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CONQUISTA/ITAPETINGA

EDITAL PREGAO ELETRONICO N2 006/2026

CONTRATANTE
CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE VITORIA DA CONQUISTA - CISVITA

OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA DE
APOIO, EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA POLICLINICA REGIONAL DE SAUDE DE VITORIA DA
CONQUISTA E ITAPETINGA/BA

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
R$ 4.208.798,16

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 15/07/2026 as 09h (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE UNICO

MODO DE DISPUTA:
ABERTO

TRATAMENTO FAVORECIDO ME/EPP/EQUIPARADAS
SOMENTE BENEFICIOS DOS ARTS. 44 E 45 DA L.C 123/2006, QUANDO CABIVEIS.

MARGEM DE PREFERENCIA PARA ALGUM ITEM

NAO
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CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE VITORIA DA
CONQUISTA/ITAPETINGA

EDITAL DE LICITACAO N2 006/2026

Torna-se publico que o CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE VITORIA
DA CONQUISTA E ITAPETINGA/BA - CISVITA, com sede na Rua Verissimo Ferraz Melo, n2 80 B, Bairro
Felicia, na cidade de Vitéria da Conquista/BA, realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021 e demais legislacdo aplicavel e, ainda,

de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.
1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a contratacdo de empresa para realiza¢do de servicos de mao de obra
terceirizada de apoio, em atendimento as necessidades da Policlinica Regional de Saide de Vitéria da
Conquista e Itapetinga/BA, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e

Seus anexos.

1.2. Alicitacdo serarealizada em lote Uinico, conforme tabela constante no Termo de Referéncia, devendo

o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

1.3. DABASE LEGAL

A legislacdo que regula esta licitagdo e os documentos que a instruem sdo os seguintes:

1.3.1. As estabelecidas no presente Edital e seus anexos;

1.3.2. Os preceitos do direito publico;

1.3.3. Lei Federal N.2 14.133/21;

1.3.4. Lei Complementar N.2 123, de 14 de dezembro de 2006.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderao participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto da licitagdo e que estiverem previamente credenciados na Plataforma BLL Compras -

www.bll.org.br.

2.2. 0 licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente

ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgao ou entidade
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promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda

que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddao dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacao,
devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorregao

ou aqueles se tornem desatualizados.
2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacio no momento da
habilitacao.

2.5. Sera concedido nesta Licitacido tratamento diferenciado e favorecido as microempresas, as empresas
de pequeno porte e as figuras equiparadas, nos termos dos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n2 123, de

2006, aplicaveis por forca do art. 42 da Lei n2 14.133, de 2021.

2.6. Nao poderao disputar esta licitacao:

2.6.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.6.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitacdo;
2.6.3. sociedades cooperativas;

2.6.4. empresas estrangeiras que ndo tenham representagio legal no Brasil com poderes expressos para

receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

2.6.5. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando

a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.6. empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela

necessarios;

2.6.7. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da

licitacdo em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

2.6.8. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge,

companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
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2.6.9. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de 15 de dezembro

de 1976, concorrendo entre si;

2.6.10. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condicdes analogas as de escravo ou por contratacdo de

adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

2.6.11. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao;

2.7. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacio ou da execucdo do contrato agente
publico do 6rgido ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou ap6s o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagcdo que

disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 92 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.8. 0 impedimento de que trata o item 2.6.7 sera também aplicado ao licitante que atue em substituiciao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive
a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacao

fraudulenta da personalidade juridica do licitante.
3. DA INVERSAO DE FASES - HABILITACAO

3.1. A presente licitagdo sera realizada com INVERSAO DE FASES, permitida no artigo 17, inciso V, § 1° da
Lein? 14.133/2021, devendo a habilitagao dos licitantes preceder a fase de apresentacao de propostas e

lances, em busca da melhor prestacao dos servicos que compdem o objeto deste certame.

3.2. A adogdo da inversao de fases, nos termos do art. 17, § 12, da Lei Federal n® 14.133/2021, justifica-se
pela elevada complexidade técnica e operacional do objeto, que envolve a contratacdo de servicos
continuados com dedicacao exclusiva de mao de obra, abrangendo aproximadamente 49 (quarenta e

nove) postos de trabalho distribuidos em diversas categorias profissionais.

3.3. A verificacdo prévia da habilitacdo permitira a Administracao avaliar, antes da etapa competitiva, a
capacidade técnica, operacional, econdmico-financeira e juridica dos licitantes, assegurando que apenas

empresas efetivamente aptas a execucdo do objeto participem da fase de apresentacao de lances.

3.4. A medida contribui para a selecdo da proposta mais vantajosa, reduz os riscos de contratacdo de
empresas sem capacidade operacional compativel com a demanda, evita atrasos decorrentes de
sucessivas inabilitacdes dos licitantes mais bem classificados e confere maior eficiéncia, seguranga

juridica e celeridade ao procedimento licitatério.
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3.5. A opcao pela inversdo de fases observa os principios do planejamento, da eficiéncia, da
economicidade, da competitividade e da selecdo da proposta mais vantajosa, previstos no art. 52 da
Lei Federal n? 14.133/2021, mostrando-se plenamente adequada as caracteristicas da presente

contratacgao.
4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo antecederd as fases de e lances e de julgamento de

propostas.

4.2. Os licitantes deverdo encaminhar, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta de
precos e todos os documentos de habilitacio exigidos neste Edital até a data e o hordrio
estabelecidos para a abertura da sessdo publica, momento em que serd automaticamente encerrado

o prazo para recebimento dos documentos.

4.2.1. Em razdo da adoc¢do do procedimento de inversdo de fases, a andlise da documentacdo de
habilitacdo sera realizada previamente a etapa de lances, sendo admitidos a fase competitiva apenas

os licitantes que atenderem integralmente as exigéncias de habilitacdo previstas neste Edital.

4.2.2. A auséncia de apresentacdo de qualquer documento exigido para habilitacdo, dentro do prazo
estabelecido no item 6.22.4, implicara a inabilitagcdo do licitante, vedada a inclusdo posterior de
documentos que deveriam ter sido apresentados originalmente, ressalvadas as hipdteses de
diligéncia destinadas ao esclarecimento ou complementacio de informacdes, nos termos da Lei n®

14.133/2021.

4.3. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitacao
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitacio

anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

4.4. Oslances serdo enviados pelo sistema da BLL Compras.

4.5 DA GARANTIA DA PROPOSTA

4.5.1. Como requisito de pré-habilitacdo, sera exigida garantia da proposta, nos termos do art. 58 da Lei

Federal n? 14.133/2021, correspondente a 1% (um por cento) do valor estimado da contratacao.
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4.5.2. A garantia da proposta podera ser prestada em qualquer das modalidades previstas no art. 96, §19,

da Lei Federal n2 14.133/2021, consistentes em:

[ - caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;

IT - seguro-garantia;

I1I - fianca bancaria emitida por instituicdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

4.5.3. A garantia devera permanecer valida por, no minimo, durante todo o prazo de validade da proposta.

4.5.4. A comprovacdo da prestacdo da garantia devera ser apresentada juntamente com os documentos

de habilitacao.

4.5.5. A garantia da proposta sera devolvida aos licitantes ap6s a celebragdo do contrato ou apds a
revogacdo, anulacdo ou encerramento do procedimento licitatorio, ressalvadas as hipdteses de execugdo

previstas na legislacao.

4.5.6. A garantia da proposta sera executada quando o licitante:

[ - retirar sua proposta durante o prazo de validade;

II - deixar de apresentar os documentos exigidos para contratacgao;

[l - recusar-se injustificadamente a assinar o contrato;

IV - deixar de prestar a garantia contratual, quando exigida;

V - praticar qualquer ato que impeg¢a a contratagio apos ter sido declarado vencedor.

4.5.7. A ndo apresentacdo da garantia da proposta implicara a inabilitacdo do licitante, observado o

disposto na Lei Federal n® 14.133/2021.
4.6. DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

4.6.1. Sera exigida da licitante vencedora, previamente a assinatura do contrato, garantia de execucio
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos do art. 96

da Lei Federal n® 14.133/2021.
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4.6.2. A garantia podera ser prestada em qualquer das modalidades previstas no art. 96, §12, da Lei

Federal n? 14.133/2021, consistentes em:

[ - caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;

IT - seguro-garantia;

I1I - fianca bancaria emitida por instituicdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

4.6.3. A garantia devera ser apresentada no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da
convocagdo para assinatura do contrato, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,

mediante justificativa aceita pela Administracao.

4.6.4. A garantia respondera pelo fiel cumprimento das obriga¢des contratuais, inclusive multas, prejuizos
decorrentes da execucdo contratual, inadimplementos e obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais

e fundiarias eventualmente inadimplidas pela contratada.

4.6.5. A nao apresentacdo da garantia no prazo estabelecido caracterizard recusa injustificada a

contratacao, sujeitando a licitante as penalidades previstas neste Edital e na Lei Federal n® 14.133/2021.
5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
5.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos

seguintes campos:

5.1.1. valor unitario, mensal, e anual do item;
5.1.2. descricao; e,
5.1.3. quantidade, bem como o valor global da proposta.

5.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.2.1. O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para

contratagao.
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5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao

do objeto.

5.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacao de

erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos

doze meses.

5.4.1. No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotacdo adequada serd a que
corresponde a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer tempo,
por documentos de Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribuicdes) para o PIS/PASEP e

COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacdo da proposta, ou por outro meio habil.

5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na

fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

5.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderao se beneficiar do
regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados com disponibilizacao
de trabalhadores em dedicacdo exclusiva de mao de obra, o que configura cessdo de mao de obra para fins

tributarios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar no 123/2006.

5.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢ées nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia/Projeto Basico, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas

a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.9. 0 prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua

apresentacao.

5.10. Os licitantes devem respeitar os precos maximos fixados para a contrata¢io, os quais constam dos

autos do processo administrativo;
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5.11. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal
de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo
para a ado¢do das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento
dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprec¢o na execucao do

contrato.

5.12. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicac¢do exclusiva, o
licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencoes coletivas ou senten¢as normativas
que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias,

com base na Classificacao Brasileira de Ocupagées - CBO.

5.13. Nio serido aceitas propostas que prevejam valores de salario normativo, beneficios, bem como os
encargos sociais e trabalhistas inferiores dispostos nas Convenc¢des Coletivas de Trabalho n®
BA000834/2024 e BA000817/2024 e respectivos termos aditivos, acordos coletivos supervenientes ou

instrumentos normativos que venham a substitui-los durante a execucdo contratual.

5.13.1. A proposta devera garantir o pagamento do salario normativo previsto no instrumento coletivo
aplicavel ou do salario-minimo vigente ou ainda o valor fixado pela Administragdo, na planilha de custos

e formacdo de precos, o que for maior.
6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessao publica, por meio de sistema

eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderado retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacao, quando for o

caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.
6.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no

registro.
6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor global.

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da

sessdo e as regras estabelecidas no Edital.
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6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao

ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relagido a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de

0,5%.

6.9. O licitante poder4, uma tnica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos

apds o registro no sistema, na hipo6tese de lance inconsistente ou inexequivel.
6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

6.11. O envio de lances na licitacdo, por ser o modo de disputa “aberto”, onde os licitantes apresentarao

lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

6.11.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de dez minutos e, ap6s isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de

duracio da sessao publica.

6.11.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacio,

inclusive no caso de lances intermediarios.

6.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-

se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem de classificacao.

6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo lugar
for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o

reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagdes.

6.11.5. Apo6s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances

intermediarios.

6.12. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara

os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e

registrado em primeiro lugar.

6.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdao informados, em tempo real, do valor do

menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.
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6.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva da licitacdo, o sistema

eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢do dos lances.

6.16. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da

comunicacdo do fato pelo Pregoeiro, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.
6.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.18. Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do
porte da entidade empresarial, caso a contratacdo niao se enquadre nas vedacgdes dos §§12 e 22 do art. 42
da Lei n? 14.133, de 2021. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparacao com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts.

44 e 45 da Lei Complementar n? 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n2 8.538, de 2015.

6.19. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto

no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.19.1.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderio apresentar nova proposta em ato

continuo a classificacio;

6.19.1.2. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de

trabalho, conforme regulamento;

6.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos 6rgaos de

controle.

6.20. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos

ou prestados por:

6.20.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgio ou entidade da
Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por 6rgio ou

entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;
6.20.2. empresas brasileiras;

6.20.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pafs;

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE VITORIA DA CONQUISTA/ITAPETINGA



"N’ POLICLINIC A= GOVERNO DO ESTADO
CISVITA k|

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE VITORIA DA
CONQUISTA/ITAPETINGA

6.20.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro

de 2009.

6.21. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante vencedor
ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados, vedado qualquer

outro processo.

6.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacao, o

Pregoeiro podera negociar condi¢cdes mais vantajosas, ap6s definido o resultado do julgamento.

6.22.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagio
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado em

razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administracio.

6.22.2. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais

licitantes.
6.22.3. O resultado da negociacio sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatorio.
6.22.4. O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a

proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap6s a negociacdo realizada, acompanhada, da Planilha de

Custos e Formacao de Precos.

6.22.5. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacio fundamentada feita

no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.23. Apds a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.
7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociacio, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condi¢des de participagao no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n®
14.133, de 2021, legislacdo correlata e no item 2.6 do edital, especialmente quanto a existéncia de sangao
que impeca a participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes

cadastros:
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a) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido

(https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep);

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ] da empresa licitante.

7.2.1. A consulta no CNEP quanto as san¢des previstas na Lei n® 8.429, de1992, também ocorrera no nome

e no CPF do s6cio majoritario da empresa licitante, se houver, por for¢a do art. 12 da citada lei.

7.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de

Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento

similares, dentre outros.
7.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificagao.

7.3.3. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicdo de

participacao.

7.4. Na hipotese de inversdao das fases de habilitacdo e julgamento, caso atendidas as condi¢cdes de

participacgdo, sera iniciado o procedimento de habilitacio.

7.5. Verificadas as condi¢coes de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacgdo ao objeto e a compatibilidade
do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratagido neste Edital e em seus anexos observado o

disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

7.6. 0(s) sindicato(s) utilizado(s) na estimativa do preco nao é (sdo) de utilizacdo obrigatoria pelos
licitantes, mas, ao longo da execucdo contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios

ou convencoes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

7.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
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7.7.1. contiver vicios insanaveis;
7.7.2. nao obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia/Projeto Basico;

7.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a

contratacao;
7.7.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

7.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde

que insanavel.

7.8. O licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha de Custos e
Formagdo de Pregos por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua

proposta, no prazo estipulado, sob pena de nao aceitacdo da proposta.

7.9. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A
planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que nio haja
majoracdo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da

contratagao.

7.9.1. 0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia

das propostas;

7.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcio a indicacdo de recolhimento

de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

7.10. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser

colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

7.11. O licitante deverd entregar junto com sua proposta de precos, os seguintes documentos:

7.11.1. declaragdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econOmica
preponderante e a justificativa para ado¢do do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua

proposta;

7.11.2. coOpia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razio do

regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por for¢a de decisdo judicial; e
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7.11.3. declaracao de que se responsabiliza nas situacdes de ocorréncia de erro no enquadramento
sindical, ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical
declarado ou no qual a empresa nao tenha sido representada por 6rgao de classe de sua categoria, que daf
tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as

sancoes previstas no art. 156, incisos Ill e IV, da Lei n2 14.133, de 2021;

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1. 0Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos

dos arts. 62 a 70 da Lei n? 14.133, de 2021.

8.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados

em traducdo livre.

8.3. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016,

ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.4. Quando permitida a participagdo de consércio de empresas, a habilitacio técnica, quando exigida,
sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitacao

econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatoério dos valores de cada consorciado.

8.4.1. Se o consércio nao for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte
e o Termo de Referéncia exigir requisitos de habilitacdo econdmico-financeira, havera um acréscimo de

30% (trinta por cento) para o consorcio em relagdo ao valor exigido para os licitantes individuais.

8.5. Osdocumentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou por cépia.

8.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto

na Lein?14.133/2021.

8.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o

declarante respondera pela veracidade das informacoes prestadas, na forma da lei.
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8.8. Sera verificado se o licitante apresentou, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,

previstas em lei e em outras normas especificas, no caso de nela se enquadrar.

8.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes

coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.10. Somente havera a necessidade de comprovacio do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relagdo a integridade do

documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

8.11. A verificagdo pelo Pregoeiro em sitios eletrénicos oficiais de 6rgidos e entidades emissores de

certiddes constitui meio legal de prova para fins de habilitagao.

8.11.1. Os documentos exigidos para habilitacdo serdo enviados por meio do sistema, em formato digital,

no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do Pregoeiro.

8.12. Apo6s a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serda permitida a substituicdo ou a

apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

8.12.1. complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde

que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

8.12.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das

propostas;

8.13. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substincia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficicia para fins de habilitacdo e

classificacao.

8.14. Na hipoétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta

que atenda ao presente edital.
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8.15. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, ap6s concluidos os procedimentos de que trata o subitem

anterior.
9. DO TERMO DE CONTRATO

9.1. Ap6s a homologacdo e adjudicacao, caso se conclua pela contratacao, sera firmado termo de contrato,

ou outro instrumento equivalente.

9.2. 0 adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocacao, para
assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacio, sem

prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

9.3. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o érgao ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato ou instrumento equivalente, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), para que seja assinado e devolvido no

prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data de seu recebimento.

9.4. Os prazos poderao ser prorrogados, por igual periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatario e

aceita pela Administracgdo.

9.5. 0 prazo de vigéncia da contratacio é o estabelecido no Termo de Referéncia.
10. DOS RECURSOS

10.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de

licitantes, a anula¢do ou revogacido da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.
10.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacao ou de lavratura da ata.

10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacao ou

inabilitacdo do licitante:

10.3.1. aintencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusio;
10.3.2. o prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer nao serd inferior a 10 (dez) minutos.

10.3.3. o prazo para apresentag¢io das razdes recursais sera iniciado na data de intimagao ou de lavratura

da ata de habilitacdo ou inabilitacio;
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10.3.4. na hipotese de adocdo da inversao de fases previstano § 12 do art. 17 da Lei n? 14.133, de 2021,

0 prazo para apresentacdo das razoes recursais serd iniciado na data de intimacao da ata de julgamento.

10.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proéprio do sistema.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar
recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias tteis,

contado do recebimento dos autos.
10.6. Os recursos interpostos fora do prazo nio serao conhecidos.

10.7. O prazo para apresentac¢do de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposi¢do do recurso, assegurada a

vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideracio terao efeito suspensivo do ato ou da decisio recorrida até

que sobrevenha decisio final da autoridade competente.

10.9. 0 acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
11. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

11.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento

que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro durante o certame;

11.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em

especial quando:

11.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao tltimo lance ofertado ou apés a negociacio;
11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

11.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

11.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

11.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital.
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11.1.3. ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente

no prazo estabelecido pela Administragao;

11.1.5. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa

durante a licitacao;
11.1.6. fraudar a licitacao;

11.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

11.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
11.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

11.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

11.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

11.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

11.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracio poderda, apo6s regular processo
administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancoes,

sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

11.2.1. adverténcia;
11.2.2. multa;
11.2.3. impedimento de licitar e contratar e

11.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que

aplicou a penalidade.
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11.5. Naaplicacdo das sangdes serao considerados:

11.5.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

11.5.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.5.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.5.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

11.5.5. aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes

dos 6rgaos de controle.

11.6. A multa sera recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da comunicacao oficial.

11.6.1. Para as infragdes previstas nos itens 11.1.1,11.1.2 e 11.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor

do contrato licitado.

11.6.2. Para as infragoes previstas nos itens 11.1.5, 11.1.6,11.1.7, 11.1.8 € 11.1.9, a multa sera de 15% a

30% do valor do contrato licitado.

11.7. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para

licitar ou contratar poderio ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

11.8. Naaplicacido da san¢ido de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias

uteis, contado da data de sua intimacao.

11.9. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgido ou entidade, pelo

prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.10. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, caracterizara o descumprimento

total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades previstas neste Edital

11.11. A apuracio de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e

de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
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responsabilizacdo a ser conduzido por comissdao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas

que pretenda produzir.

11.12. Caberarecurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das san¢des de adverténcia, multa
e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a autoridade que
tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no

prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

11.13. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data da intimacdo, e

decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias tuteis, contado do seu recebimento.

11.14. Orecurso e o pedido de reconsideracio terdo efeito suspensivo do ato ou da decisio recorrida até

que sobrevenha decisio final da autoridade competente.

11.15. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de

reparacdo integral dos danos causados.

11.16. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificacdes serdo enviadas

eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial.

11.16.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial serdo considerados de uso continuo
da empresa, nao cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente

enviadas.
12. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagio da Lei
n? 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias tuteis antes da data da abertura do

certame.

12.2. Aresposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial

no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

12.3. A impugnacao e o pedido de esclarecimento deverdo ser feitos exclusivamente na plataforma da

BLL Compras, em aba prépria.
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12.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

12.5. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo

Pregoeiro, nos autos do processo de licitacao.

12.6. Acolhida a impugnacio, sera definida e publicada nova data para a realiza¢do do certame.
13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

13.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessio serda automaticamente transferida para o primeiro dia qtil
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nido haja comunicacio em

contrario, pelo Pregoeiro.

13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observario o horario

de Brasilia - DF.
13.4. A homologacio do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.

13.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacio da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, o principio da

isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.

13.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo nio serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao

ou do resultado do processo licitatdrio.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e

incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse

publico.

13.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que

compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

13.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas

(PNCP), na Plataforma BLL Compras e no Portal da Transparéncia do Cisvita.

13.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
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13.11.1. AnexoI- Termo de Referéncia;

13.11.2. Anexo II - Minuta de Termo de Contrato.

13.11.3. Anexo III - Modelo de Declara¢oes Unificadas

Vitéria da Conquista/BA, 03 de julho de 2026.

PRISCILLA MARQUES MORAES
DIRETORA ADMINISTRATIVA CISVITA
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1.DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos continuados com dedicagdo
exclusiva de mao de obra, incluindo fornecimento de uniformes, equipamentos de protecio individual -
EPIs, materiais, ferramentas e insumos necessdarios a execucdo dos servigos, destinados ao atendimento
das necessidades administrativas, operacionais, assistenciais e de apoio da Policlinica Regional de Saude
de Vitoria da Conquista e Itapetinga/BA, mantida pelo Consdrcio Publico Interfederativo de Saude da
Regido de Vitéria da Conquista e Itapetinga - CISVITA.

1.2. Os servicos serdo executados mediante disponibilizacdo de profissionais qualificados para o
desempenho das funcdes previstas neste Termo de Referéncia.

1.3. A contratacdo sera realizada por lote inico, com julgamento pelo critério de menor prego global.

1.4. O regime de execucdo sera o de empreitada por preco global, mediante dedicacdo exclusiva de mao

de obra.

2. DA FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo tem por finalidade assegurar a continuidade dos servicos auxiliares,
operacionais, administrativos e assistenciais indispensaveis ao regular funcionamento da Policlinica
Regional de Satde de Vitoria da Conquista e Itapetinga/BA.

2.2. Os servicos objeto desta contratacdo sdo essenciais para garantir o atendimento aos pacientes dos
municipios consorciados, a manutencdo da estrutura fisica da unidade, a seguranca patrimonial, o
transporte sanitario, a higienizacdo dos ambientes, o suporte administrativo e tecnoldgico e o adequado
funcionamento das atividades institucionais desenvolvidas pelo CISVITA.

2.3. A terceirizacdo dos servicos mostra-se necessaria diante da inexisténcia de quadro préprio suficiente
para atendimento das demandas operacionais da unidade, constituindo solucdo mais eficiente e

economicamente vantajosa para a Administracao.

2.4. Os servicos contratados possuem natureza acessoria, instrumental e complementar as atividades

finalisticas do CISVITA, estando sua terceirizacdo autorizada pela legislacdo vigente.

2.5. A contratacdo encontra respaldo na Lei Federal n? 14.133/2021, na Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT, nas Convengdes Coletivas de Trabalho aplicaveis, nas Normas Regulamentadoras do

Ministério do Trabalho e nas normas sanitarias aplicaveis aos estabelecimentos de saude.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
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3.1. A solugdo consiste na contratacdo de empresa especializada para disponibilizacio de mao de obra
terceirizada destinada a execucdo dos servigos de apoio administrativo, operacional, assistencial,
patrimonial, logistico e tecnoldgico necessarios ao funcionamento da Policlinica Regional de Sadde de
Vitdria da Conquista e Itapetinga/BA.

3.2. A contratacdo compreendera o fornecimento integral da mao de obra necessaria a execucdo dos
servicos, incluindo saldrios, encargos trabalhistas, previdenciarios e tributarios, beneficios previstos em
convencgao coletiva, uniformes, equipamentos de protecido individual, ferramentas, materiais e demais
insumos indispensaveis ao cumprimento das atividades.

3.3. Aempresa contratada devera manter supervisao permanente dos servigos, responsabilizando-se pela
gestdo operacional dos profissionais disponibilizados e pela substituicio imediata dos empregados

ausentes.

4.DOS QUANTITATIVOS E POSTOS DE TRABALHO

Item||Funcao Quantidade
01 ||Agente de Portaria 01
02 ||Auxiliar de Servicos Gerais 10
03 |Auxiliar de Limpeza e Conservacio de Area Externa||01
04 ||Copeira 01
05 ||Condutor de Micro-6nibus e Vans 20
06 |[Maqueiro 01
07 |]Jardineiro 01
08 ||Vigia Diurno 12x36 02
09 ||Vigia Noturno 12x36 02
10 ||Telefonista 01
11 ||Técnico em Informatica 01
12 ||Auxiliar de Manutencao Predial 01
13 ||Gestor de Frota 02
14 ||Coordenacgdo/Supervisdo Operacional 01
15 ||[Recepcionista 04
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4.1. Os quantitativos possuem carater estimativo e poderao sofrer acréscimos ou supressoes nos limites

previstos no art. 125 da Lei n? 14.133/2021.

4.2. As atribuicdes detalhadas de cada fungdo encontram-se descritas em anexo proprio integrante deste

Termo de Referéncia.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Trata-se de contrata¢do de servigos continuados com dedica¢do exclusiva de mao de obra.

5.2. A contratada devera disponibilizar profissionais devidamente capacitados para o exercicio das

atividades contratadas.

5.3. Os profissionais deverdao apresentar comportamento compativel com o ambiente de satde,

observando as normas de ética, urbanidade, sigilo profissional e atendimento humanizado.

5.4. A contratada devera fornecer integralmente todos os uniformes, EPIs, materiais, ferramentas e

equipamentos necessarios a execucao dos servicos.

5.5. E vedada a subcontratacdo dos postos de trabalho contratados, ressalvadas as hipéteses

expressamente autorizadas pelo art. 122 da Lei n® 14.133/2021..

5.6. A contratada devera manter durante toda a vigéncia contratual as condi¢des de habilitacdo e

qualificacdo exigidas na licitacao.

6. DO MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. Os servicos serdo executados nas dependéncias da Policlinica Regional de Satude de Vitéria da

Conquista e Itapetinga/BA e demais locais vinculados a execu¢do contratual.

6.2. Os servicos serdo prestados de segunda-feira a sexta-feira, podendo ocorrer execugio aos sabados,

domingos e feriados quando necessario ao interesse publico.

6.3. Os postos sujeitos ao regime de escala funcionardo conforme horarios e jornadas definidos pela
Administragao.

6.4. A contratada deverd promover substituicio de empregados ausentes por motivo de férias,

afastamentos, faltas ou licengas no prazo maximo de 12 (doze) horas.

6.5. Os profissionais deverdo permanecer devidamente uniformizados e identificados por cracha durante

toda a execucdo dos servicos.

7.DO0OS UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E EPIs
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7.1. A contratada sera responsavel pelo fornecimento integral dos uniformes, materiais, equipamentos,

ferramentas e EPIs necessarios a execuc¢do dos servicos.

7.2. Os uniformes deverdo ser adequados as atividades desempenhadas, observando padrdes de
apresentacdo, higiene e seguranca.

7.3. Os equipamentos de protecdo individual deverao possuir Certificado de Aprovacao - CA valido.

7.4. A relacdo completa de uniformes, materiais e EPIs encontra-se descrita em anexo proprio.

8. DA GARANTIA CONTRATUAL

8.1. Sera exigida garantia contratual correspondente a 5% (cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato, nos termos do art. 96 da Lei n® 14.133/2021.
8.2. A garantia podera ser prestada em qualquer das modalidades legalmente admitidas.

8.3. A garantia respondera por multas, prejuizos decorrentes da execucdo contratual, inadimplementos e

obrigacdes trabalhistas e previdenciarias eventualmente inadimplidas pela contratada.

9. DA MEDICAO E DO PAGAMENTO

9.1. A medi¢do serd realizada mensalmente com base nos postos efetivamente disponibilizados e

executados.

9.2. Poderao ser realizadas glosas proporcionais em razdo da auséncia de profissionais nao substituidos,

descumprimento de jornada ou execuc¢do parcial dos servicos.

9.3. 0 pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a apresentacdo da nota fiscal devidamente

atestada pelo fiscal do contrato.

9.4. A liberacao do pagamento ficard condicionada a comprovacgdo da regularidade fiscal, trabalhista e

previdenciaria da contratada.

10. DA REPACTUACAO DOS PRECOS

10.1. Sera admitida a repactuagdo dos pregos dos servicos continuados com dedicacido exclusiva de mao

de obra, observada a legislacdo vigente.

10.2. A repactuacdo dependera de solicitacdo formal da contratada, acompanhada da demonstracdo

analitica da variacdo dos custos da contratacdo.

10.3. Os custos decorrentes da mao de obra poderio ser repactuados ap6s a vigéncia de nova Convencao

Coletiva de Trabalho da categoria profissional envolvida na execugdo contratual.

10.4. A contratada devera apresentar memoria de calculo detalhada e documenta¢do comprobatéria da

efetiva variacdo dos custos.
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11. DA GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAL

11.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por servidores formalmente

designados pelo CISVITA, nos termos dos arts. 117 e 118 da Lei n? 14.133/2021.

11.2. A fiscalizacdo sera exercida por:

I - Gestor do Contrato;

II - Fiscal Técnico;

[II - Fiscal Administrativo;

IV - Demais agentes formalmente designados pela Administragao.
11.3.Compete ao Gestor do Contrato:

a) acompanhar a execucdo global da contratacao;

b) adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento contratual;
c) promover a interlocucdo institucional com a contratada;

d) autorizar medi¢des, pagamentos e demais atos inerentes a gestao contratual.
11.4. Compete ao Fiscal Técnico:

a) verificar a qualidade dos servicos executados;

b) acompanhar o cumprimento das obrigacdes operacionais;

¢) registrar ocorreéncias relativas a execuc¢io dos servicos;

d) emitir relatorios de fiscalizacao.

11.5. Compete ao Fiscal Administrativo:

a) acompanhar a documentacgao trabalhista;

b) verificar o recolhimento dos encargos previdenciarios e fundiarios;

¢) acompanhar a regularidade fiscal da contratada;
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d) controlar as ocorréncias relacionadas aos empregados vinculados ao contrato.

11.6. A fiscalizacdo contratual ndo afasta nem reduz a responsabilidade exclusiva da contratada pela

execugdo dos servicos.

11.7. A contratada devera disponibilizar acesso imediato a documentacgdo trabalhista, previdenciaria e

fiscal sempre que solicitada pela fiscalizacao.

12. DO PREPOSTO DA CONTRATADA

12.1. A contratada deverd indicar formalmente preposto responsavel pelo acompanhamento da execucdo

contratual.

12.2. 0 preposto devera possuir poderes para:

a) receber notificagdes;

b) solucionar demandas operacionais;

c) promover substituicdes de empregados;

d) adotar providéncias determinadas pela fiscalizacio.

12.3. 0 preposto devera manter disponibilidade permanente durante toda a execugao contratual.

12.4. O profissional designado para Coordenagdo/Supervisdao Operacional atuara exclusivamente como

representante da contratada perante a Administragao.

12.5. E vedado ao preposto:

a) praticar atos tipicos de gestdo publica;

b) exercer fiscalizacdo contratual;

c) realizar atos de ordenacao de despesas;

d) exercer atribui¢des privativas dos servidores publicos do CISVITA.
13.DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

13.1. Serao exigidos os documentos previstos nos arts. 66 a 69 da Lei n® 14.133/2021, especialmente:

13.1.1. Habilitacao juridica
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a) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta

Comercial da respectiva sede;

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagdo ficarda condicionada a verificagio da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

c¢) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada

de documento comprobatério de seus administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo

Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de mar¢o de 2020.

e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua

sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

f) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbac¢io no Registro onde tem

sede a matriz;

g) Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da

respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

h) Consoércio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de
1976) ou compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a
indicacdo da empresa lider, responsavel por sua representacdo perante a Administracdo (art. 15, caput, I

ell, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.1.1.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da

consolidac¢ao respectiva.
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13.1.2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,

conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n?
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da

Fazenda Nacional.

b) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa

a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagio
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢ao das

Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

e) Prova de inscricido no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do

fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

13.1.2.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio

ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

13.1.2.2. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado

da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

13.1.3. Qualificacdo Econdémico-Financeira
a) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

b) balango patrimonial, demonstracido de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, comprovando, para cada exercicio, indices de Liquidez Geral (LG),

Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um).

c¢) Patrimoénio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao;
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13.1.3.1. Os documentos referidos acima limitar-se-3o ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter

sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

13.1.3.2. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita

Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

13.1.3.3. O atendimento dos indices economicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado

mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

d) Declaracao do fornecedor, acompanhada da relagio de compromissos assumidos de que um doze avos
dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do interessado, observados os seguintes

requisitos:

e adeclaracdo deve ser acompanhada da Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE), relativa

ao ultimo exercicio social; e

e caso adiferenca entre a declaracio e a receita bruta discriminada na Demonstrac¢do do Resultado
do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o

fornecedor devera apresentar justificativas.

13.1.3.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacao deverdo atender a todas as

exigéncias da habilitacdo e poderio substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

13.1.4. Qualificacao Técnica

a) Qualificacdo técnico-profissional: comprovacdo de registro ou inscricio da empresa licitante e de seu(s)
responsavel(is) técnico(s) no Conselho Regional de Administracao (CRA) com jurisdi¢do sobre a sede do
licitante, em plena validade, acompanhada da comprovacao de regularidade perante o referido conselho,
nos termos da Lein? 6.839, de 30 de outubro de 1980. A exigéncia de registro da empresa e do responsavel
técnico no Conselho Regional de Administragdo — CRA justifica-se pela natureza do objeto, que envolve a
administracdo e gestdo de contratos de terceirizacdo de mdo de obra com dedicagdo exclusiva,

compreendendo atividades de recrutamento, selecdo, administracio de pessoal, gestdo de recursos
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humanos, supervisdo operacional e cumprimento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias, em

conformidade com a legislacdo profissional aplicavel.

b) Declaracdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢coes locais

para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratacao.

13.1.4.1. Essa declaragdo podera ser substituida por declaracio formal assinada pelo responsavel técnico

do interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacao.

c) Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, caso nela se enquadre.

13.1.4.2. A veracidade da declaracdo podera ser conferida pelo Pregoeiro, e a declaracdo falsa podera

constituir motivo de inabilitagio do licitante, sem prejuizo da aplicacdo de sancdes.

13.1.5. Qualificagdo Técnico-Operacional

a) Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servigos continuados com dedicac¢do exclusiva de mao de
obra de caracteristicas, complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior ao objeto da
contratacdo, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito

publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

13.1.5.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a

contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

a) apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica e/ou contrato(s), emitidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que comprovem experiéncia do licitante na prestacdo de servicos terceirizados
com dedicacdo exclusiva de méo de obra, pelo periodo minimo acumulado de 3 (trés) anos, em periodos

sucessivos ou ndo, admitido o somatodrio de atestados e contratos distintos.

13.1.5.2. Para fins de comprovacdo da capacidade técnico-operacional, o(s) atestado(s) devera(ao)

demonstrar a execu¢do de quantitativo correspondente a, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE VITORIA DA CONQUISTA/ITAPETINGA



2N POLICLINIC &= GOVERNO DO ESTADO
CISVITA k|

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE VITORIA DA
CONQUISTA/ITAPETINGA

numero de postos de trabalho previstos para a contratacio, admitido o somatério de atestados relativos
a periodos sucessivos ou ndo. A exigéncia observa os principios da proporcionalidade e da
competitividade, bem como o entendimento consolidado do Tribunal de Contas da Unido, segundo o qual,
como regra geral, é excessiva a exigéncia de comprovacao de quantitativos superiores a 50% do objeto

licitado, ressalvadas situagdes excepcionalmente justificadas.

13.1.5.3. Serdo admitidos, para fins de comprovagao de quantitativo minimo de servico, a apresentacao e
o somatorio de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo

equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma tnica contratacio.

13.1.5.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do contrato ou apés decorrido, no
minimo, um ano do inicio de sua execucdo, exceto quando o contrato possuir prazo inferior, observadas
as boas praticas consolidadas para comprovacido da capacidade técnico-operacional em contratos

continuados.

13.1.5.5. Os atestados de capacidade técnica poderio ser apresentados em nome da matriz ou da filial do

fornecedor.

13.1.5.6. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracio, cdpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servicos, entre outros

documentos.

13.1.5.7. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econ6mica

principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

13.1.5.7.1. A Administracdo podera realizar diligéncias para verificar a autenticidade, veracidade e
compatibilidade das informagdes constantes dos atestados apresentados, podendo solicitar documentos
complementares, contratos, notas fiscais, ordens de servico, declaracdes do contratante ou quaisquer
outros elementos que entender necessarios para comprovacdo da efetiva execucdo dos servigos, nos

termos do art. 64 da Lei n? 14.133/2021.

13.1.5.8. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade

emissora.
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13.1.5.9. A apresentacao, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em
favor de consércio do qual tenha feito parte serd admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67,

§§ 10 e 11,da Lei n? 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

13.2. A licitante devera declarar que possui ou que providenciara, até 60 (sessenta) dias ap6s o inicio da
vigéncia contratual, estrutura administrativa e operacional compativel com a execu¢do do objeto no
Municipio de Vitéria da Conquista/BA ou em local que possibilite atendimento eficiente e tempestivo as

demandas do CISVITA, devendo comprovar tal condicdo quando solicitado pela fiscalizacdo contratual.
14. DA MATRIZ DE RISCOS

14.1. Constituem riscos atribuidos a contratada:

[ - absenteismo de empregados;

I1 - rotatividade de pessoal;

[II - encargos trabalhistas;

IV - encargos previdenciarios;

V - fornecimento de uniformes e EPIs;

VI - reposicdo de materiais;

VII - falhas operacionais;

VIII - substituicdo de empregados;

IX - aumento ordinario dos custos operacionais.
14.2. Constituem riscos atribuidos ao contratante:
[ - atraso no pagamento;

I1 - alteragdes unilaterais legalmente admitidas;

[1I - fatos decorrentes de determina¢des administrativas.
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14.3. A ocorréncia dos riscos previstos ndo afasta a responsabilidade das partes na forma da legislacao

vigente.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. O descumprimento das obrigacdes assumidas sujeitard a contratada as sang¢des previstas nos arts.

155a 163 da Lei n? 14.133/2021.

15.2. Poderao ser aplicadas:

I - adverténcia;

II - multa;

[1I - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.3. As penalidades serdo aplicadas mediante regular processo administrativo, assegurados o

contraditério e a ampla defesa.
16. DA VIGENCIA CONTRATUAL

16.1. O contrato terd vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados da assinatura do instrumento

contratual.

16.2. Por se tratar de servico continuo, a vigéncia podera ser prorrogada sucessivamente, desde que

demonstrada a vantajosidade para a Administragéo, observados os arts. 106 e 107 da Lein? 14.133/2021.
16.3. A duragio contratual ndo podera ultrapassar o limite legal aplicavel.
17. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da contratagdo correrao por conta das dotacdes orcamentarias consignadas

no orcamento vigente do CISVITA.

17.2. As dotagdes especificas serdo indicadas no momento da formalizacdo do contrato, observada a

disponibilidade orcamentaria e financeira.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS
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18.1. Integram este Termo de Referéncia todos os anexos que o acompanham.

18.2. Os casos omissos serdo resolvidos com fundamento na Lei Federal n® 14.133/2021 e demais normas
aplicaveis.

18.3. As atribuicdes detalhadas das fungdes, relacdo de materiais, uniformes, EPIs, frota e demais
especificacdes operacionais constardo dos anexos integrantes deste Termo de Referéncia.

18.4. A contratada devera observar integralmente a legislacao trabalhista, previdenciaria, fiscal, sanitaria

e de seguranca do trabalho aplicavel a execucao dos servicos.

JOSE ARLINDO BARBOSA SANTOS

Assessor Técnico Administrativo/Sanitarista.
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ANEXO I
ATRIBUICOES DAS FUNCOES

1. ASSISTENTE DE PORTARIA

Atribuic¢oes

e Controlar entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais;

e Orientar usuarios e visitantes;

o Fiscalizar acessos da unidade;

e Registrar ocorréncias em livro préprio;

e Receber correspondéncias e encaminha-las aos setores competentes;
e Zelar pela seguranca patrimonial;

e Comunicar imediatamente qualquer irregularidade a fiscalizagio;

e Executar atividades correlatas compativeis com a funcio.

CBO: 5174

1. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Atribuic¢oes

e Executar servigos de limpeza e conservagao das areas internas;

o Higienizar sanitarios, corredores, salas administrativas e assistenciais;
e Recolher residuos;

e Efetuar limpeza de mobilidrios e equipamentos;

¢ Repor materiais de higiene;

e Auxiliar na organizacao dos ambientes;

e Observar normas de biosseguranca;

e Executar demais atividades correlatas.

CBO: 5143

2. AUXILIAR DE LIMPEZA E CONSERVACAO DE AREA EXTERNA
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Atribuic¢oes

e Limpeza de areas externas;

e Varrigao de patios;

e Conservacao de estacionamentos;

e Recolhimento de residuos externos;

e Limpeza de calgadas;

e Limpeza de canaletas e areas de drenagem;

e Apoio as atividades de jardinagem.

CBO: 5143

3. COPEIRA

Atribuig¢oes

e Preparar café, cha e bebidas;
e Servir dgua e café;

e Organizar copas e cozinhas;

e Higienizar utensilios;

e Apoiar eventos institucionais;

¢ Controlar materiais de consumo da copa.

CBO: 5134

4. CONDUTOR DE MICRO-ONIBUS E VANS

Atribuicoes

e Conduzir veiculos pertencentes ao CISVITA;

e Realizar transporte intermunicipal de pacientes;
e Conferir documentacio dos veiculos;

e Preencher relatdrios de viagens;

e Zelar pela conservacio dos veiculos;

e Comunicar necessidades de manutencao;

e Observar legislacdo de transito;
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e Garantir a seguranca dos passageiros.
Requisitos

e CNH Categoria D;

e Curso de Transporte Coletivo de Passageiros atualizado.

CBO: 7824

5. MAQUEIRO

Atribuic¢oes

e Transportar pacientes entre setores;

e Auxiliar movimentacdo de pacientes;

e Auxiliar embarque e desembarque de pacientes;
e Zelar pela conservacdo das macas;

e Garantir atendimento humanizado;

e Apoiar equipes assistenciais quando solicitado.

CBO: 5151

6. JARDINEIRO

Atribuicoes

e Manutencgédo de jardins;

e Corte de grama;

e Podas de arvores e arbustos;
e Controle de ervas daninhas;
e Irrigacao;

e Adubacgio;

e Conservacgio paisagistica;

e Controle de pragas em areas verdes.

CBO: 6220
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7. VIGIA DIURNO

Atribuic¢oes

¢ Vigilancia patrimonial;

e Controle de acessos;

¢ Rondas preventivas;

e Comunicacio de ocorréncias;
¢ Fiscalizacdo de patrimonio;

e Controle de movimentagdo de pessoas.

Jornada: 12x36
CBO: 5174

9. VIGIA NOTURNO

Atribuic¢oes

e Vigilancia patrimonial noturna;
¢ Rondas internas e externas;

e Controle de acessos;

e Comunicacio de ocorréncias;

e Protecio do patrimdnio publico.

Jornada: 12x36
CBO: 5174

8. TELEFONISTA

Atribuicoes

e Operar central telefonica;
e Receber chamadas;

e Transferir ligacdes;

e Prestar informacgdes;

e Registrar recados;
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e Auxiliar comunicacdo institucional.

CBO: 4222

9. TECNICO EM INFORMATICA

Atribuic¢oes

e Instalar e configurar equipamentos;
e Realizar manutencio preventiva;

e Realizar manutencio corretiva;

e Apoiar usudrios;

e Monitorar redes;

e Atualizar softwares;

o Emitir relatdrios técnicos.

CBO: 3172

10. AUXILIAR DE MANUTENCAO PREDIAL

Atribuicoes

e Pequenos reparos hidraulicos;
e Pequenos reparos elétricos;

e Pinturas;

e Servicos de alvenaria;

e Servicos de carpintaria;

e Conservacao predial.

CBO: 5143

11. GESTOR DE FROTA

Atribuic¢oes

e Gerenciar utilizacio da frota;

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE VITORIA DA CONQUISTA/ITAPETINGA



P
J\.&{’.—'i&-;l

b

F s
TN POLICLINIC A= GOVERNO DO ESTADO
CISVITA %

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE VITORIA DA
CONQUISTA/ITAPETINGA

e Controlar abastecimentos;

¢ Controlar manutengdes;

e Controlar documentacao dos veiculos;
¢ Planejar roteiros;

e Emitir relatérios gerenciais;

e Acompanhar consumo de combustivel;

e Acompanhar condutores.

CBO: 1426

12. COORDENACAO/SUPERVISAO OPERACIONAL

Atribuic¢oes

e Coordenar os servicos terceirizados;

e Atuar como preposto da contratada;

e Acompanhar frequéncia dos empregados;
¢ Organizar escalas;

e Promover substitui¢des;

e Receber demandas da fiscalizacio.

Observacido: Nao exercera fungoes tipicas de gestio publica, fiscalizacdo contratual ou ordenagéio

de despesas.

13. RECEPCIONISTA

Atribuic¢oes

e Atendimento ao publico;

e Recepcao de pacientes;

¢ Orientacdo de usuarios;

e Controle de filas;

e Apoio administrativo;

e Agendamento quando necessario;

¢ Organizagdo do fluxo de atendimento.

CBO: 4221
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ANEXO I1
UNIFORMES

Cada empregado devera receber no minimo:

Masculino

02 camisas;

e 02 calgas;

e 01 jaqueta;

e 01 par de calgados;

e 01 cracha.
Feminino

e (02 camisas;

e 02 calgas ou equivalente;
e 01 jaqueta;

e 01 par de cal¢ados;

e 01 cracha.
Reposicdo minima semestral ou quando houver desgaste.

ANEXO III
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPIs

Conforme atividade exercida:
Limpeza

e Luvas nitrilicas;

e Avental impermeavel;
e Mascara;

 Oculos de protecio;

e Botas.
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Jardinagem

e Luvas;

e Oculos;

e Protetor auricular;
e Perneira;

¢ Botas.
Manutenc¢ao Predial

e C(Capacete;
e Luvas;

e Oculos;

e Botina;

e Cinto de seguranca quando aplicavel.

Demais fung¢des

EPIs compativeis com os riscos identificados no PGR da contratada.
Todos os EPIs deverao possuir CA valido.

ANEXO IV
RELACAO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E FROTA

Materiais minimos

e Vassouras;

¢ Rodos;

e Mops;

e Baldes;

e Sacos de lixo;
o Detergentes;

¢ Desinfetantes;
e Alcool;

e Escovas;

e Panos;
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e Pulverizadores.
Equipamentos

¢ Rocadeira;

e Cortador de grama;

¢ Ferramentas manuais;

e Equipamentos de manutencao predial;

e Equipamentos de informatica necessarios a execucdo contratual.
Frota atendida

A contratada devera atender toda a frota operacional do CISVITA destinada ao transporte de pacientes

dos municipios consorciados, compreendendo:

e Micro-6nibus;
e Vans;

e Veiculos administrativos eventualmente vinculados a operagao.

As rotas, itinerarios e escalas serdo definidos pela Diretoria da Policlinica e pela Coordenacdo de

Transporte do CISVITA.
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ANEXO II- MINUTA DE TERMO DO CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢ ... /ey DE
PRESTACAO DE SERVICOS QUE FAZEM ENTRE SI
0 CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE
SAUDE DA REGIAO DE VITORIA DA CONQUISTA -
CISVITA, POR INTERMEDIO DO (A) [ORGAO
CONTRATANTE] E [EMPRESA].

O CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE VITORIA DA CONQUISTA -
CISVITA por intermédio do(a) ....eeeessmeesseeennees (6rgdo contratante), com sede no(a) [indicar enderego
completo], inscrito(a) no CNP] sob o n? xxxxx.xxx/0001-xx, neste ato representado(a) pelo(a)

......................... (cargo e nome), inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) sob o n° xxx.xxx.xxx-xx e portador

do RG n° xxxxxxx SSP/UF, doravante denominado CONTRATANTE, € 0 € 0(2) «wcoueermeeermeeureeenseeens , inscrito(a)
no CNPJ/MF sob 0 N9 ..cnncnnns , sediado(a) Na .. ) 1 R doravante
designado CONTRATADA, neste ato representado(a) PO .oeermeeeeees (nome e fungdo no

contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procurac¢ido apresentada nos autos, tendo em
vista o que consta no Processo Administrativo n®.../...,, e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133,
de 12 de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,

decorrente do Pregio Eletronico n2.../...., mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa para prestacdo de servigos comuns

de e, , nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2.  Objeto da contratacdo:

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE DE | QUANTIDADE | VALOR VALOR TOTAL
MEDIDA UNITARIO
1
1.3.  Vinculam esta contratacgdo, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;
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1.3.2. O Edital da Licitacao;
1.3.3. A Proposta de Precos do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de .......oeennees contados do(a) ..o vrnmrenseeseenne , prorrogavel

por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condi¢cdes e os precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o

contratado. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
2.3. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracido de termo aditivo.

2.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de
declaracio de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as

abrangéncias de aplicacgao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execu¢do, assim como os prazos e
condicdes de conclusio, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,

anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual, ressalvadas as hipéteses expressamente

autorizadas pelo art. 122 da Lei n? 14.133/2021.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO E CRITERIO DE MEDICAO

5.1. O valor total da contratagdo é de R§.......... ()

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagdo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos servicos efetivamente prestados.
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6. CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO PARA PAGAMENTO E LIQUIDACAO

6.1. O prazo para liquidacao serd de 10 (dez dias) uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou
instrumento de cobrancga equivalente pela Administracao.

6.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias da apresenta¢do Fatura / Nota Fiscal, em 02
(duas) vias que devera ser apresentada ao fiscal do contrato para a devida aprovacao.

6.3. A Fatura / Nota Fiscal devera ser emitida em nome do CISVITA - Consércio Publico Interfederativo
de Saude da Regido de Vitdria da Conquista, inscrito no CNPJ/MF n? xx.xxx.xxx/0001-xx, com sede em
[endereco].

6.4. Nao sera efetuado qualquer pagamento a titulo de antecipagido do valor contratado mesmo que a
requerimento do interessado.

6.5. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgio contratante atestar a
execucdo do objeto do contrato.

6.6. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratagao,
conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

6.7. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que emita a
nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

6.8. para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os

elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

¢) os dados do contrato e do 6érgao contratante;
d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;
e) ovalor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de reten¢des tributarias cabiveis.

6.9. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovacio da regularizacdo da situacio, nao
acarretando qualquer 6nus para o contratante;

6.10. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacido da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no art.

68 da Lei n? 14.133/2021.
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6.11. Demais condi¢des constam no Termo de referéncia;

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do

orcamento estimado, conforme mapa de precos constante nos autos do processo administrativo.

7.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serao
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice (indicar o indice a ser adotado),

exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos

efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca

correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferi¢cdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)

definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser

determinado(s) pela legislacao entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para

reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Sdo obrigacdes do Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e

seus anexos;
b) Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

a) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto

fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

b) Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo Contratado;
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c) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,

forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.
d) Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

e) Cientificar o 6rgao de representacao judicial do municipio para ado¢do das medidas cabiveis quando

do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

f) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacoes relacionadas a execug¢ido do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente

protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

g) A Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para

decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

h) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo

contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

i) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracio de

descumprimento de clausulas contratuais.

j) A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros

em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do

objeto, observando, ainda, as obrigacoes a seguir dispostas:

a) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto;

b) Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da

entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

c) Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior

(art. 137,11, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

d) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes

da execugdo ou dos materiais empregados;
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e) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao
ou o acompanhamento da execuc¢ido contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos

pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

f) Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF,
o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota Fiscal
para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem
aregularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de

Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

g) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a

responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

h) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal

ou acidente que se verifique no local da execu¢do do objeto contratual.

i) Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que nio esteja sendo executada de

acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

j) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas

as condicdes exigidas para habilitagdo na licitacao;

k) Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de

cargos previstas na legislacao (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021);

1) Comprovar areserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tnico, da Lei

n.2 14.133, de 2021);
m) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

n) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n®

14.133,de 2021.
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0)  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas

de seguranca do contratante;

OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

a) Acontratada devera cumprir a Lein? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados

pessoais a que tenham acesso em razao da futura contratagdo, a partir da apresenta¢do da proposta no
procedimento de contrata¢do, independentemente de declaragcdo ou de aceitagdo expressa;

b) A empresa devera implementar medidas técnicas e administrativas adequadas para proteger os dados
pessoais contra acessos nao autorizados, destruicio, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito.

c) Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

d) Todos os dados pessoais tratados pela empresa deverao ser mantidos em sigilo, com acesso restrito
apenas aos profissionais que necessitem dessas informacées para a execucdo dos servicos contratados.
e) A empresa ndo podera transferir dados pessoais a terceiros sem a autoriza¢do prévia e por escrito do
CISVITA, exceto quando exigido por lei.

f) A empresa devera garantir o atendimento aos direitos dos titulares dos dados, como acesso, corregdo,
exclusdo e portabilidade dos dados pessoais, conforme previsto na LGPD.

g) Em caso de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares dos dados,
a empresa devera notificar imediatamente o CISVITA e adotar todas as medidas necessarias para mitigar
os efeitos do incidente.

h) A empresa devera permitir auditorias e inspec¢des pelo municipio ou por terceiros designados, para
verificar a conformidade com as obrigacdes de protecdo de dados.

i) A empresa deverad garantir que seus colaboradores envolvidos no tratamento de dados pessoais
recebam treinamento adequado sobre as praticas de protecdo de dados e a importancia da conformidade
com a LGPD.

j) Ao término do contrato, a empresa devera devolver ou eliminar todos os dados pessoais tratados em

nome do CISVITA, salvo se houver obrigacado legal de retencao.

10. CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUCAO

10.1. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de
2021, podendo o Contratado optar pela caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-
garantia, fianca bancaria ou titulo de capitalizagdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do

valor anual do contrato, observadas as demais condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento

dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragio falsa durante a execucdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢ido do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que nio se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n® 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave
(art. 156, § 42, da Lei n2 14.133, de 2021);

c) Declaracgdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n® 14.133, de 2021).

d) Multa:

1. 0,1% (um décimo por cento) até 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias tteis;

2. 10% (dez por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor da parcela em atraso do Contrato, em
caso de atraso na execugdo por periodo superior ao previsto no subitem anterior ou de inadimplemento

parcial da obriga¢do assumida;
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3. 15% (quinze por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato ou do saldo nao atendido
do Contrato, em caso de inadimplemento total da obrigacdo, inclusive nos casos de extingao por culpa da
CONTRATADA; e

4. 1% (um décimo por cento) do valor do Contrato por dia de atraso na apresentacdo da garantia (seja

para reforco ou por ocasido de prorrogacao), observado o maximo de 2% (dois por cento).

d.1) O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a extin¢do do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso I do art. 137

da Lein. 14.133, de 2021.

d.2) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

11.2.1. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de

reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.2.2. Todas as sang¢des previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa

(art. 156, §79,da Lei n2 14.133, de 2021).

11.2.3. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias

uteis, contado da data de sua intimacgao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.2.4. Se a multa aplicada e as indeniza¢bes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera

descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.2.5. Previamente ao encaminhamento a cobranca judiciall, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo
administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades

de impedimento de licitar e contratar e de declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar.
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11.3. Naaplicacao das san¢oes serao considerados (art. 156, §12, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos

orgaos de controle.

11.4. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administra¢do Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n®
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito

procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.5. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢Ges aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a

obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.6. O Contratante dever3, no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis, contado da data de aplicacdo da
sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133,
de 2021).

11.7. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou

contratar sio passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.8. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de

outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINCAO CONTRATUAL
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12.1. O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra

antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administra¢do providenciar a readequagido do cronograma

fixado para o contrato.

12.2.1. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancoes administrativas; e
b) podera a Administracdo optar pela extin¢do do contrato e, nesse caso, adotard as medidas admitidas

em lei para a continuidade da execugdo contratual.

12.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacoes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como

amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.3.2. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a

extingcao se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.3.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo

aditivo para alteragdo subjetiva.

12.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. Indenizagdes e multas.

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE VITORIA DA CONQUISTA/ITAPETINGA



L.
P iy
%

N Sal”

= )
T POLICLINIC A= GOVERNO DO ESTADO
CISVITA ”‘»:‘J__l

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE VITORIA DA
CONQUISTA/ITAPETINGA

12.5. A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacao por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,

da Lein.2 14.133, de 2021).

12.6. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo
ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou

por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.2 14.133, de 2021).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

13.1. A fiscalizacdo do presente Contrato sera exercida por um representante da Administragdo, ao qual
competird dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucdo do contrato e de tudo dara ciéncia a
Administracdo.

13.2. Afiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas,
vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com a Lei 14.133/21.

13.3. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢ido
do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

13.4. O agente que exercera a fiscalizacdo do presente contrato é XXXXXX, nomeado por ato de

designacdo do CISVITA n2 xxxxxxXx.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no orcamento deste exercicio, na dota¢ido abaixo discriminada:

Gestdo/Unidade:

Fonte de Recursos:
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Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa:

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 14.133,
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas no

Codigo Civil (Lei n2 10.406, de 2002) e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n®

14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato.

16.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracao de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacado da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo

de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples apostila,

dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §2¢, da Lei n. 12.527, de
2011, c/cart. 72, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO
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18.1. Fica eleito o Foro da cidade de Vitéria da Conquista para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92,

§19 da Lei n® 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA
CONTRATANTE

[EMPRESA]
representante(s) legal(is) do(s) fornecedor(s) registrado(s)

CONTRATADA

TESTEMUNHAS

01
CPF

02
CPF

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE VITORIA DA CONQUISTA/ITAPETINGA



P
O
B g

" Ve
“gaN POLICLINIC A= GOVERNO DO ESTADO
CISVITA |

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE VITORIA DA
CONQUISTA/ITAPETINGA

ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

A empresa , inscrita no CNP] n® , com sede a

por intermédio de seu representante legal, Sr.(a)

, portador(a) da Carteira de Identidade n® e CPF n®

, DECLARA, para os devidos fins e sob as penas da lei, perante o CONSORCIO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE VITORIA DA CONQUISTA/ITAPETINGA - CISVITA, que:

I - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Cumpre plenamente todos os requisitos de habilitacdo exigidos no Edital do Pregio Eletronico n?
006/2026, possuindo condi¢des de apresentar, manter e comprovar toda a documentagdo exigida para

participacdo no certame e execucao do objeto.
I1 - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

Nao possui fatos impeditivos para sua habilitacido e participacido na presente licitacio, estando ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

III - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO ART. 72, XXXIII, DA CONSTITUICAO
FEDERAL

Nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos, nos termos

do art. 72, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal.
IV - DECLARACAO DE RESERVA DE CARGOS

Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme disposto no art. 63, inciso IV, da Lei

Federal n® 14.133/2021.
V - DECLARACAO DE AUSENCIA DE VINCULO COM AGENTE PUBLICO

Ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econ0mica, financeira, trabalhista ou civil com

dirigente do CISVITA, com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo, na fiscalizagdo ou na
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gestdo do contrato, nem com seus conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau, nos termos do

art. 14 da Lei Federal n® 14.133/2021.
VI - DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DA PROPOSTA

A proposta apresentada para participar desta licitacdo foi elaborada de maneira independente, sem
qualquer acordo, ajuste, comunicacdo ou participacdo conjunta com outro licitante, visando frustrar ou

fraudar o carater competitivo do certame.
VII - DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES DE EXECUCAO

Possui pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a execucdo do objeto, das obrigacdes
previstas no Edital, Termo de Referéncia e demais anexos, assumindo integral responsabilidade por sua

execucao.
VIII - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE ESTRUTURA OPERACIONAL

Possui ou providenciarj, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da vigéncia contratual,
estrutura administrativa e operacional compativel com a execu¢do do objeto no Municipio de Vitéria da
Conquista/BA ou em local que possibilite atendimento eficiente, tempestivo e continuo as demandas do

CISVITA, comprometendo-se a comprovar tal condicdo quando solicitado pela fiscalizacdo contratual.

IX - DECLARACAO DE OBSERVANCIA DAS NORMAS TRABALHISTAS E DOS INSTRUMENTOS
COLETIVOS

Compromete-se a observar integralmente a legislacdo trabalhista, previdenciaria, tributaria e de satide e
seguranca do trabalho, bem como as Convengdes Coletivas de Trabalho, acordos coletivos, sentengas
normativas e demais instrumentos coletivos aplicaveis as categorias profissionais envolvidas na execugio

contratual.
X - DECLARA(;AO DE ENQUADRAMENTO COMO ME/EPP (QUANDO CABiVEL)

() Declara, sob as penas da lei, que se enquadra na condicdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte, nos termos da Lei Complementar n? 123/2006, fazendo jus exclusivamente aos beneficios

previstos nos arts. 44 e 45 da referida lei.

() Declara nao se enquadrar como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte.
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XI - DECLARACAO DE IDONEIDADE

Declara que nao foi declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, nem esta
impedida ou suspensa de participar de licitagdes ou contratar com qualquer 6rgido ou entidade da

Administracdo Publica.
Por ser expressdo da verdade, firma a presente declaracao.

Local e data:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL

CPF:

Cargo:

Assinatura:

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE VITORIA DA CONQUISTA/ITAPETINGA



