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TERMO DE REFERENCIA

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

ORGAO GERENCIADOR
Orgao: Fundagéo Municipal de Salde
CNPJ: 32.370.759/0001-52.
Endereg¢o:Rua Afonso Pena, 87 Vila Estrela - Ponta Grossa- PR
Fone: (42) 3220 1000 — ramal 4030.

Endereco eletronico: fmslicitacoes@gmail.com

1. DEFINIGAO DO OBJETO (art. 62, XXIIl ‘a’ ‘i’ Lei 14.133/2021)

1.1 Objeto: Contratagao de inscrigcdo para 01 (um) servidor municipal (Médico) participar
do 60° Congresso da Sociedade Brasileira de Medicina Tropical - MedTrop 2025, que
ocorrera nos dias 02 a 05 de novembro de 2025 em Joao Pessoa-PB.

| ote [Item Descrigao/ Catser [ElotechlUn. de | Qtde [Preco Preco
Especificagcao Medida Unitario Total
1 1 25232 [136603 [Servigco| 01 R$ 850,00 R$ 850,00

Contratagao de
inscricao para 01
(um) servidor
municipal (Médico)
participar do 60°
Congresso da
Sociedade
Brasileira de
Medicina Tropical -
MedTrop 2025, que
ocorrera nos dias
02 a 05 de
novembro de 2025,
em Jodo Pessoa -
PB

Valor Total R$ 850,00

1.2 DEMAIS DESCRITIVOS DO OBJETO

Além dos critérios inseridos na descricdo do objeto devem ser atendidos os
seguintes requisitos:
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A contratagédo sera de 01 inscrigao para o servidor municipal (médico), para participar do
60° Congresso da Sociedade Brasileira de Medicina Tropical - MedTrop 2025.

O Congresso sera realizado pela Sociedade Brasileira de Medicina Tropical (CNPJ:
20.858.932/0001-87), e, a Organizacéo da Bureau de Eventos, nos dias 02 a 05 de novembro de
2025, no Centro de Convengdes de Jodo Pessoa, localizado na Rodovia PB - 008, Km 5, s/n -
Polo Turistico - Cabo Branco - Jodo Pessoa - Paraiba.

O conteudo programatico tem como tema central: “Mudangas climaticas e impactos nas

doencas tropicais” e contara com os eixos tematicos elencados abaixo:

e Eixo 01| Ambiente e Saude

e Eixo 02| Tecnologia e Inovagao em Saude

e Eixo 03| Acidentes por Animais Pegonhentos

e Eixo 04 | Entomologia / Controle de Vetores

e Eixo 05| Medicina de Viagem

e Eixo 06 | Protozooses Humanas e Veterinarias

e Eixo 07 | Helmintiases Humanas e Veterinarias

e Eixo 08 | Arboviroses Humanas e Veterinarias

e Eixo 09 | COVID-19 Humanas e Veterinarias

e Eixo 10 | Outras Viroses Humanas e Veterinarias

e Eixo 11 | Outras Infecgdes por Bactérias, Humanas e Veterinarias

e Eixo 12| Micoses Humanas e Veterinarias

e Eixo 13| Tuberculoses e outras Microbactérias Humanas e Veterinarias

e FEixo 14| Zoonoses e Satde Unica

e Eixo 15| Vacinas e Imunizacdes

e Eixo 16 | InfecgOes Relacionadas a Assisténcia a Saude

e Eixo 17| Vigilancia em Saude

e Eixo 18 | Resisténcia a Antimicrobianos e Novas Abordagens nao
Antibidticas

e Eixo 19 | Meio Ambiente

e FEixo 20| Outro
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Apresentado o tema central, eixos tematicos e a programacgao do congresso, segue 0s

dados do servidor que participara do evento técnico-cientifico.

N° SERVIDOR MATRICULA FMSPG/SETOR

01 Rangel Olsen de Carvalho 19993 SAE/CTA -
Servico de Assisténcia
Especializada e
Centro de Testagem e
Aconselhamento

PESQUISA SISTEMATIZADA DE PRECO

21 Conforme justificativas apresentadas para a exclusividade na contratagao:

Conforme pode ser verificado no site do Congresso, a organizagdo do evento esta
submetida a coordenacéo da Sociedade Brasileira de Medicina Tropical - SBMT, sob o CNPJ:
20.858.932/0001-87, com sede no nucleo de Medicina Tropical - UNB, sala 43-C - Asa Norte -
Brasilia/DF - CEP: 70.842-970, no uso de suas atribuicbes legais, detém a comercializagao das
inscricdes do 60° Congresso da Sociedade Brasileira de Medicina Tropical - MedTrop 2025.

Concluindo assim, que nao ha informacao de outra instituicdo, pessoa fisica ou juridica
que esteja autorizada a comercializacdo das inscricbes do 60° Congresso da Sociedade
Brasileira de Medicina Tropical - MedTrop 2025.

Posto isto, os pontos que justificam a exclusividade na contratacdo foram elencados,

explanados e fundamentados acima.

3. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
A estimativa do valor de contratagcdo sera de R$850,00 (oitocentos e cinquenta reais).

Conforme disposto na tabela abaixo:

N° SERVIDOR MATRICULA VALOR DA INSCRIGAO

01 Rangel Olsen de Carvalho 19993 R$ 850,00

A estimativa do valor da contratagao foi justificada através de informacgao existente na
pagina oficial do 60° Congresso da Sociedade Brasileira de Medicina Tropical - MedTrop 2025,

que é responsavel pela realizagao do evento.
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4. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIIl ‘b’ e art.72 da Lei 14.133/2021)
4.1 Justifica-se a contratacdo de 01 (uma) inscricdo para o médico e servidor publico municipal,
para a sua participacdo no congresso que integra o plano de atualizacio técnica e cientifica dos
profissionais da Vigilancia em Saude, com foco na qualificacdo das agbdes de enfrentamento dos
agravos tropicais, infecciosos e negligenciados de interesse publico.

A edicdo de 2025 tera como tema central "Mudancgas climaticas e impactos nas doencas
tropicais" abordando os efeitos das alteragbes ambientais na dindmica epidemiologica de
diversas doengas transmissiveis. A programacao cientifica esta estruturada em vinte eixos
tematicos, dentre os quais destacam-se: TUBERCUL OSE e outras microbactérias, etc. No que
tange a Tuberculose, a agao fortalece diretamente a resposta local frente a agravos prioritarios,
qualifica os servigcos de saude e cumpre as diretrizes de educagcao permanente com impacto
epidemiolégico mensuravel.

Apesar dos avangos nas diretrizes nacionais, persistem desafios relevantes no campo da
assisténcia e da vigilancia, os quais exigem formacao continuada, integracao intersetorial e a
incorporacdo de evidéncias atualizadas na pratica cotidiana. Nesse contexto, o Congresso
Brasileiro de Medicina Tropical (SBMT) MEDTROP, configura-se como uma oportunidade de
qualificacao de alto nivel, reunindo os principais especialistas do pais e abordando temas
centrais da infectologia clinica e epidemioldgica.

A presente contratacdo visa a atender a necessidade institucional da Fundag¢do Municipal
de Saude de Ponta Grossa no que se refere a capacitagdo, formacao técnica e a atualizacao
cientifica de profissionais da rede publica de saude, com énfase nas areas de Vigilancia em
Saude, Atencao Primaria e Servicos especializados voltados ao enfrentamos de agravos de

importancia epidemiologica, como HIV/Aids, TUBERCULOSE, hepatites virais, sifilis e

hanseniase.

A proposta contempla o custeio da inscricdo de 01 profissional da Fundagao Municipal de
Saude - SAE/CTA, para participacdo no evento, representando ndo apenas uma agao formativa
pontual, mas uma etapa essencial dentro do processo permanente de educagdo em saude e
fortalecimento da resposta municipal aos agravos transmissiveis. Como desdobramento direto
dessa participagao, os profissionais envolvidos atuardo como multiplicadores de conhecimento
técnico e cientifico no | Simpdsio Municipal de Infectologia, previsto no planejamento
institucional(apresentado na sala de situagdo), promovendo uma devolutiva qualificada a rede
municipal.

O médico profissional participante sera posteriormente responsavel por agodes

multiplicadoras do conhecimento, atuando como facilitador, Ira fortalecer o apoio técnico as

4
SEI N° 045316/2025



equipes da Atencdo Primaria e aprimorar as estratégias de vigilancia da Tuberculose,
alinhando-se ao compromisso municipal com o controle e eliminagdo desse agravo prioritario.

A natureza da demanda fundamenta-se em trés eixos principais:

1-Qualificagéo técnica da forga de trabalho envolvida na vigilancia, prevencao e cuidado
em saude publica;

2- Alinhamento as diretrizes estratégicas locais, estaduais e federais para o
enfrentamento dos agravos infecciosos e transmissiveis;

3- Promogao de agdes sustentaveis de educagao permanente, com foco na integracao
entre Atencao Primaria, servigos especializados e Vigilancia Epidemioldgica.

4- Formacgéo técnica para apoio assistencial na Atencao Primaria em Saude.

Dessa forma, a contratagcdo do servico de inscricdo junto a entidade promotora
Sociedade Brasileira de Medicina Tropical, configura-se como a solugao viavel, tanto sob o ponto
de vista técnico quanto estratégico, para o enfrentamento dos desafios sanitarios locais, com
base na atualizagdo continua e qualificada dos profissionais da Saude.

5; » 1;33;“)/% E CRITERIO DE SELEGAO DE FORNECEDOR (art. 6°, XXIlI, alinea “h” da Lei
n° 14.

5.1 A contratacdo sera realizada conforme art. 74, inciso Ill, alinea “f’ da Lei n°
14.133/2021 e Decreto Municipal n® 21.500/2023, através do procedimento de inexigibilidade de
licitacao.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIll, alinea ‘d’ da Lei n® 14.133/21)

6.1 SUBCONTRATAGCAO
6.1.1 E proibida a subcontratagao total ou parcial do objeto

6.2 GARANTIA DA EXECUGAO

6.2.1 N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

7. FORMALIZAGAO CONTRATUAL

71 Conforme disposto na Lei Federal 14133/2021, a Administragdo convocara o licitante
vencedor para assinar o termo de contrato ou para aceitar ou retirar o instrumento equivalente,
no prazo maximo de até 5 (cinco) dias e nas condigbes estabelecidas no edital de licitagao, sob
pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas nesta Lei.

7.1.1 O prazo de convocacao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo
apresentado seja aceito pela Administracao.

7.1.2 Sera facultado a Administracdo, quando o convocado nao assinar o termo de contrato ou
nao aceitar ou nao retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condigdes estabelecidas,
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo, para a celebracdo do contrato;

7.1.3 Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no edital sem convocacéo para a
contratacao, ficarao os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

7.2 O instrumento de contrato podera ser substituido por outro instrumento habil, como
carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizagao de compra ou ordem de execugao de
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servico, se aquisicdo de pequeno valor e sem compromissos futuros, sendo que ficam mantidas
as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, as quais vinculam as partes.

7.3 VIGENCIA
7.3.1 N&o é permitida a prorrogagao.
7.4 EXECUGCAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIII, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).

741 Apds a emissao do empenho, a empresa sera convocada para entrega do iniciar a
prestacéo de servigo, da seguinte forma:
Prazo de entregalinicio: 02 de novembro, ou a partir da emissao de empenho e da ordem

de fornecimento/servigo

Local de Entrega/servigo: 60° Congresso da Sociedade Brasileira de Medicina Tropical - |
2025.

Horario da Entrega: a combinar

Fone: (42) 3220-100 - ramal: 4059 - E-mail: aids.fms@gmail.com

Responsavel pelo recebimento: Jean Fernando Sandeski Zuber

7.5 RECEBIMENTO DO OBJETO

7.5.1 Os bens/servigos serdo recebidos definitivamente conforme art. 80, inciso | ‘b’ e Il ‘b’ do
Decreto Municipal n°® 21.500/2023. Outrossim, constatado vicios de quantidade ou qualidade, a
Administragdo podera aplicar as garantias previstas no Cédigo de Defesa do Consumidor.

7.5.2 Os bens/servigos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos/corrigidos no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificacdo da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

7.5.3 O recebimento do objeto/servigco ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato.

7.54 Em caso de necessidade a contratada podera solicitar adiamento de prazo de
entregal/inicio da prestagcdo de servico, desde que plenamente justificado e aceito pela
Administracdo e que o adiamento ndo traga transtornos as atividades de atendimento a
populagéo e aos servidores desta.

8. PAGAMENTO

8.1 O pagamento das obrigagdes observara a ordem cronoldgica de exigibilidade, nos termos
do art. 141 da Lei 14.133/2023 e art. 85 do Decreto Municipal n° 21.500/2023 e suas alteragdes,
cujos prazos serao limitados a:

a) 18 (dezoito dias) uteis para a liquidacdo da despesa, a contar do
recebimento da Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela
Administracéo; e

b) 18 (dezoito dias) uteis para pagamento, a contar da liquidagao da despesa

8.2 O pagamento somente sera efetuado se a Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura estiver
atestada pela fiscalizacao.
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8.3 A nota fiscal devera ser emitida posteriormente a emissdo do empenho, acompanhada
dos seguintes documentos:

8.3.1 prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
8.3.2 certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

8.3.3 certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual e Municipal da
sede do contratado;

8.3.4 Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
8.3.5 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

8.3.6 A NOTA FISCAL DEVERA ATENDER AO DISPOSTO NO DECRETO MUNICIPAL N°
21.123 DE 02/12/2022-PMPG, que dispde sobre a retencdao do IRRF de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas pela Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio, em
observancia a decisdao do STF no RE 1293453/RS.

8.3.7 Independentemente do prazo de duragdo do contrato utilizar-se-a como critério o indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, nos termos do art. 89 do Decreto Municipal n°
21.500/2023, para aplicagao no caso de mora em pagamento, por parte da Administracao
Publica Municipal quanto aos pagamentos das contratagdes realizadas.

E-mail para envio de nota fiscal eletronica: pagamentos.contratosfmspg@gmail.com

Informar forma de pagamento: Ginico

9. REAJUSTE e REEQUILIBRIO DO CONTRATO

9.1 Independentemente do prazo de duragao do contrato utilizar-se-a como critério de reajuste
o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, nos termos do art. 89 do Decreto
Municipal n® 21.500/2023, com data-base vinculada a data do orcamento estimado, que no
presente caso foi finalizado com formalizagdo do mapa de preco no dia 12/06/2025.

9.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.3 No caso de atraso ou nao divulgagdo do indice de reajustamento, o0 CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

9.4 Nas aferi¢cbes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo;

9.5 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.

9.6 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice
oficial, para reajustamento do precgo do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.7 Surgindo fato desencadeador ocorrido apdés a assinatura do contrato, que cause
desequilibrio decorrente de fato imprevisivel, ou previsivel, mas insuperavel por mais diligente que
tenha sido a respectiva parte; que o risco ndo se encontre entre aqueles que sejam atribuidos pela
prépria parte; que esse fator de desequilibrio ndo decorra de agao culposa ainda que indireta do
requerente; que o desequilibrio afete as condi¢des financeiras da proposta, pode o Contratante
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requerer o reequilibrio.

9.8 O prazo para a Contratante analisar e decidir sobre o pedido de reequilibrio é de 45
(quarenta e cinco) dias corridos, sendo que em caso de ultrapassar esses dias, caberd incidéncia
de juros de 1% (um por cento) ao més mais a corregdo monetaria sob o respectivo montante.

9.9 A exclusdo do regime tributario do simples nacional por ato voluntario da contratada ou
superacdo dos limites da receita bruta anual, que cuida o art. 30 da Lei Complementar n°
123/2006, nao enseja o reequilibrio econdmico financeiro do contrato.

9.10 O reequilibrio sera realizado por Termo Aditivo.
10. GESTAO CONTRATUAL (art. 6°, XXIlI, alinea “f’ da Lei n°® 14.133/21)

10.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e Lei n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucéo total ou parcial.

10.1.1 Gestor do Contrato e suplente

Nome: Jean Fernando Sandeski Zuber
Matricula: 22.167

10.1.2 Fiscal Administrativo e suplente
Nome: Vania Schleder

Matricula: 8.775

1. DIREITOS E OBRIGAGOES DA CONTRATADA

1.1 O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato, termo de
referéncia e anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucdo do objeto, observando as obrigagdes a seguir dispostas, e ainda:

11.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo
de Defesa do Consumidor.

11.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o0 acompanhamento da execucdo contratual pelo
CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.4 Apresentar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, junto com a Nota Fiscal
para fins de pagamento, os documentos atualizados;

1.5 Atender as determinacbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacéao por eles solicitados.

1.6 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto contratual.

11.7 Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.
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11.8 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados.

11.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do
contrato.

11.10 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagao.

11.11 Sempre que solicitado, comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas.

11.12 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do CONTRATANTE.

11.13 E obrigagdo do contratado manter, durante toda a execugdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacbes por ele assumidas, todas as condi¢cbes exigidas para a
habilitacdo na licitacido, ou para a qualificagcao, na contratagao direta.

11.14 Entregar o objeto em perfeitas condigbes, conforme especificagdes, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constarao
as indicagdes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de validade. Quando
for o caso, entregar o manual do usuario e o termo de garantia do objeto.

11.15 Ter pleno conhecimento e aceitacdo, dos requisitos técnicos, do teor do Termo de
Referéncia e seus anexos, documentos aplicaveis das normas e legislagdo pertinentes, néao
havendo nenhuma duvida quanto ao objeto a ser entregue, bem como, concordar com todos os
seus efeitos legais.

11.16 Toda a mao de obra, necessaria para a correta logistica de transporte para o
fornecimento do objeto e seus respectivos encargos sociais e trabalhistas ficardo sob a
responsabilidade da empresa contratada;

11.17 Indicar preposto para representa-la durante a execugao do Termo de Contrato.

11.18 Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versao em portugués, e
da relacéo da rede de assisténcia técnica autorizada.

11.19 Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender
as recomendacgdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;

11.20 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagcdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
execugao do objeto e nas melhores condigbes de segurancga, higiene e disciplina.
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11.21 Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

11.22 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

12. DIREITOS E OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo
com o contrato e seus anexos.

12.2 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que concerne a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme
oart. 143 da Lei n°® 14.133/2021.

12.3 Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato.

12.4 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacgdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucgao do ajuste.

12.4.1 A Administracao tera o prazo de 1 més, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

12.5 A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

12.6 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Contrato.

12.7 \Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos/servigos
provisoriamente com as especificacbes constantes do Termo de Contrato e da proposta, para
fins de aceitacao e recebimento definitivo.

12.8 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido/servigos, para que seja substituido, reparado ou corrigido, fixando
prazo para a resposta da empresa e a sua agao corretiva.

129 Acompanhar e fiscalizar a perfeita execucdo do Termo de Contrato, através da
fiscalizagdo e gestdo, cabendo a este, registrar todas as ocorréncias relacionadas com a
execugcado dos servicos, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
impropriedades observadas.

12.10 Observar para que, durante a vigéncia do presente Termo de Contrato, sejam mantidas
todas as condi¢cbes de habilitagdo e qualificagcdo exigida para a contratagao, assim como a sua
compatibilidade com as obrigacdes assumidas.

12.11 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.
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1212 A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugado do presente Termo de Contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

13. HABILITAGAO

13.1 As exigéncias de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos/servigos, bem como os critérios de habilitagao econémico-financeira.

13.2 HABILITAGAO TECNICA

13.2.1 Os critérios de habilitagao técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:
Para Atestados de capacidade técnica deverao atender ao Art. 67 da Lei 14.133/2021

15. DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 6°, XXIII, alinea “j” da Lei n° 14.133/21)

15.1 As despesas para atender a esta contratacdo estdo previstas no orcamento para o
exercicio de 2025, conforme abaixo:

Utilizar Elemento de Despesa: 3.3.90.39.22.00

Recursos: 3494 - Superavit SAE/CTA.

16. PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

16.1 A contratacdo esta prevista no Plano de Contratagcbes — exercicio 2025, conforme
constantes no processo SEI045316/2025:

Demanda 89 - Despesa prevista no PAC 2025.

17. SOLUGAO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO (art. 6°, inciso XXIII, alinea
‘c’ da Lei 14.133/2021)

17.1 A descricdo da solugdo como um todo, encontra-se nos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

18. SUSTENTABILIDADE

18.1 Devera a empresa adotar boas praticas de Sustentabilidade Social, Econédmica, Ambiental,
Etica, Politica, baseadas na otimizacdo e economia de recursos e na reducéo de poluicéo
ambiental.

18.2 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto,
devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Decreto Municipal 11328/2016
e Guia Nacional de Contratacbes Sustentaveis:

Art.6° Sao diretrizes de sustentabilidade, entre outras:

| - Menor impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua;
Il - Preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;
Il - maior eficiéncia na utilizagao de recursos naturais como agua e energia;
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IV - Maior geragao de empregos, preferencialmente com méao de obra local;
V - Maior vida util e menor custo de manutencao do bem e da obra;
VI - Uso de inovagdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais;

VIl - origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos bens, servigos e
obras.
19. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
19.1 A presente contratagdo n&o gera impactos ambientais diretos.

Ponta Grossa, 13 de junho de 2025.

Assinado por:
13/06/2025 - 16:20
JQNFVAXQLM6)BSBUMESNQ

(Identificagao e assinatura do responsavel pela elaboragao do termo de referéncia
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CRITERIOS DE MEDIGAO (ART.6°, XXIIl, alinea “g” da Lei 14.133/2021)

Para o acompanhamento e avaliagao dos servicos da Contratada sera estabelecido e
utilizado o Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR entre as partes, baseando-se em
indicadores e metas definidos neste documento.

1. A analise dos resultados destas avaliagcbes pela Contratante podera resultar em
penalidades, conforme prevé o Processo de Afericdo, caso a Contratada ndo cumpra com os
seus compromissos de apresentacdo, pontualidade, disponibilidade e de prestacdo do objeto
contratual, conforme estabelecido pelos indicadores.

2. O IMR deve ser considerado e entendido pela Contratada como um compromisso de
qualidade que assumirda junto a Contratante. O IMR é um instrumento &gil e objetivo de avaliacao
da qualidade da execugao contratual, associando o pagamento a qualidade efetivamente obtida.

3. Para o recebimento integral do valor contratado, a empresa contratada devera cumprir
com suas obrigagdes contratuais, em especial as dispostas nos indicadores de desempenho.

4. O IMR sera implementado a partir da primeira medi¢cao da data de assinatura do
contrato, cabendo ao Fiscal Técnico do contrato avaliar a execugéo dos servigos prestados.

5. Para consecucao destes objetivos devera ser adotado as regras e metodologias de
medicdo de resultado descritas abaixo;

iNDICE DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR

RELATORIO MENSAL

SERVICO

N° CONTRATO

FISCAL DO
CONTRATO

MES DE
REFERENCIA

VIGENCIA

PERIODICIDADE | Por servico

Mecanismo de calc Faixas de ajuste no pagamento / Classificacao

Cada problema Se as metas cumpridas = 100% do valor da fatura do més.
sera verificado e [Se "A" ocorre = desconto de 3% no valor da fatura do més.

classificado Se "B" ocorre = desconto de 5% no valor da fatura do més.

conforme abaixo: BSe "C" ocorre = desconto de 9% no valor da fatura do més.

A, BeC Os descontos poderao ser efetuados cumulativamente.
Sancoes

Adverténcia a cada duas ocorréncias iguais ou diferentes.

Multa de 3% do valor do contrato no caso de duas adverténcias.

Multa de 5% do valor do contrato no caso de trés adverténcias.

Multa de 9% do valor do contrato no caso de quatro adverténcias.

Rescisao contratual + multa de 12% do valor do contrato no caso de ocorréncia que ensejaria a quinta
adverténcia.

As multas poderao ser cumulativas e reiteradas, sempre que se repetir o motivo, ndo podendo ultrapassar a
20% do valor do contrato.

As multas aplicadas poderao ser descontadas do pagamento devido a CONTRATADA, ou ainda, se for o
caso, cobradas judicialmente.

Critério | Ocorréncia Mecanismo de | Classificacao
calculo
A Atraso injustificado para inicio | 0,5% dia Leve
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do servigo/entrega do objeto,
apos recebimento da Ordem de
Servigo.

B Entregar objeto em desacordo | 5% Moderado
com o que consta em Edital e
Contrato/Ata

Cc Nao entregar o objeto/Servigo 9% Grave

Em virtude de alguns fatores que estejam fora do controle do prestador e que possam
interferir no atendimento de metas, possibilidades em que a fiscalizagdo analisara a aplicacao
ou ndo do desconto em razdo de ocorréncia justificada.

AFERIGAO E MECANISMOS DE CALCULO DEVERAO SER ADAPTADOS DE ACORDO
COM CADA OBJETO/SERVICO
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