Prefeitura do Municipio de Volta Redonda
Secretaria Municipal de Educagao

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1 Descricao da contratacio como um todo:

1.1 O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) tem como objeto a contratacio de servico de confeccio e
fornecimento de placas de homenagem para os profissionais da educacio, em atendimento as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo de Volta Redonda/RJ.

1.2 O objetivo do presente ETP ¢ a confeccao de placas de homenagem destinadas aos profissionais da
educagdo, como forma de reconhecimento do valor e da dedicagdo de todos aqueles que contribuem para a
formacao de cidadaos e para o desenvolvimento da sociedade. Este gesto simbolico busca valorizar o esforgo
e o compromisso desses profissionais, que diariamente atuam na constru¢do de um futuro mais justo e
prospero.

1.3 A valorizagdo dos profissionais da educagdo constitui importante instrumento de reconhecimento
institucional, contribuindo para o fortalecimento do compromisso com a qualidade do ensino, o incentivo a
exceléncia no desempenho das atividades e a promoc¢do de um ambiente organizacional pautado na
valorizacao do servidor publico.

1.4 A realizacdo de solenidades e eventos comemorativos com entrega de homenagens integra as agdes de
reconhecimento promovidas pela Administragdo, sendo as placas de homenagem elementos permanentes e
simbolicos que materializam o agradecimento institucional pelos servicos prestados, fazendo-se necessaria a
contratacdo do servico objeto deste ETP.

1.5 A relagdo dos servicos a serem executados encontra-se no item 4 deste ETP.
2 Demonstracio da previsao da contratacio no Plano Anual de Contratacdes (PAC)

2.1 O objeto deste estudo nao esta previsto no Plano de Contratagcdes Anual (PAC) da Secretaria Municipal
de Educacado, considerando que a necessidade foi identificada posteriormente durante o planejamento das
acoes institucionais previstas para o exercicio de 2026.

2.2 Os servicos a serem contratados possuem caracteristicas que atendem as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo, com requisitos de qualidade adequados para garantir a obtencdo dos resultados
pretendidos.

2.3 A contratagdo aqui pretendida esta alinhada ao objetivo estratégico de operacionalizacao adequada a Lei
Or¢amentaria Anual n® 6751/2025, Manuten¢do e Operacionaliza¢do da Secretaria Municipal de Educacao e
também compativel com o Plano Plurianual (PPA) 2026-2029, conforme a Lei Municipal n° 6.700/2025 e
com Lei de Diretrizes Orgamentarias.

2.4 Essa estratégia se alinha aos principios de economicidade, eficiéncia e transparéncia, nao apenas para
atender a necessidade imediata de contratagdo de servico de confeccdo e fornecimento de placas de
homenagem, mas também garantir a selecdo da melhor proposta para seu fornecimento, com a utilizagao de
recursos publicos de forma responsavel e transparente.

2.5 As especificagcdes minimas dos servigos estao contidas neste Estudo.

3 Descricao dos Requisitos da Contratacio



3.1 Os requisitos da contratacdo devem contemplar as exigéncias que a solugdo contratada deverd atender,
incluindo os requisitos minimos de qualidade, de modo a possibilitar a sele¢cao da proposta mais vantajosa
mediante competicao.

3.2 A contratacdo de servigcos devera obedecer, no que couber, ao disposto na Lei n.° 14.133/21, de 01 de
abril de 2021 e suas alteragoes.

3.3 A entrega serd mediante nota de empenho e ordem de fornecimento, no prazo maximo de 15 (quinze
dias) apos solicitagdo da requisitante e devera ser realizada no enderego informado pela requisitante.

3.4 Os servigos deverao ser executados, rigorosamente, dentro das especificagdes estabelecidas no Edital e
seus anexos, sendo que a inobservancia desta condicdo implicara recusa formal, com aplicacdo das
penalidades.

3.5 Em hipotese alguma sera aceito confec¢do de material diferente do que foi cotado, que esteja em
desacordo, com avarias ou defeito de fabricagdo, ou que nao atender as especificacdes do edital.

3.6 O aceite dos materiais confeccionados pelo setor competente da Secretaria Municipal de Educaciao nao
exclui a responsabilidade do fornecedor por vicios de qualidade ou técnicos, aparentes ou ocultos, ou por
desacordo com as especificagdes estabelecidas neste Estudo Técnico Preliminar, e verificadas
posteriormente;

3.7 Depois de recebidos, os materiais confeccionados serdo conferidos pelo setor competente. Se constatada
qualquer irregularidade, a empresa devera substitui-los, refazendo-os, no prazo estipulado pela Secretaria
Municipal de Educac¢ao, a contar do recebimento da notificagao formal emitida pela mesma;

3.8 Em caso de refazimento do servigo para substituicdo do material, conforme previsto no subitem anterior,
correrdo a conta do fornecedor as despesas decorrentes da nova entrega dos servicos ou materiais;

3.9 A empresa nao poderé utilizar em qualquer dos itens sua logomarca ou outros sinais que possam ser
caracterizados como sua divulgacdo ou propaganda;

3.10 Todas as despesas decorrentes de transporte, producdo e entrega correra por conta da contratada;

3.11 As condigdes expressas acima sdo minimas podendo ser ofertadas condigdes superiores visando
adaptacdes ao seu padrdo normal de servicos, sem prejuizo de qualidade e sem alteracio do mérito da
contratagao;

3.12 A contratada devera possuir capacidade de atendimento compativel com os prazos e necessidades da
Administragdo, garantindo a entrega das placas de homenagem no local indicado pelo contratante e a
substituicdo de eventuais produtos com erro, defeito ou divergéncia de especificagdo no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas apos a notificagao.

3.13 Os materiais deverdo ser entregues na sede da Secretaria Municipal de Educagdo, cujo enderego
encontra-se abaixo:

Enderego: Rua Santa Helena, n° 22, Bairro Niteroi, CEP 27283-190;
Horario: 7h as 16h;

Telefone para contato: Almoxarifado: (24) 3512-9340

4 Estimativa das quantidades

4.1 As quantidades estimadas foram definidas com base no nimero de unidades escolares existentes no
municipio, considerando as seguintes premiacoes:

-Prémio Educadores Destaque: As placas serdo destinadas a 01 (um) profissional de cada unidade
educacional, totalizando 103 (cento e trés) placas;



-Prémio Institucional: 03 (trés) placas serdo destinadas a homenagear trés unidades educacionais;

-Prémio Profissional Destaque SME: 06 (seis) placas serdo destinadas a profissionais da Secretaria
Municipal de Educacao;

-Concurso Praticas de Alfabetizacdo: Promovido pelo Departamento Pedagogico, destinara 06 (seis)
placas que contemplardo profissionais da educacao.

A estas 118 (cento e dezoito) placas citadas, somam-se uma reserva de 10%, destinada ao
atendimento de eventuais demandas adicionais ou situacdes supervenientes que possam ocorrer durante o
processo, garantindo a adequada execucdao da acdo. Esta reserva serda composta de 12 (doze) placas,
totalizando por fim a solicitagdo de 130 cento e trinta) placas de homenagem.

4.2 O servigo a ser registrado, apresenta padroes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente
definidos neste Estudo, por meio de especificagdes usuais no mercado, enquadrando-se na classificacdo de
bens/servicos comuns, nos termos do paragrafo Unico, do art. 6°, da Lei 14.133, de 2021.

“Bens e servigos comuns: aqueles cujos padroes de desempenho e qualidade podem
ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especifica¢oes usuais de

mercado”
Item Especificacao Qtd Unidade V.al'o r Valor total
unitario
Placa de homenagem confeccionada em RS
01 inox com impressio UV e estojo de 130 Servico R$ 192,37
- 25.008,10
veludo preto medindo 17x13cm.

TOTAL | R$ 25.008,10

4.3 A placa contera os dizeres:

PROFISSIONAL DESTAQUE 2026
(nome do profissional)
Esta homenagem ¢ um reconhecimento pelo seu desempenho,
dedicacdao e comprometimento para com a Educacao Publica de

Volta Redonda.

ANTONIO FRANCISCO NETO
Prefeito de Volta Redonda
OSVALDIR GERALDO DENADAI

Secretario Municipal de Educagao



TAQUE

PROFISSIONAL DES
2026

BT FRARCISCO HETD
Pertait e Vol fisdorids

5 Levantamento de Mercado

5.1 Conforme preceitua a IN 65/2021 em seu art. 5° que dispde sobre procedimentos administrativos basicos
para a realizagdo de pesquisa de pregos para a aquisi¢do de bens e contratacdo de servigos em geral, foram
utilizados os seguintes parametros:

I - Composi¢ao de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos sistemas
oficiais de governo, como Painel de Pre¢os ou banco de pregos em saude, observado o indice de atualizacao
de precos correspondente;

IT - Contratagdes similares feitas pela Administragdo Publica, em execucdo ou concluidas no periodo de 1
(um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro de pregos, observado o
indice de atualizag¢do de pregos correspondente;

III - Pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagdo, por meio
de oficio ou e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham
sido obtidos os or¢camentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagao do edital.

6 Estimativa do valor da contratagao

6.1 Utilizou-se como base de analise para de valor preliminar os valores unitarios de contratagdes anteriores,
além de pesquisa com fornecedores e contratagdes similares, de acordo com inciso I e II do art. 5° da IN
65/2021.

6.2 O valor estimado da contratacio em tela ¢ de R$ 25.008,10 (vinte e cinco mil e oito reais e dez
centavos). A estimativa de valor da contratagdo realizada no presente ETP visa levantar o eventual gasto
com a solucdo escolhida de modo a avaliar a viabilidade econdmica da op¢ao. Essa estimativa ndo se
confunde com os procedimentos e parametros de uma pesquisa de preco para fins de verificacdo da
conformidade/aceitabilidade da proposta de que trata a Instru¢do Normativa n® 65 de 2021.

6.3 Em conclusdo chegando a melhor solucao a utilizagao dos valores atualizados do mercado, seguindo a



pesquisa de pregos feita sob a égide da IN 65/2021.

6.4 Ratifica-se, portanto, que a contratacdo ocorrera com base no critério de menor preco por item,
garantindo competitividade, transparéncia e economicidade na contratagao.

7. Justificativa para o parcelamento ou nao da contratacio

7.1 Para a presente contratacdo, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo
conclui-se que ndo ¢ recomendavel o parcelamento.

7.2 O ndo parcelamento se justifica, primeiramente, pela necessidade de uniformidade e padroniza¢do do
produto final. A eventual divisdo da contratagcdo entre diferentes fornecedores poderia resultar em variagdes
significativas de materiais, dimensdes, fontes, acabamentos e padrdes de qualidade, comprometendo a
identidade visual e a finalidade institucional das homenagens.

7.3 Além disso, a contratagcdo de um Unico fornecedor reduz riscos operacionais e de gestdo contratual, uma
vez que centraliza a responsabilidade pela execugdo, facilitando o controle de prazos, a padronizacao dos
entregaveis e a eventual responsabilizacdo por inconformidades. A divisdo do objeto, neste caso, poderia
gerar dificuldades de coordenagdo entre fornecedores distintos, aumentando o risco de atrasos e
inconsisténcias na entrega.

7.4 Ressalta-se ainda que ndo se identificam ganhos economicos relevantes decorrentes do parcelamento,
sendo possivel que a divisdo do objeto resulte em perda de economia de escala, com aumento dos custos
unitarios de producao e logistica, além de maior complexidade administrativa na condugdo de multiplas
contratagoes.

8 Demonstrativo dos resultados pretendidos

8.1 A presente contratacdo pretende viabilizar a confec¢do e o fornecimento de placas de homenagem
destinadas aos profissionais da educagao, visando reconhecer e valorizar os servigos prestados a comunidade
escolar e a administrag@o publica ao longo de suas trajetdrias profissionais.

8.2 Como resultados pretendidos, espera-se promover o fortalecimento das agdes de valorizacdo profissional,
contribuindo para o reconhecimento publico do comprometimento, da dedicagdo e das relevantes
contribui¢des dos homenageados para o desenvolvimento da educagdo. Busca-se, ainda, proporcionar uma
cerimonia de homenagem com materiais de qualidade, acabamento adequado e apresentacao compativel com
a importancia do evento e com a relevancia dos profissionais homenageados.

8.3 Pretende-se também assegurar a padronizagdo das placas, garantindo uniformidade visual, durabilidade e
qualidade dos produtos fornecidos, além de atender as necessidades institucionais dentro dos prazos
estabelecidos e com observancia aos principios da eficiéncia, economicidade e interesse publico.

9 Contratacdes correlatas e/ou interdependentes

9.1 Para a realizagdo dos eventos institucionais previstos pela Secretaria Municipal de Educagdo, estao
relacionadas outras contratacdes destinadas a complementagdo da estrutura necessaria, tais como a
contratacao de servicos de decoracao para ambientacao dos espagos onde ocorrerdo as solenidades e evento
de homenagem para os profissionais da Educac¢ao promovidos pela mesma Secretaria.

9.2 Tais contratagdes possuem relacdo com a realizagdo dos eventos institucionais mencionados,
especialmente aqueles relacionados ao Prémio Institucional Inovacdo e Tecnologia na Aprendizagem, ao
Prémio Educador Destaque 2026, ao Profissional Destaque 2026 e ao II Prémio Professora Maria Aparecida
Silva Ferreira: Transformando Vidas Pela Leitura, porém possuem objetos distintos e serdo conduzidas em
processos proprios, ndo caracterizando dependéncia direta para a execug¢dao do servico de confecgdo e
fornecimento de placas de homenagem.

10 Descricao de possiveis impactos ambientais



10.1 A contratagdo de servigos de confeccao e fornecimento de placas de homenagem podera gerar impactos
ambientais relacionados principalmente a extragao e utilizagdo de matérias-primas, ao processo produtivo, ao
transporte dos materiais e a destinagao final dos residuos gerados.

10.2 Entre os possiveis impactos, destacam-se o consumo de materiais utilizados na fabricagdo das placas, o
consumo de energia elétrica durante os processos de producdo e gravagdo, a emissdo de gases de efeito
estufa decorrente do transporte dos insumos e da entrega dos produtos, bem como a geracdo de residuos
solidos provenientes de embalagens, aparas de materiais e eventuais pecas defeituosas.

11 Descricao da solu¢do como um todo

11.1 A solug@o proposta consiste na contratacido de servico de confeccio e fornecimento de placas de
homenagem para os profissionais da educaciao, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal
de Educacao.

11.2 Todos os servigcos deverdao atender as especificacdes técnicas constantes na tabela de estimativas e
descri¢des do item 4 deste ETP, sob pena de rejei¢ao caso haja inconformidades.

11.3 A entrega devera ocorrer conforme as condigdes e normas estabelecidas no Edital e seus anexos, bem
como na Lei n® 14.133/2021, garantindo a qualidade, a seguranca e a durabilidade esperadas.

11.4 A execucao dos servicos e entrega dos objetos se dara de forma tnica.
12 Conclusiao e analise de risco

12.1 Quanto a presente contratagdo, foram identificados os principais riscos e as respectivas medidas de
mitigacao:

12.2 Entre os principais riscos identificados est4 a possibilidade de atraso na entrega das placas, o que podera
comprometer a realizagdo da cerimdnia ou evento de homenagem. Para mitigar esse risco, recomenda-se o
estabelecimento de prazos de entrega compativeis com o cronograma do evento, bem como o
acompanhamento da execucdo contratual e a previsdo de penalidades para casos de descumprimento
injustificado.

\

12.3 Outro risco relevante refere-se a entrega de placas com defeitos de fabrica¢do, danos, falhas de
acabamento ou qualidade inferior a especificada. A mitigacdo desse risco consiste na definicao detalhada das
caracteristicas técnicas do objeto, na realizagdo de inspecdo e conferéncia dos materiais no momento do
recebimento e na exigéncia de substituicdo dos produtos que ndo atenderem as especificagdes estabelecidas.

12.4 H4 também o risco de ocorréncia de erros nas informacgdes gravadas nas placas, como nomes, cargos,
datas ou textos de homenagem incorretos, o que pode gerar constrangimentos e custos adicionais para
corre¢ao. Como medida preventiva, recomenda-se que a Administracao realize a conferéncia prévia de todos
os dados e aprove a arte final antes do inicio da produgdo.

12.5 Considerando as medidas preventivas e mitigadoras indicadas, bem como a viabilidade técnica e o
alinhamento da contratagdo com as metas da Secretaria Municipal de Educac¢do, conclui-se que a proposta ¢
vidvel, adequada e necessaria para atender as demandas atuais.

13 EQUIPE DE PLANEJAMENTO
Nome: Josiane da Silva Costa Gongalves — Matricula: 286.036
Nome: Heloisa Barbosa Dias — Matricula: 358.797

Volta Redonda, na data da assinatura
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