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APRESENTACAO DA EMPRESA

Brasilia/DF, 11 de agosto de 2026

A Secretaria de Sistemas Penal e Socioeducativo — RS.

A One Cursos, com sede em Brasilia/DF foi fundada ha mais de 23 anos e se consolidou com
especializacdo em treinamento, capacitacao e desenvolvimento de recursos humanos para
organizacfes publicas e privadas. Ao longo de sua trajetéria, a One Cursos/One Eventos/loc
Capacitacdo vem ampliando sua atuacdo em diversas capitais do Brasil, promovendo uma gama
variada de solu¢des educacionais, incluindo:

e Cursos abertos e fechados (in company)
e« Treinamentos

e Simpoésios

e Seminarios

e Congressos

e Conferéncias

e Workshops

e Consultorias

Esses servicos sdo ministrados por profissionais altamente qualificados, como consultores,
conferencistas e professores especializados em diversas areas de interesse, tanto no setor
publico quanto no privado. Nosso time é cuidadosamente selecionado entre os melhores
profissionais do mercado, garantindo o mais alto padréo de qualidade.

Além de desenvolver estratégias que impulsionam o sucesso de nossos clientes, a One
Cursos/One Eventos/loc Capacitacdo se destaca por seu compromisso inabalavel com a
ética, transparéncia, independéncia e exceléncia técnica em todos os servicos prestados.
Nossa abordagem é sempre pautada pela busca do aprimoramento constante e pelo impacto
positivo no desenvolvimento de pessoas e organizagoes.

Atestamos a notdria competéncia da One Cursos/One Eventos/loc Capacitacéo, que organiza cursos
ha mais de 23 anos, tendo como especializacdo a Administracdo Publica com mais de 90 cursos
abertos voltados exclusivamente para este publico especifico, com mais de 60.000 servidores
capacitados.

Declaramos que os programas dos cursos da One Cursos/One Eventos/ loc Capacitacéo, sédo
oferecidos considerando variaveis intangiveis, ndo sendo possivel sua equiparacdo no mercado,
por meio de credibilidade, competéncia da empresa, experiéncia do professor, carga horaria e conforto,
proporcionando ao cliente um resultado superior no aprendizado, incomparavel no mercado.

Missao: Transformar o conhecimento em valor para o beneficio de nossos clientes, oferecendo
cursos e produtos de qualidade que contribuam para o crescimento profissional e pessoal das
instituicoes.
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Visao: Ser reconhecida como a melhor empresa de Treinamento, Capacitacdo e Consultoria do
mercado, consolidando a lideranca e ampliando nossa atuacdo em todo o territério nacional.

Valores:

A One Cursos/One Eventos/loc Capacitagéo prima pela exceléncia na prestacdo de servicgos,
sempre buscando superar as expectativas de nossos clientes. Valorizamos a ética profissional
em todas as nossas acoes, fortalecendo diariamente 0s lagcos com nossos parceiros e
consolidando a confianca que depositam em nos.

Com esse compromisso, a One Cursos/One Eventos/ loc Capacitacdo continua sendo uma
referéncia no mercado de capacitagédo, proporcionando a transformacgéo e o aperfeicoamento
continuo de profissionais e organizacoes.

Dentro de sua programacédo oferece uma relacdo de mais de 90 cursos que atende as mais
diversas areas da Administracédo Publica, como:

Juridico, Licitacao, Contratos, Convénios
Processo Disciplinar

Financas Publicas

Comunicacéao e Eventos

Logistica e Patrimdnio

Gestao de Pessoas (RH) e Legislacéo de Pessoal
Aposentadoria

Previdéncia dos Servidores Publicos e Calculos de Aposentadorias
Concurso Publico & Elaboracéo de Edital

Pericias Oficial Administrativa em Saude

Direito Administrativo nos Processos de Pessoal
Documentos Publicos

Engenharia, Licitacdo e Contratos de Obras
Tecnologia da Informacéo

Recursos Humanos, Cerimonial

Gestao, Gerencial, Secretariado, Administrativo
Arquivo

Inteligéncia Atrtificial

Gestao Patrimonial na Administracao Publica
Gestéo de Almoxarifados

Hoje, com mais de 2.000 cursos realizados para mais de 60.000 servidores, a One Cursos se
destaca como referéncia nacional em treinamentos voltados para a administragéo publica.

A One Cursos tem comprometimento com seus clientes, que vai além de realizar eventos.
Compatrtilhar conhecimento, com Exceléncia, Transparéncia e Etica profissional de forma que
toda equipe realiza o trabalho com o0 mesmo objetivo.
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Dos Clientes da One Cursos

Compromisso, competéncia, qualidade e exceléncia sdo valores priorizados pela One Cursos/One
Eventos/loc Capacitacédo, reconhecidos pelos seus mais de 1.000 clientes ativos, em sua maioria
instituicdes publicas.

Dentre os clientes, destacamos:

e SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

e TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

e TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHAO

e TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA

e PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARUJA

e CBTU - CIA. BRASIIEIRA DE TRENS URBANOS — SUPERINTENDENCIA

e POLICIA MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO-PMERJ

e TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 13° REGIAO - PB

e UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

e SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE

e SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR - STM

e SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

e SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO ESTADO DO PARA — SEFA

e AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS - ANP
e BNDES - BANCO NACIONAL DESENV. ECONOMICO E SOCIAL

e TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL - TRE/ SP

e INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE ALAGOAS - CAM PUS JATIUCA
e AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR — ANS

e INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI
e SECRETARIA. DE ESTADO DE SAUDE DO ACRE

e CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE

e SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE — SEMA

e SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA — SESAP

e TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO AMAZONAS - TCE/AM

e FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RIOPREVIDENCIA
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A One Cursos/One Eventos/loc Capacitacao tem como prioridade na sua equipe de mais de 80
instrutores atuantes, pessoas com o minimo de 10 anos de experiéncia na administracao publica
e minimo de 5 anos em ministracao de cursos, aliando os conceitos teéricos com a aplicacéo
pratica, diferenciando da maioria dos instrutores que se encontram no mercado que nao

vivenciam a realidade dos servidores da administracao publica.

Dentre sua relacdo de instrutores, destacamos:

Ministro Benjamin Zymler

Jorge Ulisses Jacoby Fernandes
Arllington Campos Sousa

André Pachione Baeta

André Luiz Furtado Pacheco
Bruno Eduardo Martins

Daércio Santos

Dilmar Teixeira Machado

Dr. Eugénio Cesar Fonteles Cabral
Elizabeth Pontes

Francisco Glauber Lima Mota
Filipe Martins Silva

Inés Drumond Marques

Isménia Timo de Castro

Inacio Magalhaes

Jose Afonso Pires Ferreira Junior
Luciano Ribeiro Pereira

Luiz Eduardo Muradas Martins
Marcos César Carneiro da Mota
Maria Roséangela da Cunha
Marizio Martins da Costa

Marcio Motta

Mauricio Roberto de Souza Benedito
Michelle Gomes Heringer Caldeira
Monique Sim8es Soares

Paulo Alves

Paulo Rosso

Rafael Pacheco

Rafael Jardim

Ricardo Franca de Brito

Ricardo Bulgari

Rosaura Haddad Barros

Rodney Domingues Silva

Saulo David

Sdnia Cerqueira

Suely Botelho Cobucci

Tania de Avila

Thiago Bergmann Queiroz

Vania Prisca Dias Santiago
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PROPOSTA DE PRECOS

ITEM

DESCRICAO

CARGA
HORARIA

QTDE

VALOR
POR ALUNO

01

Curso Presencial:

Completo e Atualizado de Gestéo do
Patriménio Publico e os Reflexos da
Administracdo com o Uso das
Ferramentas SIADS (Portaria ME n°
4.375/2022) e Doacdes.gov (IN SEGES
n° 11/2018) - Eficiéncia, Controle e Uso
das Ferramentas Digitais.
Atualizado pelo Novo Decreto Federal
12.785/2025.

20 horas

02

R$ 3.690,00

VALOR TOTAL

R$ 7.380,00

VALOR TOTAL POR EXTENSO: Sete mil e trezentos e oitenta reais

INFORMACOES COMPLEMENTARES

ETAPA DO PRESENCIAL

» LOCAL E DATA: Joao Pessoa/PB - 14/10/2026 a 16/10/2026

» Local: ainformar

> Carga Horéria: Jodo Pessoa/PB - 20 horas - Horéario: 1° e 2° dias: 8h30 as 12h30 e 14h as 18h e

3°dia: 8h30 as 12h30

» OBS: CERTIFIQUE - SE PRIMEIRO SE HOUVE RECEBIMENTO DA CONFIRMACAO DE REALIZACAO DO
CURSO VIA E-MAIL, PARA DEPOIS EMITIR PASSAGEM E FAZER RESERVA DE HOSPEDAGEM, POIS EM

CASO DO MESMO SER CONFIRMADO EM NOSSO SITE PODE OCORRER CANCELAMENTO DE
SERVIDORES E DIMINUIR O QUORUM, INVIABILIZANDO A REALIZACAO DO EVENTO.

IMPORTANTE: A justificativa legal para contratacdo dos treinamentos por inexigibilidade de licitacdo pode
ser verificada na Lei de Licitagdes e Contratos - Lei n°® 14.133/2021, em seu art. 74, lll. Para justificar o preco
da contratacdo, dispomos de documentos de outros contratos firmados que asseguram a coeréncia e a
razoabilidade do valor de investimento apresentado nessa proposta, em conformidade com a Orientacéo da
AGU n° 17/2009 e Ac6rddo do TCU n° 1.705/2007 - Plenério.

Atenciosﬁen@w
A
one Chaves

de Oliveira- Socia-Diretora

Brasilia/DF, 11 de agosto de 2026
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TERMOS E CONDICOES GERAIS

RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA: One Cursos

v' Pagamento de Honorarios do instrutor;

v' Local paraarealizacao do evento, fornecimento do certificado digital, coffee-break,
Almoco, material didatico, pasta executiva ou mochila, bloco de anotacéao, cracha
de identificag&o, apostila, material de apoio).

v' Pagamento de alimentagao e transporte do instrutor;

v" No preco total da proposta estao inclusos os custos de tributos, taxas, impostos, mao-de-
obra e honorarios e quaisquer outros que se fizerem necessarios para o fiel cumprimento

do objeto apresentado.

RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE: SSPS-RS

Confirmacéao das inscric6es dos servidores;
Envio da lista com todos os nomes;
Informar com antecedéncia quaisquer alteracoes;

Envio da nota de empenho;

NN

Efetuar pagamento apds a realizagéo do evento.

RESPONSABILIDADE DO PARTICIPANTE:

O cancelamento da inscricdo por parte do participante/inscrito devera ser realizado com 3
(trés) dias uteis de antecedéncia da realizacdo do evento, apds este prazo devera ser feita a
substituicéo ou solicitacéo de crédito no valor da inscrigcao.

www.onecursos.com.br
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CONDICOES GERAIS DE CONTRATACAO

A inscricdo sera confirmada mediante envio da nota de empenho, ordem de servico,
autorizacdo de fornecimento, deposito ou outra forma de comprovacdo do pagamento. O
cancelamento da inscricdo, por parte do participante, podera ser realizado no maximo 5 (cinco)
dias uUteis antes da data de realizacdo do curso, sendo que, apds este prazo, sera permitido a
substituicdo do aluno ou solicitacdo de carta de crédito no valor da inscricdo para utilizacdo
posterior. A One Cursos reserva-se o direito de adiar, reagendar ou cancelar os cursos, se houver
insuficiéncia de quérum, bem como substituir palestrantes em caso fortuito ou for¢ca maior, o
gue ndo caracterizara infracdo administrativa ou civil, ficando isenta de qualquer sancéo,
indenizagdo ou reparacdo (material e moral).

Observacdo: Ao CONTRATANTE que vier a desistir da participacdo apos o prazo de
cancelamento da inscricdo, independente da fase ou etapa, ndo sera possivel qualquer
devolucéo de valores pagos e nem o cancelamento da nota de empenho.

www.onecursos.com.br
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Curso Presencial: Completo e Atualizado de Gestao do Patrimdénio Publico e

0s Reflexos da Administragao com o Uso das Ferramentas SIADS (Portaria
ME n° 4.375/2022) e Doacdes.gov (IN SEGES n° 11/2018) - Eficiéncia, Controle
e Uso das Ferramentas Digitais.

Atualizado pelo Novo Decreto Federal 12.785/2025.

Apresentacéo

A adequada gestédo do patriménio publico é um dos maiores desafios da Administracao Publica
contemporanea. A auséncia de controles, 0 improviso e 0s erros técnicos ainda sdo causas recorrentes de
responsabilizacdes de gestores e prejuizos ao erario.

Este curso apresenta conceitos, praticas e ferramentas indispensaveis para uma administracao patrimonial
eficiente, alinhada as normas vigentes e as exigéncias dos 6rgaos de controle.

A abordagem combina fundamentos legais, administrativos, contabeis e tecnol6gicos, com énfase no uso
dos sistemas SIADS (Portaria ME n° 4.375/2022) e Doag6es.gov (Instrugdo Normativa SEGES n°
11/2018), além de boas praticas relacionadas a inventarios, tombamento, movimentagéo, desfazimento e
auditoria patrimonial.

Mais que cumprir formalidades, o curso propde uma visdo moderna e integrada da gestdo patrimonial,
prevenindo falhas e promovendo maior eficiéncia, transparéncia e sustentabilidade na utilizagdo dos bens
publicos.

Objetivo

Capacitar os participantes para gerir de forma eficiente o patriménio puablico, utilizando
ferramentas digitais oficiais e aplicando boas praticas de administracao, de modo a reduzir riscos,
evitar falhas técnicas e assegurar transparéncia e responsabilidade na gestédo dos bens moéveis e
imoveis.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

* Compreender conceitos, fundamentos legais e responsabilidades da gestao patrimonial;

« Diferenciar materiais de consumo e permanentes, aplicando corretamente a classificagao
orcamentéria;

* Dominar os procedimentos de ingresso, tombamento, inventario e desfazimento de bens;

* Aplicar os instrumentos legais e sistemas eletrénicos (SIADS e Doag¢oes.gov) de forma pratica e
estratégica,;

* |[dentificar erros mais comuns na gestao patrimonial e propor solu¢ées preventivas;

* Elaborar um Manual de Procedimentos Patrimoniais adequado a realidade institucional;

* Integrar praticas de controle patrimonial com almoxarifado e contabilidade, em conformidade com
a legislacéo.

www.onecursos.com.br
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« Servidores publicos e gestores envolvidos na administragdo patrimonial, almoxarifado e contabilidade;
* Integrantes de Comissdes de Inventario e de Desfazimento de bens;

* Profissionais das areas de controle interno, auditoria e fiscalizagao;

« Dirigentes escolares, técnicos administrativos e demais agentes responsaveis por bens adquiridos com
recursos vinculados;

Programacéo do Curso
1.Fundamentos da Gestao Patrimonial Publica

* Conceitos e definigées essenciais

* A fungao patriménio nas organizag¢oes publicas

* Amadorismo e improviso na gestao: riscos, oportunidades e consequéncias

* Diferencga entre patriménio e material (bens méveis (material de consumo x material permanente e
0s semoventes), imoéveis

* Agente responsavel: conceito, atos de gestao e periodo de responsabilidade

* Multa: quem paga é o CPF ou CNPJ?

* Integragao entre patrimonio, almoxarifado e contabilidade

2.Classificacdo e Procedimentos Orgcamentarios

* Classificagdo orgamentaria da despesa: conceitos e nuances

* Critérios de parametrizagao (consumo x permanente)

* Classificagao de pecas de reposicao, premiagoes e materiais de distribuicdo gratuita
* Fases da despesa publica: cronologia e implicagbes praticas

¢ Materiais com classificagdao duvidosa

Colecdes e materiais bibliograficos: consumo ou permanente?

Persianas e cortinas

Divisorias de ambiente de trabalhos confeccionadas em painéis

3.Rotinas de Ingresso, Controle e Movimentagao de Bens

* Ingresso de bens: compra, doagao, cessao, permuta, producao interna e transferéncias
* Recepgao, aceitagao provisoria, regularizagao e aceitagao definitiva

* Registro de entrada e armazenagem

* Tombamento e etiquetagem de bens: normas, tecnologias e plaquetas

* Movimentagao e controle: bens em uso, em reparo e em transferéncias

* Elementos do registro analitico e sistemas informatizados

4 Inventario Patrimonial

* Fundamentacao legal e administrativa

* Tipos de inventario fisico e periodicidade

* Comissao, segregacao de fungoes e conflitos funcionais
* Relatérios, achados de inventario e ajustes de conduta

* Regularizagao de bens nao localizados

* Apuracao de responsabilidades

www.onecursos.com.br
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Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar
Termo de ajustamento de conduta - TAC
Termo Circunstanciado Administrativo - TCA

5.Desfazimento e Reuso de Bens

* Legislagdo e procedimentos aplicaveis

* Classificagao de inservibilidade e certificagoes

* Modalidades: alienagao, renuncia de propriedade, inutilizagao, sucata e abandono
* Baixa por extravio, furto ou roubo

* Apuracgao de responsabilidade no desfazimento

* Aplicacoes do Doagoes.gov (antigo Reuse.gov)

TCU e a obrigatoriedade de utilizacdo de ferramenta

6.Aspectos Contabeis

* Depreciagao, amortizacao e exaustao: conceitos e bases legais
* Vida util e tabela de estimativas

* Possibilidade de muiltiplas vidas uteis

* Reavaliacao de bens

* Auditoria patrimonial e seguranga patrimonial

7.Gestéo Moderna e Ferramentas Digitais

* A gestao moderna do patriménio: integracao entre ciéncias administrativa, contabil e juridica
* SIADS (Portaria ME n° 4.375/2022):

Normatizagao e obrigatoriedade

Prazo de implantacao e 6rgaos e entidades com obrigacdo de implantagao

Procedimentos preparatorios para implantacéo

AplicacOes préticas e relatérios gerenciais

* Codigo de barras e tecnologias para o controle patrimonial

* Indicadores gerenciais de patriménio

8.Boas Praticas e Orientacfes Préticas

* Erros técnicos mais comuns na gestao patrimonial

Classificagdo orgamentaria incorreta

Falta de tombamento e codificacéo

Descontrole em almoxarifados

Inventario fisico ausente ou inadequado

Manutencdao irregular

Desfazimento incorreto

* Orientacao para elaboragiao de Manual de Procedimentos Patrimoniais (com modelos)
* Estudo de casos e simula¢g6es praticas

www.onecursos.com.br
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DESCRICAO DOS INSTRUTORES

INSTRUTOR(A) Paulo Rosso ou Corpo Docente da One Cursos

Paulo Rosso

Consultor do Banco Mundial na &area de Catalogacdo e Padronizacdo de materiais de consumo e
permanente. Professor/Tutor da Escola Superior do Ministério Publico da Unido. Professor convidado do
curso de pés-graduacédo em Gestao Publica da Universidade Estadual do Rio Grande do Norte. Instrutor da
Ecole Nationale D’Administracion — ENABrasil. Gestor patrimonial do PIJF/JT/TRT21 por 19 anos e servidor
do QPP desde 1993.Administrador, conta com mais de 34 anos de experiéncia profissional na administracao
privada e publica. E graduado pela UFRN. Pds-Graduado em Administracdo Judiciaria pela Escola da
Magistratura do Trabalho da Vigésima Primeira Regido/Universidade Potiguar. Curso de Gestdo Fiscal
Responsavel Na Administracao Publica e Curso de Gestao de Pessoas na Administracdo Publica pela
Fundacao Getulio Vargas. Avaliador de Qualidade do Programa de Qualidade no Servico Publico, Perito
Judicial, Consultor, Palestrante. Como instrutor das empresas treinamentos, ou quer por contratacao direta,
ja ministrou cursos para Universidades Federais, Ministério Publico Federal, Poder Judiciario Federal, Poder
Judiciario estaduais, Escolas da Magistratura, Academias de Policia Civil e Militar, Institutos Federais de
Educacéo, Escolas de Governos, Ministério Publico estaduais, dentre outros.

Corpo Docente da One Cursos
Instrutor/Instrutora
Instrutor e palestrante em nivel nacional, com experiéncia no programa proposto.

www.onecursos.com.br
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DECLARAGOES COMPLEMENTARES

A One Cursos Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagdo Ltda, CNPJ N°
06.012.731/0001-33, sediada no SCS Rua SCS QUADRA 02 BLOCO C SALA 401 A 404
EDIF ARISTON 92 — Asa Sul, CEP: 70302-908 — Brasilia/ DF, neste ato representada por
sua Socia-Diretora, a Sr.2. IONE CHAVES DE OLIVEIRA, Identidade n°® 952.968 SSP/DF,

inscrita no CPF/MF sob o numero 372.962.481-49, faz as seguintes declaracoes:

a)

b)

d)

f)

g)

Declaramos que o prazo de validade de nossa proposta € de 60 (sessenta) dias,

contado da data da sesséo publica de recebimento da proposta de precos;

Declaramos que a proposta econdmica compreendera a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal de 1988,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e

nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da sua entrega em definitivo;

Declaramos que cumprimos plenamente os requisitos de habilitacdo na forma do
inciso | do art. 63 da Lei n® 14.133/2021,

Declaramos, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, o cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo
Federal de 1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de

aprendiz, a partir de quatorze anos;

Cumprimos a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas

de cargos previstas em outras normas especificas, quando cabiveis.

Declaramos sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para a minha habilitacdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade

de declarar ocorréncias posteriores;

Declaramos que nao possuimos, em nossa cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos Il e

IV do art.1° e no inciso 11l do art.5° da Constituicdo Federal.

www.onecursos.com.br
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DECLARACAO DE PROTECAO DE DADOS (LGPD)

A empresa One Cursos Treinamento, Desenvolvimento e Capacitacdo LTDA, inscrita no CNPJ
sob n° 06.012.731/0001-33, por intermédio de sua representante legal, Sra lone Chaves de Oliveira
portadora da Carteira de Identidade n® 952968 Org&o expedidor SEP/DF e do CPF n° 372.962.481-
49, declara, para fins observar e atender as disposi¢fes da Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), no que diz respeito ao trato de informacdes e dados,
disponibilizados pela Secretaria de Sistemas Penal e Socioeducativo — RS, por forca dos
procedimentos necessarios a execucao do objeto, com vistas a atender a regulamentacao relativa a
protecdo de dados pessoais.

O tratamento de dados pessoais pela CONTRATADA sera limitado as atividades estritamente
necessarias para o alcance das finalidades do objeto contratado ou, quando for o caso, ao
cumprimento de obrigacdo legal ou regulatoria, ao exercicio regular de direito, por
determinacao judicial ou por requisicdo da Autoridade Nacional de Protecédo de Dados.

Brasilia/DF, 11 de agosto de 2026

Ate ciosameﬁ, W
D )

lone Chaves de Oliveira
Sécia-Diretora

www.onecursos.com.br
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DECLARACAO

Declaro que a empresa One Cursos Treinamento, Desenvolvimento e Capacitacdo Ltda,
inscrita no CNPJ n.° 06.012.731/0001-33, ndo conta com recursos de acessibilidade para
pessoas com deficiéncia em seu material didatico.

Brasilia/DF, 11 de agosto de 2026.

Atenciosamente,

e b i

lone Chaves de Oliveira
Sécia-Diretora

www.onecursos.com.br
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TERMO DE ENCERRAMENTO

A Secretaria de Sistemas Penal e Socioeducativo — RS.

Referéncia: Proposta de precos para realizacédo de curso presencial.

Tema: Completo e Atualizado de Gestdo do Patriménio Publico e os Reflexos da
Administracdo com o Uso das Ferramentas SIADS (Portaria ME n° 4.375/2022) e
Doac¢des.gov (IN SEGES n° 11/2018) - Eficiéncia, Controle e Uso das Ferramentas
Digitais.

Atualizado pelo Novo Decreto Federal 12.785/2025.

A One Cursos Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagdo Ltda, CNPJ N°
06.013731/0001-33, sediada no SCS Rua SCS QUADRA 02 BLOCO C SALA 401 A 404
EDIF ARISTON 92 — Asa Sul, CEP: 70302-908 — Brasilia / DF, neste ato representada por
sua Socia-Diretora, a Sr.2 IONE CHAVES DE OLIVEIRA, Identidade n° 952.968 SSP/DF,
inscrita no CPF/MF sob o numero 372.962.481-49, vem pelo presente termo, encerrar a
apresentacao da PROPOSTA DE PRECOS.

Aproveitamos a oportunidade, colocamo-nos a disposicao para quaisquer esclarecimentos

adicionais que se fagcam necessarios.

Brasilia/DF, 11 de agosto de 2026

AtenuosameJ;e \Q&JOM

lone Chaves de Oliveira
Saécia-Diretora

www.onecursos.com.br
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DADOS CADASTRAIS

Razao Social One Cursos Treinamento, Desenvolvimento e Capacitacéo
ltda
CNPJ 06.012.731/0001-33

Inscrigdo Estadual 07.450.679/001-48

SCS QUADRA 02 BLOCO C SALA 401 402 403 E 404 EDIF
ARISTON 92 — Asa Sul, CEP: 70302-908 — Brasilia / DF

Dados Bancérios AG: 0606 Conta Corrente: 561939-4 - Banco Bradesco (237)

Endereco Matriz

Coordenaco E-mail: inscricao@onecursos.com.br;
Telefones: (61) 3224-0785 / (61)3223-8360 / (61)99665-9783

Desde ja nos colocamo-nos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos.

Brasilia/DF, 11 de agosto de 2026

Atenciosamente,

e b Qi

lone Chaves de Oliveira
Diretora Geral — One Cursos

www.onecursos.com.br
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