
 

 

ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR - ETP 

 
RESPONSÁVEL(EIS) PELO PREENCHIMENTO DO ETP 

Nome: Juan Matheus Kutti De Lima 

Telefone: 55 999519029 

E-mail: juan-lima@ssps.rs.gov.br 

 

I - DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE, considerado o problema a ser resolvido sob a perspectiva 

do interesse público. 

(Preenchimento obrigatório, conforme § 2° do art. 18 do da Lei nº 14.133/2021)  

Sugestão para preenchimento: 

A unidade administrativa identificou a necessidade de qualificação técnica dos servidores que 

atuam nas atividades relacionadas ao planejamento, licitação, contratação, fiscalização, gestão 

contratual e acompanhamento de obras e serviços de engenharia no âmbito da Secretaria de 

Sistemas Penal e Socioeducativo. 

A crescente complexidade das contratações de obras públicas, decorrente da consolidação da 

Lei nº 14.133/2021, das recentes alterações promovidas pela Reforma Tributária, bem como da 

evolução da jurisprudência dos órgãos de controle, exige constante atualização dos profissionais 

que atuam na área de engenharia pública. 

A participação dos servidores no 13º Encontro Nacional de Obras Públicas e Serviços de 

Engenharia (ENOP 2026) proporcionará acesso a conteúdos técnicos especializados sobre 

orçamento de obras públicas, impactos da Reforma Tributária, gestão de riscos, fiscalização 

contratual, habilitação técnica e econômico-financeira de construtoras, reequilíbrio econômico-

financeiro, jurisprudência do Tribunal de Contas da União e gestão estratégica de obras públicas. 

A capacitação está alinhada ao interesse público por contribuir para o aprimoramento da 

atuação técnica dos servidores do Departamento de Engenharia e Arquitetura Prisional e 

Socioeducativo (DEAPS), possibilitando maior eficiência, economicidade, conformidade legal e 

segurança jurídica nos processos de planejamento, contratação, fiscalização e execução de obras 

e serviços de engenharia. 

 

II - PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL, sempre que elaborado, de modo a indicar 

o seu alinhamento com o planejamento da Administração 

(Preenchimento facultativo, desde que justificado, conforme § 2° do art. 18 do da Lei nº 

14.133/2021) 

 Embora não exista previsão específica para participação no ENOP 2026 no Plano Anual de 

Contratações, há previsão orçamentária destinada ao aperfeiçoamento e capacitação de servidores da 

Secretaria de Sistemas Penal e Socioeducativo, em consonância com as diretrizes estabelecidas na 

Lei de Diretrizes Orçamentárias. 

 

III – REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 

(Preenchimento facultativo, desde que justificado, conforme § 2° do art. 18 do da Lei nº 
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14.133/2021) 

Sugestão para preenchimento: 

Requisito funcional: Participação de servidores do DEAPS no 13º Encontro Nacional de Obras 

Públicas e Serviços de Engenharia (ENOP 2026), voltado ao aperfeiçoamento técnico em 

planejamento, orçamento, contratação, fiscalização e gestão de obras públicas. 

Requisito técnico mínimo:  

 carga horária mínima de 32 horas; 

 palestrantes de reconhecida experiência nacional nas áreas de obras públicas, licitações, 

contratos administrativos e controle externo; 

 programação contemplando temas relacionados à Lei nº 14.133/2021, Reforma Tributária, 

orçamento de obras, BDI, fiscalização contratual, gestão de riscos, reequilíbrio econômico-

financeiro, habilitação de empresas e jurisprudência dos Tribunais de Contas. 

Requisito de sustentabilidade: incentivo à disponibilização de materiais digitais e 

compartilhamento eletrônico do conteúdo do evento, bem como a emissão dos certificados 

preferencialmente digitais com autenticação por assinatura eletrônica. 

Requisito legal: art. 74, inciso III, alínea "f", da Lei nº 14.133/2021. 

Comprovação da capacidade técnica: Apresentação da programação oficial do evento, da 

proposta comercial e dos documentos comprobatórios da realização do ENOP pela empresa CON 

Treinamentos. 

 

IV – ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAÇÃO, 

ACOMPANHADAS DAS MEMÓRIAS DE CÁLCULO E DOS DOCUMENTOS QUE 

LHES DÃO SUPORTE 

(Preenchimento obrigatório, conforme § 2° do art. 18 do da Lei nº 14.133/2021) 

 

Considerando a demanda apresentada pelo Departamento de Engenharia e Arquitetura Prisional e 

Socioeducativo (DEAPS), estima-se a participação de 02 servidores no evento e dois servidores na 

modalidade online: 

Conforme proposta comercial apresentada pela CON Treinamentos: 

 

Quantidade: 02 inscrições presenciais; 02 inscrições online. 

Valor individual presencial: R$ 6.890,00; 

Valor individual online: R$ 4.490,00; 

Valor total promocional para as 02 inscrições: R$ 20.082,00. 

 

V - LEVANTAMENTO DE MERCADO, que consiste na análise das alternativas possíveis, 

e justificativa técnica e econômica da escolha do tipo de solução a contratar. 

Sugestão para preenchimento: 

Foi realizado levantamento de mercado visando identificar eventos de capacitação voltados à área 

de obras públicas e serviços de engenharia, com enfoque em contratação pública, fiscalização, 

orçamento e gestão contratual.  

Verificou-se que o 13º Encontro Nacional de Obras Públicas e Serviços de Engenharia (ENOP 

2026) apresenta programação abrangente e alinhada às atividades desenvolvidas pelos servidores do 

DEAPS, contemplando palestrantes de reconhecida atuação nacional, incluindo Auditores do 

Tribunal de Contas da União, especialistas em engenharia de custos, gestão pública e licitações. 



 

 

Solução escolhida 

CON Treinamentos LTDA 

Descrição: Empresa especializada na realização de cursos e eventos voltados à 

Administração Pública.e engenharia estrutural. 

Pontos fortes: 

 Programação ampla e atualizada; 

 Conteúdo voltado especificamente às obras públicas; 

 Abordagem prática e aplicada; 

 Participação de especialistas e autoridades de referência nacional; 

 Atualização sobre Lei nº 14.133/2021 e uso da Inteligência Artificial e seus 

impactos na produção de BDI e obras públicas; 

 Certificação ao final do evento; 

 Possibilidade de networking institucional com profissionais de diversos órgãos 

públicos. 

Limitações: 

 Evento realizado em Brasília/DF; 

 Necessidade de deslocamento dos participantes; 

 Vagas presenciais limitadas. 

 

 

VI – ESTIMATIVA DO PREÇO DA CONTRATAÇÃO 

(Preenchimento obrigatório, conforme § 2° do art. 18 do da Lei nº 14.133/2021) 

Resumo esquemático: 

 

Fonte consultada 

 

 CON Treinamentos LTDA. 

 

Valor identificado 

 

 Valor individual presencial: R$ 6.890,00; 

 Valor individual online: R$ 4.490,00; 

Cálculo 

 Quantidade: 04 servidores, sendo 02 servidores presenciais e 02 servidores online; 

 Valor total estimado com desconto da ofertante: R$ 20.082,00. 

 

VII - DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO, inclusive das exigências 

relacionadas à manutenção e à assistência técnica, quando for o caso 



 

 

(Preenchimento facultativo, desde que justificado, conforme § 2° do art. 18 do da Lei nº 

14.133/2021) 

 

Objeto principal 

Inscrição de 02 servidores da Secretaria de Sistemas Penal e Socioeducativo no 13º Encontro 

Nacional de Obras Públicas e Serviços de Engenharia (ENOP 2026), a ser realizado em 

Brasília/DF, entre os dias 21 e 24 de setembro de 2026. 

Requisitos técnicos mínimos 

 Participação em palestras, painéis e atividades técnicas do evento; 

 Emissão de certificado de participação; 

 Disponibilização de material técnico produzido pelo congresso. 

Normas aplicáveis 

 Lei nº 14.133/2021; 

 Lei Complementar nº 214/2015 

 Normativos estaduais aplicáveis; 

 Regulamento do evento promovido pelo CON Treinamentos LTDA. 

 

VIII – JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NÃO DA CONTRATAÇÃO 

(Preenchimento obrigatório, conforme § 2° do art. 18 do da Lei nº 14.133/2021) 

. 

Após avaliação técnica, concluiu-se que o parcelamento da contratação não é vantajoso para a 

Administração. 

O evento possui programação integrada composta por palestras e oficinas complementares, cuja 

participação conjunta possibilita melhor aproveitamento do conteúdo técnico e padronização do 

conhecimento adquirido pelos servidores. 

Além disso, a contratação conjunta das inscrições gera melhor relação custo-benefício para a 

Administração. 

 

IX - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS, em termos de 

economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros 

disponíveis 

(Preenchimento facultativo, desde que justificado, conforme § 2° do art. 18 do da Lei nº 

14.133/2021) 

Os resultados pretendidos consistem: 

 

 Aprimoramento técnico dos servidores na gestão de obras públicas; 

 Atualização quanto às disposições da Lei nº 14.133/2021; 

 Capacitação sobre os impactos do uso de ferramentas de inteligência artificial nas obras 

públicas; 



 

 

 Melhoria da elaboração e análise de orçamentos; 

 Aperfeiçoamento da fiscalização contratual; 

 Maior segurança jurídica nos processos de contratação; 

 Melhoria na gestão de riscos e pleitos contratuais; 

 Redução de inconformidades apontadas por órgãos de controle; 

 Maior eficiência na aplicação dos recursos públicos destinados às obras da SSPS. 

 

X – PROVIDÊNCIAS PRÉVIAS AO CONTRATO, inclusive quanto à capacitação de 

servidores ou de empregados para fiscalização e gestão contratual 

(Preenchimento facultativo, desde que justificado, conforme § 2° do art. 18 do da Lei nº 

14.133/2021) 

 Realização da pesquisa de preços, análise da proposta comercial, instrução do processo de 

inexigibilidade de licitação nos termos do art. 74, inciso III, alínea "f", da Lei nº 14.133/2021, emissão 

de empenho e adoção das providências administrativas necessárias para participação dos servidores no 

evento. 

XI – CONTRATAÇÕES CORRELATAS E/OU CONTRATAÇÕES INTERDEPENDENTES 

(Preenchimento facultativo, desde que justificado, conforme § 2° do art. 18 do da Lei nº 

14.133/2021) 

Não existem contratações correlatas ou interdependentes em execução que sejam indispensáveis 

à presente contratação. 

 

XII – Descrição de possíveis IMPACTOS AMBIENTAIS e respectivas medidas mitigadoras, 

incluídos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logística 

reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicável 

(Preenchimento facultativo, desde que justificado, conforme § 2° do art. 18 do da Lei nº 

14.133/2021) 

Os principais impactos ambientais decorrem do deslocamento dos participantes até o local do 

evento, nesse caso Brasília/DF e da utilização de materiais de apoio e recursos de infraestrutura para 

realização da capacitação. 

Como medidas mitigadoras, serão priorizados: 

 Certificados digitais; 

 Materiais eletrônicos sempre que disponíveis; 

 Compartilhamento digital dos conteúdos do curso; 

 Redução do consumo de papel; 

 Utilização racional dos recursos disponibilizados durante o evento. 

 

XIII – VIABILIDADE DA CONTRATAÇÃO: posicionamento conclusivo sobre a adequação da 

contratação para o atendimento da necessidade a que se destina 

(Preenchimento obrigatório, conforme § 2° do art. 18 do da Lei nº 14.133/2021) 



 

 

A contratação mostra-se viável sob os aspectos técnico, econômico e institucional. 

O ENOP 2026 reúne especialistas de notória qualificação nas áreas de obras públicas, 

licitações, engenharia de custos, fiscalização e controle externo, apresentando programação 

compatível com as atribuições desempenhadas pelos servidores do DEAPS. Destacam-se 

temas relacionados à Reforma Tributária, orçamento de obras públicas, BDI, reequilíbrio 

econômico-financeiro, fiscalização contratual e jurisprudência do Tribunal de Contas da 

União. 

Adicionalmente, o evento possui carga horária de 32 horas e contempla atividades 

voltadas ao aperfeiçoamento das competências necessárias à adequada execução das funções 

desempenhadas pela equipe técnica da Secretaria. 

Dessa forma, conclui-se pela viabilidade e conveniência da contratação, considerando os 

benefícios esperados para o fortalecimento das atividades de planejamento, contratação, 

fiscalização e gestão das obras e serviços de engenharia executados pela Secretaria de 

Sistemas Penal e Socioeducativo. Por fim, a presente formação tem aprovação da Direção 

Geral da SSPS, conforme Despacho nº 879/2026. 
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