(9 comprasgover Documento de Formalizacao da Demanda

Numero do Documento de Formalizagcao da Demanda: 55/2024

1. Informacdes Gerais

Area requisitante Data da concluséo da contratacéo UASG Editado por

Administrativo 31/01/2025 00:00 927487 RICHARD DE OLIVEIRA ROSA
Descricao sucinta do objeto

Iméveis - Aquisicdo - Ponta Grossa
2. Justificativa de Necessidade

Contratacdo prevista no Planejamento Estratégico 2025.
Acéo: 11.1. .3 - Aquisicdo/Adequacédo de salas para os Escritdrios Descentralizados do Parana

3. Materiais/Servicos

3.1 Materiais
N° do itemClasse PDM  Descrigao Qtd Val. unit. (R$)Val. total (R$)
1 ITENS IMOVELDEFINIGCAO: URBANO, SITUACAO: COM CONSTRUGAO, TIPO DE 1,00800.000,00 800.000,00
DIVERSOS UTILIZACAQ: INSTITUCIONAL
Unidade de fornecimento: Unidade
3.2 Servicos

Nenhum servico incluido.

4. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no 83° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

FILIPE ADRIANO DANIEL

Coordenador Adminsitrativo

5. Acompanhamento

IdAcompanhamento ResponséavelData

1 O PCA 2025 do CRT-04 é formalizado apés a aprovagdo do Planejamento Estratégico 2025, conforme regulamento interno do RICHARD 28/11
CRT-04. Devido a alterages de cronograma, o Planejamento Estratégico de 2025 foi enviado para aprovagédo do CFT em 14/11 DE 12024
/2024, ndo havendo tempo habil para o langamento dos DFDs baseados no Calendario de Licitacdes para 2025 (com dados OLIVEIRA 12:39
extraidos do Planejamento Estratégico) dentro do prazo especificado pelo Decreto 10.947/2022. ROSA

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.

ldel


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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