FUNDACAO CULTURAL PALMARES
A/C: Osvaldo
Email: dap.palmares@gmail.com

Proposta 052

Brasilia/DF, 15 de outubro de 2024

Evento Palestras

Fundada por Claudio Saldanha, Consultor Especialista em Gestao de Pessoas, a STAFF
CURSOS ja realizou Treinamentos, Cursos, Palestras, Pesquisas, Consultorias e
Workshops nas mais diversas areas para clientes publicos e privados em todo o Brasil.

Palestra; WORKSHOP GESTAO DE PESSOAS
Programa:

e Conceito MUVUCA

e O que é People Analytics

e Metodologia Disc

e Mapeamento Comportamental
e Os 4 Perfis

e O que é Gestao Comportamental
e Aplicacdes estratégicas de GC

e Novo mapeamento Profiler

Palestrante:

DEBORA ANTUNES DA ROSA

Consultora de RH

Consultora de Carreira

Especialista em Gestdao Comportamental
Partner Sélides
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Palestra: Saude mental no trabalho
Programa:

e O autocuidado numa abordagem integral;

e Reconhecimento dos sinais e sintomas da depressao, ansiedade e Sindrome de
Burnout;

* Fatores psicossociais relacionados ao trabalho;

Palestrante:
ANA CLAUDIA LEAL VASCONCELOS

doutora em Psicologia pela Universidade Federal Fluminense, tem experiéncia na
Docéncia em Psicologia, atuando principalmente nos temas trabalho, saulde,
subjetividade. Coordena o Laboratério de Psicologia, Trabalho e Saude (Lapsic) da Ufam,
é Lider do Grupo de Pesquisa Psicologia, Trabalho e Saude no Diret6rio de Grupos do
CNPQ, certificado pela UFAM], membro do GT 30- Modos de vida e trabalho: ciéncia,
cotidiano e democracia, da Associacdo Nacional de Pesquisa e Pds-graduacdo em
Psicologia (ANPEPP) e Membro da diretoria da Associacdo Brasileira de Ensino em
Psicologia (ABEP).
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Palestra: Assédio nas relacdes trabalhistas
Programa:

e O que é assédio moral

e O assédio moral acontece em qual nivel hierarquico

e Diferenca entre conflito e assédio moral

e Modelo de gestao e a influéncia na pratica de assédio moral

e Como os gestores devem agir para minimizar a ocorréncia de assédio moral
e Como dar feedback e evitar o assédio moral

e Principais riscos de nao praticar o feedback

e Pratica do assédio moral de forma nao-presencial

e O que é e 0 que caracteriza o assédio sexual

e Principais consequéncias da pratica do assédio moral

Palestrante:

LETICIA LACERDA DE CASTRO

E doutoranda em Direito Constitucional, Mestra em Direito, Advogada, Professora,
Palestrante, ex Conselheira Titular do CARF, autora de livros na area de compliance,
socia fundadora do IEJC - Instituto de Ensino Juridico e Consultoria, que atua na area de
implantacdao de Compliance e treinamento.
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Palestra: Letramento Racial

Programa:

Racismo estrutural;

Racismo institucional;

Déficit na construcao da identidade negra nas organizacgoes;
Estatisticas sobre saude e educacao de pessoas negras;

Palestrante:

ODAILTA ALVES

Escritora, educadora, atriz e ativista dos Direitos Humanos. Mulher negra, lésbica,
nascida na favela de Santo Amaro, é doutoranda em linguistica na UFPE. E roteirista da
Websérie Escritoras Negras de Pernambuco. Também atua dando palestras antirracistas
e promovendo saraus de poesia.
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Incluso:
Bolsa; Certificado; Som e projetor; Coffe Break.

Valores:

Previsao: 2024

Horario Total: 16 H/A

Realizacdo: Instala¢gdes da Fundagao Palmares para 80 pessoas

Valor: R$ 165.250,00 (cento e sessenta e cinco mil e duzentos e cinquenta reais)
Validade : 30 dias

Atenciosamente,

/"

Claudio Luiz Saldanha Carneiro
Diretor (Proprietario)

( —

DADOS DA EMPRESA:

Razao Social: Staff Cursos Ltda

CNPJ/Insc.Est.: 19.031.824/0001-57

Endereco: Quadra 701 CJ e BL 1 SL 209 - Edf. Palacio do Radio | - Asa Sul
Tel/Fax/Cel: celular 61 - 8638-3959 61- 9996-6367

CEP: 70.340-000 Cidade:Brasilia UF: DF




