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TERMO DE REFERENCIA - LEI 14.133/21
SERVICOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA — CONTRATAGAO DIRETA
Processo Administrativo n.2 13642.000494/2026-66

1. DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIII, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

1.1. Contratacdo de capacitacdo especializada voltado a estrutura e interpretacdo do orcamento
publico, com foco nas particularidades da gestdo de Conselhos Profissionais.

UNIDADE
ESPECIFICACAO CATSER DE QUANTIDADE VALOR TOTAL

MEDIDA

Contratacdo de capacitacao
especializada voltado a
estrutura e interpretacdo do :
01 . 20656 Unidade 05 RS 13.600,00
orgamento publico, com foco

nas particularidades da gestao

de Conselhos Profissionais.

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 30 (trinta) dias contados da ordem de servico, na forma
do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

1.3. Os servicos a serem contratados se enquadram como as atividades materiais acessoérias,
instrumentais ou complementares aos assuntos que constituam area de competéncia legal do
CRT-SP e serdo contratados mediante realizagdo de procedimento de Inexigibilidade de licitagao,
com fundamento na hipétese do art. 74, inciso lll, alinea “f” da Lei n2 14.133/2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 692, inciso XXIlI,
alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021)

2.1. A gestdo orcamentadria e financeira é essencial para garantir a sustentabilidade dos Conselhos
Profissionais e a correta alocacao dos recursos. Compreender os principios, legislacdes e melhores
praticas permite que gestores e profissionais atuem com eficiéncia, transparéncia e
conformidade. Este curso foi desenvolvido para capacitar os participantes no planejamento,
execucdo e controle do orgamento publico, abordando desde a estruturagdo do ciclo
orcamentdrio até a analise de desempenho financeiro, sempre com um viés pratico e alinhado as
exigéncias legais.

2.2. O treinamento objetiva instrumentalizar os colaboradores para a execuc¢do e o controle de
despesas, garantindo que o fluxo orcamentario ocorra com maior eficiéncia operacional e
rigorosa conformidade as normas de Direito Financeiro e Administrativo.
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3. DESCRICZ\O DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO (art. 62,
inciso XXIll, alinea ‘c’)

3.4. Contratacdo de capacitacdo especializada voltado a estrutura e interpretacdo do orcamento @
publico, com foco nas particularidades da gestdao de Conselhos Profissionais.

3.5. Materiais incluso:

e Material impresso com caderno de anotagbes
e E-book digital

e (aneta

o Coffee break

e Certificado

3.6. Carga Horaria: a carga hordria total do curso é de 20 horas.

3.7. Datas: 15, 16 e 17 de abril de 2026.

3.8. LOCAL: SRTVS Quadra 701 Bloco O, Ed. Multiempresarial — Asa Sul - Brasilia/DF.

3.9. PUBLICO-ALVO: Membros de Conselhos de Fiscalizagdo Profissional, em todos os niveis de
atuacdo, lideres, gestores, contadores, profissionais das areas administrativa, financeira, de
controle e de governanga.

3.10. EMPRESA RESPONSAVEL: IMPLANTA INFORMATICA LTDA

3.11. CNPJ: 37.994.043/0001-40

3.12. PROFESSORES:

3.12.1. RENATO MELO: Administrador, com mais de 21 anos de experiéncia em Conselhos de
Fiscalizacdo Profissional, tendo atuado como Gerente Financeiro pelo Conselho de
Regional de Engenharia e Agronomia de Minas Gerais (CREA- MG), Gerente de Or¢camento
e Finangas do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU-BR) e Gerente-
Executivo do Conselho Federal de Quimica (CFQ). Especialista emfinan¢aspelolBMEC-MG
(CBAeMBA), GreenBelt - formagdo em Coaching (Febracis), MBA em Transformacdo Digital
(XP Educacgdo) e Mestre em Administracdo (Puc-Minas), com estudos sobre Modelos de
Gestdo aplicados em organizagbes sem fins lucrativos. Co-autor do Livro:
DesmistificandoaAdoc¢dodeServicosem NuvemGovernamental(IBGP-2019).

3.12.2. DANILO ROMAO: Experiéncia com cotacdes, licitacdes e contratos e escritérios de

contabilidade. H4 9 anos na Implanta, atualmente no cargo de Coordenador de Suporte
Contabil. Professor, com destaque como professor universitario substituto na Ficepe -
Fraga Instituto de Cultura, Educagdo e Pesquisa. Graduado em Ciéncias Contabeis pela
UNB - Universidade de Brasilia, graduado em Licenciatura em matematica pela UDF -
Universidade do Distrito Federal, Graduando em Administracdo Publica pela UFG -
Universidade Federal do Goias, pds-graduado em Planejamento e Orcamento Publico pela
Faculdade Unyleya, Especialista em Controladoria Publica pela Universidade Estadual do
Ceard —UECE.
3.13. Conteudo Programatico conforme Proposta Comercial.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n2 14.133/21)

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem
ser atendidos os requisitos estabelecidos no Guia Nacional de ContratacGes Sustentaveis.
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4.2. N3o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
4.3. N3o havera exigéncia da garantia da contratagdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21.

5. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 62, XXII, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021) @

5.1 O curso acontecera no endere¢o: SRTVS Quadra 701 Bloco O, Ed. Multiempresarial — Asa Sul -
Brasilia/DF em 15, 16 e 17 de abril de 2026.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, XXIIl, alinea “f” da Lei n2 14.133/21)
6.1. ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL

6.1.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

6.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugado sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §59).

6.1.3. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133/2021, art. 117, caput).

6.1.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, determinando o que for necessario
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n2
14.133/2021, art. 117, §19).

6.1.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para
a adocgdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117,
§29).

6.1.4. O contratado deverd manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou

do servigo para representa-lo na execucdo do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).
6.1.4.1. A indicacdo ou a manuteng¢dao do preposto da empresa poderd ser
recusada pelo drgdo ou entidade, desde que devidamente justificada,
devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade (IN 5, art.
44, §19),

6.1.5. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei
n? 14.133/2021, art. 119).

6.1.6. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administra¢do ou
a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndao excluird nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n2
14.133/2021, art. 120).
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6.1.7. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execu¢do do contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121,

caput).
6.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, @
fiscais e comerciais ndo transferirda a Administracdo a responsabilidade
pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n2
14.133/2021, art. 121, §19).

6.1.8. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletrbnica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §29).

6.1.9. O érgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adoc¢do de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §39).

6.1.10. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, deverd ser consultada a situacdo da
empresa junto ao SICAF.

6.1.11. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam
regularizados no SICAF.

6.2. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

6.2.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizard o disposto neste item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que
a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo,
ou utilizad-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

6.2.1. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n¢ 05, de
2017, sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

6.2.1.1.  nao produziu os resultados acordados;

6.2.1.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com
a qualidade minima exigida;

6.2.1.3.  deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior
a demandada.

6.3. DO RECEBIMENTO

6.3.1.  Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, contado do
atesto na nota fiscal, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do
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contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico.
6.3.1.1. O contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os servigos
executados, por meio de profissionais técnicos competentes,
acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a
finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar
os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.
6.3.1.1.1. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada
periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o
resultado das avaliacGes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.
6.3.1.1.2. O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover,
reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecGes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a Gltima e/ou Unica medicdo de servicos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisorio.
6.3.1.1.3. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando
cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugcdes exigiveis.
6.3.1.2.  No prazo supracitado para o recebimento provisério, cada fiscal ou a
equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatério Circunstanciado em
consonancia com suas atribui¢cdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.
6.3.1.2.1. quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o
relatério circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em
relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos
que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

6.3.2.  Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 01 (um) dia, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

6.3.3. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita

execuc¢do do contrato.

Av. da Liberdade 1000, 16° andar - Liberdade
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10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 62, inciso XXIIl, alinea ‘h’, da Lei n.
14.133/2021) @

10.4. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento na hipdtese do art. 74, inciso lll, alinea f - treinamento e
aperfeicoamento de pessoal.

10.5. da Lei n? 14.133/2021.Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificard o
eventual descumprimento das condi¢des para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de
san¢ao que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

10.6. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e de seu
sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangbes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

10.7. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.8. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

10.9. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa
de contratacao.

10.10. Caso atendidas as condi¢Bes para contrata¢do, a habilitacdo do fornecedor serd
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

10.11. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentacgdo
atualizada.

10.12. N3o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,

salvo aqueles legalmente permitidos.

10.13. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz,
e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.14. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizagao do recolhimento dessas contribuigcdes.
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10.15. Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitacdo:
10.16. Habilita¢do Juridica: @

10.16.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de
lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

10.16.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

10.16.1. Microempreendedor Individual - MEl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

10.16.1. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio
de seus administradores;

10.16.1. Sociedade empresaria estrangeira com atuagao permanente no Pais: decreto de
autorizagdo para funcionamento no Brasil;

10.16.1. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

10.16.1. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

10.16.1. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia
gue o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2
5.764, de 1971.

10.16.2. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidacgdo respectiva.

10.17. Habilitagoes fiscal, social e trabalhista:
10.17.1. prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
10.17.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

10.17.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
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federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.17.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

10.17.4. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;

10.17.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de
12 de maio de 1943.

10.17.6. prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

10.17.6.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

10.17.7. prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.17.7.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou
distritais relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante
a apresentacdo de certiddao ou declaracao da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma

da respectiva legislacdo de regéncia.

Av. da Liberdade 1000, 16° andar - Liberdade
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11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos @
consignados no Orgamento do CRT-SP.

11.1.1. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:
C. Custo 01.02.05.004

A consideracgdo Superior,

Sao Paulo, data e hora conforme certificado digital.

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
PAULO EDUARDO REIF DE JESUS NETTO JUNIO

em:

h((p:l/sevplo.gov.brlasslnadov.dlgltal e SERPRO

Paulo Eduardo Reif De Jesus Netto Junior
Gerente Administrativo
Conselho Regional dos Técnicos Industriais do Estado de Sao Paulo

Aprovacdo do Termo de Referéncia:

JOSE AVELINO Assinado de forma digital por JOSE
AVELINO ROSA:02621797849

ROSA:02621797849 pados: 2026.04.08 15:38:14 -03'00"

Técnico em Edificacdes e Mecanica José Avelino Rosa
Presidente Em Exercicio
Conselho Regional dos Técnicos Industriais do Estado de Sdo Paulo
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