41— HORA MEDIA DE CAPACITACAO DE CONSELHEIROS — iNDICE MANTIDO COM AJUSTES

OBIJETIVO: Este indice permite avaliar o tempo médio de capacitacao dos conselheiros.

(QUANTIDADE DE HORAS DE CAPACITACAO DOS CONSELHEIROS) / QUANTIDADE TOTAL DE
CONSELHEIROS)

EXEMPLO QUANT.
QUANTIDADE DE HORAS DE CAPACITACAO DE CONSELHEIROS 150
QUANTIDADE TOTAL DE CONSELHEIROS 10

(150 / 10) = 15 horas

FONTE: Controle feito pela Diretoria do CRC e pela Vice-Presidéncia de Desenvolvimento Profissional do CFC,
com relacao as horas de capacitacdo dos conselheiros.

PERIODICIDADE: Anual acumulado com prévia semestral acumulada.

ATENCAO: Serdo considerados todos os eventos realizados pelos conselhos (cursos, treinamentos,
seminarios, convencoes, etc.)

OBSERVACAO: Neste caso, ndo é aplicivel a participacio dos conselheiros efetivos em reunies plenéarias,
camara e conselho diretor. Pode ser considerada a participacao em convencoes, congressos, seminarios da
area contabil, palestras, cursos, etc. Considerar os suplentes que s3o convocados mensalmente no computo
do calculo do indicador.




