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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - RJ

Estudo Técnico Preliminar 68/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 9079615110001074.000005/2025-7

2. Descricao da necessidade

2.1. Promover a capacitacdo e treinamento dos funciondrios relacionados na tabela abaixo, inscrevendo-o no “Congresso Brasileiro de
Contadores Ptblicos", um evento da Contagov Ltda, com o apoio da Associagdo Nacional dos Profissionais da Contabilidade (ASSCON), na
modalidade presencial, a ser realizado no periodo de 13 a 16 de outubro de 2025, com carga horaria de 26h, em Foz do Iguacu/PR.

N°  |Nome: Funcdo Lotacdo
1 Beatriz Rodrigues Fernandes Contadora Gercin
2 Bianca de Castro Figueiredo Gerente de Controle Interno

2.2. As funciondrias acima mencionadas exercem suas atividades na Geréncia de Controle Interno.

2.3. Tendo em vista a complexidade de atividades desenvolvidas, especialmente quanto a contabilidade ptiblica, faz-se necessaria a constante
capacitacao das funcionérias acima elencadas. Esses conhecimentos sdo indispensaveis ao fortalecimento do controle interno e a melhoria da
conformidade contabil, orcamentaria e financeira do CRCRJ.

2.4. O Congresso Brasileiro de Contadores Publicos 2025 tem como objetivo reunir contadores ptiblicos, gestores e especialistas para discutir os
desafios e oportunidades da contabilidade publica no cenério de transformacao digital, da reforma tributéria e da modernizagédo da gestdo publica.
2.5. O publico alvo do Congresso engloba, dentre outros, contadores ptblicos; técnicos e analistas contabeis ligados a execucdo orcamentaria e
financeira; auditores de controle interno e externo; responsaveis por elaboracdo de prestagdes de contas e demonstracdes contabeis.

2.6. Cumpre destacar que o treinamento/capacitacdo estd alinhado ao Planejamento Estratégico do Sistema CFC/CRCs de 2018/2027, conforme
os seguintes objetivos estratégicos: 13 — Atrair e reter talentos e 14 — Influenciar a formagdo das competéncias e das habilidades dos
profissionais, fomentar programas de educacdo continuada e fortalecer conhecimentos técnicos e habilidade pessoais dos conselheiros e
funcionarios do Sistema CFC/CRCs.

2.7. Para o CRCRJ atingir suas metas e politicas estabelecidas, e alcangar o desejado grau de eficiéncia e eficicia dos sistemas operacionais, é
muito importante que tenha e mantenha um quadro de funcionarios com pessoas treinadas, qualificadas e motivadas, para que a eficiéncia dos
sistemas nao seja comprometida.

2.8. A programacdo do evento e o curriculo dos palestrantes, constantes no folder do evento (Anexo I), foram analisados pela Geréncia de
Controle Interno, que considera relevante a programacdo dos treinamentos, a complexidade dos temas a serem abordados, a metodologia
utilizada, as experiéncias dos ministrantes e a carga horaria suficiente para tratar sobre os assuntos abordados, assegurando a aquisicdo dos
conhecimentos para sua aplicacdo pratica.

2.9. O evento sera ministrado na forma presencial, o que possibilita e favorece o networking com demais participantes e palestrantes, o que
agregara conhecimento e possibilitard o esclarecimento de eventuais dividas.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Geréncia de Controle Interno Bianca de Castro Figueiredo
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4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4.1. Da proposta:

Quantidade Valor do
Item |Descrigdo Caster Valor Unitario Valor total

N desconto
(inscricéo)

Inscri¢do no Congresso Brasileiro
1 21172 1 R$5.790,00 [[R$ 5.790,00 R$ 0,00
de Contadores Publico

Inscricdo no Congresso Brasileiro
2 21172 1 R$5.790,00 |R$ 868,50 R$ 4921,50
de Contadores Ptblico

4.2. A empresa contratada devera:

4.2.1. Realizar a capacitagdo de acordo com o folder e proposta comercial, na qual obrigatoriamente devera constar o conteido programatico,
datas, instrutores e o valor cobrado;

4.2.2. Disponibilizar professores ou instrutores, com comprovada qualificacdo técnica, conhecimento e dominio da matéria e didatica para
ministrar a capacitacdo demandada;

4.2.3. Responsabilizar-se pelas despesas com professores e/ou instrutores com relagdo a honordrios, estadias, diarias, alimentac&o, transportes,
deslocamentos, taxas, impostos e outras despesas inerentes necessarias a assegurar a exceléncia na execucdo da prestagdo de servigos;

4.2.4. Responder por todos os encargos tributarios, sociais e previdenciarios incidentes sobre os valores contratados e decorrentes dos servicos
prestados.

5. Levantamento de Mercado

5.1. Ap6s levantamento de mercado, foram identificadas diversas formas de capacitagdo, como a inscricdo em demais seminarios, cursos presenciais e/ou
cursos EAD.

5.2. No entanto, o “Congresso Brasileiro de Contadores Publicos”, se propde a trazer temas ministrados por instituicdo de reconhecimento e contard com
a participacdo de grandes especialistas que possuem em seus curriculos vasta experiéncia préatica e especializacdo na tematica proposta, cujas sinteses
curriculares se encontram descritas no folder do evento (Anexo I).

5.3. O que é o realizador/promotor do evento, é uma empresa que integra o Grupo Negdcios Publicos, especializada em capacitagdo e desenvolvimento
de pessoas, atuando hd mais de 20 anos com a provendo grandes eventos e congressos, cursos e treinamentos promovidos para a atualizacdo e
aperfeicoamento de servidores puiblicos responsaveis por melhorar e qualificar as atividades licitatérias e de gestdo de contratos, desenvolvidas pela
Administracdo Publica. O ContaGov tem a proposta focada em oferecer formacéo de alta qualidade para Contadores e Administradores Publicos.

5.4. Empresa ContaGov Ltda — Ltda., CNPJ 52.281.385/0001-06, que integra o Grupo Negocios Ptiblicos com quase 20 anos de atuacdo, experiente na
realizacdo de grandes eventos e congressos, cursos e treinamentos promovidos para a atualizagdo e aperfeicoamento de servidores publicos responsaveis
por melhorar e qualificar as atividades licitatérias e de gestdo de contratos, desenvolvidas pela Administragdo Publica. Neste trabalho de capacitacdo,
concentra seus esforcos na cuidadosa eleicdo de temas e assuntos atualizados, selegdo e exposicdo de professores/palestrantes conceituados pelo setor,
com metodologia e material de apoio exclusivo, bem como utilizacdo de recursos tecnolégicos que auxiliam e favorecem a melhor assimilacdo dos

2de7



contetdos apresentados em ambientes apropriados, tendo por principais objetivos a especializacdo e a constante elevacdo dos niveis de conhecimento de
seus clientes.

5.5. O evento se propde a elaboras programas a partir de necessidades atuais do setor ptiblico, sempre acompanhando as inovacoes legislativas; os

eventos englobam aspectos gerais e praticos, conduzindo nossos clientes ao alcance de seus objetivos; a metodologia envolve exposicdo dialética,
simulag0es, exercicios individualizados, dindmicas em grupo e esclarecimento imediato de diividas préticas e tedricas.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. Trata-se da participagdo de 2 (dois) funciondrios no “Congresso Brasileiro de Contadores Publicos ", com carga horéria de 26h, a ser realizado no
periodo de 13 a 16 de outubro de 2025, no Mabu Thermas Grand Resort, em Foz do Iguacu/PR.

6.2. O investimento para a contratagdo contempla:

6.2.1. Certificado com carga horéria de 26 horas;

6.2.2. Acesso a palestras presenciais;

6.2.3. Material didético elaborado exclusivamente para o evento;

6.2.4. Livro Digital “Legislacdo: Licitagdes — Pregdo Presencial e Eletr6nico — Leis Complementares”

6.2.5. 01 jantar;

6.2.6. 03 almocgos;

6.2.7. 03 Coffee Breaks.

6.3. Ressalta-se que a participacdo da funcionaria Bianca de Castro ocorrera de forma gratuita, uma vez que a inscricdo foi obtida por meio de sorteio

realizado durante sua participagdo no Seminério Nacional de Conselhos Profissionais, ndo havendo, portanto, custos a serem suportados pelo CRCRJ
referentes a sua inscricdo no Congresso Brasileiro de Contadores Publicos para essa funcionaria.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. Serdo contratadas 2 (duas) inscri¢des para os participantes, ndo havendo custos para a inscri¢do da funcionaria Bianca de Castro, conforme disposto
no item 6.3.

7.2. Os participantes do treinamento, conforme disposto no item 2 do Estudo Técnico Preliminar, desenvolvem suas atividades na Geréncia de Controle
Interno.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 4.921,50
Valor (R$): 4.921,50
8.1. O valor total da presente contratacdo é de R$ 4.921,50 (quatro mil, novecentos e vinte e um mil reais e cinquenta centavos).

8.2. O valor de R$ 5.790,00 (cinco mil, setecentos e noventa reais) por inscrigdo é o preco padronizado para todos os interessados em participar,
conforme informacgdo obtida no site (https://negociospublicos.com.br/congresso-brasileiro-de-contadores-publicos/) e no folder do evento (Anexo I).

8.3. A empresa apresentou proposta para a participacdo de 2 (dois) funciondrios, um de forma gratuita e outro com desconto de R$ 868,50 (oitocentos e
sessenta e oito reais e cinquenta centavos), portanto no valor de R$ 4.921,50 (quatro mil, novecentos e vinte e um mil reais e cinquenta centavos).
(Anexo II)

8.4. A contratacao encontra fundamentagdo legal na Instru¢cdo Normativa n® 65/2021, que dispde sobre o procedimento administrativo para a realizacdo

de pesquisa de precos para aquisicdo de bens e contratacdo de servicos em geral, no dmbito da administracdo ptblica federal direta, autdrquica e
fundacional, nos termos do disposto no § 1° do art. 23 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
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8.5. Para fins de justificativa de precos, a empresa apresentou, além da proposta ao CRCRJ, notas de empenho e notas fiscais do evento (Anexo III),
conforme tabela abaixo:

. Qtd. de .
Documento |Orgédo . Valor unitario |Valor total
nscricdes
Nota Fiscal . 5 , . .
-9 Prefeitura de Sdo José dos Pinhais 01 R$5.790,00 |R$5.790,00
Nota Fiscal . . . . .
80 Prefeitura de S&o José dos Pinhais 02 R$5.790,00 |R$ 11.580,00
Nota de|Poder Judiciario do Estado do
01 R$5.790,00 |R$5.790,00
Empenho Amazonas
Nota de . .
Prefeitura de Boa Vista - RR 01 R$ 5.790,00 |R$5.790,00
Empenho
Nota de|Poder Judiciario do Estado de
. 02 R$5.790,00 |R$11.580,00
Empenho Rondo6nia
Nota de|Assembleia Legislativa do estado do
. 03 R$5.790,00 |R$17.370,00
Empenho Rio Grande do Norte

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. De acordo com a Lei n° 14.133/2021, que institui normas para licitacfes e contratos da
Administragcdo Publica, a inexigibilidade de licitacdo € uma modalidade prevista no Art. 74, que ocorre
guando hd inviabilidade de competicdo. Neste caso, ndo se aplica o principio do parcelamento do
objeto, visto que a contratacao € inscricdo para participacdo em um evento.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. Nao se faz necessaria a realizagdo de contratagdes correlatas e/ou interdependentes para que o objetivo desta contratagdo seja atingido.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. H4 previsdo para a participacdo neste evento no Plano Anual de Contratacdes de 2025, item 47, e disponibilidade orcamentéria no projeto 5005,
subprojeto 304, conta contabil 6.3.1.3.02.01.011 (selegdo e treinamento).

11.2. A participagdo no semindrio também atende a uma demanda constante na Resolucdo CFC n° 1.543/18, que aprova o Planejamento Estratégico do

Sistema CFC/CRCs 2018/2027, no tocante as diretrizes: “13 — Atrair e reter talentos” e “14 — (...) e fortalecer conhecimentos técnicos e habilidades
pessoais dos conselheiros e funcionérios do Sistema CFC/CRCs”.
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12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. A contratacdo da participagdo de 2 (dois) funcionarios do Conselho Regional de Contabilidade do Rio de Janeiro no “Congresso Brasileiro de
Contadores Publicos” visa alcangar os seguintes resultados:

12.2. Cumprir com o Planejamento Estratégico do Sistema CFC/CRCs 2018/2027 no tocante as diretrizes: “13 — Atrair e reter talentos” e “14 — (...) e
fortalecer conhecimentos técnicos e habilidades pessoais dos conselheiros e funcionarios do Sistema CFC/CRCs”;

12.3. Capacitar os funciondrios para que adquiram conhecimento para sua aplicacdo pratica, garantindo maior confiabilidade, seguranca e profundidade
das atividades desempenhadas;

12.4. Manter quadro de funcionarios capacitados, treinados e atualizados sobre conhecimentos especializados sobre as praticas, regulamentagdes e
atualizacOes acerca de licitagcdes e contratos ptiblicos, em todas as fases. Isso permitird que eles apliquem esse conhecimento em suas atividades didrias,
melhorando sua eficacia e eficiéncia na condugédo de processos de compras governamentais;

12.5. Aprimoramento e melhora dos processos de compras do CRCRJ, com a adogdo de melhores praticas, a implementacdo de novas abordagens e o
uso de tecnologias inovadoras;

12.6. Oportunizar o aprendizado, reciclagem e troca de experiéncia e networking com colaboradores das demais entidades e 6rgados publicos.

12.7. O evento visa atualizar os contadores ptiblicos sobre novas normas, tecnologias e estratégias de gestdo financeira no setor ptblico, fomentar o
didlogo entre contadores, gestores ptiblicos, académicos e sociedade civil para alinhar praticas as necessidades da populagdo, incentivar a adogdo de
tecnologias emergentes, como IA e anélise de dados, na contabilidade ptiblica e criar um espago para troca de experiéncias e construcdao de parcerias
entre profissionais e institui¢oes.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1. Por ser tratar de participacdo de funciondrios em um curso externo, em um outro estado, deverdo ser providenciadas passagens dreas de ida e volta
e concessdo de diarias, conforme disposto nas normas internas do CRCRJ.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Ndo h4 impactos ambientais para a referida contratagdo.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade

15.1. Declaro viavel esta contratagdo.

15.2. O embasamento legal adequado para a contratacao de servigos de capacitacdo, qualificacdo e suporte com informagdes e conhecimento é a
inexigibilidade de licitagcdo, com base no art. 74, inciso III, letra f, da Lei n® 14.133/2021.

15.3. Ndo é possivel a realizacdo de uma licitacdo para a contratacdo desse tipo de servico porque ndo ha meios de se estabelecer critérios objetivos para
a escolha da empresa a ser contratada, o que torna impossivel a realizacdo da licitagdo e determina a inexigibilidade como fundamento adequado para a
contratacao.

15.4. Servicos que envolvem intelectualidade sdo atividades que envolvem servigo técnico profissional especializado. A execucdo do servico, de um
modo geral, requer necessariamente o emprego de intelectualidade. E essa intelectualidade, que é o nicleo da prestacdao do servigo, é elemento subjetivo,
vale dizer, ndo ha como comparar o intelecto. Portanto, ndo ha como licitar e contratar pelo menor preco a concepgado e execucdo dessa espécie de
servigo.

15.5. A licitagdo pressupde que é possivel colocar par a par o0 mesmo objeto, comparar varias propostas, iguald-las e escolher a que oferece o menor
preco. No maximo, é possivel estabelecer alguns critérios de técnica (que devem ser objetivos) e tais critérios devem ser capazes de objetivamente
desigualar algumas propostas, destacando as que oferecem uma técnica melhor. Mas o critério de julgamento que envolve técnica, deve estabelecer
critérios objetivos para desigualar as melhores propostas. Intelecto ndo pode ser avaliado por critérios objetivo.
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15.6. Assim, quando se contrata conhecimento técnico, em razdo da natureza desses servi¢os — absolutamente subjetiva —
competicdo é inviavel e o meio adequado de contratagdo € a inexigibilidade de licitacdo. Ndo ha meios de se mensurar, através
um processo essencialmente objetivo — como € a licitagdo — propostas cuja esséncia é subjetiva (servicos de natureza intelectual).

15.7. Ao realizar uma licitagdo para esse tipo de objeto, o procedimento de selegdo objetiva (licitacdo) acaba sendo meramente pré forma e ndo
cumpre com o objetivo de selecionar a melhor proposta, a mais vantajosa. Vale dizer, usar o procedimento equivocado — a licitagcdo — fere a
eficiéncia e a economicidade da contratagdo, porque nao esté a se preservar a melhor contratacdo, mas sim a mais barata (que ndo
necessariamente vai refletir na melhor solucéo, porque a licitacdo ndo garante parametros objetivos para essa assertividade).

15.8. Claramente estamos diante de um servigo cuja principal caracteristica é subjetiva: a intelectualidade. O servigo depende necessariamente de
uma atuacao cujos elementos que configuram o servigo sdo subjetivos. E a avaliacdo desses servigos também é subjetiva (por parte do servidor que
escolhe a melhor proposta).

15.9. Mas a legislacdo traz meios para qualificar essa subjetividade na escolha e trazer maior seguranca para a decisdo. Ela elenca alguns
elementos para que o gestor avalie, com seguranga, se estd diante de uma hipétese de inexigibilidade de licitagdo.
15.10. Veja-se o que dispde o art. 74, inciso II1, da Lei n°® 14.133/2021:

"Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial: (...)

Il - contratacdo dos seguintes servigcos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializagéo,
vedada a inexigibilidade para servi¢os de publicidade e divulgagéo; (...)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;"

15.11. Vale dizer, os elementos que devem estar presentes para preservar a legalidade de uma contratacdo cuja esséncia é subjetiva, embasada no
inciso III do art. 74, da Lei n° 14.133/2021, sdo, basicamente: (i) os servicos devem ser técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual e (ii) o profissional ou a empresa deve ser notoriamente especializado.

(i) servigo técnico

15.11.1. Os servicos comercializados pela instituicdo ContasGov Ltda, como cursos, semindrios e congressos, sdo solucdes técnico-
profissionais especializadas. Retnem, no seu conteiido e nos materiais disponibilizados: (i) conhecimentos teérico e pratico; (ii)
conteudo técnico fruto de estudos e pesquisas intensos, transmitido por meio de abordagem clara, simples e bastante acessivel; (iii)
material atualizado, com absoluto grau de confiabilidade; (iv) assuntos atuais e inovadores, vivenciados diariamente pelo ptblico que
atua com a Administragdo Publica; (v) contetido exclusivo produzido pela equipe interna e pelos parceiros, professores e palestrantes da
empresa, somado a entendimentos doutrinarios, dos 6rgdos de controle e do judiciario, de modo a qualificar o servidor de maneira
ampla, dando-lhe uma visdo completa para a tomada de decisdes.

15.11.2. Portanto, ndo ha ddvidas de que sdo servicos técnicos profissionais especializados, pois exigem a atuacdo técnica, especializada
e intelectual de um conjunto de profissionais, que singularizam o servigo.

(ii) A empresa contratada deve ser notoriamente especializada

15.11.3. Como a escolha do particular que prestara servigos de natureza intelectual e singular ndo ocorre por meio um critério objetivo,
o particular a ser contratado deve deter notéria especializagdo, de modo que sua experiéncia permita a Administragdo presumir que sua
atuacdo sera a mais adequada na execugao de servico.

15.11.4. O detentor de notéria especializacdo inspira a confianca necessdria para minimizar o risco envolvido na contratacao, isto é, faz
presumir a execucdo de um servico satisfatdrio, de qualidade inquestionavel, justamente porque ja é notoriamente reconhecido pelo
mercado. Entende-se que aquele que detém notéria especializacdo conta com um conjunto de fatores e condi¢des que proporciona ao
contratante a confianca de que ele é o mais adequado para a executar o objeto da contratagéo.

15.11.5. Além da especializagdo da empresa realizadora da capacitacdo, ressalta-se a especializacdo do corpo docente do evento, que
conta em sua programagao com nomes COmo:

15.11.5.1. Rucelmar Reis (sécio fundador da ContaGov); Pamela Prates (Advogada e Professora da Pés-graduacdo em Direito
Tributdrio da PUCPR); Gessé Ferreira Dias (Instrutor de Gestdo de Patrimdnio para 6rgdos SIADS e ndo SIADS Gestdo de
Almoxarifado e Materiais);Filipe Martins (Servidor ptblico desde 2006, com 19 anos de experiéncia em diversas 4reas da
Administracdo Publica); Gilvan Dantas (Auditor federal de finangas e controle da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da
Fazenda); Rafael Mota (servidor publico federal e autor, consultor e palestrante, com mais de 20 anos de experiéncia em gestdo de
riscos e compras piiblicas); Fabio Rek (Empresario e CEO na LIBER CONTABILIDADE E ASSESSORIA CONTABIL); Robson
Lima (Graduado em Matemaética, pés graduado em engenharia de software e p6s graduado em gestdo publica e responsavel por projetos
estratégicos no Serpro e gestor nacional do projeto nacional da implementacédo da plataforma para o CBS dentro da Reforma Tributaria
de Consumo); Lucy Freitas (Mestre em Ciéncias Contdbeis pela FUCAPE BUSINESS SCHOOL - Contabilidade e Controladoria
Aplicadas ao Setor Publico); Thiago Bergmann de Queiroz (Mestre em Administracdo, drea de concentracdo Financas, pela
Universidade de Brasilia. Analista Judiciario, especialidade Contabilidade, no Tribunal Superior Eleitoral com atuacdo nas areas de
auditoria e de licitacdes e contratos, com énfase em terceirizacdo de servicos); Heles Resende (Pds-graduado em Gestdo Publica pela
Escola Nacional de Administracdo Publica (ENAP - 2024). Atualmente, ocupa o cargo de Gerente Nacional de Tecnologia da
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Informagdo na Fundagdo Assefaz, sendo responsavel pela governanca de TI e inovacdo tecnolégica); Cristiane Nardes (Presidente da
Rede Governanga Brasil, Docente no MBA de Governanca Publica da Escola Brasileira de Direito) e Jodo Augusto Ribeiro Nardes
(Ministro do Tribunal de Contas da Unido).

15.11.5.2. Ndo podemos ainda deixar de mencionar a importancia do network que é realizado nesses eventos presenciais em que a troca
de experiéncia desenvolve a confianga e enriquece o funcionario que participa dessas capacitacoes.

15.11.5.3. Assim, por todo o exposto, o meio adequado de contratagdo da capacitacdo no "Congresso Brasileiro de Contadores
Publicos", através da ContaGov Ltda — Ltda., CNPJ 52.281.385/0001-06 é a inexigibilidade de licitacdo, especificamente com base no
art. 74, inciso III, da Lei n° 14.133/2021, pois no caso estdo presentes todos os requisitos exigidos pelo dispositivo legal, razdo pela qual
atestamos a sua natureza predominantemente intelectual, essencial e reconhecidamente adequada a plena satisfacdo do objeto a ser
contrato.

15.11.5.4. Uma vez que ha previsdo no PCA e previsdo orcamentéria suficiente, que a documentacdo de habilitacdo foi apresentada
regular e que nao ha fatores impeditivos, declaro a contratagdo viavel por inexigibilidade de licitagdo da empresa ContaGov Ltda —
Ltda., CNPJ 52.281.385/0001-06, no valor de R$ 4.921,50 (quatro mil novecentos e vinte e um reais e cinquenta centavos).

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de

2020.

BEATRIZ RODRIGUES FERNANDES

Responsavel pela contratacdo direta

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 09/09/2025 as 13:35:58.

7 de 7


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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