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CREDENCIAMENTO
03/2025

CONTRATANTE (UASG)
(927320)

OBJETO
Clube de Beneficios - CRECI - R]

VALOR DA CONTRATACAO
Nao oneroso

PRAZO DE DURAGCAO DO CREDENCIAMENTO
1 (um) ano

[m] ey [m]
[=]

Baixe o APP Compras.gov.br
e apresente sua proposta!




O CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS - 1* REGIAO torna publico, para o
conhecimento dos interessados, que esta procedendo ao CHAMAMENTO PUBLICO PARA O
CLUBE DE BENEFICIOS CRECI/RJ, a partir de agosto de 2025, para fins de
CREDENCIAMENTO de Pessoas Fisicas ou Juridicas para a celebracio de convénios que ofertem descontos e
beneficios, bem como eventual disponibilizacio de cashback, perante a Comissdo Permanente de Contratagdo,
nomeada pela Portaria n° 093/2025, conforme normas previstas neste instrumento convocatorio e

S€us ancxos.

1. DO OBJETO, DOS DESCONTOS E PAGAMENTOS

1.1. Constitui objeto do presente instrumento o CREDENCIAMENTO de Pessoas fisicas ou juridicas
para a celebragdo de convénios com o CRECI-RJ com fins a ofertar e divulgar descontos e beneficios,
bem como eventual disponibiliza¢do de cashback, aos profissionais corretores de imoveis inscritos, em
situacdo regular perante 0 CRECI-RJ e com as anuidades implicadas, ¢ seus dependentes,bem como

aos colaboradores do CRECI/RJ, sem 6nus para o CRECI-RJ.

1.2. O chamamento ptblico permanecera aberto, quaisquer interessado podera se credenciar junto ao
Conselho e oferecer beneficios aos usuarios. Serdo passiveis de credenciamento as empresas que visem
o bem-estar, melhoria da qualidade de via, saude, desenvolvimento e o aperfeigoamento profissional e
pessoal dos beneficidrios, e que estes ndo afrontem principios, resolugdes, orientagdes e diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Regional de Corretores de Imoveis — 1° Regido e Conselho Federal de

Corretores de Imoveis — COFECI.

1.3. O percentual de desconto sera definido pela credenciada, independentemente do nimero de
interessados na aquisi¢do ou contratagdo, ndo havendo percentagem minima de desconto para
fornecimento, aquisi¢do ou prestagdo de servico, sobre o preco da tabela praticada pela pessoa fisica ou

juridica credenciada.

1.3.1. Nos casos das profissdes regidas pelas normas de Conselhos Profissionais de
Fiscalizagdo, respeitar-se-d0 as tabelas proprias de valores minimos e diretrizes para a
cobranga de servicos, de acordo com as resolugdes pertinentes de cada Conselho, ndo sendo

possivel que se concedam descontos abaixo dos valores minimos estipulados.

1.4. O desconto incidira sobre o pagamento a ser realizado diretamente no ato da aquisicdo dos bens

ou contratacdo dos servi¢os nas instituigoes credenciadas.

1.5. Caso seja fornecido cashback, devera informar os locais em que os beneficiarios poderéo usufruir

do beneficio, de acordo com a politica da credenciada.

1.5.1. A credenciada devera informar o procedimento do cashback em sua proposta.
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1.6. A considerar que a relagdo juridica se dara diretamente entre a instituicdo conveniada e o
beneficiario, o CRECI/RJ ndo se responsabilizara por nenhum pagamento ou nenhuma insolvéncia de
crédito de seus registros junto a credenciada, em qualquer tempo, sendo uma relacdo inteiramente
pactuada entre o beneficiario e a institui¢do credenciada.

1.7. Nio havera nenhum 6nus ao CRECI/RJ advindo desse credenciamento.

1.8. O CRECI/RJ nao tem responsabilidade civil, penal e administrativa sobre eventual prejuizo entre

a credenciada e o usuario beneficiario, sendo de livre adesao a utiliza¢do do beneficio.

1.9. O edital de credenciamento permanecera aberto pelo periodo de Ol (um) ano permitindo a

participacdo de novos interessados. Podera ser prorrogado a interesse do CRECI/RJ.

1.10. Beneficio é qualquer promocao, desconto, vantagem, convite, oferta, produto, servigo, auxilio,
ganho ou direito disponibilizado aos beneficiarios, respeitando todas as regras de acesso e utilizagao,
bem como as regras de responsabilidade identificaveis no presente edital de chamamento publico.

Todos os anuncios deverdo conceder condi¢cdes mais vantajosas que as ofertadas ao mercado em geral.
2. DAS INSCRICOES E BENEFICIARIOS

2.1. Havendo o interesse no edital de chamamento publico, as pessoas fisicas e juridicas deverdo
apresentar proposta por e-mail ao comissaodecontratracao@creci-rj.gov.br a qualquer tempo,
durante a vigéncia do edital, e o CRECI-RJ ird analisar o preenchimento de todos os requisitos

estabelecidos para o credenciamento.

2.2. O CRECI-RJ reserva o direito de vetar a divulgacdo de beneficios que afrontem os interesses da
categoria profissional ou ndo atinjam as finalidades do Conselho E de exclusiva discricionariedade do
CRECI-RJ formalizar ou ndo o credenciamento, sempre ponderando potenciais riscos e

consequéncias.

2.3. No caso do credenciamento, o CRECI-RJ ndo seleciona apenas um participante, mas sim

qualifica todos os interessados que preencherem os requisitos estabelecidos neste documento.
2.4. Serdo beneficiarios:

a) corretores de Imoveis inscritos, ativos e adimplentes com a anuidade.

b) dependentes dos corretores, assim considerados filhos até 21 anos e conjuges.

c¢) empregados do CRECI/RJ e seus familiares diretos (filhos(as), pais, esposa/marido).

2.5. A condigdo de beneficiario devera ser comprovada aos estabelecimentos credenciados, podendo
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ser por cédula profissional, declaracdo de regularidade e ainda, nas hipdteses de colaboradores, por
meio de copia da CTPS ou cracha. Cabera a credenciada verificar a comprovagéo, bem como a

validade do documento.

3. REQUISITOS PARA HABILITACAO

3.1. Os interessados no credenciamento de que trata este edital deverfio apresentar & Comissdo de

Contratagdo do CRECI-RJ no e-mail informado no item 2.1, os seguintes documentos:
3.1.1. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO PARA CREDENCIAMENTO:

1 inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica

(CNPJ);

2 inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou

sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

3 aregularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos

sociais instituidos por lei e prova de regularidade com a fazenda nacional;
4 o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigao Federal.

5 Além dos documentos aplicaveis as pessoas fisicas nos itens de 1 a 4, as pessoas

fisicas/profissionais autdnomos que se interessarem em participar do presente credenciamento deverao
apresentar ao CRECI/RJ os seguintes documentos (Habilitacdo juridica):

a) Documentos pessoais (RG e CPF ou outro que contenha os referidos dados);
b) Certidao de regularidade junto ao Conselho de classe, quando houver;

c¢) Certidao negativa emitida pelo Conselho de classe, quando houver, referente a inexisténcia de

condenagdo em processo €tico.

d) Comprovante de endereco do local de atendimento.

6 podera o interessado inscrito no SICAF nao enviar os documentos que ja estiverem no sistema,

desde que validos e completos, conforme a lei de licitagdes.

7 Devera ser enviada a proposta da credenciada com a proposta clara e objetiva especificando o

desconto/vantagem que pretende fornecer, bem como servicos e produtos abrangidos pelas vantagens.

4. DO CREDENCIAMENTO
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4.1. Estardo credenciados todos os licitantes que cumprirem as condig¢des de habilitacdo estipuladas
na clausula terceira deste Edital.

4.2. O prazo para credenciamento iniciar-se-a a partir da data de publicagdo deste instrumento no
Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP.

4.3. Podera haver o credenciamento de interessados enquanto aberto o prazo de credenciamento,

desde que atendidos os demais requisitos deste Edital.

4.4. A proposta contendo a descrigdo do servico ou objeto, bem como desconto assumido pela
Credenciada devera vir assinada e encaminhada para o e-mail informado no item 2.1.

4.5. Apos o recebimento da proposta, havera a analise em até 10 (dez) dias tteis e se constatada a
regularidade e o interesse no objeto por parte da Presidéncia desse Conselho, sera elaborado o Termo
de Credenciamento e providenciado a sua assinatura digital.

4.6. Os participantes tém ciéncia neste ato de que NAO prestario servicos diretos ou indiretos
ao CRECI-RJ. O ato de credenciamento permitira figurarem em uma relacido de pessoas
juridicas ou fisicas aptas a serem, eventualmente, contratadas diretamente pelo beneficidrio, de
acordo com a livre disposicao deste, estabelecendo, assim, a relacdo juridica sera direta com
este(a), e nio com 0 CRECI-RJ.

4.7. Os convénios a serem firmados serdo, em qualquer hipotese, isentos de transferéncia de recursos

financeiros por parte do CRECI-RJ, caracterizando-se como instrumentos de natureza estritamente nao
onerosa.

4.8. O mesmo interessado podera ser credenciado para oferecer mais de um beneficio, desde que
atenda aos requisitos de habilitagao.

4.9. O CRECI/RJ divulgara as credenciadas e os descontos no Site da Autarquia, em portal proprio,
sem qualquer 6nus ao credenciado, com as informagdes sobre a empresa ou profissional, contatos e
condigoes de parceria. Para isso, a credenciada, seja pessoa fisica ou juridica, concordara com a
divulgagdo gratuita do seu nome, logomarca e contatos, autorizando a utilizagdo da imagem por meio
de cessdo gratuita.

4.10. O CRECI/RJ podera ainda divulgar as credenciadas em outros veiculos de comunicagdo, como
redes sociais, podcasts ou outros veiculos.

4.11. O interessado que tiver documentos rejeitados podera ter seu pedido reavaliado com a
apresentagdo de novos documentos regulares, que serdo reanalisados no mesmo prazo do item 4.5.
4.12. Em cumprimento & LGPD, o CRECI/RJ ndo repassara a empresa credenciada nenhum endereco,
e-mail ou qualquer informacdo pessoal relacionada aos profissionais registrados ou colaboradores e

dependentes. Ou seja, ndo havera compartilhamento de dados sensiveis com a empresa intermediaria.

5. HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO OU DESCLASSIFICACAO

5.1. Serfo descredenciados os prestadores de servigos que:
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5.1.1. Descumprirem quaisquer das clausulas estipuladas no termo de credenciamento a ser celebrado,

bem como nao cumprir com a proposta oferecida.

5.1.2. Nao mantiverem as condi¢es de habilitagdo exigidas para o credenciamento ou quaisquer

outras hipdteses previstas na legislacéo.
5.1.3. Comum acordo.

5.1.4. Por interesse do CRECI/RJ, decorrente de fato superveniente e pertinente, o presente
chamamento publico podera ser revogado a qualquer momento, fato que ndo gerara direito a

indenizacéo.

5.1.5. As propostas que ndo forem aceitas, seja por auséncia de documentos de habilitagdo, seja por
afrontares principios, resolugdes, orientacdes e diretrizes, acarretardo o ndo credenciamento do

proponente,

5.1.6. O ndo credenciamento podera ocorrer por qualquer motivo que faca entender ndo ser o
credenciado apto a fornecer as vantagens ou beneficios previstos neste edital, bem como por ato de
conveniéncia e oportunidade da Administracdo publica, desde que o ndo credenciamento seja

previamente justificado.

6. DO RECURSO

6.1. Contra a decisdo de ndo habilitagdo, cabera recurso dirigido ao e-mail do item 2.1, que, se ndo
reconsiderar o ato ou a decis@o no prazo de 10 dias uteis, encaminhara o recurso com a sua motivacao
a autoridade superior, a qual decidira em até 10 (dez) dias uteis, contados da data de recebimento dos
autos.

6.2. O recurso, sob pena de inadmissibilidade, devera ser interposto no prazo de 03 (trés) dias uteis
contados da data de publicacdo da decisdo recorrida. O recurso sera protocolado exclusivamente por
meio eletronico, no e-mail do item 2.1.

6.3. Para efeitos de contagem do prazo previsto no item anterior, excluir-se-4 o dia do comeco e
incluir-se-4 o do vencimento.

6.4. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia 1til se o vencimento cair em feriado ou em dia
que nao houver expediente na reparticdo competente ou se este se encerrar mais cedo do que de
costume.

6.5. O recurso devera ser encaminhado ao e-mail do item 2.1.

7. DA CONVOCACAO E ASSINATURA DO CONVENIO
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7.1. Os credenciados atenderdo ao publico-alvo pela selec¢do a critério de terceiros - caso em que a

selecdo do contratado estd a cargo do beneficiario direto da prestagdo.

7.2. O credenciado convocado devera assinar o Termo de Credenciamento em até 5 (cinco) dias uteis
contados de sua convocacao pelo CRECI-RJ.

7.3. Caso o credenciado, na convocagdo para apresentacdo, se manifestar impossibilitado de atender a
agenda, devera comunicar por escrito, através do e-mail do item 2.1, no prazo de até 24 (vinte e

quatro) horas a partir da convocagéo.

7.4. O Credenciado devera manter durante todo o tempo do Credenciamento seus dados de contato
atualizados junto ao CRECI-RJ, sob sua inteira responsabilidade.

7.5. O termo de Convénio tera vigéncia prorrogada automaticamente enquanto o edital estiver em
vigéncia, mantendo o desconto ofertado durante toda a vigéncia, caso haja concordancia da

credenciada e caso mantenha os requisitos de habilitagdo validos.
8. DO REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1. Os convénios ndo sdo onerosos e ndo importardo em transferéncia de recursos por parte do

CRECI-RJ.

8.2. Os convénios serdo fiscalizados por empregado do CRECI-RJ indicado pela autoridade maxima
da Autarquia.
8.3. O fiscal do contrato cumulara as atribuigdes de fiscalizacdo administrativa, técnica e de gestdo de

contrato.

9. DA RESCISAO

9.1. O termo de credenciamento podera ser rescindido na forma do disposto nos artigos 137 a 139,

da Lei Federal n° 14.133/2021, sem prejuizo as sangdes aplicaveis, na forma desta legislacao.

9.2. O Termo de Convénio podera ser resilido por dentincia de qualquer das partes realizada com

prazo de antecedéncia minimo de 30 (trinta) dias.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. Acordo ndo oneroso.

11. DAS SANCOES APLICAVEIS



CRECI-RJ

11.1. O descumprimento de quaisquer das clausulas ou obrigagdes diretas ou indiretas decorrentes do
edital e seus anexos podera ensejar a aplicacdo das penalidades previstas nos artigos 155, 156 e 162 da

Lei Federal n® 14.133/2021 a contratada.
12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As empresas e/ou representantes que tiverem interesse em participar do certame obrigam-se a
acompanhar as publicac¢des referentes ao processo no PNCP, no site www.creci-rj.gov.br, bem como
as publicagdes no Diario Oficial da Unido , quando for o caso, com vista a possiveis alteragdes e
avisos.

12.2. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar edital de credenciamento por irregularidade ou
para solicitar esclarecimento sobre os seus termos.

12.3. Os pedidos de esclarecimentos e impugnagdes sobre o edital poderdo ser encaminhados para o e-
mail do item 2.1

12.4. A impugnacdo ndo tera efeito suspensivo e a decisdo da comissdo de contratagdo sera motivada
nos autos

12.5. Os casos omissos serdo regulados pela Lei n° 14.133/21 e toda a normativa correlata.

Rio de Janeiro, __ de Setembro de 2025.

Jodo Eduardo Leal Corréa

Presidente do CRECI-RJ — 1° Regido



	1. DO OBJETO, DOS DESCONTOS E PAGAMENTOS
	2. DAS INSCRIÇÕES E BENEFICIÁRIOS
	2.1. Havendo o interesse no edital de chamamento público, as pessoas físicas e jurídicas deverão apresentar proposta por e-mail ao comissaodecontratracao@creci-rj.gov.br a qualquer tempo, durante a vigência do edital, e o CRECI-RJ irá analisar o preenchimento de todos os requisitos estabelecidos para o credenciamento.
	
	2.2. O CRECI-RJ reserva o direito de vetar a divulgação de benefícios que afrontem os interesses da categoria profissional ou não atinjam as finalidades do Conselho É de exclusiva discricionariedade do CRECI-RJ formalizar ou não o credenciamento, sempre ponderando potenciais riscos e consequências.
	2.3. No caso do credenciamento, o CRECI-RJ não seleciona apenas um participante, mas sim qualifica todos os interessados que preencherem os requisitos estabelecidos neste documento.
	2.4. Serão beneficiários:
	a) corretores de Imóveis inscritos, ativos e adimplentes com a anuidade.
	b) dependentes dos corretores, assim considerados filhos até 21 anos e cônjuges.
	c) empregados do CRECI/RJ e seus familiares diretos (filhos(as), pais, esposa/marido).
	2.5. A condição de beneficiário deverá ser comprovada aos estabelecimentos credenciados, podendo ser por cédula profissional, declaração de regularidade e ainda, nas hipóteses de colaboradores, por meio de cópia da CTPS ou crachá. Caberá a credenciada verificar a comprovação, bem como a validade do documento.
	3. REQUISITOS PARA HABILITAÇÃO
	3.1.1. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO PARA CREDENCIAMENTO:
	4. DO CREDENCIAMENTO
	5. HIPÓTESES DE DESCREDENCIAMENTO OU DESCLASSIFICAÇÃO
	6. DO RECURSO
	7. DA CONVOCAÇÃO E ASSINATURA DO CONVÊNIO
	8. DO REGIME DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS
	9. DA RESCISÃO
	10. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
	11. DAS SANÇÕES APLICÁVEIS
	12. DISPOSIÇÕES FINAIS

