
O mundo está em constante
movimento, e a sua

organização?



Dados cadastrais da CONTRATADA

Razão Social PARCERIA CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA

CNPJ 03.231.916/0001-40

Endereço Rua José Alves Cavalcante, 1308 - Bairro: Cidade dos Funcionários –
Fortaleza (CE) – CEP 60822-570

E-mail parceria@parceriaconsult.com

Telefone / WhatsApp 085 9 9985.4114

Signatário Fábio Araújo Pinheiro
CPF.: 289.248.863-04



O que 
movimenta e 
impulsiona as 
organizações?

pense

S



O poder 

De se conectar
com quem

Melhora os seus processos!

Desenvolve o seu time!

Cria estratégias eficientes!



26 
Unidades da Federação em 

que já atuamos no Brasil

+

800
Clientes Atendidos

+

3.000
Projetos Entregues

+

52.000
Profissionais

Desenvolvidos

+

+

Transformamos
potência em ato!

95%
Clientes Satisfeitos

+



Para cada desafio, várias
soluções!



Mais do que 
clientes, 

Parceiros!



Alguns clientes na área contábil

Clientes no 
setor 

contábil 



Fábio Araújo Pinheiro
Head de Governança, Estratégias e Resultados

Mestre em 
Controladoria e 
Contabilidade 

Formação em 
Administração de 

Empresas 

Certificação internacional 
XBA – Xponential Business 

Administration

Fundador

Formação em 
Conselheiro de 
Administração 

Sócio responsável pelo projeto



Modelo de Gestão no Estado da Arte Conceitual da Parceria

IMPORTANTE : Este framework representa a metodologia geral e exclusiva da Parceria Consultores. 

Cada cliente pode ter adaptações ou alterações no método padrão para melhor customização ao projeto 
demandado. As etapas e serviços do projeto com CFC serão apresentados mais adiante nesta proposta.

Execução
Estratégica

Modelo de 
Governança

Gestão de Projetos 
e de Processos

Monitoramento e gestão dos 
resultados

Execução EstratégicaProjetos EstratégicosPlanejamento Estratégico

Indicadores e 
Metas

Melhoria nos 
Processos

Projetos
Estratégicos

Dimensões e 
Licenças 
Estratégicas

Diagnóstico
Estratégico

Identidade 
Organizacional 

(propósito, missão, 
visão, pilares e jeito 

de ser)

Impacto na Organização

Alinhamento das 
Estruturas

Alinhamento dos 
Processos

Alinhamento 
das Pessoas

Alinhamento do 
Tecnologia



O Modelo de Gestão no Estado da Arte baseia-se, 
principalmente, em 04 obras dos sócios da 

Parceria Consultores Associados



Fatores Críticos de Sucesso do Modelo de 
Gestão no Estado da Arte

IMPORTANTE : Este fatores deverão ser levados em consideração durante a execução do projeto no CFC.



Proposta de Modelo de Gestão no 
Estado da Arte



01 02 03

DEFINIÇÃO DE 
PILARES E TEMAS 

PRIORITÁRIOS

SUPORTE E 
MONITORAMENTO

DA EXECUÇÃO

DEFINIÇÃO
DAS AÇÕES 

ESTRUTURANTES

▪ Coleta de informações e diagnóstico 
estratégico:
o Identidade organizacional, 

Mapa estratégico, Projetos do 
plano de trabalho, Indicadores 
e Metas;

o Relatos integrados.
▪ Definição presencial dos Pilares da 

Gestão 2024/2025;
▪ Definição presencial dos Temas, 

alinhados aos Pilares.

▪ Reuniões setoriais on-line de escolha 
das ações estruturantes das Vice-
presidências;

▪ Condução on-line da priorização das 
16 ações estruturantes do CFC;

▪ Participação presencial no Seminário 
de Gestão do CFC para apresentação 
aos representantes do Sistema 
CFC/CRCs;

▪ Suporte on-line na definição dos 
marcos temporais das entregas, bem 
como dos indicadores.

▪ Alinhamento e suporte on-line aos 
Vice-presidentes e respectivos times 
sobre a gestão das ações priorizadas;

▪ Reuniões bimestrais on-line de 
monitoramento da execução com 
times das Vice-presidências

▪ Suporte on-line aos VPs na prestação 
de contas bimestrais com o Conselho 
Diretor do CFC;

▪ Suporte on-line aos times na 
documentação.

Serviços do Modelo de Gestão no Estado da Arte a serem entregues ao CFC





Etapas Investimento Detalhamento das Atividades

Etapa 1 – DEFINIÇÃO DE PILARES E 
TEMAS PRIORITÁRIOS – Gestão 
2024/2025 (parte presencial e parte 
on-line)

R$ 14.000,00

02 reuniões virtuais
01 reunião presencial com a presidência do CFC para 
definição dos pilares e temas prioritários.

01 treinamento presencial.
01 reunião presencial.

Etapa 2 – DEFINIÇÃO DAS AÇÕES 
ESTRUTURANTES (parte presencial e 
parte on-line)

R$ 32.000,00
18 reuniões on-line com a alta gestão.
01 treinamento presencial.

Etapa 3 – SUPORTE E 
MONITORAMENTO DA EXECUÇÃO 
(on-line)

R$ 146.047,00
01 treinamento on-line.
06 reuniões on-lines bimestrais de monitoramento da 
execução (durante 2024 e 2025).

Despesas com Diárias, Passagens e 
Hospedagem (até final de 2024)

R$ 37.018,12 04 viagens presenciais, de acordo com a solicitação do CFC.

Valor Total do Projeto R$ 229.065,12 

Investimentos em Consultoria e Treinamento



Forma de Pagamento e Observações 
Complementares



55-85-99985.4114

parceriaconsultores.com.br

https://www.facebook.com/parceriaconsultores/
https://www.instagram.com/parceriaconsultores/
https://www.linkedin.com/company-beta/10538550/
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