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Conselho Regional de Servico Social 21* Regido

TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo n°003/2026
1. OBJETO

1.1. Aquisicao de material de limpeza, higiene, consumo, copa e cozinha para o
CRESSMS.

2. CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGAO
2.1. Os bens objeto desta contratagdo sao caracterizados como comuns.

2.2. O objeto desta contratagdo nao se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n°® 10.818, de 27 de setembro de 2021.

2.3. Local de entrega: Endereco: R. Dr. Arthur Jorge, 48 - Centro, Campo Grande - MS,
CEP 79002-440.

2.4. Dias da semana e horarios disponiveis para recebimento dos produtos: Segunda a
sexta das 12h as 17h.

3. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO E FUNDAMENTAGAO

3.1. Considerando a necessidade da aquisicao regular de materiais de limpeza, higiene,
consumo, copa e cozinha, essenciais para o pleno funcionamento da sede
administrativa deste Conselho é de suma importancia que a manuteng¢ao da higiene e
da limpeza dos espacos institucionais ndo apenas por questdes estéticas, mas,
sobretudo, por razdes de saude publica e segurancga sanitaria.

3.2. A presenga de materiais adequados de limpeza — como desinfetantes, detergentes,
papel toalha, alcool, entre outros — assegura ambientes salubres para servidores,
conselheiros, colaboradores terceirizados e para o publico que frequenta o Conselho e
o bem-estar e dignidade dos trabalhadores e usuarios.

3.3. Materiais de higiene pessoal, como sabonetes, papel higiénico, alcool em gel e
toalhas descartaveis, sao indispensaveis para o bem-estar dos profissionais que atuam
diariamente no Conselho, além de garantirem o atendimento digno aos usuarios. Esta
medida esta alinhada aos principios da administracido publica e aos valores éticos que
norteiam o Servigo Social, como o respeito a dignidade humana.

3.4. A rotina de trabalho institucional envolve reunides, plenarias, visitas técnicas e
atendimento ao publico, demandando o uso de materiais de copa e cozinha (como
copos descartaveis ou reutilizaveis, filtros de café, agucar, café, guardanapos, entre
outros). Esses insumos sdao de uso coletivo e contribuem diretamente para a
organizagdo e a hospitalidade no ambiente de trabalho, além de promoverem boas
condigbes de convivéncia entre os profissionais. A aquisicao planejada e criteriosa
desses materiais também contribui para o controle de gastos publicos, promovendo
economicidade, transparéncia e eficiéncia na gestdo dos recursos do Conselho,
conforme determina a nova Lei de Licitacdes n° 14.133/21.
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3.5. E responsabilidade da gestdo assegurar a continuidade dos servigos prestados pela
Autarquia, para tanto, é imprescindivel que todas as condi¢cdes materiais estejam
garantidas, incluindo os itens de consumo e de uso cotidiano.

3.6. Os valores e quantidades apresentados nas especificacdes do objeto abaixo sao
estimativos, porém estdo presentes no planejamento orgamentario do Conselho, e as
despesas que ultrapassarem o exercicio financeiro em curso estarao submetidas a
disponibilidade de dotagdo orcamentaria dos exercicios seguintes, tendo esta
contratagdo adequacao orgamentaria e financeira com o planejamento orgcamentario do
Conselho.

3.7. Importa salientar, ainda, que a entrega dos materiais deve ser realizada de forma
UNICA na sede do CRESS/MS.

3.8. Neste contexto, é aplicada a modalidade de Dispensa de Licitagcdo, conforme
estabelecido no artigo 75, inciso 1l, da Lei 14.133/2021, para servigos e compras cujos
valores sejam inferiores a R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil quatrocentos e noventa e
dois reais e onze centavos), atualizados conforme o Decreto Federal N° 12.807, DE 29
DE DEZEMBRO DE 2025, em consonancia com o disposto no artigo 182 da referida lei.

3.9. Dessa forma, a dispensa eletrbnica se enquadra na futura contratagao utilizada
quando a administragdo publica deseja adquirir bens ou servicos comuns, ou seja,
aqueles cujos critérios de desempenho e qualidade podem ser facilmente definidos
objetivamente no edital, utilizando-se de especificagcbes usuais do mercado. No
presente caso, verifica-se que o valor estimado da contratacdo esta abaixo do limite
mencionado anteriormente, enquadrando-se, portanto, nesta modalidade especifica.

3.10. Consequentemente, o procedimento sera conduzido através do Sistema de
Dispensa Eletronica, e sera instruido de acordo com o estabelecido no artigo 5° da
Instrugédo Normativa SEGES/ME n° 67, de 8 de julho de 2021.

3.11. Salienta-se que, conforme Instrugédo Normativa SEGES N° 58, de 8 de agosto de
2022, que dispde sobre a elaboracao dos Estudos Técnicos Preliminarea — ETP, fica
facultada na hipése do inciso Il, do art. 75, da Lei n° 14.133/2021. Sendo, portanto,
dispensado neste processo administrativo.

4. DESCRICAO DA SOLUGAO

4.1. Os materiais a serem entregues pela CONTRATADA deverao seguir as
seguintes caracteristicas:

411.
. cpn " Unidade de Valor . Valor total
Item Descricao / Especificagcao . s Quantidade i
medida unitario estimado
) LX) »
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DETERGENTE LiQUIDO, Neutro, cor:
transparente, embalagem com 500ml .
Composicédo: tensoativos amibnicos,
sequestantes, espessantes e
opacificante. Fragrancia e veiculo.
Componente Ativo: contendo tensoativo
bio deagradavel. Validade: minimo de 12

meses, a partir da entrega.

UNID

R$ 2,86

12
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R$ 34,32

SABAO EM PO, embalagem em caixa
com 500g. Composi¢do: Tensoativo
anionico, silicato de sdédio alcalino,
carbonado de sodio, carbonato de calcio,
branqueador O6ptico, sulfato de sdédio,
perfume. Validade minima de 12 meses,

a partir da entrega.

UNID

R$ 9,48

06

R$ 56,88

AGUA SANITARIA 5 litros.
Composicado: Hipocloreto de sdédio,
hidroxido de soédio, cloreto de sodio e
agua. Componente ativo: Hipocloreto de
sodio, teor de cloro ativo 2%pp a 2,5%pp
c/autorizagdo de funcionamento do
fabricante anvisa/ms embalagem com 5
Litros. Validade minima apds entrega de

12 meses.

UNID

R$ 16,92

06

R$ 101,52

Rua Dr. Arthur Jorge, n° 48 - Centro
Campo Grande/MS - CEP: 79002-440
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ESPONJA DE LIMPEZA DUPLA FACE
- Material: fibra sintética, abrasividade
minima sendo uma face macia e a outra
com manta abrasiva; Aplicagao: lavagem
de talheres, lougas, pisos e azulejos.
Dimensdes: (minimo) 11 cm x 7,5 cm x
2,5 cm. Unidade de fornecimento: Pacote

com 04 unidades.

PCT

R$ 8,44

12
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R$ 101,28

ODORIZADOR  AMBIENTAL, em
aerosol, com fragancias variadas,
contendo em seu roétulo, composicao,
componente ativo, sem cloro fluor
carbono, com perfume sem cfc, butano,
propano, agua, embalagem com 360 ml.
Validade minima de 12 meses, a partir da

entrega.

UNID

R$ 18,28

06

R$ 109,68

LUVA LATEX PARA LIMPEZA —
Especificagdes: - CA: 27.803. - NCM:
4015.19.00. - Tamanhos: M. -
Comprimento: 295 +/- 10 mm. -
Espessura: Palma 0,40 +/- 0,05mm. -
Cor: Amarela. Palma antiderrapante.

Pacote (plastico): 1 par

PCT

R$ 19,80

02

R$ 39,60

VASSOURA: - Vassoura com cerdas

macias na parte externa e cerdas firmes

UNID

R$ 22,71

04

R$ 90,84

Rua Dr. Arthur Jorge, n° 48 - Centro
Campo Grande/MS - CEP: 79002-440
Tel.: (67) 3321-3657
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na parte interna. Cabo de ago com
revestimento hermeticamente fechado.
Dimensobes do protudo: 31,5x 19 x6,5

cm.
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PANO DE CHAO: - Pano para limpeza
tipo saco, duplo, lavado e alvejado,
forte, grosso, com alta absorg¢ao, 100%
algodao, de 12 qualidade. Medidas:

minimo de 80 cm x 50 cm.

UNID

R$ 9,92

20

R$ 198,40

MULTIUSO PARA LIMPEZA.
Embalagem com 500ml. Composigao:
sulfato de sddio, tensoativo ndo idnico,
coadjuvante, sequestrante, éter, alcool,
corante, agua, perfume e conservante.
Validade de no minimo de 12 meses, a

partir da data de entrega.

UNID

R$ 6,26

12

R$ 75,12

10

SABONETE LiQUIDO PARA AS MAOS,
concentrado, fragrancia, erva doce, cor
leitoso, galdo com 5 litros. Validade de no
minimo 12 meses, a partir da data de

entrega.

UNID

R$ 36,39

02

R$ 72,78

11

Alcool Liquido 46° INPM - frasco com 1
litro.

UNID

R$ 9,58

12

R$ 114,96

Rua Dr. Arthur Jorge, n° 48 - Centro
Campo Grande/MS - CEP: 79002-440
Tel.: (67) 3321-3657
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DESODORIZADOR SANITARIO -

Pastilha adesiva.

Caracteristicas adicionais: a composi¢ao
e principio ativo deverdo constar na
embalagem do produto. Autorizagédo de
funcionamento do fabricante do produto
fornecido pela ANVISA; Validade e data
de fabricagdo impressa na embalagem.
Validade minima de 12 meses contada a
partir da data da entrega do produto;
Fragrancia: lavanda; Unidade de

fornecimento: caixa com 03 unidades.

CX

R$ 8,59

10

R$ 85,90

13

PAPEL HIGIENICO ROLAO, branco,
folha dupla 10cm x 250m. Unidade de

fornecimento: caixa com 8 rolos.

CX

R$
150,33

04

R$ 601,32

14

PAPEL TOALHA EM ROLO, de 19 cm x
22 cm, branco, com 200 folhas cada rolo.
Unidade de fortalecimento: Pacote com 2

rolos

PCT

R$ 14,11

06

R$ 84,66

15

GUARDANAPO - Caracteristicas: folhas
simples, medindo 24 x 22cm,
aproximadamente. Aplicacéo: uso
doméstico; Validade e data de fabricagao

impressa na embalagem. Validade

UNID

R$ 3,81

05

R$ 19,05

Rua Dr. Arthur Jorge, n° 48 - Centro
Campo Grande/MS - CEP: 79002-440
Tel.: (67) 3321-3657

E-mail: cress@cress-ms.org.br
WWW.Cress-ms.org.br




(\00’
‘

°: 2 7S CRESSMS

Conselho Regional de Servico Social 21* Regido

7 de 25

minima de 12 meses contada a partir da
data da entrega do produto. Unidade de
fornecimento: pacote/unidade com 50

folhas.

16

LIMPA VIDRO - Composicdo: solvente
glicélico, alcool isopropilico, corante;
Caracteristicas adicionais: tensoativo
catidnico/ fragrancia, acao antiestatica,
aspecto fisico liquido; Validade e data de
fabricagdo impressa na embalagem.
Validade minima de 12 meses contada a
partir da data da entrega do produto.
Unidade de fornecimento: embalagem

com 500 ml.

UNID

R$ 12,74

12

R$ 152,88

17

PANO DE PRATO - Caracteristica:
branco; Medidas: 40 cm x 70 cm
(minimo), 100% algodado. Unidade de

fornecimento: pacote com 10 unidades.

PCT

R$ 7,90

01

R$ 7,90

18

LUSTRA MOVEIS - Composicido
solventes mineral e vegetal com
aromatizante, aspecto fisico liquido
oleoginoso, aroma madeira natural,
aplicagao limpeza, lustro e renovagao de

moveis de madeira tratamento

UNID

R$ 11,00

12

R$ 132,00

Rua Dr. Arthur Jorge, n° 48 - Centro
Campo Grande/MS - CEP: 79002-440
Tel.: (67) 3321-3657

E-mail: cress@cress-ms.org.br
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diferenciado: Unidade de fornecimento:

embalagem com 200 ml.

19

BALDE 12 LITROS COM ALCA - Em
polietileno de alta densidade, resistente

a impactos.

UNID

R$ 37,05

02

R$ 74,10

20

FLANELA 100% ALGODAO, facil
absorc¢ao, cor laranja, cantos
arredondados, bainha em overlock,
tamanho minimo 56 cm x 38 cm, pacote

com 12 unidades

PCT

R$ 19,16

02

R$ 38,32

21

PANO PARA LIMPEZA, MULTI USO,
com picote, cor azul, rolo com 25 panos.
Medidas individuais: pano- 21 cm x 29

cm.

UNID

R$ 21,00

04

R$ 84,00

22

RODO DE 60 CM - Rodo de 60 cm com
reforco, em plastico e 02 borrachas, de
material resistente com 6tima aderéncia

e eficiéncia na secagem

UNID

R$ 27,73

02

R$ 55,46

23

RODO DE 40CM - Rodo de 40 cm com
reforgo, em plastico e 02 borrachas, de
material resistente com 6tima aderéncia

e eficiéncia na secagem.

UNID

R$ 25,24

02

R$ 50,48

Rua Dr. Arthur Jorge, n° 48 - Centro
Campo Grande/MS - CEP: 79002-440
Tel.: (67) 3321-3657

E-mail: cress@cress-ms.org.br
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VASSOURA PARA LIMPEZA DE
SANITARIO - tipo vassourinha; base
com 4cm de diametro; com cerdas em
fibra de nylon sintético; sem alga; cabo
de madeira; medindo no minimo 20 cm
(comprimento); minimo de 15 cerdas por

tufos.

UNID

R$ 13,80

03

R$ 41,40

25

DESINFETANTE LIQUIDO, de uso
geral, concentrado de boa qualidade com
diluichio em agua, aroma: lavanda.
Embalagem de 5 litros. Validade minima
de 12 meses contada a partir da data da

entrega do produto.

UNID

R$ 34,10

10

R$ 341,00

26

FILTRO DE PAPEL 103 . Em
embalagens contendo 30 unidades de

filtros.

UNID

R$ 6,01

10

R$ 60,10

27

BISCOITO DOCE - Biscoito doce tipo
rosquinha, sem recheio, formato redondo,
textura crocante, sem gordura trans, sabor
coco, acondicionado em embalagem
primaria resistente de polietileno atéxico,
contendo 400g, com identificagdo na
embalagem (rétulo) dos ingredientes, valor
nutricional, peso, fornecedor, data de

fabricagéo e validade. Isento de sujidades,

UNID

R$ 7,89

60

R$ 473,40

Rua Dr. Arthur Jorge, n° 48 - Centro
Campo Grande/MS - CEP: 79002-440
Tel.: (67) 3321-3657

E-mail: cress@cress-ms.org.br
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parasitas, larvas e material estranho. O
produto deve estar de acordo com as normas
da Vigilancia Sanitaria quanto a producao,
embalagem, rotulagem e informacao
nutricional. Data de validade: Minimo de 12

meses, a partir da data de entrega.

28

CAFE EM PO - Torra média, moagem
fina, tradicional, escala de intensidade 8,
dogura meédia, acidez meédia, com
certificado de pureza e qualidade ABIC,
embalagem de 500g. Pacote totalmente
selado, sem micro-furos. Validade
minima de 12 (doze) meses contados a

partir da data de entrega.

UNID

R$ 32,34

42

R$ 1.358,28

29

PAPEL TOALHA INTERFOLHADO,
branco, folha dupla, 20 x 21 cm,
Composicao: 100% Fibras Naturais, com
certificacdo FSC. Pacote com 1.000

folhas.

PCT

R$ 13,10

25

R$ 327,50

30

BISCOITO SALGADO - Biscoito
quadrado salgado tipo Cream-Cracker,
de textura crocante, com odor, sabor e
cor caracteristicos, acondicionado em
embalagem resistente de polietileno
atoxico transparente de dupla face,

contendo no minimo 350 gramas, com

UNID

R$ 6,45

20

R$ 129,00

Rua Dr. Arthur Jorge, n° 48 - Centro
Campo Grande/MS - CEP: 79002-440
Tel.: (67) 3321-3657
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identificacdo na embalagem (rétulo) dos
ingredientes, valor nutricional, peso,
fornecedor, data de fabricacdo e
validade. Isento de sujidades, parasitas,
larvas e material estranho. O produto
deve estar de acordo com as normas da
Vigilancia Sanitaria quanto a produgéo,
embalagem, rotulagem e informacao
nutricional. Data de validade: minimo de

12 meses, a partir da data de entrega.

31

COPO DESCARTAVEL PARA AGUA
DE 180ml, confeccionado em
poliestireno, n&o toxico, transparente ou
branco, reforcado com frisos laterais,
bordas arredondadas nao cortantes e
sem telescopamento. Norma ABNT NBR
14.865/2002. Acondicionamento:
Pacotes de plasticos lacrados com 100

unidades cada.

PCT

R$ 6,23

25

R$ 155,75

32

COLHER PEQUENA DE CAFE, talher
descartavel, plastico, cristal, resistente.

Pacote com 200 unidades cada.

PCT

R$ 5,48

01

R$ 5,48

33

INSETICIDA AEROSOL, sem cheiro, a
base de agua, multi-insetos para
aplicagdo contra mosquitos, baratas,

UNID

R$ 13,85

02

R$ 27,70

Rua Dr. Arthur Jorge, n° 48 - Centro
Campo Grande/MS - CEP: 79002-440
Tel.: (67) 3321-3657

E-mail: cress@cress-ms.org.br
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moscas, formigas. O produto deve ser
registrado, no Ministerio da
Saude.Embalagem : lata de 420 ml com
dados do fabricante. Data de validade:
minimo de 12 meses, a partir da data de
entrega.
ACUCAR CRISTAL - SACHE 5G
34 CX R$ 42,42 06 R$ 254,52
EMBALAGEM C/ 400 UNIDADES
REFIL PARA AROMATIZADOR DE
35 | AMBIENTE LAVANDA automatico UNID R$ 42,85 12 R$ 514,20
Glade de 175g/269ml
Lixeira para pia de banheiro 4,9l
36 UNID R$ 25,76 01 R$ 25,76
basculante
Cha de Ervas em saché (Camomila,
Erva Doce, Hortela, Capim-Cidreira) — '
37 _ bim= ) ~| Caxacom | ooy ag 08 R$ 50,88
Obs:Chas para infusdo. 20 unidades de | 10 unidades
cada sabor.
AROMATIZADOR DE AMBIENTE
LAVANDA - kit contendo 1 aparelho
38 . _ UNID R$ 76,39 03 R$ 229,17
automatico com refil de 175g/269ml e 2
pilhas AA.
o b0 »
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39

LIMPADOR MULTIUSO
CONCENTRADO - para piso, galdo de 5 UNID R$ 64,04 06
litros.

R$ 384,24

Valor total | R$ 6.759,83

4.2. Da cobranga pela CONTRATADA pelos produtos entregues:

4.2.1. A CONTRATADA emitira nota fiscal descriminando valor unitario e total de cada
item, conforme as especificagdes estabelecidas neste Termo de referéncia.

4.2.2. A nota fiscal devera conter as retencoes legais previstas na Instru¢do Normativa
RFB no 1234 e demais normas que tratam dessa questao.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Sustentabilidade

5.1.1. Nao se aplica ao presente caso.

5.2. Relevancia dos requisitos estipulados:

5.2.1 As informagbes da relevancia dos requisitos estipulados encontram-se
pormenorizadas no item 9.5. deste Termo de Referéncia.

5.3. Subcontratagao
5.3.1. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1. A CONTRATADA devera enviar fotos do produto ofertado para que o setor
demandante faga a verificagdo de sua compatibilidade com a especificacdo do objeto
desta aquisigcao, devendo ser efetivada juntamente com o envio da proposta em anexo
a partir da sua convocacao via sistema, que sera efetivada por aviso incluso no “chat
mensagem”.

6.2. O prazo de entrega dos produtos é de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da data
da assinatura do contrato, em remessa unica.

6.3. O prazo de garantia € aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

o0
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7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

7.2. As comunicagdes entre o CRESS 212 Regido/MS e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrénica para esse fim, devendo também, no desempenho das atividades,
serem empregados meios remotos de atendimento, sempre que solicitado;

7.3. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do
contrato, especialmente designado;

7.4. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
a execugao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagcao das
faltas ou dos defeitos observados.

7.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao das
medidas convenientes, a situagao que demandar decisao ou providéncia que ultrapasse
sua competéncia.

7.6. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugao no histérico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagcdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento
da finalidade da administragdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

7.7. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢éo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

7.8. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condigbes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IIl).

7.9. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizagao para fins de aplicagao de sangodes, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21,
X).

7.10. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacbes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VI).
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7.11. A atuagédo do agente fiscalizador ndo exclui e nem reduz a responsabilidade
técnica da contratada, inclusive perante a terceiros, por quaisquer irregularidades, ainda
que resultantes de imperfeigdes técnicas.

8. PAGAMENTO

8.1. O pagamento s6 sera efetuado apds a verificacao, por parte da CONTRATANTE,
dos produtos entregues pela CONTRATADA, devendo os mesmos estarem de acordo
com as especificagbes técnicas e demais exigéncias descritas neste Termo de
Referéncia, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias apds o recebimento da Nota Fiscal
com os itens devidamente discriminados, conforme legislagdo vigente e exigéncias
presentes neste documento, preferencialmente por meio de boleto bancario a ser
emitido pela CONTRATADA.

8.1.2 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgéao
contratante atestar a execugao do objeto do contrato.

8.2. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela CONTRATANTE, o valor devido devera ser acrescido de
compensacao financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5%
ao més, considerando o més comercial de 30 dias para qualquer més, mediante
aplicagao das seguintes férmulas:

| = (TX/100)/30, logo:

| =(0,5/100)/30

| =0,00016667

EM =1x N x VP, em que:

| = indice de compensacao financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora mensal;

EM = Encargos moratérios (juros);

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

8.3. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;
b) a data da emissao;
¢) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;
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€) o valor a pagar; e
f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis

8.4. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca
a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a apos a comprovagao da regularizagéo da situagdo, ndo acarretando qualquer énus
para o contratante;

8.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

8.6. Previamente a emissio de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragao
devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das condigbes de
habilitacado exigidas no edital; b) identificar possivel razao que impeca a participagao em
licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
ao contratado a ampla defesa.

8.10. Havendo a efetiva execugcdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situagao junto ao SICAF.

8.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

8.12. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

8.13. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos
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e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdao de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO

9.1. Para o presente objeto, por se tratar de servigo cujo valor é inferior a R$ 59.906,02
(cinquenta e nove mil novecentos e seis reais e dois centavos), a contratacdo sera
efetuada por meio de Dispensa de Licitagdo, em sua forma eletrbnica, e observara os
preceitos gerais do Direito Publico, em especial, as disposi¢cdes da Lei Federal n°
14.133/2021, e a Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 67, de 8 de julho de 2021.

9.2. O critério de aceitabilidade de pregos sera o valor global;
9.3. O critério de julgamento da proposta € o menor valor;

9.4. O regime de execugao do contrato serd a empreitada por prego global, sendo o
pagamento efetuado em parcela Unica, apés a entrega total dos produtos e a
apresentagao dos documentos pertinentes.

9.7. Para fins de habilitacdo na presente licitacdo, devera o licitante comprovar os
requisitos de habilitagdo juridica, técnica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-
financeiro, conforme os subitens seguintes.

9.7.1. Habilitagao juridica:

9.7.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.7.1.2. No caso de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢ao de

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

9.7.1.3. No caso de sociedade empresaria ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

9.7.1.4. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério
de seus administradores;

9.7.1.5. No caso de filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢ao no Registro onde tem sede

a matriz;
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9.7.1.6. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagao respectiva.

9.7.2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

9.7.2.1. Inscri¢cao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

9.7.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacgao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

9.7.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

9.7.2.4. Apresentagao da Declaragao em cumprimento ao disposto no inciso XXXIlII
do art. 7° da Constituicao Federal, que trata da proibi¢cao de trabalho noturno, perigoso
ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos,
salvo na condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos.

9.7.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.7.2.6. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual.

9.7.2.7. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contratada ou concorre;

9.7.2.8. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais e municipais
relacionados ao objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaracao da Fazenda Estadual e Municipal do seu domicilio ou sede,
ou outra equivalente, na forma da lei.

9.7.3. Habilitagao econémico-financeiro

9.7.3.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor
- Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

9.7.3.2. Balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais
demonstragoes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:
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9.7.3.3. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um);

9.7.3.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverao atender a
todas as exigéncias da habilitagao e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura; e

9.7.3.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.7.3.6. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera
exigido para fins de habilitagdo patriménio liquido minimo de 10% do valor total
estimado para 12 (doze) meses de contratagdo ou do item pertinente.

10. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
10.1. Séo obrigacdes do CONTRATANTE:

10.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de
acordo com o Contrato e seus anexos;

10.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

10.4. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,
no total ou em parte, as suas expensas;

10.5. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo CONTRATADO;

10.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente ao fornecimento
do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no Termo de Referéncia;

10.7. Aplicar ao CONTRATADO sanc¢des motivadas pela inexecucgao total ou parcial do
Contrato;

10.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamagdes
relacionadas a execucado do Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao
do ajuste.

10.9. Concluida a instrugdo do requerimento, a Administracdo terd o prazo de 1 (um)
més, a contar da data do protocolo do requerimento, para decidir, admitida a
prorrogacao motivada, por igual periodo.

10.10. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por
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qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

11. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

11.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagbes constantes do Contrato e
de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos € as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a
seguir dispostas:

11.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigco para representa-lo
na execug¢ao do contrato.

11.3. Aindicagao ou a manutencio do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

11.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, Il) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

11.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento do contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao
atender as recomendacgdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;

11.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

11.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragao ou terceiros, nao reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucao contratual
pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante
ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n°
14.133, de 2021;

11.9. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos
servigcos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal, Estadual e
Federal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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11.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo,
Convencgéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

11.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifiqgue no local dos servicgos.

11.12. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugédo do empreendimento.

11.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

11.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

11.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagcao
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo
o local dos servigos e nas melhores condigdes de segurancga, higiene e disciplina.

11.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudancgas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

11.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

11.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagéo;

11.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

11.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagao dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo unico);

11.21. Guardar sigilo sobre todas as informagcdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

11.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
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sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

11.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de admbito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranc¢a do Contratante;

12.  INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
Contratado que:

a) der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao
ou ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a dispensa eletrénica ou execug¢ao do contrato;

i) fraudar a contratagao ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas acima descritas
as seguintes sangdes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da
Lei);

i) Immpedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

i) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como
o b0
Rua Dr. Arthur Jorge, n° 48 - Centro «+® 2,
Campo Grande/MS - CEP: 79002-440 = 0

Tel.: (67) 3321-3657 & ”6
E-mail: cress@cress-ms.org.br g

WWW.Cress-ms.org.br

7



23 de 25
QQO
‘

°: 2 7S CRESSMS

7

Conselho Regional de Servico Social 21* Regido

nas alineas b, ¢, d, e, f e g, que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave (art.
156, §5°, da Lei)

iv) Multa:

(1) moratéria de 0.5% por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) moratdria de 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até
o maximo de 30% pela inobservancia do prazo fixado para apresentacéo,
suplementacgao ou reposigao da garantia.

a. O atraso superior a 30 dias autoriza a Administracdo a promover a rescisao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispbe o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) compensatéria de 30% sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo total
do objeto;

12.3. A aplicacao das sanc¢des previstas neste Contrato nao exclui, em hipotese alguma,
a obrigagao de reparagéo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéao (art. 157)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, §8°).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragcdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

12.6. Na aplicagédo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;
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e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159)

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacado ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de aplicacido da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes
por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas
e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos
no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

12.10. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administragcao contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizacbes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgéo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrugéo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

13. DO REAJUSTE
13.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis.
14. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

14.1. O valor total estimado do certame é de R$ 6.759,83 (seis mil setecentos e
cinquenta e nove reais e oitenta e trés centavos), tendo como parémetro a média
dos valores obtidos na pesquisa de mercado.

15. DOTAGAO ORGAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da aquisi¢do dos produtos pretendidos para o objeto,
estdo programadas em dotacdo orgcamentaria propria, prevista no orgcamento do
Conselho CONTRATANTE nos seguintes elementos de despesas:
o b0
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15.1.1. 6.2.2.1.1.01.04.03.001.013 - Material de Copa e Cozinha.
6.2.2.1.1.01.04.03.001.016 - Materiais de Higiene, Limpeza e Conservagao.

15.1.2. Centro de Custos: 01.01-CAFI

15.2. As despesas que ultrapassarem o exercicio financeiro em curso estardo
submetidas a disponibilidade de dotagdo orgcamentaria dos exercicios seguintes, tendo
esta contratacdo adequagido orgamentaria e financeira com o planejamento
orcamentario do Conselho.

16. RESPONSAVEIS
16.1. Elaboracao do TR: Rejany da Silva;
16.2. Autorizado por: Ménica Vollkopf da Silva

Campo Grande-MS, na data da assinatura.

Documento assinado digitalmente

ub MONICA VOLLKOPF DA SILVA
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Rejany da Silva Ménica Vollkopf da Silva
Integrante Requisitante Assistente Social
Equipe de Planejamento da Contratacao Conselheira Presidente
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