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PROJETO BASICO

1. Resumo:

O projeto a ser apoiado ¢ o “Programa de Qualifica¢do de Gestdo em Saude para Oficiais do Corpo de Satide da Marinha do Brasil” por meio da
oferta do Curso de Especializacdo Gestdo em Satde em uma parceria da ENSP com a EGN/MB que instituiu esse curso como parte da educagio
continuada obrigatoria para todos os profissionais de saide com o objetivo de fortalecer o Sistema de Saude da Marinha. Os bons resultados obtidos
até o momento permitiram a renovagao da parceria.

II. Contextualiza¢iio do projeto principal na Unidade:

Trata-se de uma agédo de qualificagdo profissional a ser desenvolvida na modalidade de educagdo a distancia com encontros presencias que ocorrerao
no inicio, meio e final de cada ano. As atividades Fiocruz a serem realizadas para o efetivo desenvolvimento desse projeto compreendem: (i) a
revisdo, adequagao e reproducdo do material didatico sobre gestdo em satde e a (ii) implementagdo do Curso de Especializagdo Gestdo em Satude que
envolve o acompanhamento pedagdgico; a construgdo dos projetos de intervengdo; a avaliagdo dos discentes e tutores ¢ a qualificagdo permanente da
equipe do Curso.

Todas essas atividades serdo gerenciadas pela CEAD/VDE/ENSP/Fiocruz com o acompanhamento e avaliagdo continua tanto da Coordenagdo do
Curso quanto da Marinha do Brasil. Para isto, serfo realizadas reunides ordinarias mensais conjuntas, e extraordinarias sempre que necessario, de
monitoramento do Projeto por meio das analises dos relatorios de acompanhamento pedagodgico gerados pela CDEAD.

O acompanhamento da execugdo deste projeto se dara por meio do sistema de planejamento da Fiocruz, com o monitoramento mensal da execugdo
orcamentario-financeira de projetos prioritarios da Fundagdo e de suas metas fisicas, constantes dos planos de trabalho. Ademais, esta prevista a
elaboracdo de relatorios parciais e final com andlises quantitativas e qualitativas a respeito do andamento e da execugao do projeto.

Como resultados esperados, o projeto tem como finalidade contribuir para a exceléncia da gestdo do Sistema de Satde da Marinha por meio da
qualificagdo de até 225 oficiais.

A Marinha do Brasil, por intermédio da Diretoria de Satide da Marinha (DSM), buscou uma institui¢do de ensino e qualificacdo profissional de
reconhecida capacidade, com vistas a proporcionar aos Oficiais do Corpo de Satide da Marinha (CSM) o complemento de sua formagao académica,
visando ao desenvolvimento de competéncias necessarias ao desempenho de suas atividades no dmbito do Sistema de Saude da Marinha (SSM).
Considerando que a atividade gerencial ¢ inerente ao desempenho das fungdes do profissional de Saude, o seu perfil profissional deve ser composto
por uma triade de competéncias nas areas técnica, humana e gerencial. Assim, a efetividade dos servigos constitui, também, resultado de adequada
gestdo e da conveniente qualificacdo para esse fim. Em tltima analise, a satisfacdo dos clientes de um sistema de satide e a qualidade dos servigos
prestados dependem, ndo apenas da capacitagdo técnica e humana, mas também da gerencial, a qual deve prover o suporte necessario ao exercicio
das atividades técnico-profissionais em satude, com eficiéncia e efetividade.

Ressalta-se que a capacitagdo gerencial em saude, diferentemente de outras, requer o desenvolvimento de competéncias gerenciais especificas, com
vistas a atender a complexidade das demandas que ocorrem nesse setor e as caracteristicas de agdo num cendrio de urgéncia e incertezas, que se
apresenta quando no trato de vidas humanas. Por isso, o Programa de Qualifica¢do de Gestdo em Saude para Oficiais do Corpo de Satde da Marinha
do Brasil propiciara, por meio de uma formagao multidisciplinar, as ferramentas necessarias para que o profissional possa interferir, adequada e
prontamente, em sua realidade, exibindo competéncias relacionadas a compreensao e execugdo de politicas de satde; a realizagdo de intervengdes
estratégicas; a lideranca de equipes; a gestdo da mudanga e do conhecimento; as atividades de planejamento e supervisdo, a apresentagéo de
resultados e comunicagao, além de outras competéncias gerenciais, necessarias a uma organizagdo que se pretenda destacar pelo seu nivel de
exceléncia.

I11. Justificativa da contratagio e da fundamentacio legal:

Justifica-se a contratagdo da Fiotec (Fundagdo para Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico em Satde), para o desenvolvimento do presente
projeto, tendo em vista sua finalidade e missdo de executar atividades de apoio aos projetos desenvolvidos pela Fiocruz, nos campos da ciéncia,
tecnologia e inovagdo, em diversas categorias: ensino e pesquisa, produgdo de bens e insumos para a saude, informagido em satde e desenvolvimento
institucional.



Sua base juridica da relagdo com a Contratante encontra-se ratificada no convénio 197/2021, por meio do processo n.° 25380.003453/2021-24, que
estabelece e regula as formas e condi¢des para que ambas desenvolvam atividades de apoio a programas e projetos de ensino, pesquisa e extensdo e
desenvolvimento institucional, cientifica, tecnologica e demais atividades previstas no artigo 1° da Lei n.° 8.958/94, regulamentada pelo Decreto n.°
5.205 de 14 de setembro de 2004, c/c com o artigo 9° do Estatuto da ora contratada, arquivado junto a Cogead, no processo n.° 25380.001035/2012-
10, assim como os demais documentos inerentes a habilitacdo no SICAF.

Justifica-se, também, sua escolha e contratag@o por ser uma Instituicdo de direito privado, constituida nos termos da Lei n.° 8.958/94 e Decreto n.°
7.423/10, detentora de inquestionavel reputagdo ético-profissional, ndo sendo de conhecimento dessa Unidade, até a presente data, fato que a
desabone. E entidade sem fins lucrativos, com capacidade de executar trabalho com elevado grau de competéncia e exceléncia, por meio de sua
propria estrutura. Ademais, de acordo com suas competéncias o objeto do contrato encontra-se relacionado as suas finalidades, demonstrando,
portanto, preencher os requisitos dispostos no inciso XV, do artigo 75 da Lei n.° 14.133/2021.

A analise da proposta de prestacdo de atividades de apoio cotejada com a expertise da FIOTEC, que pode ser comprovada por meio do seu portfolio
de projetos, indica vantajosidade para a administragdo publica da presente contratagdo.

IV. Objeto da Contratacio:

Execugido das atividades de apoio logistico, administrativo e gestdo financeira do projeto intitulado “Programa de Qualificacdo de Gestiao em
Saude para Oficiais do Corpo de Satide da Marinha do Brasil”.

V. Objetivo geral e especificos do projeto principal que sera apoiado:

Objetivo Geral:
Habilitar os oficiais do Corpo de Satide da Marinha para atuarem como gestores do sistema, servigos ou programas do Sistema de Satide da Marinha

do Brasil por meio da oferta de até 225 vagas do Programa de Qualificacdo de Gestdo em Saude para Oficiais do Corpo de Saude da Marinha do
Brasil da CDEAD/VDE/ENSP/Fiocruz.

Objetivo Especifico:

- Analisar as politicas de saude no Brasil e, especificamente, o Sistema de Satde e os programas da Marinha do Brasil;
- Analisar o processo saude-doenga e o perfil epidemiologico do pais;

- Executar o planejamento, programacao e organizacdo da Atengdo a Saude;

- Gerenciar operagdes e recursos em saude;

- Incrementar a gestdo da qualidade na gestdo em saude;

- Analisar as especificidades do campo das vigilancias em saude e suas implicagdes para a gestdo em satde;

- Gerenciar competéncias transversais em gestao;

- Aplicar metodologias de pesquisa cientifica aplicada a gestao em saude;

- Elaborar projetos de interveng¢do para solucionar ou minimizar problemas relacionados a gestdo em saude.

VI. Descri¢ao Detalhada da Contratacio e Atividades de apoio Fiotec:

Meta Fiocruz 01: Elaborac¢ao do material didatico

Atividade Fiotec 1.1: Iniciagdo/Contrata¢do do projeto;

Atividade Fiotec 1.2: Concessdo e pagamento de pessoa fisica na modalidade bolsa para execugido da Meta 1;
Atividade Fiotec 1.3: Contratagdo de pessoa juridica para prestacdo de servigos graficos;

Atividade Fiotec 1.4: Aquisi¢do de material de consumo — insumos para o projeto;

Meta Fiocruz 02: Implementacgio do Curso de Especializacio Gestdo em Saude
Atividade Fiotec 2.1: Concessdo e pagamento de pessoa fisica na modalidade bolsa para execugdo da Meta 2;
Atividade Fiotec 2.2: Contratagdo de pessoa juridica para eventos de alimentagdo;

Atividade Fiotec 2.3: Contratagdo de pessoa juridica para locagdo de espago fisico para os encontros presenciais;



Atividade Fiotec 2.4: Aquisigéo de passagens para participacdo de eventos técnico-cientificos de capacitagdo da equipe.
Atividade Fiotec 2.5: Pagamento de didrias para participacdo de eventos técnico-cientificos de capacitag@o da equipe.

Atividade Fiotec 2.6: Prestagdo de Contas do projeto;

VII. Localidade:

A execugdo das atividades de apoio podera ser desenvolvida tanto nas dependéncias da Fiocruz quanto nas dependéncias da Fiotec - na sede ou fora
da sede da Fiocruz ou da Fiotec.

VIII. Cronograma de execuciio e detalhamento das atividades contratadas:

O custo total do projeto sera de R$ 2.071.719,25 (Dois milhdes, setenta e um mil, setecentos e dezenove reais e vinte e cinco centavos) com vigéncia
de 60 (sessenta) meses, conforme detalhamento a seguir:

MES E ANO DE
META FIOCRUZ [ATIVIDADES FIOTEC TOTAL
INiCIO |FIM
Pessoa fisica 01 60 R$ 150.000,00
niciagdo do projeto; Pessoa juridica 01 60 RS 60.000,00
Contratagdo e pagamento de
pessoa fisica na modalidade bolsa p
para atualizagdo do material assagens
\Meta Fiocruz 01: didatico;
\Elaboracdo do Contrataci tod IDiarias
terial diddtico ontratagao ¢ pagamento de
ma pessoa juridica para impressao do
material didatico; Material de consumo 01 60 RS$ 20.000,00
IAquisi¢@o de insumos: material de
expediente, pen drive e pastas parajp - mento
organizagdo do material didatico. quip
SubTotal R$ 230.000,00
Pessoa fisica 01 60 R$ 1.340.500,00
Contratagdo e pagamento de
pessoa fisica na modalidade bolsa [pegsoq juridica 01 60 RS 205.588,57
de ensino para o desenvolvimento
do curso;
. o Passagens 01 60 R$ 84.000,00
\Meta Fiocruz 02: Contratagdo de pessoa juridica
Implementacio do  |para fornecimento de
Curso de alimentagdo/locagdo de espago  [Diarias 01 60 RS 20.000,00
Especializaciio fisico para os encontros
Gestido em Saiide presenciais;
Material de consumo
Cotagdio e compra de passagens
diarias para participagdo de
eventos técnico-cientificos de Equipamento
capacitacdo da equipe.
SubTotal R$ 1.650.088,57
Totais R$ 1.880.088,57
Diarias R$ 20.000,00
Material de Consumo R$ 20.000,00
Passagens R$ 84.000,00
Pessoa Fisica R$ 1.490.500,00




Pessoa Juridica

R$ 265.588,57

|Despesa administrativa e operacional

R$ 150.196,29

Encargos

RS 41.434,39

TOTAL DO CONTRATO

RS 2.071.719,25

IX. Forma e condi¢ées de pagamento:

O pagamento sera realizado conforme o cronograma de desembolso a seguir e condicionado a apresentagao de relatério das atividades, atendendo as
orientagdes contidas no Manual de Instrumentos Contratuais Fiocruz/Fiotec.

A IMETAS/Atividades Atividades
PARCELAMES DE PAGAMENTO |[VALOR (RS) [FIOCRUZ FIOTEC
1 Margo 2022 R$ 190.000,00 Meta 1 e Meta 2 1.1;2.1;2.2;2.3;
2 IAgosto 2022 RS 224.343,85 Meta 1 e Meta 2 1.1;2.1;2.2;2.3;
3 Margo 2023 RS 190.000,00  [Meta I ¢ Meta 2 L51.2;1.3;
SV 2.1;2.2;2.3;
4 Agosto 2023 R$ 224.343,85 Meta 1 e Meta 2 1.1;2.1;2.2;2.3;
s Margo 2024 R$ 190.000,00  [Meta 1 e Meta 2 LL12;1.3;
Y 2.1;2.2;2.3;
6 IAgosto 2024 RS 224.343,85 Meta 1 e Meta 2 1.1;2.1;2.2;2.3;
7 Margo 2025 RS 190.000,00  [Meta I ¢ Meta 2 LL1.2;1.3;
U 2.1;2.2;2.3;
8 Agosto 2025 R$ 224.343,85 Meta 1 e Meta 2 1.1;2.1;2.2;2.3;
0 Margo 2026 R$ 190.000,00  [Meta 1 e Meta 2 LL12;1.3;
Y 2.1;2.2;2.3;
10 IAgosto 2026 RS 224.343,85 Meta 1 e Meta 2 1.1;2.1;2.2;2.3;

X. Dotacdo Orcamentaria
PTRES — 172772
Fonte de Recursos — TED

Elemento de Despesa — 339039

XI. Relaciio dos participantes do Projeto:

INome CPF

Siape para servidores fiocruz

Funcao

'Valor bolsa

'Vanessa Costa e Silva

031.980.437-27

155630-4

Coordenadora do projeto

RS 4.700,00




A equipe sera constituida e informada no primeiro relatoério técnico de atividades

¢ O objeto da contratagdo ndo contempla atividades inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos e salarios da Fiocruz,
diante da vedacdo contida no inciso IV do art.3° do Decreto 9.507/18 e esta de acordo com as disposi¢cdes do Decreto n® 5.707/2006 que trata
da politica e diretrizes para o desenvolvimento de pessoal da administragdo publica federal direta, autdrquica e fundacional.

¢ A concessdo de bolsas a servidores Fiocruz (quando se aplicar) para participacdo nesse Projeto dar-se-4 mediante o limite estabelecido pelo
Art. 37, XI, da Constitui¢do Federal e disposto nos Art. 6° ¢ 7° do Decreto n°® 7.423/2010, observada a portaria da presidéncia da Fiocruz n°
5264/2019-PR.

XII. Previsio de prorrogacio e alteracio contratual:

O Contrato tera vigéncia de 60 meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por meio de Termo Aditivo, caso necessario e de
comum acordo entre as partes contratantes, até a efetiva conclusdo das atividades de apoio, condicionada a prorrogacao, a garantia de recursos
financeiros, no limite da vigéncia do projeto ao qual a contratacdo estiver atrelada.

No caso de aditivo para prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual, em razdo da necessidade de readequag@o do cronograma de execugéo, a
Unidade devera esclarecer o motivo da ndo realizagdo das atividades na forma inicialmente pactuada, enumerar as atividades executadas e aqueles
pendentes e identificar o que ja foi pago e o saldo remanescente. Também deverdo ser anexados, aos autos, os relatorios das atividades ja executadas.
A justificativa para a prorrogacdo devera ser elaborada de forma detalhada.

Os acréscimos contratuais ndo poderao ultrapassar o limite de 25% e deverdo ter como fato gerador, devidamente justificado, a identificagdo de uma

necessidade ou acontecimento superveniente que possa influenciar o atingimento das metas estipuladas no projeto. O Termo Aditivo sera utilizado
para registrar alteragdes de clausula contratual, preco ou prazo.

XIII. Fiscalizacio e acompanhamento da execuc¢io do Contrato

A execucdo do contrato sera fiscalizada pelo servidor designado pelo Diretor da Unidade, conforme o art.117 da Lei n® 14.133/2021, a fim de
alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade da despesa.

O fiscal avaliara os produtos apresentados ao final de cada etapa com base em critérios técnicos, conforme definido no cronograma de desembolso,
devidamente descritos e comprovados em relatorios parciais, devendo ser verificada, pelo coordenador do Projeto e pela fiscalizagdo, a comprovagao

da fiel execucdo do objeto pactuado no Projeto Basico e a correta execugdo financeira, de acordo com o cronograma de execugao.

A Nota fiscal emitida pela FIOTEC, e atestada pelo fiscal contera o nimero do Contrato, o objeto do Projeto e a descrigdo da parcela e o valor
correspondente, conforme o cronograma fisico-financeiro.

A omissdo ou o incorreto cumprimento das atribui¢des do coordenador e do fiscal podera gerar danos ao erario.
O fiscal verificara as condigdes para liquidar e pagar as etapas/atividades, realizadas, sendo vedado pagamento antecipado. Devera, na eventualidade

de inexecugdo total ou parcial do contrato, manifestar-se pela aplicagdo das sangdes previstas no art. 156, da Lei 14.133/2021, desde que respeitados
os principios da ampla defesa e do contraditdrio, e submetendo suas manifestagdes a aprovagdo da autoridade competente.

Rio de Janeiro, 17 de janeiro de 2021

Vanessa Costa e Silva
Coordenadora do projeto
Mat.SIAPE 155630-4

CPF: 031.980.437-27

Aprovado e de acordo,

Alex Alexandre Molinaro

Vice-Diretor da Escola Nacional de Satide Publica Sergio Arouca
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