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/FIOCRUZ/RJ COSTA 6.1)
Status
ASSINADO
Outras informacoes
Categoria Nimero da Processo
g Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 76/2024 25384.000916
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-17

1. Definicao do objeto

1.1. Contratacdo de servicos de atendimento envolvendo Atividades de Supervisor e Operador de Elevador, a serem
executados com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢bes

e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

envolvendo as
atividades de
Supervisor de
operacao de
elevador.

Item Descri¢éo do Unidade de [Quantidade de | Quantidade de | Valor Unitario | Valor Total
Servico Medida Postos de Profissionais
Trabalho

01 Servico de Posto de 05 10
Atendimento Trabalho
envolvendo as
atividades de
operacao de
elevador

02 Servico de Posto de 1 1
Atendimento Trabalho

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo séo caracterizados como comum,

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de até (06) seis meses contados da assinatura do Termo do Contrato,, na

forma do art. 75, inciso VIII da Lei n°® 14.133/2021.

1.4. Havera encerramento antecipado da vigéncia contratual caso concluido o processo licitatorio para contratagdo
do servigo objeto do presente ajuste (254447-90065/2023), sem a necessidade de pagamento de indenizacdo ao

contratado.
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1.5. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que € essencial para o funcionamento da instituicao
publica. Em face de sua caracteristica, ultrapassa os periodos dos exercicios financeiros /dota¢des orgamentarias,
devido sua natureza essencial;

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagao.

2. Fundamentacdo da contratacao

2.1. A Fundamentacao da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico de
Formalizacdo da demanda

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratag6es Anual 2024, conforme consta das informacgbes
béasicas desse termo de referéncia.

3. Descricao da solucdo

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico deste Termo de
Referéncia

4. Requisitos da contratacao
Sustentabilidade

Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.1 Os critérios de sustentabilidade sdo aqueles previstos nas especificagbes do objeto e/ou
obrigacdes da contratada e/ou no edital como requisito previsto em lei especial As boas préaticas de
otimizacdo de recursos, reducdo de desperdicios e menor poluicdo se pautam em alguns
pressupostos e exigéncias, que deverdo ser devera adotas os seguintes critérios e praticas de
observados pela contratada, que deverd fazer uso racional do consumo de energia e agua, adotando
medidas para evitar o desperdicio,

4.1.1. Proibir quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientacdo sexual ou estado
civil na sele¢éo de colaboradores no quadro da empresa.

4.1.2. Conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos
aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para a prevencéo de adversidades ao
meio ambiente e a salde dos trabalhadores e envolvidos na prestagdo dos servigos, em
conformidade com o PARECER n. 00001 /2021/CNS/CGU/AGU.

4.1.3. Orientar e incentivar seus profissionais a reducdo dos impactos ambientais baseados
nas acOes de politicas de sustentabilidade da Instituicdo, tais como: Reducéo no consumo de
agua, energia elétrica, copos descartaveis, papéis, dentre outros.
Subcontratcao
4.2. N&do é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

Garantia da Contratacao

4.3. Seré exigida a garantia da contratagcdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de
2021, no percentual e condi¢Bes descritas nas clausulas do contrato.
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4.4. Em caso opgédo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da
data de homologacéo da licitagdo, para sua apresentagdo, que deve ocorrer antes da assinatura do
contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caugdo e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis
apos a assinatura do contrato.

4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia da
contratacao.

Vistoria

4.7. N&do h& necessidade de realiza¢do de avaliagdo prévia do local de execugéo dos servigos.

5. Modelo de execucao do objeto

5.1. A execucgdo do objeto seguird a seguinte dindmica. Operar os elevadores de acordo com as normas e
procedimentos indicados pelo fabricante do modelo em uso, respeitando os limites de peso, visando garantir a
seguranca dos a:

5.1.1. Inicio da execucéo do objeto: a partir da assinatura do contrato;

5.1.2. O servigo devera ser executado de acordo com os métodos, rotinas, frequéncia e periodicidade a
sequir:

5.1.2.1 - Operador de Elevador:
5.1.2.1.1 - Atribui¢cdes do Profissional:

1.0perar os elevadores de acordo com as normas e procedimentos indicados pelo
fabricante do modelo em uso, respeitando os limites de peso, visando garantir a
seguranca dos passageiros e a integridade das cargas;passageiros e a integridade
das cargas;

2. Zelar pelo bom funcionamento e conservacéo dos elevadores e comunicar ao setor
de servico de infraestrutura do prédio e ao supervisor do contrato, qualquer defeito,
necessidade de reparo e /ou manutengdo, e demais ocorréncias que impecam o
funcionamento adequado do equipamento, interrompendo o funcionamento quando
detectado risco aos passageiros;

3. Instruir os usuarios sobre o uso correto dos elevadores e auxiliar no embarque e
desembarque dos passageiros, em especial aqueles portadores de necessidades
especiais, idosos e criangas;

4. Tratar todos os usuarios: servidores, terceirizados, estagiarios, colegas de trabalho
e demais dependentes dos elevadores, com educacao, presteza e atencao;

5. Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste Termo
de Referéncia;

6. Sequir fielmente as Normas Técnicas e de Seguranca na operacao dos elevadores,
reportando-se ao Departamento de Vigilancia e Seguranca toda vez que houver
situagao de risco ao Patrimdnio ou usuérios da Instituicdo;

7. O profissional do turno da manhad s6 devera deixar o posto de trabalho apés a
rendicdo e no caso de atraso de sua rendi¢cdo, devera comunicar o fato ao Servico de
Infraestrutura ou Administracéo do prédio e ao Supervisor do Contrato;

8. N&o exercer atividades que nédo sejam compativeis com as atribuicdes de operador
de elevador e em caso de duvidas devera solicitar orientagdo ao Supervisor do
Contrato da empresa;
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9. Ficar atento as normas de seguranca que se referem ao peso e ao numero de
pessoas e mercadorias que comportam dentro do elevador, respeitando os limites
estabelecidos;

10. Estar no posto de trabalho sempre identificado (crachd) e devidamente
uniformizado néo se ausentando do seu posto sem estar devidamente autorizado;

11. Demonstrar calma e seguranga aos Usuarios em caso de pane no equipamento,
bem como adotar os procedimentos adequados em situa¢des de emergéncia;

12. Nao fumar no posto de trabalho, conforme determinado na Lei Estadual n® 5517,
de 17 de agosto de 2009, na Lei Federal n® 9.294, de 15 de julho de 1996 e nos
Decretos n° 2.018, de 1° de outubro de 1996 e o n°® 8.262, de 31 de maio de 2014, que
as regulamentam;

13. N&o consumir alimentos no posto de servico e ndo fazer uso de aparelhos
eletrénicos (celulares, tablets, notebook, televisdo, radio, etc) ou qualquer outro tipo de
aparelho sonoro no horario de expediente;

14. N&o aceitar ajuda de pessoas sem o devido conhecimento técnico do
equipamento;

15. Apresentar-se no posto de servico no horario operacional estabelecido pela
unidade, respeitando os periodos de intervalo;

16. Manter sempre a atencdo no atendimento aos visitantes, conforme as regras de
atendimento estabelecidas pela infraestrutura da unidade e o elencado na Lei n® 3.629
de 28 de Agosto de 2003;

5.1.2.1.2 . Qualificagdo Requerida para Operador de Elevador:
a) ldade minima de 18 anos;

b) Apresentar Certificado de conclusdo do curso de operador de elevador emitido por
instituicdo credenciada pelos 6rgédos competentes;

c) Escolaridade Minima: ensino médio completo;
d) Experiéncia profissional comprovada de no minimo 02 (dois) anos;
e) Senso de responsabilidade e conduta proativa;
f) Habilidade para lidar com o publico;
5.1.2.2 - Supervisor de Operacao de Elevador:
5.1.2.2.1- Atribui¢bes do Profissional:

1. Supervisionar os postos de trabalho quanto ao cumprimento das atividades diarias
tais como: jornada de trabalho, uso do cracha, itens do uniforme e demais exigéncias
para o exercicio da funcdo, respondendo por todos os atos e fatos gerados
/provocados pelos empregados da Contratada;

2. Confirmar “in loco”, durante o horario de trabalho, a presenca dos profissionais
alocados em cada posto realizando rondas periddicas a fim de fiscalizar, corrigir e dar
suporte a execucao das tarefas de cada posto;

3. Cumprir e fazer cumprir por parte de seus subordinados, as determinagdes e
normas estabelecidas em Contrato;

4. Substituir os trabalhadores quando necessario, comunicando o motivo da
substituicao ao fiscal do contrato;
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5. No caso de falta de algum funcionario, comunicar imediatamente ao fiscal do
contrato, providenciando o remanejamento do funcionario para a cobertura do posto
de trabalho a fim de completar o quantitativo estipulado em contrato;

6. Registrar toda e qualquer ocorréncia significativa no livro de registro que devera
ficar disponivel para consulta da fiscalizagdo do contrato, quando necessario ou
solicitado;

7. Manter atualizado livro de registro de ocorréncias para cada atividade do contrato.

8. Apresentar-se no posto de servico no horério operacional estabelecido, estando
sempre identificado (crachd) e devidamente uniformizado ndo se ausentando do seu
ambiente de trabalho sem estar devidamente autorizado pela fiscaliza¢cdo do contrato;

9. Responsavel por motivar, treinar e dirigir a equipe de trabalho, detectando falhas e
acertos, avaliando quais pontos deve ser melhorado;

10. Organizar as pessoas de acordo com seus postos de trabalho distribuindo as
tarefas e divulgando as normas e regras da Instituicdo a fim de criar um ambiente de
trabalho voltado ao profissionalismo entre os trabalhadores;

11. Manter sob seu controle relacdo nominal atualizada da sua equipe de trabalho, de
acordo com os respectivos horarios e areas de atuagéo;

12. Realizar ambientacdo com 0s novos profissionais que ocupardo os postos de
trabalho do contrato, antes da sua assun¢édo aos postos, a fim de melhor acolher e
integrar os profissionais da contratada a cultura da Instituicao.

13. Tratar todos os usuarios: servidores, terceirizados, estagiarios, colegas de trabalho
e demais dependentes dos elevadores, com educacao, presteza e atencao;

14. N&o fumar no posto de trabalho, conforme determinado na Lei Estadual n® 5517,
de 17 de agosto de 2009, na Lei Federal n® 9.294, de 15 de julho de 1996 e nos
Decretos n° 2.018, de 1° de outubro de 1996 e o n°® 8.262, de 31 de maio de 2014, que
as regulamentam;

15. N&o consumir alimentos no posto de servico e ndo fazer uso de aparelhos
eletrénicos (celulares, tablets, notebook, televisdo, radio, etc) ou qualquer outro tipo de
aparelho sonoro no horario de expediente;

5.1.2.2.2. Qualificacdo Requerida para o Supervisor de Operacéo de Elevador:
a) ldade minima de 21 anos;
b) Conhecimento dos aplicativos basicos de informética;
c¢) Escolaridade Minima: Nivel médio completo;
d) Experiéncia profissional na area de atuacéo de no minimo 02 (dois) anos;
e) Boa estabilidade emocional;
f) Senso de responsabilidade e conduta proativa;
g) Habilidade para lidar com o publico;
h) Capacidade de lideranca para trabalho em equipe.
i) Polidez no trato com colegas e publico;

5.1.3- Quantidade de Postos de Trabalho e Carga Horaria de Trabalho Operador de Elevador
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DESCRICAO

CARGA
HORARIA DE
TRABALHO,
CONFORME
LEI N° 3.270

DE 30/09

/1957.

Termo de Referéncia 179/2024

QUANTIDADE
DE POSTOS

QUANTIDADE
DE
PROFISSIONA

OPERADOR
DE
ELEVADOR
CBO N°
5141-5

22 A SEXTA —
EXCETO
FERIADO

30 HORAS
SEMANAIS
DIURNAS DAS
07:00 AS 13:00H,

5 (CINCO)
PROFISSIONAIS)

22 A SEXTA -
EXCETO
FERIADO

30 HORAS
SEMANAIS
DIURNAS DAS
13:00 AS 19:00H

5 (CINCO)
PROFISSIONAIS)

05

10

TOTAL: OPERADOR DE ELEVADOR

05

10

5.1.4 Quantidade de Postos de Trabalho e Carga Horéria de Trabalho do Supervisor do Controle de Operacdo de

Elevador:
DESCRICAO QUANTIDADE QUANTIDADE
DO i DE
CARGA HORARIA DE
POSTO TRABALHO DE PROFISSIONAIS
POSTOS
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22 A SEXTA — EXCETO FERIADO
SUPERVISOR 07:00 as 16:00h
CBO N° 4201 01
40 HORAS SEMANAIS DIURNAS 01
TOTAL: SUPERVISOR 01 01

5.2. Os servigos deverdo ser executados nas dependéncias do Instituto Nacional da Saude da Mulher, da Crianca e

do Adolescente Fernandes Figueira localizado na Av. Rui Barbosa 716 -- Flamengo.

5.3. Materiais a serem Disponibilizados

5.3.1. Para a perfeita execucao dos servi¢cos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades
estimadas e qualidade a seguir estabelecida, promovendo sua substituicdo quando

necessario.

5.3.2. Seré necessaria a disponibilizacédo de Livro de Ocorréncia,

5.4. Informacgdes Relevantes para o Dimensionamento da Proposta

5.4.1. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.4.1.1. A quantidade de postos de trabalho requerida nesta contratacéo foi estabelecida de
forma a atender satisfatoriamente as demandas da unidade

5.4.1.2. A Unidade de Medida sera em horas totais efetivamente trabalhadas, considerando-
se a carga horéria estabelecida para cada posto de servigo contratado, sem horas extras,
conforme previsto na CLT/CCT.

5.4.1.3. A produtividade é variavel estara relacionada ao desempenho dos profissionais de
cada posto durante as rotinas de execugédo dos servicos e sera observada pela fiscalizacéo

5.3.1.4. A Contratada devera aprovisionar o percentual de 40% de insalubridade nas
planilhas de custo, visando a sustentabilidade juridico-financeira e isonomia entre os
licitantes. Neste caso a Administragdo adotou-se como padrdo o risco maximo de “40% de
insalubridade”. Contudo, sua efetiva permanéncia como custo e correta distribuicdo dos
percentuais versus graus de risco para fins de faturamento, condicionar-se-a ao(s) grau(s) de
risco apontado(s) em Laudo Pericial, emitido por Engenheiro ou Médico do trabalho
devidamente credenciado no MTE a ser apresentado pela Contratada num prazo de até 30
dias contados a partir do primeiro dia de vigéncia contratual. O pagamento efetivo do adicional
s6 podera ocorrer baseado nesse laudo, entregue & Fiscalizacdo do contrato no prazo
supracitado. Caso o laudo indique que ndo ha exposic¢ao a riscos insalubres na totalidade dos
postos ou se a insalubridade for apenas para alguns postos, as planilhas deverdo ser
alteradas para que o adicional contemple apenas o indicado, devendo haver a revisdo dos
custos contratuais

Obs.: O salario minimo vigente devera ser considerado como base de célculo da referida
insalubridade, exceto se estipulado outro indexador em Convencéo Coletiva de trabalho da
categoria

5.5 Procedimentos de Transicdo e Finalizacdo o Contrato

5.5.1 N&o serdo necessarios procedimentos de transicao e finalizagado do contrato
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5.6. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de
Defesa do Consumidor).

6. Modelo de gestao do contrato

6.1 - O contrato deveréa ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas
e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

6.2 - Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3 - As comunicag8es entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

6.4 - O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5 - ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do
plano de fiscalizagdo, que conterd informagBes acerca das obrigagGes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execug¢do do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sang¢8es aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6 - A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacao dos servi¢os, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a
execuc¢do do objeto contratado.

6.7 - A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execugéo do objeto.

6.8 - A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencao do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o
exercicio da atividade.

Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢édo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.12. dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagBes para a correcédo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢édo. (Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1l1);
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6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovag¢do ou a prorrogagéo contratual
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizacéo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no [Anexo XXX] OU [outro instrumento substituto]
para afericdo da qualidade da prestacdo dos servi¢os, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execuc¢do do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado
deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracéo,
devendo intervir para requerer a contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagcdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a contratada
de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos por ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagédo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao
dos servigos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execug¢do do servigo, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacéo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5
/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada
destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art.
47, 82°,IN05/2017)

6.26. A fiscalizacdo da execucéo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.26.1 Consolidacdo mensal dos resultados de controle de qualidade dos servigos prestados,
indicando para a Contratada os indicadores de ndo conformidade verificados no periodo e,
informando os valores a serem faturados com base no Instrumento de Medi¢do de Resultados
(IMR)
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6.26.2. Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos
executados, intervindo para corrigir ou aplicar san¢des quando verificado
desconformidade continua da prestagao do servigo a qualidade exigida.

6.27. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢Bes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior
e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores
e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposicbes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente & contratagdo, por
forca da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise
do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato

Fiscalizagdo Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢es de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigagBes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23,
V).

6.32. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se
em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigag6es trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras,
as seguintes comprovacoes:

6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. no primeiro més da prestacéo dos servicos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentagéo:

6.33.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
funcéo, horério do posto de trabalho, niUmeros da carteira de identidade (RG) e
da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagéo dos
responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucgédo dos servicos, quando for
0 caso, devidamente assinada pela contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servigos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagcdo dos servigos ao
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando
ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unidao (CND);
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6.33..1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital € Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da Administragdo contratante;

6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagéo
dos servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més
da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
dep0dsitos bancérios;

6.33.1.3.4 comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacéo, entre outros), a que estiver obrigada por for¢ca de
lei ou de Convencéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més
da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo
ou rescisdo do contrato, apés o Ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo
definido no contrato:

6.33.1.5. . termos de rescisédo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6.. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais;

6.34.1.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;

6.33.18. exames médicos demissionais dos empregados dispensados

6.33.2..Sempre que houver admisséo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 6.33.1.1 acima deverdo ser apresentados.

6.33.3. A Administracao devera analisar a documentagdo solicitada no item acima no prazo
de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtengéo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestacéo de servicos contratados.

6.33.5. O termo de quitacéo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente
item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de
negativa de negociagdo, ata de negociacéo, dentre outros.

6.33.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigacdes previstas neste item..
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6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢bes Sociais Civis de
Interesse Publico (Oscip’'s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovacao de
atendimento a eventuais obrigagbes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacoes.

6.33.9. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacao
exclusiva de méo de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS,
os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacao exclusiva de méo de
obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obriga¢fes trabalhistas ou a ndo manutencéo das condi¢des
de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo
das sancdes.

633.13. .A Administracdo contratante poderda conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagcdo, sob pena de
rescisd@o contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.33.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o
fato & CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.33.15. Nao havendo quitacdo das obrigagfes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos empregados
da contratada que tenham participado da execucao dos servi¢os objeto do contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigagBes dele decorrentes entre a contratante e o0s
empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacéao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacfes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugao do contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais néo transfere & Administra¢éo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10
do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se
admite por forga da Instru¢éo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisorio,ao finade cada periodo mensal, o fiscal
administrativo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dipéndios concernentes aos salarios e
as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato
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6.34 - O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.35 - O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36 - O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢cdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos
eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1lI).

6.37 - O gestor do contrato emitird documento comprobatoério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas
pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

6.38 - O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacéo para fins de aplicagdo de sanc¢@es, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39 - O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagcdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, VI).

6.40 - O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no
Anexo I para afericdo da qualidade da prestacao dos servicos

7.2 - Seréa indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangoes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1- Nao produzir os resultados acordados,
7.2.2 - Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3 - A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos
Servigos.

7.4 - A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. - O Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) define e padroniza a avaliacdo de desempenho e
qualidade da CONTRATADA na execugao da prestacdo de servigos estabelecendo as bases para manter e
melhorar qualidade dos servigos através de um ciclo constante de acordos, monitoramento, relatérios e melhoria
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dos niveis de servicos indicando as principais irregularidades/impropriedades pertinentes a prestacdo dos
servicos nos campi Fiocruz, podendo ser aplicada a CONTRATADA as san¢Oes previstas neste instrumento e as
puni¢des previstas em contrato;

7.4.1.1. Serdo considerados para efeito de medicao:

Item de Medicdo 1: adimpléncia dos salaries - Pagamento de salério de todos os empregados alocados
no contrato no vencimento conforme CLT;

Item de Medicdo 2: adimpléncia des beneficios previstos em Convencdo coletiva - Pagamento da
cesta de beneficios a todos os empregados alocados no contrato no vencimento, conforme CLT;

Item de Medicdo 3: cumprimento das normas e preceitos legais na prestacdo dos servicos -
Cumprimento dos Processos de Trabalho;

Item de Medicdo 4: qualidade dos servicos prestados — ndo reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir as suas expensas, no todo ou em parte, os danos causados, comprovadamente , por seus
empregados ou profissionais contratados para a execugdo dos servico.

Item de Medicdo 5: Tempestividade no atendimento das demandas — Ndo substituir profissional em
casos de auséncia, impedimento, licenca, demissdo ou outros casos.

Item de Medicdo 6: Qualidade dos servigcos — receber reclamagdes sobre comportamento inadequado
ou desobediéncia por seus empregados as normas internas do IFF:

Do recebimento

7.5. -Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n° 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6 - O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
contratado com a comprovacao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7 - O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de
2022).

7.8 - O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°
11.246, de 2022)

7.9 - O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.10- Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 - O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagOes da execugdo do objeto e,
se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consondncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado
ao gestor do contrato;

7.10.2 - o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

7.11 - Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do tltimo.

7.12 - O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execugdo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a tltima e/ou tnica medicdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.
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7.13 - A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou unica medicdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140
da Lei n® 14133, de 2021)

7.14 - Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.15 - Quando a fiscalizacéo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhéa-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.17 - Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da
qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.17.1 - Emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢cdes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagOes, conforme regulamento (art. 21, VIII,
Decreto n° 11.246, de 2022).

7.17.2 - Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa,
indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corregdes;

7.17.3 - Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.17.4 - Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo.

7.17.5 - Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacgdo e gestdo.

7.18. - No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota
Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19 - Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.20. - O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.
Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias titeis para fins
de liquidagdo, na forma desta sec¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 32° da Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo,
nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso
IT do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021

7.23. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa
os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissao;
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7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24, Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta
ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacao da
regularizagdo da situacdo, sem 6nus a contratante;

7.25, A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencdo das condic¢Ges de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no dmbito do érgdo ou entidade,
proibigdo de contratar com o Poder Piiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUGAO
NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento serd efetuado no prazo méaximo de até dez dias uteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da
despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacio, mediante aplicacdo do Indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo - IPCA de corre¢cdo monetéria..

Forma de pagamento

7..33. O pagamento serd realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo contratado.

7.34. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos
na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, nao
sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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Cessao de crédito

7.37. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste
presente tépico.

7.38. As cessoes de crédito nao fiduciarias dependerdo de prévia aprovacdo do contratante.

7.39. A eficécia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administracdo, estd condicionada a celebracéo
de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitacao
por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos
respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessiondrio, bem como a certificacdo de que o
cessiondrio ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Ptblico, conforme a legislagdo em vigor, ou de
receber beneficios, ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de
1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.41 O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execucdo do
objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e todas as demais
clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito ptiblico incidente sobre os contratos
administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo
do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo.

7.42 A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Depésito Vinculada
7.43. presente contratacdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.44. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato,
a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trab..alhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicBes previdenciarias e do FGTS, quando nédo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagfes, até o0 momento da regularizacéo, sem
prejuizo das sancdes cabiveis.

7.45. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administracédo (ex.: por falta da
documentagédo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento),
os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salérios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

7.46. O contratado autorizara o provisionamento de valores para 0 pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentacdo, e que somente
serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢g8es estabelecidas no
item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.7.47.

7.47.0 montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5
/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneracao, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratagdo
e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:

7.47.1. 13° (décimo terceiro) salério;

7.47.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.47.3. Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; e
7.47..4 . ncargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.47.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de céalculo serdo aqueles
indicados no Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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7.48. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e
instituicao financeira. Eventual alteracdo da forma de correcéo implicara a revisdo do Termo de Cooperagao
Técnica.

7.49. Os valores referentes as provisbes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam retidos por
meio da conta-depdésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente & empresa que vier a
prestar 0s servicos.

7.50. O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da
conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais
indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do
contrato.

7.51. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigacbes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apoés a
confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, ser4 expedida a autorizagdo para a
movimentagdo dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, que serd encaminhada a Instituicao
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos
comprobatérios pela empresa.

7.52. A autorizagdo de movimentacé@o deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento
dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.53. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentacéo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitagdo das obrigacdes
trabalhistas.

7.54. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenc¢a do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apd6s a comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitagdo, com
fundamento na hipétese do art. 75, inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021.

Regime de Execuc¢éo
8.2. O regime de execuc¢éo do contrato serd a empreitada por precgo global.

8.2.1. A escolha pela empreitada por preco global justifica-se pelo nivel de detalhamento do objeto e
correta definicdo das quantidades de servigcos a serem executados;

Exigéncias de habilitacado

8.3. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das
condigbes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impeca, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.3.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu socio
majoritario, por forgca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas
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ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8..3.2. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.3.3. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

8.3.4. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacéo.

8.3.5.. Caso atendidas as condi¢Bes para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.3.6. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacéo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentacéo atualizada.

8.3.7. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

8.3.8. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.3.9. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

8..4. Para fins de habilitacédo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:, que serdo exigidos
conforme sua natureza juridica:

Habilitacdo juridica

8.5. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha validade
para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

8.6. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;

8.7. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -

CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br
/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.8. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.9. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugédo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.10. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem
sede a matriz;
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8.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagéo respectiva.

Habilitacédo fiscal, social e trabalhista

8.13. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacédo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.16 Declaragéo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nédo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIl, da Constituicdo

8.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII- A da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.18. Prova de inscri¢céo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.19. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estaduais e Municipais relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condigcdo mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagcdo Econdmico-Financeira

8.22. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participa¢do na contratacéo (art. 5°, inciso Il, alinea
“c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.23. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021,
art. 69, caput, inciso Il);

8.24. balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.24.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

8.24.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de,
no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratacéo;

8.24.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo;

8.24.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo dever&o atender a todas
as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura;
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8.24.5. Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.25. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal
do Brasil para transmissao da Escrituracéo Contabil Digital - ECD ao Sped

8.26. Declaracao do interessado, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante do Anexo IV deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a
Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagdo da proposta ndo é
superior ao patriménio liquido do interessado observados os seguintes requisitos:

8.26.1. Comprovagdo, por meio de Declaracdo de Contratos Firmados com a Iniciativa
Privada e com a Administragdo Publica conforme modelo constante no item 1, do Anexo IV
deste Termo de Referéncia, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos Contratos firmados
com a Administragéo Publica e/ou com a iniciativa Privada, vigentes na data de abertura da
sessdo publica deste Pregdo, ndo é superior ao Patrimdnio Liquido do interessado, podendo
este ser atualizado por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data
da apresentagdo da proposta;

8.26.1.1. Quando o resultado do calculo demonstrativo (férmula descrita no item 1 do
Anexo IV deste Termo de Referéncia, entre o valor do Patrimdnio Liquido e o valor
total dos Contratos firmados com a Administragdo Publica e a Iniciativa Privada
vigentes na data do Pregdo for inferior ou igual a 1, podera ser apresentada
justificativa demonstrando o impacto dos resultados, tendo em vista as vigéncias
contratuais e o periodo da DRE encaminhada.

8.26.2. A justificativa, descrita no subitem 8.25.1.1, deve permitir demonstrar que 1/12 (um
doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a
iniciativa privada, ndo € superior ao Patrimdnio Liquido do interessado, sob pena de
inabilitagdo do certame, com amparo no Principio da Supremacia do Interesse Publico e
visando salvaguardar o Erario, considerando toda relevancia e valor do objeto da contratacao.

8.26.3. Declaracdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e com a Administracao
Publica conforme modelo constante no item 2 do Anexo IV deste Termo de Referéncia,
acompanhada da Demonstracéo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio
social. Esta declaracdo devera demonstrar o percentual apurado entre a Receita Bruta
discriminada na DRE e o total de contratos faturados e recebidos no mesmo periodo da
Receita Bruta demonstrada pelo DRE.

8.26.3.1. Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento),
positivo ou negativo, entre a declaracédo tratada no subitem 8.25.3 e a Receita Bruta
discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser
apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas (Anexo IV deste Termo de
Referéncia) que serdo analisadas pela equipe do Pregao.

8.26.3.2. A justificativa deve permitir demonstrar que o percentual apurado entre a
Receita Bruta discriminada na DRE e o total de contratos faturados e recebidos no
mesmo periodo da Receita Bruta demonstrada pelo DRE, se enquadra no limite de
10% (dez por cento), positivo ou negativo, sob pena de inabilitacdo do certame, com
amparo no Principio da Supremacia do Interesse Publico e visando salvaguardar o
Erério, considerando toda relevancia e valor agregado do objeto da pretendida
contratacdo. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagdo deverdo
atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.27. O atendimento dos indices econémicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracao
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor

Qualificacao Técnica

8.28. Declaracdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢es locais
para o cumprimento das obriga¢des objeto desta contratacao;
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8.28.1.A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel
técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagao.

Qualificagao Técnico-Operacional

8.29. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contrata¢@o, ou com o item pertinente, por meio da apresentacao
de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s)
pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.30. Para fins da comprovacgéo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.30.1. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestagdo dos
servicos, sendo aceito o somatoério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade
de os anos serem ininterruptos;

8.30.2. Comprovacao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do
namero de postos de trabalho a serem contratados;

8.31. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo e o
somatoério de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situagao
equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico- operacional, a uma Unica contratacdo, nos
termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por for¢a da IN SEGES/ME n° 98
12022.

8.32. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa interessada.

8.33. O interessado disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagado da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros
documentos.

8.34. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econémica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.35. Declaracédo de que a empresa interessada possui ou instalara escritério na cidade/municipio do Rio de
Janeiro previamente definido pela Administracdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
contado a partir da vigéncia do contrato.

8.35.1. Esta demanda, se faz imprescindivel ao atendimento do objeto a ser contratado, pois visa dar
suporte in loco a execucao dos servicos, bem como no atendimento as necessidades e resolucdes de
questdes operacionais e trabalhistas vinculadas a mao de obra a ser alocada do desempenho das
atividades

8.36. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducgédo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.37. A apresentacgado de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do

qual tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67,88 10 e 11, da Lei n°® 14.133
/2021 e regulamentos sobre o tema.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 323.092,08

9.1. O custo estimado da contratagdo possui carater sigiloso e sera tornado ptiblico apenas e imediatamente apés o julgamento das
propostas.
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10. Adequacdo orcamentaria

10.1 As despesas decorrentes da presente contratacéo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacéo:

Gestao/Unidade: 25201/254448;

Fonte de Recursos: 1001000000;

Programa de Trabalho: 10.571.5120.8305.0001;
Elemento de Despesa: 3.3.90.39;

Plano Interno: A1lIFF

10.2 A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacgao da Lei Orgcamentéaria
respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

PEDRO LUIZ DA COSTA

fiscal técnico

1Y
tf Assinou eletronicamente em 09/09/2024 as 10:12:21.
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