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UNIDADE ESTADUAL DO IBGE NO RIO DE JANEIRO

Estudo Técnico Preliminar 6/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 03633.000227/2026-44

2. Descricao da necessidade

A missdo institucional da Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE consiste em “retratar o Brasil com informacdes necessarias ao
conhecimento da sua realidade e ao exercicio da cidadania” e, para cumprir tal missao, a instituicao vem se preparando para realizar a Pesquisa Nacional
de Satide - PNS. Durante essa fase de preparagdo, sera necessaria a realizacao de treinamento dos servidores a fim de capacita-los para tal evento. O
treinamento ocorrera de 28 de junho de 2026 a 03 de julho de 2026, no municipio de Barra do Pirai/RJ.

Para a completa viabilizagdo do treinamento, se faz necessdaria a obtencdo de uma solugdo para o transporte de ida e volta dos servidores envolvidos no
treinamento entre os municipios do Rio de Janeiro e Barra do Porai/RJ.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Coordenacao de Treinamento Maria Bernadete de Almeida Sanches

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4.1. Transporte de 90 (noventa) servidores para o treinamento da PNS - Pesquisa Nacional de Satide, de acordo com as seguintes caracteristicas:

- Dia 28/06/2026: percurso SES/RJ (Avenida Beira Mar, n° 436, Centro, Rio de Janeiro, RJ - CEP 20021-060) x Hotel Fazenda Ribeirdao (BR 393
- KM 247, Estrada Fazenda Ribeirao de Uba, 1555 - Arthur Cataldi, Barra do Pirai - RJ, CEP 27115-175) - saida as 14:00 horas

- Dia 03/07/2026: Hotel Fazenda Ribeirao (BR 393 - KM 247, Estrada Fazenda Ribeirdo de Uba, 1555 - Arthur Cataldi, Barra do Pirai - RJ,
CEP 27115-175) x SES/RJ (Avenida Beira Mar, n° 436, Centro, Rio de Janeiro, RJ - CEP 20021-060) - saida as 09:00 horas

4.2. Os veiculos devem possuir ar-condicionado e, em caso de 6nibus, motorista, poltrona reclindvel e banheiro.

4.3. Os veiculos deverdo estar com a documentacdo regular, em boas condi¢des de uso, conservacao, higiene e seguranca.
4.4. No caso da contatacao de fretamento de 6nibus, os motoristas deverdo apresentar-se uniformizados e identificados.
4.5. Critérios de sustentabilidade

4.5.1. Os veiculos utilizados na prestacdo dos servigos devem atender aos critérios de sustentabilidade estabelecidos no Guia Nacional de Contratagoes
Sustentaveis da CGU/AGU, principalmente no definido no item 41 - Veiculos, respeitando, dentre outras, as seguintes regulamentagdes:

4.5.1.1 Resolugdo CONAMA n° 1, de 11/02/1993 - Dispde sobre os limites maximos de ruidos, com o veiculo em aceleracédo e na condigdo parado, para
veiculos automotores nacionais e importados, excetuando-se motocicletas, motonetas, triciclos, ciclomotores e bicicletas com motor auxiliar e veiculos
assemelhados - e Resolugdes correlatas (Resolucdo n° 8/1993, Resolugdo n° 17/1995; REsolugdo n® 242/1998 e Resolugdo n° 272/2000);

4.5.1.2 Resolugdo CONAMA n° 18, de 06/05/1986 - Dispde sobre a criagdo do Programa de Controle de Poluicdo do Ar por veiculos Automotores —

PROCONVE - e Resolugdes correlatas (Resolugdo n° 8/1993, Resolucdo n° 16/1993; Resolucdo n° 15/1995, Resolucdo n° 282/2001, Resolugdo 315
/2002, Resolugdo n° 354/2004 e Resolugdo n° 414/2009);
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4.5.1.3. Resolugdo CONAMA n° 490, de 16/11/2018 - Estabelece a Fase PROCONVE P8 de exigéncias do Programa de Controle da Poluigdo do Ar por
Veiculos Automotores — PROCONVE para o controle das emissoes de gases poluentes e de ruido para veiculos automotores pesados novos de uso
rodovidrio e da outras providéncias - e Resolugdes correlatas (Resolucédo n° 8/1993, Resolugdo n° 16/1993; Resolugdo n° 15/1995, Resolugdo n° 282
/2001, Resolugdo 315/2002, Resolugdo n° 354/2004 e Resolugdo n° 414/2009);

4.5.1.4. Decreto n° 11.003, de 21/03/2022 - Institui a Estratégia Federal de Incentivo ao Uso Sustentavel de Biogas e Biometano.

5. Levantamento de Mercado

5.1. De acordo com a necessidade previamente citada, foi feito o levantamento a fim de identificar quais solucoes existentes atenderiam aos requisitos
estabelecidos. As possiveis solu¢des encontradas foram:

5.1.1 1° solucéo possivel: transporte dos servidores por meio das viaturas oficiais da SES/RJ;
5.1.2 2* solugdo possivel: transporte dos servidores por meio de transporte ptiblico;
5.1.3 3% solucéo possivel: fretamento de 6nibus para o transporte de servidores.

5.2. A primeira solugdo ndo se torna viavel pois a frota da SES/RJ ndo possui veiculos suficientes para atender a demanda, pois seriam necessarios 18
veiculos e tais veiculos ficariam fora de uso durante todo o treinamento, impactando significativamente as demais atividades de coleta e supervisdo das
agéncias e SES/RJ.

5.3. A segunda solucdo também ndo se torna viavel, pois o Hotel em que sera realizado o treinamento fica cerca de 10km distante da rodoviaria de Barra
do Pirai/RJ e ndo ha opcdo de transporte puiblico que chegue até o Hotel.

5.4. Assim, a terceira solugdo se torna a mais viavel para atender a demanda apresentada, sendo capaz de realizar o transporte dos servidores com
seguranca e conforto até o local de treinamento e, da mesma, reconduzi-los de volta ao local de origem.

5.5. Logo, sera feita a contratacdo de empresa para prestacdo de servigo de fretamento de 02 (dois) 6nibus executivos, com 45 lugares cada, com
motorista, para efetuar o transporte de servidores que participardo do Treinamento da PNS.

5.6. Na pesquisa de mercado realizada, foi possivel inferir que o mercado de fretamento de 6nibus no Rio de Janeiro é amplo e diversificado. Existe uma
gama de empresas passiveis de contratacao por parte da Administragdo.

5.7. Foi enviada solicitacdo de orgamento para 16 empresas do ramo, conforme histérico de e-mails presente no Anexo I deste ETP. As empresas
consultadas foram as seguintes:

Nome CNPJ

LOG RIO TRANSPORTE E TURISMO LTDA 26.198.828/0001-90
MARINHO TRANSPORTE E TURISMO LTDA 01.289.716/0001-13
PRYME VENDAS & SERVICOS LTDA 49.219.570/0001-66
E%D(;ONSTRUCOES SERVICOS E TRANSPORTE DE CARGAS 56.779.076/0001-11
VENUS TURISTICA LTDA. 29.468.329/0001-63
?SQ?SOMI\SA;?;;RISMO LOGISTICA EM TRANSPORTES E 42.980.941/0001-89
VIAGCAO TERESOPOLIS E TURISMO LTDA. 32.179.061/0001-54
LANNES TOUR TRANSPORTES LTDA. 18.119.836/0001-75
BEL-TOUR TURISMO E TRANSPORTES LTDA. 33.087.859/0001-39
VIAGAO JAVARY LTDA. 05.773.519/0001
VITORIA TUR TRANSPORTES E TURISMO LTDA. 03.020.789/0001-30
AMAV'S TURISMO LTDA. 06.071.701/0001-06
I]\D/[]::AEESGSE]?\Z(E;J]F){ZOES E EVENTOS M T RANGEL AGENCIA 24.500.089/0001-13
TROPICAL BUS TRANSPORTE E TURISMO LTDA. 08.360.383/0001-10
TRANSPORTES UNICA PETROPOLIS LTDA. 31.134.885/0001-45
SILVAS RIO TURISMO E FRETAMENTO EIRELI 34.865.223/0001-33
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6. Descricao da solucao como um todo

6.1. Contratacdo de empresa para prestacdo de servigo de fretamento de 02 (dois) 6nibus executivos, com 45 lugares cada, com motorista, para efetuar o
transporte de servidores que participardo do Treinamento da PNS.

6.1.1 O veiculo deve ter ar-condicionado, poltrona reclinavel e banheiro.

6.2. A execucdo do servigo sera em 2 etapas, conforme descrito a seguir:

DATA LOCAL DE SAIDA HORARIO DE PARTIDA DESTINO

Hotel Fazenda Ribeirdo (BR
393 - KM 247, Estrada
14:00 horas Fazenda Ribeirdo de Uba,
1555 - Arthur Cataldi, Barra
do Pirai

SES/RJ— A. Beira Mar, 436

DA 28/06/2026 Castelo, Rio de Janeiro

Hotel Fazenda Ribeirdo (BR
393 - KM 247, Estrada
VOLTA || 03/07/2026 || Fazenda Ribeirdo de Uba, 09:00 horas
1555 - Arthur Cataldi, Barra
do Pirai

SES/RJ — A. Beira Mar, 436
Castelo, Rio de Janeiro

6.3. Os onibus, com motorista, irdo comparecer aos locais determinados para execucdo dos deslocamentos dos servidores nos dias e horérios
determinados no quadro do item 6.2.

6.4. A empresa devera estar regular junto aos 6rgdos competentes.

6.5. Os veiculos deverdo estar com a documentacao regular, em boas condi¢des de uso, conservacao, higiene e seguranca.

6.6. Os motoristas deverdo apresentar-se uniformizados e identificados.

6.7. A lista de embarque sera enviada pelo IBGE para empresa poder realizar a conferéncia dos servidores que utilizaram o transporte.
6.8. Os servidores terdo que apresentar algum documento de identificacdo com foto para poder embarcar no 6nibus.

6.9. Ndo haverd necessidade dos 6nibus/motoristas permanecerem no local durante o periodo do treinamento.

6.10. Os servicos serdo por traslado, isento de outras taxas fixas, no qual deverdo estar incluidas todas as despesas com mao de obra, motorista,
manutengdo do veiculo, servicos mecanicos em geral inclusive reposicdo de pecas, encargos sociais, taxas, impostos administracdo, combustivel, seguro
e quaisquer outros necessarios a execuc¢do dos servigos.

6.11. O servigo é enquadrado como ndo continuado e possui natureza comum, nos termos da Instrugdo Normativa IN SEGES/MP n° 05 de 26/05/2017.
Nesse cendrio, os servicos comuns sdo definidos como:

“(...) aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo ato convocatdrio, por meio de especificagdes usuais do
mercado”. (Art. 14 da IN SEGES/MP n° 05/2017)”

6.12. O servigo a ser contrato se enquadra como atividade acessoria, instrumental ou complementar, ndo estando relacionado a atividade-fim do IBGE,
uma vez que o servico de transporte possui a finalidade apoiar a operagdo do treinamento a ser realizado pela SES/RJ. Assim, de acordo com o art. 48 da

Lei n° 14.133/2021, tal servigo pode ser objeto de execucdo por terceiros.

6.13. Considerando as particularidades do servigo, que engloba o transporte de um ntiimero especifico de servidores, em data especifica e para enderecos
especificos, ha necessidade de personalizacdo do servico contratato. Assim, ndo sera adotado o principio da padronizacao.

6.14. O servigo pretendido ndo estd incluido, até o momento, no Catalogo eleténico de Padronizagao, razdo pela qual o catdlogo ndo serd utilizado.

6.15. O regime de execucao serd o de empreitada por preco unitario.

3de6



6.16. Considerando o valor estimado, a contratagdo sera realizada por dispensa de licitacdo, com fulcro no inciso II do Art. 75 da Lei n® 14.133/2021, na
forma eletr6nica, onde o critério de julgamento serd o menor preco. Como, até 0 momento, nao houve contratacdo de servico de mesma natureza na SES
/RJ no exercicio de 2026, ndo ha que se falar em atingimento do limite a titulo de fracionamento de despesa.

6.17. O pagamento se dara por ordem bancéria, através em depdsito em conta corrente indicada pela empresa contratada. O art. 75, § 4°, da Lei n° 14.133
/2021 estabelece que as contratagdes por dispensa em razdo do valor (incisos I e II do caput do art. 75) serdo preferencialmente pagas por meio de cartdo
de pagamento do Governo Federal, quando couber. Portanto, a legislacdo estabelece uma preferéncia, e ndo uma obrigatoriedade absoluta. A manutencdo
da forma de pagamento padrdo da unidade (ordem bancaria) justifica-se por razdes de controle interno, fluxo de caixa e de conformidade com sistemas
financeiros e orgamentdrios ja estabelecidos e auditados, sendo o cartdo, no momento, uma excecdo que geraria complexidade desnecessaria ou riscos
adicionais de gestao.

6.18. Considerando o estabelecido no art. 95 da Lei n® 14.133/2021, o instrumento de contrato sera substitituido pela nota de empenho de despesa.
6.18. A empresa contratada devera atender aos requisitos de habilitacdo conforme definido no Termo de Referéncia da contratagdo.

6.19. A duracao do contrato de prestacdo de servicos serd de 90 (noventa) dias, considerando o periodo de liquidacdo e pagamento da despesa.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. Para a completa viabiliza¢do do treinamento, os quantitativos contratados serdo os seguintes:

Unidade
Item|{Descrigdo CATSER||de Quantidade
medida

Fretamento de 6nibus executivo, capacidade 45 lugares, para
realizacdo de transporte de servidores da SES/RJ para o
treinamento da PNS. O transporte deve ser feito de acordo com
as definicdes contidas no item 6 deste ETP

24198 Unidade 2

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 14.300,00

8.1. Informo que, em cumprimento ao Art 5° da Instru¢cdo normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021 , a pesquisa de preco foi elaborada de
acordo com os incisos IV — Pesquisa direta com fornecedores. Ressaltamos que a supracitada Instrucdo preconiza em seu inciso I do Art 5°, a utilizagdo
do Painel Precos, disponivel no enderego eletronico http://paineldeprecos.planejamento.gov.br, porém, devido as especificidades do servico, que
dependem da regido, do trajeto e das especificagdes o dnibus, nédo foi possivel utilizar o Painel de Precos como referéncia a ser utilizado na pesquisa de
mercado.

8.2. Deste modo, foi realizada a solicitacdo de or¢amento, via e-mail, a 16 empresas especializadas na prestacdo de servico de locagdo de 6nibus
executivo para o transporte dos funcionarios que participardo do treinamento em Barra do Pirai/RJ. Dentre estas, a VIAGAO TERESOPOLIS E
TURISMO LTDA. informou que néo tinham disponibilidade de &nibus para data desejada. As empresas VIACAO JAVARY LTDA. e SILVAS RIO
TURISMO E FRETAMENTO EIRELI enviaram orcamento para a prestacdo do servico e as demais empresas nao responderam ao pedido de orcamento.
Considerando que o treinamento ja estd com data definida e o curto prazo até o seu inicio, a espera pelo envio de mais orcamentos pelas outras empresas
poderia comprometer a finalizacdo da contratagdo em tempo habil. Assim, a estimava de preco da contatagdo foi feita com base apenas nos dois
orcamentos enviados até o momento, como apresentado na tabela abaixo:

EMPRESA CNPJ VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
VIACAO JAVARY LTDA. 05.773.519/0001-26 R$ 9.000,00 R$ 18.000,00
;E\Ffﬁs RIO TURISMO E FRETAMENTO 34.865.223/0001-33 R$ 5.300,00 R$ 10.600,00
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8.3. O valor estimado da contratagdo serd, portanto, de R$ 14.300,00 (quatorze mil e trezentos reais), obtido através da mediana dos precos obtidos.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Considerando a natureza da contratagdo, ndo havera parcelamento da solucao.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Considerando a natureza da contratagdo, ndo havera contratagdes correlatas e/ou interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

O objeto da contratagdo estd incluido no Plano de Contrata¢cdes Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:
I) ID PCA no PNCP: 33787094000140-0-000020/2026;

1I) Data de publicacdo no PNCP: 16/05/2025;

III) Id do item no PCA: 21

IV) Classe/Grupo: 643 - SERVICOS DE TRANSPORTE RODOVIARIO

V) Identificador da Futura Contratacdo: 114631-10/2026

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Como beneficio a ser alcancado podemos citar a deslocamento seguro dos servidores que estardo participando do treinamento da PNS.

13. Providencias a serem Adotadas

Ndo sera preciso a tomada de providéncias.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Para reduzir os possiveis impactos ambientais causados pela utilizagdo do 6nibus para o transporte dos servidores, a empresa contratada devera se atentar
ao estabelecido no item 4.5 do item 4 - Requisitos da Contratacdo - deste ETP.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara esta contratagdo viavel.
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16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

JULIA BRANDAO TEIXEIRA DE FREITAS

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 14/05/2026 as 16:34:46.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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