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UNIDADE ESTADUAL DO IBGE EM MS

Estudo Técnico Preliminar 10/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 03650.000110/2026-52

2. Descricao da necessidade

2. 1 A Superintendéncia Estadual do IBGE/MS - SES/MS realizara o treinamento para a Pesquisa Nacional de Saude (PNS), entre
29 de junho e 04 de julho de 2026.

2.2 Ao todo, serdo 6 (seis) dias de treinamento: 29 e 30 de junho; 01, 02, 03 e 04 de julho. O horério do treinamento sera de 08h00
as 17h00, de segunda a sexta e sabado das 08:00 as 12:00.

2.3 O treinamento ocorrera no endereco Avenida Fernando Corréa da Costa, 845 - Centro - Centro Universitario Insted.

2.3 Seréo 80 participantes, divididos em 2 turmas de 40 pessoas cada. As turmas receberdo o treinamento ao mesmo tempo,

visando atender ao cronograma da Pesquisa que sera iniciada no dia 06 de julho.

2.4 Para esta atividade, de segunda a sexta-feira (29 de junho a 03 de julho), sera oferecido no local do treinamento coffee-break para permitir
momentos de pausa e interagdo entre os participantes. No sdbado (04 de julho), considerando que o treinamento ocorrera somente na parte da
manha, ndo sera ofertado coffee-break.

2.17. O coffee-break sera servido duas vezes por dia (manha e tarde, horario a combinar), de acordo com a tabela abaixo:

Periodo Quantidade de dias NuUmer o de participantes

29 e 30 dejunho; 01, 02, e 03 de julho 5 80

2.18 O coffee-break devera ser composto por, no minimo:

salgados assados e/ou sanduiches;

bolo e/ou doce similar;

bebida quente: preferencialmente café;

bebida gelada: suco e/ou refrigerante;

descartaveis (guardanapo, copos, pratos e talheres, se necessario).

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

SES/MS Mario Alexandre de Pinna Frazeto

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1. A presente aquisicdo direta sera realizada por meio de dispensa de licitagdo, com disputa, conforme dispde o art. 75, inciso Il, da Lei
n° 14.133 de 1° de abril de 2021.
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4.2. Nao é permitida a utilizacao, pela contratada, em qualquer trabalho, de menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, também, ndo sendo permitida a utilizagdo do trabalho de menor de dezoito anos, em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.

4.3. O fornecedor devera observar os critérios de sustentabilidade ambiental, tendo por fundamento, a Constituicdo Federal e outras
legislaces pertinentes, particularmente a Lei Federal n° 12.187, de 29 de dezembro de 2009, que instituiu a Politica Nacional sobre
Mudanca do Clima, e a Lei Federal n° 12.305, de 02 de agosto de 2010, que instituiu a Politica Nacional de Residuos Sdélidos.

4.4. Quando for o caso de equipamentos, estes serdo fornecidos de acordo com os critérios de sustentabilidade ambiental.

4.5. A documentacéo necessaria conforme legislacédo vigente sera o Sistema Unificado de Cadastramento de Fornecedores — SICAF e
CADIN.

4.6. O fornecedor devera providenciar o material e suporte necessarios para a execugao do objeto, como os descartaveis: pratos,
talheres, copos e guardanapos, além de entregar no local e data/horario previamente combinados com o fiscal de execugao.

5. Levantamento de Mercado

5.1 As opcdes para atender a demanda sdo as seguintes:

5.1.1 Terceirizar o servi¢co para empresa especializada no fornecimento de coffee-break, sendo de execucao simples, cujas
caracteristicas sao objetivamente identificadas como usuais no mercado.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1 Para o coffee-break, a alternativa que melhor atende a necessidade € a de contratar empresa para fornecimento do lanche,
porque o IBGE nao dispde de contrato dessa natureza vigente, tampouco méao de obra/matéria-prima disponivel para tanto;

6.2 O coffee-break deveréa ser entregue e organizado na Av. Fernando Corréa da Costa, 845 - Centro - Centro Universitario Insted.

6.3 A classificagdo do servico a ser adquirido apresenta padrbes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente
definidos por meio de especificagfes usuais no mercado, enquadrando-se na classificacdo de servicos comuns, conforme
apregoam os normativos regidos pela Lei n° 14.133/2021.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1 As quantidades a serem contratadas foram definidas a partir das informacdes disponibilizadas pela Dire¢do da SES/MS,
conforme descrito abaixo:

7.2 Servigo de fornecimento de refei¢cbes

® No periodo de de 29 de junho de 2026 a 03 de julho de 2026, totalizando 5 (cinco) dias com servico de manha e de tarde. No

sébado (04 de julho) ndo seréa fornecido coffee-break.

® Considerando que os fornecedores divulgam os orgamentos de coffee-break com base no custo por pessoa, mas a presente
aquisicao contemplard o fornecimento de lanche em dois periodos no mesmo dia, foi elaborada tabela calculando o niumero de
servigos, que é o numero de participantes por dia multiplicado por 2 (dois turnos - manhd e tarde). O ndmero de servicos foi
multiplicado pelo nimero de dias, chegando ao total de 800 servigos.

NUmero de NUmero Quantidade

. ) o participantes de de servicos no
Periodo (A) Quantidade Frequéncia . ,
de dias (B) didria (C) (D) servigos | periodo (B x E
por dia (E )
=CxD)
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=
L=

29 dejunho a03 de 5 2 (manhéae 80 160 800
julho de 2026 tarde)

Total 5 800

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 21.628,00

8.1.Dadas as especificidades do servigo, que envolve o servigo de fornecimento de coffee-break para um evento personalizado,
na pesquisa de pregcos ndo se aplica a utilizagdo dos sistemas oficiais de governo, como Painel de Precos e contratacdes
similares feitas pela Administragdo Publica.

8.2. Sendo assim, optou-se pela pesquisa direta com fornecedores, resguardando o principio da isonomia e assegurando a todos
os concorrentes igualdade de condi¢Bes para a participa¢do no certame.

8.3. Foi utilizada a pesquisa de precos da Ultima contratacdo de coffee-break feita pela SES/MS, realizada em abril/2026,
adaptadas somente as quantidades de pessoas a cada orgamento. Aquela pesquisa foi realizada por intermédio da solicitagdo de
orgamentos de empresas fornecedoras de alimentacao (coffee-break), considerando cardapio com, no minimo, os seguintes itens:

salgados assados e/ou sanduiches;

bolo e/ou doce similar;

bebida quente: preferencialmente café;

bebida gelada: suco e/ou refrigerante;

descartaveis (guardanapo, copos, pratos e talheres, se necessario).

8.4. Foram consultados os seguintes fornecedores para a presta¢do dos servigos de fornecimento de refei¢fes, a saber:

DOIS AMORES - CNPJ 15.659.805/0001-19 (contatodoceriadoisamores@gmail.com; (67) 99240-4005);
BICO PITANGA - CNPJ 14.681.195/0001-97 (contato@bicopitanga.com.br; (67) 99604-9743);

DOCES MOMENTOS LTDA - CNPJ 01.969.294/0001-27 (eventos@docesmomentos.com; (67) 3311-3434);
PANIFICADORA TIETE LTDA - CNPJ 26.407.239/0001-74 (panificadoratiete.com.br; (67) 98471-6911);

8.5. Os orgcamentos enviados pelos fornecedores foram os seguintes:

EMPRESA SERVICO DE COFFEE BREAK (R$)

R$ 20.434,00 total

(R$ 24,00 por pessoa x 800) + 192 de taxa total de
entrega (32 x 6) + 1.026 adicional de café (28,50 x 6
garrafas de 1,5L x 6 dias) + 16 de taxa de retirada de

garrafa térmica)

PANIFICADORA TIETE

R$ 21.476,00 total

DOCES MOMENTOS (R$ 24,55 por pessoa x 800) + 180 de taxa total de
entrega (30 x 6 dias) + 1.656 de adicional total de
café (69,00 x 4 garrafas de 2,5L x 6 dias)
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R$ 21.780,00 total

(R$ 27,00 por pessoa x 800) + 180 de taxa total de
entrega (30 x 6 dias)

BICO PITANGA
R$ 28.100,00 total
DOIS AMORES .
(R$ 34,90 por pessoa x 800) + 180 (30 x 6 dias) de
taxa total de entrega
MEDIANA R$ 21.628,00

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. Contratagdo necesséria para atender a um evento ndo recorrente, ndo sendo necessario o parcelamento da solucéo.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. N&o ha necessidade.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. A contratagao esta registrada no DFD n° 31 do PCA 2026, devidamente publicado no PNCP.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. As pausas para o lanche associadas ao espa¢o para descanso e interacdo, contribuem para a produtividade e o
engajamento dos participantes.

13. Providéncias a serem Adotadas
13.1. Consideram-se providéncias a serem adotadas previamente & assinatura do contrato:
- verificacéo da regularidade fiscal da empresa selecionada;
- verificac@o dos precos praticados no mercado;

- acompanhamento das especificacdes dos itens pela equipe de fiscalizacdo a ser designada pelo ordenador de despesa.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1.Para a execucao do objeto contratado, as empresas deverdo observar as regras ambientais de produ¢do, manejo e descarte
dos alimentos e materiais utilizados.
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15. 15. Relacdo de Anexos
1. Anexo I - Documento de Formalizacdo de Demanda - DFD 31/2026

2. Anexo II - Pesquisa de Precos

16. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
16.1. Justificativa da Viabilidade

O ETP apresentou a necessidade de acordo com a realidade da SES/MS, e a estimativa de custo da contratagdo estd dentro do or¢camento disponibilizado.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

ERIC BECKER DENARDI

Membro da comissdo de contratagdo

KELLY ANGELITA WAGNER

Membro da comissdo de contratagdo

ANA PAULA SOARES BILBAO
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 11/06/2026 as 10:08:05.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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