CONSELHO FEDERAL
DE SERVIGO SOCIAL

CONSELHO FEDERAL DE SEBVI(;O SOCIAL
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 8/2022
(Processo Administrativo n.° 24/2022)

Torna-se publico que o Conselho Federal de Servico Social, sediado no Setor
Hoteleiro Sul, Quadra 06, Complexo Brasil 21, Bloco E, Sala 2001, por meio da Comisséo
Permanente de Licitacdo, realizard Dispensa Eletrdnica, com critério de julgamento
menor preco, na hipotese do art. 75, inciso 11, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 67/2021 e demais legislacéo aplicavel.

Data da sesséo: 30/08/2022

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br
Periodo para entrega de proposta: 26/08/2022 - 08h30 até 02/09/2022 — 08h29
Periodo para envio de lances: 02/09/2022 - 08h30 até 02/09/2022 -14h30

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servi¢os de auditoria em
processo eleitoral, envolvendo procedimentos administrativos (regras de negocio) e
procedimentos técnicos em codigo fonte de aplicacdo Web; validacao e teste do algoritmo
criptografico e funcdo de hash (sequéncia Unica de identificacdo de informacéo); emissédo
de laudo de auditoria validando o processo eleitoral como um todo e garantindo que o
voto do eleitor € secreto e que seu voto realmente foi computado para a chapa escolhida;
realizacdo de testes de performance e de stress de sistema; validacao e testes do ambiente
de producdo do ponto de vista da seguranca e confiabilidade; analise de conformidade de
prova de conceito de solucgdes propostas de fornecedoras do sistema eleitoral eletronico
Web, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de
Contratagéo Direta e seus anexos.

1.2. O critério de julgamento adotado sera 0 menor preco, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do
objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA
2.1. A participacdo na presente dispensa eletronica se dara mediante Sistema
de Dispensa Eletrénica integrante do Sistema de Compras do Governo Federal —
Comprasnet 4.0, disponivel no enderego eletronico
WWW.comprasgovernamentais.gov.br .

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual
do Sistema de Dispensa Eletrénica, disponivel no Portal de Compras do
Governo Federal, para acesso ao sistema e operacionalizacao.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacéo efetuada diretamente
ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao
provedor do Sistema ou ao 6rgao entidade promotor do procedimento a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2. N&o poderdo participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. que ndo atendam as condicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)

anexo(s);
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2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a)

b)

d)

f)

autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servi¢os ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo
do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor
do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratagdo versar sobre obra,
servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacéo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancdo que lhe foi
imposta;

aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcao na
licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo
do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado,
por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condicBes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislacéo trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do

mesmo grupo econémico;

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue

em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de
burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade
juridica do fornecedor;

2.2.4. organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condi¢do (Acdrddo n° 746/2014-TCU-Plenério); e
2.3. Serd permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem
demonstrativo de atuacdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e
despesas entre 0s cooperados e atendam ao art. 16 da Lei n® 14.133/21.

2.3.1. Em sendo permitida a participacao de cooperativas, serdo estendidas a elas
o0s beneficios previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte
guando elas atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n° 11.488, de 15 de
junho de 2007.
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3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrnica se dara com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.
3.2. O fornecedor interessado, ap6s a divulgagdo do aviso de contratacdo direta,

encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a
proposta com a descricdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso,
e 0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o
preco, vinculam a Contratada.
3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais,

encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na prestacdo dos servicos;

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacdo de erro, omissao ou
qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.
3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do

cumprimento das disposic¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde
0 Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar 0s
servigcos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicéo.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderdo
retird-la, substitui-la ou modifica-la;
3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também,

assinalar “sim” ou “ndo” em campo proprio do sistema eletrénico, as seguintes
declaragdes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.9.3. que estd ciente e concorda com as condi¢bes contidas no Aviso de
Contratacéo Direta e seus anexos;

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no
sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;
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3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°
8.213/91.

3.9.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituico;

3.10. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a
parametrizacao de valor final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel
(menor prego ou maior desconto, conforme o caso).

3.10.1. Feita essa opc¢ao os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo
entre lances previsto neste aviso.

3.10.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poder&o ser enviados
manualmente, na forma da secdo respectiva deste Aviso de
Contratacgéo Direta;

3.10.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase
de disputa, desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por
ele no sistema.

3.10.3.0 valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais
participantes do certame e para o 6rgdo ou entidade contratante. Apenas 0s
lances efetivamente enviados poderdo ser conhecidos dos fornecedores na
forma da secéo seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 08:30h da data estabelecida neste Aviso de Contratagdo Direta, a
sessdo publica serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances
publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, sendo
encerrado no horario de finalizacdo de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, 0s fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

4.3. O fornecedor somente poderd oferecer valor inferior ou maior percentual de
desconto em relacdo ao Gltimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao
lance que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele
ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances
intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratagao Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que
incidird tanto em relacé@o aos lances intermediérios quanto em relacéo
ao que cobrir a melhor oferta é de R$ 5,00 (cinco reais).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido
e registrado primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.
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4.7. Imediatamente ap6s o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera
0 seu encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema,
em ordem crescente de classificacéo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automaética
pontualmente no horério indicado, sem qualquer possibilidade de
prorrogacdo e ndo havendo tempo aleat6rio ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacéo do objeto e a compatibilidade
do preco em relacdo ao estipulado para a contratacao.

5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracdo, podera haver a negociacdo de condi¢Ges mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco
compativel ao estimado pela Administracéo.

5.2.2. A negociacdo poderé ser feita com os demais fornecedores classificados,
respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo
apos a negociacdo, for desclassificado em razéo de sua proposta permanecer
acima do preco maximo definido para a contratacéo.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacao, o resultado sera registrado na
ata do procedimento da dispensa eletronica.

5.3. Estando o preco compativel, serd solicitado o envio da proposta e, se necessario,
de documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

5.3.1. Além da documentacao supracitada, o fornecedor com a melhor proposta
devera encaminhar planilha com indicacdo de custos unitarios e formacao
de precos, conforme modelo anexo, com os valores adequados a proposta
vencedora.

5.4. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacéao.

5.5. Seré desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. contiver vicios insanaveis;

5.5.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
Seus anexos;

5.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo
definido para a contratacéo;

5.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracéo;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso
ou seus anexos, desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a
proposta de precos ou menor lance que:

5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente
precos global ou unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero,
incompativeis com os pre¢os dos insumos e salarios de mercado, acrescidos
dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da dispensa nédo tenha
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estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacGes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie
a parcela ou a totalidade da remuneragéo.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como
leis, medidas provisorias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracao do preco.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas;

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacao de recolhimento de impostos e contribui¢cdes na forma do Simples
Nacional, quando néo cabivel esse regime.

5.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servico
ou da area especializada no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagéo.

5.11. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat” a
nova data e horéario para a sua continuidade.
5.12. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de

habilitagcdo, observado o disposto neste Aviso de Contratagéo Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO |
—~DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serfo
solicitados do fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacéo de habilitacdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual
descumprimento das condi¢bes de participacdo, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF,;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido

pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade

Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

6.2.1. Paraa consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substitui¢éo

das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de
Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

SHS - Quadra 6 — Complexo Brasil 21 — Bloco E — Sala 2001 - CEP- 70322-915 — Brasilia/DF.
Fone: (61) 3223-1652 - E-mail: cfess@cfess.org.br
Home Page: http://www.cfess.org.br



mailto:cfess@cfess.org.br
http://www.cfess.org.br/
http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

CONSELHO FEDERAL
DE SERVIGO SOCIAL

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora
e também de seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429,
de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

6.2.2.1.  Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo

previamente a sua desclassificacédo

6.2.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor seré reputado inabilitado,
por falta de condicéo de participacéo.

Caso atendidas as condigdes de participacao, a habilitacdo dos fornecedores sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes
do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica,
ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacéo atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de
certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(6es) valida(s).

Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta
e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato
digital, apds solicitacdo da Administracdo, sob pena de inabilitacdo.

Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver
duvida em relacdo a integridade do documento digital.

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar
n. 123, de 2006, estarad dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagdo do balanco patrimonial
e das demonstracdes contabeis do ultimo exercicio.

O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em
outro item, ficard obrigado a comprovar os requisitos de habilitacdo
cumulativamente, isto é, somando as exigéncias do item em que venceu as do
item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de
inabilitacdo, além da aplicacdo das san¢des cabiveis.

6.7.1. N&o havendo a comprovagdo cumulativa dos requisitos de habilitagdo, a
inabilitacdo recaira sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja
retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitacdo do fornecedor nos
remanescentes.
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6.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
sessdo sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua
continuidade.

6.9. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste Aviso de Contratacdo Direta.

6.9.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacéo,
0 Orgdo ou entidade examinard a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracdo de uma proposta
que atenda as especificacdes do objeto e as condi¢cdes de habilitacdo

6.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera
habilitado

7. CONTRATACAO

7.1. Apos a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, serd
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatério tera o prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da data
de sua convocacdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento
equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizac¢ao), sob
pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste
Aviso de Contratacdo Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso
de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado e devolvido
no prazo de 3 (trés) dias, a contar da data de seu recebimento.

7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagcdo da nota de
empenho ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por
igual periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracéo.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a
empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

7.3.1. referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacédo de
negocios ali estabelecida as disposicdes da Lei n® 14.133, de 2021;

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso
de Contratacdo Direta e seus anexos;

7.3.3. acontratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas
nos artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da
Administracéo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

74. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 60 (sessenta) dias prorrogével
conforme previsao nos anexos a este Aviso de Contratagdo Direta.
7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a

comprovacdo das condigdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso,
que deverado ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.
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8. SANCOES
8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracOes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucéo total do contrato;

8.1.4. deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo
sem motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaragdo falsa durante a dispensa eletronica ou a execugdo do
contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

8.1.10. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracédo
falsa quanto as condicbes de participacdo, quanto ao enquadramento
como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer
momento da dispensa, mesmo ap6s o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta,
quando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b)  multa moratéria de 01% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias; multa
compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucdo total do objeto pela conduta do fornecedor, por qualquer
das infracOes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de
Contratagéo Direta, quando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos
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e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como
nos demais casos que justifiguem a imposicéo da penalidade mais grave;
8.3. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:
8.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
8.3.5. aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.
8.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor
de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, aléem da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

8.5. A aplicacdo das san¢des previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em
hip6tese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administragdo
Publica.
8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.
8.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de

pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do
processo administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para
ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

8.8. A apuracdo e o julgamento das demais infracbes administrativas nédo
consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

8.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

8.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133,
de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

8.11. As sanc¢des por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas
Nos anexos a este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS
9.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores
registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem
eletronica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.
9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo podera:
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9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores
precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condicdes de
habilitacdo exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada
fora deste procedimento.

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacdo de habilitacdo, conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas se
n&o houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento
deserto)

9.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administragdo na respectiva
notificacao.

9.5. Caberé ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo
onus decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

9.6. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrério.

9.7. Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o
envio de lances observardo o horério de Brasilia-DF, inclusive para contagem de
tempo e registro no Sistema e na documentacao relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera
sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e
sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e
classificacéo.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagé@o da disputa entre os interessados, desde que néo
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e
a seguranca da contratacao.

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e apresentacédo de
suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da condugéo ou do resultado do processo de contratagéo.
9.11. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Aviso de Contratacdo
Direta e de seus anexos ou demais pegas que compdem o0 processo, prevalecera as
deste Aviso.

9.12. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

SHS - Quadra 6 — Complexo Brasil 21 — Bloco E — Sala 2001 - CEP- 70322-915 — Brasilia/DF.
Fone: (61) 3223-1652 - E-mail: cfess@cfess.org.br
Home Page: http://www.cfess.org.br



mailto:cfess@cfess.org.br
http://www.cfess.org.br/

CONSELHO FEDERAL
DE SERVIGO SOCIAL

9.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

9.13.1. ANEXO I — Documentacéo exigida para Habilitacdo

9.13.2. ANEXO II - Termo de Referéncia;

9.13.3. ANEXO Il — Minuta de contrato

Brasilia, 26 de julho de 2022.

Gleyton Carvalho Amacena
Pregoeiro
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ANEXO | - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

Habilitag&o juridica:

1.1 no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado
de documento comprobatério de seus administradores;

1.4 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

1.5 No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagédo
dos seus administradores;

1.6 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.7 No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor,
com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971.

1.8 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alterac@es ou da
consolidacdo respectiva.

Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créeditos tributarios federais e & Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

2.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

2.5 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual;
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2.6 prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢cdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

Qualificagdo Econdmico-Financeira:
3.1 certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

Qualificacdo Tecnica
4.1 Comprovacgdo de aptiddo para a prestagdo dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta dispensa, ou com o item
pertinente, mediante a apresentagdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

4.1.1 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados
deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes
caracteristicas minimas:

4.1.1.1 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito
de sua atividade econdmica principal ou secundéaria
especificadas no contrato social vigente;
4.1.1.2 O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
dentre outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados 0s Sservigos.
4.2 Em relacdo as fornecedoras cooperativas serd, ainda, exigida a seguinte
documentagdo complementar:

4.2.1 A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos
exigidos para a contratagdo e que executardo o contrato, com as
respectivas atas de inscricdo e a comprovacdo de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o
disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso | e 42, 882° a 6° da Lei n.
5.764 de 1971,

4.2.2 A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual —
DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;

4.2.3 A comprovacdo do capital social proporcional ao numero de
cooperados necessarios a prestacdo do servico;

4.2.4 O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107,

4.2.5 A comprovacdo de integracao das respectivas quotas-partes por parte
dos cooperados gque executardo o contrato; e

4.2.6 Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade
juridica da cooperativa: a) ata de fundacdo; b) estatuto social com a
ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos
pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacéo
das trés Gltimas assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de
presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias
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gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que 0s cooperados
autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da dispensa;

4.2.7 A ultima auditoria contébil-financeira da cooperativa, conforme
dispde o art. 112 da Lei n. 5.764/71 ou uma declaragéo, sob as penas
da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo érgdo fiscalizador.
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TERMO DE REFERENCIA

1 DO OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de auditoria em
processo eleitoral, envolvendo procedimentos administrativos (regras de negdcio) e
procedimentos técnicos em codigo fonte de aplicagdo Web; validagdo e teste do
algoritmo criptografico e fung¢do de hash (sequéncia Unica de identificacdo de
informacao); emissdo de laudo de auditoria validando o processo eleitoral como um
todo e garantindo que o voto do eleitor ¢ secreto e que seu voto realmente foi
computado para a chapa escolhida; realizacdo de testes de performance e de stress de
sistema; validagdo e testes do ambiente de produgdo do ponto de vista da seguranca e
confiabilidade; analise de conformidade de prova de conceito de solu¢des propostas de

fornecedoras do sistema eleitoral eletronico Web.
2 JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 As eleigdes do Conjunto Cfess/Cress ocorrem de trés em trés anos com a finalidade
de eleger os seus representantes para os mandatos de Conselheiros/as Federais, de
Conselheiros/as Regionais e seus respectivos/as Suplentes e membros das Seccionais.

2.2 Em 2023, a eleicdo mobilizara todos/as os/as profissionais com registro ativo e

adimplentes com o Conselho.

2.3 O planejamento se constitui em pe¢a fundamental para dar coesdo e consisténcia as
acOes que devem ser implementadas na viabilizagdo de todo o processo eleitoral, que

sistematicamente passa por melhorias continuas a cada pleito.

2.4 Nas eleicoes de 2023 destacam-se alguns avangos visando o aumento da
representatividade da categoria por meio do voto. Ampliam-se assim, ndo s6 a
divulgacdo a respeito desse processo notadamente democratico para escolha dos/as
Conselheiros/as, tanto em nivel Federal como em nivel Estadual, mas também a

consolidagdo do voto em transito, esteja o/a eleitor/a no Brasil ou em outro pais.

2.5 Estabeleceu-se que a auditoria realizard os servigos, dentre os quais citamos: a
auditoria das regras de negocio, dos procedimentos administrativos, de cddigo, a
validagdo de ambiente operacional, execu¢do de testes de carga, garantias de que o voto
do/a eleitor/a serd secreto, Uinico e inviolavel e comprovacdo de codigos ao final do
pleito.

2.6 A necessidade de constituicdo de um servico de auditoria independente inclui tanto
a necessidade de qualificacdo técnica especializada para a execugdo deste servico

quanto a obrigacdo da Comissdo Nacional Eleitoral em conferir transparéncia e isengado
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em todos os pareceres e procedimentos de auditoria a serem executados durante a

execucao de todo o processo sistematizado das elei¢des.
3 CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.1 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°
2.271, de 1997, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou
complementares a area de competéncia legal do oOrgdo licitante, ndo inerentes as

categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

3.2 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagao direta.

4 FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1 Para o atendimento do objeto deste termo de referéncia, os servigos da auditoria
estdo sendo contratados previamente a licitagdo do sistema eleitoral web, permitindo
que os servicos de auditoria deem suporte a licitacdo do sistema eleitoral web, bem
como permitam auditar e testar o sistema eleitoral web. Desta forma, o trabalho abrange
o acompanhamento prévio, concomitante ¢ posterior ao processo de licitacdo e
contratacdo do sistema eleitoral web e ao processo eleitoral descrito na Resolugdo n°®
659, de 01 de outubro de 2013. Pelo exposto, os servigos deverdo atender pelo menos

aos requisitos elencados abaixo:

4.1.1 Levantamento das informacdes preliminares: A contratada devera iniciar
o levantamento das informagdes e andlise das documentagdes disponiveis para
conhecimento do projeto, incluindo o estudo do Cddigo Eleitoral do conjunto
CFESS-CRESS e demais documentos pertinentes a plena prestagdao do servigo;

4.1.2 Auditoria de regras de negicio e procedimentos administrativos:
Analisar e fiscalizar os procedimentos administrativos envolvidos na elei¢do, como
a geragdo de senhas, envio de senhas, tratamento de cadastros, apoiar a comissdo de
licitagdes quanto ao atendimento ao edital e regimento eleitorais quanto a cadastros
de membros das comissdes eleitorais, de chapas, de delegados eleitores,
instauracdo de representacdes (denuncia e pedido de impugnagdo); exportagdo dos
cadastros citados; exportacdo do colégio eleitoral; importagdo do resultado da
eleicdo e dos votos computados; abertura e encerramento do pleito, validando o

processo eleitoral como um todo, ndo apenas sistemicamente;
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4.1.3 Auditoria de cédigos: Auditoria nos codigos das aplicagdes utilizadas no
processo eleitoral, incluindo o sistema eleitoral web que sera contratado pelo Cfess,
buscando identificar falhas que poderiam ser exploradas por atacantes, danificando
ou modificando os sistemas e o resultado final das elei¢des. Por ser um processo
eleitoral que utilizara a rede de computadores como base de seu desenvolvimento e
uma pagina Web como camada de apresentagao, trabalhara fundamentalmente sob
a camada 7 do modelo OSI, devendo ser realizado o processo de auditoria de
seguranga de aplicagdo por meio de testes especificos para aplicagdes Web,
incluindo os testes do OWASP TOP 10, requisitos do PCI-DSS, ISO27001, dentre
outros. Os servicos de Auditoria de Aplicacao estdao divididos em 05 (cinco) fases:

4.1.3.1 Analise Funcional: realizacdo de estudo geral das aplicagdes utilizadas

no processo eleitoral, adquirindo uma visdo global das funcionalidades.

4.1.3.2 Analise Técnica: realizagdo de estudo dos moédulos que compdem as
aplicagdes, determinando como eles interagem (Ex. objetos distribuidos
entre diferentes servidores, etc.) e destacando as entradas e saidas dos
sistemas que podem ser visiveis desde a Internet. Garantir que cada
modulo faz tnica e exclusivamente o que foi especificado de modo a nao
haverem codigos divergentes ou maliciosos que coloquem em risco a
integridade, confidencialidade e autenticidade dos dados e do sistema de
eleicdo como um todo ou em partes, bem como quaisquer outros critérios

estabelecidos no presente termo de referéncia de auditoria.

4.1.3.3 Desenvolvimento de testes: preparacdo do cronograma de testes das
aplicagdes e os tipos de testes que serdo executados. Exemplo: scripts
que exploram transbordamento de dados (buffers overflows) em CGls
(Common Gateway Interface) que tratam dados de entrada, etc.

4.1.3.4 Aplicacio de testes: realizacdo de todo tipo de testes de sistemas,
tomando nota do seu resultado e, em caso de se obter novas possiveis
falhas, retorna-se para a fase de desenvolvimento de testes para tentar
explord-las, bem como realizagdo de testes previstos na prova de
conceito da aquisi¢ao do sistema eleitoral web, conforme especificado no
termo de referéncia do sistema automatizado para o processo eleitoral e

S€us ancxos.

4.1.3.5 Ambiente de teste: realizacio de uma exaustiva revisdo nas aplicacdes
auditadas abrangendo os seguintes aspectos da seguranca da informacgao:

e Validacdo de entradas: Injecdo (Injection) de cddigo malicioso;
criagdo e alteracdo de comandos SQL; execu¢ao de comandos do
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sistema operacional; execu¢ao de comandos e observacdo de dados em
diretorios ndo permitidos; utilizagdo de byte null com a finalidade de
alterar os parametros de uma Universal Resource Locator - URL, etc;

e Canonizacio de URL: Ataques que exploram a capacidade de
armazenar caracteres com multiplos bytes de codificagdo Unicode ou
outras que permitem ocultar agdes e ataques que utilizam diferentes
possibilidades de codificacdo de URL que aceitam os servidores web;

e Manipulacdo de parametros: Ataques de modificagdo de dados
enviados entre o cliente e a aplicagio web no cabegalho HTTP,
requisigdes de URL, campos de formuldrios e informagodes
armazenadas pelo servidor web no navegador (cookies);

e Autenticacio e Gestao de Sessoes: Busca exaustiva de senhas.
Ataques baseados na falsificacdo de credenciais reais ou evitando a sua
necessidade mediante a exploracdo de dependéncias existentes no
aplicativo ou por meio de ataques diretos ao aplicativo. Furto de dados,
Interceptagdo de trafego e Ataque de personificagao;

e Overflows (transbordamentos/sobrecargas): Ataques que permitem a
execucdo de codigo malicioso no Heap (memoria estatica), na pilha do
processo, etc;

e Fugas de Informacdo: Analise do codigo fonte para localizar
comentarios que possam ajudar os programadores a incrementar o
processo de documentacdo; revisdo para descobrir estruturas ou
informacao de depuragdo nao eliminada; descoberta de mensagens e
codigos de erro para obter informacdo de aplicagdes web, sistemas
operacionais, bases de dados, etc;

e Criptografia: Ataques que exploram o uso de algoritmos criptograficos
fracos e outros baseados na captura de dados cifrados e seu uso para ter
acesso a senha cifrada ou ao texto plano;

o Configuragcdes: Ataques que empregam contas de usudrio ou do
sistema criadas por padrdo nas implementacdes, explorando
vulnerabilidades de configuracdes deficientes ou a falta de atualizagdo
da aplicagdao web;

e Exploits: Planejar e executar testes utilizando Exploits que explorem,
unicamente ou conjuntamente, vulnerabilidades nos seguintes quesitos -
Sistema Operacional, Banco de Dados, Servidor Web, Protocolos da
Rede/Internet, Linguagem de Programacdo, Tecnologias de
Criptografia, Firewall, IDS, IPS;
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4.1.3.6 Identificacdo e analise conclusiva dos itens de log: logs de sistema
operacional, logs da aplicagdo, logs do servidor web, logs de Triggers do
banco de dados, logs da rede, logs do firewall, logs do IDS/IPS, senhas,

credenciais, trilha de auditoria e rollback.

4.1.4 Validagao e Teste do algoritmo criptografico e funcao de hash (sequéncia

unica de identificacdo de informacao):
4.1.4.1 Verificagdo de padrdes de programagao segura;
4.1.4.2 Analises de componentes de transmissao;

4.1.4.3 Analises de guarda das informagdes;

4.1.43.1 O objetivo deste item ¢ garantir o sigilo da senha do/a
usuario/a, ou seja, nem mesmo os/as programadores/as, nem
analistas, nem técnicos/as, nem ninguém, exceto o/a
proprio/a usudrio/a, poderdo conhecer a senha de votagdo

dos usuarios.
4.1.5 Garantias de premissas do processo eleitoral

4.1.5.1 Garantias ao/a eleitor/a de que o voto é secreto: O voto ¢ secreto € o
sistema tem a obrigatoriedade de assegurar o sigilo e inviolabilidade do
voto do eleitor. Na versdo assinada digitalmente ndo pode existir a
possibilidade de rastrear o voto dos/as eleitores/as, ou seja, ndo ha como
associar um voto a um/a eleitor/a. Os trabalhos de auditoria garantem

ao/a eleitor/a essa premissa.

4.1.5.2Garantias ao/a eleitor/a de que seu voto realmente foi computado
para a chapa escolhida: Para o atendimento a esse requisito, a auditoria devera
realizar, no minimo:

e Servicos de andlises com exaustdo nos cddigos fontes da aplicagao
assinada digitalmente a procura de falhas ou codigos maliciosos que
pudessem modificar o resultado das eleigdes;

e (arantias de que ndo ha nada nocivo que possa manipular o resultado
das elei¢des, tanto nos codigos fontes auditados quanto no c6digo no
binario assinado digitalmente;

e Certificagdo de recursos implementados pelo sistema que permita ao/a
eleitor/a confirmar o registro de seu voto e de que seu voto integra o
total de votos computados;

e No periodo anterior e posterior a elei¢do deve ser feito um check-list de
analise do ambiente fisico de TI, envolvendo hardware, equipamentos
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de conectividade, linhas de comunicacdo, dentre outros que sejam

necessarios para garantir a integridade dos mesmos.

4.1.6 Testes de performance e stress do sistema eleitoral web que sera
contratado pelo Cfess.

4.1.6.1 Utilizando ferramentas profissionais o sistema eleitoral web que sera
contratado pelo Cfess devera ser estressado no ambiente de producao a
125% de sua capacidade nominal de eleitores/as realizando duas
simula¢des do processo eleitoral. Uma simulacdo da aplicagdo serd em
bancada de testes e outra simulagdo da aplicacio em ambiente de

producdo utilizando a internet.

4.1.6.2 Requisitos: A empresa que desenvolver o sistema eleitoral web fornecera
os dados necessarios para os testes de stress do sistema.

4.1.6.3 A aplicagao a ser utilizada para execugdo dos testes sera definida pela

propria empresa de auditoria contratada pelo Cfess.

4.1.6.4 Os testes deverdo ser efetuados tanto no ambiente de homologagdo,
visando uma avalia¢do inicial, quanto no ambiente de produgdo, cujos
horarios para execugdo serdo acordados entre as empresas de

fornecimento do sistema eleitoral web para a eleigdo e de auditoria.

4.1.6.5 Apods a contratacdo do sistema eleitoral web pelo Cfess e baseado na
minuta do Termo de Referéncia do sistema eleitoral web € necessario que
os testes de Andlise de Performance a ser realizado pela empresa de
auditoria cubram:
e Analise de performance dos bancos de dados (pelo menos 5.000, cinco
mil, transagdes completas por minuto);
e Andlise de performance do servidor de aplicagdo (votagdo de 180.000,
cento e oitenta mil, eleitores/as durante o pleito);
e Analise de performance do sistema operacional;
e Analise de performance do Firewall / IDS / IPS;
e Andlise de performance dos Equipamentos de Rede (suporte 40.000
(quarenta mil) conexdes simultaneas);
e O credenciamento do/a eleitor/a no site (habilitacdo para votar mediante
digitagdo de login e senha) deveré ocorrer em, no maximo, 1 segundo;
e A aplicacdo desenvolvida devera possuir tempo de resposta de, no
maximo, 2 (dois) segundos para cada transagao completa;
e Define-se transacdo completa o processo: Autenticacdo do Eleitor,
Efetuacdo do Voto e Emissdao de comprovante de Votacao;
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e Andlise de performance na geragdo de graficos, relatorios brutos e
relatorios gerenciais.

4.1.7 Validacdo e Testes pela empresa de auditoria do ambiente de producio,
que sera fornecido pela empresa que ganhar a licitacdo do sistema eleitoral
web, sob o ponto de vista da seguranca e confiabilidade: Validagao de
arquitetura de redes; verificacdo de hardenizagdo (aplicagdo de procedimentos de
seguranca) de servidores de aplicacao; verificagdo de hardenizagdo de servidores de
banco de dados; verificagdo de sistemas de balanceamento de carga (Load
balance); verificacdo de Firewall de Alta disponibilidade (High Avaliability - HA);
teste de intrusdo e verificagdo de resposta a incidentes; teste de energia elétrica
(nobreak e geradores de energia); testes de outros itens que de alguma forma
provoquem impacto no ambiente em producao.

4.1.7.1 A auditoria podera, mantidas suas competéncias e responsabilidades
contratuais, homologar valida¢cdes relacionadas a infraestrutura do
datacenter por meio de certificagdes obtidas de institutos que regulam

servicos de missao critica, tais como:

e Certificados em vigor, baseados na norma ANSI/TIA 942 ou
equivalente que se aplica a infraestrutura de um datacenter, que
comprovem que a infraestrutura do local de hospedagem da solugdo
automatizada para o sistema eleitoral web a ser contratado pelo Cfess
possua: capacidade de execugdo, sem interromper a operacdo dos
servigos contratados, de manutengdes preventivas e corretivas de forma
programada, de conserto, de troca, de remog¢do ou de inclusdo de
elementos em ambiente de producao, de teste dos componentes fisicos e
logicos do sistema; mais de uma via de distribuigcao de energia; HVAC,
quadros de distribuigdo, gerador e UPS redundantes; alimentacao dual
para todos os equipamentos de TI; cabeamento estruturado que seja
dedicado para os servigos contratados; disponibilidade minima de
99,9% para o dia da eleigdo.
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4.1.7.2 Certificado(s) em vigor, baseados nas normas ISO 9001 e 27002, ou
normas equivalentes, que comprove(m) a gestdo da seguranca da
informacdo e da qualidade dos processos relacionados a hospedagem e
continuidade dos servigos mantidos pelo datacenter utilizado pela

fornecedora do sistema eleitoral web a ser contratado pelo Cfess.

4.1.8 Comprovacio de coédigos: Apos o término do processo eleitoral, as
maquinas do datacenter utilizado pela fornecedora do sistema eleitoral web a ser
contratado pelo Cfess serdo auditadas para conferéncia e a verificagdo dos codigos
e assinaturas (hash) anteriormente identificados, com o objetivo de comprovar que
ndo houve qualquer variacdo ou modificacdo daquilo que fora verificado na
véspera imediata a abertura do pleito.

4.1.9 Regulamento Eleitoral: A Auditoria do Sistema Eletronico Computacional
de Eleicdes em ambiente Web a ser contratado devera observar o Codigo Eleitoral
do Conjunto Cfess/Cress para as Eleicdes de Conselheiros/as e respectivos/as
Suplentes, de modo a atendé-lo integralmente e observar os requisitos previstos
para o sistema automatizado para o processo eleitoral, conforme apresentado em

seu termo de referéncia e em seus respectivos anexos.

4.1.10 Licitacao do sistema automatizado do processo eleitoral: A auditoria
assistira ao pregoeiro do Cfess no processo de avaliacdo de atestados de capacidade
técnica fornecidos pelas licitantes que participarem do certame da licitagdo do

Sistema Eleitoral Web do processo eleitoral.

4.1.11 Apoio técnico na prova de conceito da Licitacdo do Sistema Eleitoral
Web do processo eleitoral: A auditoria assistird presencialmente a comissao de
licitagdo na execucdo da prova de conceito da licitagdo do sistema eleitoral via
Web do processo eleitoral. As regras da prova de conceito estdo no Termo de
Referéncia referente a contratacdo da empresa de Votagao On-line.

4.1.12 Elaboracao de relatorios: Os resultados dos servicos executados devem ser
consolidados em relatorios que deverdo ser apresentados a direcdo do CFESS e,
apos a publicacdo do Edital das eleicdes, & Comissdo Nacional Eleitoral,
responsavel pela coordenacao das elei¢des propriamente ditas.
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4.1.12.1 O relatério que analisar a conformidade de todo o ambiente implantado
e do sistema eleitoral web a ser contratado pelo Cfess devera observar as
exigéncias previstas e detalhes termo de referéncia elaborado visado esta

contratacao;

4.1.12.2 O fiscal do contrato com a empresa de auditoria efetuard analise critica
dos relatoérios produzidos por todos os procedimentos executados pela
auditoria contratada, ratificando ou ndo eventuais ndo conformidades
apontadas e aprovando a aplicacdo das medidas preventivas ou corretivas

identificadas como relevantes;

4.1.12.3 Para cada uma das vulnerabilidades apontadas nos relatorios da empresa
de auditoria contratada devera descrever a falha encontrada, indicar
possivel solu¢do e os responsaveis pela sua implantagdo. No caso de
ainda inexistir uma solugdo especifica, a contratada devera indicar qual
acdo deverd ser tomada para que, de forma paliativa, o problema seja
contornado até que esteja disponivel uma solucdo definitiva. Cabera ao
Cfess decidir pela implementacdo, ou nao, de qualquer sugestido
apresentada nos relatorios.

4.1.13 Emissao de pareceres circunstanciados: sempre que requerido pelo Cfess,
a contratada deve emitir em até 5 (cinco) dias uteis pareceres discriminando a
execugdo e a afericao dos trabalhos executados em suas diversas fases, bem como
subsidiar a resposta do Cfess a recursos, pedidos de impugnagdo e outras agdes
previstas no Codigo Eleitoral, desde que exista relacdo ao objeto desta contratacao.

5 METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS
5.1 Qualificagdo Técnica

5.1.1 O fornecedor devera apresentar atestado de capacidade técnica englobando
todas as experiéncias abaixo enumeradas, prestadas em conjunto ou separadamente,
como comprovacao e demonstracao de execugdo de servigcos de natureza similar ao

objeto deste termo, cuja abrangéncia tenha sido nacional, comprovando:
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5.1.1.1 Execu¢do minima de 1 (um) processo de auditoria contemplando a
analise de procedimentos administrativos e andlise de seguranca em
codigos-fonte de sistemas, em plataforma web, incluindo validagcao e
testes em ambiente de producdao. Deve ser evidenciado que o sistema
auditado tenha requerido duas garantias para determinado caso de uso: de
sigilo e de unicidade de registro. Por exemplo, no nosso sistema esse

caso de uso seria o voto.
5.1.1.2 Experiéncia em testes de intrusao.

5.1.1.3 Comprovacdo que a contratada executou servigos de auditoria em
processo eleitoral Web para mais de 40.000 (quarenta mil) eleitores
utilizando a internet como meio de votacdo e atendeu em forma
simultineca ao menos 10 wunidades da Federagdo e atendeu

satisfatoriamente.

5.1.1.4 Sera aceito o somatorio de atestados ou declaragdes para comprovar a

capacidade técnica.

5.1.2 A contratante devera, ainda, estar legalmente apta a realizar os servigos
especificados neste termo de referéncia, atendendo as exigéncias legais pertinentes

ao objeto, de modo que todos seus relatorios tenham a validade necessaria.

5.1.2.1 Diligéncias podem ser realizadas para se verificar se a fornecedora

atende tais exigéncias.

5.1.3Faculta-se ao fornecedora a realizagdo de vistoria prévia na sede do Cfess,
oportunizando a obten¢do de detalhes das condigdes para a execugdo dos servigos e
de subsidios para a elabora¢do do referido plano, ndo podendo posteriormente alegar o
desconhecimento das exigéncias do edital.

5.1.3.1 Caso deseje realizar vistoria, esta devera ser realizada por representante
legalmente constituido da fornecedora, em até 2 (dois) dias antes da
abertura do certame. A visita deve ser marcada com pelo menos 2 (dois)
dias de antecedéncia, com envio da solicitacio para o e-mail
cfess@cfess.org.br. Apos a visita sera emitido Termo de Vistoria Técnica
devidamente assinado pelo representante da fornecedora e por
trabalhador do Cfess. Caso a fornecedora efetue a vistoria, o termo

devera ser anexado a sua proposta.
5.2 Fiscalizagao dos Servigos

52.1 O Cfess, por meio do fiscal do contrato, devidamente nomeado e
1dentificado, devera:
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5.2.1.1 Acompanhar e fiscalizar os servigcos, sob os aspectos qualitativo e
quantitativo, anotando em registro proprio os fatos que, a seu critério, exijam
medidas preventivas ou corretivas dos trabalhos, em relatérios formais, nos quais
deverdo ser apontadas as conformidades e as nao conformidades. Esses relatorios
deverdo ser apresentados em reunido com o Conselho Federal de Servigo Social,

na sede do Cfess, cujo conteudo sera lavrado em ata;

5.2.1.2 Promover o recebimento, o ateste dos servigos ¢ o encaminhamento das

notas fiscais/faturas para pagamento no prazo estabelecido.

5.2.1.3 Supervisionar a prestacdo dos servigos, garantindo que todas as
providéncias sejam tomadas para regularizagdo de falhas ou defeitos
observados;

52.14 Levar ao conhecimento da autoridade competente qualquer
irregularidade fora de sua competéncia;

5.2.1.5 Exigir da contratada todas as providéncias necessarias a boa execugdo do
contrato.

5.3 Sigilo das informagdes

5.3.1 Na execugdo dos servicos descritos neste Termo de Referéncia, a Contratada
tera acesso a informagdes criticas do Conjunto Cfess/Cress. Assim caberd a
fornecedora vencedora manter a mais absoluta confidencialidade (sigilo) a respeito
de quaisquer informagdes, dados, documentos, processos, formulas, codigos,
cadastros, fluxogramas, diagramas logicos, dispositivos, modelos ou outros
materiais de propriedade do conjunto Cfess/Cress aos quais tiver acesso em
decorréncia da prestacdo de servigos objeto da presente contratagdo, ficando
terminantemente proibida de fazer uso ou revelacdo destes, sob qualquer
justificava, respondendo administrativa, civil e criminalmente por sua indevida
divulgacdo e/ou incorreta ou descuidada utilizagdo, sem prejuizo da

responsabilidade por perdas e danos a que der causa.

5.3.2 Todos os membros da equipe da Contratada deverdo assinar e cumprir o
Termo de Confidencialidade acerca das informagdes obtidas no decorrer do
trabalho, conforme modelo constante no Anexo 1.

5.3.3 Caso se verifique a quebra de sigilo das informag¢des disponibilizadas pelo
Cfess, serdo aplicadas a Contratada as sangdes previstas na Lei n® 10.520/2002 e,
subsidiariamente, na Lei n® 8.666/93 no que couber

6 DO PRAZO DE EXECUCAO E LOCAL DE ENTREGA
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6.1 A execucdo dos servigos seguird o cronograma abaixo, considerando a data da
assinatura do contratado:

Etapa Descrigdo Prazo
1 Assinatura do Contrato ko
2 | Levantamento das informagdes preliminares e entendimento do | .,

regulamento do edital

3 | Apoio técnico durante a licitacdo do sistema eleitoral web *x
4 Apoio técnico durante as provas de conceitos do sistema eleitoral | **
web
5 Auditoria de codigos ok
6 Validacdo e teste do algoritmo criptografico e funcdo hash ok
7 Garantia das premissas eleitorais ok
8 Teste de performance ¢ stress ok
9 Validacao e Testes do ambiente de producdo utilizado pelo sistema | **
eleitoral web
10 | Comprovagdo de codigos hash *ok
11 | Auditoria de regras de negdcio e procedimentos administrativos ok
12 | Elaboragao de relatorios e emissdo pareceres ok
sk

13 | Emissao do relatorio conclusivo apds a realizagdo da eleicao.

7 OBRIGACOES DA CONTRATANTE
7.1 Sao obrigagdes da Contratante:

7.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

7.1.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as

providéncias cabivesis;

7.1.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des
no curso da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

7.1.4 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servi¢o, no prazo e
condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos;

7.1.5 Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
fornecida pela contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo
XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.2 A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do presente Termo de

SHS - Quadra 6 — Complexo Brasil 21 — Bloco E — Sala 2001 - CEP- 70322-915 — Brasilia/DF.
Fone: (61) 3223-1652 - E-mail: cfess@cfess.org.br - Home Page: http://www.cfess.org.br



CONSELHO FEDERAL
DE SERVIGO SOCIAL

Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da

Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8 OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1 A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Termo de Referéncia,

seus anexos € sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0S riscos € as

despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda:

8.1.1 Executar os servi¢os conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e
de sua proposta, com a alocacdo de trabalhadores/as necessarios/as ao perfeito
cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade

especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

8.1.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execu¢ao ou dos materiais
empregados;

8.1.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto,
de acordo com os artigos 14 ¢ 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no termo de referéncia, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor

correspondente aos danos sofridos;

8.1.4 Utilizar trabalhadores/as habilitados/as e com conhecimentos basicos dos
servicos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em

vigor;

8.1.5 Apresentar trabalhadores/as devidamente identificados por meio de cracha,
além de prové-los/as com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando
for o caso;

8.1.6 Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal

trabalhadores/as que adentrardo o 6rgdo para a execugao do servigo;

8.1.7 Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante;

8.1.8 Instruir seus/uas trabalhadores/as quanto a necessidade de acatar as normas

internas da Administracgao;
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8.1.9 Instruir seus/uas trabalhadores/as a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os/as a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo
contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

8.1.10 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer

da prestagao dos servigos;

8.1.11 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do/a menor de dezesseis
anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os/as maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizagdo do trabalho do/a menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

8.1.12 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificagcdo exigidas na
licitagao;

8.1.13 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

8.1.14 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do
art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

8.1.15 Reconhecer os direitos da Administracdo em caso de rescisdao administrativa
prevista no art. 77 da Lei 8.666/1993.

9 DA SUBCONTRATACAO
9.1 Nao serd admitida a subcontratagao do objeto.
10 ALTERACAO SUBJETIVA

10.1E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e
condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

11 FISCALIZACAO DA EXECUCAO

11.10 acompanhamento e a fiscalizagdo da execu¢do do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestagdo dos servicos e da alocacdao dos recursos

necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser
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exercidos por um/a ou mais representantes da Contratante, especialmente designados/as,
na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n° 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n° 2.271, de
1997.

11.2 Durante a execucao do objeto, o/a fiscal devera monitorar constantemente o nivel
de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer
a CONTRATADA a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

11.30/A representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.40 descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejard a aplicacdo de san¢des administrativas, previstas
neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo
contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.5 A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

12 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

12.1 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 8.666, de 1993 e da Lei n°
10.520, de 2002, a Contratada que:

12.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em
decorréncia da contratacao;

12.1.2 ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
12.1.3 fraudar na execucao do contrato;

12.1.4 comportar-se de modo inidoneo;

12.1.5 cometer fraude fiscal;

12.1.6 nao mantiver a proposta.

12.2 A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima

ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

12.2.1 adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem

prejuizos significativos para a Contratante;
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12.2.2 multa moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias. Apds o décimo
quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execu¢do com atraso, podera
ocorrer a nao aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese,
inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da

avenga;

12.2.3 multa compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugao total do objeto;

12.2.4 em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatoria, no mesmo
percentual do subitem acima, serd aplicada de forma proporcional a obrigagdo
inadimplida;

12.2.5 suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou

unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua

concretamente, pelo prazo de até dois anos;

12.2.6 impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

12.2.7 declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos

causados;

12.3 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, IIl e IV da Lei n°® 8.666, de 1993,

as empresas ou profissionais que:

12.3.1 tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

12.3.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

12.3.3 demonstrem nado possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em

virtude de atos ilicitos praticados.

12.4 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a
Lein®9.784, de 1999.

12.5 A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levard em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano

causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.
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12.6 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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ANEXO I - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE TERMO DE
CONFIDENCIALIDADE

Tendo em vista a contratacdo da empresa, de cuja equipe técnica fago parte, para
realizagdo dos servigos constantes do Contrato de Prestagao de Servigos CFESS n°
**%/2022 e, considerando o acesso a informagdes confidenciais relacionadas a execugao
dos  servicos, comprometo-me, de acordo com este TERMO DE
CONFIDENCIALIDADE, aos termos e condi¢gdes abaixo discriminados.

Para os fins deste instrumento, as informacdes e os documentos definidos pela
Administragdo como sigilosos ndo divulgados ao publico s3o considerados
confidenciais, sendo classificados como nao passiveis de reprodugao e de uso ou acesso
restrito.

Assim, comprometo-me:

A manter, em relagdo a terceiros, sigilo sobre todas as informacdes confidenciais a que
tenha acesso;

A utilizar as informacdes exclusivamente na execugdo dos servigos

constantes do contrato; e

A ndo divulgar a terceiros, revelar, reproduzir ou, ainda, de qualquer modo dispor das
referidas informagdes em relagdo ao Conselho Federal de Servigo Social - CFESS, ou as
entidades a este relacionadas.

Sao de minha exclusiva responsabilidade todos os danos decorrentes de eventual
violagdo ao compromisso de confidencialidade ora firmado. Caso seja obrigado a
revelar qualquer informagdo confidencial por determinacdo legal de autoridades
competentes, devo, imediatamente, notificar ao Conselho Federal de Odontologia e me
comprometer a cumprir a referida determinac¢ao no limite do estritamente solicitado.

A fim de dirimir qualquer controvérsia oriunda do presente “Termo de
Confidencialidade”, elejo o foro de Brasilia/DF, com renuncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

Brasilia, ** de ** de 2022.

NOME
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CONTRATO NP© **/[**x*

Contrato de prestagdo de servigos
que entre si celebram o CONSELHO
FEDERAL DE SERVICO SOCIAL e a
empresa ***** ‘adotando-se o regime da Lei
n. 14.133/2021

O Conselho Federal de Servico Social — CFESS, autarquia federal,
regulamentado pela Lei 8.662 de 07 de junho de 1993, com sede no SHS, Quadra 6,
Complexo Brasil 21, Bloco E, Sala 2001, CEP- 70322-915, Brasilia/DF, inscrito no CNPJ
sob o nimero 33.874.330/0001-65, neste ato representado por sua Conselheira Presidente
Maria Elizabeth Santana Borges, brasileira, assistente social, portadora da Cédula de
Identidade RG n.° **** ¢ do CPF n° *****  doravante simplesmente denominada
CONTRATANTE e de outro a empresa ***, com sede ***, inscrita no CNPJ *** neste
ato representada por ***, portador da cédula de identidade R.G. n°® *** e do CPF n°® ***,
doravante denominado Contratado, resolvem celebrar este contrato, em decorréncia do

Processo n. **/20**, mediante as cldusulas a seguir.

1 DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de auditoria em
processo eleitoral, envolvendo procedimentos administrativos (regras de negocio) e
procedimentos técnicos em codigo fonte de aplicacdo Web; validacdo e teste do algoritmo
criptografico e funcdo de hash (sequéncia unica de identificacdo de informacao); emissédo
de laudo de auditoria validando o processo eleitoral como um todo e garantindo que o
voto do eleitor € secreto e que seu voto realmente foi computado para a chapa escolhida;
realizacéo de testes de performance e de stress de sistema; validacao e testes do ambiente
de producéo do ponto de vista da seguranca e confiabilidade; analise de conformidade de
prova de conceito de solucBes propostas de licitantes do sistema eleitoral eletrénico Web,
que serdo prestados nas condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia.

2 DA EXECUCAO DO SERVICO

2.1 Os servigos serdao executados de acordo com as condigdes contidas no Processo n.
024/2022 e na proposta apresentada pela CONTRATADA, que originou este contrato,
em conformidade com o disposto no § 2° do art. 89 da Lei n. 14.133/2021.
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2.1.1 A CONTRATADA deve entrar em contato com o Setor de Compras CFESS
(cpl@cfess.org.br) apos a assinatura deste contrato para que, juntas, decidam

as providéncias que deverdo ser tomadas, no sentido de evitar transtornos

durante a execu¢do dos servigos, objeto deste contrato.

2.1.2 Os servigos sob a responsabilidade da CONTRATADA sao aqueles que
correspondem aos que efetivamente forem executados em decorréncia deste
contrato. As execucdes que apresentarem defeitos deverdo ser refeitas, sem
custos adicionais a0 CONTRATANTE.

2.1.3 A falta de funcionarios e/ou equipamentos ¢ ferramentas ndo podera ser
alegada como motivo para a ndo execu¢do dos servigos € ndo eximira a
CONTRATADA das penalidades a que estara sujeita pelo ndo cumprimento
das condigdes estabelecidas.

2.1.4 A execucdo devera ser rigorosamente de acordo com as especificagdes e
demais elementos técnicos relacionados nesse instrumento, sendo que
quaisquer alteracdes somente poderdao ser realizadas se apresentadas, por
escrito, e aprovadas pelo CONTRATANTE.

2.1.5 A CONTRATADA so6 sera eximida de sua responsabilidade por qualquer
evento considerado como danoso e/ou prejudicial a regular execucdo dos
servicos, se, apos analise do CONTRATANTE, restar concluido que se trata
de fato imprevisivel, dificultoso a normal execucao do contrato, ou previsivel,
porém de consequéncias incalculaveis, ou ainda, de caso fortuito e forca
maior, cabendo exclusivamente 8 CONTRATADA o encargo de reunir toda
documentacdo necessaria a comprovacdo da ocorréncia dos fatos
mencionados, a ser apreciada pelo CONTRATANTE.

3 DA FISCALIZACAO

3.1 As disposi¢oes relativas a fiscalizagdo contratual estdo previstas no termo de

referéncia.

3.2 O CONTRATANTE exercera ampla e irrestrita fiscalizagdo na execucdo objeto
contratado, a qualquer hora, por meio do gestor e fiscais.

3.2.1 A forma de comunicag¢do entre os gestores ou fiscais do Conselho Federal de
Servico Social e o preposto da CONTRATADA serd realizada
preferencialmente por correio eletronico.

SHS Quadra 6 - Bloco E - Complexo Brasil 21 - 20 Andar - CEP: 70322-915 — Brasilia/DF
Fone: (61) 3223-1652 - E-mail: cfess@cfess.org.br Home Page: http://www.cfess.org.br



mailto:cfess@cfess.org.br
http://www.cfess.org.br/
mailto:cpl@cfess.org.br

CONSELHO FEDERAL
DE SERVIGO SOCIAL

322 O gestor e o fiscal do contrato poderdo solicitar a CONTRATADA
informagdes complementares para acompanhamento de questdes

relacionadas a registros da fiscalizagao.

3.2.3 A fiscalizacdo do CONTRATANTE podera exigir a substituicdo de qualquer
preposto da CONTRATADA, mediante decisdo motivada do gestor do

contrato.

3.2.4 A fiscalizagdo anotara em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas

com a execuc¢ao do contrato,

3.2.5 determinando o que for necessario a regularizagdo dos descumprimentos

observados.

3.2.6 A fiscalizagdo exercida ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade

verificada durante a execu¢ao deste contrato.
4 DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

4.1 As obrigacdes e responsabilidades das partes estdo previstas no termo de referéncia

anexo
5 DO CREDITO

5.1 As despesas decorrentes deste contrato correrdo a conta do orcamento de 2022 do
Conselho Federal de Servigo Social

e CENTRO DE CUSTO: 25.01.03 - PROJETO - Processo Eleitoral do Conjunto
CFESS/CRESS
e CONTA: 6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados — PJ

5.2. A dotagdo or¢amentaria necessaria para cobrir as despesas decorrentes do presente
contrato para o(s) exercicio(s) seguintes, caso houver, constard da proposta
or¢amentaria do(s) referido(s) exercicio(s) financeiro(s).
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6 DO PAGAMENTO
6.1 As disposigoes relativas ao pagamento estio previstas no termo de referéncia anexo.
7 DO REAJUSTE

7.1 Mediante expresso pedido da CONTRATADA, os valores contratados poderao ser
reajustados pelo INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor), divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, observados os valores de mercado,

desde que decorrido 1 (um) ano a partir da data de assinatura deste contrato.

7.1.1 Sob pena de preclusdo, o direito ao reajuste devera ser pleiteado pela
CONTRATADA antes:

7.1.1.1 Do advento da data base ao reajuste subsequente
7.1.1.2 Da assinatura do aditivo de prorrogacao contratual

7.1.1.3 Do encerramento do contrato.

7.1.2 O prazo previsto no caput somente podera ser alterado por forca de lei, sendo
obrigatoria a apresentacao, por parte da CONTRATADA, da documentagdo

que comprove a origem do novo preco praticado
8 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1 As sang¢des administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e
contratar com a Unido e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdao Publica, com fulcro no Titulo IV - Das Irregularidades, Capitulo I - Das
Infragdes e Sancdes Administrativas, da Lei n. 14.133/2021.

8.1.1 A penalidade de adverténcia serd aplicada exclusivamente pela infra¢do
administrativa prevista no inciso I do caput do art. 155 desta Lei, qual seja
dar causa a inexecucdo parcial do contrato, quando ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave.

8.1.2 A CONTRATADA estara sujeita as seguintes multas:
8.1.2.1 1% (um por cento) ao dia, limitada a 20% (vinte por cento), sobre o valor total
do(s) produto(s), pelo atraso na entrega entregue(s) com atraso;

8.1.2.2 1% (um por cento) ao dia, limitada a 20% (vinte por cento), sobre o valor total
do(s) servigos, pelo atraso na execucao dos servicos;

8.1.2.3 1% (um por cento) ao dia, limitada 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota
Fiscal/Fatura respectiva pela execu¢do do servico em desacordo com as
especificagdes técnicas deste contrato;
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Caracterizada a inexecug¢do e constatado o prejuizo ao interesse publico, o
CONTRATANTE podera aplicar 8 CONTRATADA outras sangdes ou até

mesmo iniciar o processo de extin¢do contratual.

Os valores correspondentes a pratica de infragdes contratuais serdo retidos e
deduzidos do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, apdés o que serd a
CONTRATADA notificada para, querendo, apresentar defesa administrativa,

no prazo de 15 (quinze) dias uteis.

Os valores retidos pela pratica de infragdes poderdo, apds regular processo

administrativo, ser convertidos em multa pela autoridade competente.

A devolucdo dos valores retidos, caso ndo convertidos em multas, sera
realizada com a incidéncia de correcao monetaria, conforme indice utilizado

pela Corregedoria-Geral da Justiga, sem aplicacdo de juros de mora.

Caso ndo seja possivel a retencdo e deducdo do pagamento da Nota
Fiscal/Fatura, os valores relativos a multa serdo pagos mediante notificagdo
de cobranca; neste caso, 0o CONTRATANTE encaminhard, no primeiro dia
util apés vencidos os prazos estipulados neste contrato, notificagdo de
cobranga a CONTRATADA, que devera fazer o recolhimento aos cofres
publicos até o 5° (quinto) dia 1til a partir de seu recebimento, sob pena de
cobranga judicial, observando que:

8.1.7.1 as multas previstas neste contrato sdo cumulativas, ou seja, umas sobre as outras,

sendo os limites incidentes sobre cada uma delas; e

8.1.7.2 na hipotese de a CONTRATADA ndo efetuar o recolhimento da notificagdo de
cobranga, o CONTRATANTE inscrevera o valor em divida ativa.

8.1.8

A penalidade de impedimento de licitar e contratar com o Estado de Santa
Catarina sera aplicada, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos,
descredenciamento do Cadastro de Fornecedores do CFESS, sem prejuizo da
multa de 10% (dez por cento) sob o saldo remanescente do contrato, nos
seguintes casos:

8.1.8.1 dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.8.2 dar causa a inexecucao total do contrato;

8.1.8.3 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a

contrata¢ao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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8.1.8.4 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem motivo
justificado;

8.1.8.5 ndo substituir ou refazer, no prazo estipulado, os servigos recusados pelo
CONTRATANTE; e/ou

8.1.8.6 descumprir os prazos e condigdes previstas neste contrato.
8.1.9 A penalidade de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica sera aplicada, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e

maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lein. 14.133/2021,
nos seguintes casos:

8.1.9.1 apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitagdo ou a execu¢ao do contrato;

8.1.9.2 fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

8.1.9.3 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.9.4 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

8.1.9.5 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

8.1.10 E admitida a reabilitagio do contratado perante o CFESS, no caso de

declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica, exigindo, cumulativamente, os seguintes requisitos:

8.1.10.1 reparacao integral do dano causado a Administragao Publica;

8.1.10.2 pagamento da multa;

8.1.10.3 transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplica¢do da penalidade, no caso
de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da
penalidade, no caso de declaracdo de inidoneidade;

8.1.10.4 cumprimento das condic¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

8.1.10.5 andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento

dos requisitos.

8.1.11 As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de

inidoneidade poderao ser aplicadas cumulativamente com a san¢ao de multa.

8.1.12 Na aplica¢do das penalidades acima serdo admitidos os recursos previstos em

lei, observando-se o contraditorio e a ampla defesa.

8.1.13 Ocorrendo caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovado e aceito
pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA ficard isenta das penalidades.
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8.1.14 Além das penalidades acima citadas, a CONTRATADA ficard sujeita ao
cancelamento de sua inscrigdo no Cadastro de Fornecedores do
CONTRATANTE.

9 DA INEXECUCAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO

9.1 A inexecucdao total ou parcial do contrato ensejarda a sua extingdo com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei, com fulcro no Titulo III, Capitulo VIII
da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes modos:

9.1.1.1determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso
de descumprimento decorrente de sua propria conduta;

9.1.1.2consensual, por acordo entre as partes, por conciliagao, por mediagao ou

por comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

9.1.1.3determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula
compromissoria ou compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

9.1.2 Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser
formalmente motivada nos autos do processo, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa, as seguintes situagoes:

9.1.2.1 n3o cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de
clausulas contratuais, de especificagdes, de projetos ou de prazos;
9.1.2.2 desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada

para acompanhar e fiscalizar sua execugao ou por autoridade superior;

9.1.2.3 alteragdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que

restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

9.1.2.4 decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢dao da sociedade ou
falecimento do contratado;

9.1.2.5 caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execugdo do contrato;

9.1.2.6 atraso na obtencdo da licenga ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou
alteracdo substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo

previsto;
9.1.2.7 atraso na liberacdo das éreas sujeitas a desapropriagdo, a desocupacdo ou a
serviddo administrativa, ou impossibilidade de liberacao dessas areas;

9.1.2.8 razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgao ou da
entidade contratante;
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9.1.2.9 ndo cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.

9.1.3 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigagdes legais
e/ou contratuais assegurara ao CONTRATANTE o direito de extinguir o
contrato a qualquer tempo, independentemente de aviso, interpelagao judicial

e/ou extrajudicial.

9.14 A extingdo por ato unilateral do CONTRATANTE sujeitara a
CONTRATADA a multa rescisoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor
do saldo do contrato existente na data da extin¢do, independentemente de
outras penalidades.

9.1.5 Caso o valor do prejuizo do CONTRATANTE advindo da extin¢ao contratual
por culpa da CONTRATADA exceder o valor da Clausula Penal prevista no
paragrafo anterior, esta valerd como minimo de indenizacdo, na forma do
disposto no art. 416, paragrafo tinico, do Codigo Civil.

9.1.6 A extingdo determinada por ato unilateral da Administragdo e a extingdo
consensual deverdo ser precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

10 DOS ENCARGOS

10.1 As despesas decorrentes de encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucao deste contrato ficardo a cargo da CONTRATADA,
bem como a correta aplicagao da legislacdo atinente a seguranca, a higiene e a medicina
do trabalho.

11 DA LEGISLACAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS

11.1 Este contrato rege-se pelas disposicdes expressas na Lei n. 14.133/20211 e pelos
preceitos de direito publico, sendo aplicados, supletivamente, os principios da teoria geral
dos contratos e as disposigoes de direito privado.

11.1.1 Pardgrafo tnico. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida lei,

recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios gerais do direito.
12 DOS PRAZOS
12.1 Este contrato terd os seguintes prazos:

12.1.1 de vigéncia: a contar da data da assinatura do contrato até doze meses apos

assinatura.
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12.1.2 de execugao dos servigos: 7 dias, a contar do recebimento da ordem de servigo
pela CONTRATADA, podendo ser prorrogado nos termos do art. 107 da Lei
n. 14.133/2021, mediante aditivo, se houver interesse das partes.

12.2 Os demais prazos relacionados a prestacdo dos servigos estdo previstos no termo de

referéncia.
13 DA PUBLICACAO

13.10 CONTRATANTE providenciara a publicagdo deste contrato no Porta
Transparéncia do CFESS e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) nos
termos do art. 174 da Lei n. 14.133/2021, para fins de garantia a ampla publicidade.

14 DO FORO

14.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal de Circunscrig¢ao de Brasilia — DF, com rentincia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para nele serem dirimidas

duvidas e questdes oriundas deste contrato.

Lido e achado conforme entre as partes e por estarem assim justos e contratados,
lavrou-se este contrato em 2 (duas) vias de igual teor que vai per todos assinados,
atendidas as formalidades legais, para que produza os efeitos de direitos.

Brasilia, ** de *** de 2022.
MARIA ELIZABETH SANTANA BORGES wkok
Conselho Federal de Servigo Social Contratada
Conselheira Presidente
Contratante

SHS Quadra 6 - Bloco E - Complexo Brasil 21 - 20 Andar - CEP: 70322-915 — Brasilia/DF
Fone: (61) 3223-1652 - E-mail: cfess@cfess.org.br Home Page: http://www.cfess.org.br



mailto:cfess@cfess.org.br
http://www.cfess.org.br/

