CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL

CONSELHO FEDERAL DE SEARVI(;O SOCIAL
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 11/2023
(Processo Administrativo n.° 16/2023)

Torna-se publico que o Conselho Federal de Servigo Social, sediado no Setor Hoteleiro Sul,
Quadra 06, Complexo Brasil 21, Bloco E, Sala 2001, por meio da Comissdao Permanente de
Licitacdo, realizara Dispensa Eletrdnica, com critério de julgamento menor preco, na hipétese do
art. 75, inciso 11, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 67/2021 e demais legislacéo aplicavel.

Data da sesséo: 07/06/2023

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br
Periodo para entrega de proposta: 02/06/2023 - 08h00 até 07/06/2023 — 07h59
Periodo para envio de lances: 07/06/2023 - 08h00 até 07/06/2023 - 14h00

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnicos para realizar
manutencdo e reparo da maquina fotografica marca Canon modelo 6D, Lente marca Canon 70 —
200 mm e flash marca Nicon modelo SB900 do Conselho Federal de Servigo Social, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, conforme detalhamento e
quantitativos, Aviso de dispensa eletrdnica e seus anexos.

1.2. Segue descricdo do servico:

- . Valor total
Item Descricdo Quantidade estimado

ITEM1
e (CameraCanon6D Camera: Desmontagem para troca
do gabinete de leitura do cartdo de memoria.
e Lente Canon 70-200mm: Troca do motor autofocos e
1 | limpeza 6ptica 1 (uma) R$2.755,00
e FlashNikonSB900: Desmontagem para conserto no
circuito da fonte, limpeza e desoxidacdo das placas e
contatos.

1.3. O critério de julgamento adotado serd 0 menor prego, observadas as exigéncias contidas neste
Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participagdo na presente dispensa eletronica se dara mediante Sistema de Dispensa
Eletrénica integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Comprasnet 4.0, disponivel no
endereco eletrbnico www.comprasgovernamentais.gov.br .

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do Sistema de
Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para acesso ao sistema
e operacionalizacdo.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletrdnica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgédo
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entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2.  N&o poderdo participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. que ndo atendam as condicOes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a contratacédo versar sobre obra, servigcos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servi¢os ou fornecimento de bens
a ela necessarios;

C) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissao de trabalhadores a condi¢es analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislacdo trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;
2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substitui¢do a

outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito
ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizacBes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicdo
(Acotrdao n° 746/2014-TCU-Plenario); e

2.3. Sera permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo de
atuacdo em regime cooperado, com reparti¢do de receitas e despesas entre 0s cooperados e atendam
ao art. 16 da Lei n® 14.133/21.

2.3.1. Em sendo permitida a participacdo de cooperativas, serdo estendidas a elas os beneficios
previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte quando elas atenderem ao disposto
no art. 34 da Lei n®11.488, de 15 de junho de 2007.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica se dara com o cadastramento de
sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apos a divulgacdo do aviso de contratagdo direta, encaminharg,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descri¢do do objeto
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ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o0 preco, até a data e o horario estabelecidos para
abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificagcdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam a
Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servicos;

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses.

3.6.  Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢Oes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem como
de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades
e qualidades adequadas a perfeita execucéo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

3.8.  Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderao retira-la, substitui-
la ou modificé-la;

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim” ou
“ndo” em campo proprio do sistema eletronico, as seguintes declaracoes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condic¢des contidas no Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos;

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no sistema, assumindo
como firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213/91.

3.9.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;

3.10. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizacao de valor
final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel (menor pre¢o ou maior desconto, conforme
0 caso).

3.10.1. Feita essa opcéo os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados os
limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.
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3.10.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados manualmente, na
forma da secdo respectiva deste Aviso de Contratagdo Direta;

3.10.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde
gue ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

3.10.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame
e para o 6rgdo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderdo ser
conhecidos dos fornecedores na forma da secéo seguinte deste Aviso.

4, FASE DE LANCES

4.1. A partir das 8:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessdo publica
sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, sendo encerrado no horario de finalizacéo de lances
também j& previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relacdo ao Ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo
tais lances definidos como “lances intermedidrios” para os fins deste Aviso de Contratagdo Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidird tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao que cobrir a melhor oferta € de R$
2,00 (dois reais).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores seréo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente ap6s o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificacéo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no horario
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo aleatério ou mecanismo
similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, serd verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto & adequacéao do objeto e a compatibilidade do prego em relacéo ao estipulado
para a contratacéo.

5.2.  No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracéo,
podera haver a negociacdo de condi¢Ges mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor
preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela Administracéo.
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5.2.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem
de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo ap0s a negociacdo, for desclassificado em
razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido para a contratacéo.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado serd registrado na ata do
procedimento da dispensa eletronica.

5.3. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de
documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

5.3.1. Além da documentacdo supracitada, o fornecedor com a melhor proposta devera
encaminhar planilha com indicacéo de custos unitarios e formacéo de precos, conforme modelo
anexo, com os valores adequados a proposta vencedora.

5.4. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentac&o.

5.5.  Seradesclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. contiver vicios insanaveis;

5.5.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;
5.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido para a
contratacao;

5.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou Seus anexos,
desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance
que:

5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou
unitérios simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pre¢os dos insumos e salarios
de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa ndo
tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacfes de
propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados
em instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais como leis, medidas provisérias e convencdes
coletivas de trabalho vigentes.

5.7.  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove
a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que
né&o haja majoragéo do preco.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

5.9. Parafins de anélise da proposta quanto ao cumprimento das especifica¢fes do objeto, podera
ser colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.
5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.
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5.11. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario
para a sua continuidade.

5.12. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciard a fase de habilitacdo,
observado o disposto neste Aviso de Contratacédo Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO | -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do
fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.2. Como condicéo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual descumprimento das condi¢oes
de participacao, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no certame
ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagfes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).
d) Lista de Iniddneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uniédo - TCU,

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica poderd haver a substituicdo das consultas
das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.2.2. A consulta aos cadastros seré realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que preveé, dentre as sanc¢des
impostas ao responsavel pela préatica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar
com o Poder Pablico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.
6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.
6.2.2.1.2. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificacao

6.2.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de
condicdo de participacao.

6.3.  Caso atendidas as condi¢Oes de participacdo, a habilitacdo dos fornecedores seré verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para
que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a
respectiva documentacéo atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certidGes lograr éxito em encontrar a(s)
certidao(Ges) valida(s).

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios
a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratagdo Direta e j& apresentados, o fornecedor
sera convocado a encaminha-los, em formato digital, apos solicitagdo da Administracdo, sob pena
de inabilitacéo.
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6.5. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando houver ddvida em relacéo a integridade
do documento digital.

6.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard
dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da
apresentacdo do balango patrimonial e das demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio.

6.7. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item,
ficard obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto €, somando as
exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente,
sob pena de inabilitacdo, além da aplicacdo das san¢des cabiveis.

6.7.1. N&o havendo a comprovacdo cumulativa dos requisitos de habilitacdo, a inabilitacdo recaira
sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitacéo
do fornecedor nos remanescentes.

6.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.9.  Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso
de Contratacédo Direta.

6.9.1. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o érgdo ou entidade
examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a
apuracdo de uma proposta que atenda as especificacGes do objeto e as condi¢des de habilitacdo
6.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor seré habilitado

7. CONTRATACAO

7.1.  Apo6s a homologacao e adjudicacgdo, caso se conclua pela contratacéo, sera firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagéo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso
(Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a contrata¢do, sem
prejuizo das sangOes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que seja assinado
e devolvido no prazo de 3 (trés) dias, a contar da data de seu recebimento.

7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou instrumento
equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
adjudicatério e aceita pela Administrag&o.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:

7.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negocios ali
estabelecida as disposi¢cdes da Lei n° 14.133, de 2021,

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratacéo
Direta e seus anexos;

7.3.3. acontratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137
e 138 da Lei n® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracao previstos nos artigos 137 a 139
da mesma Lei.
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7.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 60 (sessenta) dias prorrogdvel conforme previsao
nos anexos a este Aviso de Contratagédo Direta.

7.5.  Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a comprovagao das
condicdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. SANCOES

8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas
no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;

8.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacédo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

8.1.8. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracédo
falsa durante a dispensa eletrdnica ou a execucao do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condi¢les de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre 0s
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.
8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragcbes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando néo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) multa moratéria de 01% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias; multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre
o valor total do contrato, no caso de inexecucdo total do objeto pela conduta do fornecedor, por
qualquer das infracbes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

C) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Pablica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sangéo, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, nos casos dos
subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no &mbito da Administracdo Pablica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem
como nos demais casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;

8.3. Naaplicacédo das sang¢des serdo considerados:

8.3.1. anatureza e a gravidade da infragcdo cometida;

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
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8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

8.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizacOes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou seré cobrada judicialmente.

8.5. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em hipotese alguma,
a obrigacédo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes.

8.7.  Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de préatica de infracéo
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacédo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

8.8.  Aapuragéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.
8.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.
8.11. As sancg0es por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos anexos a este
Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de
Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletrdnica, na correspondente linha de
fornecimento que pretende atender.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracdo podera:

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratagédo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condigdes de habilitacéo exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serd operacionalizada fora deste
procedimento.

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de
habilitagdo, conforme o caso.

9.3.  As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)
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9.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administrag&o na respectiva notificagéo.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragao
ou de sua desconexao.

9.6. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagéo
do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario.

9.7.  Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacdo relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacdo e classificacao.

9.9. Asnormas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

9.10. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacédo e apresentacao de suas propostas e
a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo de contratacao.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos
ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.12. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

9.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
9.13.1. ANEXO | — Documentacao exigida para Habilitacédo

9.13.2. ANEXO Il - Termo de Referéncia;

9.13.3. ANEXO Il — Minuta de contrato

Brasilia, 02 de junho de 2023.

Gleyton Carvalho Amacena
Pregoeiro
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ANEXO | - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1 Habilitacéo juridica:

1.1 no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicéo

de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empreséria ou empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

1.4 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacgéo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
15 No caso de sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil das

Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

1.6 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empreséria estrangeira em
funcionamento no Pais;
1.7 No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com

a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107
da Lei n®5.764, de 1971.
1.8 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragcbes ou da
consolidacdo respectiva.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

2.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943;

2.5 prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

2.6 prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
2.7 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais

relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;
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3 Qualificacdo Econdmico-Financeira:
3.1 certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

4 Qualificacédo Tecnica

4.1  Comprovacao de aptiddo para a prestagdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e

prazos compativeis com o objeto desta dispensa, ou com o item pertinente, mediante a apresentacédo

de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

4.1.1 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a

contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

4.1.1.1 Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica

principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente;

4.1.1.2 O fornecedor disponibilizard todas as informacBes necessarias a comprovacdo da

legitimidade dos atestados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu

suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados o0s servicos.

4.2  Em relacdo as fornecedoras cooperativas sera, ainda, exigida a seguinte documentacao

complementar:

4.2.1 A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacao e

que executardo o0 contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacao de que estdo

domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21,

inciso | e 42, §82° a 6° da Lei n. 5.764 de 1971;

4.2.2 A declaragdo de regularidade de situag&o do contribuinte individual — DRSCI, para cada um

dos cooperados indicados;

4.2.3 A comprovagdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a

prestacdo do servigo;

4.2.4 O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107,

4.25 A comprovacado de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que

executardo o contrato; e

4.2.6 Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da cooperativa: a)

ata de fundacdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos

instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacdo das trés ultimas

assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o

contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados

autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da dispensa;

4.2.7 A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n.
5.764/71 ou uma declaracéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao

fiscalizador.
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TERMO DE REFERENCIA
(PROCESSO ADMINISTRATIVO CFESS N° 10/2023)

1 DO OBJETO

1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos
tecnicos para realizar manutencdo e reparo da maquina fotografica marca Canon modelo
6D, Lente marca Canon 70 — 200 mm e flash marca Nicon modelo SB900. do Conselho
Federal de Servico Social, conforme condic6es, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento, conforme detalhamento e quantitativos constantes em Termo de
Referéncia, Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

1.1 O contrato a ser firmada vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da
data de sua assinatura.

1.2 Segue descri¢do do material:

Valor total
Item Descricéo Quantidade de
Referéncia
ITEM 1
e (CameraCanon6D Camera:
Desmontagem para troca
dogabinete de leitura do
cartdo de memoria.
e LenteCanon 70-200mm
Troca do motor autofocos e
limpeza dptica .
1 e FlashNikonSB900 1 (uma) unidade R$2.755,00
Desmontagem para
conserto no  circuitoda
fonte, limpeza e
desoxidacao das
e placas e contatos.

1.4 O contrato a ser firmada vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da data de
sua assinatura.

1.5  Oservico aser contratado, em decorréncia da ata, terd duracdo de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado nos termos da lei de licitagfes, sendo que a quantidade de entrega
semanal poderd variar durante a contratacao.

1.6 O material devera ser entregue nas dependéncias do Conselho Federal de Servico
Social — CFESS, situado no SHS, Quadra 6, Complexo Brasil 21, Bloco E, Sala 2001,
CEP- 70322-915, Brasilia/DF, no horario de 12h as 18h.

1.7 O prazo de entrega do material ndo podera exceder 15 (quinze) dias Uteis, a contar
da emisséo da ordem de inicio de servigos.

1.8 A CONTRATADA respondera integralmente pelas despesas decorrentes do
transporte do material, tais como embalagens, seguros, tributos, encargos
trabalhistas e previdenciarios.
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2 JUSTIFICATIVA, OBJETIVOE FUNDAMENTAQAO DA CONTRATAQAO
2.1 O CFESS fez uso neste processo da Lei n° 14.133 de 1°/04/2021. Essa opcéo foi
utilizada por ser mais 4gil e economicamente viavel, tendo em vista os valores diminutos
da contratacdo

2.2 O objetivo principal desta contratacdo é assegurar que a maquina fotogréafica do
CFESS seja devidamente reparada e restaurada a seu pleno funcionamento. Com a
contratacdo de uma empresa especializada em manutencdo, pretendemos solucionar as
falhas e mau funcionamento identificados, bem como garantir que o equipamento esteja
apto para registrar com qualidade os eventos e atividades relacionados ao Conselho.

2.3  Experiéncia e Expertise: Ao buscar os servicos de uma empresa especializada,
podemos contar com a experiéncia e a expertise de profissionais altamente qualificados
no reparo de equipamentos fotograficos. A empresa selecionada possui conhecimento
técnico e capacidade comprovada para lidar com os problemas especificos apresentados
pela maquina fotografica do CFESS.

2.4 Qualidade do Servico: Ao optar por uma empresa especializada em manutengao,
temos a garantia de que o trabalho sera executado de acordo com os mais altos padrdes
de qualidade. Isso assegura que o equipamento serda devidamente avaliado, reparado e

testado, resultando em um retorno eficiente e confidvel da maquina fotografica.

3 DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1 A aquisicdo se dard em 1(um) item.

3.2 O material referido possui baixo valor global e ha diversos fornecedores no ramo.
Logo, a classificacdo das propostas pelo critério de menor valor estimulara a participacao
de vérias empresas na dispensa eletrbnica, além de possibilitar a ampliacdo da
competividade e ganho na economia de escala.

3.3 A garantia do material serd de exclusiva responsabilidade do fornecedor, vedada
a transferéncia de responsabilidades ao fabricante e tera duracdo conforme validade
disposta em cada galdo; quanto a ocorréncia de defeitos de fabricacdo, a contratada se
comprometerd em efetuar a troca sem 6nus para a administracao.

4 CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1  Osservicos a serem contratados possuem padrdes de desempenho e qualidade que
podem ser objetivamente definidos pelo Edital por meio de especificagbes usuais do
mercado, enquadrando-se, portanto, como servigos comuns, nos termos do inciso 1l do
art. 3° do Decreto 10.024/2019.

4.2  Os servicos enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou
complementares a real de competéncia legal do 6rgéo licitante, ndo inerentes as categorias
funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

4.3 A prestagdo dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragéo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacéo direta.

5 REQUISITOS DA CONTRATACAO, ENTREGA E CRITERIOS DE
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ACEITACAO DO OBJETO

5.1 O prazo de entrega dos bens sera de até 8 (dias) Uteis, contados do pedido, no
seguinte endereco SHS, Quadra 6, Complexo Brasil 21, Bloco E, Sala 2001,
CEP:70322-915, Brasilia/DF.

5.2 Os bens serdo recebidos provisoriamente no prazo de até 03 (trés) dias, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de
posterior verificagcdo de sua conformidade com as especificagbes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta.

5.3 Osbens poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos no prazo de 07 (sete) dias corridos, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

5.4  Os bens serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados
do recebimento provisorio, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do
material e consequente aceitagdo mediante termo circunstanciado.

5.4.1 Na hipotese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo
no dia do esgotamento do prazo.

5.5 Orecebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade
da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.

5.6 Para que o presente servico seja contratado e corretamente prestado, existem
requisitos minimos para sua satisfacdo, tal como:

5.6.1 Comprovacdo de aptidao para a prestacdo dos servi¢os em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta dispensa, ou com o item pertinente.

5.7 Em relagdo a qualificacdo técnica na contratacdo, entende-se necessaria a
apresentacdo dos documentos abaixo listados:

5.7.1 Apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou
privado.

6 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. Séo obrigacgdes do Contratante:

5.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

5.3.  Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
5.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,
no total ou em parte, as suas expensas;

5.5.  Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado;

5.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021,

5.7.  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente & execucao do objeto,
no prazo, forma e condicBes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

5.8.  Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

5.9. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
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adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;
5.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes
relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execucdo do ajuste.

5.10.1. A Administracdo terd o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

5.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo méaximo de 30 dias.

5.12. Comunicar o Contratado na hipoOtese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados

7 OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacfes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir dispostas:
6.2.  Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para
representa-lo na execucédo do contrato.

6.2.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

6.3.  Atender as determinac6es regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11);

6.4.  Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo o0s materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacGes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;
6.5.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servi¢cos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;
6.6.  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

6.7.  Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante
ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo unico, da Lei n°
14.133, de 2021,

6.8.  Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
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conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que

comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede

do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddao Negativa de

Débitos Trabalhistas — CNDT;

6.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagOes previstas em Acordo,

Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo

contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciérias, tributarias e as

demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a

responsabilidade ao Contratante;

6.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer

ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

6.11. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus

prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como

aos documentos relativos a execucdo do empreendimento.

6.12. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja

sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de

pessoas ou bens de terceiros.

6.13. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o

que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

6.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,

cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos

servicos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

6.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,

quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial

descritivo ou instrumento congénere.

6.16. Na&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto

na condigédo de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagéo do

trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

6.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as

obrigacGes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitacéo;

6.18. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos

prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou

para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);

6.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado

pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas

vagas (art. 116, paragrafo Unico);

6.20. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do

cumprimento do contrato;

6.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores

futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua

proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando

ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021,
Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou

municipal, as normas de seguranca do Contratante

8 DA SUBCONTRATACAO
8.1.1 NA4o serd admitida a subcontratacéo.
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9 ALTERACAO SUBJETIVA

9.1  E admissivel a fusdo, cisio ou incorporacgdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacéo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condicdes
do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa
da Administracdo a continuidade do contrato

10 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1.  Ocontrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0
cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

9.3.  As comunicac@es entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

9.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
podera convocar 0 representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacoes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucéo do objeto,
do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sancGes aplicaveis, dentre outros.

9.6. Aexecucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

9.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicGes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0os melhores
resultados para a Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

9.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento
do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descri¢cdo
do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei
n° 14.133, de 2021, art. 117, 81°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 11);

9.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico
do contrato emitira notificacdes para a correcao da execucao do contrato, determinando
prazo para a correcdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 111);

9.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em
tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

9.74. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do
contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato
imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

9.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovacao ou a prorrogacao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI1I).
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9.7.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos
fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, I1).

9.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicbes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas
e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, 1 e Il, do Decreto n° 11.246, de
2022).

9.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando
ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

9.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servicgo, do registro de ocorréncias,
das alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

9.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condicOes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara 0s
problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no
relatorio de riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 111).

9.9.2. O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da
avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigacbes assumidas pelo contratado, com mencdo ao Sseu
desempenho na execucéo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos
e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigac6es. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

9.9.3. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sances, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21,
X).

9.10. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacgao
ou prorrogacdo contratual. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI1I).

9.11. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, V).

9.12. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

11 CRITERIOS DE MEDIC,‘AO E PAGAMENTO
11.1 O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA as importancias devidas, de
acordo com a quantidade efetivamente entregue no CFESS, conforme
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quantidades, especificacdes e prazos deste Termo de Referéncia.
11.2 As condicOes para que ocorra 0 pagamento sdo as seguintes:

11.2.1 A CONTRATADA devera protocolar pedido de liberagdo de
pagamento, acompanhado de relatérios circunstanciados dos
servigos efetivamente realizados e das respectivas ordens de servico,
no endereco eletrénico: italo@cfess.org.br

11.2.2 Cabera a fiscalizagdo do CONTRATANTE proceder a analise e
parecer favoravel ao pagamento

11.2.3 A CONTRATADA deverd emitir a nota fiscal somente quando
solicitada pelo Setor de Gestao de Contratos do CFESS.

11.2.4 A CONTRATADA devera apresentar, juntamente com a nota fiscal,
a seguinte documentacdo (art. 121 c/c o art. 92, XVI, da Lei n.
14.133/2021), dentro do seu prazo de validade:

11.2.4.1 comprovante da regularidade para com a Fazenda Federal;

11.2.4.2 comprovante da regularidade (ou ndo inscricdo) para com a Fazenda
Estadual/Distrital.

11.2.4.3 comprovante da regularidade (ou ndo inscri¢cdo) para com a Fazenda Municipal,
caso houver.

11.2.4.4 comprovante da regularidade para com o FGTS; e

11.2.4.5 comprovante da regularidade para com a Justica do Trabalho;

11.2.5 Os comprovantes de regularidade:

11.2.5.1 somente serdo aceitos com prazo de validade determinado no documento ou com
data de emissdo nédo superior a 180 (cento e oitenta) dias;

11.2.5.2 poderdo ser substituidos por documento emitido ou no SICAF (niveis de
cadastramento Il e 111);

11.2.6 A CONTRATADA devera destacar nas notas fiscais as deducbes
relativas aos impostos previstos em Lei. As retencgdes serdo feitas no
pagamento.

11.2.7 A CONTRATADA devera, se for o optante do SIMPLES,
apresentar a declaracdo de optante do SIMPLES, conforme IN SRF
1234/2012.

11.2.8 Caso a CONTRATADA ndo comprove a regularidade fiscal e
trabalhista: Sera emitida notificacdo pelo CONTRATANTE para
regularizacdo no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento do oficio, e, caso ndo regularizada, sera iniciado o
processo de extingdo contratual, com aplicacdo da multa rescisoria;
e, concomitantemente; e Sera realizado o pagamento, procedendo-
se as reten¢0es tributarias, na forma da lei

11.2.9 Verificando-se a existéncia de responsabilidade subsidiaria ou
solidaria por parte do CONTRATANTE em relacdo a algum débito
previdenciario ou trabalhista da CONTRATADA, a fim de garantir
o ressarcimento dos valores e indenizagdes devidos & Administracdo
em decorréncia da citada responsabilidade, 0 CONTRATANTE se
reserva o direito de reter o valor correspondente quando da liberagéo
do pagamento.

11.2.10 O CONTRATANTE compromete-se a efetuar o pagamento até o
10° (décimo) dia util a partir da apresentacdo da nota fiscal ao setor
de contratos, e apds cumpridas as condi¢cdes de pagamento
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supracitadas.

11.2.11 No caso do ndo pagamento da nota fiscal até o 10° (décimo) dia util,
por culpa exclusiva do CONTRATANTE, sera efetuada a
atualizacdo monetaria do 11° (décimo primeiro) dia util até a data da
efetiva quitagdo, atualizando-se o valor com base nos mesmos
critérios adotados para a atualizacdo das obrigacdes tributarias, em
observéancia ao que dispdem o art. 92, inc. V, da Lei n. 14.133/2021.

11.2.12 Todos os documentos apresentados para 0s pagamentos deverao
conter o mesmo CNPJ constante da proposta que originou este
contrato.

12 FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
12.1 Paraessa selecdo realizar-se-4 a Dispensa Eletronica, conforme Lei 14.133/21.

13ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
13.1 Com base em pesquisa de precgo realizada, anexada ao processo, estima-se o
valor de contratagdo de R$ 2.755,00 (dois setecentos e cinquenta e cinco reais).

14 ADEQUACAO ORCAMENTARIA
14.1 Informamos, por fim, que a rubrica para pagamento das despesas com a
contratacdo sera a seguinte:
141.1  Conta: 6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servigos Técnicos Especializados - PJ
01.01.100 - PROJETO - Dia da Assistente Social

Brasilia-DF, ** de *** de 2023.
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO CFESS N° **/2022

Contrato de prestagdo de servigos que
entre si  celebram o CONSELHO
FEDERAL DE SERVICO SOCIAL e a
empresa ***** adotando-se o regime da
Lei n. 14.133/2021

O Conselho Federal de Servico Social — CFESS, autarquia federal,
regulamentado pela Lei 8.662 de 07 de junho de 1993, com sede no SHS, Quadra 6,
Complexo Brasil 21, Bloco E, Sala 2001, CEP- 70322-915, Brasilia/DF, inscrito no CNPJ
sob o numero 33.874.330/0001-65, neste ato representado por sua Conselheira Presidente
Maria Elizabeth Santana Borges, brasileira, assistente social, portadora da Cédula de
Identidade RG n.° *** ¢ do CPF n® *** doravante ‘simplesmente denominada
CONTRATANTE e de outro a empresa ***, com-sede **** CEP: ***, inscrita no
CNPJ *** neste ato representada por ***, portador da cedula de identidade R.G. n® ***e
do CPF n° *** doravante denominado Contratado, resolvem celebrar este contrato, em
decorréncia do Processo n°. 16/2023, mediante as clausulas a seguir.

1 DO OBJETO

1.1  Este contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos tecnicos para realizar manutencdo e reparo da maquina fotografica
marca Canon modelo 6D, Lente marca Canon 70 — 200'mm e flash marca Nicon modelo
SB900. deste Conselho Federal de servigo Social deste Conselho, conforme condices,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e no Termo de Referéncia

1.2  paraexecucdono regime de empreitada por preco unitario, em conformidade com
este contrato, seus-anexos e com a proposta apresentada.

1.2.1 Serdo consideradas inclusas.todas as despesas concernentes a execu¢do dos
servigos, com o fornecimento da méo de obra necessaria, encargos sociais,
ferramental, equipamentos, transporte, translado dos materiais a serem
utilizados, assisténcia técnica, beneficios, despesas indiretas, tributos e
quaisquer outras.incidéncias.

1.22 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto contratual,
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, em
conformidade com o estabelecido no art. 125 da Lei n. 14.133/2021

1.2.3 Fazem parte deste contrato, independentemente de transcri¢cdo, todos 0s
elementos que comp&em o processo de contratagdo antes nominado, inclusive
a proposta apresentada pela CONTRATADA.

2 DA EXECUCAO DO SERVICO

2.1  Osservicos serdo executados de acordo com as condic¢des contidas no Processo n.
16/2023 e na proposta apresentada pela CONTRATADA, que originou este contrato, em
conformidade com o disposto no 8 2° do art. 89 da Lei n. 14.133/2021.
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2.1.1 A CONTRATADA deve entrar em contato com o Setor de Comunicacao do
CFESS (comunicacao@cfess.org.br) ap6s a assinatura deste contrato para
que, juntas, decidam as providéncias que deverao ser tomadas, no sentido de
evitar transtornos durante a execucao dos servicos, objeto deste contrato.

2.1.2 Os servicos sob a responsabilidade da CONTRATADA sé&o aqueles que
correspondem aos que efetivamente forem executados em decorréncia deste
contrato. As execucOes que apresentarem defeitos deverédo ser refeitas, sem
custos adicionais a0 CONTRATANTE.

2.1.3 A falta de funcionérios e/ou equipamentos e ferramentas ndo podera ser
alegada como motivo para a ndo execucdo dos servicos e ndo eximira a
CONTRATADA das penalidades a que estara sujeita pelo ndo cumprimento
das condicdes estabelecidas.

2.1.4 A execucdo deverad ser rigorosamente de acordo com as especificacdes e
demais elementos técnicos relacionados -nesse instrumento, sendo que
quaisquer alteragdes somente poderdo ser realizadas se apresentadas, por
escrito, e aprovadas pelo CONTRATANTE.

2.1.5 A CONTRATADA s0 serd eximida de sua responsabilidade por qualquer
evento considerado como danoso e/ou prejudicial a regular execucdo dos
servigos, se, apos analise do CONTRATANTE, restar concluido que se trata
de fato imprevisivel, dificultoso a normal execucao do contrato, ou previsivel,
porém de consequéncias incalculaveis, ou ainda, de caso fortuito e forca
maior, cabendo exclusivamente & CONTRATADA o encargo de reunir toda
documentacdo necessaria a comprovagao da ocorréncia dos fatos
mencionados, a ser apreciada pelo CONTRATANTE.

3 DAFISCALIZAGAO

3.1  As disposicOes relativas a fiscalizagdo contratual estdo previstas no termo de
referéncia.

3.2 O CONTRATANTE exercera ampla e irrestrita fiscalizacdo na execu¢do objeto
contratado, a qualquer hora, por meio do gestor e fiscais.

3.2.1 A forma de comunicacdo entre os gestores ou fiscais do Conselho Federal de
Servico Social “e o preposto da CONTRATADA sera realizada
preferencialmente por correio eletrdnico.

3.2.2 0O gestor e o fiscal do contrato poderdo solicitar a CONTRATADA
informacdes complementares para acompanhamento de questdes
relacionadas a registros da fiscalizag&o.

3.2.3 Afiscalizacdo do CONTRATANTE podera exigir a substituicdo de qualquer
preposto da CONTRATADA, mediante decisdo motivada do gestor do
contrato.

3.2.4  Afiscalizagdo anotara em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas
com a execucéo do contrato,

3.2.5 determinando o que for necessario a regularizacdo dos descumprimentos
observados.

3.2.6 A fiscalizagdo exercida ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade
verificada durante a execucao deste contrato.
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4 DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
4.1  As obrigacOes e responsabilidades das partes estdo previstas no termo de
referéncia anexo

5 DO CREDITO
5.1  Asdespesas decorrentes deste contrato correrdo a conta do orgamento de 2023 do
Conselho Federal de Servico Social

5.1.1 Item 1: Conta: 6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados -

PJ

5.1.2 Centro de Custo: 01.01.100 - PROJETO - Dia da Assistente Social.
5.2  Adotacdo orcamentaria necessaria para cobrir as despesas decorrentes do presente
contrato para o(s) exercicio(s) seguintes, caso houve, constara da proposta orgamentéria
do(s) referido(s) exercicio(s) financeiro(s).

6 DO PAGAMENTO

6.1 O valor total do contrato é de R$ ** (**).

6.2  No valor acima estdo incluidas todas as. despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

6.3  As disposicOes relativas-ao pagamento estdo previstas no termo de referéncia
anexo.

7 DO REAJUSTE
7.1  Mediante expresso pedido da CONTRATADA, os valores contratados poderdo
ser reajustados pelo INPC (indice Nacional de Pregos ao Consumidor), divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, observados os valores de mercado,
desde que decorrido 1 (um) ano a partir da data de assinatura deste contrato.
7.1.1 Sob pena de preclusdo, o direito ao reajuste deverd ser pleiteado pela
CONTRATADA antes:
7.1.1.1 Do advento da data base ao reajuste subsequente
7.1.1.2 Daassinatura do aditivo de prorrogacao contratual
7.1.1.3 Do encerramento do contrato.
7.1.2 Oprazo previsto no caput somente podera ser alterado por forca de lei, sendo
obrigatoria a apresentacdo, por parte da CONTRATADA, da documentagédo
que‘comprove a origem do novo preco praticado

8 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1  As sancOes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e
contratar com a Unido e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, com fulcro no Titulo IV - Das Irregularidades, Capitulo | - Das
Infracdes e Sangdes Administrativas, da Lei n. 14.133/2021.
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8.1.1 A penalidade de adverténcia serd aplicada exclusivamente pela infracéo
administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 desta Lei, qual seja
dar causa a inexecucgdo parcial do contrato, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave.

8.1.2 A CONTRATADA estar sujeita as seguintes multas:

8.1.2.1 1% (um por cento) ao dia, limitada a 20% (vinte por cento), sobre o valor total
do(s) produto(s), pelo atraso na entrega entregue(s) com atraso;

8.1.2.2 1% (um por cento) ao dia, limitada a 20% (vinte por cento), sobre o valor total
do(s) servigos, pelo atraso na execucgao dos servicos;

8.1.2.3 1% (um por cento) ao dia, limitada 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota
Fiscal/Fatura respectiva pela execucdo do servico em._desacordo com as
especificacOes técnicas deste contrato;

8.1.3 Caracterizada a inexecucdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o
CONTRATANTE poderéa aplicar a CONTRATADA outras sanc0es ou até
mesmo iniciar o processo de extingdo contratual.

8.1.4 Os valores correspondentes a pratica de infragdes contratuais serdo retidos e
deduzidos do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, apds' 0 que serd a
CONTRATADA notificada para; querendo, apresentar defesa administrativa,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.

8.1.5 Os valores retidos pela pratica de infracBes poderdo, apos regular processo
administrativo, ser convertidos em multa pela autoridade competente.

8.1.6 A devolucdo dos valores retidos, caso ndo convertidos em multas, sera
realizada com a incidéncia de corre¢do monetéaria, conforme indice utilizado
pela Corregedoria-Geral da Justica, sem aplicacdo de juros de mora.

8.1.7 Caso ndo seja possivel-a. retencdo e deducdo do pagamento da Nota
Fiscal/Fatura, os valores relativos:a multa serdo pagos mediante notificacdo
de cobranga; neste caso, 0 CONTRATANTE encaminhara, no primeiro dia
atil‘apds vencidos os ‘prazos estipulados neste contrato, notificacdo de
cobranca a CONTRATADA, que devera fazer o recolhimento aos cofres
publicos até o 5° (quinto) dia Util a partir de seu recebimento, sob pena de
cobranca judicial, observando que:

8.1.7.1 asmultas previstas neste contrato sdo cumulativas, ou seja, umas sobre as outras,
sendo os.limites incidentes sobre cada uma delas; e

8.1.7.2 nahipotese de a CONTRATADA ndo efetuar o recolhimento da notificacéo de
cobranca, 0o CONTRATANTE inscrevera o valor em divida ativa.

8.1.8 A penalidade de impedimento de licitar e contratar com o Estado de Santa
Catarina sera aplicada, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos,
descredenciamento do Cadastro de Fornecedores do CFESS, sem prejuizo da
multa de 10% (dez por cento) sob o saldo remanescente do contrato, nos
seguintes casos:

8.1.8.1 dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.8.2 dar causa a inexecucdo total do contrato;

8.1.8.3 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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8.1.8.4 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto sem motivo
justificado;
8.1.8.5 ndo substituir ou refazer, no prazo estipulado, os servigos recusados pelo
CONTRATANTE; e/ou
8.1.8.6 descumprir os prazos e condigdes previstas neste contrato.
8.1.9 A penalidade de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica serd aplicada, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, 1V, da Lei n. 14.133/2021,
nos seguintes casos:
8.1.9.1 apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;
8.1.9.2 fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
8.1.9.3 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8.1.9.4 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetives da licitagéo;
8.1.9.5 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei.n. 12.846/2013.
8.1.10 E admitida a reabilitacdo do contratado perante o CFESS, no caso de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Pablica, exigindo, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:
8.1.10.1 reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica;
8.1.10.2 pagamento da multa;
8.1.10.3 transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso
de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da
penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;
8.1.10.4 cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;
8.1.10.5 analise juridicasprévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitos.
8.1.11 As sanc0es de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente com a san¢éo de multa.
8.1.12 Naaplicagéo das penalidades acima serdo admitidos 0s recursos previstos em
lei, observando-se 0 contraditério e a ampla defesa.
8.1.13 Ocorrendo caso fortuito ou forgca maior, regularmente comprovado e aceito
pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA ficara isenta das penalidades.
8.1.14 Além das penalidades acima citadas, a CONTRATADA ficara sujeita ao
cancelamento de sua inscricio no Cadastro de Fornecedores do
CONTRATANTE.

9 DA INEXECUCAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO
9.1 A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejard a sua extingdo com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei, com fulcro no Titulo 111, Capitulo VIII
da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes modos:
9.1.1.1 determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, exceto no caso
de descumprimento decorrente de sua prépria conduta;
9.1.1.2 consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacao ou
por comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao;
9.1.1.3 determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula
compromissoria ou compromisso arbitral, ou por deciséo judicial.
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9.1.2 Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual deverd ser
formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditorio e
a ampla defesa, as seguintes situacdes:

9.1.2.1 ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de
clausulas contratuais, de especificacfes, de projetos ou de prazos;

9.1.2.2 desatendimento das determinacgdes regulares emitidas pela autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar sua execug@o ou por autoridade superior;

9.1.2.3 alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

9.1.2.4 decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou
falecimento do contratado;

9.1.25 caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execuc¢do do contrato;

9.1.2.6 atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou<impossibilidade de obté-la, ou
alteracéo substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo
previsto;

9.1.2.7 atraso na liberacdo das areas sujeitas’a desapropriacdo, a desocupacdo ou a
servidao administrativa, ou impossibilidade de liberagéo dessas areas;

9.1.2.8 razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade méxima do 6rgdo ou da
entidade contratante;

9.1.2.9 ndo cumprimento das obrigacOes relativas a reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.

9.1.3 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigaces legais
e/ou contratuais assegurara.ao- CONTRATANTE o direito de extinguir o
contrato aqualquer.tempo, independentemente de aviso, interpelacéo judicial
e/ou extrajudicial.

9.14 A _extingdo por ato. unilateral do CONTRATANTE sujeitara a
CONTRATADA a multa rescisoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor
do saldo do contrato existente na data da extincdo, independentemente de
outras penalidades.

9.1.5. Caso ovalordo prejuizo do CONTRATANTE advindo da extingdo contratual
por culpa da CONTRATADA exceder o valor da Clausula Penal prevista no
paragrafo anterior, esta valerA como minimo de indenizacdo, na forma do
disposto no art. 416, paragrafo unico, do Codigo Civil.

9.1.6 A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extin¢ao
consensual deverdo ser precedidas de autorizagao escrita e fundamentada da
autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

10 DOS ENCARGOS

10.1 As despesas decorrentes de encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucgédo deste contrato ficardo a cargo da CONTRATADA,
bem como a correta aplicacdo da legislacéo atinente a seguranca, a higiene e a medicina
do trabalho.

11 DA LEGISLACAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS
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11.1 Este contrato rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei n. 14.133/20211 e pelos
preceitos de direito pablico, sendo aplicados, supletivamente, os principios da teoria geral
dos contratos e as disposic¢oes de direito privado.
11.1.1 Paragrafo unico. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida lei,
recorrendo-se & analogia, aos costumes e aos principios gerais do direito.

12 DOS PRAZOS
12.1  Este contrato tera os seguintes prazos:
12.1.1 de vigéncia: a contar da data da assinatura do contrato até doze meses ap0s
assinatura.
12.1.2 de execucdo dos servicos: 7 dias, a contar do recebimento daordem de servico
pela CONTRATADA, podendo ser prorrogado nos termos do art. 107 da Lei
n. 14.133/2021, mediante aditivo, se houver-interesse das partes.
12.2  Os demais prazos relacionados a prestacdo dos servicos estdo previstos no termo
de referéncia.

13DA PUBLICACAO

13.1 O CONTRATANTE providenciard a publicacdo deste contrato no Porta
Transparéncia do CFESS e no Portal‘Nacional de Contratacfes Publicas (PNCP) nos
termos do art. 174 da Lei n. 14.133/2021, para fins de garantia a ampla publicidade.

14 DO FORO

14.1 Fica eleito o Foro_da Justica Federal de Circunscricdo de Brasilia — DF, com
renlncia expressa a qualquer outro; por mais privilegiado que seja, para nele serem
dirimidas duvidas e questdes oriundas deste contrato.

Lido eachado conforme entre as partes e por estarem assim justos e contratados,
lavrou-se este contrato em 2 (duas) vias de igual teor que vai per todos assinados,
atendidas as formalidades legais, para que produza os efeitos de direitos.

Brasilia, ** de **** de 2023.

MARIA ELIZABETH SANTANA BORGES kel
Conselheiro Presidente do CFESS Fhx
Contratante Contratada
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TERMO DE REFERENCIA

(PROCESSO ADMINISTRATIVO CFESS N° 10/2023)

15DO OBJETO

1.

CONSELHO FEDERAL
DE SERVIGO SOCIAL

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos

tecnicos para realizar manutencao e reparo da maquina fotografica marca Canon modelo
6D, Lente marca Canon 70 — 200 mm e flash marca Nicon.modelo SB900. do Conselho
Federal de Servigo Social, conforme condicGes; quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento, conforme detalhamento e quantitativos, Aviso de dispensa
electronica e seus anexos.

15.1

de sua assinatura.

15.2 Segue descricao do matetial:

O contrato a ser firmada vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da data

ltem

Descricao

Quantidade

Valor total
de
Referéncia

ITEM1

CameraCanon6D Camera:
Desmontagem  para troca
dogabinete de- leitura do
cartdo de memoria.
LenteCanon 70-200mm
Troca do motor autofocos e
limpeza dptica
FlashNikonSB900
Desmontagem para
conserto no circuitoda
fonte, limpeza e
desoxidacao das

placas e contatos.

1 (uma) unidade

R$2.755,00

15.4 O contrato a ser firmada vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da data
de sua assinatura.
15.5 O servico aser contratado, em decorréncia da ata, tera duracao de 12 (doze) meses,
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podendo ser prorrogado nos termos da lei de licitagdes, sendo que a quantidade de entrega
semanal poderéa variar durante a contratacao.

15.6 O material devera ser entregue nas dependéncias do Conselho Federal de Servico
Social — CFESS, situado no SHS, Quadra 6, Complexo Brasil 21, Bloco E, Sala 2001,
CEP- 70322-915, Brasilia/DF, no horério de 12h as 18h.

15.7 O prazo de entrega do material ndo podera exceder 15 (quinze) dias Uteis, a contar
da emissdo da ordem de inicio de servigos.

15.8 A CONTRATADA respondera integralmente pelas despesas decorrentes do
transporte do material, tais como embalagens, seguros, tributos, encargos
trabalhistas e previdenciarios.

16 JUSTIFICATIVA, OBJETIVO E FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

16.1 O CFESS fez uso neste processo da Lei n°® 14.133 de 1°/04/2021. Essa opcéo foi
utilizada por ser mais agil e economicamente viavel, tendo em vista os valores diminutos
da contratacdo

16.2 O objetivo principal desta contratacdo € assegurar.que a maquina fotografica do
CFESS seja devidamente reparada e restaurada a seu pleno funcionamento. Com a
contratacdo de uma empresa especializada em manutencao, pretendemos solucionar as
falhas e mau funcionamento identificados, bem como garantir que 0 equipamento esteja
apto para registrar com qualidade os eventos e atividades relacionados ao Conselho.

16.3 Experiéncia e Expertise: Ao buscar os servicos de uma empresa especializada,
podemos contar com a experiéncia ¢.a expertise de profissionais altamente qualificados
no reparo de equipamentos fotograficos. A empresa selecionada possui conhecimento
técnico e capacidade comprovada para lidar com os problemas especificos apresentados

pela maquina fotografica do CFESS.

16.4 Qualidade do Servigo: Ao optar por uma empresa especializada em manutengao,
temos a garantia de que o trabalho serd executado de acordo com os mais altos padrdes
de qualidade. Isso assegura que o equipamento serd devidamente avaliado, reparado e

testado, resultando em um retorno eficiente e confidvel da maquina fotografica.

17 DESCRIGAO DA SOLUCAO

17.1 A aquisi¢édo se dard em 1(um) item.

17.2 O material referido possui baixo valor global e ha diversos fornecedores no ramo.
Logo, a classificacdo das propostas pelo critério de menor valor estimulara a participagdo
de varias empresas na dispensa eletrbnica, além de possibilitar a ampliacdo da
competividade e ganho na economia de escala.

17.3 A garantia do material sera de exclusiva responsabilidade do fornecedor, vedada
a transferéncia de responsabilidades ao fabricante e terd duracdo conforme validade
disposta em cada galdo; quanto a ocorréncia de defeitos de fabricacéo, a contratada se
comprometerd em efetuar a troca sem 6nus para a administracéo.

18 CLASSIFICACAO DOS SERVICOS
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18.1 Os servigos a serem contratados possuem padrdes de desempenho e qualidade que
podem ser objetivamente definidos pelo Edital por meio de especificacBes usuais do
mercado, enquadrando-se, portanto, como servigos comuns, nos termos do inciso 1l do
art. 3° do Decreto 10.024/2019.

18.2 Os servicos enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21 de
setembro de 2018, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou
complementares a real de competéncia legal do 6rgéo licitante, ndo inerentes as categorias
funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

18.3 A prestacdo dos servi¢os ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacéo direta.

19REQUISITOS DA CONTRATACAO, ENTREGA E CRITERIOS. DE
ACEITACAO DO OBJETO

19.1 O prazo de entrega dos bens sera de até 8 (dias) Uteis, contados do pedido, no
seguinte endereco SHS, Quadra 6, Complexo Brasil 21, Bloco E, Sala 2001,
CEP:70322-915, Brasilia/DF.

19.2  Os bens serdo recebidos provisoriamente no prazo de até 03 (trés) dias, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta.

19.3 Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagfes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 07 (sete) dias corridos, a contar da notificacdo da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicacéo-das penalidades.

19.4 Os bens serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisorio, apos a verificacdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

19.4.1 Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo
no dia do esgotamento do prazo.
19.5¢ Orecebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato.

19.6 Para que 0 presente servico seja contratado e corretamente prestado, existem
requisitos minimos para sua satisfacdo, tal como:

19.6.1 Comprovacdo deaptiddo para a prestacdo dos servigcos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta dispensa, ou com o item pertinente.

19.7 Em relacdo a qualificacdo técnica na contratacdo, entende-se necessaria a
apresentacdo dos documentos abaixo listados:

19.7.1 Apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito puablico ou
privado.

20 OBRIGA(}()ES DA CONTRATANTE

5.1. Séo obrigagdes do Contratante:

5.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagcdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;
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5.3.  Receber o0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
5.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,
no total ou em parte, as suas expensas;

5.5.  Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado;

5.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021,

5.7.  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente.a execucao do objeto,
no prazo, forma e condicBGes estabelecidos no presente Contrato e .no Termo de
Referéncia;

5.8.  Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei‘e neste Contrato;

5.9. Cientificar o 6rgédo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacGes pelo Contratado;
5.10. Explicitamente emitir decisdo sobretodas as solicitagdes. e reclamacoes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execuc¢do do ajuste.

5.10.1. A Administracdo tera o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

5.11. Responder eventuais pedidos. de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

5.12. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo
Contratante, no caso.do art. 93, §2°, da Lei n®14.133, de 2021.

A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que.vinculados a execu¢do do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados

21 OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacGes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir dispostas:
6.2.  Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para
representa-lo na execucédo do contrato.

6.2.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

6.3.  Atender as determinac6es regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11);

6.4.  Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo o0s materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacGes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;
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6.5.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servicos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
6.6.  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com 0 Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucédo contratual pelo Contratante, que ficard
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

6.7.  Na&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante
ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo dnico, da L ei n° 14.133, de
2021;

6.8.  Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a“Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e5) Certiddao Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT;

6.9. Responsabilizar-se pelo.cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributéarias e as
demais previstas em legislacéo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

6.10. Comunicar-ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

6.11. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso; a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucdo do empreendimento.

6.12. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

6.13. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessarioa execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

6.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacéo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

6.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

6.16. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

6.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
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obrigacdes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitagéo;
6.18. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);
6.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo tnico);
6.20. Guardar sigilo sobre todas as informacbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;
6.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis.decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto.da contratacdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n®14.133, de 2021;

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante

22 DA SUBCONTRATACAO
22.1.1 Nao serad admitida a subcontratacgdo.

23 ALTERACAO SUBJETIVA

23.1 E admissivel a fusdo, cisd0.ou incorporacio da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des
do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa
da Administracdo a continuidade do contrato

24 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. O contratodevera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei.n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

9.2.©- Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0
cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

9.3.  As comunicagOes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem
eletronica para esse fim.

9.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocéo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
podera convocar 0 representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscaliza¢do, que conterd informacdes acerca das obrigacoes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucéo do objeto,
do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sanc¢Oes aplicaveis, dentre outros.

9.6. Aexecucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
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contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

9.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execu¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicGes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracéo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V1);

9.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento
do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucéo do contrato, com a descri¢éo
do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, §1°, € Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, I1);

9.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico
do contrato emitira notificacdes para a correcdo da execucao do contrato, determinando
prazo para a corregdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 111);

9.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor.do contato, em
tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for 0 caso.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

9.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a.execucdo do
contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato
imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, \V);

9.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicaréa a0 gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovacao ou a prorrogacao contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

9.7.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos
fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia. (Decreton® 11.246, de 2022, art. 21, 11).

9.8. O fiscal administrativo. do contrato verificara a manutencdo das condicdes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas
e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, 1 e I, do Decreto n® 11.246, de 2022).

9.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando
ao‘gestor do contrato para gue tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

9.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacéo do contrato contendo todos os registros formais da execugéo no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteracbes ‘e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracéo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

9.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condicGes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara 0s
problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no
relatorio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 111).

9.9.2. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da
avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigagfes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
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desempenho na execucéo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos
e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigag6es. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).
9.9.3. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sances, a ser conduzido
pela comissdo de que trata 0 art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme 0 caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).
9.10. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo
ou prorrogacdo contratual. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V11).
9.11. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com.informagdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administra¢do. (Decreto.n® 11.246,
de 2022, art. 21, VI).
9.12. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentosde liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

25 CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

25.1 O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA as importancias devidas, de
acordo com a quantidade efetivamente entregue no CFESS, conforme quantidades,
especificacOes e prazos deste Termo de Referéncia.

25.2  As condicdes para que ocorra 0 pagamento sdo.as seguintes:

25.2.1 A CONTRATADA devera protocolar pedido de liberacdo de pagamento,
acompanhado de relatérios. circunstanciados dos servicos efetivamente
realizados e das respectivas ordens de servico, no endereco eletrénico:
italo@cfessiorg.br

25.2.2 Cabera a fiscalizacdo do CONTRATANTE proceder a andlise e parecer
favoravel ao pagamento

25.2.3 A CONTRATADA devera emitir a nota fiscal somente quando solicitada
pelo Setor de Gestdo de Contratos do CFESS.

25.2.4 A CONTRATADA devera apresentar, juntamente com a nota fiscal, a
seguinte documentacéo (art. 121 c/c o art. 92, XVI, da Lei n. 14.133/2021),
dentro do seu prazo de validade:

25.2.4.1 comprovante da regularidade para com a Fazenda Federal;

25.2.4.2 comprovante da regularidade (ou n&o inscricdo) para com a Fazenda
Estadual/Distrital.

25.2.4.3 comprovante da regularidade (ou néo inscri¢éo) para com a Fazenda Municipal,
caso houver.

25.2.4.4 comprovante da regularidade para com o0 FGTS; e

25.2.4.5 comprovante da regularidade para com a Justica do Trabalho;

25.2.5 Os comprovantes de regularidade:

25.2.5.1 somente serdo aceitos com prazo de validade determinado no documento ou com
data de emissdo ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias;

25.2.5.2 poderdo ser substituidos por documento emitido ou no SICAF (niveis de
cadastramento 11 e 111);
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25.2.6 A CONTRATADA devera destacar nas notas fiscais as deduces relativas
aos impostos previstos em Lei. As retencdes serdo feitas no pagamento.

25.2.7 A CONTRATADA devera, se for o optante do SIMPLES, apresentar a
declaracédo de optante do SIMPLES, conforme IN SRF 1234/2012.

25.2.8 Caso a CONTRATADA nédo comprove a regularidade fiscal e trabalhista:
Sera emitida notificacdo pelo CONTRATANTE para regulariza¢do no prazo
de 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento do oficio, e, caso ndo
regularizada, serd iniciado o processo de extingdo contratual, com aplicacao
da multa rescisoria; e, concomitantemente; e Sera realizado o pagamento,
procedendo-se as retencdes tributarias, na forma da lei

25.2.9 Verificando-se a existéncia de responsabilidade subsidiaria ou solidaria por
parte do CONTRATANTE em relacdo a algum débito previdenciario ou
trabalhista da CONTRATADA, a fim de garantir o ressarcimento dos valores
e indenizacbes devidos a Administracdo em decorréncia da citada
responsabilidade, 0 CONTRATANTE se reserva o direito de reter o valor
correspondente quando da liberacdo do pagamento.

25.2.10 0 CONTRATANTE compromete-se. a efetuar o pagamento até o 10°
(décimo) dia atil a partir da apresentacao da nota fiscal ao setor de contratos,
e apos cumpridas as condi¢des de pagamento supracitadas.

25.2.11 No caso do ndo pagamento da nota fiscal até o 10° (décimo) dia util, por
culpa exclusiva do CONTRATANTE, sera efetuada a atualizagdo monetéria
do 11° (décimo primeiro) dia Gtil até a data da efetiva quitacdo, atualizando-
se 0 valor com base nos:mesmos critérios adotados para a atualizacdo das
obrigac@es tributarias, em observancia ao que dispdem o art. 92, inc. V, da
Lei n. 14.133/2021.

25.2.12 Todos os documentos apresentados para 0s pagamentos deverdo conter o
mesmo CNPJ constante da proposta que originou este contrato.

26 FORMAS E CRITERIOS DE SELEQAO DO FORNECEDOR
26.1° Para essa selecao realizar-se-a a Dispensa Eletronica, conforme Lei 14.133/21.

27 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
27.1 Com base em pesquisa de preco realizada, anexada ao processo, estima-se o valor
de contratagdo de R$ 2.755,00 (dois setecentos e cinquenta e cinco reais).

28 ADEQUACAO ORCAMENTARIA
28.1 Informamos, por fim, que a rubrica para pagamento das despesas com a
contratacdo sera a seguinte:
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28.1.1 Conta: 6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ
01.01.100 - PROJETO - Dia da Assistente Social

Brasilia-DF, ** de *** de 2023.
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