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1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO, CONSIDERADO O PRO-
BLEMA A SER RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO (Art.
18, § 1°, I, Lei 14.133/2021)

A contratagdo da Professora Titular Aposentada da Escola de Servigo Social da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (ESS/UFRJ), Ivanete Boschetti, para realizar a produgdo editorial
da Agenda Assistente Social 2026, ¢ fundamentada no interesse publico de promover a
disseminagdo de conhecimento e reflexdo sobre temas relevantes para a categoria de assistentes
sociais e para a sociedade como um todo.

Considerando o contexto atual, marcado por desafios sociais, politicos e econdmicos, ¢
imprescindivel fortalecer os espacos de debate e articulacio que contribuam para a
compreensdo critica das questdes sociais e para a promog¢ao da justica social.

Para 2026, o tema sera “A radicalidade democréatica no Servigo Social”, cuja proposta ¢ dialogar
com o tema da Campanha de Gestao CFESS-CRESS 2023-2026 — Sou assistente social: nossas
bandeiras pulsam liberdade.

A Agenda Assistente Social 2026 tem como objetivo principal oferecer subsidios teodricos e
praticos para que assistentes sociais possam atuar de forma efetiva na defesa dos direitos
humanos, na promogao da igualdade e na constru¢ao de uma sociedade mais justa e democratica.

Nesse sentido, a produgdo editorial da agenda se apresenta como uma ferramenta estratégica
para:

a) Ampliar o acesso a conteudos relevantes

b) Estimular o debate e a reflexao critica

c) Fortalecer a atuagao profissional

d) Reforcar as instincias democraticas do Conjunto CFESS-CRESS
e) Contribuir para a formacao continuada

Portanto, a contratagdo da Professora Ivanete Boschetti para a produgdo editorial da Agenda
Assistente Social 2026 representa um investimento no fortalecimento da atuacdo dos assistentes
sociais € na promog¢ao dos principios éticos e politicos que orientam o trabalho social em prol
do interesse publico e da transformacao social.

Ademais, seu conhecimento e experiéncia como professora, assistente social e ex-conselheira
contribuira para aprofundar o debate sobre a defesa da democracia, enquanto socializacdo da
participagdo politica e da riqueza socialmente produzida, para difundir e aprofundar as praticas
participativas e deliberativas existentes no interior das construgdes do Conjunto Cfess-Cress,
ratificando a democracia como principio ético de construgdo coletiva, e para incentivar e dar
visibilidade a diversas praticas politicas (institucionais ou extra institucionais) presentes no
cotidiano profissional de assistentes sociais que coadunam com os principios consignados no
Codigo de Etica Profissional.

2. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE
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CONTRATACOES ANUAL, SEMPRE QUE ELABORADO, DE MODO A INDICAR O
SEU ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ADMINISTRACAO (Art. 18, §
1°, 11, Lei 14.133/2021)

A contratacdo da Professora Titular Aposentada da Escola de Servigo Social da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (ESS/UFRJ), Ivanete Boschetti, para realizar a produgado editorial
da Agenda Assistente Social 2026, est4 alinhada com o planejamento estratégico da adminis-
tracdo, conforme previsto no Plano de Contratagdes Anual (PCA) do Conselho Federal de Ser-
vigo Social (CFESS).

O PCA ¢ um instrumento de gestdo utilizado para organizar e programar as contratagdes neces-
sarias para o cumprimento das atividades e objetivos institucionais ao longo do ano. Nesse
contexto, a inclusdo da contratacdo para a produ¢ado editorial da Agenda Assistente Social 2026
no PCA demonstra o reconhecimento da importancia estratégica desse projeto para o alcance
das metas e prioridades estabelecidas pela administragdo do CFESS.

A decisao de incluir essa contratacdo no PCA foi embasada na analise das demandas e necessi-
dades da categoria de assistentes sociais, bem como na identificacdo de oportunidades para
fortalecer o papel do CFESS como 6rgao de referéncia na defesa dos direitos sociais e na pro-
mocao do desenvolvimento profissional dos assistentes sociais.

Além disso, a previsao da contratagao no PCA permite uma melhor gestdo dos recursos huma-
nos e financeiros, garantindo que os investimentos sejam direcionados de forma estratégica e
transparente, de acordo com as prioridades estabelecidas pela administragao.

Portanto, a demonstracao da previsao da contratagdo no Plano de Contratagcdes Anual evidencia
o compromisso do CFESS com o planejamento eficiente e a gestdo transparente dos recursos
publicos, garantindo o alinhamento das contratagdes com as estratégias e objetivos institucio-
nais.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO (Art. 18, § 1°, I1I, Lei 14.133/2021).

A contratagdo da Professora Titular Aposentada da Escola de Servigo Social da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (ESS/UFRJ), Ivanete Boschetti, para realizar a producédo editorial
da Agenda Assistente Social 2026, devera atender aos seguintes requisitos, conforme estabele-
cido pelo Art. 18, § 1°, 111, da Lei 14.133/2021.

a) A contratada devera possuir formacao académica e experiéncia profissional compativeis
com a tematica da producdo editorial da Agenda Assistente Social 2026. Sera valorizada
a experiéncia prévia em pesquisa, producdo de contetdo editorial e atividades relacio-
nadas ao campo do Servico Social.

b) E fundamental que a Professora Ivanete Boschetti demonstre capacidade técnica para
desenvolver os textos e materiais complementares de forma consistente, critica e con-
textualizada, contribuindo para a promogéo do debate e da reflexdo no campo do Ser-
vigo Social.

c) A contratada deve estar alinhada com os principios éticos e politicos que norteiam a
atuacao dos assistentes sociais, tais como a defesa dos direitos humanos, a promogao da
justica social e o enfrentamento das desigualdades e discriminagdes sociais.

d) E esperado que a contratada tenha disponibilidade de tempo e dedicagio para cumprir
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0s prazos estabelecidos para a elaboracdo dos textos e materiais complementares, bem
como para participar de reunides e atividades relacionadas ao projeto editorial da
Agenda Assistente Social 2026.

e) E desejavel que a contratada tenha conhecimento da legislacio e normativas pertinentes
ao campo do Servico Social, especialmente aquelas relacionadas aos direitos sociais,
politicas pablicas e exercicio profissional da categoria, bem como outros conhecimentos
de normativas como a Lei de Regulamentacdo da Profissdo, o Estatuto do Conjunto
CFESS-CRESS, o Cadigo de Etica profissional.

f) A contratada deve possuir habilidades de comunicacgéo e colaboracédo, sendo capaz de
trabalhar em equipe e estabelecer dialogo com diferentes atores e instancias envolvidas
no projeto editorial da Agenda Assistente Social 2026.

Esses requisitos foram avaliados durante o processo de contrata¢do, garantindo que a contrata-
¢ao da Professora Titular Aposentada da Escola de Servigo Social da Universidade Federal do
Rio de Janeiro (ESS/UFRIJ), Ivanete Boschetti, apresenta as competéncias necessarias para
realizar a producéo editorial de acordo com as expectativas e objetivos estabelecidos pelo Con-
selho Federal de Servico Social (CFESS).

4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO, ACOMPANHA-
DAS DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHES DAO SU-
PORTE, QUE CONSIDEREM INTERDEPENDENCIAS COM OUTRAS CONTRATA-
COES, DE MODO A POSSIBILITAR ECONOMIA DE ESCALA (Art. 18, § 1°, IV, Lei
14.133/2021)

Considerando a estimativa de 36 horas de trabalho para a finalizacao do servigo de produgao
editorial da Agenda Assistente Social 2026 pela professora Ivanete Boschetti, e a necessidade
de garantir o pagamento justo e adequado pelos servigos prestados, serdo utilizadas as referén-
cias da tabela de honorarios dos assistentes sociais como base para o calculo do valor a ser pago.

A seguir, apresentam-se as memorias de calculo e os documentos que ddo suporte a essa esti-
mativa, considerando as interdependéncias com outras contratagdes para possibilitar economia
de escala:

Memoria de Calculo:

a) Valor da hora de trabalho da Professora Doutora Ivanette Boschetti, conforme tabela
de honoréarios dos assistentes sociais: R$ 298,40 (duzentos e noventa e oito reais e qua-
renta centavos).

b) Total de horas estimadas para a finalizagdo do servigo: 36 horas.

Calculo do Valor Total do Servico:
a) Valor Total = Valor da hora de trabalho x Total de horas estimadas
b) Valor Total = R§ 298,40 x 36 horas = R$ 10.742,40 (dez mil e setecentos e quarenta e
dois reais e quarenta centavos)

Documentos que diao Suporte:
a) Tabela de honorarios dos assistentes sociais, fornecida pelo Conselho Federal de Servigo
Social (CFESS), que estabelece os valores referenciais para remuneragao dos servigos
prestados pelos profissionais da categoria.
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Interdependéncias com Qutras Contratacées:

a) A contratagdo da Professora Ivanete Boschetti para a producao editorial da Agenda As-
sistente Social 2026 esta alinhada com outras contratacdes relacionadas a produgdo gra-
fica e impressdo da agenda. Ao considerar essas interdependéncias, busca-se otimizar
os recursos € garantir a qualidade e integridade do produto final.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS ALTER-
NATIVAS POSSiVEISz E JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA ESCOLHA
DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR (Art. 18, § 1°,V, Lei 14.133/2021)

O levantamento de mercado foi realizado com o objetivo de analisar as alternativas possiveis
para a contratacdo do servico de producdo editorial da Agenda Assistente Social 2026,
considerando as diretrizes estabelecidas pela Lei 14.133/2021 e a utilizacdo da tabela de
honordrios dos assistentes sociais como referéncia para remuneracao dos servicos prestados.

Alternativas Consideradas:
Foram identificadas as seguintes alternativas para a contratagdo do servigo de producao editorial:
a) Contratacdo de uma Professora do Departamento de Servigo Social com experiéncia
comprovada em producdo editorial e conhecimento da tematica especifica abordada na
Agenda Assistente Social 2026, bem como entendimento das instdncias democraticas
do Conjunto CFESS-CRESS.
b) Contratacdo de uma empresa especializada em producdo editorial, com equipe
multidisciplinar capaz de desenvolver os conteidos de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Federal de Servigo Social (CFESS).

Analise das Alternativas:
a) Contratacao de uma Professora do Departamento de Servigo Social:

e Vantagens: Uma Professora do Departamento de Servigo Social pode trazer expertise
na area especifica, além de uma compreensao aprofundada das demandas e desafios
enfrentados pela categoria de assistentes sociais.

o Desafios: Pode haver limitagdes de disponibilidade de tempo e recursos, bem como a
necessidade de complementar a expertise editorial com profissionais de outras areas.

b) Contratacdo de uma empresa especializada em producao editorial:

e Vantagens: Empresas especializadas geralmente tém uma equipe diversificada com
conhecimentos complementares, além de recursos técnicos e tecnoldgicos para garantir
a qualidade e eficiéncia do servigo.

e Desafios: O custo da contratagdo de uma empresa pode ser mais elevado em
comparagdo com a contratagdo de um profissional individual, e pode haver uma
distancia maior em relacdo a compreensdo das especificidades do campo do Servigo
Social.

Justificativa Técnica e Econdomica da Escolha:

Considerando as caracteristicas e demandas especificas do projeto editorial da Agenda
Assistente Social 2026, bem como a necessidade de garantir um equilibrio entre qualidade,
eficiéncia e custo, optou-se pela contratacdo Professora Titular Aposentada da Escola de
Servico Social da Universidade Federal do Rio de Janeiro (ESS/UFRJ), Ivanete Boschetti.

Essa escolha se justifica pela seguinte razao:
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e A Professora Titular Aposentada da Escola de Servigo Social da Universidade Federal
do Rio de Janeiro (ESS/UFRJ), Ivanete Boschetti, possui uma combinagdo unica de
expertise académica em Servigo Social, experiéncia comprovada em produgao editorial
e profundo engajamento com as tematicas abordadas na Agenda Assistente Social 2026.
Ademais, a professora ja foi parte integrante de duas gestdes do Conselho Federal,
conhecendo de perto o estatuto do Conjunto CFESS-CRESS, as instancias democraticas
e a historica de construcdo coletiva da profissdo, que serdo ressaltadas na Agenda
Assistente  Social 2026. Sua contratacdo permite garantir uma abordagem
contextualizada e comprometida com os principios éticos e politicos da profissdo, ao
mesmo tempo em que oferece flexibilidade e agilidade na execucao do projeto.

Diante disso, a contratagdo da Professora Ivanete Boschetti representa a solucdo mais
adequada para atender as necessidades do projeto editorial da Agenda Assistente Social 2026,
garantindo a qualidade e eficiéncia na producdo dos contetidos, além de assegurar a utilizagdo
eficaz dos recursos disponiveis.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADA DOS PRECOS
UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMEN-
TOS QUE LHE DAO SUPORTE, QUE PODERAO CONSTAR DE ANEXO CLASSIFI-
CADO, SE A ADMINISTRACAO OPTAR POR PRESERVAR O SEU SIGILO ATE A
CONCLUSAO DA LICITACAO (Art. 18, § 1°, VI, Lei 14.133/2021)

Esta secdo serve como uma adicdo a memoria de calculo relativa a estimativa do valor da
contratagdo para o servigo de producao editorial da Agenda Assistente Social 2026, conduzido
pela Professora Ivanete Boschetti,.

E importante ressaltar que os valores foram estritamente derivados da Tabela de honorérios dos
assistentes sociais, fornecida pelo Conselho Federal de Servigo Social (CFESS), visto que essa
tabela estabelece os valores de referéncia para remuneragdo dos servigos prestados pelos
profissionais da categoria.

Portanto, levando em conta a proje¢ao de 36 horas de trabalho para a conclusdo do servigo de
produgdo editorial da Agenda Assistente Social 2026 pela Professora Ivanete Boschetti, o valor
total da contratacao esta estimado em RS 10.742,40 (dez mil e setecentos e quarenta e
dois reais e quarenta centavos).

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, INCLUSIVE DAS EXIGENCIAS
RELACIONADAS A MANUTENCAO E A ASSISTENCIA TECNICA, QUANDO FOR
O CASO (Art. 18, § 1°, VII, Lei 14.133/2021)

A solugdo proposta consiste na contratagdo Professora Titular Aposentada da Escola de Servico
Social da Universidade Federal do Rio de Janeiro (ESS/UFRJ), Ivanete Boschetti, para realizar
a producao editorial da Agenda Assistente Social 2026.

A Professora Ivanete Boschetti serd responsavel por desenvolver os 12 textos para as divisorias
da agenda, cada um com no méaximo 3200 caracteres, conforme as diretrizes estabelecidas.



CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL

Além disso, ela ird selecionar e incluir sugestdes de poesias, filmes e musicas, bem como
trechos de livros em formato de pilulas, distribuidos ao longo dos meses, de forma a enriquecer
o contetdo da agenda.

Caso haja necessidade de ajustes, corre¢des ou atualizagdes nos conteidos da agenda apds a
entrega final, a Professora Ivanete Boschetti se compromete a realizar as modificacdes solici-
tadas dentro de um prazo estabelecido em comum acordo com o Conselho Federal de Servigo
Social (CFESS).

Adicionalmente, a contratada estara disponivel para prestar esclarecimentos e fornecer orienta-
¢oes técnicas relacionadas aos conteudos produzidos, garantindo a qualidade e adequacao dos
materiais ao longo do periodo de vigéncia da agenda.

Durante todo o processo de producao editorial, serdo realizadas revisdes periddicas para asse-
gurar a qualidade e relevancia dos conteudos, bem como para garantir a fidelidade as diretrizes
estabelecidas pelo CFESS.

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO (Art.
18, § 1°, VIII, Lei 14.133/2021)

O ndo parcelamento da contratagdo permite manter a integridade e consisténcia na execucdo do
servico de producao editorial da Agenda Assistente Social 2026. Ao contratar a Professora Iva-
nete Boschetti para realizar todas as etapas do projeto de uma s6 vez, evitamos possiveis fra-
gmentagdes que poderiam comprometer a qualidade e uniformidade dos contetidos produzidos.

Realizar a contratagdo em sua totalidade possibilita a otimizagdo de recursos financeiros e hu-
manos, uma vez que ndo sera necessario conduzir multiplos processos de contratagdo para di-
ferentes fases ou divisdes do projeto. Dessa forma, alcangamos economia de escala e maior
eficiéncia na gestdo dos recursos disponiveis.

Ao ndo parcelar a contratagdo, garantimos uma execu¢ao mais agil do projeto editorial, pois a
Professora Ivanete Boschetti podera dedicar-se de forma continua e concentrada a produgao
dos contetidos da Agenda Assistente Social 2026. Isso reduz potenciais atrasos decorrentes da
necessidade de iniciar novos processos de contratagdo para cada etapa do projeto.

Consolidar a contratacdo em uma tUnica etapa facilita o controle e a coordenagdo do trabalho,
tanto por parte do contratante quanto do contratada. Isso possibilita uma gestao mais eficaz dos
prazos, recursos e qualidade dos resultados, uma vez que todas as atividades estardo integradas
em um Unico contrato.

Consolidar a contratagdo em uma Unica etapa permite manter um foco continuo na qualidade e
consisténcia dos resultados obtidos ao longo de todo o projeto editorial. Isso possibilita uma
maior atengdo aos detalhes, revisdes e ajustes necessarios para garantir a exceléncia dos conte-
udos produzidos, sem interrup¢des ou interferéncias decorrentes de parcelamentos.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE
ECONOMICIDADE E DE MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS
HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS (Art. 18, § 1°, IX, Lei
14.133/2021)
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Economicidade:
e Ao optar pela contratacdo integral da Professora Ivanete Boschetti para a producao
editorial da Agenda Assistente Social 2026, buscamos alcangar resultados econdmicos
mais vantajosos em comparacdo com alternativas fragmentadas. Isso se deve a
reducdo de custos administrativos e operacionais associados a realizacdo de multiplos
processos de contratagdo, bem como a economia de escala decorrente da concentragao
do servigo em um unico contratado.

Melhor Aproveitamento dos Recursos Humanos:

e A contratagdo integral da Professora Ivanete Boschetti permite um melhor
aproveitamento dos recursos humanos disponiveis, uma vez que ele serd capaz de
dedicar sua expertise e experi€ncia de forma continua e concentrada ao longo de todo
o projeto editorial. Isso promove uma maior eficiéncia na execugdo do servigo,
evitando interrupgdes e fragmentacdes que poderiam comprometer a qualidade e o
ritmo de trabalho.

Melhor Aproveitamento dos Recursos Materiais:
e Nao se aplica

Melhor Aproveitamento dos Recursos Financeiros:

e A concentracdo da contratagdo em um Unico contrato contribui para um melhor
aproveitamento dos recursos financeiros disponiveis, pois evita dispersdes e
duplicidades de gastos associados a processos de contratacdo fragmentados. Além
disso, a economia de escala possibilita uma negociagdo mais favoravel dos valores
contratados, resultando em uma alocagao mais eficiente dos recursos financeiros
destinados ao projeto editorial.

Otimizacao do Tempo e dos Resultados:

e A contratacdo integral do servigo de producdo editorial visa otimizar o tempo e os
resultados, garantindo uma execucao mais rapida e eficaz do projeto. Ao concentrar o
trabalho da contratada em uma unica etapa, evitamos atrasos € desperdicios de tempo
associados a coordenacdo de multiplos contratos ou fases fragmentadas do projeto.

Qualidade e Coeréncia na Execuc¢ao do Servico:

e Aintegracdo e continuidade proporcionadas pela contratagio integral contribuem para
assegurar a qualidade e coeréncia na execu¢ao do servico de producao editorial. Isso
permite uma abordagem mais consistente e alinhada aos objetivos e diretrizes
estabelecidos, resultando em um produto final de maior valor agregado e relevancia
para a categoria de assistentes sociais.

10 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO
PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO CONTRATO, INCLUSIVE QUANTO A
CAPACITACAO DE SERVIDORES OU DE EMPREGADOS PARA FISCALIZACAO
E GESTAO CONTRATUAL (Art. 18, § 1°, X, Lei 14.133/2021)

Antes da celebracao do contrato com a Professora Ivanete Boschetti para a producao editorial
da Agenda Assistente Social 2026, a administracdo devera tomar as seguintes providéncias:
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b)
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Elaboracdo do Contrato: Deve ser elaborado um contrato claro e detalhado, que
estabeleca todas as obrigagdes, responsabilidades, prazos, formas de pagamento e
demais condig¢des relacionadas a execucao do servigo.

Definicdo de Responsaveis pela Fiscalizagdo e Gestdo Contratual:** Deve ser
designada uma equipe responsavel pela fiscalizagdo e gestao do contrato, composta por
servidores capacitados e/ou empregados com conhecimento técnico adequado para
acompanhar e supervisionar a execu¢do do servigo, garantindo o cumprimento das
clausulas contratuais e a qualidade dos resultados.

Capacitacdo dos Servidores ou Empregados Designados:** Os servidores ou
empregados responsaveis pela fiscalizacdo e gestdo contratual devem receber
capacitacdo especifica sobre as diretrizes, normas e procedimentos a serem seguidos
durante a execuc¢do do contrato. Isso inclui orienta¢des sobre os critérios de avaliacao,
monitoramento de prazos, verificagdo da qualidade dos servicos prestados e solugao de
eventuais divergéncias ou problemas que possam surgir ao longo do processo.
Estabelecimento de Canais de Comunicagdao: Deve ser estabelecido um canal de
comunicagdo eficaz entre a administra¢do e o contratado, permitindo uma troca agil de
informacodes, esclarecimentos de duvidas e resolugdo de questdes relacionadas a
execucao do contrato.

Planejamento de Monitoramento e Avaliagdo: Deve ser elaborado um plano de
monitoramento e avaliacdo periddica da execu¢do do contrato, com indicadores de
desempenho e critérios objetivos para acompanhamento do cumprimento das metas
estabelecidas e identificacdo de eventuais desvios ou irregularidades.

11 - CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (Art. 18, § 1°, XI,
Lei 14.133/2021)

Considerando a natureza do projeto de producdo editorial da Agenda Assistente Social 2026,
podem existir contratagdes correlatas e/ou interdependentes que devem ser consideradas pela
administracao.

Algumas possiveis contratagdes correlatas incluem:

a)

b)

Servicos Graficos: Para a impressao e acabamento da Agenda Assistente Social 2026,
pode ser necessario contratar uma grafica especializada para produzir as copias fisicas
da agenda conforme o layout e especificagdes estabelecidas.

Servicos de Design e Diagramacio: Para garantir a qualidade visual e estética da
agenda, pode ser conveniente contratar profissionais especializados em design grafico
e diagramacado para desenvolver o layout, a tipografia e a disposicdo dos elementos
visuais dos conteudos produzidos pela Professora Ivanete Boschetti.

Servicos de Distribui¢do e Logistica: Apds a produgdo e impressdo da Agenda
Assistente Social 2026, pode ser requerida uma contratacao de servigos de distribui¢ao
e logistica para enviar as copias fisicas da agenda para os destinatarios finais, como os
membros da categoria de assistentes sociais, institui¢cdes parceiras e demais interessados.

12 - DESCRICAO DE POSSiVEIS' IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS
MEDIDAS MITIGADORAS, INCLUIDOS REQUISITOS DE BAIXO CONSUMO DE
ENERGIA E DE OUTROS RECURSOS, BEM COMO LOGISTICA REVERSA PARA
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DESFAZIMENTO E RECICLAGEM DE BENS E REFUGOS, QUANDO APLICAVEL
(Art. 18, § 1°, XII, Lei 14.133/2021)

Para a producao editorial da Agenda Assistente Social 2026, por ser apenas uma elaboragdo dos
textos em si, ndo apresenta impactos ambientais significativos.

No entanto, ¢ fundamental adotar medidas para promover a sustentabilidade em outras etapas
do processo, como a impressao e distribui¢ao das agendas.

13 - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA
CONTRATACAO PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA
(Art. 18, § 1°, XIII, Lei 14.133/2021)

Diante da andlise detalhada realizada, ¢ possivel concluir que a contratagdo do Professora
Ivanete Boschetti para a producdo editorial da Agenda Assistente Social 2026 se mostra
plenamente adequada para atender a necessidade especifica estabelecida pelo Conselho Federal
de Servigo Social (CFESS).

A escolha da Professora Ivanete Boschetti, uma profissional qualificada e reconhecida na area
de Servico Social, ¢ fundamentada em sua expertise e experiéncia, o que garante a qualidade e
relevancia dos contetdos a serem produzidos.

Brasilia-DF, na data de assinatura.

Emilly Marques

Conselheira coordenadora da Comissédo de Comunicagéo
Conselho Federal de Servigo Social (CFESS)



