CONSELHO FEDERAL
DE SERVIGO SOCIAL

PREGAO ELETRONICO N° N° 90.006/2026
CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL
(PROCESSO ADMINISTRATIVO CFESS N° 11/2026)

EDITAL

Torna-se publico que o Conselho Federal de Servigo Social/CFESS, sediado no
SHS - Quadra 6 — Complexo Brasil 21 — Bloco E — Sala 2001 - CEP- 70322-915 —
Brasilia/DF, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos
termos da Lei n°® 14.133, de 2021, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com
as condi¢des estabelecidas neste Edital.

UASG da Contratante: 926614

Data da sessao: 26/06/2026

Horério: 13:00

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1 DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos técnicos
arquivisticos de tratamento da massa documental acumulada do Conselho Federal
de Servico Social (CFESS), compreendendo atividades de classificagdo arquivistica,
avaliagdo documental, higienizacdo, organizagdo, ordenagdo, acondicionamento,
elaboracdo de instrumentos de controle e demais procedimentos necessarios ao
tratamento técnico do acervo documental em suporte papel.

1.2. Os servigos serdo executados sobre aproximadamente 208 (duzentos e oito) metros
lineares de documentos arquivisticos localizados na sede do CFESS, no Edificio Brasil
21, e nos espagos destinados a guarda documental situados nos Edificios Anhanguera e
Goias, em Brasilia/DF.

Unidade de Valor Total
Item Servi¢o . Quantidade Unitario (12 meses)
medida . .
Estimado Estimado

| Tratamento documental -y o e 208 R$430,00 | RS 89.440,00
classificacao e avaliagao

, | Tratamento documental -y o0 208 | R$258.00 | RS 53.664.00
higienizacao
Tratamento documental -
3 organizacao, ordenacao, Metro linear 208 R$ 470,00 | R$97.760,00

acondicionamento
TOTAL R$ 240.864,00

1.3. O objeto caracteriza-se como servico técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, executado por profissionais com formacgado e experiéncia
em Arquivologia e tratamento arquivistico de massas documentais acumuladas.

1.4. A execucao dos servicos deverad observar os procedimentos, normas € instrumentos
arquivisticos vigentes, especialmente o Codigo de Classificacdio e a Tabela de
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Temporalidade e Destinacdo de Documentos relativos as atividades-meio do Poder
Executivo Federal e o Codigo de Classificagdo e a Tabela de Temporalidade e Destinagao
de Documentos de Arquivo Relativos as Atividades-fim dos Conselhos de Fiscalizagao
Profissional.

1.5. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
instrumento contratual, abrangendo a mobilizagdo da equipe, a execugao dos servicos, a
entrega dos produtos e o periodo necessario ao recebimento definitivo.

1.6. O prazo de execugdo dos servigos sera de até 12 (doze) meses, conforme cronograma
a ser definido pela fiscalizagdo do contrato.

1.7. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 meses contados da assinatura do contrato,
prorrogavel na forma do artigo 111 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.8. A CONTRATADA respondera integralmente pelas despesas decorrentes do
transporte do material, tais como embalagens, seguros, tributos, encargos
trabalhistas e previdenciarios.

2 DA PARTICIPACAO NA LICITACAO
2.1 Poderdao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no
Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras), por meio de
Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP —
Brasil.
2.1.1 Os interessados deverdo atender as condig¢des exigidas no cadastramento
no Sicaf até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das
propostas.
2.2 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
2.3 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
nos Sistemas relacionados no item anterior € manté-los atualizados junto aos o6rgaos
responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, & correcio ou a
alteracdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem
desatualizados.
2.4 A nio observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagao.
2.5 Seré concedido tratamento favorecido para as microempresas € empresas
de pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo
16 da Lei n® 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural
pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006.
2.6 Nao poderdo disputar esta licitagdo:
2.6.1 aquele que nao atenda as condicoes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.6.2 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de
bens a ele relacionados;
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2.6.3 empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elabora¢ao do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando
a licitacdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;
2.6.4 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo,
impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de san¢ao que lhe foi
imposta;
2.6.5 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagao
ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
2.6.6 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
2.6.7 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condig¢des
analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislacdo trabalhista;
2.6.8 agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
2.6.9 Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condicao;
2.6.10 Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdao ou da execugao
do contrato agente publico do o6rgdo ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio
ou apods o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao que disciplina
a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.
2.1 O impedimento de que trata o item 2.6.4 sera também aplicado ao licitante que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica
do licitante.
2.2 A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 2.6.2 e 2.6.3 poderao participar no apoio das atividades
de planejamento da contratagdo, de execucao da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde
que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.
2.3 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.
2.4 O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licitacdo ou a contratagdo de servigo
que inclua como encargo do contratado a elaboracao do projeto basico e do projeto
executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de
execucao.
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2.5 Em licitagcdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo
financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo
podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por
essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.6 A vedacdo de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducao da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3 DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO
3.1 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a
proposta com o preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento
adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.
3.2 Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentagao de propostas e lances,
os licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior,
simultaneamente os documentos de habilitagcdo e a proposta com o preco ou o percentual
de desconto, observado o disposto nos itens 7.1.1 ¢ 7.11.1 deste Edital.
3.3 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do
sistema, que:
3.3.1 esta ciente e concorda com as condi¢oes contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no
instrumento convocatorio;
3.3.2 ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢cdo;
3.3.3 ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no
inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal;
3.3.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.
3.4 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do
sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133,
de 2021.
3.5 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa deverd declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico,
que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lein.® 14.133, de 2021.
3.5.1 no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” impedird o prosseguimento no
certame, para aquele item;
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3.5.2 nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzird o
efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa.
3.6 A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.3 ou 3.5. sujeitara o licitante as
san¢des previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.
3.7 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de
habilita¢do anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao
publica.
3.8 Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagao da proposta e dos
documentos de habilitagdo pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os procedimentos
de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.
3.9 Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta
dos licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apos a fase de envio de lances.
3.10Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando
do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:
3.10.1 a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais
entre os lances, que incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em
relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e
3.10.2 os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo estabelecido e o intervalo de que trata o subitem acima.
3.110 valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo
parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, sendo vedado:
3.11.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por menor preco; €
3.11.2 percentual de desconto inferior a lance j& registrado pelo fornecedor no
sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.
3.12 0 valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na
forma do item 3.10 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao
ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos Orgdos de controle externo e interno.
3.13 Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operagdes
no sistema eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo Onus
decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela
Administragdo ou de sua desconexao.
3.14 0O licitante deverda comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio
de acesso.

4 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

4.1.1.valor unitario e valor total do item;
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4.1.2.Nomes dos itens;
4.1.3.Descri¢ao do item, contendo as informagdes similares a especificacao do
Termo de Referéncia;
4.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na execucao do objeto.
4.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.
4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdao adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos
da empresa nos ultimos doze meses.
4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.
4.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos,
bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo,
quando requerido, sua substituicao.
4.8. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentagao.
4.9. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;
4.9.1. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja
decorrente da aplicacdao do desconto ofertado devera respeitar os pregos maximos
previstos no item 4.9.
4.10. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administra¢ao por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a
adocao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso
IX, da Constituigdo; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execucao do contrato.

5 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES
5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por
meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.
5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilita¢do, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessao publica.
5.2.1. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.
5.2.2. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
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5.2.3. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.
5.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participardo da fase de lances.
5.4. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro
e os licitantes.
5.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e
do valor consignado no registro.
5.6. O lance devera ser ofertado pelo valor total do lote (com indicacio dos valores
de todos os itens que o compde).
5.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.
5.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.
5.9. O intervalo minimo de diferen¢a de valores entre os lances, que incidird tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de 1% (um por cento).
5.10. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo
de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou
inexequivel.
5.11. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.
5.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.
5.12.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apos
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sessao publica.
5.12.2. A prorroga¢do automadtica da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de lances
intermediarios.
5.12.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessao publica encerrar-se-a automaticamente, € o sistema ordenard e divulgara os
lances conforme a ordem final de classificacao.
5.12.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o
pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, poderd admitir o reinicio da disputa
aberta, para a definicdo das demais colocagdes.
5.12.5. Apos o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados
para apresentar lances intermediarios.
5.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa
“aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance
final e fechado.
5.13.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo inicial de quinze
minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminharé aviso de fechamento iminente
dos lances, apds o que transcorrerd o periodo de tempo de até dez minutos,
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aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recepcao de lances.
5.13.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira
oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
precos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e
fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
5.13.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar
por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.
5.13.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagao,
até o maximo de trés, oferecer um lance final ¢ fechado em até cinco minutos, o
qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
5.13.5. Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenara e divulgard os lances segundo a ordem crescente de valores.
5.14. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa
“fechado e aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que
apresentarem a proposta de menor pregco/ maior percentual de desconto e os das propostas
até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo
lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessdo e eventuais prorrogagoes.
5.14.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no
item 5.14, poderao os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas,
consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.
5.14.2. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apos
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sessdo publica.
5.14.3. A prorrogagdo automadtica da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de lances
intermediarios.
5.14.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessao publica encerrar-se-a automaticamente, € o sistema ordenard e divulgara os
lances conforme a ordem final de classificacao.
5.14.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o
pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, poderd admitir o reinicio da disputa
aberta, para a definicdo das demais colocagdes.
5.14.6. Apos o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados
para apresentar lances intermediarios.
5.15. Apods o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenard e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
5.16. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.
5.17. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.
5.18. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢ao
dos lances.
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5.19. Quando a desconexao do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada somente apos
decorridas vinte e quatro horas da comunicag¢do do fato pelo Pregoeiro aos participantes,
no sitio eletronico utilizado para divulgagao.
5.20. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
5.21. Emrelagdo a itens nao exclusivos para participagao de microempresas € empresas
de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identificarda em coluna propria as microempresas € empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o
disposto nos arts. 44 ¢ 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n® 8.538, de 2015.
5.21.1. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.
5.21.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apds a comunicagdo automatica para tanto.
5.21.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa ¢ empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.
5.21.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro podera apresentar melhor oferta.
5.22. So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.
5.22.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate serd aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:
5.22.1.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo
apresentar nova proposta em ato continuo a classificacao;
5.22.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a
qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito
de atesto de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;
5.22.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens
e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;
5.22.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade,
conforme orientacdes dos 6rgaos de controle.
5.22.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos
bens e servicos produzidos ou prestados por:
5.22.2.1. empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito
Federal do 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital
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licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgao ou entidade de Municipio,

no territorio do Estado em que este se localize;

5.22.2.2. empresas brasileiras;

5.22.2.3. empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de

tecnologia no Pais;

5.22.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacao, nos termos da Lei

n° 12.187, de 29 de dezembro de 2009.
5.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdao publica, na hipdtese da proposta
do primeiro colocado permanecer acima do pre¢o maximo ou inferior ao desconto
definido para a contratagdo, o pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apos
definido o resultado do julgamento.

5.23.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a

ordem de classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado,

mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta

permanecer acima do pre¢o maximo definido pela Administragao.

5.23.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser

acompanhada pelos demais licitantes.

5.23.3. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e

anexado aos autos do processo licitatorio

5.23.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no

prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance

ofertado apods a negociacio realizada, acompanhada, se for o caso, dos

documentos complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles

exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.23.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de

solicitagdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
5.24. Apo6s anegociagdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento
da proposta.

6 DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificard se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislagdo correlata e no
item 2.7 do edital, especialmente quanto a existéncia de san¢ao que impeca a participagdo
no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e
c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por forca da vedagao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992.
6.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte
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das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018,
art. 29, caput)
6.3.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).
6.3.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacdo. (IN n°® 3/2018, art. 29, §2°).
6.3.3. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante sera reputado inabilitado, por
falta de condi¢do de participagao.
6.4. Caso atendidas as condi¢des de participagdo, serd iniciado o procedimento de
habilitacao.
6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio,
em conformidade com os itens 2.5.1 e 3.6 deste edital.
6.6. Verificadas as condig¢des de participagao e de utilizagao do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao
objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacao
neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n°
73, de 30 de setembro de 2022.
6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1. contiver vicios insanaveis;
6.7.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
6.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratagao;
6.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragao;
6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital
ou seus anexos, desde que insanavel.
6.8. No caso de bens e servicos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administracao.
6.8.1. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, s6 sera considerada
apos diligéncia do pregoeiro, que comprove:
6.8.1.1.que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2.1nexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
6.9. Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposi¢des acima, a analise de
exequibilidade e sobreprego considerara o seguinte:
6.9.1. Nos regimes de execugdo por tarefa, empreitada por prego global ou
empreitada integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizagdo do sobrepreco
se dara pela superagdo do valor global estimado;
6.9.2. Noregime de empreitada por prego unitario, a caracterizagao do sobrepreco
se dara pela superacao do valor global estimado e pela superacao de custo unitario
tido como relevante, conforme planilha anexa ao edital;
6.9.3. No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as
propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor
orcado pela Administragdo, independentemente do regime de execugao.
6.9.4. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for
inferior a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administragdo,
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equivalente a diferenca entre este ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das
demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.
6.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para
que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
6.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos
elaborada pela Administracao, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado
para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor
final da sua proposta, sob pena de nao aceitagao da proposta.
6.11.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera
convocado a apresentar a Administragdo, por meio eletronico, as planilhas com
indicacdo dos quantitativos e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado
pela Administracao, bem como com detalhamento das Bonificagdes e Despesas
Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores
adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utiliza¢ao dos pregos
unitarios, no caso de empreitada por prego global, empreitada integral, contratacao
semi-integrada e contratacdo integrada, exclusivamente para eventuais
adequagodes indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para balizar
excepcional aditamento posterior do contrato.
6.12. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagao
da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo
sistema, desde que ndo haja majoragdo do prego.
6.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas;
6.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, quando ndo cabivel esse regime.
6.13. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante
classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de
Referéncia, sob pena de nao aceitacao da proposta.
6.14. Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horario de realizacao
do procedimento para a avaliacdo das amostras, cuja presenga serd facultada a todos os
interessados, incluindo os demais licitantes.
6.15. Os resultados das avalia¢des serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.
6.16. No caso de ndao haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem
justificativa aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes
previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.
6.17. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s),
o Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo
classificado. Seguir-se-4 com a verificagcdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até
a verificacdo de uma que atenda as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

7 DA FASE DE HABILITACAO

7.1 Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para
fins de habilitacao, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.
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7.1.1 A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e economico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral
no SICAF.

7.2 Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no

Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,

inicialmente apresentados em traducao livre.

7.2.1 Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao
funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de
pregos, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de
29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados
pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.3 Quando permitida a participagdo de consorcio de empresas, a habilitagdo técnica,

quando exigida, sera feita por meio do somatdrio dos quantitativos de cada consorciado

e, para efeito de habilitagdo econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o

somatorio dos valores de cada consorciado.

7.3.1 Se o consércio ndo for formado integralmente por microempresas ou
empresas de pequeno porte € o termo de referéncia exigir requisitos de habilitagdo
economico-financeira, havera um acréscimo de percentual de 10% para o
consorcio em relacdo ao valor exigido para os licitantes individuais.

7.4 Os documentos exigidos para fins de habilitagio poderdo ser apresentados em

original e por copia.

7.5 Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser substituidos por registro

cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em

obediéncia ao disposto na Lei n° 14.133/2021.

7.6 Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de

habilitagdo, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na

forma da lei (art. 63,1, da Lei n® 14.133/2021).

7.7 Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a

declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia

e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.8 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que suas

propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos

direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢ao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

7.9 A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.
7.9.1 Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando
houver divida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir. (IN n® 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

7.10E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no

Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacao, devendo

proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique

incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n°® 3/2018, art. 7°, caput).
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7.10.1 A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar
desclassificagdo no momento da habilitacdo. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo
Gnico).
7.11 A verificagao pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacdo.
7.11.1 Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no
Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de DUAS
HORAS, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagao do pregoeiro.
7.11.2 Na hipotese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentacao de
propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema,
simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o prego ou o
percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do art.
39 da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.
7.12 A verificag@o no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente
sera feita em relagdo ao licitante vencedor.
7.12.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.
7.12.2 Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal,
quando a fase de habilitacao anteceder as fases de apresentacdo de propostas e
lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera
em relagdo a todos os licitantes.
7.13 Apo6s a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicao
ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21
art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §4°):
7.13.1 complementag@o de informagdes acerca dos documentos ja apresentados
pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da
abertura do certame; e
7.13.2 atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas;
7.14 Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar
erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
eficdcia para fins de habilitacdo e classificacao.
7.15Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até
a apuracao de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no
subitem 7.11.1.
7.16 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagao
do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, ap6s concluidos os procedimentos
de que trata o subitem anterior.
7.17A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratacdo, € ndo como
condi¢do para participacdo na licitagdo (art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).
7.18 Quando a fase de habilitagcdo anteceder a de julgamento e j4 tiver sido encerrada, ndo
cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.
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8 DOS RECURSOS
8.1. A interposi¢do de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitagcdo de licitantes, a anulagdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no
art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.
8.2. O prazo recursal ¢ de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura
da ata.
8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilita¢do ou inabilitagdo do licitante:
8.3.1. ainteng¢do de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusao;
8.3.2. o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacao ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacao;
8.3.3. na hipotese de adogao da inversao de fases prevista no § 1° do art. 17 da
Lei n°® 14.133, de 2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera
iniciado na data de intima¢do da ata de julgamento.
8.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.
8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias tteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias tuteis, contado do recebimento dos autos.
8.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.
8.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera
de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimag¢do pessoal ou da divulgagdo da
interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.
8.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.
8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.
8.10. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no sitio
eletronico do CFESS.

9 DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
9.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o
contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;
b)der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
¢) der causa a inexecucdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucao do
contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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9.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as
seguintes sangoes:
a)Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°,
da Lein® 14.133, de 2021);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133,
de 2021);
c)Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade
mais grave (art. 156, §5° da Lein® 14.133, de 2021).
d) Multa: moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor total do contrato, at¢ o maximo de 30% (trinta por
cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementacao ou
reposicdo da garantia.
e)Multa: Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas “a” a “h” de
0,5% (cinco décimos por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratacao;
f) Multa: Moratéria, para as infracdes descritas no item “d”, de 0,5% (cinco
décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

9.3 O atraso superior a 30 dias autoriza a Administra¢do a promover a exting¢do do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispoe o inciso 1 do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

g

9.4 Todas as san¢des previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7° da Lei n°® 14.133. de 2021).

9.4.1 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133,
de 2021)

9.4.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

9.5 A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declarag@o de inidoneidade
para licitar ou contratar.

9.6 Na aplicacao das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
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b)as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

9.7 Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

9.8 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica
prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

9.9 O Contratante deverd, no prazo méaximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da
Lein® 14.133, de 2021)

9.10 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei
n° 14.133/21.

9.11 Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

10 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
10.1 Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicag¢do da Lein® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (cinco) dias tteis
antes da data da abertura do certame.

10.2 A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias tteis, limitado ao ultimo dia 1til anterior a
data da abertura do certame.

10.3 A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletronica, para o seguinte e-mail: cpl@cfess.org.br

10.4 As impugnacgodes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos
no certame.
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10.4.1 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo ¢ medida excepcional e
deverda ser motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de
licitagao.
10.5 Acolhida a impugnagdo, sera definida e publicada nova data para a realizagao do
certame.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REAJUSTE (ART. 92, V)

11.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento.

11.2 Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice
INPC, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia
da anualidade.

11.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

11.4 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variag@o
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s)
o(s) indice(s) definitivo(s).

11.5 Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

11.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em
substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em
vigor.

11.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

11.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

12 DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

12.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sess@o sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

12.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horario de Brasilia - DF.

12.4. A homologagao do resultado desta licitagdo ndo implicaré direito a contratacao.
12.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacao da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da

Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.
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12.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentagdo de suas
propostas € a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatorio.
12.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem o0s prazos em dias
de expediente na Administragao.
12.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.
12.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
12.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de

Contratagdes Publicas (PNCP) e enderego eletronico www.cfess.org.br .

12.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
12.11.1. ANEXO I - Termo de Referéncia
12.11.1.1.Apéndice do Anexo I — Estudo Técnico Preliminar
12.11.2. ANEXO II — Minuta de Termo de Contrato
Brasilia-DF, 12 de junho de 2026.

Gleyton Carvalho Amacena
Pregoeiro
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TERMO DE REFERENCIA
(PROCESSO ADMINISTRATIVO CFESS N° 011/2026)

1 DEFINICAO DO OBJETO, INCLUIDOS SUA NATUREZA, OS
QUANTITATIVOS, O PRAZO DO CONTRATO E, SE FOR O CASO, A
POSSIBILIDADE DE SUA PRORROGACAO (ART. 6°, XXIII, A)

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos técnicos
arquivisticos de tratamento da massa documental acumulada do Conselho Federal
de Servico Social (CFESS), compreendendo atividades de classificagdo arquivistica,
avaliacdo documental, higienizagdo, organiza¢dao, ordenacdo, acondicionamento,
elaboracdo de instrumentos de controle e demais procedimentos necessarios ao
tratamento técnico do acervo documental em suporte papel.

1.2. Os servigos serdo executados sobre aproximadamente 208 (duzentos e oito) metros
lineares de documentos arquivisticos localizados na sede do CFESS, no Edificio Brasil
21, e nos espacos destinados a guarda documental situados nos Edificios Anhanguera e
Goias, em Brasilia/DF.

Unidade de Valor Total
Item Servi¢o . Quantidade Unitario (12 meses)
medida . .
Estimado Estimado

1 | Tratamento documental -y o0 208 R$ 430,00 | RS 89.440,00
classificagdo e avalia¢ao

, | Tratamento documental -\ el 908 RS 258,00 = R$ 53.664,00
higienizacao
Tratamento documental -
3 organizacao, ordenacao, Metro linear 208 R$ 470,00 | R$97.760,00

acondicionamento
TOTAL R$ 240.864,00

1.3. O objeto -caracteriza-se como servico técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, executado por profissionais com formacgado e experiéncia
em Arquivologia e tratamento arquivistico de massas documentais acumuladas.

1.4. A execucdo dos servicos deverd observar os procedimentos, normas € instrumentos
arquivisticos vigentes, especialmente o Codigo de Classificagdo e a Tabela de
Temporalidade e Destinacdo de Documentos relativos as atividades-meio do Poder
Executivo Federal e o Codigo de Classificagdo e a Tabela de Temporalidade e Destinagao
de Documentos de Arquivo Relativos as Atividades-fim dos Conselhos de Fiscalizagdo
Profissional.

1.5. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
instrumento contratual, abrangendo a mobilizagdo da equipe, a execugao dos servicos, a
entrega dos produtos e o periodo necessario ao recebimento definitivo.

1.6. O prazo de execugdo dos servicos sera de até 12 (doze) meses, conforme cronograma
a ser definido pela fiscalizag¢do do contrato.

1.7. O contrato podera ser prorrogado, na forma do art. 111 da Lei n°® 14.133/2021, desde
que haja interesse da Administragdo, disponibilidade or¢amentdria e manutencao das
condi¢des mais vantajosas para o CFESS.
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2 FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO, QUE CONSISTE NA
REFERENCIA A0S  ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES
CORRESPONDENTES OU, QUANDO NAO FOR POSSIiVEL DIVULGAR
ESSES ESTUDOS, NO EXTRATO DAS PARTES QUE NAO CONTIVEREM
INFORMACOES SIGILOSAS (ART. 6°, XXIII, B)

2.1 A fundamentacao da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
nos Topicos “1. NECESSIDADE DA CONTRATACAO” do Estudo Técnico Preliminar,
apéndice deste Termo de Referéncia.

3 DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERADO TODO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO (ART. 6°, XXIII, C)

3.1 A descricdo da solugdo como um todo, encontram-se pormenorizadas no topico “7.
DESCRICAO DA SOLUCAO ESCOLHIDA” do Estudo Técnico Preliminar, apéndice
deste Termo de Referéncia.

4 REQUISITOS DA CONTRATACAO (ART. 6°, XXIII, D)

4.1 Os requisitos da contratacdo encontram-se pormenorizados no tdpico “3.
REQUISITOS DA CONTRATACAO”, do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste
Termo de Referéncia.

4.2 Naio sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.3 Nao havera exigéncia de garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/21, uma vez que o pagamento a Contratada serd realizado somente apds o
recebimento dos servigos prestados.

5 MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO, QUE CONSISTE NA DEFINICAO
DE COMO O CONTRATO DEVERA PRODUZIR OS RESULTADOS
PRETENDIDOS DESDE O SEU INiCIO ATE O SEU ENCERRAMENTO (ART.
6°, XXIII, E)

5.1. Condicoes Gerais de Execucao

5.1.1. Os servigos serdo executados presencialmente nas dependéncias do Conselho
Federal de Servigo Social (CFESS), abrangendo os espacos de guarda documental
localizados no Edificio Brasil 21, Edificio Anhanguera e Edificio Goids, em Brasilia/DF.
5.1.2. A contratada devera disponibilizar equipe técnica composta por, no minimo,
4 (quatro) arquivistas, sendo um deles designado como coordenador técnico
responsavel pela interlocucio com a fiscaliza¢ao do contrato.

5.1.3. Todos os servigos serdo executados sob supervisdo da fiscaliza¢do designada pelo
CFESS, observando as orientagdes da Comissao Permanente de Avaliagdo de
Documentos (CPAD), a legislacdo arquivistica vigente e as normas técnicas aplicaveis.
5.2. Etapas de Execucio dos Servigos

5.2.1. O tratamento arquivistico da massa documental acumulada compreendera, no
minimo, as seguintes atividades:

a) leitura e identificagdo dos documentos;

b) identificacdo das atividades-meio e atividades-fim;

¢) classificacdo arquivistica com base nos instrumentos de classificacao vigentes;

d) avaliagao documental e identificacdo dos prazos de guarda;
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e) higieniza¢do dos documentos, quando necessaria;

f) ordenagdo documental;

g) acondicionamento em caixas-arquivo apropriadas;

h) elaboracao e atualizagao dos instrumentos de controle e consulta;

1) identificagdo e etiquetagem das unidades de arquivamento;

J) organizacao fisica do acervo;

k) apoio técnico as atividades de avaliagdo e destinagdo documental;

1) demais procedimentos técnicos necessarios ao adequado tratamento do acervo.

5.3. Instrumentos Arquivisticos

5.3.1. Para a execucao dos servigos deverao ser observados:

I — o0 Codigo de Classificagdo e a Tabela de Temporalidade e Destinagdo de Documentos
relativos as atividades-meio do Poder Executivo Federal;

IT - o Codigo de Classificacao e a Tabela de Temporalidade e Destinagdo de Documentos
de Arquivo Relativos as Atividades-fim dos Conselhos de Fiscalizacao Profissional;

IIT — demais normas e orientagdes expedidas pelo Arquivo Nacional e pela fiscalizagdo
do contrato.

5.4. Controle e Acompanhamento da Execucio

5.4.1. A execugao dos servicos sera acompanhada e fiscalizada por representante
designado pelo CFESS.

5.4.2. A fiscalizagdo podera realizar inspegdes, solicitar corregdes, esclarecimentos,
relatorios de execugdo e demais informagdes necessarias ao acompanhamento contratual.
5.4.3. Os servigos que apresentarem inconsisténcias ou ndo atenderem aos critérios
técnicos estabelecidos deverao ser corrigidos pela contratada, sem 6nus adicional para o
CFESS.

5.5. Entregas e Medicao dos Servicos

5.5.1. Considerando o quantitativo estimado de 208 (duzentos e oito) metros lineares de
documentos, as entregas ocorrerdo em 4 (quatro) lotes de aproximadamente 52 (cinquenta
e dois) metros lineares cada.

5.5.2. Cada lote sera submetido a verificagdo da fiscalizagao antes de seu recebimento.
5.5.3. O recebimento de cada lote ficard condicionado a comprovacdo da execucao
integral dos servicos previstos para a documentagdo correspondente.

5.5.4. A medigao sera realizada com base nos metros lineares efetivamente tratados e
aprovados pela fiscalizacao.

5.6. Sigilo e Confidencialidade

5.6.1. Os profissionais da contratada que tiverem acesso a documentacao deverao assinar
Termo de Compromisso de Manuteng@o de Sigilo antes do inicio das atividades.

5.6.2. A contratada serd responsavel pela preservacdo da confidencialidade das
informagdes e documentos aos quais tiver acesso durante a execugdo contratual.

5.7. Materiais, Equipamentos e EPIs

5.7.1. A contratada devera fornecer todos os equipamentos, materiais de consumo,
mobilidrios auxiliares, equipamentos de informatica, impressoras, insumos, caixas-
arquivo e Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs) necessdrios a execugdo dos
Servigos.

5.7.2. Todos os custos relacionados ao fornecimento desses materiais e equipamentos
deverdo estar incluidos no preco contratado.

5.8. Garantia dos Servicos
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5.8.1. Os servicos executados terdo garantia minima de 2 (dois) anos, contados da emissao
do Termo de Recebimento Definitivo.

5.8.2. Durante o periodo de garantia, a contratada deverd corrigir eventuais
inconsisténcias identificadas pela fiscalizagdo, sem custos adicionais para o CFESS.

5.9. Encerramento da Execucio

5.9.1. A execugao contratual sera considerada concluida apos:

a) a finalizagdo do tratamento da totalidade da documentacao abrangida pelo contrato;
b) a entrega dos instrumentos de controle produzidos;

¢) a aprovagao dos servigos pela fiscalizagao;

d) a emissao do Termo de Recebimento Definitivo do objeto.

5.10. As especificagdes técnicas detalhadas relativas aos procedimentos arquivisticos,
metodologia de execucao, composi¢cdo da equipe, critérios de classificagdo, avaliagao
documental, controle de qualidade, garantia dos servigos, tratamento de documentos
sigilosos, fornecimento de materiais e equipamentos, cronograma de execu¢do ¢ demais
requisitos necessarios a perfeita execu¢ao do objeto encontram-se descritas no Estudo
Técnico Preliminar (ETP), que integra o processo administrativo e devera ser observado
integralmente pela contratada durante toda a vigéncia contratual.

6 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO, QUE DESCREVE COMO A
EXECUCAO DO OBJETO SERA ACOMPANHADA E FISCALIZADA PELO
ORGAO OU ENTIDADE (ART. 6°, XXIII, F)

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

6.4. O o6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. ApoOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade
poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscaliza¢do, que contera informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto, do
plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do
dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a
execucao do objeto contratado.

6.7. Nao sera necessario manter preposto da empresa no local da execug¢ao do objeto,
entretanto, devera indicar responsavel por todas as tratativas entre o CFESS e a
contratada.

6.8. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manuten¢do do preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para
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o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
Fiscalizagao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanharé a execugao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descri¢gdo do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, I);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitird notificagdes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a
correcao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 11I);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou ado¢ao de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a
prorrogacdo contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do
Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), para aferi¢do da qualidade da prestagcdo dos
servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos.

6.17. Durante a execuc¢do do objeto, fase do recebimento provisdrio, o fiscal técnico
designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar
a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a contratada a corre¢do das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto da contratada a
avaliacdo da execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliagao de desempenho e qualidade
da prestacao dos servicos realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacao
realizada.

6.20. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servigo com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do
servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sancdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.
6.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da
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prestacao dos servigos por ela realizada.
6.23. O fiscal técnico podera realizar a avalia¢ao didria, semanal ou mensal, desde que
o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestagao dos servigos.
6.24. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execug¢do do servigco, devera
comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de altera¢dao dos valores
contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (IN05/17 - art. 62)
6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugao dos
servicos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha
arelagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como:
marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)
6.26. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.
6.27. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no
Anexo VIII da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for
pertinente a contratacdo, por forca da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.
6.28. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se
for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdao dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser
encaminhado ao gestor do contrato.
Fiscalizacdo Administrativa
6.29. O fiscal administrativo do contrato verificara a manuten¢dao das condi¢des de
habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas
e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n® 11.246, de
2022).
6.30. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 23, IV).
6.31. A fiscalizagdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideragao falhas que impactem o contrato como um todo e
nao apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.
6.32. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagoes:

6.32.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho
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(CLT):
6.32.1.1. no primeiro més da prestagao dos servigos, a contratada devera
apresentar a seguinte documentacao:
6.32.1.1.1.relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indica¢dao dos responsaveis técnicos pela execucao
dos servigos, quando for o caso;
6.32.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao
dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;
6.32.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada
que prestardo os servicos; e
6.32.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagcdo dos servigos
ao setor responsavel pela fiscalizacio do contrato dos seguintes
documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):
6.32.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);
6.32.1.2.2. certiddoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital ¢ Municipal do domicilio ou sede do
contratado;
6.32.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.32.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.32.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos
seguintes documentos:
6.32.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da Administragdo contratante;
6.32.1.3.2.copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da
prestacdo dos servigos, em que conste como tomador a parte
contratante;
6.32.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer
més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia
de recibos de depositos bancarios;
6.32.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada
por forca de lei ou de Convengado ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer
empregado; e
6.32.1.3.5. comprovantes de realiza¢ao de eventuais cursos de treinamento
e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.
6.32.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da
extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos
servicos, no prazo definido no contrato:
6.32.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel

SHS Qd 06 — Complexo Brasil 21 — Bloco E — Sala 2001 - Brasilia/DF.
Fone: (61) 3223-1652 - E-mail: cfess@cfess.org.br - http://www.cfess.org.br



mailto:cfess@cfess.org.br
http://www.cfess.org.br/

CONSELHO FEDERAL
DE SERVIGO SOCIAL

pelo sindicato da categoria;

6.32.1.6. guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisoes contratuais;

6.32.1.7. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais
do FGTS de cada empregado dispensado;

6.32.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.32.2. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no item 6.32.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.32.3. A Administracdo deverd analisar a documentagdo solicitada no item
6.32.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.32.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a
contratada devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogao de
providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestacao de servigos contratados.

6.32.5. O termo de quitagdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao
respectivo Sindicato dos Empregados e obedeceré ao disposto no art. 507-B,
paragrafo tnico, da CLT.

6.32.6. Para fins de comprovagao da adocao das providéncias a que se refere o
presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocacao, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de negociagao, dentre
outros.

6.32.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razao
do cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

6.32.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizac¢des Sociais Civis
de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a
comprova¢do de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da
legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

6.32.9. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das
obrigacdes sociais trabalhistas poderao ser apresentados em original ou por
qualquer processo de coOpia autenticada por cartério competente ou por
servidor da Administragao.

6.32.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des
previdencidrias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime
de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.32.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo
para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de
dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho.

6.32.12. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutenc¢ao das
condi¢gdes de habilitagdo pelo contratado poderd dar ensejo a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.32.13. A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a
contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢des de
habilitagdo, sob pena de rescisao contratual, quando ndo identificar ma-fé ou
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a incapacidade da empresa de corrigir.

6.32.14. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatoria do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o
FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato 8 CONTRATADA e retera o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situagao seja regularizada.

6.32.15. Nao havendo quitagao das obrigagdes por parte da Contratada no prazo
de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execug¢ao dos servigos objeto do contrato.

6.32.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser
notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

6.32.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes
entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.32.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apos a
comprovagdo, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao
de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.32.19. A Contratada ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato.

6.32.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais nao transfere a Administracao Publica a
responsabilidade por seu pagamento.

6.32.21. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas
no item 10 do Anexo VIII-B da Instru¢ao Normativa n° 5, de 26 de maio de
2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instru¢do Normativa Seges/Me
n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.32.22. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal,
o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com
o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.33. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacao do contrato contendo todos os registros formais da execucao no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias,
das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.34. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execu¢ao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.35. O gestor do contrato acompanhard a manutenc¢do das condi¢des de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, € anotara os problemas que
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obstem o fluxo normal da liquidag¢do e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.36. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliagdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.37. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacao de sangdes, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21,
X).

6.38. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdao. (Decreto n°®
11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.39. O gestor do contrato deverd enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdio e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7 CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO (ART. 6°, XXIII, G)

7.1 O CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA as importancias devidas, de acordo

com a quantidade efetivamente entregue no CFESS, conforme quantidades,

especificagdes e prazos deste Termo de Referéncia.

7.2 As condicdes para que ocorra 0 pagamento s3o as seguintes:

7.2.1 A CONTRATADA devera protocolar pedido de liberacdo de pagamento,
acompanhado de relatorios circunstanciados dos servigos efetivamente realizados
e das respectivas ordens de servico, no endereco eletronico:
financeiro@cfess.org.br

7.2.2 Cabera a fiscalizagdo do CONTRATANTE proceder a anélise e parecer favoravel
ao pagamento

7.2.3 A CONTRATADA devera emitir a nota fiscal somente quando solicitada pelo
Setor de Gestao de Contratos do CFESS.

7.2.4 A CONTRATADA devera apresentar, juntamente com a nota fiscal, a seguinte
documentacao (art. 121 c/c o art. 92, XVI, da Lei n. 14.133/2021), dentro do seu
prazo de validade:

7.2.4.1 comprovante da regularidade para com a Fazenda Federal;

7.2.4.2 comprovante da regularidade (ou ndo inscricdo) para com a Fazenda

Estadual/Distrital.

7.2.4.3 comprovante da regularidade (ou ndo inscri¢do) para com a Fazenda Municipal,

caso houver.

7.2.4.4 comprovante da regularidade para com o FGTS; e

7.2.4.5 comprovante da regularidade para com a Justi¢a do Trabalho;

7.2.5 Os comprovantes de regularidade:

7.2.5.1 somente serdo aceitos com prazo de validade determinado no documento ou com

data de emissao ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias;
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7.2.5.2 poderdo ser substituidos por documento emitido ou no SICAF (niveis de

7.2.6

7.2.7

7.2.8

7.2.9

7.2.10

7.2.11

7.2.12

cadastramento II e III);
A CONTRATADA devera destacar nas notas fiscais as dedugdes relativas aos
impostos previstos em Lei. As retencdes serdo feitas no pagamento.
A CONTRATADA deverd, se for o optante do SIMPLES, apresentar a declaragao
de optante do SIMPLES, conforme IN SRF 1234/2012.
Caso a CONTRATADA nao comprove a regularidade fiscal e trabalhista: Sera
emitida notificacdo pelo CONTRATANTE para regularizacao no prazo de 30
(trinta) dias, contados a partir do recebimento do oficio, e, caso ndo regularizada,
serd iniciado o processo de extingdo contratual, com aplicagao da multa rescisoria;
e, concomitantemente; e Sera realizado o pagamento, procedendo-se as retencdes
tributarias, na forma da lei
Verificando-se a existéncia de responsabilidade subsidiaria ou solidaria por parte
do CONTRATANTE em relagdo a algum débito previdenciario ou trabalhista da
CONTRATADA, a fim de garantir o ressarcimento dos valores e indenizagdes
devidos a Administragdo em decorréncia da citada responsabilidade, o
CONTRATANTE se reserva o direito de reter o valor correspondente quando da
liberacdo do pagamento.
O CONTRATANTE compromete-se a efetuar o pagamento até o 10° (décimo) dia
util a partir da apresentagdo da nota fiscal ao setor de contratos, e apds cumpridas
as condi¢des de pagamento supracitadas.
No caso do ndo pagamento da nota fiscal até¢ o 10° (décimo) dia util, por culpa
exclusiva do CONTRATANTE, sera efetuada a atualizagdo monetaria do 11°
(décimo primeiro) dia util até a data da efetiva quitagdo, atualizando-se o valor
com base nos mesmos critérios adotados para a atualizacdo das obrigacdes
tributdrias, em observincia ao que dispdem o art. 92, inc. V, da Lei n.
14.133/2021.
Todos os documentos apresentados para os pagamentos deverdo conter o mesmo
CNPJ constante da proposta que originou este contrato.

8 FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (ART. 6°, XXIII,

H)

Forma de selecio e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocao do
critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucio
8.2. O regime de execuc¢do do contrato serda empreitada por prego global.

Exigéncias de habilitaciao
8.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica
8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a
de lei, tenha validade para fins de identificagao em todo o territorio nacional;
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8.5. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEIL: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢ao
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;
8.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidacdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.13. Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein®5.452, de 1° de maio de 1943;

8.17. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
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contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual
e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira

8.21. certiddao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagao na
licitagdo (art. 5°, inciso 11, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021),
ou de sociedade simples;

8.22. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

8.23. balango patrimonial, demonstragio de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais, comprovando;

8.23.1 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

8.23.2 capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por
cento) do valor estimado da contrataco;

8.23.3 patrimoénio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao;
8.23.4 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balango de abertura;

8.23.5 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.23.6 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido
pela Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracdo Contabil Digital - ECD
ao Sped.

8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas
as exigeéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo
balanco de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.26. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado
mediante declara¢do assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pelo fornecedor.

Qualificaciao Técnica

8.27. Declaracao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condi¢des locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo;

8.27.1 A declaragao acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condig¢des e
peculiaridades da contratagao.

Qualificacio Técnico-Operacional
8.30. Comprovagao de aptidao para execucdo de servico de complexidade tecnologica
e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item
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pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

8.31. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.32. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou
da filial da empresa licitante.

8.33. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do
contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos, entre outros documentos.

8.34. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.35. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a
inidoneidade da entidade emissora.

8.36. A apresentacdao de certiddoes ou atestados de desempenho anterior emitido em
favor de consoércio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os
requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADAS DOS
PRECOS UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E
DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE, COM OS PARAMETROS
UTILIZADOS PARA A OBTENCAO DOS PRECOS E PARA OS RESPECTIVOS
CALCULOS, QUE DEVEM CONSTAR DE DOCUMENTO SEPARADO E
CLASSIFICADO (ART. 6°, XXIII, I)

9.1. A estimativa do valor da contratagao foi elaborada em conformidade com os critérios
estabelecidos na legislacdo vigente e nas orientacdes aplicaveis a pesquisa de precos na
Administragdo Publica.

9.2. Os precos unitarios referenciais, as memorias de calculo, os documentos que dao
suporte a estimativa, bem como os parametros utilizados para a obtencao dos precos,
encontram-se anexados aos autos do processo administrativo.

9.3. Para a composi¢do da estimativa de pregos foram utilizados valores obtidos em
contratagdes publicas de objeto similar, observadas as caracteristicas e especificidades
dos servigos pretendidos pelo CFESS. Adicionalmente, foram realizadas tentativas de
obtencdo de propostas comerciais junto a empresas especializadas do setor, ndo tendo
sido obtido retorno até a conclusdo da pesquisa de precos.

9.4. Com base nos parametros adotados, o valor estimado para a presente contratagdo ¢
de RS 240.864,00 (duzentos e quarenta mil, oitocentos e sessenta e quatro reais).
9.5. A estimativa de preco constitui mera previsdao orcamentdria para fins de planejamento
da contratagdo, ndo obrigando o CFESS a execucao integral do valor estimado, razao pela
qual nao caberd a futura contratada pleitear qualquer tipo de indeniza¢do em decorréncia
de quantitativos efetivamente executados inferiores aos inicialmente estimados.

SHS Qd 06 — Complexo Brasil 21 — Bloco E — Sala 2001 - Brasilia/DF.
Fone: (61) 3223-1652 - E-mail: cfess@cfess.org.br - http://www.cfess.org.br
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10 ADEQUACAO ORCAMENTARIA (ART. 6°, XXIII, J)
10.1 Informamos, por fim, que a rubrica para pagamento das despesas com a contratagao
sera a seguinte:
e Centro de Custos 02.01.03.51, PROJETO - TRATAMENTO DA MASSA
DOCUMENTAL DO CFESS.
e C(Conta: 6.2.2.1.1.01.04.04.028-Contratagao de Pessoa Juridica

GLEYTON CARVALHO AMACENA
Agente de Contratagao

SHS Qd 06 — Complexo Brasil 21 — Bloco E — Sala 2001 - Brasilia/DF.
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CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL - UASG: 926614
(PROCESSO ADMINISTRATIVO CFESS N° 11/2026)

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO, CONSIDERADO O
PROBLEMA A SER RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO
(Art. 18, § 1°, I, Lei 14.133/2021)

Os arquivos sdo considerados os conjuntos de documentos produzidos e recebidos por
orgaos publicos, instituigdes de carater publico e entidades privadas, em decorréncia do exercicio
de atividades especificas, bem como por pessoa fisica, qualquer que seja o suporte (material) da
informacao ou a natureza dos documentos.

J& a gestdo de documentos (gestdo arquivistica de documentos) ¢ o conjunto de
procedimentos e operagdes técnicas referentes a produgdo, tramitagdo, uso, avaliagdo e
arquivamento de documentos nas fases corrente e intermediaria, visando a eliminagao (destrui¢ao
controlada) ou recolhimento para guarda permanente a luz do que dispde o artigo 3° da Lei n°
8.159, de 8 de janeiro de 1991.

Entidades e institui¢des publicas que ndo conseguem implementar a gestdo de documentos,
em seus diversos contextos, enfrentam dificuldades relacionadas ao tratamento necessario aos
documentos que produzem. Para além destas dificuldades, surgem também as massas documentais
acumuladas, sendo as grandes quantidades de documentos que se acumulam sem critérios de
organizacdo como a classificacdo arquivistica, a ordenagdo e o registro em instrumentos de
controle e consulta.

No contexto do Conselho Federal de Servico Social (CFESS), ndo se diferenciado do
cenario comum no setor publico, hd a incidéncia de massa documental acumulada, ndo digital
(suporte papel), substancialmente em trés locais, a saber: na sede localizada no Edificio Brasil 21,
na sala do Edificio Anhanguera e numa outra sala localizada no Edificio Goids. As duas ultimas
salas estdo localizadas no Setor Comercial Sul, em Brasilia/DF. Também se nota alguns conjuntos
documentais acumulados nos setores de trabalho do CFESS, mas estes conjuntos podem ser
tratados, previamente, de forma pontual, antes de suas respectivas transferéncias ao arquivo.

Portanto, o escopo deste ETP concentra-se nas massas documentais acumuladas nos trés
locais citados.

A contratagdo do servigo de tratamento da massa documental acumulada, permitird o
acesso mais facilitado aos documentos arquivisticos, assim como a avaliagdo e destinagao dos
documentos por parte da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Documentos (CPAD). A nao
contratagdo enseja na busca de caminhos alternativos para a resolugao da questao.

Em linhas gerais, este servico permitira maior rapidez de acesso aos documentos, 0
processamento técnico do acervo por meio das atividades de avaliagdo e destinacdo e o surgimento
de espacgo destinado a guarda de outros documentos.
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2. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE
CONTRATACOES ANUAL, SEMPRE QUE ELABORADO, DE MODO A INDICAR O
SEU ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ADMINISTRACAO (Art. 18, § 1°,
I1, Lei 14.133/2021)

A presente contratacdo encontra-se alinhada ao planejamento institucional do Conselho
Federal de Servigo Social, estando prevista no Plano de A¢ao de 2026, especificamente na pagina
81, item 1 — Gestdo Administrativo-Financeira, subitem 1.3 — Gestdo Documental, acao
“Tratamento da massa documental do CFESS”.

Para a execucdo da referida acdo, ha previsdo de recursos orcamentarios no valor de R$
200.000,00 (duzentos mil reais), vinculados ao Centro de Custos 02.01.03.51, conforme
detalhamento constante na pagina 93 do Plano de A¢do de 2026.

A contratacdo também estéd prevista no Plano de Contratacdes Anual (PCA) do exercicio
correspondente, sob o n° 51/2025, em conformidade com os instrumentos de governancga e
planejamento das contratagdes da entidade.

Ressalta-se que a demanda foi submetida a apreciagdo da gestdo institucional do CFESS,
tendo sido reconhecida a necessidade administrativa da contratacao, considerando a relevancia do
tratamento técnico da massa documental acumulada para o aprimoramento da gestdo documental,
da preservacdo arquivistica, do acesso a informacao e da eficiéncia administrativa.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO (Art. 18, § 1°, III, Lei 14.133/2021).
Os requisitos de contratagdo estdo dispostos a seguir:

Servico: tratamento arquivistico de massa documental acumulada nas dependéncias do
CFESS;

Caracteristicas técnicas:

a) Dadas as caracteristicas do acervo, ¢ necessario o quantitativo de 4 (quatro) profissionais
arquivistas, com conhecimentos técnicos € experiéncia em projetos de tratamento arquivistico de
massa documental acumulada em institui¢des publicas;

b) As(Os) arquivistas devem manter didlogo permanente com (a)o fiscal do contrato,
nomeado pelo CFESS, assim como exercerem as atividades técnicas do projeto nos padrdes
definidos e acordados com (a)o fiscal;

C) Uma(Um) dos arquivistas devera ser indicada(o) como coordenadora(or), por parte da
contratada, para centralizar as demandas e o didlogo entre o CFESS e a contratada;
d) Todas as questdes relacionadas ao andamento do projeto devem ser sanadas e dialogadas

com a(o) fiscal do contrato.
Dos instrumentos de classificacdo arquivistica

A massa documental deverd ser classificada, arquivisticamente, utilizando-se os seguintes
instrumentos de classificacdo vigentes e aprovados pelo Arquivo Nacional (AN):
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a) Para documentos advindos das atividades-meio do CFESS: Codigo de Classificagdo e
Tabela de Temporalidade e Destinagdo de Documentos relativos as atividades-meio/suporte do
Poder Executivo Federal;

b) Para documentos advindos das atividades-fim do CFESS: Cédigo de Classificagdo, Tabela
de Temporalidade e Destinagdo de Documentos de Arquivo Relativos as Atividades-fim dos
Conselhos de Fiscaliza¢ao Profissional.

Das atividades de tratamento arquivistico da massa documental acumulada

Para fins do tratamento arquivistico da massa documental acumulada, considerando-se os
documentos a serem tratados, deverao ser seguidas as seguintes atividades na ordem estabelecida:

1 — Leitura e compreensao do documento;

2 — Identifica¢do da atividade: meio ou fim;

3 — Consulta aos instrumentos de classificacao;

4 — Identificag@o do codigo de classificagao;

5 — Aposi¢do do cddigo de classificagdo no canto superior direito do documento, utilizando-se
lapis ou lapiseira;

6 — Contagem do prazo de temporalidade a fim de identificar em qual idade documental estd o
documento (corrente, intermediaria ou passivel de destinagdo). Esta contagem sera realizada da
seguinte forma, para fins de arquivamento:

a) para processos ou dossiés — considerar despacho ou termo de arquivamento e, na auséncia
destes documentos, considerar dois anos ap6s a data do ultimo documento como data de
arquivamento;
b) para documentos avulsos — considerar despacho ou termo de arquivamento e, na auséncia
destes documentos, considerar dois anos apés a data do documento avulso como data de
arquivamento.

7 — lIdentificada a idade documental, empilhar o documento considerando-se o cddigo de
classificag@o na pilha de idade documental correspondente;

8 — A medida que os documentos forem se acumulando na pilha, deve-se organiza-los por codigo
de classificagao;

9 — Quando uma pilha, de um cddigo especifico, alcancar a medida aproximada de uma caixa
arquivo, deve-se separar o conjunto de documentos para ordenagdo por ano/més/dia;

10 — Ordenado o conjunto de documentos, por ano/més/dia, proceder o registro na planilha de
controle considerando-se os campos/metadados disponiveis;

11 —Finalizado o preenchimento do conjunto documental na planilha, deve-se preencher o modelo
de etiqueta padrdo com as informagdes e imprimi-lo para fixa¢ao na caixa arquivo;

12 — Finalizada a caixa arquivo, deve-se colocéd-la no mobilidrio indicado.

OBSI1: Para documentos identificados como de valor permanente, deverd ser realizada
higienizagdo, havendo a retirada de grampos, trilhos de ferro, adesivos e fitas etc.

Dos quantitativos (mensuracio da documentacio a ser tratada)
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Conforme informagdes explicitadas anteriormente, considerando-se os trés locais
apontados, os quantitativos da documentagdo sdo dispostos a seguir:

Local Quantidade (em metros lineares,
aproximadamente)
Sala do edificio Anhanguera 80
Sala do edificio Goias 100
Sala do edificio Brasil 21 — Sede 28
Total aproximado (em metros lineares) 208

Do controle de qualidade

Para realizacdo do controle de qualidade, a métrica utilizada considerara a quantidade de
caixas-arquivo finalizada. Portanto, a cada sequéncia de 20 caixas-arquivo finalizadas, serao
escolhidas aleatoriamente 6 caixas para verificacao por parte da(o) fiscal. Poderdo ser abertas mais
caixas para verificagcdo, desde que notada a necessidade. Se verificada a necessidade de corregdes
ou refazimento de alguma das caixas, devera a(o) fiscal indicar as providéncias as(aos)
responsaveis da contratada.

Da garantia do servico

O servico possuird a garantia de dois anos pela contratada, isto €, passados até dois anos
do término das atividades do projeto, verificada a necessidade de alguma corregdo, podera a(o)
fiscal do contrato solicitar & contratada que realize a corre¢ao nas caixas/documentos indicados.
Nesta hipotese, devera a contratada, em até 3 dias uteis, informar os dados da pessoa que executara
as corre¢des nas dependéncias do CFESS. O processo serd acompanhado pela(o) fiscal do contrato.

Do tratamento de documentos e/ou dossiés/processos restritos ou sigilosos

A documentagdo, objeto de tratamento arquivistico, possui documentos € processos
protegidos por restricdo de acesso e/ou sigilo. Desta forma, com o objetivo de garantir a
manutencdo da confidencialidade, por parte das pessoas que terdo acesso a documentagdo, sera
necessaria a assinatura de Termo de Compromisso de Manutencdo de Sigilo (TCMS) a ser
apresentado pela(o) fiscal do contrato. Somente apds a assinatura dos termos, por parte das pessoas
que desenvolverao as atividades do projeto, serd possivel o inicio das atividades.

Do fornecimento dos equipamentos de protecdo individual — EPIs, demais materiais e
equipamentos de informatica

A contratada deverd fornecer a suas(seus) trabalhadoras(es), responsaveis pelas atividades
do projeto, os equipamentos de prote¢ao individual, como luvas de latex descartavel, dculos de
seguranga, mascaras de protecao tipo TNT triplo, jalecos e demais equipamentos necessarios a
manuten¢do da seguranga e saude.

Além disto, devera a contrata fornecer os materiais de uso cotidiano como lapis, borracha,
extratores de grampo, bailarinas/trilhos de pléstico, papel A4, caixas arquivo assim como 0s
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equipamentos de informatica necessarios ao desenvolvimento das atividades como
notebooks/computadores, monitores, impressoras € seus consumiveis, modens e roteadores de
internet para o uso de recursos online, entre outros.

Da comprovacao da capacidade técnica

A contratada, para fins de comprovagao da capacidade técnica, fornecera, no minimo, 3
(trés) atestados de capacidade técnica com vistas a comprovacdo do desenvolvimento das
atividades registradas neste documento.
Dos prazos para inicio e finalizacao das atividades do projeto

O planejamento do CFESS prevé que o inicio das atividades acontega até junho de 2026 e
que a finaliza¢do do projeto se dé em dezembro do mesmo ano. Caso necessario, as atividades
poderao ser estendidas até maio de 2027.
Do recebimento das entregas e pagamentos

Considerando o quantitativo aproximado de 208 metros lineares, havera a divisdo das

entregas em 4 lotes de aproximadamente 52 metros lineares. Cada lote correspondera ao
pagamento de 25% do valor total ficando da seguinte forma:

Lote 1 — 52 metros lineares 25% finalizado e entregue 25% do valor pago
concluidos

Lote 2 — 52 metros lineares | 50% finalizado e entregue 50% do valor pago
concluidos

Lote 3 — 52 metros lineares | 75% finalizado e entregue 75% do valor pago
concluidos

Lote 4 — 52 metros lineares | 100% finalizado e entregue 100% do valor pago
concluidos

OBSI1: O lote sera considerado finalizado, para fins de procedimento de pagamento, somente apos
assinatura do termo de recebimento pela(o) fiscal do contrato.

OBS2: A contratada deve informar, para fins de calculos mais precisos, o preco de referéncia do
metro linear tratado, isto €, com a documentagao classificada, ordenada por ano/més/dia, registrada
na planilha de controle conforme os metadados definidos e etiquetada conforme padrao fornecido
pelo CFESS.

OBS3: As quantidades dimensionadas em metros lineares podem apresentar variagdes para mais
ou para menos, tendo as medidas aproximadas.

4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO, ACOMPANHADAS
DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHES DAO SUPORTE,
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QUE CONSIDEREM INTERDEPENDENCIAS COM OUTRAS CONTRATACOES, DE
MODO A POSSIBILITAR ECONOMIA DE ESCALA (Art. 18, § 1°, 1V, Lei 14.133/2021)

A estimativa das quantidades necessarias para a presente contratacdo foi elaborada
considerando o volume da massa documental acumulada existente nos espagos identificados pelo
Conselho Federal de Servigo Social, bem como a complexidade das atividades arquivisticas
necessarias para o adequado tratamento técnico do acervo e o prazo estimado.

A defini¢ao da equipe minima necessaria levou em consideracao a necessidade de execugao
simultinea das atividades de identificacdo, higienizacdo, classificacdo, ordenacao,
acondicionamento, avaliacdo, elaboragao de instrumentos de controle e demais procedimentos
técnicos arquivisticos, observando-se a necessidade de eficiéncia operacional e cumprimento do
cronograma previsto.

Dessa forma, estima-se a necessidade da seguinte equipe técnica minima:

Profissional | Quantidade Especificaciao
Com experiéncia na prestacdo de servigos em instituigoes publicas,
Arquivista 4 especialmente em projetos de tratamento de massa documental
acumuladas e servigos arquivisticos.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS
ALTERNATIVAS POSSIVEIS, E JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA
ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR (Art. 18, § 1°, V, Lei 14.133/2021)

Para atendimento da necessidade administrativa identificada, foram analisadas alternativas
disponiveis no mercado e possiveis solu¢des para o tratamento da massa documental acumulada
do Conselho Federal de Servico Social, considerando aspectos técnicos, operacionais e
econdmicos.

No levantamento realizado, foram identificadas as seguintes alternativas:
a) Execucio direta pelos empregados do CFESS

A execucdo integral dos servigos por equipe propria foi considerada inviavel, tendo em
vista a auséncia de quantitativo suficiente de pessoal com formacao e experiéncia especificas em
Arquivologia e tratamento técnico de massa documental acumulada.

Além disso, a execucdo das atividades por empregados do quadro permanente poderia
comprometer as rotinas administrativas ordindrias dos setores, ocasionando prejuizo a
continuidade das atividades institucionais do CFESS.

Também se observou que o tratamento da massa documental acumulada demanda atuacdo
técnica especializada e dedicagdo continua durante periodo determinado, caracteristicas que
extrapolam a capacidade operacional atualmente disponivel na estrutura administrativa da
entidade.
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b) Contratac¢ao individual e fragmentada de profissionais

Foi considerada, ainda, a possibilidade de contratagdo individualizada de profissionais para
execucdo das atividades previstas. Entretanto, essa alternativa mostrou-se menos vantajosa sob os
aspectos administrativo e operacional, em razdo da maior complexidade de gestdo contratual, da
dificuldade de coordenagdo das atividades e da auséncia de integracdo operacional entre os
profissionais.

Adicionalmente, a fragmentagdo da contratacdo poderia comprometer a padronizagdo
metodologica dos procedimentos arquivisticos e reduzir a eficiéncia na execuc¢do dos servigos.

¢) Contrataciao de empresa especializada em servigos arquivisticos

A contrata¢do de empresa especializada mostrou-se a alternativa mais adequada e vantajosa
para a Administracao, considerando:

e a disponibilidade, no mercado, de empresas com expertise especifica em tratamento de
massa documental acumulada;

e apossibilidade de disponibilizagao de equipe técnica qualificada e supervisionada;

e apadronizagdo metodoldgica dos procedimentos arquivisticos;

e amaior eficiéncia operacional na execugao dos servigos;

e areducdo de riscos relacionados a execu¢ao;

e ¢ a otimizagdo da gestdo contratual mediante centralizagdo da responsabilidade na
contratada.

Sob o aspecto econdmico, a contratagdo integrada da solucdo permite melhor
aproveitamento dos recursos publicos, com potencial ganho de escala, racionalizacdo
administrativa e maior previsibilidade da execu¢do contratual.

Dessa forma, conclui-se que a contratacdo de empresa especializada para prestacao de
servigos de tratamento de massa documental acumulada representa a solugdo mais adequada para
atendimento da necessidade administrativa identificada, observando os principios da eficiéncia,
economicidade, planejamento e interesse publico previstos na Lei n® 14.133/2021.

Em atendimento ao disposto no art. 18, § 1°, inciso VI, da Lei n® 14.133/2021, a estimativa
do valor da contratacdo foi realizada com base em contratagdo similar identificada na
Administragdo Publica, cujos servigos apresentam caracteristicas compativeis com o objeto
pretendido pelo CFESS.

Como parametro principal, utilizou-se o Pregao Eletronico SRP n° 90010/2025, da
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Economico, Trabalho e Renda do Distrito Federal
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—SEDET/DF, UASG n® 926210, referente ao Processo Administrativo n° 04035-00002385/2025-
41.

A estimativa foi calculada considerando o quantitativo total de 208 metros lineares de
documentos a serem tratados, conforme demonstrado a seguir:

Valor
. Unidade de . P Valor Total
Item Servic¢o Medida Quantidade Ul(lgg;'lo (R$)

1 Tratamento documental =y o0 pinearl 208 430,00 | 89.440,00
classificacao ¢ avaliagao

Tratamento documental —

2 SN Metro linear 208 258,00 53.664,00
higienizacao
Tratamento documental —
3 organizagao, ordenagdo e Metro linear 208 470,00 97.760,00
acondicionamento
Total Estimado | 240.864,00

Dessa forma, o valor estimado para a contratacdo ¢ de RS 240.864,00 (duzentos e
quarenta mil, oitocentos e sessenta e quatro reais).

Adicionalmente, foi identificado o Pregao Eletronico n°® 90030/2025, do Senado Federal,
Processo n° 00200.007185/2024-11, cujo objeto contempla servicos de tratamento documental.
Entretanto, os valores obtidos nessa contratacdo ndo foram utilizados como referéncia para a
composi¢do da estimativa, uma vez que o escopo contratado ndo abrange a totalidade dos servigos
previstos nesta contratacdo, limitando-se a parte das atividades necessarias ao tratamento da massa
documental acumulada do CFESS.

Os dados do referido certame sdo apresentados apenas para fins de registro e pesquisa de
mercado:

TtemllServico Unidade de Quantidade Valor Unitario||Valor Total
| |bratamento Metro lincar ~ |[208 370,00 76.960,00
documental

Além da consulta a contratagdes similares realizadas pela Administracao Publica, foram
efetuadas tentativas de obtencdo de propostas comerciais junto a empresas atuantes no segmento
de gestdao documental e servigos arquivisticos. Entretanto, apesar dos contatos realizados, nao
houve retorno por parte das empresas consultadas até a conclusdo deste estudo, o que
impossibilitou a utilizagdo de cotagdes diretas de mercado para composi¢ao da estimativa de
precos.
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Dessa forma, a estimativa apresentada fundamenta-se nos valores obtidos em contratagdes
publicas de objeto semelhante, consideradas compativeis com as caracteristicas ¢ a dimensao dos
servigos pretendidos pelo CFESS.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, INCLUSIVE DAS EXIGENCIAS
RELACIONADAS A MANUTENCAO E A ASSISTENCIA TECNICA, QUANDO FOR O
CASO (Art. 18, § 1°, VII, Lei 14.133/2021)

A solugdo consiste na contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos
técnicos arquivisticos voltados ao tratamento da massa documental acumulada do Conselho
Federal de Servigo Social, abrangendo os conjuntos documentais existentes nos locais previamente
identificados no presente Estudo Técnico Preliminar.

A contratacdo compreendera a disponibilizagdo de equipe técnica qualificada para
execug¢ao das atividades necessarias ao processamento técnico do acervo documental acumulado,
observando as normas arquivisticas aplicaveis, a legislagdo vigente e as orientagdes da Comissao
Permanente de Avaliacdo de Documentos (CPAD).

A solucdo devera contemplar, no minimo, a execucao das seguintes atividades:

e identifica¢do e reconhecimento dos conjuntos documentais;

e higienizagdo basica dos documentos, quando necessaria;

o classificacdo arquivistica;

e ordenacao documental;

e acondicionamento adequado;

e claboracgao de instrumentos de controle e consulta;

o avaliacdao documental;

e apoio técnico aos procedimentos de destinagdo documental;

e organizacdo fisica do acervo;

e e demais procedimentos técnicos arquivisticos necessarios a adequada gestdo da massa
documental acumulada.

A execugdo dos servicos devera ocorrer de forma planejada e supervisionada, mediante
acompanhamento da unidade responsavel pela gestdo documental do CFESS e observancia das
diretrizes institucionais estabelecidas para tratamento do acervo.

A contratada deverd disponibilizar profissional arquivista responsavel técnico pela
supervisdo das atividades, coordenagdo metodoldgica da equipe e interlocugdo técnica com o
CFESS durante toda a execucao contratual.

Os servicos deverdo ser executados prioritariamente nas dependéncias indicadas pela
Administragdo, considerando a localizagdo fisica dos acervos documentais ¢ as condigdes
operacionais necessarias ao desenvolvimento das atividades.

Nao se identificam, para a presente contratacdo, exigéncias especificas relacionadas a
manutengdo ou assisténcia técnica continuada, tendo em vista que o objeto se caracteriza como
prestagdo de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente operacional e
intelectual.
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Entretanto, a contratada devera assegurar suporte técnico durante toda a vigé€ncia
contratual, especialmente para esclarecimentos metodologicos, ajustes operacionais e corregoes de
eventuais inconformidades identificadas pela fiscalizagao contratual.

A solucdo adotada busca promover a adequada gestdo documental do CFESS, ampliar a
capacidade de acesso as informacdes arquivisticas, viabilizar os procedimentos de avaliagdo e
destinagdo documental e otimizar os espagos institucionais destinados a guarda de documentos,
em observancia aos principios da eficiéncia, economicidade e interesse publico.

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO (Art.
18, § 1°, VIII, Lei 14.133/2021)

Apoés andlise das caracteristicas do objeto, conclui-se que a contratagdo nao deve ser
parcelada, tendo em vista a natureza integrada e interdependente dos servigos arquivisticos
necessarios ao tratamento da massa documental acumulada do Conselho Federal de Servigo Social.

Os servicos a serem executados envolvem atividades técnicas correlacionadas e
sequenciais, tais como identificacdo documental, classificacdo arquivistica, ordenagao,
acondicionamento, elaboragdo de instrumentos de controle, avaliagdo documental e organizagao
fisica do acervo, demandando padroniza¢do metodoldgica e coordenacdo técnica continua.

O parcelamento da contrata¢do poderia ocasionar:
o dificuldades na coordenacao e fiscalizagdo de multiplos contratos;
e riscos de incompatibilidade metodoldgica entre equipes distintas;
o descontinuidade das atividades técnicas;
o aumento dos custos administrativos de gestdo contratual,
e e comprometimento da uniformidade dos procedimentos arquivisticos aplicados ao acervo.

Além disso, a execucdo integrada por Unica contratada favorece ganhos de eficiéncia
operacional, melhor gerenciamento das etapas do servigo e maior responsabilizagdo quanto aos
resultados esperados pela Administragao.

Sob o aspecto econdmico, também nao se verificou vantagem no parcelamento da solugao,
considerando que a centralizacdo da execucdo tende a proporcionar melhor aproveitamento de
recursos, racionalizagdo administrativa e potencial economia de escala.

Dessa forma, conclui-se que a ado¢do de lote Unico e execu¢do integrada dos servigos
representa a alternativa mais adequada ao atendimento do interesse publico e a obten¢ao da solugao
mais eficiente para a Administragao, em conformidade com os principios previstos na Lei n°
14.133/2021.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE
ECONOMICIDADE E DE MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS
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HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS (Art. 18, § 1°, IX, Lei
14.133/2021)

A contratacdo pretendida pelo Conselho Federal de Servico Social busca alcangar
resultados relacionados a melhoria da gestdo documental institucional, a racionalizacao
administrativa ¢ ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis.

Com a execugao do tratamento técnico da massa documental acumulada, espera-se:

o ampliar a capacidade de localizacdo e acesso aos documentos arquivisticos;

e reduzir o tempo despendido na busca de informagdes institucionais;

e promover maior organizac¢ao dos acervos documentais;

e viabilizar a correta avaliacdo e destinacao de documentos;

e otimizar os espacos fisicos utilizados para guarda documental,

o fortalecer os mecanismos de gestdo documental e preservagao da informacgao;

e ¢ proporcionar maior eficiéncia as atividades administrativas relacionadas ao arquivo
institucional.

Sob a perspectiva da economicidade, a contratagdo permitira:

e racionalizagdo do uso dos espacos fisicos atualmente ocupados por documentos
acumulados;

o redugdo de custos indiretos relacionados a desorganizagdo documental;

e mitigacdo de riscos de perda, extravio ou deterioragdo de documentos;

o e melhor planejamento das futuras atividades de gestdo documental do CFESS.

Em relacdo aos recursos humanos, a contratacdo permitira que os empregados e setores
administrativos do CFESS permanecam concentrados em suas atividades finalisticas e rotinas
institucionais ordindrias, evitando sobrecarga operacional decorrente da execucdo de atividades
técnicas arquivisticas especializadas.

Quanto ao aproveitamento dos recursos materiais € financeiros, a solucdo integrada
possibilita maior eficiéncia na execugao dos servicos, padronizagdo metodologica, melhor controle
contratual e potencial ganho de escala, contribuindo para a obtengdo da proposta mais vantajosa
para a Administracao.

Os resultados pretendidos estdo alinhados aos principios da eficiéncia, planejamento,
economicidade e interesse publico previstos na Lei n° 14.133/2021, bem como as diretrizes de
gestdo documental aplicdveis a Administragdo Publica.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE
A CELEBRACAO DO CONTRATO, INCLUSIVE QUANTO A CAPACITACAO DE
SERVIDORES OU DE EMPREGADOS PARA FISCALIZACAO E GESTAO
CONTRATUAL (Art. 18, § 1°, X, Lei 14.133/2021)

Previamente a celebracao do contrato, o Conselho Federal de Servigo Social devera adotar
as providéncias administrativas e operacionais necessarias a adequada execucao e fiscalizagdo da
contratacao.
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Entre as principais providéncias, destacam-se:

e claboragdo do Termo de Referéncia contendo as especificacdes técnicas do objeto, critérios
de execugdo, requisitos da contratagao, critérios de medicao e condi¢des de pagamento;

o realizacdo da pesquisa de precos para defini¢dao do valor estimado da contratacao;

e defini¢do da modalidade licitatéria e dos critérios de julgamento;

e indicagao formal dos fiscais e gestores do contrato;

o disponibilizagdo dos espagos fisicos necessarios a execugao dos servigos;

e organizacao prévia das condi¢des de acesso aos ambientes onde se encontram 0s acervos
documentais;

e ¢ adogdo das medidas administrativas necessarias ao acompanhamento da execugdo
contratual.

Quanto a fiscalizagdo e gestdo do contrato, a Administracdo deverd designar empregados
ou servidores responsaveis pelo acompanhamento da execuc¢dao dos servigos, observando as
disposigdes da Lei n® 14.133/2021.

Os agentes designados para fiscalizac¢ao e gestdo contratual deverdo possuir conhecimento
compativel com as atribuigdes a serem desempenhadas, especialmente quanto:

e aos procedimentos basicos de acompanhamento contratual;

e averificagdo do cumprimento das obrigagdes contratuais;

e ao controle da execuc¢ao dos servigos;

e ¢ aos aspectos gerais relacionados a gestdo documental e aos servigos arquivisticos
contratados.

Caso necessario, poderdo ser promovidas orientagdes internas ou capacitagdes especificas
voltadas a fiscalizagdo contratual, com o objetivo de assegurar adequado acompanhamento técnico
e administrativo da execucao do objeto.

Também deverd ser mantida interlocu¢do entre a unidade responsavel pela gestdo
documental, a Comissao Permanente de Avaliagdo de Documentos (CPAD) e os fiscais do
contrato, visando garantir alinhamento técnico durante a execucao dos servicos.

As providéncias elencadas buscam assegurar condigdes adequadas para execugdo
contratual eficiente, mitigagdo de riscos administrativos e alcance dos resultados pretendidos pela
Administragao.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (Art. 18, § 1°, XI, Lei
14.133/2021)

Apos analise da necessidade administrativa e do escopo da presente contratagdo, nao foram
identificadas contratagdes correlatas ou interdependentes em andamento que constituam condi¢do
indispensavel para a execucao do objeto pretendido pelo Conselho Federal de Servigo Social.
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A execucao dos servicos de tratamento da massa documental acumulada possui autonomia
operacional e podera ocorrer independentemente da formalizagdo de outras contratacdes
administrativas.

Entretanto, registra-se que os resultados da presente contratacao poderdo subsidiar futuras
acdes institucionais relacionadas a gestdo documental, preservagdo arquivistica, digitalizagdo de
documentos, ampliagdo de instrumentos de acesso a informacao e aperfeigoamento das rotinas
arquivisticas do CFESS.

Ressalta-se, ainda, que a contratacdo devera observar alinhamento com as diretrizes
institucionais de gestdo documental e com as orientacdes da Comissdao Permanente de Avaliagao
de Documentos (CPAD), sem que isso configure dependéncia contratual em relagdo a outros
instrumentos administrativos.

12. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS
MEDIDAS MITIGADORAS, INCLUIDOS REQUISITOS DE BAIXO CONSUMO DE
ENERGIA E DE OUTROS RECURSOS, BEM COMO LOGISTICA REVERSA PARA
DESFAZIMENTO E RECICLAGEM DE BENS E REFUGOS, QUANDO APLICAVEL
(Art. 18, § 1°, XII, Lei 14.133/2021)

A contratacdo pretendida pelo Conselho Federal de Servico Social possui baixo impacto
ambiental, por se tratar de prestacao de servigos técnicos arquivisticos.

Os possiveis impactos ambientais estdo relacionados, principalmente, a geragdo de residuos
de papel, materiais deteriorados e insumos utilizados durante a execugao dos servigos.

Como medidas mitigadoras, deverdo ser adotadas praticas de reducdo de desperdicios,
utilizacdo racional de materiais e destinacdo ambientalmente adequada dos residuos gerados,
especialmente por meio de reciclagem, quando aplicavel.

A eventual eliminagdo de documentos deverd observar os procedimentos legais e
arquivisticos pertinentes, mediante avaliagdo e autorizacdo da Comissdao Permanente de Avaliagao
de Documentos (CPAD).

Considerando a natureza do objeto, ndo se identificou necessidade especifica de logistica
reversa ou exigéncias relevantes relacionadas ao consumo de energia.

13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO
PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA (Art. 18, § 1°, XIII,
Lei 14.133/2021)

Com base nas andlises realizadas neste Estudo Técnico Preliminar, conclui-se que a
contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos de tratamento arquivistico da
massa documental acumulada do Conselho Federal de Servico Social (CFESS) mostra-se
adequada, necessaria e tecnicamente vidvel para o atendimento da demanda identificada.
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A solugdo proposta permitira a organizagao e o tratamento técnico do acervo documental
acumulado, promovendo melhores condi¢des de acesso a informacgao, suporte as atividades da
Comissao Permanente de Avaliacdo de Documentos (CPAD), adequada destinagdo documental e
otimizagdo dos espagos fisicos atualmente utilizados para guarda de documentos.

Além disso, a contratacdo contribuird para o aprimoramento da gestdo documental
institucional, em conformidade com a Lei n® 8.159/1991 e com as boas praticas arquivisticas
aplicaveis a Administracdo Publica, reduzindo os riscos associados a manutencdo de massas
documentais nao tratadas e proporcionando maior eficiéncia na recuperagdo e utilizagdo das
informagdes produzidas e acumuladas pelo Conselho.

Diante do exposto, entende-se que a contratacdo pretendida ¢ conveniente e oportuna,
atendendo ao interesse publico e as necessidades administrativas do CFESS, motivo pelo qual este

Estudo Técnico Preliminar conclui favoravelmente a sua realizagao.

Brasilia-DF, na data de assinatura.

RODRIGO DE BARROS NOGUEIRA
Assessor de Gestdo Documental
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ANEXO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CFESS N° *%/2026

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO
FEDERAL DE SERVICO SOCIAL E A
EMPRESA *** ADOTANDO-SE O REGIME
DA LEI N. 14.133/2021

O Conselho Federal de Servico Social — CFESS, autarquia federal, regulamentado
pela Lei 8.662 de 07 de junho de 1993, com sede no SHS, Quadra 6, Complexo Brasil
21, Bloco E, Sala 2001, CEP- 70322-915, Brasilia/DF, inscrito no CNPJ sob o nimero
33.874.330/0001-65, neste ato representado por sua Conselheira Presidente ****
brasileira, assistente social, portadora da Cédula de Identidade RG n.° *** ¢ do CPF n°
*#% doravante simplesmente denominada CONTRATANTE, e de outro a empresa ***,
com sede *** CEP: *** inscrita no CNPJ n® *** neste ato representada por **%*,
portador do CPF n°® *** RG *** doravante denominado Contratado, resolvem celebrar
este contrato, em decorréncia do Processo n° 11/2026, ¢ em observancia as disposigdes
da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico n°® **/2026, e mediante
as clausulas e condic¢des a seguir enunciadas.

1 CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos técnicos
arquivisticos de tratamento da massa documental acumulada do Conselho Federal
de Servico Social (CFESS), compreendendo atividades de classificagcdo arquivistica,
avaliagdo documental, higienizagdo, organiza¢do, ordenacdo, acondicionamento,
elaboracdo de instrumentos de controle e demais procedimentos necessarios ao
tratamento técnico do acervo documental em suporte papel.

1.2. Os servigos serdo executados sobre aproximadamente 208 (duzentos e 0ito) metros
lineares de documentos arquivisticos localizados na sede do CFESS, no Edificio Brasil
21, e nos espacgos destinados a guarda documental situados nos Edificios Anhanguera e
Goias, em Brasilia/DF.

Unidade de Valor Total

Item Servico medida Quantidade Unitario (12 meses)

1 Trata.rnento~ docume'nta} ~ | Metro linear 208 RS RS
classificacao e avaliagao

Tratamento documental -

2 SN Metro linear 208 R$ R$
higienizacao
Tratamento documental -
3 organizagdo, ordenagdo, | Metro linear 208 R$ R$
acondicionamento
TOTAL R$

SHS Qd 06 — Complexo Brasil 21 — Bloco E — Sala 2001 - Brasilia/DF.
Fone: (61) 3223-1652 - E-mail: cfess@cfess.org.br - http://www.cfess.org.br
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1.3. O objeto caracteriza-se como servigo técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, executado por profissionais com formacao e experiéncia
em Arquivologia e tratamento arquivistico de massas documentais acumuladas.

1.4. A execucao dos servicos devera observar os procedimentos, normas € instrumentos
arquivisticos vigentes, especialmente o Codigo de Classificacdio e a Tabela de
Temporalidade e Destinagdo de Documentos relativos as atividades-meio do Poder
Executivo Federal e o Codigo de Classificacdo e a Tabela de Temporalidade e Destinagdo
de Documentos de Arquivo Relativos as Atividades-fim dos Conselhos de Fiscalizagao
Profissional.

1.5. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
instrumento contratual, abrangendo a mobilizacdo da equipe, a execugdo dos servicos, a
entrega dos produtos e o periodo necessario ao recebimento definitivo.

1.6. O prazo de execugdo dos servicos sera de até 12 (doze) meses, conforme cronograma
a ser definido pela fiscalizacao do contrato.

1.7. O contrato podera ser prorrogado, na forma do art. 111 da Lei n°® 14.133/2021, desde
que haja interesse da Administragdo, disponibilidade or¢amentiria e manutencdo das
condi¢des mais vantajosas para o CFESS.

1.8. A CONTRATADA respondera integralmente pelas despesas decorrentes do
transporte do material, tais como embalagens, seguros, tributos, encargos
trabalhistas e previdenciarios.

2 CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 12 meses contados da assinatura do contrato,
prorrogavel na forma do artigo 111 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢des e 0s precos permanecem vantajosos para a
Administracio, permitida a negociacdo com o contratado.

3 CLAUSULA TERCEIRA — GESTAO CONTRATUAL (ART. 92, IV, VII E
XVIII)

3.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

3.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

3.3 Ascomunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

3.4 O orgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

3.5 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre

SHS Qd 06 — Complexo Brasil 21 — Bloco E — Sala 2001 - Brasilia/DF.
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outros.

3.6 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

3.7 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22,
VI);

3.7.1 O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execu¢ao do contrato, com a descri¢ao do que
for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n® 11.246. de 2022, art. 22, 1I);

3.7.2 Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificagdes para a corre¢ao da execucao do contrato, determinando prazo
para a correcao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 111);

3.7.3 O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a
situagdo que demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);

3.7.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicaré o fato imediatamente ao gestor
do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

3.7.5 O fiscal técnico do contrato comunicaréd ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao
ou a prorrogacao contratual (Decreto n°® 11.246. de 2022, art. 22, VII).

3.7.6 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

3.8 O fiscal administrativo do contrato verificara a manuten¢do das condigdes de
habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto
n°® 11.246, de 2022).

3.8.1 Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuard tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor
do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

3.9 O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no
historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro
de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21,
V).

3.9.1 O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condi¢des de habilitacao da

contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
que obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da despesa no relatério
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de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

3.9.2 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo contratado, com men¢ao ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

3.9.3 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser
conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lein® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, X).

3.10 O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovacao ou prorrogacao contratual. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

3.11 O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

3.12 O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos
para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1 Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 O valor total estimado da contratagdo é de R$ *** (***),

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratagao.

5.3 O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6 CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (ART. 92, V E VI)
6.1 O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7 CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (ART. 92, V)

7.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do or¢amento, em ***%*,

7.2 Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacao, pelo contratante, do indice
INPC, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia
da anualidade.
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7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

7.5 Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em
substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

7.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

8 CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (ART. 92, X, XI
E XIV)

8.1 Sao obrigagdes do Contratante:

8.2  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato € seus anexos;

8.3 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas
no objeto, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

8.5 Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado;

8.6 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execu¢cdo do objeto, quanto a dimensdo,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

8.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao do objeto,
no prazo, forma e condig¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.8 Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9 Cientificar o orgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo
Contratado;

8.10 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes
relacionadas a execug¢do do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse
para a boa execugao do ajuste.

8.10.1 A Administracdo tera o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do

requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.11 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

8.12 Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragdo do projeto pelo
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Contratante, no caso do art. 93, §2° da Lein® 14.133, de 2021.

8.13 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execug¢do do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9 CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (ART. 92, XIV, XVI
E XVII)

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir
dispostas:

9.2 Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para
representa-lo na execugdo do contrato.

9.2.1 A indicagdo ou a manuten¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade.

9.3 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade

superior (art. 137, II);

9.4 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os equipamentos,
ferramentas demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender
as recomendacgdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execucao ou dos materiais
empregados;

9.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de
acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como
por todo e qualquer dano causado a Administrag¢do ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscaliza¢do ou o acompanhamento da execu¢do contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante
ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo inico, da Lei
n° 14.133, de 2021;

9.8 Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até¢ o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos
servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS
— CREF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convengado, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias

SHS Qd 06 — Complexo Brasil 21 — Bloco E — Sala 2001 - Brasilia/DF.
Fone: (61) 3223-1652 - E-mail: cfess@cfess.org.br - http://www.cfess.org.br



mailto:cfess@cfess.org.br
http://www.cfess.org.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art93§2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art48
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art48

CONSELHO FEDERAL
DE SERVIGO SOCIAL

abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.11 Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execu¢ao do empreendimento.

9.12 Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

9.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local
dos servicos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.14 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagio,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.15 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.16 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitagdo;

9.17 Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116);

9.18 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 116, pardgrafo unico);

9.19 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.20 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°
14.133, de 2021;

9.21 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

10 CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdao cumprir a Lein® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da
proposta no procedimento de contratag¢do, independentemente de declaragdo ou de
aceitagdo expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
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LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

10.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos
os contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Contratado.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever do
contratado elimina-los, com exce¢ao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de
comprovagdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais € somente
enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir
sua observancia.

10.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo
formulados.

10.9 O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horério e registro da finalidade,
para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

Os referidos bancos de dados devem se

10.10.Ir desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdao desses

dados pela Administragao nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a
ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da
LGPD.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (ART. 92,
XII E XIII)
11.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

12CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS (ART. 92, XIV)

12.1 Comete infracao administrativa, nos termos da Lein® 14.133, de 2021, o contratado

que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b)der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou

ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecucao total do contrato;
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d)ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo

justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do

contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 Serdao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sancdes:

a)Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucgao parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°,
daLein®14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133,
de 2021);

c)Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade
mais grave (art. 156, §5°, da Lein® 14.133, de 2021).

d) Multa: moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, at¢ o maximo de 30% (trinta por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementagdo ou reposi¢ao da
garantia.

e)Multa: Compensatdria, para as infracdes descritas acima alineas “a” a “h” de
0,5% (cinco décimos por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratagao;

f) Multa: Moratoria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,5% (cinco décimos
por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 30 (trinta) dias.

12.3 O atraso superior a 30 dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispoe o inciso 1 do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

g

12.4 Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lein® 14.133, de 2021).

12.4.1 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133,
de 2021)

12.4.2 Se a multa aplicada e as indenizacOes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunica¢ao enviada pela autoridade competente.

12.5 A aplicagdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o

contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
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previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragcdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

12.6 Na aplicacao das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de
2021):

a) a natureza ¢ a gravidade da infracao cometida;

b)as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgdos de controle.

12.7 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagcdo ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos o0s casos, O
contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160,
da Lein® 14.133, de 2021)

12.9 O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancoes
por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de
2021)

12.10 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

12.11 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizac¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido o6rgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (ART.
92, XIX)
13.1 O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.
13.2 O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
quando esta ndo dispuser de créditos orgamentdrios para sua continuidade ou
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quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.3 A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo
menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.4 Caso anotificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera
apos 2 (dois) meses da data da comunicagao.

13.5 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei
n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio ¢ a ampla
defesa.

13.5.1 Nesta hipodtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.5.2 A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.5.2.1 Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deverd ser

formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

13.6 O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

13.6.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.6.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.6.3 Indenizacdes e multas.

13.7 A exting¢do do contrato nao configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagao por meio de
termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (ART. 92,
VIII)

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos

especificados na dotagdo a seguir discriminada:

LOTE 1

Conta: 6.2.2.1.1.01.04.04.028-Contratagao de Pessoa Juridica

Centro de Custo: 02.01.03.51 - PROJETO - TRATAMENTO DA MASSA
DOCUMENTAL DO CFESS

14.1 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos
aprovacao da Lei Orcamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (ART. 92, III)

15.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas
na Lein® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES
16.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lein® 14.133, de 2021.
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16.2 O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até¢ o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3 Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da
Lein® 14.133, de 2021.

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 8°, §2° da Lei
n. 12.527. de 2011, c/c art. 7°, §3°. inciso V, do Decreto n. 7.724. de 2012.

18 CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO (ART. 92, §1°)

18.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal de Circunscri¢do de Brasilia — DF, com
renuncia expressa a qualquer outro, para dirimir os litigios que decorrerem da
execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lein® 14.133/21.

18.2 Lido e achado conforme entre as partes e por estarem assim justos e contratados,
lavrou-se este contrato em 2 (duas) vias de igual teor que vai per todos assinados,
atendidas as formalidades legais, para que produza os efeitos de direitos.

Brasilia, na data de assinatura

%k EX 3
Conselho Federal de Servigo Social Contratada
Conselheira Presidente
Contratante
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CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL - UASG: 926614
(PROCESSO ADMINISTRATIVO CFESS N° 11/2026)

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

1. DISPOSICOES GERAIS
1.1. O presente Instrumento de Medicao de Resultado — IMR estabelece critérios objetivos de avaliagdo da execucao contratual, nos
termos da Lei n® 14.133/2021.
1.2. A aferi¢do sera realizada pelo Fiscal do Contrato, por ocasido de cada entrega.
1.3. O pagamento ficard condicionado ao atesto da execucdo satisfatoria do objeto, observadas as glosas eventualmente aplicaveis.

2. TABELA DE INDICADORES DE DESEMPENHO
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. . o Instrumento Forma de . ye . Mecanismo Faixa de Ajuste no
Indicador Finalidade Meta de Medic¢ao || Acompanhamento Perlodicidade de Calculo Pagamento
Verificar 0 0
cumprimento dos égg? as das Relatorios de gi?rteesues o > 95%: sem ajuste; 90% a
Cumprimento |prazos °8 execugdo  ef|Conferéncia  pela & R 94,99%: glosa de 2%;
. realizadas . A cada entrega|jprazo + Lotes ! o
do Cronograma |estabelecidos dentro JocTonOgrama fiscalizagao revistos)  x abaixo de 90%: glosa de
para entrega dos aprovado P 5%
lotes prazo 100
Avaliar a correta (Documentos
M a3 1 > o/ . 3 . 0
Conformidade aI’)h‘cag:ao dos Minimo de||Amostragem |Verificagdao de classificados s 93 /(;)..sem ajuste; 90/?) 2_1
. . ||lcodigos del|, <o ) . ) corretamente +{|94,99%: glosa de 3%;
da Classificacao classificacio o 95% de|realizada pelajlcaixas selecionadas||A cada lote Documentos |labaixo de 90%: glosa de
Arquivistica ¢ conformidade |/fiscalizacdo ||aleatoriamente . o ° 8
temporalidade verificados) x|[8%
documental 100
Qualidade  da||Verificar a/Minimo de||Checklist de||Conferéncia fisica A cada lote (Itens > 95%: sem ajuste; 90% a
Organizacido efcorreta 95% de|/inspecao pela fiscalizagdo conformes +|[94,99%: glosa de 2%;
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100

Ordenacao organizacao fisicallconformidade Itens abaixo de 90%: glosa de
Documental e logica da avaliados)  x||5%
documentacgao 100
Avaliar a
consisténcia dos (Registros
. > o/ . 3 . 0
Qualidade dos registros Minimo  de|Conferéncia . corretos s 98/;>..sem ajuste; 95/?) ?
realizados em|| o, ) Auditoria por . 97,99%: glosa de 2%;
Instrumentos de . 98% de|dos registros A cadalote  |[Registros . o .
planilhas, . . amostragem - abaixo de 95%: glosa de
Controle . conformidade |[produzidos verificados) x
etiquetas e 100 5%
instrumentos  de
pesquisa
. Corregoes
Verificar 0/[100% das ( ) .
) . . atendidas no|> 100%: sem ajuste; 90% a
Correcao de Nao atendn}lento das COITeeoes Regls:[ro. de Controle pela|Sempre  que|prazo +199,99%: glosa de 2%;
. corregdes realizadas nojjocorréncias e N L N . o .
Conformidades determinadas pelallorazo notificacdes fiscalizacao aplicavel Corregdes abaixo de 90%: glosa de
fiscalizagao ’ Ie)stabelecido \ solicitadas) - x)5%
100
Garantir all100% da EDLlleilse o > 95%: sem ajuste; 90% a
Disponibilidade |manutengdo  dallequipe minima|Relatorios e||Verificagdo cgmple - 5 4 9900/'_ loga d’e 2?,/_
da Equipe|equipe  minimaljmantida registros  de||documental ela|Mensal mp w770 8 ) >
quipe cquip g p 0
A o .. . Dias abaixo de 90%: glosa de
Técnica exigida durante allfrequéncia ||fiscalizagdo N
contratualmente ||execugao trabalhados) x|5%

Critérios Gerais

1. A aplicacdo das glosas ndo afasta a obrigacao da contratada de corrigir as inconformidades identificadas pela fiscalizagao.

2.

Os percentuais de ajuste incidirdo sobre o valor da parcela correspondente ao lote submetido a avaliagao.

3. Caso sejam identificadas falhas graves que comprometam a integridade do acervo documental ou a confiabilidade dos
instrumentos produzidos, a fiscalizacao podera rejeitar o lote entregue, suspendendo o pagamento até a completa regularizacao
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das inconsisténcias.

4. A soma das glosas aplicadas em uma mesma medicao ficard limitada a 10% do valor da parcela correspondente, sem prejuizo da
aplicagdo das demais sang¢des previstas no contrato.

5. O pagamento de cada lote ficara condicionado a emissdo do Termo de Recebimento pela fiscalizagdo do contrato.

3. FORMA DE AFERICAO E REGISTRO DOS RESULTADOS
A afericdo sera registrada conforme modelo abaixo:

FICHA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

|Item H Critério H Peso HNota (0a IO)HPontuag:ﬁo Obtida‘
|1 HCumprimento dos prazos estabelecidos HZO% H H ‘
|2 HCorreta classificagdo arquivistica dos documentos H25% H H ‘
|3 HQualidade da organizacdo, ordenagdo e acondicionamento documental H20% H H ‘
|4 HQualidade dos instrumentos de controle (planilhas, registros e etiquetas)HlS% H H ‘
|5 HAtendimento as orientagoes da fiscalizagdo HlO% H H ‘
|6 HDisponibilidade e atuagdo da equipe técnica HlO% H H ‘
|TotalH HIOO%H H pontos ‘

Escala de Avaliacio

|N0ta HConceito ‘
9,0a10,0 HExcelente ‘
80a89  |Muito Bom |
7,0a7,9 HBom ‘
6,0a6,9 HRegular ‘
|Abaixo de 6,0 Insatisfat(')rio‘




CONSELHO FEDERAL
DE SERVIGO SOCIAL

Registro de Nao Conformidades
() Nao foram identificadas nao conformidades.
() Foram identificadas as seguintes nao conformidades:

4. DISPOSICOES FINAIS
4.1. A aplicacdo de glosas nao afasta a possibilidade de aplicagao das penalidades previstas no contrato e na Lei n® 14.133/2021.
4.2. A reincidéncia de inconformidades podera ensejar adverténcia, multa ou demais sangdes cabiveis.



