SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO

TERMO DE REFERENCIA
(Processo Administrativo n°. 23073.059656/2024-66)

1. DAS CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

(art. 6°, inciso XXIIl, alineas "a" e "i" da Lei n® 14.133/2021)

1.1. Controtagdo de servigos CONSULTORIA PARA O PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO INSTITUCIONAL DOS
CURSOS DE GRADUAGAO - PROEG, nos termos do quadro abaixo, conforme condicdes, quantidades e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

Valor
- — Unidade Unitario |  Total
Item Descri¢éo / Especificagdo CATSER de Quant. . .
Medida Estimado | Estimado
(R$) (R$)
CONSULTORIA PARA O PROGRAMA DE
ACOMPANHAMENTO  INSTITUCIONAL
DOS CURSOS DE GRADUAGAC UNIDADE 1 1.700,00| 1.700,00
1.

1.2. O prazo de vigéncia da contratacéo € de 15 (quinze) dias contados da emissao da nota de empenho, na forma do artigo

105 da Lein® 14.133/2021.

1.3. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 1.700,00 (Hum mil e setecentos reais), conforme custos unitarios

apostos no quadro acima.

(art. 6°, inciso XXIII, alinea"b" da Lei n°® 14.133/2021)

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e seus quantitativos encontram-se pormenorizados em Tdpico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, autos do processo administrativo.
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3. REQUISITOS DA CONTRATACAO
(art. 6° inciso XXIII, alinea ‘d’ da Lei n® 14.133/21)

3.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos 0s
requisitos e aspectos gerais presentes no Guia Nacional de Contratagfes Sustentaveis da Advocacia-Geral da Unido.

3.2. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
3.3. N&o havera exigéncia da garantia da contratacéo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21.

3.4. O contratado devera realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagdo dos técnicos do
contratante ou danova empresa que continuaré a execugao dos servigos.

4. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL
(art. 6°, inciso XXIll, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021)

4.1. O prazo de execucdo do objeto de contratagdo seré de 30 (trinta) dias, com inicio contado do recebimento da Nota
de Empenho pelo contratado.

4.2. O objeto de contratagdo seré executado Pro-reitoria de Ensino de Graduacgéo (PROEG), da Universidade Federal do
Para (UFPA), situado no seguinte endereco: Rua Augusto Corréa, 1, bairro Guama, Belém-Par4, no prazo estipulado
no subitem anterior.

4.3. Apds a homologag&o, sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente (nota de empenho de
despesa e/ou autorizacdo de fornecimento), sendo o Termo de Contrato facultativo nas contratages fundadas no art.
75, incisos | e Il da Lei n® 14.133/21 e no caso de compras com entrega imediata.

4.4 .0 fornecedor selecionado tera o prazo de 03 (trés) dias (teis, contados a partir da data de sua convocagéo, para assinar
o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancfes previstas neste
instrumento.

4.4.1. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou instrumento
equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo justificada do fornecedor
selecionado e aceita pela Administragao.

4.5. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida & empresa selecionada, implica no
reconhecimento de que:

4.5.1. Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negécios ali estabelecida as
disposicdes da Lein® 14.133, de 2021;

4.5.2. Acontratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Termo de Referéncia e seus anexos;

4.5.3. A contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei
n° 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracéo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.
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5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
(art. 6°, XXIIl, alinea “f” da Lei n°® 14.133/21)

5.1. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

5.1.1.

5.1.2.

5.13.

A avaliagdo da execucdo do objeto utilizard& o disposto neste item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que 0 CONTRATADO:

a) ndo fornecer material ou servigo com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara 0s seguintes critérios:

5.1.2.1. A unidade de medida indicada na descricdo detalhada do objeto de contratacdo e da proposta
aprovada sera observada para faturamento e mensuracdo do resultado pagamento do contratado e
eliminacdo da possibilidade de remuneragao com base na quantidade de horas de servi¢o ou por postos
de trabalho.

5.1.2.2. Critérios de medicdo e pagamento previstos na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017 podem ser considerados para fins de afericdo da execugdo contratual, apés acordo entre
Administracéo e contratado.

Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera indicada

a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancfes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

5.1.3.1. ndo produziu os resultados acordados;

5.1.3.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

5.1.3.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

5.2. DO RECEBIMENTO

5.2.1.

Os Materiais ou servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 03 (trés) dias, contado do

recebimento do relatério de ordens de servicos executadas no periodo, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizag&o do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico.

6. FORMA E CRITERIOS DE SELE(;AO DO FORNECEDOR
(art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021)

6.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacéo de procedimento de dispensa de licitacdo, com fundamento na
hipétese do art. 75, inciso Il, da Lei n.° 14.133/2021 e justificativa técnica, presente nos autos do processo
administrativo, para opcdo de dispensa sem disputa.

6.2. A participacdo do fornecedor na dispensa eletronica se dara com o envio de sua proposta, na forma deste item,
mediante solicitacdo formal e direta.

6.3. O critério de julyamento adotado serd o menor prego entre as propostas apresentadas pelos fornecedores na
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dispensa sem disputa, observadas as exigéncias contidas neste termo de referéncia e seus anexos quanto as
éﬁespw ICagoes do0 oDjeto.

6.4. Caso conste na Consulta de Situag&o do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

6.5. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratacao.

6.6. Caso atendidas as condi¢fes para contratacdo, a habilitagdo do fornecedor sera verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

6.7. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacao constante do SICAF, ou encaminhar,
guando solicitado pela Administraco, a respectiva documentagdo atualizada.

6.8. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

6.9. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e
no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

6.10. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de ndmeros de documentos
pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

6.11. Para fins de contratacéo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagao:
6.12. Habilitagdo Juridica:

6.12.1. No caso de Empresério individual: inscricdo no Registro Pablico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

6.12.2. No caso de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada & verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

6.12.3. No caso de Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

6.12.4. No caso de Sociedade empresaria estrangeira com atuagdo permanente no Pais: decreto de
autorizacdo para funcionamento no Brasil;

6.12.5. No caso de Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

6.12.6. No caso de Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no RegistroCivil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

6.12.7. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagéo respectiva.

6.13. Habilitacdes fiscal, social e trabalhista:
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6.13.1. prova de inscrigéo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica gCNPJz;

6.13.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e & Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

6.13.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

6.13.4. declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXII, da Constituigéo;

6.13.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

6.13.6. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

6.13.6.1. o fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir 0s
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

6.13.7. prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

6.13.7.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados
ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de certiddo ou declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da
respectiva legislacao de regéncia.

| 7. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

7.1.  As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral da Unido.

7.1.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotac&o:
URG: 156006;
Programa de Trabalho Resumido: 169711,
Elemento de Despesa: 339036;
Plano Interno; MO1AMGO113N;

7.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes seré indicada apds aprovacdo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo ndo conste
deste Termo de Referéncia, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracao
na respectiva notificacao.
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8.2. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a Administracdo
nao serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao ou do resultado

do processo de contratacao.
8.3. Os casos omissos serdo resolvidos mediante a aplicagdo das disposi¢cdes do “caput” do art. 89 da Lei
14.133/2021 e alteracGes posteriores.

8.4. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Termo de Referéncia e de seus anexos ou demais pecas que
compBem o processo, prevalecera as deste instrumento.

7

(el Pn 7

Coordenado de Orgamento-UFPA/PROEG
SIAPE: 1649049

Belém-Para 07 de agosto de 2024.
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