LEGISLATIVA

m=rry  ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA m | Roraima
“Amazénia: Patriménio dos Brasileiros” DIy ——crmimtome

TERMO DE REFERENCIA

1.IDENTIFICAGAO DA AREA REQUISITANTE

1.1 - Area requisitante: Superintendéncia de Gestdo de Pessoas
1.3 - Responsavel: Claudemi Alves de Sousa e Sousa
1.4 - Matricula n° 29.362

2.0BJETO DA CONTRATAGAO

2.1 - Trata-se de processo de contratacdo de instituicdo especializada para
organizar e realizar concurso publico para provimento de 226 (duzentos e vinte seis)
cargos vagos nos quadros da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima, nos
termos do art. 75, XV, da Lei n° 14.133/2021, de acordo com disposto a seguir,
conforme condic¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Nivel Cargo AREA Remuneragdao | AC PCD Total
Superior | Procurador - R$39.589,56 5 1 6
Orgamento, Fiscalizagao
Financeira, Tributacéo e 1 * 1
Controle
Meio Ambiente e 1 . 1
Desenvolvimento Agrario
Movimentos Sociais,
Minorias, Grupos
. Consultor R . . 1 * 1
Superior Legislativo Vulneravels'e. Sociologia | R$19.486,95
Politica
Administracéo Publica,
Servigos Publicos e 1 * 1
Previdéncia
Desenvolvimento 1 * 1
Socioeconémico Regional
Nivel Cargo Especialidade Remuneragdao | AC PCD Total
Administrador 1 * 1
Administrador Legislativo 2 * 2
Analista de Acervo 2 * 2
Superior Analista Analista de Controle R$ 11.076.33
Legislativo Interno ’ 4 1 S
Analista de Infra. de Rede
2 * 2
eTl

Praga do Centro Civico n° 202 — Centro — Fone (95) 4009-5602 — CEP 69.309-380
Boa Vista — Roraima — Brasil — ALE na Internet: www.al.rr.leg.br

Assinado eletronicamente por CLAUDEMI ALVES DE SOUSA E SOUSA, Superintendente de Gestdo de Pessoas, em 25/02/2026 15:24:52

Para conferir a autenticidade do documento acesse o endereco http://grp.al.rr.leg.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela TNKO.J7YZ.KFHJ.NGAE


http://www.al.rr.leg.br/

Assembleia Legislativa

“Amazénia: Patriménio dos Brasileiros” Ny ——cretviorme

LEGISLATIVA

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA m | Roraima

Analista de Plan. e 4 1 5
Orgcamento
Analista de Seg. da .
~ 2 2
Informacao
Assistente Social 4 * 4
Biblioteconomista 2 * 2
Contador 4 1 5
Economista 1 * 1
Enfermeiro 3 * 3
Engenheiro Civil 1 * 1
Engenheiro Elétrico 1 * 1
Gestor Publico 1 * 1
Jornalista 5 1 6
Médico Clinico Geral 2 * 2
Médico do Trabalho 1 * 1
Pedagogo 1 * 1
Psicologo 3 * 3
Psiquiatra 1 * 1
Publicitario 1 * 1
Relagbes Publicas e N
) . 2 2
Cerimonial
Revisor 4 * 4
Programador 4 1 5
Taquigrafo 4 * 4
Técnico em Edificagbes 2 * 2
y . y . 1 * 1
Médio Tecm(.:o'Leg. Técnico em Enfermagem R$7.464.35
Especializado L . N
Técnico em Informatica 2 2
Técnico em Seg. do 5 . 9
Trabalho
Designer Gréfico 2 * 2
Assistente Legislativo 118 14 132
Médio Te.cnlc.o Repoérter Cinematografico| R$5.815,15 4 * 4
Legislativo
Reporter Fotografico 4 * 4
TOTAL 206 20 226

AC: Ampla Concorréncia
PCD: Pessoa com Deficiéncia
*Nao ha reserva de vagas imediatas.
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2.2 - Trata-se de servico comum, nao continuado, a ser contratado mediante
contratacao direta, na modalidade dispensa de licitagdo, nos termos do art. 75, XV,
da lei n°® 14.133/2021.

2.3 - O objeto a ser contratado possui as seguintes especificagbes, quantitativos e

valores:
X VALOR VALOR
ITEM | ESPECIFICACAO | CATSER | QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 Recrutamento e 10014 1 R$ R$R$
Selegéo de 3.430.476,00 | 3.430.476,00
Pessoal / (trés milhdes, | (trés milhdes,
Concurso Publico quatrocentos | quatrocentos e
/ Vestibular e trinta mil e trinta mil e
quatrocentos | quatrocentos e
e setenta e setenta e seis
seis reais) reais)

2.4 - O valor do objeto a ser contratado varia conforme numero de inscritos. Os
custos serao calculados da seguinte forma:

Faixa de inscritos Valor a ser cobrado por
(pagantes e isentos) inscricao excedente Valor a ser pago

Até 40.000 candidatos R$ 3.430.476,00 (trés
milhdées, quatrocentos e
trinta mil e quatrocentos e
setenta e seis reais)

De 40.001 a 50.000 R$ 68,75 (sessenta e oito |R$ 3.430.476,00 (trés
candidatos reais e setenta e cinco | milhdes, quatrocentos e
centavos) trinta mil e quatrocentos e
setenta e seis reais);
acrescido do numero
inscritos “entre 40.001 a
50.000 candidatos”
multiplicado pelo valor de
R$ 68,75 (sessenta e oito
reais e setenta e cinco
centavos)

A partir de 50.001 R$ 67,75 (sessenta e [R$ 4.117.976,00 (quatro
candidatos sete reais e setenta e | milhdes, cento e
cinco centavos) dezessete mil e
novecentos e setenta e
seis reais); acrescido do
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numero de excedentes “a
partir de 50.001
candidatos” multiplicado
pelo valor de R$ 67,75
(sessenta e sete reais e
setenta e cinco centavos)

2.5 - O prazo de vigéncia da contratacado é de 18 (dezoito) meses, contado a partir
da data de sua assinatura, tendo eficacia apés a publicagao de seu extrato no Diario
Oficial da ALERR, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

2.6 - O prazo de vigéncia podera ser prorrogado, por igual periodo, mediante termo
aditivo, quando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado previstas neste instrumento.

2.7 - A duracéo inicial do contrato de prestacao de servigos sera o descrito no item
2.5, podendo ter o prazo para a sua execugdo prorrogado caso ocorram
intercorréncias que atrasem a execug¢ao do certame.

2.8 - Considerando a estimativa de 50 (cinquenta) mil inscritos, o custo estimado da
contratacdo é de R$3.430.476,00 (trés milhdes, quatrocentos e trinta mil e
quatrocentos e setenta e seis reais), conforme a proposta comercial apresentada
pela Fundacdo Carlos Chagas - FCC, podendo sofrer acréscimo ou redugao
conforme o numero real de inscri¢cdes efetivadas.

2.9 - Este Termo de Referéncia classifica-se como reservado com base na Lei
12.527/2011 e, ainda, como sigiloso até o final da contratagcdo, nos termos do art.
18, §1°, VI, art. 24 e art. 32, §1°, IV da Lei n® 14.133/2021.

3.FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

3.1.1 - A contratagdo de empresa especializada se da pela necessidade da
realizagdo de concurso publico para preenchimento de cargos efetivos vagos, bem
como dos cargos que entrarem posteriormente em vacancia ou que venham a ser
criados no periodo de vigéncia do concurso, tendo em vista que a ALERR nao tem
condig¢des técnicas de promové-lo por seus proprios meios.

3.1.2 - O presente Termo de Referéncia tem por objetivo dar cumprimento ao Ato da
Mesa Diretora n°® 088/2025, alterado pelo Ato da Mesa Diretora n® 94/2025, que
autorizou a realizagdo de concurso publico para provimento dos cargos e
respectivas vagas descritas no item 2.1.

3.1.3 - Sendo assim, este artefato de planejamento contém as diretrizes basicas
para contratagc&o direta de servigos técnico-especializados a ser celebrada por meio
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de dispensa de licitagao, prevista no art. 75, XV, da Lei n® 14.133/2021, com vistas a
realizagdo de concurso publico para provimento das vagas mencionadas no objeto.

3.1.4 - A Sumula n° 287 do Tribunal de Contas da Uniao, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 224, de 19 de novembro de 2014, Secédo 1, paginas 127 e 128,
estabelece que: “E licita a contratacdo de servigco de promogéo de concurso publico
por meio de dispensa de licitacdo, com fulcro no art. 24, inciso Xlll, da Lei
8.666/1993, desde que sejam observados todos os requisitos previstos no referido
dispositivo e demonstrado o nexo efetivo desse objeto com a natureza da instituicao
a ser contratada, além de comprovada a compatibilidade com os pregos de mercado
”. Em que pese a sumula em questao ter sido editada sob a égide da revogada Lei
8.666/1993, o seu teor continua plenamente aplicavel, uma vez que o conteudo do
dispositivo legal revogado foi repetido no art. 75, XV, da lei n° 14.133/2021.

Vejamos:
Lei n°® 8.666/1993 Lei n° 14.133/2021

Art. 24, Xlll - na contratacdo de |Art. 75, XV - para contratacdo de
instituicao brasileira incumbida | instituicdo brasileira que tenha por
regimental ou estatutariamente da [finalidade estatutaria apoiar, captar e
pesquisa, do ensino ou do | executar atividades de  ensino,
desenvolvimento institucional, ou de | pesquisa, extensdo, desenvolvimento
instituicdio dedicada a recuperacao | institucional, cientifico e tecnolégico e

social do preso, desde que a contratada

estimulo a inovacéo, inclusive para gerir

detenha  inquestionavel reputacdo | administrativa e financeiramente essas
ético-profissional e nao tenha fins |atividades, ou para contratacdo de
lucrativos; instituicdo dedicada a recuperagao

social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestionavel
reputagcdo ética e profissional e nao
tenha fins lucrativos;

3.1.5 - A selecdao de pessoal se constitui na mais importante etapa para o
desenvolvimento das instituigdes publicas. Neste sentido, o provimento de cargos
vagos na ALERR, por meio de concurso publico, se coaduna com o fortalecimento
da capacidade institucional deste 6rgéo, bem como impulsiona a melhoria do seu
funcionamento e o aprimoramento na prestacdo dos servigcos a sociedade
roraimense.

3.1.6 - Assim, o fortalecimento da capacidade institucional desta Casa de Leis esta
diretamente associado a evolucdo do seu quadro de servidores, proporcionado as
condicbes necessarias para o efetivo cumprimento de sua missao Constitucional e,
nao menos importante, do desenvolvimento, implementagcdo e expansédo dos
Programas desenvolvidos nos setores que integram a Assembleia Legislativa.
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3.1.7 - Como exposto, a contratacdo de instituicAo apta a organizar e realizar
concurso publico vai ao encontro do desenvolvimento institucional da ALERR,
justificando a contratagédo do objeto previsto neste Termo de Referéncia.

3.1.8 - A presente demanda encontra-se inserida no PCA vigente, conforme item n°
58, do Anexo Il do PCA vigente.

4.DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

4.1 - O concurso publico objeto deste Termo de Referéncia sera realizado em fases
e executado pela organizadora do concurso publico, com provas aplicadas em Boa
Vista/RR.

4.2 - O concurso publico sera composto das seguintes fases:

a) prova objetiva, relacionada ao conteudo programatico do
respectivo cargo, de carater eliminatério e classificatorio;

b) prova discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio,
para os cargos de nivel superior, conforme exposto no item
6.4.1;

c) Prova pratica para o cargo de Técnico Legislativo
especialidade Taquigrafo;

d) Prova oral, de carater eliminatério e classificatério, somente
para o cargo de Procurador;

e) Avaliagdo de titulos, de carater unicamente classificatoério,
somente para o cargo de Procurador.

4.3 - Ao longo do concurso publico, esta prevista a entrega de documentos (upload
em sistema desenvolvido pela CONTRATADA) para avaliagéo de titulos (cargo de
Procurador) e de diploma de graduagédo e documentos pessoais (todos os cargos);

4.4 - Dos cargos, quantitativos e requisitos:
4.4.1 - Conforme anexos | e Il.

4.5 - Para execugao dos servicos de organizagao e realizagao do concurso publico,
a CONTRATADA ficara responsavel por:

I.  disponibilizar portal na internet para inscricao de candidatos e
upload de documentos em cores, que poderao ser utilizados
para subsidiar as confirmacbes de identidade durante a
realizacdo das fases do certame, bem como subsidiar as
analises da comissao de heteroidentificagdo caso necessario;
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[I.  disponibilizar formulario solicitando informacgdes
socioecondmicas dos candidatos no momento da inscrig¢ao;

[ll.  realizar o concurso publico mediante aplicacdo das fases
previstas nos itens 4.2 deste Termo de Referéncia;

IV. elaborar editais, comunicados, formularios, instrucoes,
cadastros e listagens;

V. divulgar o concurso publico por todos o0s meios de
comunicagao disponiveis e adequados;

VI. criar portal na Internet disponibilizando e-mail para
comunicagao entre os candidatos e a CONTRATADA, além de
conter todas as publicagdes (editais, instrucbes normativas,
portarias, comunicados etc.), provas aplicadas e gabaritos,
convocagdo de candidatos para fases intermediarias,
resultados de recursos e resultado de fases intermediarias,
resultado final do concurso publico e homologagdes do
resultado final, assegurando a transparéncia e o bom
andamento dos trabalhos;

VII.  elaborar projetos de formularios Ooticos, sistemas para
impressado de formularios o6ticos, impressdo dos formularios
oticos, leitura, cadastro, sistema de correcdo dos formularios
oticos;

VIII.  elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas a
serem aplicadas no concurso, assim como as planilhas de
aplicagao de provas;

IX.  providenciar locagao de espaco fisico, organizacao, logistica e
todas as operagdes concernentes a aplicagado e corregao dos
instrumentos de avaliagdo do concurso, de acordo com o
atendimento das normas especificas do contrato, dos editais e
dos atos normativos relativos a cada fase do concurso publico,
sendo que os locais selecionados poderdo ser também
vistoriados por representantes da ALERR, cabendo-lhes a
aprovagao ou nao dos locais oferecidos pela CONTRATADA.
Em caso de nao aprovagao, devera ser providenciada a
locagdo de outro espacgo fisico, que atenda as normas
especificas do contrato, dos editais e das dispositivos legais
cabiveis a cada fase do concurso publico;

X. informar a ALERR, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, os
locais escolhidos para a realizagao das fases do concurso;

XI.  providenciar pessoal para seguranga e aplicacdo dos
instrumentos de avaliacdo do concurso, conforme descrito no
item n°® 6.11 do ETP;

Praga do Centro Civico n° 202 — Centro — Fone (95) 4009-5602 — CEP 69.309-380
Boa Vista — Roraima — Brasil — ALE na Internet: www.al.rr.leg.br

Assinado eletronicamente por CLAUDEMI ALVES DE SOUSA E SOUSA, Superintendente de Gestdo de Pessoas, em 25/02/2026 15:24:52

Para conferir a autenticidade do documento acesse o endereco http://grp.al.rr.leg.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela TNKO.J7YZ.KFHJ.NGAE


http://www.al.rr.leg.br/

Assembleia Legislativa

“Amazénia: Patriménio dos Brasileiros” -

LEGISLATIVA

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA m li Roraima

XIl.  guarnecer todos os locais de provas objetivas, discursivas e
orais com detectores de metal, visando a adocido de
procedimentos de seguranga que impegcam a entrada de
objetos ou equipamentos proibidos, conforme descrito no item
n° 6.11.3 do ETP, ressalvando-se que quanto a alinea “e”, do
item indicado do ETP, é suficiente a presengca de um
profissional de saude em cada local de prova;

XIll.  receber a documentagcdo relativa aos requerimentos de
isengao de taxa de inscrigdo e proceder a sua analise;

XIV. corrigir as provas discursivas dos candidatos da ampla
concorréncia, bem como dos candidatos que optaram pela
reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (PCD),
aprovados na prova objetiva no quantitativo descrito no item
2.1 e classificados até 4 (quatro) vezes o numero de vagas
ofertadas, respeitados os empates na ultima posicéo, para os
cargos de nivel superior;

XV.  corrigir as provas praticas dos candidatos aprovados na prova
objetiva e classificados até 4 (quatro) vezes o numero de
vagas ofertadas no item 2.1, respeitados os empates na ultima
posicdo, para o cargo de Técnico Legislativo Especializado -

Taquigrafo;

XVI. identificar, nas respostas aos recursos administrativos, de
todas as fases, os responsaveis por sua elaboragao;

XVII.  disponibilizar as respostas aos recursos administrativos

interpostos, 3 (trés) dias antes de sua divulgacao, sem constar
a identificacdo dos candidatos;

XVIII.  disponibilizar a ALERR, em cada fase, apds a publicagcdo do
seu resultado definitivo, senha de acesso aos recursos
administrativos interpostos pelos candidatos e copia destes;

XIX. subsidiar as respostas as agbes judiciais propostas em
desfavor da ALERR e responder as que em seu desfavor
sejam propostas, enviando os subsidios e informagdes
necessarias a ALERR, por meio da Procuradoria Geral da
ALERR, em até 5 (cinco) dias uteis ou em prazo mais exiguo
caso determinado pelo Judiciario. A elaboracao de subsidios e
respostas as agbes judiciais continuara sob o encargo da
CONTRATADA independentemente do término da participacao
desta no certame;

XX. disponibilizar a ALERR, via internet, os recursos contra os
resultados provisorios interpostos pelos candidatos em todas
as fases do certame, para envio ao Poder Judiciario, a
Procuradoria Geral da ALERR e /ou ao Ministério Publico,
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independentemente do término da participacdo da
CONTRATADA no certame;

XXI.  enviar e recolher os documentos relativos ao concurso publico
junto a ALERR, salvo quando dispensado expressamente;

XXIl.  prestar assessoria técnica a ALERR em relagdo ao objeto
deste contrato;
XXIIl.  fazer o processamento eletrbnico e emitir as listagens

referentes a todas as fases, disponibilizando a ALERR tais
informacgdes, inclusive por meio eletrénico;

XXIV.  fornecer pareceres técnicos, quando solicitados, em papel
timbrado da instituicdo e com identificacdo e assinatura do
responsavel;

XXV. arcar com os prejuizos decorrentes da anulagdo de provas
e/ou da mudanca de data de aplicacdo destas, quando o
motivo ensejador destes fatos for de responsabilidade
exclusiva da CONTRATADA;

XXVI.  reparar, corrigir ou substituir as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios ou
incorregdes resultantes da sua execugao;

XXVII.  dtilizar informacdo e/ou documentos obtidos da ALERR,
somente para os fins do contrato, exclusivamente para as
atividades aqui estipuladas;

XXVIIl.  fornecer a ALERR certiddées, declaracbes e demais
documentos comprobatérios de recolhimento de tributos
inerentes ao objeto do contrato, sempre que solicitado;

XXIX.  fornecer a ALERR, em meio digital, os motivos de reprovacao
dos candidatos em cada fase;

XXX.  fornecer a ALERR relatérios com os resultados de cada fase;

XXXI.  fornecer a ALERR, em meio digital, relacdo de todos os
candidatos inscritos no concurso publico, seus dados
cadastrais, as marcagoes efetuadas no cartdo de resposta e
acesso ao espelho das provas objetivas e discursivas;

XXXII.  efetuar o registro, em ata ou documento proprio, de todos os
fatos ocorridos em discrepancia com o andamento regular das
fases do concurso publico;

XXXII.  informar imediatamente a ALERR os fatos ocorridos em
discrepancia com o andamento regular das fases do concurso
publico;

XXXIV.  submeter os candidatos a identificagdo por meio de processo
idéneo que assegure a verificagdo objetiva dos candidatos em
todas as fases do concurso publico;

XXXV.  respeitar os ditames descritos na LGPD.
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by

46 - Em relacdo a aplicagdo das provas objetivas, a CONTRATADA devera
possibilitar aos candidatos, para efeito de recurso, a apresentacédo das razdes para
a alteragdo, anulagdo e/ou manutengdo do gabarito preliminar, sendo possivel
também defender os gabaritos que forem objetos de recurso.

4.7 - Em relagdo a aplicagdo das provas discursivas, deverdo ser observados,
ainda, os seguintes itens:

a) para o cargo de Procurador, a CONTRATADA devera aplicar
prova discursiva nos exatos termos descritos nos arts. 16 e 17
do PROVIMENTO CP/PGA/ALERR N.° 004/2025, as quais
devem ser disponibilizadas 150 (cento e cinquenta) linhas para
a pecga pratica ou parecer juridico e 15 linhas para cada
questéo;

b) para o cargo de Consultor Legislativo, a prova discursiva deve
ser realizada no mesmo dia em que realizada a prova objetiva,
mas no turno oposto, com duragao de 3 (trés) horas, as quais
devem ser disponibilizadas 90 (noventa) linhas;

C) para os demais cargos de nivel superior, a CONTRATADA
devera elaborar provas discursivas, as quais consistirdo na
elaboracao de texto com até 30 linhas;

d) as provas discursivas devem ser elaboradas por banca
especializada, responsavel também pela formulagdo das
planilhas de avaliagao, que serao digitalizadas, bem como por
sua corregao;

e) a corregdo das provas discursivas obedecera a critérios de
imparcialidade e de impessoalidade, incluindo o processo de
desidentificacdo dessas provas;

f) a correcdo das respostas sera feita por, pelo menos, 2 (dois)
examinadores, sendo a nota final a média dos 2 (dois)
resultados, nos termos do art. 34, da lei n°® 1.172, de 10 de abril
de 2017;

g) as provas discursivas de cada candidato serdo submetidas a
duas avaliagbes: uma avaliagdo de conteudo e uma avaliagcio
do dominio da modalidade escrita da lingua portuguesa;

h) sera divulgado o padrdo de resposta das provas de
conhecimentos discursivas e a possibilidade de interposigcao de
recurso administrativo contra ele;

i) as provas discursivas somente serdo corrigidas apos a
consolidacdo do padrao de resposta definitivo, posteriormente
a analise dos recursos administrativos interpostos;
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j) a CONTRATADA devera apresentar resposta ao recurso
administrativo, devidamente fundamentada, a partir dos
resultados obtidos pelo candidato nas provas discursivas, nao
utilizando respostas evasivas, padronizadas ou genéricas,
devendo ser apreciados todos os argumentos apresentados
pelo candidato recorrente.

4.8 - Em relagdo a avaliacdo biopsicossocial dos candidatos com deficiéncia,
deverao ser observados, ainda, os seguintes itens:

a) CONTRATADA devera realizar a pericia médica na mesma
cidade de realizagdo das provas objetivas e discursivas em
estrutura adequada para atendimento médico hospitalar, o qual
devera conter ao menos:

i) espaco especifico para a recepcao e identificacdo dos
candidatos;

i) espago ambulatorial com privacidade (visual e auditiva)
para a realizacdo de exame sem constrangimento ao
candidato, com cadeiras para médico e paciente, mesa,
maca, pia em funcionamento, papel descartavel, alcool
em gel e luvas.

b) a CONTRATADA devera realizar uma auditoria dos resultados
da pericia médica por meio de banca composta por médicos e
profissionais experientes;

c) a pericia médica devera ser avaliada e as anotacbes
registradas por meio de sistema informatizado, no qual
também devera constar a justificativa motivada e
fundamentada da aptidao ou inaptidao do candidato;

d) a CONTRATADA devera fornecer a ALERR, quando solicitada,
copia dos exames médicos e laudos apresentados pelos
candidatos;

e)a CONTRATADA devera apresentar resposta ao recurso
administrativo devidamente fundamentado a partir dos
resultados obtidos pelo candidato na pericia médica, nao
utilizando respostas evasivas, padronizadas ou genéricas,
devendo ser apreciados todos os argumentos apresentados
pelo candidato recorrente;

f) os profissionais que atuarem em qualquer das etapas da
pericia meédica ndo poderao assessorar os candidatos na
elaboragao de recursos contra o resultado desta fase ou em
qualquer outra etapa do certame;
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4.9 - Em relacao a fase da prova oral, deverao ser observados, ainda, os seguintes
itens:

a) a prova oral devera ser filmada com audio;

b) sera disponibilizada para o candidato copia da gravagéo da
prova oral, para efeito de recurso, conforme procedimentos
disciplinados nos respectivos editais;

c) os temas e pontos da prova oral serdo confeccionados por
banca examinadora composta por membros da carreira da
advocacia publica da Assembleia Legislativa, indicados pelo
Conselho de Procuradores, nos termos do art. 24, § 5°, da Lei
Complementar n°® 351, de 2025;

d) as questdes e respectivos gabaritos serdo encaminhados pela
CONTRATANTE a CONTRATADA,;

e) Cada membro da Banca Examinadora atribuira ao candidato
uma nota, de 0 (zero) a 100,0 (cem), que abordara uma ou
mais matérias descritas nos incisos do art. 15 do
PROVIMENTO CP/PGA/ALERR N.° 004/2025;

f) os profissionais, que de qualquer forma, atuarem em qualquer
das etapas da prova oral ndo poderdao assessorar 0s
candidatos na elaboragao de recursos contra a inaptidao na
prova oral ou em qualquer outra etapa do certame.

4.10 - Na hipotese da existéncia de demandas judiciais decorrentes do concurso
publico, a CONTRATADA ficara responsavel por elaborar os subsidios juridicos,
independentemente do término da participagao dessa entidade no concurso publico,
observando o seguinte:

a) essas informagdes serdao encaminhadas a ALERR para envio
ao Poder Judiciario, a Procuradoria da Assembleia Legislativa
e/ou ao Ministério Publico e continuardo sob o encargo da
CONTRATADA, independentemente do término da
participacado dessa entidade no concurso publico.

b) a remessa desses elementos e de outras correspondéncias
correrao por conta da CONTRATADA.

c) a CONTRATADA devera, ainda, encaminhar a ALERR coépias
de todas as decisdes judiciais proferidas em relacao a
qualquer fase do concurso, mesmo que a ag¢ao tenha sido
proposta apenas em desfavor da CONTRATADA, a fim de que
possa ser feito o acompanhamento de seu cumprimento.

4.11 - As obrigacbes da CONTRATADA deverédo estar detalhadamente descritas na
proposta de contrato de prestacdo de servigo, a qual devera contemplar, também, a
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forma de pagamento, prazos, valor a ser cobrado por candidato inscrito, valor do
contrato e multas pelo inadimplemento da Administracédo, devendo, ainda:

a) propor a ALERR os critérios de isencao de taxas de inscri¢ao;

b) avaliar a documentagcao de eventuais casos de isengao de
taxas de inscricdo, assim como as respostas a requerimentos
apresentados por candidatos contra o nao deferimento dos
pedidos de isencao de taxas;

c) entregar, impreterivelmente, os resultados finais de cada etapa
do concurso a ALERR nos prazos estipulados.

4.12 - Em relagéo a seguranga do concurso publico, devem ser observados os itens
a seguir:

a) as provas objetivas deverédo ser geradas por tecnologia que
permita a variagdo de dados (embaralhamento das questdes),
com multiplos gabaritos, de forma a minimizar qualquer
tentativa de fraude;

b) todo processo de confec¢ao e impressdo de provas deve ser
auditavel por representantes ALERR,;

c) as provas deverao ser impressas e empacotadas em ambiente
préprio, sigiloso, em quantidade suficiente, incluindo reservas,
devendo ser acondicionadas, imediatamente apdés a
impressdo, em embalagens com fechos de seguranga
inviolaveis, bem como armazenadas em sala-cofre prépria, de
modo que o material ndo circule externamente, com vigilancia
de 24 horas e entrada restrita, até a data de aplicagao;

d) a CONTRATADA devera adotar mecanismos de seguranca de
identificacdo do candidato que permitam, na posse, a anadlise e
a realizacdo de procedimento de conferéncia de identificagao
para comprovar se o candidato € o mesmo que realizou as
fases do concurso publico;

e) a CONTRATADA se responsabilizara pela coleta de registro
grafico produzido pelos candidatos (uma frase, por exemplo)
de todos os candidatos que prestarem as provas e as demais
fases do concurso publico que exigirem a participacado
presencial. Para tanto, devera ser disponibilizado pela
CONTRATADA campo na folha de respostas ou de avaliagcéo
para coleta de registro grafico produzido pelo candidato;

f) todos os locais de prova deverdo estar guarnecidos por
detectores de metais para adogdao de procedimentos de
seguranga que visem a detecgao de objetos ou equipamentos
nao permitidos;
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g) no dia de realizagdo das provas, a CONTRATADA devera
utilizar detectores de metais em todas as salas de aplicagcédo de
provas, nos corredores e nos banheiros, de modo que todo
candidato sera verificado a cada entrada e a cada saida da
sala de realizacao das provas e/ou dos banheiros;

h) a CONTRATADA devera disponibilizar meio para que os
candidatos lacrem itens pessoais, materiais de estudo ou itens
proibidos durante a realizagdo das provas.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1 - As exigéncias de habilitacéo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sao
as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado neste Termo de
Referéncia.

5.2 - Os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

5.2.1 - Alinstituicao a ser contratada devera apresentar, pelo menos, um atestado de
capacidade técnica que comprove a organizagao e a realizagado de concurso publico
compativel com o objeto deste Termo de Referéncia e com o numero de inscritos
superior a 50.000 (cinquenta mil) candidatos nos ultimos 05 (cinco) anos.

5.2.2 - A instituigdo a ser contratada devera atender aos seguintes requisitos:

a) Ser instituicdo  brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, nos termos do art. 75, XV, da Lei
14.133/2021;

b) Nao ter fins lucrativos;

c) Deter reputacao ético-profissional ilibada;

d) Apresentar plano de seguranga que evidencie a utilizacdo de
rigorosos mecanismos de segurangca em todas as etapas e
fases sob sua responsabilidade;

e) Possuir pessoal técnico capacitado e condi¢cdes de logistica
compativeis com a execugdo do certame com
aproximadamente 50.000 (cinquenta mil inscritos);

f) Dispor de parque grafico préprio, compativel com a projecéao
do numero de candidatos inscritos, ou seja, 50.000 (cinquenta
mil), vedada a subcontratacdo dessas atividades; o parque
grafico proprio deve ser dotado de mecanismos que garantam
seguranga na producao dos cadernos de prova e monitorado
ininterruptamente por circuito interno de TV, com controle de
acesso biométrico e possibilidade de emissao de relatério de
acesso;
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g) Dispor de parque computacional préprio, dotado de
mecanismos que garantam  seguranga, integridade,
inviolabilidade e auditoria dos dados, para elaboracdo do
caderno de provas, corregdo das questbes e processamento
das demais fases e etapas do concurso;

h) Dispor de sitio eletrbnico proprio, com certificacdo de
seguranga digital que assegure preservagao, integridade,
inviolabilidade e auditoria dos dados, para processamento das
inscricdbes, prestagdo e publicacdo de informagdes,
comunicacado e atendimento aos candidatos, interposi¢cao de
recursos, divulgagdo de resultados e outros aspectos
pertinentes ao concurso;

i) Possuir registro valido no Sistema de Cadastramento de
Fornecedores — SICAF,;

j) Possuir assessoria juridica propria a fim de assistir as
eventuais acgdes judiciais interpostas em face do certame,
inclusive apds o término do concurso;

k) Declarar que tem pleno conhecimento das condigbes
necessarias para a prestacao dos servicos.

5.3 - DA SUBCONTRATACAO

5.3.1 - Nao sera admitida a subcontratagao para realizagcédo de atividades relativas
ao concurso publico, objeto do presente Termo de Referéncia.

5.3.2 - Nao é considerada subcontratagao a utilizagdo remunerada de profissionais
autdbnomos sob sua responsabilidade.

5.4 - ALTERAGAO SUBJETIVA

5.4.1 - E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais
clausulas e condi¢des do contrato; nao haja prejuizo a execugao do objeto pactuado
e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

5.5 - GARANTIA DA EXECUCAO

5.5.1 - O contratado prestara garantia de execuc¢ado do contrato, nos moldes do art.
96 da Lei 14.133/2021, com validade durante a execucdo do contrato e por 90
(noventa) dias ap6s o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor total do contrato.
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5.5.2 - No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da ALERR, contados da data de entrega da via do contrato assinada, a
CONTRATADA devera apresentar comprovante de prestacdo de garantia, podendo
optar por caugado em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga
bancaria.

5.5.2.1 - A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara
a aplicagao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato
por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

5.5.2.2 - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a
promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, nos termos do art. 137, |, da Lei 14.133/2021.

5.5.3 - A exigéncia de prestacdo de garantia, decorre da necessidade de qualquer
gue seja a modalidade escolhida, realizar o pagamento de:

5.5.3.1 - Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

5.5.3.2 - Prejuizos diretos causados a Administragado decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucéao do contrato; e

5.5.3.3 - Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a
CONTRATADA.

5.5.4 - A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados no item anterior, observada a legislagcao que rege a matéria.

5.5.5 - A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da ALERR, em conta a
ser informada para esta finalidade, com corre¢cao monetaria pelo IPCA.

5.5.6 - Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidacao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos
seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

5.5.7 - No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

5.5.8 - No caso de alteracéo do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada a nova situagado ou renovada, seguindo 0s mesmos
parametros utilizados quando da contratacao.

Praga do Centro Civico n° 202 — Centro — Fone (95) 4009-5602 — CEP 69.309-380
Boa Vista — Roraima — Brasil — ALE na Internet: www.al.rr.leg.br

Assinado eletronicamente por CLAUDEMI ALVES DE SOUSA E SOUSA, Superintendente de Gestdo de Pessoas, em 25/02/2026 15:24:52

Para conferir a autenticidade do documento acesse o endereco http://grp.al.rr.leg.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela TNKO.J7YZ.KFHJ.NGAE


http://www.al.rr.leg.br/

Assembleia Legislativa

“Amazénia: Patriménio dos Brasileiros” -

LEGISLATIVA

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA m li Roraima

5.5.9 - Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no
prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da data em que for notificada.

5.5.10 - A ALERR executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a
matéria.

5.5.11 - Sera considerada extinta a garantia:

a) Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagao
para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro
a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da ALERR,
mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA
cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) No prazo de 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia
do contrato, caso a Administragédo ndo comunique a ocorréncia
de sinistros;

c) O garantidor ndo é parte para figurar em processo
administrativo instaurado pela ALERR com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sangées a CONTRATADA;

d) A CONTRATADA autoriza a ALERR a reter, a qualquer
tempo, a garantia, na forma prevista no neste Termo de
Referéncia e no Contrato.

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1 - A execucdo dos servigos sera iniciada com a assinatura do contrato e
respectiva publicagdo do seu extrato no Diario Oficial da ALERR, bem como
divulgacao no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP), nos termos do art.
94, da lei n® 14.133/2021.

6.2 - O cronograma de execugao do concurso publico sera estabelecido por acordo
entre as partes, observando-se o disposto no art. 73, inc. V, alineas "c" e "d", da Lei
n° 9.504, de 30 de setembro de 1997.

6.3 - A execucgao dos servicos sera realizada em etapas.

6.3.1 - As etapas serdo executadas pela CONTRATADA, em Boa Vista/RR, da
seguinte forma:

a) prova objetiva, relacionada ao conteudo programatico do
respectivo cargo, de carater eliminatério e classificatério, que
devera ser aplicada para todos os cargos, contendo;
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a.1) 100 (cem) Questdes de multipla escolha (contendo 5
alternativas cada uma e apenas uma delas como correta)
para o cargo de Procurador e Consultor Legislativo;

b.1) 80 (oitenta) Questées de multipla escolha (contendo
5 alternativas cada uma e apenas uma delas como
correta) para os demais cargos.

b) prova discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio,
aplicadas da seguinte forma:

b.1) para o cargo de Procurador, a prova discursiva
consiste na elaboragdo de um parecer juridico ou
peca processual e de 4 (quatro) questdes
dissertativas relacionadas ao conteudo programatico
utilizado para a prova objetiva, observado o disposto
no item n°® 4.7, “a”;

b.2) para o cargo de Consultor Legislativo, a prova
discursiva consiste na elaboracdo de uma nota
técnica, observado o disposto no item n°® 4.7, “b”;

b.3) para os demais cargos de nivel superior, a
prova discursiva consiste em uma redagao,
observado o disposto no item n® 4.7, “c”;

c) Prova oral, de carater eliminatorio e classificatorio, somente
para o cargo de Procurador, observado o disposto no item n°
4.9;

d) Avaliagdo de titulos, de carater unicamente classificatério,
somente para os cargos de Procurador, observado o disposto
no Capitulo V do PROVIMENTO CP/PGA/ALERR N.°
004/2025;

e) Avaliagao biopsicossocial, apenas para candidatos que se
inscreveram nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia
(PCD), de carater unicamente eliminatério, para verificar se
efetivamente se tratam de pessoas com deficiéncia.

6.3.2 - Ao longo do concurso publico, esta prevista a entrega de documentos
(upload em sistema desenvolvido pela CONTRATADA) para avaliagdao de titulos
para o cargo de Procurador, bem como de diplomas de graduagao (para os cargos
de nivel superior) e documentos pessoais (todos os cargos).
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7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

7.2 - Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

7.3 - As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

7.4 - Os contatos entre a CONTRATADA e a ALERR se dardo por meio de e-mail
institucional, telefone, correspondéncias registradas e reunibes, de acordo com a
necessidade.

7.5 - O 6rgéao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.6 - O contato com a CONTRATADA sera realizado por meio de servidores
especificamente designados para este fim, que serdo responsaveis pela fiscalizagao
do contrato.

7.7 - Ap6s o encerramento de cada uma das fases do concurso publico e antes de
efetuar o pagamento cabivel, os representantes credenciados da ALERR irdo
avaliar os servigos realizados pela CONTRATADA, verificando se foram prestados
de acordo com os critérios previstos na proposta, no Termo de Referéncia e nos
editais do processo seletivo.

7.8 - Sera designado pela ALERR um gestor do contrato e respectivo(s) fiscal(is) de
contrato, que serao responsaveis por autorizar o pagamento, caso 0S Servigos
sejam realizados em conformidade com a proposta, o Termo de Referéncia e os
editais do processo seletivo.

7.9 - Os servigos deverao ser executados com base nos parametros deste Termo de
Referéncia.

7.10 - Caso seja verificado o descumprimento dos termos previstos na proposta, no
Termo de Referéncia e nos editais do processo seletivo, sera determinado o
refazimento da fase e/ou a aplicagdo das penalidades previstas na Sec¢ao "DAS
SANCOES ADMINISTRATIVAS" deste Termo de Referéncia.

7.11 - Como critério minimo de desempenho, espera-se que as fases do concurso
publico sejam executadas de forma regular, de acordo com a proposta, o Termo de
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Referéncia e os editais do certame, sem qualquer vicio que venha a dar causa a sua
anulagao.

7.12 - Nao serao necessarios procedimentos de transicao e finalizagdo do contrato
devido as caracteristicas do objeto.

7.13 - PREPOSTO:

7.13.1 - A CONTRATADA designara formalmente o preposto da empresa, antes do
inicio da prestacao dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em
relagcado a execugao do objeto contratado.

7.13.2 - A ALERR podera recusar, desde que justificadamente, a indicagéo ou a
manutengao do preposto da empresa, hipétese em que a CONTRATADA designara
outro para o exercicio da atividade.

7.14 - DO CONTROLE E FISCALIZAGCAO DA EXECUGAO:

7.14.1 - O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugao do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestagcao dos servigos e da alocacao dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser
exercidos por um ou mais representantes da ALERR, especialmente designados, na
forma dos arts. 117 e 140 da Lei 14.133/2021 e do art. 2° do Anexo X| da Resolugao
Legislativa n® 001/2024.

7.14.2 - A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (art. 117 da Lei n°
14.133/2021).

7.14.3 - O representante da ALERR devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execucgao dos servigos e do contrato.

7.14.4 - A verificacdo da adequacao da prestacao do servigo devera ser realizada
com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia, no contrato e na
proposta.

7.14.5 - A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execug¢ao do servigo, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacao contratual
a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragcdo dos
valores contratuais previstos no art. 124 da Lei 14.133/2021.

7146 - A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na
execucao dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da
CONTRATADA que contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de acordo com o
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estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

7.14.7 - O representante da ALERR devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, conforme o disposto no art. 117 da Lei 14.133 /2021.

7.14.8 - O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicacdo de sangdes administrativas,
previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em
rescisao contratual, conforme disposto nos arts. 155 a 163 da Lei 14.133/2021.

7.14.9 - As atividades de gestéo e fiscalizagdo da execugédo contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizagdo ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas
atribuicoes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume
de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acdes relacionadas a
Gestao do Contrato.

7.14.10 - Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da
prestacdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as sangcées a CONTRATADA de acordo com as
regras previstas no ato convocatorio.

7.14.11 - O fiscal do contrato acompanhara a execucgao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragdo (art. 11, IV e V, do Anexo Xl, da
Resolugéo Legislativa n°® 001/2024).

7.14.12 - Durante a execucao do objeto, o fiscal devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneragao, devendo intervir
para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

7.14.13 - A fiscalizagao dos contratos avaliara constantemente a execug¢ao do objeto
para afericAio da qualidade da prestagcdo dos servigcos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos,
sempre que a CONTRATADA:

a) N&do produzir os resultados, deixar de executar, ou néo
executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou
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b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos
para a execugao do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

7.14.14 - O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato, com a descricdo do que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, §1°).

7.14.15 - O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.14.16 - No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato.

7.14.17. DO GESTOR DO CONTRATO:

7.14.17.1 - Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o gestor do contrato
emitira notificacdes para a correcdo da execug¢ao do contrato, determinando prazo
para a corre¢ao. (Resolucao Legislativa n° 001, de 2024, art. 8°, XII).

7.1417.2 - O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da
execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteragoes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacgdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo (Resolugao
Legislativa n® 001/2024, de 2022, art. 8°, IV).

7.14.17.3 - O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais
do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

7.14.17.4 - O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao
realizada pelos fiscais quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pela
contratada, com mencgao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Resolugao
Legislativa n® 001/2024, de 2022, art. 8°, XX).

7.14.17.5 - O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de
processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sancgdes, a
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ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou
pelo agente/setor competente (Resolugéo Legislativa n® 001/2024, art. 8°, XIlI).

7.14.17.6 - O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacgées
sobre a consecucgao dos objetivos que tenham justificado a contratagéo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.
(Resolucgao Legislativa n® 001/2024, art. 8°, XX).

7.14.17.7 - O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor
competente para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizagao e gestdo nos termos do contrato.

7.14.18 - A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes
rotinas:

a) Inspegéao prévia dos locais onde serao realizadas as fases
do concurso, para verificar a qualidade das instalacdes.

b) Inspecdo durante a realizagdo das fases do concurso
publico, para verificar a regularidade do servico.

7.14.18.1 - A fiscalizacdao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
nao implica em corresponsabilidade da ALERR ou de seus agentes, gestores e
prepostos, nos termos do art. 120 da Lei 14.133/2021.

7.15 - OBRIGAGOES DA ALERR (CONTRATANTE)

7.15.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua
proposta.

7.15.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

7.15.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos
servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao, certificando-se que as solucdes por ela
propostas sejam as mais adequadas.
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7.15.4. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagao do servigco, no prazo
e condi¢des estabelecidas no contrato e anexos.

7.15.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
da CONTRATADA, no que couber.

7.15.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais
como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da
CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos prepostos
ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagao previr o atendimento direto, tais como nos servigos
de recepgao e apoio ao usuario;

b) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na
empresa CONTRATADA,;

c) Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores
da CONTRATADA, mediante a utilizagcado destes em atividades
distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a funcao especifica para a qual o trabalhador foi
contratado; e

d) Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como
colaboradores eventuais do préprio o6rgdo ou entidade
responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens.

7.15.7. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento
dos servigos objeto do contrato.

7.15.8. Realizar avaliagcbes periddicas da qualidade dos servicos, apdés seu
recebimento.

7.15.9. Cientificar a Procuradoria Geral da ALERR para ado¢cdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA.

7.15.10. Para execugao dos servigos de organizagao e realizacdo do concurso
publico, a ALERR ficara responsavel por:

a) Fornecer todas as informagdes necessarias a elaboragao do
edital de abertura, tais como: numero de vagas, descri¢do dos
cargos, referéncia salarial e requisitos para provimento;

b) Publicar o extrato do contrato na Imprensa Nacional;
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c) Articular com a CONTRATADA as datas relativas as
atividades constantes do contrato e fazer cumprir o
cronograma de trabalho;

d) Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos
por meio de representantes devidamente credenciados, que se
encarregarao dos contatos com a CONTRATADA para
esclarecimentos de duvidas, troca de informacdes e demais
providéncias necessarias a realizagao do objeto do contrato;

e) Homologar os resultados do concurso publico;

f) Realizar intervengdes necessarias para viabilizar o
cumprimento do cronograma a ser acordado entre as partes;

7.16 - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.16.1 - Além das obrigacdes descritas no item 4, a CONTRATADA fica obrigada a
observar e cumprir os seguintes itens:

7.16.2 - Executar o objeto conforme especificagdes deste Termo de Referéncia, do
contrato e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao
perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas neste Termo de Referéncia, no contrato e em sua proposta, sob pena
da rescisdo do contrato prevista nos arts. 137 a 139 da Lei n°® 14.133/2021.

7.16.3 - Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou dos materiais
empregados.

7.16.4 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucido do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a ALERR ou a entidade
estadual, devendo ressarcir imediatamente a Administragdao em sua integralidade,
ficando a ALERR autorizada a descontar da garantia ou dos pagamentos devidos a
CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

7.16.5 - Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos
a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

7.16.6 - Vedar a utilizagcdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao ou fun¢ao de confianca
do 6rgao Contratante.
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7.16.7 - A CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do
contrato, no ato do envio da Nota Fiscal respectiva aos servigos prestados, que
devera ocorrer até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, 0s
seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social,

b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Uniéo;

c) Certidbes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede da
contratada;

d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

7.16.8 - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a ALERR.

7.16.9 - Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

7.16.10 - Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela ALERR ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucdo do empreendimento.

7.16.11 - Paralisar, por determinagdo da ALERR, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga
de pessoas ou bens de terceiros.

7.16.12 - Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execugao dos servigos.

7.16.13 - Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes
que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

7.16.14 - Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condicbes de seguranga, higiene e
disciplina.
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7.16.15 - Submeter previamente, por escrito, a ALERR, para analise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes deste
Termo de Referéncia, do contrato e/ou da proposta.

7.16.16 - Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.

7.16.17 - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitacao.

7.16.18 - Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagao,
quando a CONTRATADA houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei
n° 13.146, de 2015.

7.16.19 - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato, sob pena de responder pelos danos e prejuizos
decorrentes da divulgagao indevida.

7.16.20 - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes
de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de
vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124 da Lei 14.133/2021.

7.16.21 - Cumprir todos os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal.

7.16.22 - Prestar os servigcos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade
e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacgoes aceitas pela boa
técnica, normas e legislagéo.

7.16.23 - Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecéo Individual -
EPI, quando for o caso.

7.16.24 - Apresentar a ALERR, quando for o caso, a relagdo nominal dos
empregados que adentrardo o 6rgao para a execugao do servigo.
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7.16.25 - Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas
internas da Administragao.

7.16.26 - Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a n&o executar atividades n&o abrangidas pelo
contrato, devendo a CONTRATADA relatar a ALERR toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéao.

7.16.27 - Relatar a ALERR toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servigos.

7.16.28 - Providenciar toda e qualquer documentagao necessaria a execugao dos
servigcos a serem contratados.

7.16.29 - Executar os servigos de acordo com o cronograma estabelecido.

7.16.30 - Orientar seus funcionarios a manter sigilo sobre fatos, atos, dados ou
documentos de que tomem conhecimento e que tenham relagao ou pertinéncia com
a ALERR, durante e apds a prestagao dos servigos, sujeitando-se a aplicagao das
sancgodes civis e penais pelo descumprimento.

7.16.31 - Responsabilizar-se por quaisquer danos causados a ALERR ou a terceiros
em decorréncia de sua culpa ou dolo na execugdo dos servigos e arcar com 0S
prejuizos consequentes.

7.16.32 - Assumir integral responsabilidade pela boa realizagdo e eficiéncia dos
servicos que efetuar, de acordo com este Termo de Referéncia, o contrato e a
proposta apresentada.

7.16.33 - Responsabilizar-se pela contratacdo de todo o pessoal necessario ao
pleno desenvolvimento do servico, devendo cumprir as prescrigcdes referentes as
Leis Trabalhistas e de Previdéncia Social.

7.16.34 - A CONTRATADA devera apresentar as guias de recolhimento de tributos
sobre a prestacao de servicos.

7.16.35 - A CONTRATADA devera apresentar o arquivo de dados contendo o recibo
e a declaragdo de envio do “Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e
Informagdes a Previdéncia Social - SEFIP”, referentes a prestacao de servicgo.

7.16.36 - Arcar com todas as despesas decorrentes de eventual execucédo de
trabalhos em horario extraordinario.

7.16.37 - Responsabilizar-se por quaisquer acidentes no trabalho de execucéo dos
servigos contratados, bem como as indenizagées que possam vir a ser devidas a
terceiros por fatos relacionados com o servigo por ela executados.
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7.16.38 - Permitir a ALERR a fiscalizagao e o livre acesso aos locais de execucao
dos servigos, bem como fornecer todas as informacbes e demais elementos
necessarios, respeitado o sigilo inerente a prestagcéo dos servigos

7.16.39 - Retirar do local da execugao dos servigos, logo apos o recebimento da
ordem de servigo correspondente, qualquer empregado ou profissional sob sua
responsabilidade que, a critério da ALERR, venha a demonstrar conduta nociva,
incapacidade técnica ou comprometimento do bom andamento dos servigos.

7.16.40 - Assegurar a ALERR, por intermédio dos seus fiscais, o direito de ordenar a
suspensdo dos servicos prestados em desacordo com o Termo de Referéncia, o
contrato e a proposta apresentada, sem prejuizo das penalidades que ficar sujeita a
CONTRATADA e sem que esta tenha direito a qualquer indenizacgao.

7.16.41 - Assumir integral responsabilidade pela seguranga das instalagées durante
a execucao das provas em todos os locais de aplicacao.

7.16.42 - A CONTRATADA devera providenciar, as proprias custas, a execug¢ao de
toda a sinalizacao e indicacido dos locais de aplicacao das provas, a fim de que os
candidatos tenham facilidade de acesso sem risco de comprometimento de horarios
de aplicagao que sera unico e instantdneo em todos os locais de prova.

7.16.43 - A CONTRATADA devera contribuir para a promog¢ao do desenvolvimento
nacional sustentavel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade
ambiental, de acordo com o art. 225 da Constituicao Federal, em conformidade com
o art. 5° da Lei 14.133/2021.

7.16.44 - A CONTRATADA devera guardar por um prazo de 5 (cinco) anos, contado
a partir da homologagao do resultado final do concurso, em ambiente préprio, as
listas de presenca e as folhas de respostas de todos os candidatos, bem como os
exemplares das provas aplicadas no concurso.

7.16.44.1 - Concluido o prazo do item anterior, 0 material sera descartado,
independentemente de comunicacdo prévia ao CONTRATANTE, devendo os
modelos dos diferentes tipos de Cadernos de Questdes serem guardados
permanentemente.

7.16.45 - A CONTRATADA devera observar as normas sanitarias, utilizar
equipamentos e insumos necessarios para a prevengao a contaminagao de
doengas.

7.16.46 - Reaplicar as provas em casos fortuitos ou de forga maior em datas a
serem aprovadas pela CONTRATANTE, com o qual se dividirdo igualmente os
custos da reaplicacéo.
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7.17 - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

7.17.1 - As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018
(LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razéo da
licitacdo ou da contratacdo, a partir da apresentacdo da proposta no certame,
independentemente de declaracdo ou de aceitagao expressa.

7.17.2 - Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

7.17.3 - E vedado o compartihamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei.

7.17.4 - A Administracdo devera ser informada sobre todos os eventos que possam
ocasionar retardamento ao cronograma previamente definido.

7.17.5 - Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever
do Contratado elimina-los, com excec¢dao das hipéteses do art. 16 da LGPD,
incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagao para
fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagbes legais ou contratuais e
somente enquanto n&o prescritas essas obrigacoes.

7.17.6 - E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

7.17.7 - O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

7.17.8 - O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados.

7.17.9 - O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

7.17.10 - Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes,
desvios ou abusos.
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7.17.11 - Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas
hipéteses previstas na LGPD.

7.17.12 - O presente instrumento esta sujeito a ser alterado nos procedimentos
pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade
competente.

8. CRITERIOS DE MEDIGCAO E PAGAMENTO
8.1 - A avaliacdo da execucao do objeto utilizara o disposto neste item.

8.2 - Sera indicada a retengao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) Na&o produzir os resultados acordados;

b) Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

c) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para
a execugao do servico, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

8.3 - DO RECEBIMENTO

8.3.1 - Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelo
fiscal, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, "a", da Lei n® 14.133, de
2021 e Arts. 61, | da Resolucéo Legislativa n® 001, de 2024).

8.3.2 - O prazo da disposi¢ao acima sera contado do recebimento de comunicacao
de cobranga oriunda da contratada com toda a documentacdo comprobatéria da
prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

8.3.3 - O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias cabiveis.
(Arts. 61, | da Resolugao Legislativa n® 001, de 2024).

8.3.4 - No prazo para o recebimento provisorio, o fiscal ou a equipe de fiscalizagao
devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonéncia com suas atribuicoes, e
encaminha-lo ao gestor do contrato.

8.3.4.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um uUnico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugcao do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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8.3.4.2. Na hipotese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-4a como realizada, consumando-se o0
recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo.

8.3.5 - A ALERR realizara inspe¢ao minuciosa de todos os servigos executados, por
meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagéo dos servigos e
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem
necessarios.

8.3.6 - Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal do contrato ira apurar o resultado das avaliacbes da execugao
do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos
servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

8.3.6.1 - Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega
do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
ultimo.

8.3.6.2 - A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugao ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo nao atestar a ultima e/ou unica medigao de servigcos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

8.3.7 - A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou unica medigao de servigos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de
2021)

8.3.8 - Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
CONTRATADA, sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

8.3.9 - No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos
servigos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que
concretiza o ateste da execugao dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:
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8.3.9.1 - Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo fiscal no
cumprimento de obrigagdes assumidas pela contratada, com mengdo ao seu
desempenho na execugao contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagoes;

8.3.9.2 - Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagcdo apresentada
pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impeg¢am a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes (art. 61, I, “a”, da Resolugao
Legislativa n° 001, de 2024);

8.3.9.3 - Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas;

8.3.9.4 - Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagao; e

8.3.9.5 - Enviar a documentagdao pertinente ao setor de contratos para a
formalizagcédo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizagdo e gestao (art. 62, § 1°, da Resolugao Legislativa n°® 001, de 2024);

8.3.10. Os servicos serao recebidos provisoriamente e depois, de forma definitiva,
em quatro momentos distintos durante a execugao do contrato, conforme segue:

1° apos a realizagao das provas objetivas e discursivas para os cargos
todos os cargos, exceto o de Procurador

2° apos a disponibilizacdo aos candidatos dos resultados finais das
provas provas objetivas e discursivas de todos os cargos, exceto a
de Procurador

3° apo6s a disponibilizagdo aos candidatos do resultado das avaliagcdes
provas objetivas e discursivas para os cargos todos os cargos,
exceto o de Procurador

4° apos a publicagcdo do resultado final referente ao cargo de
Procurador.

8.3.11 - No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133,
de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e
pagamento.

8.3.12 - Nao havera pagamento antecipado.
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8.3.13 - O pagamento pelo servico somente ocorrera apds a execugao da
determinada etapa, configurando pagamento por etapa concluida.

8.3.14 - Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao, pela
contratada, de inconsisténcias verificadas na execugédo do objeto ou no instrumento
de cobranca.

8.3.15 - O recebimento provisorio ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execucdo do contrato.

8.3.16 - O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta
execugao do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das
responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposi¢cdes legais em
vigor, conforme o Cddigo Civil (Lei n® 10.406/2002).

8.4 - DA LIQUIDAGAO

8.4.1 - A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento
definitivo dos servigos, conforme disposto neste Termo de Referéncia.

8.4.2 - Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o
prazo de dez dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta sec&o, prorrogaveis
por igual periodo,

8.4.3 - Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como: prazo de validade, data da emissdo, dados do contrato e do 6rgao
contratante, periodo respectivo de execugao do contrato, valor a pagar e eventual
destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.4.4 - Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a contratada
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagao da
regularizagao da situagao, sem 6nus a contratante.

8.4.5 - A glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, somente
ocorrera quando a contratada, caso se constate que a CONTRATADA:

a) Nao atender o minimo qualitativo ou quantitativo estipulado
pelo IMR ou ANS;

b) Deixar de utilizar materiais ou recursos humanos exigidos
para a execugao do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.
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8.4.6 - A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacédo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

8.4.7 - Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracido devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencdo das condicbes de habilitagdo
exigidas;

b) identificar possivel razdo que impega a contratagdo no
ambito do o6rgdo ou entidade, tais como a proibicado de
contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.4.8 - Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade da contratada,
sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, regularize sua situagado ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.4.9 - Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 0Orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.4.10 - Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

8.4.11 - Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao
regularize sua situagao junto ao SICAF.

8.4.12 - Sera rescindido o contrato em execugao com a CONTRATADA inadimplente
no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
maxima autoridade da ALERR.

8.5 - DO PRAZO DE PAGAMENTO

8.5.1 - O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até quinze dias uteis,
contados da finalizagao da liquidacao da despesa.
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8.5.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos a Contratada serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de correcao
monetaria.

8.6 - DA FORMA DE PAGAMENTO

8.6.1 - O pagamento sera efetuado pela ALERR em favor da CONTRATADA no
prazo abaixo descrito:

) % DO VALOR
PARCELA ETAPAS DE EXECUGAO DO OBJETO GLOBAL
CONTRATADO

Em até 30 (trinta) dias do recebimento da fatura, a
ser emitida pela CONTRATADA, apdés o
10 encerramento do prazo final para pagamento das
taxas de inscrigdes do concurso publico, juntamente 30%
com a apresentacdo do Relatério Final de sua
realizacao.

Em até 30 (trinta) dias do recebimento da fatura, a
ser emitida pela CONTRATADA, apos a
disponibilizagao aos candidatos dos resultados finais
das provas escritas e praticas.

2° 30%

Em até 30 (trinta) dias do recebimento da fatura, a
ser emitida pela CONTRATADA, da disponibilizagao
3° aos candidatos do resultado das avaliagbes dos 20%
titulos (para todos os cargos, exceto o de
Procurador) e publicagdo do ato de homologacéo.

Em até 30 (trinta) dias do recebimento da fatura, a
ser emitida pela CONTRATADA, da disponibilizacéo
4° aos candidatos do resultado das avaliagbes dos 20%
titulos e publicagdo do ato de homologacéo
referente ao cargo de Procurador.

8.6.2 - Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento. Neste caso, o pagamento sera realizado através
de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

8.6.3 - Quando do pagamento, sera efetuada a retencado tributaria prevista na
legislacdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993,
quando couber.
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8.6.4 - Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, seréo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagéo vigente.

8.6.5 - A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8.7 - DO REAJUSTE

8.7.1 - Os precgos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado, em 06/02/2026.

8.7.2 - Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da
CONTRATADA, os pregos contratados poderao sofrer reajuste apos o interregno de
um ano, aplicando-se o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apdés a ocorréncia da
anualidade.

8.7.3 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8.7.4 - No caso de atraso ou ndo divulgagéo do indice de reajustamento, a ALERR
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.
Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memdéria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

8.7.5 - Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

8.7.6 - Caso o indice estabelecido para reajuste venha a ser extinto ou de qualquer
forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagcdo entdo em vigor.

8.7.7 - Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

8.7.8 - O reajuste sera realizado por apostilamento.

9. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
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9.1 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

9.1.1 - Comete infragdo administrativa nos termos do art. 155 da Lei n° 14.133/2021,
a CONTRATADA que:

| - dar causa a inexecugao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecucédo parcial do contrato que cause
grave dano a Administragdao, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

lIl - dar causa a inexecugao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagdo exigida para o
certame;

V - ndao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao
exigida para a contratacéo, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do
objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIII - apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida
para o certame ou prestar declaracao falsa durante a licitacao
Oou a execucao do contrato;

IX - fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugéao
do contrato;

X - comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de
qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
licitacao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de
1° de agosto de 2013.

9.1.2 - Pela inexecucgao total ou parcial das obrigagbes assumidas neste Termo de
Referéncia e no Contrato, a Administracdo pode aplicar a CONTRATADA as
seguintes sang¢des previstas, garantida prévia defesa:

9.1.2.1 - Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado.

9.1.2.2 - Multa de:

a) 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos,
limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apdés o décimo quinto
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dia e a critério da Administragcdo, no caso de execugao com
atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipotese, inexecugdo total da obrigagdo
assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenga;

b) 0,4% (quatro décimos por cento) sobre o valor contratado,
em caso de atraso na execugao do objeto, por periodo superior
ao previsto no subitem acima, ou de inexecugao parcial da
obrigagcdo assumida;

c) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de
inexecugao total da obrigagdo assumida;

d) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por
dia de atraso na apresentacdo da garantia (seja para refor¢o
ou por ocasidao de prorrogagao), observado o maximo de 2%
(dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias
autorizara a Administracgo CONTRATANTE a promover a
rescisdo do contrato;

e) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos
serao consideradas independentes entre si.

9.1.2.3 - Suspensao de licitar e impedimento de contratar com a Administragao
direta e indireta do Estado de Roraima, pelo prazo de até dois anos;

9.1.2.4 - Sancao de inidoneidade para licitar e contratar com 6rgaos e entidades do
Estado de Roraima, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

9.1.3 - As sancgbes previstas nos subitens 9.1.2.1(adverténcia por escrito), 9.1.2.3
(suspensao de licitar e contratar) e 9.1.2.4 (sancao de inidoneidade para licitar e
contratar com 6rgaos e entidades do Estado de Roraima) poderao ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a
serem efetuados.

9.1.4 - Para efeito de aplicagao de multas, as infragdes séo atribuidos graus, de
acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor do contrato
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5 3,2% ao dia sobre o valor do contrato
Tabela 2
INFRAGOES
ITEM DESCRIGAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano 5
fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por
ocorréncia;
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou 4

caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade
de atendimento;

3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar os 3
servigos contratados, por empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servico determinado pela 3
fiscalizacao, por servigco e por dia;

5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o 3
expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por
empregado e por dia.

Para os itens a seguir, deixar de:

6 Cumprir determinacao formal ou instrugdo complementar do 2
orgao fiscalizador, por ocorréncia;

7 Substituir empregado alocado que n&o atenda as 1
necessidades do servico, por funcionario e por dia;

8 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao 3
previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia
formalmente notificada pelo 6rgao fiscalizador, por item e
por ocorréncia;

9 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os 1
prepostos designados;

10 Treinar e instruir seus funcionarios conforme previsto nos 1
itens 7.16.25, 7.16.26 e 7.17.6 do Termo de Referéncia.

11 Atender ao item 5.2.2 alinea “e” do Termo de Referéncia. 3

9.1.5 - Também ficam sujeitas as penalidades do art. 155 da Lei n® 14.133/2021, as
empresas ou profissionais que:
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a) Tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitacao;

c) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a
Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

9.1.6 - A aplicacéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021, e subsidiariamente a
Lei n°® 418/2004.

9.1.7 - As multas devidas e/ou prejuizos causados a ALERR serdao deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do Estado de Roraima, ou deduzidos
da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e cobrados
judicialmente.

9.1.8 - Caso a ALERR determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de
30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela
autoridade competente.

9.1.9 - Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pela conduta do licitante, a Entidade podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cadigo Civil.

9.1.10 - A autoridade competente, na aplicacdo das sangbes, levara em
consideragao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administragao, observado o principio da proporcionalidade.

9.1.11 - O processamento do Processo Administrativo de Responsabilizagdo nao
interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica resultantes
de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente
publico.

9.1.14 - As penalidades serao registradas no SICAF.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

10.1 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUGAO

10.1.1 - A contratada sera selecionada por meio da realizagao de procedimento de
dispensa de licitagdo, com fundamento na hipotese do art. 75, XV, da Lei n°
14.133/2021.
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10.1.2 - Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do
Decreto n°® 9.507, de 21 de setembro de 2018, constituindo-se em servigcos nao
continuados, auxiliares a area de competéncia legal do 6rgéo licitante, ndo inerentes
as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

10.1.3 - A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os
empregados da CONTRATADA e a Administracdo Contratante, vedando-se
qualquer relacéo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

10.1.4 - Considerando a natureza dos servigos a serem contratados, em que nao é
possivel quantificar de forma exata, no processo de contratagdo, a quantidade de
inscritos no concurso publico, o regime de execugdo do contrato sera de
empreitada por preco global.

10.2 - EXIGENCIAS DE HABILITAGAO

10.2.1 - Previamente a celebragado do contrato, a Administragéo verificara o eventual
descumprimento das condigdes para contratacdo, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos
oficiais, tais como: a) SICAF; b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas - CEIS; ¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP.

10.2.2 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada
e de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

10.2.3 - Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

10.2.4 - A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

10.2.5 - O interessado sera convocado para manifestagcdo previamente a uma
eventual negativa de contratacao.

10.2.6 - Caso atendidas as condi¢des para contratacéo, a habilitagdo do interessado
sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

10.2.7 - E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacao
constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a
respectiva documentagao atualizada.
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10.2.8 - Nao serao aceitos documentos de habilitagcdo com indicagdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

10.2.9 - Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome
da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em
nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no
caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

10.2.10 - Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com
diferengcas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizagao do recolhimento dessas contribuicdes.

10.2.11. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes
requisitos, que serdo exigidos conforme sua natureza juridica.

10.2.11.1 - HABILITAGAO JURIDICA

10.2.11.1.1 - Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente
que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério
nacional;

10.2.11.1.2 - Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

10.2.11.1.3 - Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

10.2.11.1.4 - Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELLI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

10.2.11.1.5 - Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugao
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

10.2.11.1.6 - Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;
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10.2.11.1.7 - Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro
onde tem sede a matriz.

10.2.11.1.8 - Sociedade cooperativa: ata de fundacgao e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que
trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

10.2.11.1.9 - Entidade do terceiro setor: comprovando o registro de seu ato
constitutivo contendo os seguintes elementos:

a) natureza social de seus objetivos, relativos a respectiva area
de atuacao;

b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de
investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das préprias atividades;

c) previsdo expressa de a entidade ter, como oOrgdos de
deliberacdo superior e de diregdo, um conselho de
administragdo e uma diretoria definidos nos termos do
estatuto, asseguradas ao conselho, composigao e atribui¢cdes
normativas e de controle basicas;

d) previsdo de participagao, no 6rgao colegiado de deliberagao
superior, de membros da comunidade, de notéria capacidade
profissional e idoneidade moral;

e) composigao e atribuicées da diretoria;

f) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do
patriménio liquido em qualquer hipétese, inclusive em razao de
desligamento, retirada ou falecimento de associados ou
membros da entidade; e;

g) previsdo de incorporagao integral do patriménio, dos
legados ou das doagdes que Ihes forem destinados, bem como
dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
em caso de extingdo ou desqualificacdo, ao patriménio de
outra organizagdo social qualificada, da mesma area de
atuacdo, ou ao patriménio publico, na proporgcao dos recursos
e bens a elas alocados.
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10.2.11.2 - HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
10.2.11.2.1 - Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional;

10.2.11.2.2 - Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor;

10.2.11.23 - Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
[Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentagcdo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

10.2.11.2.4 - Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

10.2.11.2.5 - Declaragdo de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da
Constituigao;

10.2.11.2.6 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho.

10.2.11.3 - QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

10.2.11.3.1 - Balango patrimonial, demonstragédo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando
capacidade econdmico-financeira para executar o objeto do contrato, que pode ser
demonstrado por: indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e
Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um).

10.2.11.4 - QUALIFICAGAO TECNICA

10.2.11.4.1 - Declaragdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as
informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da
contratacao.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1 - O custo estimado da contratacdo é de R$3.430.476,00 (trés milhdes,
quatrocentos e trinta mil e quatrocentos e setenta e seis reais), podendo sofrer
acréscimo ou redugao conforme o numero real de inscricbes efetivadas, conforme
item 2.4.

12. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA
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12.1. Conforme estipulado pelo art. 11 da Lei Ordinaria n° 1.172, de 10 de abril de
2017 e definido no Estudo Técnico Preliminar, o valor cobrado a titulo de inscricao
sera fixado em edital nos seguintes patamares: R$300,00 (trezentos) para
Procurador; R$ 200,00 (duzentos) para Consultor Legislativo; R$150,00 para
Analista Legislativo, e R$100,00 (cem) para Técnico Legislativo e Técnico
Legislativo Especializado.

12.2. Os valores arrecadados com as inscricoes serdao recolhidos ao fundo com
finalidade especifica que devera ser devidamente informado.

12.3. Os pagamentos a CONTRATADA serao realizados pela ALERR.

12.4. A CONTRATANTE assumira os custos com a participagcao dos candidatos que
obtiverem isengédo do pagamento da taxa de inscrigéo.

12.5. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:
I) Gestao/Unidade: [...];
II) Fonte de Recursos: [...];
[Il) Programa de Trabalho: [...];
IV) Elemento de Despesa: [...];

12.6. A dotacgao relativa aos exercicios financeiros subsequentes, se for o caso, sera
indicada apds aprovagao da Lei Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUDEMI ALVES DE SOUSA E SOUSA
Superintendente de Gestdo de Pessoas
Matricula n°® 29.362
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ANEXO |
CODIGO CARGO ESCOLARIDADE VAGAS REMUNERACAO
SUPERIOR
PINI-03 PROCURADOR DIRENTO) 6 R$ 39.589.56
CODIGO CARGO ESCOLARIDADE VAGAS REMUNERACAO
CONSULTOR
ALE/CL NANAvA SUPERIOR 5 R$ 19.486.95
CARGO: ANALISTA LEGISLATIVO
CODIGO ESPECIALIDADE | ESCOLARIDADE VAGAS REMUNERACAO
ALE/AL QDM'N'STRADO SUPERIOR 1 R$ 11.076.33
ADMINISTRADO
ALE/AL e s SUPERIOR 2 R$ 11.076.33
ANALISTA DE
ALE/AL syl SUPERIOR 2 R$ 11.076.33
ALE/AL ANALISTA _DE|  SUPERIOR 5 R$ 11.076.33
CONTROLE
INTERNO
ALE/AL ANALISTA _DE|  SUPERIOR 2 R$ 11.076.33
INFRAESTRUTU
RA DE REDE E
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
ALE/AL ANALISTA __ DE|  SUPERIOR 5 R$ 11.076.33
PLANEJAMENTO
E ORCAMENTO
ALE/AL ANALISTA DE| SUPERIOR 2 R$ 11.076.33
SEGURANGA DA
INFORMACAO
ALE/AL ASSISTENTE
et SUPERIOR 4 R$ 11.076.33
ALE/AL EA'ELT'AOTECONO SUPERIOR 2 R$ 11.076.33
ALE/AL CONTADOR SUPERIOR 5 R$ 11.076.33
ALE/AL ECONOMISTA SUPERIOR 1 R$ 11.076.33
ALE/AL ENFERMEIRO SUPERIOR 3 R$ 11.076.33
ALE/AL ER/?LENHE'RO SUPERIOR 1 R$ 11.076.33
ENGENHEIRO
ALE/AL C oo SUPERIOR 1 R$ 11.076.33
GESTOR
ALE/AL SN SUPERIOR 1 R$ 11.076.33
ALE/AL JORNALISTA SUPERIOR 3 R$ 11.076.33
ALE/AL MEDICO
o0 GERAL SUPERIOR 2 R$ 11.076.33
ALE/AL MEDICO DO |  SUPERIOR 1 R$ 11.076.33
TRABALHO
ALE/AL PEDAGOGO SUPERIOR 1 R$ 11.076.33
ALE/AL PSICOLOGO SUPERIOR 3 R$ 11.076.33
ALE/AL PSIQUIATRA SUPERIOR 1 R$ 11.076.33
ALE/AL PUBLICITARIO SUPERIOR 1 R$ 11.076.33
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ALE/AL RELACOES
PUBLICAS E SUPERIOR 2 R$ 11.076.33
CERIMONIAL
ALE/AL REVISOR SUPERIOR 4 R$ 11.076.33
CARGO: TECNICO LEGISLATIVO ESPECIALIZADO
CcODIGO ESPECIALIDADE | ESCOLARIDADE VAGAS REMUNERACAO
ALE/TLE PROGRAMADOR NiVEL MEDIO 5 R$ 7.464.35
ALE/TLE TAQUIGRAFO NIVEL MEDIO 4 R$ 7.464.35
ALE/TLE TECNICO EM NIVEL MEDIO 1 R$ 7.464.35
EDIFICACOES
ALE/TLE TECNICO EM NIVEL MEDIO 2 R$ 7.464.35
ENFERMAGEM
ALE/TLE TECNICO EM NIVEL MEDIO 1 R$ 7.464.35
INFORMATICA
ALE/TLE TECNICO EM NIVEL MEDIO 2 R$ 7.464.35
SEGURANCA DO
TRABALHO
ALE/TLE DESIGNER NIVEL MEDIO 2 R$ 7.464.35
GRAFICO
CARGO: TECNICO LEGISLATIVO
cODIGO ESPECIALIDADE | ESCOLARIDADE VAGAS REMUNERAGAO
ASSISTENTE . . R$ 5.815,15
ALE/TL L EGISLATIVO NIVEL MEDIO 132
REPORTER
ALE/TL CINEMATOGRAFI | NIVEL MEDIO 4 R$ 5.815,15
co
REPORTER i , R$ 5.815,15
ALE/TL FOTOGRAFICO NiVEL MEDIO 4
RESUMO DO QUADRO DE PESSOAL EFETIVO
CARGO VAGAS
PROCURADOR 6
CONSULTOR LEGISLATIVO 5
ANALISTA LEGISLATIVO 58
TECNICO LEGISLATIVO ESPECIALIZADO 17
TECNICO LEGISLATIVO 140
TOTAL 226
ANEXO I

1 - DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES E REQUISITOS PARA
PROVIMENTO DO CARGO DE CONSULTOR LEGISLATIVO

ESPECIALIDADE: CONSULTOR LEGISLATIVO
CODIGO: ALE/CL | NiVEL SUPERIOR | PADRAO: I
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Elaborar proposi¢des em geral, emendas, relatérios e
pareceres legislativos, estudos, textos e pesquisas; secretariar as Comissdes Permanentes, Especiais e
Temporarias, assessorar os deputados, os gabinetes, as liderancas de partido, os blocos partidarios e as unidades
da ALE-RR nos aspectos de mérito, técnica legislativa e outros pertinentes a sua area de atuagio; executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional
REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduagdo de nivel
superior em qualquer area de formagdo fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
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[ da Educacio. |
2 - DESCRICAQO SUMARIA DAS ATIVIDADES E REQUISITOS POR
ESPECIALIDADE PARA PROVIMENTO DOS CARGOS DE ANALISTA
LEGISLATIVO

ESPECIALIDADE: ADMINISTRADOR
CODIGO: ALE/AL | NIVEL SUPERIOR | PADRAO: |

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Planejar, coordenar e executar agdes relativas a planejamento
estratégico, gestdo de pessoas, gestdo do conhecimento, gestdo de organizagdo, sistemas e métodos, gestdo da
informagao e documentagdo, gestdo orcamentaria, gestdo financeira, gestdo de material e patrimdnio e gestdo de
servigos gerais, no ambito da ALERR ou do interesse desta; elaborar textos, assessorar e executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduagdo de nivel
superior em Administragdo de Empresas fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo e comprovacio de registro no orgao fiscalizador do exercicio profissional.

ESPECIALIDADE: ADMINISTRADOR LEGISLATIVO
CODIGO: ALE/AL | NiVEL SUPERIOR | PADRAO: I

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Planejar, coordenar e executar agdes relativas a gestio das
atividades legislativas; elaborar planos de agdo que visem a participagdo popular nas esferas da ALERR;
elaborar e redigir textos normativos e proposicdes; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade no ambito da ALERR.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduagdo de nivel
superior em Administragdo Legislativa ou Administragdo Publica fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo e comprovagdo de registro no orgdo fiscalizador do exercicio
profissional.

ESPECIALIDADE: ANALISTA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
CODIGO: ALE/AL | NiVEL SUPERIOR | PADRAO: I

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Executar atividades relacionadas ao planejamento
governamental, a elaboragdo, a analise e a0 acompanhamento do or¢amento publico; desenvolver estudos,
pesquisas e indicadores para subsidiar a formulagdo de politicas institucionais; realizar projegdes e avaliagao de
metas fisicas e financeiras; elaborar relatérios e notas técnicas; prestar apoio as unidades administrativas da
ALERR, na gestdo de recursos e no cumprimento das normas de financas publicas; e desempenhar outras
atividades afins.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior em qualquer area de formagao, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educacgao.

ESPECIALIDADE: ANALISTA DE CONTROLE INTERNO
CODIGO: ALE/AL | NiVEL SUPERIOR | PADRAO: I

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Executar atividades relacionadas a fiscalizacdo contabil,
financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial no dmbito da Assembleia Legislativa; realizar auditorias,
analises e avaliagdes de conformidade, legalidade, economicidade, eficiéncia e eficacia dos atos administrativos;
elaborar relatorios e notas técnicas; apoiar a gestdo no cumprimento das normas de controle interno e da
legislagdo aplicavel; propor medidas de prevencdo e correcdo de irregularidades; acompanhar a execucdo de
contratos, convénios e demais instrumentos congéneres; ¢ desempenhar outras atividades correlatas.
REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior em qualquer area de formagao, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educacdo.

ESPECIALIDADE: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA DE REDE E TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
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CODIGO: ALE/AL | NIVEL SUPERIOR [ PADRAO: I

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Planejar atividades de instalagio, expansdo e integragio de
redes; identificar problemas com telecomunicagdes e prestar suporte técnico em chamados; elaborar
documentagdo técnica e desenhar solugdes de redes locais e entre sites; pesquisar e implementar novas
tecnologias, analisando custos de implementagdo das plataformas; monitorar uso de rede e ambiente em data
center, gerenciando sistema de redundancia; verificar a seguranca da rede e transmissdo de dados e testar a
vulnerabilidade da rede para possiveis ataques; analisar e gerenciar execucdo de servicos de cabeamento
estruturado metalico ou Optico; administrar rede de computadores locais (LAN), de longa distancia (WAN) e
locais sem fio (WLAN); configurar as conexdes de rede entre firewalls, roteadores e switches internos ou
externos; 10. Executar atividades relacionadas a instalacdo, a atualizac¢do, a administracdo e a manutengdo dos
sistemas operacionais e servigos nos servidores de rede fisicos e virtuais; implementar, monitorar ¢ dar
manutencdo em infraestrutura de sistema de gerenciamento de banco de dados com vistas ao bom funcionamento
das aplica¢des; monitorar a performance dos equipamentos e aplicagcdes de infraestrutura de tecnologia de
informacao; elaborar estudos de viabilidade e projetos para implantagdo de novos servigos ¢ mecanismos de
tecnologia que sejam aderentes as normas técnicas nacionais e internacionais; criar rotinas de copia de seguranga
(backup) e restauracdo de dados, conforme politica vigente; gerenciar e aplicar politica de armazenamento de
copias de seguranga (backup); executar procedimentos de inspe¢do e organizagdo nas instalacdes da rede de
dados e datacenters da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima; monitorar a vigéncia das licengas de
softwares e subscri¢des relacionados a servigos de rede e sistemas utilizados no Datacenter, com vistas a evitar
indisponibilidades dos servicos; administrar ambiente de infraestrutura de computacdo de nuvem publica,
privada ou hibrida; usar ferramentas de monitoramento para identificar oportunidades de prevengdo de
problemas; garantir a conformidade de agdes aos normativos internos e externos relativos a estratégia de
tecnologia ¢ informacdo; eclaborar notas técnicas, estudos, relatérios e outros documentos de informagdes
técnicas; analisar processos e elaborar notas técnicas, relatorios, despachos, contratos, normas, editais, manuais e
outros documentos; dar o andamento correto aos processos nos sistemas administrativos/judiciais, registrando
todas as informagdes necessarias ¢ observando os fluxos oficiais; atuar de modo a promover a eficiéncia, eficacia
e efetividade dos servigos prestados a sociedade, conforme conhecimentos de sua area de formacao profissional;
conhecer as agdes e projetos previstos nos instrumentos de planejamento institucional e de TIC (PEI, Plano de
Gestdo, PDTIC, PTD, etc) e atuar para o seu cumprimento; e realizar outras atribuicdes correlatas.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior na area de Tecnologia da Informagdo, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo.

ESPECIALIDADE: ANALISTA DE SEGURANCA DA INFORMACAO

CODIGO: ALE/AL | NiVEL SUPERIOR | PADRAO: I
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Gerenciar solugdes de seguranca de ambientes
computacionais; prospectar e definir padrdes, arquiteturas, melhores praticas e ferramentas de seguranca da
informacgao; contribuir para a elaboracdo e disseminagdo de politicas, praticas ¢ planos de seguranca da
informa¢ao; monitorar e analisar eventos e ativos de informagao; gerenciar riscos de seguranca da informagao;
atuar de forma preventiva e corretiva em relac@o a incidentes de seguranga da informagao; identificar ameagas e
vulnerabilidades, propondo solugdes e melhorias para a protecdo dos ambientes e sistemas; contribuir para a
implantacdo de agdes voltadas a protecdo dos dados pessoais; assessorar atividades de auditoria; atuar na
conformidade de agdes aos normativos internos e externos relativos a estratégia de tecnologia e informacéo;
elaborar notas técnicas, estudos, relatorios e outros documentos de informacdes técnicas; realizar analise
qualitativa das copias de backups, conforme politica definida; orientar demais setores responsaveis por solugdes
de tecnologia da informacdo sobre potenciais vulnerabilidades a serem tratadas; orientar usuarios do Poder
Judiciario do Estado de Roraima quanto a riscos ¢ medidas cautelares de protecdo; avaliar vulnerabilidades
quanto a topologia e aos mecanismos de acesso as redes de dados de uso pela Assembleia Legislativa de
Roraima; avaliar e propor normativos para acesso a conteudos que possam comprometer a performance ou
seguranca na rede de dados da ALERR; analisar processos e elaborar pareceres, relatorios, despachos, contratos,
normas, editais, manuais e outros documentos; dar o andamento correto aos processos nos sistemas
administrativos/judiciais, registrando todas as informagdes necessarias e observando os fluxos oficiais; atuar de
modo a promover a eficiéncia, eficacia e efetividade dos servicos prestados a sociedade, conforme
conhecimentos de sua area de formacdo profissional; conhecer as acdes e projetos previstos nos instrumentos de
planejamento institucional e de TIC (PEI, Plano de Gestdo, PDTIC, PTD, etc) e atuar para o seu cumprimento; e
desempenhar outras atividades correlatas.
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REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior na area de Tecnologia da Informagdo, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo.

ESPECIALIDADE: ANALISTA DE ACERVO
CODIGO: ALE/AL | NIVEL SUPERIOR | PADRAO: |

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Organizar informagdes para publicagdes, exposi¢des e eventos
sobre temas de Historia; planejar, organizar, implantar e dirigir servigos de pesquisa histérica; assessorar,
organizar, implantar e dirigir servi¢os de documentag@o e informagao historica; auxiliar na avaliagdo e selegdo de
documentos para fins de preservacdo e elaborar pareceres, relatorios, planos, projetos, laudos e outros trabalhos
técnicos sobre temas historicos; e realizar pesquisas sobre as colegdes e conduzir pericias para avaliar o valor e a
autenticidade de bens de valor historico.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior em Histéria ou Museologia fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacio.

ESPECIALIDADE: ASSISTENTE SOCIAL
CODIGO: ALE/AL | NIVEL SUPERIOR | PADRAO: |

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Planejar, coordenar e executar agdes relativas a assisténcia
social prestada aos servidores, visando a promog¢do ¢ a melhoria das condigdes de trabalho e da qualidade de
vida; elaborar relatorios, bem como tratar de outros assuntos correlatos de mesma natureza e nivel de
complexidade do interesse da ALERR.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior em Servigo Social fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo
e comprovacao de registro no 6rgdo fiscalizador do exercicio profissional.

ESPECIALIDADE: BIBLIOTECONOMISTA
CODIGO: ALE/AL | NIVEL SUPERIOR | PADRAO: I

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Planejar, coordenar e executar atividades de selecao,
classificacdo, registro, guarda e conservacdo do acervo, desenvolvendo sistemas de catalogacdo, classificacgio,
referéncia, conservagdo, armazenamento ¢ recuperagdo; prestar assessoramento na elaboragdo de editais de
licitacdo sobre assuntos referentes a sua area de atuacdo no ambito da ALERR ou no interesse desta.
REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior em Biblioteconomia fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacido e comprovacao de registro no 6rgao fiscalizador do exercicio profissional.

ESPECIALIDADE: CONTADOR
CODIGO: ALE/AL [ NIVEL SUPERIOR [ PADRAO: I

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Planejar, coordenar e executar agdes relativas a contabilidade
publica, apurando os resultados necessarios ao controle da situagdo orcamentéria, financeira, contabil e
patrimonial; fazer analise, notas técnicas ¢ recomendagdes necessarias a instru¢ao dos processos de prestagdo de
contas mensais ¢ anuais dos ordenadores de despesas; examinar o plano de contas e registro dos fatos da gestio
orcamentaria, financeira e patrimonial da institui¢do; prestar assessoramento na elaboragdo da proposta
orcamentaria no &mbito da ALERR ou no interesse desta.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior em Ciéncias Contabeis fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo e comprovacdo de registro no orgdo fiscalizador do exercicio profissional.

ESPECIALIDADE: ECONOMISTA
CODIGO: ALE/AL | NIiVEL SUPERIOR | PADRAO: I
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Planejar, coordenar e executar agdes relativas a estudos e
analises, incluindo elaboragdo de relatérios de natureza econdmica, financeira e administrativa; prestar
assessoramento na elaboracdo de editais de licitacdo sobre assuntos referentes a sua area de atuacdo na ALERR.
REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior em Ciéncias Econdmicas fornecido por institui¢cdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
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[ Educacio e comprovacio de registro no 6rgdo fiscalizador do exercicio profissional.

ESPECIALIDADE: ENFERMEIRO
CODIGO: ALE/AL | NiVEL SUPERIOR | PADRAO: 1
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Planejar, coordenar e executar atividades de enfermagem
visando promover a melhoria das condi¢des de saude dos servidores e parlamentares da ALERR.
REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior em Enfermagem fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo e
comprovacdo de registro no 6rgao fiscalizador do exercicio profissional.

ESPECIALIDADE: ENGENHEIRO CIVIL
CODIGO: ALE/AL | NiVEL SUPERIOR | PADRAO: I

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Desenvolver atividades inerentes a sua formagéo profissional
nas areas de projeto e construcdo; elaborar relatérios, notas técnicas, laudos periciais, planilha de detalhamento
de servigos, or¢amentos e memoriais descritivos de obras e outros servicos que requeiram conhecimentos
especializados na area de engenharia civil; proceder a analise e prestar esclarecimentos técnicos na elaboracgao de
editais e contratos referentes a servicos de engenharia civil no ambito da ALERR.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior em Engenharia Civil fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo e comprovacao de registro no 6rgdo fiscalizador do exercicio profissional.

ESPECIALIDADE: ENGENHEIRO ELETRICO
CODIGO: ALE/AL | NiVEL SUPERIOR | PADRAO: I

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Inspecionar servicos elétricos, eletronicos e de
telecomunicacdes; analisar e corrigir a instalagdo e configuragdo de sistemas e equipamentos, executando testes e
ensaios; planejar, projetar e especificar sistemas e equipamentos elétricos, eletronicos e de telecomunicacgdes e
elaborar sua documentagdo técnica; coordenar empreendimentos e estudar processos elétricos, eletronicos e de
telecomunicagdes; elaborar relatorios, notas técnicas, laudos periciais, planilha de detalhamento de servigos,
orgamentos ¢ memoriais descritivos de obras e outros servigos que requeiram conhecimentos especializados na
area de engenharia elétrica; proceder a analise ¢ prestar esclarecimentos técnicos na elaboragdo de editais e
contratos referentes a servicos de engenharia elétrica no ambito da ALERR e executar outras atividades
correlatas ao cargo.
REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior em Engenharia Elétrica fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo e comprovacao de registro no 6rgao fiscalizador do exercicio profissional.

ESPECIALIDADE: GESTOR PUBLICO

CODIGO: ALE/AL | NIVEL SUPERIOR | PADRAO: I
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Executar as atividades de diagnostico, formulagdo,
planejamento, implementagdo e avaliagdo de politicas publicas no ambito da ALERR ou do interesse desta;
prestar assessoramento na elaboragdo de projetos que contemplem estratégias eficazes de administragao,
propondo alternativas e dimensionando riscos para otimizagdo de resultados; conhecer e utilizar teorias
contabeis, financeiras e orgamentarias, de modo a assessorar os diversos 6rgdos da ALERR, buscando a
minimizagdo de riscos econdomicos e promocdo do desenvolvimento; fornecer laudos e notas técnicas no
assessoramento ao planejamento e gerenciamento publicos; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.
REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior em Gestdo Publica fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacio e comprovacio de registro no 6rgdo fiscalizador do exercicio profissional.

ESPECIALIDADE: JORNALISTA
CODIGO: ALE/AL | NiVEL SUPERIOR | PADRAO: I
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Realizar as atividades de comunicacdo social da instituicio,
fazendo cumprir os recursos e técnicas de comunicacdo e divulgacdo de informagdes de carater interno e
institucional, de acordo com as politicas e diretrizes previamente elaboradas no planejamento estratégico da area
de comunicacdo; assessorar nas atividades de comunicacdo, de acordo com as estratégias e politicas definidas
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pela institui¢do; projetar e promover a imagem institucional para o publico externo e interno; efetuar o
tratamento das informagdes institucionais, planejando e elaborando junto com os publicitarios e com as agéncias
de publicidade as campanhas publicitarias; recolher, redigir, registrar mediante imagens e sons, interpretar e
organizar informagdes e noticias a serem difundidas, expondo, analisando e comentando os acontecimentos;
selecionar, preparar e revisar as matérias jornalisticas a serem divulgadas nos meios de comunicagdo; organizar e
coordenar entrevistas; apresentar programas de radio e televisdo; ancorar os programas, noticiar fatos, ler textos
e entrevistar pessoas; assessorar as diretorias, coordenadorias e demais setores nos assuntos inerentes as suas
atribuigOes; prestar assessoria de imprensa em todos as atividades de comunicagdo institucional no tocante ao
contetdo editorial e de plasticidade das produgdes exibido pela TV ALE e veiculado pela Radio e Web; atuar na
divulgacdo dos eventos, na gravagdo, transmissdo e exibi¢cdo de sessdes, reunides, audiéncias publicas e outras
atividades legislativas, institucionais ou de interesse publico a divulgacdo jornalistica; promover a manutengéo
da comunicagdo atualizada no Portal da ALERR; atuar na manutengdo e atualizagdo de banco de dados com
imagens e fotos de interesse institucional; elaborar textos e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior em Comunicacdo Social, com habilitagdo em Jornalismo, fornecido por institui¢do de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo e comprovacdo de registro no orgdo fiscalizador do exercicio
profissional.

ESPECIALIDADE: MEDICO CLINICO GERAL
CODIGO: ALE/AL | NIVEL SUPERIOR | PADRAO: I

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Planejar, coordenar ¢ executar atividades relativas a
assisténcia a satde na area de clinica geral; proceder a exames em pacientes; realizar diagnosticos e tratamentos
clinicos e de natureza profildtica; requisitar e interpretar exames complementares para os servidores e
parlamentares da ALERR.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo e
comprovacao de registro no 6rgio fiscalizador do exercicio profissional.

ESPECIALIDADE: MEDICO DO TRABALHO
CODIGO: ALE/AL | NiVEL SUPERIOR | PADRAO: I

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Atuar visando, essencialmente, a promogio da saude dos
servidores da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima; avaliar as condi¢cdes de saude do servidor para
determinadas fungdes e/ou ambientes, indicando sua alocagdo para trabalhos compativeis com suas condigdes de
satde; buscar, com os meios disponiveis, a melhor adaptagdo do trabalho ao trabalhador e a eliminagdo ou
controle dos riscos existentes no trabalho; conhecer os ambientes, processos produtivos e condi¢des de trabalho
dos servidores da Assembleia sob seus cuidados, para o adequado desempenho de suas fungdes, nos exames
ocupacionais ¢ demais atribuigdes profissionais; orientar os procedimentos de reabilitacdo funcional, instruindo
sobre mudangas de atividade e lotagdo do servidor, se necessario; dar conhecimento aos servidores e & Mesa
Diretora da Assembleia Legislativa sobre riscos existentes no ambiente de trabalho, bem como as medidas
necessarias para seu controle; assistir ao servidor, elaborar o prontuario médico e realizar os encaminhamentos
devidos; fornecer laudos, pareceres e relatorios de exame médico, sempre que necessario, quanto aos dados de
diagnostico, prognoéstico e tempo previsto de tratamento; emitir Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT) e
Comunicagio de Acidente em Servigo (CAS), quando necessério; Notificar o Sistema Unico de Satde (SUS),
sobre os agravos de notificagdo compulsoéria relacionados a saude do trabalhador; notificar formalmente o 6rgao
publico competente quando houver suspeita ou comprovagdo de transtornos da satide atribuiveis ao trabalho,
bem como recomendar a adogdo dos procedimentos cabiveis, independentemente da necessidade de afastar o
servidor do trabalho; atuar junto a Mesa Diretora para eliminar ou atenuar a nocividade dos processos de
producdo e organizagdo do trabalho, sempre que haja risco de agressdo a satde; elaborar e implementar medidas
de seguranca, treinamentos, eventos, campanhas e programas de prote¢do a saude do trabalhador e qualidade de
vida, analisando em conjunto os riscos, as condigdes de trabalho e os fatores de insalubridade; realizar
atendimentos de urgéncia e emergéncia e visitas domiciliares, se necessario; zelar pela manutengao e ordem dos
materiais, equipamentos e locais de trabalho; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da funcao.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagdo; Residéncia
Médica em Medicina do Trabalho, reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de
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especialista em Medicina do Trabalho, reconhecido pela Associacdo Brasileira de Medicina do Trabalho e
registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro profissional no Conselho Regional de Medicina.

ESPECIALIDADE: PEDAGOGO
CODIGO: ALE/AL | NiVEL SUPERIOR | PADRAO: I
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Planejar, coordenar e executar programas educacionais no
ambito da ALERR; elaborar textos e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.
REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior em Pedagogia fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.

ESPECIALIDADE: PSICOLOGO
CODIGO: ALE/AL | NiVEL SUPERIOR | PADRAO: I

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Planejar, coordenar e executar agdes relacionadas a pericia
psicologica, assisténcia psicoldgica e a satide ocupacional; elaborar textos e executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior em Psicologia fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagio e
comprovacao de registro no 6rgdo fiscalizador do exercicio profissional.

ESPECIALIDADE: PSIQUIATRA
CODIGO: ALE/AL | NIVEL SUPERIOR | PADRAO: I

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Executar atividades na 4rea de saude mental, voltadas a
prevengdo, diagnostico, tratamento e acompanhamento de transtornos psiquicos e comportamentais; realizar
consultas, avaliagdes clinicas e emissdo de notas técnicas; prescrever medicamentos ¢ indicar terapias adequadas;
desenvolver agdes de promocdo da saude mental e programas de prevengdo; prestar atendimento individual ou
em grupo a servidores e dependentes; orientar familiares e equipes multiprofissionais; elaborar relatorios, laudos
e encaminhamentos; e desempenhar outras atividades afins, em conformidade com as normas éticas e
regulamentares da profissao.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em
Medicina, fornecido por institui¢do de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacgdo; Residéncia
Médica em Psiquiatria, reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em
Psiquiatria, reconhecido pela Associagdo Brasileira de Psiquiatria e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e Registro profissional no Conselho Regional de Medicina.

ESPECIALIDADE: PUBLICITARIO
CODIGO: ALE/AL | NiVEL SUPERIOR | PADRAO: I

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Planejar, coordenar e executar atividades relativas a
campanhas publicitarias; criar, realizar e divulgar campanhas e pegas publicitarias, procurando a melhor forma
de apresentar um produto ou servigo publico interno e externo; atuar na elaboragdo de estratégias e inovagdes na
area de comunicacgdo, visando obter melhoramentos na relacdo de empresas e instituicdes com a sociedade;
pesquisar o perfil do publico-alvo, levantando dados necessarios para orientar as campanhas publicitarias; fazer a
arte de embalagens e de identidade corporativa; escolher a abordagem e os meios de comunicagdo mais
adequados as campanhas; criar os textos e as imagens e acompanhar sua produgdo; fazer novas pesquisas para
avaliar o impacto das campanhas publicitarias; efetuar o tratamento das informagdes institucionais; assessorar 0s
trabalhos de comunicag@o visual, visando o melhor retorno da divulgagéo e fixagdo da imagem da instituigéo;
executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior em Comunicagdo Social, com habilitagdo em Publicidade, Propaganda ou Marketing, fornecido por
instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo e comprovagdo de registro no 6rgéo
fiscalizador do exercicio profissional.

ESPECIALIDADE: RELACOES PUBLICAS E CERIMONIAL
CODIGO: ALE/AL [ NIVEL SUPERIOR [ PADRAO: I
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Planejar, coordenar e executar atividades relativas a relagdes
publicas e cerimonial; criar ¢ manter canais de relacionamentos com o publico externo; prestar assessoria de
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relagdes publicas, infraestrutura e logistica em eventos institucionais; acompanhar eventos promovidos por
terceiros onde haja representagdo da instituigdo; propor ag¢des de integracdo e relacionamento do publico interno;
elaborar textos e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior em Comunicagdo Social fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao e certificado de conclusdo de curso em Cerimonial Publico.

ESPECIALIDADE: REVISOR
CODIGO: ALE/AL | NiVEL SUPERIOR | PADRAO: I

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Planejar, coordenar e executar atividades relativas a analise,
revisdo e adequagdo gramatical e de estilo dos textos técnicos, administrativos, legislativos ¢ outras produgdes;
elaborar textos e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo de nivel
superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

3 - DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES E_REQUISITOS POR
ESPECIALIDADE PARA PROVIMENTO DOS CARGOS TECNICO LEGISLATIVO

ESPECIALIZADO

ESPECIALIDADE: PROGRAMADOR

CODIGO: ALE/TLE | NIVEL MEDIO TECNICO | PADRAO: I
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Projetar, sob supervisdo e orientagio, os procedimentos para
desenvolvimento de programas e aplicagdes; preparar e desenvolver todas as rotinas para codificacdo e execucao
dos programas; preparar e organizar, sob orientacdo, os programas e analisar sua “performance”; instalar e
configurar os programas nos equipamentos; preparar documentacdo e material de treinamento para os usuarios;
treinar usudrios e prestar assisténcia permanente; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.
REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Certificado devidamente registrado de conclusdo do ensino médio
profissionalizante na respectiva area ou médio completo acrescido de certificado devidamente reconhecido de
conclusio de curso técnico em Programacao.

ESPECIALIDADE: TAQUIGRAFO

CODIGO: ALE/TLE | NIVEL MEDIO TECNICO | PADRAO: I
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Planejar, coordenar e executar atividades relativas ao
apanhamento, registro, transcricdo, revisdo, supervisdo e redacdo final de notas taquigraficas; fazer transcri¢do
de 4udio das sessdes plenarias e reunides de comissdes; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.
REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Certificado devidamente registrado de conclusdo do ensino médio
profissionalizante na respectiva area ou de conclusdo do ensino médio acrescido de certificado devidamente
reconhecido de conclusdo de curso técnico em Taquigrafia.

ESPECIALIDADE: TECNICO EM EDIFICACOES

CODIGO: ALE/TLE [  NIVEL MEDIO TECNICO | PADRAO: I
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Realizar levantamentos topograficos e planialtimétricos;
desenvolver e legalizar projetos de edificagdes sob supervisdo de um Engenheiro Civil; planejar a execugao de
projetos; orcar suprimentos € supervisionar a execu¢do de obras e servicos; treinar mao de obra e realizar o
controle tecnoldgico de materiais e do solo; executar outras atividades de natureza correlata e mesmo grau de
complexidade, no ambito da ALERR ou no interesse desta.
REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Certificado devidamente registrado de conclusdo do ensino médio e
certificado devidamente reconhecido de conclusdo de curso técnico em Edificagdes e comprovagdo do registro
no Orgao fiscalizador do exercicio profissional.
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ESPECIALIDADE: TECNICO EM ENFERMAGEM

CODIGO: ALE/TLE | NIVEL MEDIO TECNICO | PADRAO: I
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Auxiliar médicos e enfermeiros no atendimento de servidores
e parlamentares da ALERR; realizar servigos de higienizagdo ou preparagdo dos pacientes para exames; zelar
pela limpeza, conservagdo e assepsia do material e instrumental destinado ao uso médico; prestar aos enfermos
cuidados de enfermagem e de higiene, criando-lhes condigdes de conforto e de tranquilidade; executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Certificado devidamente registrado de conclusido do ensino médio,
certificado devidamente reconhecido de conclusdo de curso técnico em Enfermagem e comprovagdo de registro
no orgdo fiscalizador do exercicio profissional.

ESPECIALIDADE: TECNICO EM INFORMATICA

CODIGO: ALE/TLE | NIVEL MEDIO TECNICO | PADRAO: I
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Realizar atividades de nivel intermediario a fim de garantir a
adequada automatiza¢do de rotinas, por intermédio do desenvolvimento, codificagdo, teste, implantag@o,
documentacdo e¢ manutengdo dos programas, maquinas ¢ sistemas; auxiliar o Analista de Sistemas; executar
outras atividades de natureza correlata ¢ mesmo grau de complexidade, no ambito da ALERR ou no interesse
desta.
REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Certificado devidamente registrado de conclusdo do ensino médio
profissionalizante na respectiva area ou de conclusdo do ensino médio acrescido de certificado devidamente
reconhecido de conclusdo de curso técnico em Informatica.

ESPECIALIDADE: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

CODIGO: ALE/TLE | NIVEL MEDIO TECNICO | PADRAO: I
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Orientar e coordenar os procedimentos de seguranga do
trabalho, investigando riscos e causas de acidentes; analisar esquemas de prevengdo para garantir a integridade
do pessoal e dos bens da ALERR; exercer outras atividades correlatas do interesse desta.
REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Certificado devidamente registrado de conclusido do ensino médio
profissionalizante em Seguranga do Trabalho ou de conclusdo do ensino médio acrescido de certificado de curso
técnico em Seguranca do Trabalho e comprovacdo de registro no orgao fiscalizador do exercicio profissional.

ESPECIALIDADE: DESIGNER GRAFICO

CODIGO: ALE/TLE [  NIVEL MEDIO TECNICO | PADRAO: I
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Executar atividades relacionadas a criagdo, edicdo e
finalizagdo de pecgas graficas digitais e impressas; desenvolver e aplicar a identidade visual institucional;
diagramar e padronizar materiais de comunica¢do oficial; elaborar layouts, infograficos, ilustracdes e
publicagdes; operar softwares de design, edi¢do e vetorizacdo; apoiar campanhas institucionais, eventos ¢ midias
da Assembleia Legislativa; colaborar com equipes técnicas de comunicagdo, publicidade, propaganda e
jornalismo; garantir acessibilidade, clareza e uniformidade na comunicagdo visual; e desempenhar outras
atividades correlatas.
REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Certificado devidamente registrado de conclusdo do ensino médio
profissionalizante na respectiva area ou médio completo acrescido de certificado devidamente reconhecido de
conclusdo de curso técnico em Design grafico.

4 - DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES E REQUISITOS PARA
PROVIMENTO DO CARGO DE TECNICO LEGISLATIVO

ESPECIALIDADE: ASSISTENTE LEGISLATIVO
CODIGO: ALE/TL | NIVEL MEDIO | PADRAO: I
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Exccutar atividades de apoio ao desenvolvimento de trabalhos
legislativos, fiscalizatorios e administrativos; prestar assisténcia nas sessdes, nas reunides € ao processo
legislativo e administrativo em matéria constitucional, regimental, de técnica legislativa e administrativa;
fornecer subsidios a elaboragdo de documentos de natureza legislativa e administrativa; organizar e arquivar
proposicdes e documentos em geral; coletar, organizar e atualizar dados ¢ _informacdes sobre matérias
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legislativas, fiscalizatorias e administrativas; levantar, organizar e preparar subsidios para elaboragdo de
proposicdes, relatorios, pareceres e notas técnicas; elaborar minutas e documentos em geral; auxiliar nas
degravacoes dos audios das sessoOes e reunides; € desempenhar outras atividades correlatas.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Certificado devidamente registrado de conclusiao do ensino médio.

ESPECIALIDADE: REPORTER CINEMATOGRAFICO

CODIGO: ALE/TL | NIVEL MEDIO | PADRAO: |
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Realizar atividades de operador de camera, gravagdes em
videos para diferentes géneros, tais como: jornalismo, fic¢ao, videoclipes e documentarios em ambientes de
estiidio ou em externas, utilizando cdmeras de diferentes formatos, no ambito da ALERR ou do interesse desta;
executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Certificado devidamente registrado de conclusdo do ensino médio
profissionalizante na respectiva area ou de conclusdo do ensino médio acrescido de certificado devidamente
reconhecido de concluséo de curso de Reporter Cinematografico e comprovagdo de registro no o6rgao fiscalizador
do exercicio profissional.

ESPECIALIDADE: REPORTER FOTOGRAFICO

CODIGO: ALE/TL [ NIVEL MEDIO [ PADRAO: I
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Realizar atividades de repérter cinematografico na produgio
de matérias e documentarios jornalisticos, edigdo linear e ndo linear (Adobe Premiere), cdmera de
estudio/iluminagdo, captagdo de imagens de videos institucionais, VTs publicitarios e material institucional, no
ambito da ALERR ou do interesse desta; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.
REQUISITO PARA O PROVIMENTO: Certificado devidamente registrado de conclusdo do ensino médio e
comprovante de registro no 6rgio fiscalizador do exercicio profissional.
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