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TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

Processo visando a contratacao de empresa especializada na prestagao dos
servicos de seguro contra acidentes pessoais destinados aos estagiarios vinculados a
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania, conforme condigdes,

quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

A empresa devera cumprir e entregar os seguintes itens:

~ UNID. DE VALOR
ITEM ESPECIFICACAO FORN. QUANT. TOTAL
Servigo de seguro — seguro de vida dos RS
01 estagiarios — para 100 estagiarios, pelo | APOLICE 01
1.490,40
periodo de 12 meses.

2. DA VIGENCIA

21 O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) meses contados da data de sua
assinatura, prorrogavel de acordo cor os art. 106 e 107 da Lei 14.133/2021.

2.2 O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em relagao a

vigéncia da contratacéo.

3. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

3.1 Trata-se de processo visando contratagdo de empresa especializada na prestagao dos
servigos de seguro contra acidentes pessoais destinados aos estagiarios vinculados a
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania — SEASIC.

3.2 Como o6rgao publico, a SEASIC cumpre papel pedagdgico ao abrir portas para o
aprendizado pratico de estudantes do Estado de Sergipe. O corpo de estagiarios auxilia

servidores efetivos e comissionados na triagem de demandas, digitalizagdo, organizagao de
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dados e apoio em mutirbes ou eventos realizados pela Secretaria, nos termos que autoriza a
Lei n° 11.788/2008, assim, cumprindo os requisitos legais e normativos exigidos para a
contratacao de estagiarios, torna-se imperativa a contratagdo de cobertura securitaria conforme
constante no presente TERMO DE REFERENCIA, por ser imprescindivel para garantir a
seguranga e protecdo dos estagiarios contratados pela Secretaria de Estado da Assisténcia
Social, Inclusdo e Cidadania —SEASIC, durante as atividades promovidas no periodo do
estagio, conforme preconiza a legislagéo vigente.

3.3 Devem ser informadas, obrigatoriamente, na proposta as especificagdes detalhadas dos
itens cotados, devendo ser rigorosamente atendidas as especificacbes constantes da tabela

acima e observados os esclarecimentos constantes neste Termo de Referéncia.

4. JUSTIFICATIVA

Este termo de referéncia tem como objetivo estabelecer diretrizes e requisitos para contratagao
de empresa especializada em seguros para garantir a seguranga e protecao dos estudantes
durante o estagio promovido pela instituicdo, cumprindo assim, os requisitos legais e
normativos exigidos para a realizacdo de estagios obrigatérios e ndo obrigatorios, conforme a

legislagao vigente.

Sendo assim, a Geréncia Pessoal, ao prestar auxilio na organizagdo e distribuicdo destes
estagiarios dentro da SEASIC, identificou a extrema necessidade desta contratacdo como
garantia contra qualquer risco a vida dos estagiarios durante o periodo do contrato, tendo em
vista 0 que determina a Lei n°® 11.788/2008 (Lei do Estagio), no tocante a obrigatoriedade de

contratagao de seguro contra acidentes pessoais para os estudantes estagiarios.

Desse modo, a contratacdo do seguro demonstra cuidado e responsabilidade da instituicao
com seus contratados, prevenindo litigios, e resguardando a reputacdo académica. Em suma,
ao oferecer o seguro, a Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania —
SEASIC, reforga sua missado de ajudar a preparar profissionais qualificados dentro de um

ambiente que prioriza a seguranga, o cuidado humano e a protecéo social.
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Assim, diante dos fatos supracitados, tem-se por justificado o processo, para a contratagao de
empresa especializada na prestagcao dos servigos de cobertura securitaria (seguro) para
assegurar vidas, limitadas a 100 estagiarios, o qual é essencial para dar continuidade aos
servicos prestados por esta Secretaria, razdo pela qual, deve-se proceder com as medidas
necessarias.

4.2 Da Natureza Comum do Objeto licitado

Ressalta-se que a natureza da aquisicdo em tela € comum, conforme Lei n°
14.133/2021 e o Decreto n°® 342/2023, visto que se baseia no fato de possuir padrdes de
desempenho e qualidade que podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de

especificagdes reconhecidas e usuais do mercado.

4.2.1. Especificagdao do Objeto:

Contratar empresa especializada em seguros para garantir a segurangca e protecdo dos
estudantes durante atividades de estagio, promovido pela instituigdo, cumprindo assim, os
requisitos legais e normativos exigidos para a realizagdo de estagios obrigatérios e nao

obrigatérios, conforme a legislacao vigente.

4.3. JUSTIFICATIVA DA DISPENSA

4.3.1 As compras e contratagbes das entidades publicas seguem obrigatoriamente um regime
regulamentado por Lei.

4.3.2 O fundamento principal que reza por esta iniciativa € o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo
Federal de 1988, no qual determina que as obras, 0s servigos, compras e alienagdes devem
ocorrer por meio de licitagdes.

4.3.3 A licitacdo foi o meio encontrado pela Administracdo Publica, para tornar isonbmica a
participacao de interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 6rgaos
publicos acerca dos servigos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas nos
campos mercadoldgicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, e ainda procurar
conseguir a proposta mais vantajosa as contratagoes.

4.3.4 Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da CF/1988:

(...)
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XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as
obras, servigos, compras e alienagdes serdo contratados
mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade
de condicbes a todos os concorrentes, com clausulas que
estabelegam obriga¢des de pagamento, mantidas as condi¢des
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificagdo técnica e econbmica

indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacgdes.

4.3.5 Para regulamentar o exercicio dessa atividade foi entdo criada a Lei Federal n°® 8.666 de
21 de junho de 1993, mais conhecida como Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos,
recentemente atualizada pela Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021.

4.3.6 O objetivo da licitacdo é contratar a proposta mais vantajosa, primando pelos principios
da legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade e publicidade. Licitar & regra.

4.3.7 Entretanto, ha aquisi¢cdes e contratacbes que possuem caracterizagcbes especificas
tornando impossiveis e/ou inviaveis as licitacbes nos tramites usuais, frustrando a realizagao
adequada das funcgdes estatais.

4.3.8 Na ocorréncia de licitagdes impossiveis e/ou inviaveis, a lei previu exce¢des a regra, as
Dispensas de Licitagdes e a Inexigibilidade de Licitagdo. Trata-se de certame realizado sob a
obediéncia ao estabelecido no art. 75, inciso Il da Lei n. 14.133/21 e art.1° do Decreto n°

12.807/2025, onde se verifica ocasiao em que é cabivel a dispensa de licitacao:

Art. 75. E dispensavel a licitagcao:

(-..)

Il - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servigos e

compras,

4.3.9 A compra direta, contudo, nao significa burla aos principios administrativos, tanto mais
porque a lei exige que o contrato seja somente celebrado apos procedimento simplificado de

concorréncia, para justificar a escolha do executante, de modo a garantir uma disputa entre
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potenciais fornecedores (art. 72, V e VIl da Lei n® 14.133/21).

5. FUNDAMENTAGCAO LEGAL DA CONTRATAGAO
A contratacdo de empresa especializada na prestagcao dos servicos de cobertura securitaria
(seguro) para assegurar vidas, limitadas a 100 estagiarios, encontra-se fundamentada nas

disposicdes da Lei Federal n® 14.133/21, que rege os procedimentos licitatorios.

Esta contratacdo se enquadra no critério de DISPENSA DE LICITAGAO, previsto no Art. 75,
inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021, que define como dispensavel a “contratacdo que envolva
valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servigos e compras”,

e cujo critério de julgamento sera pelo menor prego.

6. PRAZO E CONDICOES DA PRESTAGAO DO SERVICO

6.1. Inicio da execugao do objeto sera de 24 horas a partir da emissédo da apdlice de seguro, e
tera prazo de vigéncia de 365 dias, cabendo renovagao nos termos do art. 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021.

6.2. Os servigos deverao ser prestados conforme especificacbes constantes neste termo de
referéncia. A cobertura sera de 24 horas diarias durante a permanéncia do segurado na

apolice.

7 . OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE obriga-se a:

7.1 Fornecer a CONTRATADA todos os esclarecimentos, informagdes necessarios ao
cumprimento do presente Termo de Referéncia;

7.2 Indicar, formalmente, o fiscal para acompanhamento da execugao contratual;

7.3 Receber a apdlice no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, Edital e
seus Anexos;

7.4 Acompanhar e fiscalizar a execugcdo do servico por um representante especialmente
designado pela SEASIC;

7.5 Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre falhas ou irregularidades verificadas no

servigo fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;
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7.6 Encaminhar, para liberacdo de pagamento, as faturas aprovadas do fornecimento do servigo
da contratacgao;

7.7 Efetuar os pagamentos nas condi¢gdes e precgos pactuados;

7.8 Comunicar por escrito a CONTRATADA, qualquer falha ou deficiéncia do servigo, exigindo
a imediata substitui¢ao;

7.9 Inspecionar através de seu corpo técnico e administrativo a entrega da apdlice, (prazo,
quantidade e especificagdo da cobertura do servigo) entregue pela empresa CONTRATADA,
objetivando verificar o fiel cumprimento de tudo quanto especificado neste instrumento e nas
demais disposicdes legais aplicaveis;

7.10 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do servico recebido
provisoriamente com as especificagcdes constantes do TERMO DE REFERENCIA, para fins da
aceitacao e recebimento definitivo;

711 A administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente TERMO DE
REFERENCIA, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

7.12 Comunicar em tempo habil, por e-mail, a CONTRATADA, a quantidade de seguros a serem
fornecidos, em solicitagdes assinadas pela autoridade competente;

713 Em razdo da natureza do objeto, a CONTRATANTE tera as seguintes obrigagbes
especificas:

a) Informar a CONTRATADA, em prazo razoavel e por meio formal, a relacdo de estagiarios que
deverao ser incluidos na apdlice, contendo, no minimo, nome completo, CPF, data de inicio do
estagio e demais dados necessarios a efetivagéo da cobertura;

b) Comunicar a CONTRATADA, dentro dos prazos estabelecidos no contrato, quaisquer
alteragcdo na situacdo dos estagiarios, tais como desligamentos, prorrogagdes, suspensoes,
substituicdes ou outras mudancgas relevantes que impactem a cobertura securitaria;

c) Sempre que possivel, encaminhar a CONTRATADA as informagbes relativas a novos
ingressos antes do inicios das atividades de estagio, de modo a favorecer a cobertura tempestiva
e evitar lacunas de protecao;

e) Fornecer a CONTRATADA, sempre que solicitado, esclarecimentos e documentos

complementares necessarios a correta inclusdo dos estagiarios e a regulagdo de sinistros,
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quando houver;

f) Orientar os estagiarios quanto a existéncia e ao alcance do seguro, bem como quanto aos
procedimentos basicos para comunicagao de eventual sinistro a Administragdo e a seguradora;
g) Manter atualizados os registros internos de estagiarios ativos e zelar para que a relagao
encaminhada a CONTRATADA reflita, com exatidao, a situagdo fatica, de modo a evitar a
existéncia de estagiarios em exercicio sem cobertura securitaria;

h) Registrar formalmente no processo administrativo do contrato as comunicac¢des de incluséo,
exclusdo, alteragcdo cadastral, envio de documentos, corre¢cdes solicitadas e demais atos
relevantes relacionados a execugao contratual, de modo a assegurar rastreabilidade e suporte a
fiscalizagao;

i) Designar servidor ou setor responsavel para centralizar as comunica¢gdes com a contratada,
conferindo maior controle, uniformidade e seguranga na gestdo das inclusdes, exclusbes e
demais providéncias relacionadas a apoalice;

j) Promover a articulagdo entre o setor de Recursos Humanos setor responsavel pelos
estagiarios e a unidade Demandante a fim de garantir consisténcia das informagdes prestadas a

CONTRATADA e adequada fiscalizacdo da execucao do contrato.

8. CONDICOES DE PAGAMENTO
8.1 A CONTRATANTE somente pagara a CONTRATADA pela efetiva execugcdo do servigo,

conforme quantidade de segurados efetivamente comprovadas;

8.2 O pagamento sera efetuado apés liquidagdo da despesa por meio de crédito em conta-
corrente indicada pelo licitante (s) vencedor (es), no prazo de até 10 (dez) dias, mediante a
apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura, devidamente certificada pelo setor responsavel pelo
recebimento na SEASIC,;

8.2.1 Os pagamentos seréao realizados mediante apresentagcédo de Nota Fiscal, contendo:

a) data da emissao;
b) Estar enderegada ao Fundo de Erradicacdo e Combate a Pobreza — FUNCEP, fundo
administrado pela Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania, situada a
Av. Hermes Fontes, 2120, Bairro Grageru, CEP: 49.045-860 Aracaju — SE, sob CNPJ n°
34.841.186/0001-23;
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c) Valor Unitario;

d) Valor Total;

e) Especificagdes dos materiais objeto da contratagéo;

f) Apresentar Notas Fiscal eletronica original;

8.3 Cabe ao Estado de Sergipe promover a retencdo do ISSQN nos casos previstos na
legislacdo do municipio competente para arrecadagao do tributo;

8.4 Para fazer jus ao pagamento, o licitante vencedor devera apresentar, juntamente com o
documento de cobranga, prova de regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social-
INSS, FGTS — CRF, Certidoes Negativas de Débitos junto as Fazendas Federal (abrangendo
os débitos relativos a tributos federais, a divida ativa da Unido, e as contribuigcdes
previdenciarias e de terceiros), Estadual e Municipal do domicilio do contratado;

8.5 Nenhum pagamento sera efetuado ao CONTRATADO enquanto houver pendéncia de
liquidagao de obrigacao financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia;

8.6 Nao haver4, sob hipotese alguma, pagamento antecipado;

8.7 Os precos nao sofrerdo reajustes pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme legislagao
federal em vigor, tendo como base de reajuste o indice IPCA, ou outro indice equivalente e
pertinente ao teor do contrato;

8.8 No caso de atraso de pagamento, sera utilizado, para atualizagdo do valor mencionado no
caput desta Clausula, o indice Nacional de Precos ao Consumidor- INPC/IBGE;

8.9 O valor contratual podera variar para maior ou menor até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial do contrato, de acordo com a Lei n°® 14.133/21;

8.10 As Notas Fiscais que apresentem incorregdes serao devolvidas ao licitante vencedor para
as devidas corregcdes. Nesse caso, o prazo de que trata o item anterior comecara a fluir a partir
da data de apresentagao da Nota Fiscal, sem incorrecoes;

8.11 O pagamento sera creditado em conta-corrente do licitante vencedor, por meio de ordem
bancaria a favor de qualquer instituicdo bancaria indicada na Nota Fiscal, devendo, para isso,
ficar explicito o nome do banco, agéncia, localidade e numero da conta-corrente em que
devera ser efetivado o crédito;

8.12 O Fiscal do contrato somente atestara o recebimento do objeto e liberara a Nota Fiscal

para pagamento quanto cumpridas pela CONTRATADA, todas as condi¢des pactuadas;
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9. OBRIGAGOES DO CONTRATADO
Além das demais obrigagdes previstas neste Termo de Referéncia, ficam estabelecidas as

seguintes:

Cabe ao CONTRATADO:

9.1 Manter durante toda a entrega do objeto da licitagdo descritos no item deste Termo de
Referéncia, todas as condi¢des de habilitagcdo e qualificagao exigidas neste instrumento;

9.2 Responsabilizar-se pelos danos ou prejuizos causados diretamente a SEASIC ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na entrega dos produtos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou o0 acompanhamento pela Contratante;

9.3  N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto licitado com a Contratante, sem
prévia e expressa anuéncia;

9.4 Nao realizar associagao com outrem, cessao ou transferéncia total ou parcial, bem como a

fusao, cisdo ou incorporagao, sem prévia e expressa anuéncia do Contratante;

9.5 Designar preposto para atender aos chamados e exigéncias da Contratante;

9.6 Efetivar a prestacao do servigo de forma integral,

9.7 Estabelecer que seja responsabilidade da contratada a elaboragcdo das apolices dos
segurados estabelecido pela SEASIC,;

9.8 O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugao do servico, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.9 Aindicagdo ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade;

9.10 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, Il da Lei n® 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por
eles solicitados;

9.11 Reparar, corrigir, remover, substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, o servigo no qual se verifica vicio;

9.12 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do servigo, de acordo com o Cadigo

de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
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causado a Administragao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou o
acompanhamento da execugao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar

dos pagamentos devidos ou da garantia, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.13 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante, fiscal ou gestor
do contrato;

9.14 Para verificagdo de regularidade o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da entrega do servigo deste Termo
de Referéncia, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social,

2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT

9.15 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que venha ocorrer com estagiarios segurados, no horario de
trabalho dentro da SEASIC;

9.16 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer
mudancas que fujam as especificacdes do servigo descritivo neste Termo de Referéncia;

9.17 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢cao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagao;

9.19 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta n&o seja
satisfatorio para o atendimento do servigo da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art 124, 1l, d, da Lei n° 14.133/2021;
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9.20 Manter apolice de seguro contra acidentes pessoais vigente e em plena conformidade
com as exigéncias legais e contratuais, garantindo cobertura a todos os estagiarios
formalmente vinculados a CONTRATANTE e informados pelo Setor Demandante, a partir da
data de inicio das atividades de estagio e durante toda a vigéncia contratual, sem solugao de
continuidade.

9.21 Proceder, no prazo estabelecido no contrato, a inclusdo e a exclusado dos estagiarios na
apdlice, conforme comunicagcdes encaminhadas pela CONTRATANTE, disponibilizando,
sempre que solicitado, relagdo nominal atualizada dos segurados, com indicagao das datas de
inicio e término da cobertura e dos respectivos captais segurados.

9.22 Fornecer a CONTRATADA, no inicio da vigéncia contratual e sempre que houver
renovagao, prorrogagcdo ou alteragao relevante, copia da apolice, das condigbes gerais e
especiais do seguro e dos certificados individuais ou documentos equivalentes, em formato
que permita a conferéncia fiscal do contrato.

9.23 Promover a correcao ou substituicdo imediata da documentagao securitaria sempre que
forem identificados erro material, inconsisténcia cadastral, auséncia de segurado informado
pela CONTRATANTE ou divergéncia entre a apdlice, os certificados, os endossos e a relagéao
nominal de estagiarios cobertos.

9.24 Manter canal de atendimento especifico para a CONTRATANTE e para os segurados ou
beneficiarios, com informacgdes claras sobre os procedimentos de comunicacéo de sinistro, a
documentagao exigida, os prazos de regulacdo e pagamento de indenizagdes e o
esclarecimento de duvidas sobre a cobertura contratada.

9.25 Manter atualizados, durante toda a vigéncia contratual, os canais de atendimento e os
dados do responsavel pelas tratativas com a CONTRATANTE, comunicando formalmente
qualquer alteracao de telefone, e-mail, plataforma ou responsavel designado para a gestdo do
contrato.

9.26 Realizar a regulagdo dos sinistros e o pagamento das indeniza¢des devidas dentro dos
prazos previstos nas condi¢gdes contratuais e nas normas aplicaveis ao setor de seguros,
comunicando formalmente a CONTRATANTE o status dos sinistros relevantes sempre que
solicitado.

9.27 Informar formalmente a CONTRATANTE, com a devida fundamentagcdo, eventuais

recusas de cobertura, pendéncias documentais, exigéncias complementares ou situagdées que
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possam afetar a regulacdo de sinistro, de modo a permitir o acompanhamento do caso e a
adocao das providéncias cabiveis.

9.28 Comunicar previamente a CONTRATANTE qualquer alteragcao na apdélice, nas condi¢cdes
gerais ou especiais, na razao social, na estrutura operacional ou em qualquer aspecto da
seguradora que possa impactar a execugao do contrato ou a continuidade da cobertura dos
estagiarios, submetendo tais ajustes a anuéncia da contratante, quando cabivel.

9.29 Observar a legislagao aplicavel a protegcdo de dados pessoais, utilizando os dados dos
estagiarios, beneficiarios e demais envolvidos exclusivamente para a execugao do contrato de
seguro, adotando medidas de seguranca, confidencialidade e controle, compativeis com a
natureza das informagdes tratadas, nos termos da Lei n® 13.709/2018.

9.30 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as

normas de seguranga do Contratante;

10. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
10.1 Subcontratagao: Nao € admitida a subcontratagado do objeto contratual.

10.2 Garantia da contratagdao: Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos
96 e sequintes da Lei n® 14.133, de 2021.

11. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

11.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

11.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensio do contrato, ou suspensao
do contrato o cronograma da contratagdo do servigo sera prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

11.3 As comunicagdes entre o Contratante e a Contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrbnica para esse
fim.

11.4 A Contratante podera convocar representante da empresa para adogao ser cumpridas de
imediato.

11.5 Preposto:
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11.5.1 A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
contratagao do servigo objeto teste Termo de Referéncia, indicando no instrumento os poderes
e deveres em relagao ao contratado

11.5 2 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagao ou a manutengao
do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da
atividade.

11.6 Fiscalizagao

11.6.1 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

11.7 Fiscalizagao Técnica

11.7.1 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

11.7.2 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato, com a descricdo do que for necessario para
a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1° e
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1l);

11.7.3 |dentificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a corregdo da execugao do contrato, determinando prazo para a correcgao.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1lI);

11.7.4 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagao
que demandar decisdo ou adog¢ao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
22, 1V);

11.8 Fiscalizacdo Administrativa

11.8.1 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢cdes de habilitacao
da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n°® 11.246, de 2022);
11.8.2 Caso ocorra descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal administrativo do

contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato
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para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 23, V).

11.9 Gestor do Contrato

11.9.1 O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢ao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV);

11.9.2 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢ao do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°®
11.246, de 2022, art. 21, 1l);

11.9.3 O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢cées de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1lI);

11.9.4 O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliagado realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagcées assumidas pelo
contratado, com meng¢adao ao seu desempenho na execucao contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
21, VII);

11.9.5 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacao de sancgdes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X);

11.9.6 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagbées sobre a
consecucgao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 21, VI);
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11.9.7 O gestor do contrato devera enviar a documentacado pertinente ao setor de contratos
para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagcdo e pagamento, no valor dimensionado

pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

11.10. MODO DE EXECUGCAO DO CONTRATO

11.10.1 A apdlice sera contratada em favor de todos os estagiarios vinculados a SEASIC, com
inclusdo e exclusdo de vidas seguradas conforme movimentagdo informada pelo Setor
Demandante, garantindo cobertura ininterrupta durante toda a vigéncia contratual;

11.10.2 A cobertura do seguro sera valida 24 horas por dia, observadas as condi¢des
contratuais e as praticas usuais do mercado securitario, abrangendo acidentes pessoais que
resultem em morte ou invalidez permanente, total ou parcial;

11.10.3 A CONTRATADA devera disponibilizar certificado individual ou relagdo nominal dos
estagiarios segurados, com indicagdo do numero da apolice, das coberturas e dos capitais
segurados, em prazo compativel com o instrumento contratual, de modo a permitir o controle e
a conferéncia pela Administracao;

11.10.4 A cada inclusado ou exclusao de estagiarios, a CONTRATADA devera atualiza a relagao
de segurados e comunicar formalmente a CONTRATANTE em prazo estabelecido no contrato,
assegurando aderéncia entre a lista de estagiarios ativos e a cobertura securitaria;

11.10.5 A CONTRATADA devera manter canal de atendimento para esclarecimento de duvidas
€ comunicacgao de sinistros, com orientacdes claras sobre prazos, documentos necessarios e
procedimentos para pagamento de indenizagbes, conforme a regulamentagdo securitaria

vigente.

12. DO PAGAMENTO
12.1 O pagamento s6 ocorrera apos a efetiva entrega do objeto deste Termo de Referéncia,

bem como, apds o cumprimento de todas as obrigagdes firmadas pelo CONTRATADO.

12.2. Do recebimento

12.2.1 A apolice sera recebida provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico

e administrativo, mediante termos detalhados.

Avenida Hermes Fontes, 2120 Bairro: Luzia CEP: 49045-860 Aracaju - Sergipe
E-Doc* - Documento Virtual valido conforme Decreto n° 40.394/2019



-
Copr’
SERGIPE
GOAE RH TG FATACD
SECRETARU DE ESTADD D ASSSTENCLA SOCIAL,
1

i

5
nlu_r\_—'.ii:lt weta ]

Pagina:16 de 25

12.2.2 O prazo da disposicado acima sera contado do recebimento de comunicagdo de
cobranga oriunda do Licitante vencedor com a comprovagao da entrega dos produtos a que se
referem a parcela a ser paga.

12.3 Liquidagao

12.3.1 A liquidacao da despesa consiste na verificagcdo do direito adquirido pelo credor tendo
por base os titulos e documentos comprobatorios do respetivo crédito. (art. 63 da Lei 4.320 de
17 de margo de 1964).

12.3.2 Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
12.3.2.1 o prazo de validade;

12.3.2.2 a data da emissao;

12.3.2.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;

12.3.2.4 o valor a pagar; e

12.3.2.5 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

12.3.3 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o licitante vencedor providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apo0s a comprovagao da regularizagdo da
situacdo, sem 6nus a contratante;

12.3.4 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line aos sitios eletrénicos oficiais ou a

documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.
12.3.5 A Administragao devera realizar consulta aos sitios eletronicos oficiais para:
a) verificar a manutencao das condigbes de habilitagdo exigidas;

b) identificar possivel razdo que impecga a contratagdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais
como a proibicdo de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

12.3.6 Constatando-se a situacdo de irregularidade do licitante vencedor, sera providenciada
sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagao

ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
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periodo, a critério do contratante.

12.3.7 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do licitante vencedor, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

12.3.8 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao licitante vencedor a ampla
defesa.

12.3.9 Havendo a efetiva execugédo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente,

até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao.

13. ESTIMATIVAS DO VALOR DA AQUISIGAO

13.1. O custo estimado total da contratacdo sera de R$ 1.490,40 (um mil, quatrocentos e
noventa reais e quarenta centavos), conforme custos unitarios apostos na proposta anexa.
13.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, e outros

necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

14. FISCALIZAGCAO/CONTROLE DA ENTREGA DOS PRODUTOS:

A CONTRATANTE devera:

14.1 Registrar ocorréncias na execugao do servigo contratado, indicando a aplicagéo

de eventuais multas, penalidades e sancdes por inadimplemento contratual;

14.2 Aprovar as faturas do servigo fornecido;

14.3 Aplicar as penalidades previstas no contrato e/ou na legislagdo vigente nos casos de
descumprimento contratual;

14.4 Comunicar por escrito a CONTRATADA qualquer falha ou deficiéncia da execugao do
servigo, exigindo a imediata corregao;

14.5 Realizar verificagdo do cumprimento dos itens estabelecidos neste Termo de Referéncia,
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sob penalidades previstas no contrato.

15. PRAZO, LOCAL E CONDICOES DE SERVICOS

15.1.1 A entrega da apodlice devera ser efetuada na sete da Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Inclusao e Cidadania, telefone: (79) 3179-7676, situada na Avenida
Hermes Fontes, n°® 2120, Bairro Luzia, Aracaju/SE, CEP: 49045-860, no prazo de até 10 (dez)
dias a partir da entrega da nota de empenho ou assinatura do contrato entre as partes, o que
ocorrer primeiro, no horario das 08h as 13h, nos dias uteis, no setor a ser indicado na nota de
empenho;

15.1.2 O CONTRATADO ¢é obrigado a corrigir, remover ou substituir, totalmente as suas
expensas, a apolice em que se verificarem vicios, desconformidades no total ou em parte com
0 objeto deste Termo de Referéncia;

15.1.3 A especificagdo da cobertura do seguro devera estar em conformidade com o edital;
15.1.4 O aceite ou aprovagdo dos produtos objeto deste Termo de Referéncia, pela
Administracdo Publica ndo exclui a responsabilidade civil do(s) fornecedor(es) por vicios de
quantidade ou qualidade dos produtos ou disparidades com as especificagcdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, verificadas posteriormente, garantindo-se a Administragado Publica
as faculdades previstas no artigo 18 da Lei n.° 8.078/90 — Cddigo de Defesa do Consumidor.
15.1.5 A entrega da apdlice no Setor da Geréncia de Atividades do 6rgao devera ser feita por
funcionarios da empresa CONTRATADA, devendo estes estar devidamente uniformizados
durante a entrega da apdlice;

15.1.6 A apdlice sera recebida provisoriamente no prazo de 10 (dez) dias, pelo responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagbes constantes neste TERMO DE REFERENCIA e na
proposta;

15.1.7 A apdlice podera ser rejeitada, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste TERMO REFERENCIA e na proposta, devendo ser substituido
no prazo de 02(dois) dias, a contar da notificacdo da CONTRATADA, as suas custas, sem
prejuizo da aplicagao das penalidades;

15.1.8 A apodlice sera recebida definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do

recebimento provisério, apds a verificagdo da quantidade e consequente aceitacdo mediante
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termo circunstanciado;
15.1.9 Na hipotese de a verificacdo a que se refere o sub item anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo

no dia do esgotamento do prazo;

15.1.10 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade do
licitante vencedor pelos prejuizos resultantes.
15.2 — Regime de Execugao

15.2.1 O regime de execucao do contrato sera indireta por preco global.

15.3 Exigéncias de habilitagao

15.3.1 Previamente a celebracdo do contrato, a Administragcdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢gdes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de
sanc¢ao que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da

Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

15.3.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu
sdcio majoritario, por for¢ca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

15.3.3 Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

15.3.4 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

15.3.5 Caso atendidas as condicdes, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio dos
sitios oficiais, nos documentos por ele abrangidos.

15.3.6 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacéo e encaminhar,
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quando solicitado pela Administracéo, a respectiva documentacao atualizada.

15.3.7 Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

15.3.8 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela

prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

15.3.9 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagao
do recolhimento dessas contribuicdes.

15.3.10 Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que
serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

15.4 Habilitagao juridica

15.4.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

15.4.2 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo

da Junta Comercial da respectiva sede;

15.4.3 Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢gao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-e-neqgocios/pt-br/empreendedor;

15.4.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

15.4.5 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢cado Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marcgo
de 2020.
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15.4.6 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas

do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

15.4.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;

15.4.8 Sociedade cooperativa: ata de fundagcao e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764,
de 16 de dezembro 1971.

15.4.9 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidagao respectiva.

15.5 Habilitagao fiscal, social e trabalhista

15.5.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

15.5.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

15.5.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

15.5.4 Declaragdo de que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigéo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constitui¢cao;

15.5.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943;

15.5.6 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao
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domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual,

15.5.7 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

15.5.8 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

15.5.9 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentacéo de
declaracédo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei.

15.5.10 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara

dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

16. DA NAO EXIGENCIA DA QUALIFICAGAO TECNICA

16.1 Caso julgue necessario para efeito de habilitagdo, a SEASIC podera solicitar, do detentor da
melhor proposta, apresentacao de qualificagéo técnica;

16.2 Para comprovar a qualificagdo exigida, a CONTRATADA devera apresentar um ou mais
atestados que, somados, certifiquem o fornecimento prévio de, no minimo, 30% (trinta por cento)
do quantitativo do servigo objeto do presente termo. O Atestado devera ser fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove aptiddo para o fornecimento, pertinente e
compativel com o objeto pretendido;

16.3 No caso de proponente representante autorizado de fabricante, atestado emitido em nome do

proprio fabricante, acompanhado da “declaracao” autorizando sua representagao.

17. QUALIFICAGAO ECONOMICO - FINANCEIRA

17.1 Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua contratagao (art. 5°,
inciso Il, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade

simples;
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17.2 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor — Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II).

17.3 O balango patrimonial das Sociedades Andnimas devera ser publicado em Diario Oficial e
em outro jornal de grande circulagdo, assim como registrado na Junta Comercial (Lei n°
6404/76); as demais formas societarias, inclusive as microempresas e empresas de pequeno
porte, optantes do SIMPLES ou LUCRO PRESUMIDO s&o obrigadas a apresentarem o

balanc¢o, autenticado pelo 6rgdo competente do Registro de Comércio (Decreto-Lei 486/69)

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
- AtivoTotal
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

18. DAS SANGOES

Pela inexecucdo total ou parcial do objeto desta licitagdo, a CONTRATANTE podera,
garantindo a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sang¢des, conforme art. 156,
§ 2°, da Lei Federal n°® 14.133/2021, a saber:

| -Adverténcia escrita;

I1-Multa;

Ill- Impedimento de licitar e contratar.

IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.
§ 1° Na aplicagao das sang¢des serao considerados:

- A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
- As peculiaridades do caso concreto;

- As circunstancias agravantes ou atenuantes;
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V- Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;
V- A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.
§ 2° A sancao prevista no inciso | do caput deste artigo sera aplicada exclusivamente
pela infragdo administrativa prevista noinciso | do caputdo art. 155 desta Lei,
quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave.
§ 3° A sangao prevista no inciso Il do caput deste artigo, calculada na forma do edital
ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem
superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com
contratagcdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracbes
administrativas previstas no art. 155 desta Lei.
§ 4° A sancgao prevista no inciso Il do caput deste artigo sera aplicada ao
responsavel pelas infracbes administrativas previstas nos incisos Il lll, 1V, V, Vl e VII
do caput do art. 155 desta Lei, quando n&o se justificar a imposi¢cao de penalidade
mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancgao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
§ 5° A sangdo prevista no inciso IV do caput deste artigo sera aplicada ao
responsavel pelas infracbes administrativas previstas nos incisos VIII, 1X, X, Xl e XIl
do caput do art. 155 desta Lei, bem como pelas infragdes administrativas previstas
nos incisos I, lll, IV, V, VI e VII do caputdo referido artigo que justifiquem a
imposigao de penalidade mais grave que a sangao referida no § 4° deste artigo, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos.
§ 6° A sancéo estabelecida no inciso IV do caput deste artigo sera precedida de
analise juridica e observara as seguintes regras:
| - quando aplicada por 6rgao do Poder Executivo, sera de competéncia exclusiva de
ministro de Estado, de secretario estadual ou de secretario municipal e, quando
aplicada por autarquia ou fundacao, sera de competéncia exclusiva da autoridade
maxima da entidade;

Il - quando aplicada por 6rgados dos Poderes Legislativo e Judiciario, pelo Ministério
Publico e pela Defensoria Publica no desempenho da fungao administrativa, sera de
competéncia exclusiva de autoridade de nivel hierarquico equivalente as autoridades
referidas no inciso | deste paragrafo, na forma de regulamento.

§ 7° As sancgbes previstas nos incisos |, Ill e IV do caput deste artigo poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso Il do caput deste artigo.

§ 8° Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda
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desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

§ 9° A aplicacao das sangdes previstas no caput deste artigo ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparacgao integral do dano causado a Administragao Publica.

19. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

As despesas decorrentes da contratacdo do objeto correrdo a conta dos recursos consignados
na Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania — SEASIC, para os
exercicios alcangados, tomada as devidas cautelas de realizacdo de empenho prévio a cada
necessidade de compra, cujos programas de trabalho e elementos de despesas especificos
constardo nas respectivas Notas de Empenhos, com dotacdo suficiente, obedecendo a

classificagao pertinente.

Orgao: 24000

Unidade Orgcamentaria: 24404
Classificagao Funcional: 08.122.0036
Natureza da Despesa: 3.3.90.39
Fonte: 1761

Projeto / Atividade: 387

20. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

20.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de DISPENSA DE
LICITAGAO, na forma Eletrénica, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il, da Lei n°

14.133/2021, que culminara com a seleg¢ao da proposta de MENOR PRECO por item.

Aracaju, 11 de junho de 2026
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