CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA E
COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL
DIRETORIA DE ENSINO E INSTRUCAO

CENTRO DE FORMACAO, APERFEICOAMENTO E
ESPECIALIZACAO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

DESCRICAO DA NECESSIDADE

QUAL A Formagao e capacitagdo de Recursos Humanos para atendimento a sociedade nos servigos de
NECESSIDADE A Resposta a Emergéncias com Produtos Perigosos, no Estado do Para
SER ATENDIDA? ’
QUALOTIPO |[[] Bem
DE OBJETO? |[x] Servico.
[C] Continuada. [C] Com monopolio.
QUAL A [C] sem monopolio.
NATUREZA? -
x| Nio continuada
[C] 30 dias (pronta entrega).
[] 180 dias.
QUAL A L] Ilr?drei:irer?i'nado
viGincia? | [ : .
[] Dias
Outro: H Meses
anos.
PODERA HAVER | [] Sim.
PRORROGACAO | [x] Nao.
? [C] Nao se aplica porque o prazo é indeterminado.
HA TRANSICAO |[] Sim.
COM Contrato n°: nnnn/aaaa.
CONTRATO L Nio. Prazo final: dd/mm/aaaa.
ANTERIOR?
Item | DISCIPLINA | PADRAO MINIMO
DOCENTES
Identificacdo e Classificacdo de Fomagdo Bombeiro Militar e Curso na Area de
1 | Produtos Perigosos(ICPP) rodutos Perigosos
2 Toxicologia e Quimica Fomacao Bombeiro Militar e Curso na Area de
Bésica(TQB)) produtos Perigosos
3 Ferramentas, Equipamentos e Fomagéo Bombeiro Militar e Curso na Area de
Acessorios (FEA) produtos Perigosos
~ 4 Fomacdo Bombeiro Militar e Curso na Area de
PADRAO Procedimento Operacional (PO) rodutos Perigosos
MIiNIMO DE 5 Sistema de Comando de Fomagdo Bombeiro Militar e Curso na Area de
QUALIDADE. Incidentes(SCI) rodutos Perigosos
] Curso de Supervisor Escolar, Formacdo Pedagdgica
Supervisor de Curso ou Formagdo Bombeiro militar
MONITORES
Ferramentas, Equipamentos e
9 |Acessorios (FEA) Curso de Fomagdo Bombeiro Militar
Ferramentas, Equipamentos e
Acessorios (FEA)
10 Procedimento Operacional (PO) Curso de Fomagao Bombeiro Militar
Procedimento Operacional (PO)
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HA CRITERIOS |[] Sim. Especificar: (Indicar o critério ou pratica).

DE m Nao.

SUSTENTABILI-
DADE

HA [] sim.
NECESSIDADE

DE [ Nio.
TREINAMENTO?

LEVANL&MENTO DE MERCADO

ONDE FORAM |:| Consulta a Contratacdes similares.
PESQUISADAS | fornecedores. [C] Audiéncia publica

AS POSSIVEIS | [] Internet.
SOLUCOES? [x] oOutro. Especificar: Banco de Cadastro NID/IESP — Portaria n° 007/2018-IESP.
JUSTIFICATIVA

JLAEIN] (6700 A Justificativa se baseia nos critérios de contratacdo adotados pelo SIEDS no Estado do Para
ECONOMICA . : ~
PARA A através do banco de dados do NID/IESP, com docentes cadastrados e com as qualificacdes
conforme a necessidade do Sistema de Seguranga Publica, neste sentido torna-se
ESCOLHA DA icamente vantajoso a utilizagdo do referido banco de cadastro de docent
MELHOR economicamente vantajoso a utilizacao do referido banco de cadastro de docentes.
SOLUCAO
HA RESTRICOES |[] Sim.
DE ] Nio.
FORNECEDO-
RES

DESCRICAO DA SOLUCAO

‘ Docentes, monitores e supervisor para atuagcdo nas disciplinas previstas para o curso de
O QUE SERA Primeira Resposta a Emergéncias com Produtos
CONTRATADO? .
Perigosos.
Ld  Nao ha
H 90 dias.
12 meses.
QUAL O PRAZO
DA GARANTIA
CONTRATUAL? | [ | Outros: L] Dias
meses.
Anos

HA [C] Sim Justificativa: (indicar o motivo da necessidade de assisténcia técnica para a
NECESSIDADE contratacao.

DE Ll Nao.
ASSISTENCIA

TECNICA?

HA [C] Sim. Descrever solucio: (contrato de manutencio).
NECESSIDADE

DE Ld Nso.
MANUTENCAQ?

ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO NECESSARIO
COMO SE || Analise de contratacdes anteriores. [C] Analise de contratagdes similares.
OBTEVE O
QUANTITATIVO
ESTIMADO? Cd outro. Especificar: Conforme projeto pedagdgico aprovado pelo Comité de Ensino da
DEI/CBMPA, ata n° 005/2024
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Para o Célculo foram utilizados os valores de horas/aulas previstos na portaria n° 484/2024-

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

QDEi(IEII}FII%?(T)Ig?) QONSUP/PA. Conforme titulacdo de cada docente multiplicado pelo numero de horas das
disciplinas conforme contrato
Item | Disciplina | Valor H/A | Horas Aulas
DOCENTES
1 ICPP 130,00 10h/a
2 TQB 130,00 10h/a
3 FEA 130,00 15h/a
4 PO 130,00 25h/a
ESPECIFICACAO 5 SCI 130,00 10h/a
6 SUPERVISAO DE CURSO 110,00 7h/a
MONITOR
7 FEA 80,00
8 FEA 80,00 15hva
9 PO 80,00
25h/a
10 PO 80,00

_| Painel de precos. | Contratagdes similares.
] Simas. ] Fornecedores.
MEIOS USADOS B Internet.
NA PESQUISA Outro. Especificar: Conforme portaria n°® 007/2018 - IESP/PA
Descri¢ao Valor
Item § unitario H/A Valor Total
1 ICPP R$130,00 10h/a | R$ 1.300,00
2 TQB R$130,00 10h/a | R$ 1.300,00
3 FEA R$130,00 15h/a | R$ 1.950,00
4 PO R$130,00 25h/a_|R$ 3.250,00
OES;EFII,DI/[{;EI(;,AD 5 SCI R$130,00 10h/a | R$ 1.300,00
6 SUPERVISAO DE CURSO R$110,00 7h/a  |R$ 770,00
10 FEA R$ 80,00 15h/a |R$ 1.200,00
11 FEA R$ 80,00 15h/a |R$ 1.200,00
12 PO R$ 80,00 25h/a_|R$ 2.000,00
13 PO R$ 80,00 25h/a_|R$ 2.000,00
TOTAL | RS 16.270,00

JUSTIIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUCAO

HA .
CONTRATACO-

B Sim.
[] Perda da escala.

Nao Por qué? L] Objeto indivisivel

A SOLUCAO Tecnicamente inviavel. [_]Economicamente invidvel.
SERA DIVIDIDA . — .
EM ITENS? E Aproveitamento da competitividade.
) Outro Especificar: (Indicar o motivo).

CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES
1 Sim. Especificar: (Indicar o PAE e o nimero do contrato administrativo,
especificando o seu objeto correlato/interdependente).

Ll
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CORRELATAS
ou
INTERDEPEN-
DENTES?

HA PREVISAO
NO PLANO DE
CONTRATACO-
ES ANUAL?

Nao.

ALINHAMENTO DA CONTRATACAO COM O PLANEJAMENTO

Sim. Especificar item do PCA: nn.

[X] Nao. Providéncias: A Diretoria de Ensino até o ano de 2023, ainda nio possuia uma
plano de contratagdes anual, sendo que o mesmo ja estd sendo elaborado para 2025. O
pagamento serd realizado mediante aprova¢do do Curso pelo Comite de Ensino, previsdo
or¢amentaria da Diretoria de Financas e chancela do Comandante Geral — Ordenador de
Despesas.

RESULTADO PRETENDIDOS
Manutencio do funcionamento Administrativo| | Reducdo de Custos

[ x|
QUALIS OS [x] Aproveitamento de Recursos Humanos x| Reducio dos Riscos do Trabalho

BENEFICIiOS E Ganho de Eficiéncia | Servigo/Bem de consumo
PRETENDIDOS Realizagdo de Politica Publica
NA CONTRATA- ] Outro. Especificar: (Indicar o beneficio).

CAO?
PROVIDENCIAS PENDENTES
HA | Sim. Especificar: (Apresentar cronogama de providéncias a serem adotadas antes

PROVIDENCIAS |e durante o contrato para assegurar o éxito do resultado, como capacitagdo de servidores,

PENDENTES |adequacao do espago fisico etc).

PARA O

SUCESSO DA | [x] Nao.

CONTRATACAO
9
HA PREVISAO [] Sim. Especificar os impactos: (Detalhar).

DE IMPACTO Especificar as medidas de mitigacio dos impactos: (Detalhar).
AMBIENTAL NA
CONTRATACAO ] Néo.

?
] Sim.
A CONTRATACAO POSSUI VIABILIDADE [] Nao

TECNICA, SOCIOECONOMICA E AMBIENTAL?

Ananindeua (PA), 30 de agosto de 2024.

Documento assinado digitalmente

JOAQUIM DOS SANTOS FREITAS NETO
Data: 30/08/2024 09:05:40-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br
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Joaquim dos Santos Freitas Neto - CAP QOABM
CH da DEI/02

Conjunto Cidade Nova VII - Tv. SN 24, s/n - Coqueiro, Ananindeua - PA, 67140-500;
Email: cfaecomando@gmail.com




		2024-08-30T09:05:40-0300




