FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
CHAMAMENTO PUBLICO

ANEXO B

CONVENIO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI
CELEBRAM [NOME DA EMPRESA/ENTIDADE
PUBLICA] E A UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AMAPA - UNIFAP PARA REALIZACAO DE
ESTAGIO NAO OBRIGATORIO A ESTUDANTE
DE GRADUACAO E POS-GRADUACAO.

A [NOME DA EMPRESA/ENTIDADE PUBLICA], inscrita no CNPJ N.
[00000000000000000000],estabelecida @ [ENDERECO COMPLETO], [CIDADE], [UF], neste ato
representado por seu [CARGO/FUNCAOQ] Sr.(a) [REPRESENTANTE LEGAL],
[NACIONALIDADE], [ESTADO CIVIL], e, doravante denominada CONCEDENTE, e a
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA - UNIFAP, estabelecimento federal de ensino superior
de natureza autarquica, criada pela Lei N. 7.530, de agosto de 1986, sediada a Rodovia Josmar Cheves
Pinto, Km 02 - Campus Marco Zero — Macapd/Amapa, s/n., inscrita no CNPJMF sob o n.
34.868.257/0001-81, neste ato representada pelo Reitor JULIO CESAR SA OLIVEIRA, nomeado
pelo Decreto Presidencial de 21/10/2022, publicado no D.O.U. n° 202, de 24/10/2022, Secdo 2, pagina
1, doravante denominado UNIFAP, doravante denominado UNIFAP, e tendo em vista o disposto na
Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008 e ocontido no processo n. 23125 XXXXXX/XXXX-XX, e
ainda;

CONSIDERANDO a Missao Institucional de manter e abrir novas possibilidades de campos de

estagio aos discentes desta IFES, com objetivo de oferecer, em complementacdo ao ensino tedrico

adquirido em sala de aula, o desenvolvimento de habilidades técnicas e de aprendizagem social,

profissional, cultural e ambiental;, CONSIDERANDO o interesse da CONCEDENTE em

proporcionar oportunidades de estagio aos estudantesda UNIFAP;

Firmam o presente TERMO DE CONVENIO de acordo com o estabelecido nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 A CONCEDENTE, por este convénio e nos termos do artigo 9° da Lei 11.788/08, podera
oferecer oportunidades de estagio ndo obrigatorio aos estudantes da UNIFAP, que desenvolverdo,
obrigatoriamente, atividades relacionadas aos seus respectivos cursos ou programas de poés-
graduacdo, conforme estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio, que integrardo este
convénio para todos os fins.

CLAUSULA SEGUNDA - AREA DE INTERESSE

2.1 O estagio dar-se-a nas areas de interesse dos convenentes, em atividades compativeis com as
diretrizes curriculares estabelecida para cada curso ou programa de p6s-graduag&o.
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2.2 Caso seja detectado, na execucdo do ESTAGIO desenvolvido pelo discente na concedente,
desvio de atividades académicas especificas da formacdo daquele, 0 CONVENIO entre a Instituicdo
de Ensino Superiore a concedente serda CANCELADO.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VINCULO

3.1 O(A) estagiario(a) ndo terd vinculo empregaticio com as entidades participes, conforme
determina a legislacéo aplicavel.

CLAUSULA QUARTA - DA BOLSA ESTAGIO E DO AUXILIO TRANSPORTE

4.1 A CONCEDENTE, como contraprestacdo pela admissdo do estagiario, podera conceder bolsa
ou outra forma de contraprestacao que venha a ser acordada, sendo compulsoria a sua concessao, bem
como, do auxilio-transporte, na hipotese de ESTAGIO NAO OBRIGATORIO.

4.2 Sera considerado para efeito de célculo da bolsa a frequéncia mensal do estagiario, deduzindo-
se os diasde falta.

CLAUSULA QUINTA — DA SELECAO

5.1 Os estudantes serdo solicitados pela CONCEDENTE a Instituicdo de Ensino, e estes serdo
encaminhadospor meio de Termo de Encaminhamento de acordo com a matricula semestral.

CLAUSULA SEXTA - DA FORMALIZACAO DO ESTAGIO

6.1 A formalizagdo do estagio ocorrerd mediante celebracdo de Termo de Compromisso a ser
firmado entre o ESTAGIARIO e a CONCEDENTE, com interveniéncia obrigatéria da
INSTITUICAO DE ENSINO.

6.2 O(A) estagiario(a) se obrigard, mediante assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, a
cumprir as condicOes estabelecidas para o estagio, bem como as normas de trabalho pertinentes aos
empregados da CONCEDENTE, especialmente as que resguardem a manutencdo de sigilo e a
veiculacdo de informacdes a que tiver acesso em decorréncia do estagio.

CLAUSULA SETIMA - DA DURACAO DO ESTAGIO

7.1 A duracdo do estagio e o valor da bolsa a ser paga pela CONCEDENTE, quando houver,
estardo previstos no Termo de Compromisso de Estagio.

7.2 O periodo de estagio tera duracdo maxima de 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario
portadorde necessidades especiais.

CLAUSULA OITAVA - DA JORNADA DO ESTAGIO

8.1 A jornada do estagio ndo ultrapassara seis (06) horas diarias e trinta (30) horas semanais, de
segunda a sexta-feira, excluidos os dias de sabado e domingo, respeitando-se as especificidades de
cada curso.

8.2 Até 40 (quarenta) horas semanais, no caso de alunos de cursos que alternam teoria e préatica, nos
periodosem que ndo estdo programadas aulas presenciais e desde que haja previsdo deste tipo de
jornada no Projeto Pedagdgico do Curso — PPC e da Instituicdo de Ensino.

8.3 Nos periodos de avaliacdo na INSTITUICAO DE ENSINO, a carga horaria do ESTAGIARIO
podera serreduzida a metade, com o objetivo de garantir o bom desempenho do aluno.
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8.4 N&o havera alteracdo da jornada do estagio nos periodos de férias académicas.
CLAUSULA NONA - DO NUMERO DE ESTAGIARIO POR ENTIDADE CONCEDENTE

9.1 O numero maximo de estagiarios em relacdo ao quadro de pessoal das entidades concedentes de
estagio devera atender as seguintes proporcdes, nos termos da Lei n° 11.788/2008:

a) - de 1 (um) a 5 (cinco) empregados: 1 (um) estagiario;

b) - de 6 (seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois) estagiarios;

C) - de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) empregados: até 5 (cinco) estagiarios;

d) - acima de 25 (vinte e cinco) empregados: até 20% (vinte por cento) de estagiarios.

9.2. Considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabalhadores empregados existentes no
estabelecimento do estégio.

9.3 Na hipOtese de a parte concedente contar com varias filiais ou estabelecimentos, 0s quantitativos
previstos nos incisos deste artigo serdo aplicados a cada um deles.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE

10.1 ACONCEDENTE responsabilizar-se-a:

a) Fornecer a INSTITUICAO DE ENSINO, o numero de vagas disponiveis para preenchimento;

b) Firmar com o estagiario, Termo de Compromisso de que trata a legislacdo vigente, com
interveniéncia obrigatoria da INSTITUICAO DE ENSINO, observando-se as exigéncias contidas
nas normas legais e regulamentares, zelando pelo seu cumprimento;

¢) Oferecer condicdes para que 0 estagio seja supervisionado por docente da Instituicdo de Ensino;
d) Ofertar instalagbes que tenham condi¢Bes de proporcionar ao ESTAGIARIO atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

e) Enviar a Instituicdo de Ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, Relatério de
Atividades, comvista obrigatoria ao estagiario;

f) Indicar integrante de seu quadro de pessoal, com formacgéo e/ou experiéncia profissional na area
de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar os estagiarios, o
qual atuard de forma integrada com o Professor orientador da Instituicdo de Ensino, e que sera
responsavel peloacompanhamento e fiscalizacdo das atividades previstas neste convénio.
g)Assegurar a supervisdo dos alunos em campo, atraves da orientacdo técnica e pedagdgica, de
avaliacdo do desempenho e de execucdo de outras atribuicdes diretamente ligadas a supervisao dos
estagios;

h) Ao final do ESTAGIO entregar Termo de Realizacdo do Estagio com indicacdo resumida das
atividadesdesenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho;

i) Manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacao do estagio.

j) Providenciar junto ao Departamento competente o credenciamento dos estagiarios para o
fornecimento decrachas de identificacéo;

k) Notificar por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias a UNIFAP, com
exposicdo dosmotivos, a transferéncia ou suspensédo do estagio;

I) Providenciar em favor dos estagiarios Seguro de Acidentes Pessoais, conforme previsto no
artigo 9°,paragrafo Unico da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA UNIFAP

11.1 Competird a UNIFAP:

a) Selecionar preliminarmente o estudante para o Estagio de acordo com sua areas de interesse;

b) Aprovar o0 estagio de que trata o presente instrumento, considerando as condi¢Ges de sua
adequacdo a proposta pedagogica do curso;
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c¢) Aprovar o Plano de Atividades de Estagio que devera consubstanciar as condi¢fes/requisitos

suficientes a exigéncia legal de adequacdo a etapa e modalidade de formag&o escolar do estagiario;

d) Avaliar as instalagbes da Concedente do ESTAGIO e sua adequagdo a formacéo cultural e

profissional do estagiario;

e) Indicar professor(a) orientador(a), da area a ser desenvolvida no ESTAGIO, como responsavel

pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

f) Celebrar Termo de Compromisso com o estagiario e com a parte concedente, indicando as

condicdes de adequacdo do ESTAGIO, a proposta pedagogica do curso, & etapa e modalidade da

formac&o escolar do estudante e ao horério e calendario escolar;

g) Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio de cada periodo letivo, as datas de realizacdo

de avaliacGes académicas;

h)Exigir do educando a apresentacdo periddica do Relatério de Atividades, a cada trés (03) meses;

i) Comunicar a Concedente qualquer irregularidade, alteracdo ou desligamento do aluno.

j) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando 0 ESTAGIARIO para outro local
em caso de descumprimento de suas normas;

k)Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de seus educandos;

) Providenciar a publicagdo do convénio, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (art. 174 da Lei
14.133/2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA E ALTERACAO

12.1 O presente convénio vigorard por 5 (cinco) anos a contar da data de sua assinatura,
podendo seralterado atraves de termos aditivos, 0s quais passardo a fazer parte integrante do mesmo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E RESCISAO

13.1 O presente convénio podera ser rescindido, durante o prazo de vigéncia, por mutuo
consentimento, ou por denuncia de qualquer dos participes, manifestada com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, ficando,porém, suspenso o efeito da rescisdo ou dendncia até serem concluidos os
estagios em curso.

13.2 O encerramento antecipado deste convénio ndo prejudicara os estagios ja iniciados, vedada a
prorrogacéo.

13.30 estagio sera extinto por um dos seguintes motivos:

a) Automaticamente, ao término do estagio;

b) A qualquer tempo no interesse e conveniéncia da Administracéo;

¢) A pedido do estagiario;

d) Abandono, caracterizado por auséncia ndo justificada;

e) Conclusao ou interrupcao do curso;

f) Comportamento incompativel com os regulamentos da CONCEDENTE por parte do estagiario;
g) Quando o estagiario deixar de cumprir disposicdo do Termo de Compromisso;

e) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem legal ou regulamentar.

12.3 Na ocorréncia de qualquer das hipoteses acima, a CONCEDENTE comunicara o fato a
INSTITUICAODE ENSINO num prazo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FISCALIZACAO

14.1 A fiscalizacdo atendera os termos do artigo 15 da Lei n® 11.788/2008:
a) A manutencdo de estagiarios em desconformidade com esta Lei caracteriza vinculo de emprego
do educando com a parte concedente do estagio para todos os fins da legislacdo trabalhista e
previdenciaria.
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b) A instituicdo privada ou publica que reincidir na irregularidade de que trata o referido artigo
ficara impedida de receber estagiarios por 02 (dois) anos, contados da data da deciséo definitiva do
processo administrativo correspondente.

c) A penalidade de que trata a alinea a) desta clausula limita-se a filial ou agéncia em que for
cometida a irregularidade.

d) Ficara a cargo do responsavel indicado pela UNIFAP a fiscalizacdo da execucdo do convénio ou
do contrato, podendo solicitar, inclusive, a(s) CREDENCIADA(S), a participacdo em reunido de
esclarecimentos.

e) Competird a coordenacdo de curso a indicacdo de responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo das atividades previstas no estagio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — A UNIFAP (INSTITUICAO DE ENSINO)

15.1 A INSTITUICAO DE ENSINO nfo tera qualquer responsabilidade pelo ressarcimento de danos
causados por ato doloso ou culposo do estagiario a qualquer equipamento instalado nas dependéncias da
Unidade Concedente, durante o cumprimento do estagio. O disposto nesta clausula também se aplica a
danos morais e materiais porventura causados a terceiros em decorréncia de ato doloso ou culposo do
estagiario.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICIDADE

16.1 Providenciar a publicagdo do convénio, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (Lei
14.133/2021) ficando as despesas da publicacao a cargo da UNIFAP.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 Em caso de davidas ou conflitos oriundos da execucgdo desse convénio havera prévia tentativa de
solugcdo administrativa com a participacdo da Advocacia-Geral da Unido, por meio da Camara de
Medicacdo e de Conciliacdo e Arbitragem da Administracdo Federal, na forma da Lei n. 13.140, de 26
de junho de 2015.

17.2 Né&o logrando éxito a tentativa de conciliacdo e solucdo administrativa, serd competente para
dirimir as questbes decorrentes deste Acordo de Cooperacdo o foro da Justica Federal da Secdo
Judiciaria do Amapa, nos termos do inciso I do art. 109 da Constituicdo Federal.

E, por estarem assim justos e acordados, assinam o presente Termo de Convénio em 2 (duas) vias de
igual teor e forma.

Macapa - AP, de de

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA - UNIFAP
[Representante  Legal]
[Portaria de Designacéo]
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[NOME DA EMPRESA]
[Representante  Legal]

[Cargo/Funcéo]
Testemunhas:
1. 2.
Nome: Nome:
RG: RG:
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