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DIVISAO DE PLANEJAMENTO DAS CONTRATAGOES

TERMO DE REFERENCIA
CONTRATACAO EMERGENCIAL
INFORMAGOES BASICAS
Numero do artefato: 045/2026-DPLANC/TCE/AP
Ndmero do processo: TC/010346/2026-TCE/AP

UASG: 927045 - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO AMAPA (TCE/AP)

1. CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo direta, em cardter emergencial, de empresa especializada na prestacdo de
servicos continuados de vigilancia patrimonial armada, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, a
serem executados nas dependéncias do Tribunal de Contas do Estado do Amapa — TCE/AP,
compreendendo o Prédio Sede e seus anexos, mediante disponibilizacdo de mdo de obra
especializada, armamentos, municbes, equipamentos, uniformes, equipamentos de protecdo
individual, meios de comunicacdo, materiais de consumo e demais insumos necessarios a adequada
e integral execugao dos servigos, conforme condic¢des, especificacdes e exigéncias estabelecidas

neste Termo de Referéncia.

1.2. Os servicos serdo executados de forma continua, em regime de escala 12x36 horas,
abrangendo atividades de vigilancia ostensiva, controle de acesso de pessoas e veiculos, protecao
patrimonial, rondas preventivas, registro de ocorréncias e apoio as rotinas de seguranca institucional

do Tribunal de Contas do Estado do Amapa.

1.3. A contratacdo compreendera 06 (seis) postos de vigilancia patrimonial armada, sendo 03
(trés) postos diurnos e 03 (trés) postos noturnos, em regime de escala 12x36 horas, conforme

especificacdes e condicbes estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus anexos.

1.4. Em razdao do regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra e da escala de trabalho
estabelecida, a execucdo dos 06 (seis) postos demandard quantitativo minimo de 12 (doze)
profissionais vigilantes, sem prejuizo das substituicdes necessarias para assegurar a continuidade e

a integralidade dos servicos.

1.5. A presente contratacdo sera realizada por contratacido direta, em carater emergencial, com
fundamento no art. 75, inciso VIII, da Lei n2 14.133/2021, exclusivamente na medida necessaria a
preservacdo da continuidade dos servigos de vigilancia patrimonial armada, diante do risco de
descontinuidade decorrente da necessidade de conclusdo do procedimento licitatério destinado a

contratacdo definitiva do objeto.
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1.6. A contratacdo emergencial possui natureza excepcional, tempordria e instrumental,
destinando-se exclusivamente a assegurar a continuidade dos servicos durante o periodo necessario
a superacdo da situacdo emergencial, ndo substituindo nem prejudicando a tramitacdo do
procedimento licitatério destinado a contratagdo definitiva.

1.7. O servigo objeto desta contratagao possui natureza continuada e essencial para a prote¢ao das
pessoas, instalacdes, bens modveis e imdveis, equipamentos, documentos e demais ativos
institucionais do Tribunal, permanecendo a necessidade administrativa de sua prestacao apds o

encerramento da contratagdo emergencial.

1.8. A contratagdo emergencial terd vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
estabelecida no instrumento contratual, destinando-se exclusivamente ao atendimento da situacao
emergencial que fundamenta a contratacao e a garantia da continuidade dos servigos de vigilancia

patrimonial armada, observado o limite estabelecido no art. 75, inciso VIII, da Lei n? 14.133/2021.

1.9. A Administracdo devera prosseguir com o procedimento licitatério destinado a contratacdo
definitiva dos servicos, adotando as providéncias necessarias para sua conclusdo, de modo a evitar a

perpetuacao da solugcdo emergencial.

1.10. A contratacdo sera executada nas condi¢Oes estabelecidas neste Termo de Referéncia,
observadas, no que couber, as disposi¢des constantes do Estudo Técnico Preliminar elaborado para
a contratacao dos servigos, que integra a instrucdo processual e subsidia a definicdo da solucdo, dos

guantitativos e dos requisitos técnicos do objeto.
2. FUNDAMENTAGAO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1. A presente contratacdo fundamenta-se na necessidade de assegurar a continuidade dos
servigos de vigilancia patrimonial armada no dmbito do Tribunal de Contas do Estado do Amapa —
TCE/AP, considerando a natureza essencial da atividade para a protecdo de pessoas, bens moéveis e

imoveis, instalagdes fisicas, equipamentos, documentos e demais ativos institucionais da Corte.

2.2. A necessidade administrativa que fundamenta a contratacao foi identificada pela Divisao de
Manutencgao Predial e Transporte — DMPT e pela Assessoria de Seguranca Institucional — ASI, tendo
sido formalizada no dmbito do Processo Administrativo n2 TC/002993/2026-TCE/AP. O Termo de
Referéncia elaborado para a contratacdo definitiva registra que os servicos sdo necessarios a

protecdo do patrimonio institucional e a manutencgao da seguranca nas dependéncias do Tribunal.

2.3. A necessidade permanente dos servicos ja foi objeto de planejamento administrativo
especifico, mediante elaboracdo de Estudo Técnico Preliminar — ETP, no qual foram avaliadas as
alternativas disponiveis e definida a solu¢do de contratacdo de empresa especializada para prestacado
continua de vigilancia patrimonial armada, com dedicacdao exclusiva de mao de obra, mediante

postos fixos e cobertura diurna e noturna.
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2.4. A contratacdo definitiva encontra-se em processamento por meio do Pregao Eletronico n?
90012/2026, vinculado ao Processo Administrativo n? TC/002993/2026-TCE/AP, cujo objeto
compreende a presta¢do dos mesmos servicos de vigilancia patrimonial armada, com 03 (trés) postos

diurnos e 03 (trés) postos noturnos, em regime de escala 12x36 horas.

2.5. O procedimento licitatdrio constitui a solucdo definitiva para atendimento da necessidade
administrativa e devera prosseguir regularmente até sua conclusdo. Entretanto, diante da
necessidade de assegurar a continuidade dos servicos essenciais durante o periodo necessario a
conclusdo do certame, mostra-se necessdria a adocdao de medida excepcional e temporadria destinada

a impedir a interrupcdo da vigilancia patrimonial nas instala¢des do Tribunal.

2.6. Ainterrupcdo dos servicos de vigilancia patrimonial armada poderia comprometer diretamente
a seguranca dos servidores, colaboradores, autoridades, usudrios e demais pessoas que circulam nas
dependéncias do Tribunal, bem como expor a riscos o patrimonio publico, os equipamentos,
documentos, instalagdes e demais bens sob responsabilidade institucional.

2.7. Asituacdo caracteriza hipdtese de contratacdo emergencial prevista no art. 75, inciso VIII, da
Lei n? 14.133/2021, uma vez que a descontinuidade de servigo essencial de vigilancia patrimonial
pode ocasionar prejuizos e comprometer a seguranca de pessoas e do patrimonio publico, sendo

necessaria a contratacdo da parcela estritamente indispensavel a superacao da situacdao emergencial.

2.8. A presente contratacdo, portanto, ndo decorre de alteracdo da necessidade administrativa ou
de substituicdo do planejamento anteriormente realizado, mas constitui medida excepcional de
carater transitdrio, destinada exclusivamente a assegurar a continuidade dos servigos enquanto se

conclui o procedimento licitatério destinado a contratagdo definitiva.

2.9. A adocdo da contratacdo emergencial ndo prejudicara, interrompera ou substituird o
procedimento licitatério em andamento, que deverd permanecer em regular tramitacdo até sua

conclusdo, observadas as fases e os atos préprios do procedimento.

2.10. Para fins de instrucdao da presente contratacdo, sera juntado aos autos o mesmo Estudo
Técnico Preliminar que fundamentou a contratacdo definitiva, considerando que a necessidade
administrativa, a solucdo técnica, os quantitativos e os requisitos essenciais do objeto permanecem
substancialmente os mesmos, diferenciando-se a presente contratacdo quanto a sua natureza

excepcional, fundamento legal e duragao tempordria.

2.11. A contratacdo emergencial limitar-se-a ao periodo necessario para assegurar a continuidade
dos servicos, tendo sido estabelecida, neste Termo de Referéncia, a vigéncia de 180 (cento e oitenta)
dias, sem prejuizo da conclusdo antecipada da contratacdo caso cesse a necessidade que

fundamentou a medida ou seja formalizada a contratagao definitiva.

2.12. A solucdo emergencial deverd observar os mesmos padrdes minimos de qualidade, segurancga,
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cobertura dos postos, qualificacdo profissional, fornecimento de armamentos, equipamentos,
uniformes, materiais e demais insumos necessdrios a adequada prestacdo dos servicos previstos no

planejamento da contratacdo definitiva.

2.13. A contratacdo emergencial devera observar, ainda, os requisitos estabelecidos pela legislacdo
aplicavel a atividade de seguranca privada, inclusive as normas expedidas pela Policia Federal, de
modo a assegurar que a empresa contratada esteja regularmente autorizada e apta a prestagao dos

servicos de vigilancia patrimonial armada.

2.14. A escolha da solucdo emergencial deverd ser acompanhada da demonstracdo da
compatibilidade do preco com os valores praticados no mercado e da comprovacao da capacidade
da empresa selecionada para executar imediatamente o objeto, nos termos da instrucdo processual

da contratacdo direta.

2.15. Registra-se que a empresa Nova Canaa Vigilancia e Seguranga Ltda. apresentou proposta no
procedimento licitatério em andamento para o mesmo objeto, no valor mensal de R$ 85.872,81,
correspondente a R$ 1.030.473,72 para 12 meses, constituindo tal informacdo elemento documental
disponivel nos autos para subsidiar a andlise de pre¢o e da capacidade de execug¢do, sem que isso

implique antecipacao ou prejulgamento do resultado do procedimento licitatério em curso.

2.16. A contratacdo emergencial devera, assim, restringir-se ao objeto, quantitativos e periodo
necessarios a preservacdo da continuidade dos servicos, em observancia aos principios do
planejamento, da eficiéncia, da economicidade, da razoabilidade, da seguranca juridica e da

continuidade do servigo publico.

2.17. Diante do exposto, a contrata¢do direta em carater emergencial mostra-se necessdaria para
evitar a interrupgao dos servigos de vigilancia patrimonial armada, assegurar a protecdo das pessoas
e do patrimonio institucional e proporcionar o periodo necessario a conclusdo da contratacdo

definitiva por meio do procedimento licitatério em andamento.
3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A solugdo consiste na contratacdo, em carater emergencial, de empresa especializada para a
prestacdo de servicos continuados de vigilancia patrimonial armada, com dedicacdo exclusiva de
mao de obra, destinados a protecdo das instalacdes, bens, equipamentos, documentos e demais
ativos do Tribunal de Contas do Estado do Amapa — TCE/AP, bem como a seguranca das pessoas que

circulam nas dependéncias da Instituicdo.

3.2. A execucdo dos servicos compreenderd a disponibilizacdo de profissionais vigilantes
devidamente qualificados e habilitados para o exercicio da atividade de seguranga privada, em
conformidade com a legislagdo aplicavel, bem como o fornecimento de todos os equipamentos,

armamentos, municdes, uniformes, equipamentos de protecdo individual, materiais e demais
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insumos necessdrios a adequada execucdo do objeto.

3.3. A solucdo serd executada mediante 06 (seis) postos de vigilancia patrimonial armada, sendo 03
(trés) postos para o periodo diurno e 03 (trés) postos para o periodo noturno, em regime de escala
12x36 horas, assegurando cobertura continua das areas definidas pela Administracdo.

3.4. A prestacdo dos servicos devera garantir cobertura ininterrupta dos postos, inclusive nos finais
de semana, feriados e demais dias em que houver necessidade de funcionamento ou protecdo das

instalagdes do Tribunal, observada a escala de trabalho estabelecida.
3.5. A solucdo compreendera, entre outras atividades inerentes a vigilancia patrimonial:

| — vigilancia ostensiva e protecdo do patrimonio publico;

Il — controle e fiscalizacdo do acesso de pessoas e veiculos as dependéncias do Tribunal;

Il — identificacdo e orientacao de visitantes, prestadores de servicos e demais usuarios;

IV — realizacdo de rondas preventivas nas areas internas e externas abrangidas pelos postos;

V — prevencado e atuacdo inicial diante de situa¢des que possam representar risco a integridade

das pessoas ou ao patrimonio institucional;

VI — comunicac¢do imediata a fiscalizacdo e aos responsaveis indicados pela Administracdo acerca

de ocorréncias ou situagGes anormais;

VIl — registro das ocorréncias verificadas durante a execucao dos servicos;

VIIl— observancia das normas e procedimentos internos de seguranca estabelecidos pelo TCE/AP;

e

IX — demais atividades compativeis com a natureza dos servicos de vigilancia patrimonial armada

e necessdrias a adequada protecado das instalagdes e do patrimoénio institucional.
3.6. As rondas preventivas deverdo ser realizadas de acordo com as determinag¢des da Administragdo
e com os procedimentos de seguranca estabelecidos para as instalagdes do Tribunal, especialmente
no periodo noturno, observando-se intervalo maximo de 01 (uma) hora, conforme as condi¢Ges

estabelecidas no planejamento da contratacao.

3.7. A contratada deverd manter os postos permanentemente cobertos durante todo o periodo de
funcionamento previsto, providenciando a imediata substituicdo de profissional ausente, afastado
ou impossibilitado de prestar o servico, de modo a ndo ocasionar descontinuidade ou reducdo da

cobertura contratada.

3.8. Os profissionais empregados na execucdo dos servicos deverdo apresentar-se devidamente
uniformizados, identificados e equipados, portando os armamentos e demais equipamentos
necessarios ao desempenho das atribuicGes, observadas as exigéncias legais e regulamentares

aplicaveis a atividade de seguranca privada.

3.9. Todos os custos necessarios a execugao integral da solucdo deverao estar compreendidos na
contratacdo, incluindo, entre outros, saldrios, encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais,
beneficios previstos na legislacdo e na norma coletiva aplicavel, uniformes, equipamentos,

armamentos, muni¢cées, materiais, insumos, substituicdes, administracdo e demais despesas
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necessarias a adequada prestacao dos servicos.

3.10. A solucdo ora adotada corresponde aquela definida no planejamento da contratacao
definitiva, considerando que a necessidade de vigilancia patrimonial permanece existente e que a
contratacdo emergencial possui como finalidade exclusiva assegurar a continuidade da prestacdo dos
servicos durante o periodo necessario a conclusdo do procedimento licitatério destinado a

contratacao definitiva.

3.11. Apresente contratacdo ndao compreenderad servicos ou quantitativos que extrapolem aqueles
necessarios a manutencao da continuidade dos servicos de vigilancia patrimonial, devendo a

execucdo permanecer limitada ao objeto e aos postos definidos neste Termo de Referéncia.

3.12. A solucdo devera ser executada de forma integrada, cabendo a contratada disponibilizar os
recursos humanos, materiais e operacionais necessarios ao cumprimento das obrigacdes contratuais,

sem prejuizo da fiscalizagcdo e do acompanhamento exercidos pelo TCE/AP.

3.13. Considerando o carater emergencial da contratacdo, a solucdo devera estar apta a ser iniciada
imediatamente apds a formalizacdo do ajuste e a emissdo da respectiva ordem de servico, de modo

a impedir qualquer descontinuidade na presta¢ao dos servigos de vigilancia patrimonial.

3.14. A contratacdo devera assegurar, durante todo o periodo de sua vigéncia, o padrao de
qualidade e seguranca necessario ao funcionamento regular do Tribunal, sem prejuizo da

continuidade do procedimento destinado a contratacao definitiva do objeto.
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. A contratacdo deverd observar os requisitos técnicos, operacionais, trabalhistas, legais e
administrativos necessarios a adequada execuc¢do dos servigcos de vigilancia patrimonial armada,

considerando a natureza essencial do objeto e o carater emergencial do ajuste.
4.2. Requisitos quanto a atividade de seguranca privada

4.2.1. A contratada devera estar regularmente constituida e autorizada pela Policia Federal para o
exercicio da atividade de vigilancia patrimonial, observadas as disposi¢cdes da legislacao aplicavel a

seguranca privada.

4.2.2. A contratada deverad manter, durante toda a execucao contratual, sua regularidade perante os
6rgdos competentes e as condi¢cdes necessarias ao exercicio da atividade de seguranca privada,

inclusive quanto aos profissionais empregados na execuc¢ado do objeto.

4.2.3. Os vigilantes disponibilizados deverdo estar devidamente habilitados e regulares para o
exercicio da profissdo, com formacgdo, reciclagem e demais requisitos exigidos pela legislacdo

aplicavel.

4.2.4.0s vigilantes empregados na execucdo dos servicos deverdao portar a documentacao
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profissional exigida e estar aptos ao exercicio das atividades de vigilancia patrimonial armada.
4.3. Requisitos quanto a mao de obra

4.3.1. A contratada deverd disponibilizar quantitativo de profissionais suficiente para assegurar a
cobertura integral dos 06 (seis) postos, sendo 03 (trés) diurnos e 03 (trés) noturnos, em escala 12x36

horas.

4.3.2. A contratada devera manter quantitativo de profissionais suficiente para assegurar a
continuidade dos servicos, inclusive mediante a realizacdao das substituicdes necessarias em razao de
faltas, férias, afastamentos, licencas ou quaisquer outras situa¢des que impecam a prestacao regular

dos servicos.

4.3.3. A auséncia de profissional ndo podera resultar em posto descoberto, reducdo da quantidade

de postos ou interrupcdo da prestacao dos servicos.

4.3.4. A substituicdo de profissional ausente devera ocorrer de forma imediata, observado o prazo
maximo estabelecido neste Termo de Referéncia, contado da ciéncia da contratada acerca da

auséncia.

4.3.5. Os profissionais deverao apresentar-se nos postos devidamente uniformizados, identificados e

em condi¢Oes adequadas para o exercicio das atividades.

4.3.6. A contratada serd integralmente responsavel pelos vinculos trabalhistas dos profissionais
empregados na execucdo do objeto, ndo se estabelecendo qualquer relacdo trabalhista entre os

empregados da contratada e o TCE/AP.
4.4. Requisitos quanto ao regime de trabalho

4.4.1. Os servicos serdo executados em regime de escala 12x36 horas, observada a legislacdo
trabalhista aplicdvel, a convencdo coletiva de trabalho pertinente a categoria profissional e as demais

normas incidentes sobre a presta¢do dos servigos.

4.4.2.. A contratada devera elaborar e manter atualizada a escala de trabalho dos vigilantes,

assegurando a cobertura integral dos postos durante toda a vigéncia da contratacao.

4.4.3. A jornada devera ser organizada de modo a ndo comprometer a continuidade dos servicos e a

adequada cobertura dos postos.
4.5. Requisitos quanto aos armamentos, equipamentos e materiais

4.5.1. A contratada deverd fornecer, as suas expensas, todos os armamentos, municdes,
equipamentos, uniformes, equipamentos de protecdo individual, materiais e demais insumos

necessarios a execucdo dos servigos.

4.5.2. Os armamentos e demais equipamentos empregados na execugao dos servicos deverao estar
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em perfeitas condicdes de funcionamento e atender integralmente as exigéncias legais e

regulamentares aplicaveis a atividade de seguranca privada.

4.5.3. A contratada deverd providenciar a manutencgado, substituicdo e reposicdo dos equipamentos,
armamentos, uniformes e demais materiais sempre que necessario, sem qualquer 6nus adicional
para o TCE/AP.

4.5.4. Os equipamentos e materiais disponibilizados deverdo ser adequados a natureza das atividades

desenvolvidas e suficientes para garantir a execugao segura e continua dos servigos.

4.5.5.A relacdo minima de armamentos, equipamentos, uniformes, materiais operacionais e
equipamentos de protecdo individual consta do Anexo Il — Relagdo Minima de Armamentos,
Equipamentos, Uniformes, Materiais Operacionais e Equipamentos de Protecdo Individual,

devendo ser integralmente observada pela contratada.
4.6. Requisitos quanto a execugdo dos servigos

4.6.1. Os servicos deverdo ser prestados de forma continua e ininterrupta, durante todos os dias e

horarios estabelecidos para os postos.

4.6.2. Os vigilantes deverdao permanecer nos respectivos postos durante o periodo de trabalho,
ressalvadas as situa¢des decorrentes da propria execucao das atividades de vigilancia, como rondas,

atendimento de ocorréncias e demais deslocamentos autorizados.

4.6.3. Deverdo ser realizadas rondas preventivas nas areas internas e externas abrangidas pela
contratacdo, especialmente durante o periodo noturno, conforme as rotinas e orienta¢des

estabelecidas pela Administracao.

4.6.4. As ocorréncias verificadas durante a execugdo dos servicos deverdo ser imediatamente
comunicadas aos responsaveis indicados pelo TCE/AP e registradas nos meios proprios de controle.

4.6.5. A contratada deverd observar integralmente as normas, procedimentos e orientacdes de
seguranca estabelecidos pelo Tribunal, desde que compativeis com as atribui¢cdes legais dos

profissionais de vigilancia.
4.7. Requisitos de continuidade e transicao
4.7.1. Em razdo do carater emergencial da contratacdo, a contratada devera estar apta a iniciar a

execucado dos servicos imediatamente apds a formalizacdo do ajuste e a emissao da respectiva ordem

de servico.

4.7.2. A mobilizacdo da mao de obra, dos equipamentos, armamentos, uniformes e demais insumos
necessarios a execucdo devera ocorrer em tempo suficiente para assegurar que nao haja interrupcao

dos servigos.
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4.7.3. A contratada deverd promover a transicdo operacional necessdaria para assumir os postos de

vigilancia sem descontinuidade, observadas as orienta¢ées da Administracao.

4.7.4. Ao término da contratacdo emergencial, a contratada devera cooperar com a Administracao
para a transicdo dos servicos para a empresa que vier a ser contratada definitivamente, quando

aplicavel, fornecendo as informacGes e registros necessarios a continuidade da prestacao.
4.8. Requisitos quanto as obrigac¢oes trabalhistas e encargos

4.8.1. A contratada serd responsavel pelo pagamento dos salarios, encargos sociais, previdenciarios,
trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execugao dos servigcos, bem como pelos beneficios

previstos na legislacdo e na norma coletiva aplicavel.

4.8.2. A contratada deverd observar a convencdo coletiva de trabalho aplicivel a categoria
profissional, responsabilizando-se pelo correto enquadramento sindical e pelo cumprimento das

obrigacdes dela decorrentes.

4.8.3. Eventuais custos decorrentes de erro de enquadramento sindical, calculo de encargos,
beneficios ou demais obrigac¢des trabalhistas serdo de responsabilidade da contratada, ndo podendo
ser transferidos ao TCE/AP.

4.9. Requisitos de sustentabilidade

49.1. A execucdo dos servicos devera observar, no que couber, praticas de sustentabilidade
ambiental, especialmente quanto ao uso racional de materiais, equipamentos e recursos, bem como

a destinacdo adequada de residuos decorrentes da execuc¢do contratual.

4.9.2. Os requisitos estabelecidos neste item deverdo ser atendidos integralmente pela empresa
contratada, constituindo condi¢des necessarias a adequada execugdo do objeto e a preservagao da
continuidade e seguranca dos servigos durante o periodo da contratacdo emergencial.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1. Condig¢oes de execugao

5.1.1. Os servicos serdo executados nas dependéncias do Tribunal de Contas do Estado do Amapa —
TCE/AP, abrangendo o Prédio Sede e os demais locais indicados pela Administracdo, conforme

relacdo constante do Anexo VIII — Relagdao dos Postos e Enderegos.

5.1.2. A execugdo compreenderd 06 (seis) postos de vigilancia patrimonial armada, sendo:

ITEM DESCRIGAO DO POSTO ESCALA QUANTIDADE DE POSTOS

01 | Vigilancia Patrimonial Armada Diurna 12x36 horas 03
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ITEM DESCRICAO DO POSTO ESCALA QUANTIDADE DE POSTOS
02 | Vigilancia Patrimonial Armada Noturna 12x36 horas 03
TOTAL 06

5.1.3. Os postos serdo operados em regime de escala 12x36 horas, de forma continua e ininterrupta,

inclusive aos sabados, domingos e feriados, sempre que abrangidos pela escala contratual.

5.1.4. A contratada deverd manter os postos integralmente cobertos durante os horarios

estabelecidos, ndo sendo admitida a auséncia de vigilante sem a correspondente substituicdo.

5.1.5. A execucdo dos servicos deverd observar as normas legais e regulamentares aplicaveis a
atividade de seguranga privada, bem como as normas e procedimentos internos de seguranga
estabelecidos pelo TCE/AP.

5.2. Dos servigos de vigilancia
5.2.1. Compete aos vigilantes executar, entre outras atividades compativeis com o objeto:

| — exercer vigilancia ostensiva e preventiva nas dreas sob sua responsabilidade;
Il — proteger as instala¢des e o patriménio do TCE/AP;
Il — controlar e fiscalizar o acesso de pessoas e veiculos;
— identificar e orientar visitantes, servidores, prestadores de servicos e demais usuarios;

V — impedir o ingresso ou a permanéncia de pessoas nao autorizadas, observados os
procedimentos estabelecidos pela Administragao;
VI —realizar rondas preventivas nas areas internas e externas;
VIl — observar movimenta¢des ou situacdes que possam representar risco a seguranca das
pessoas ou do patrimonio;
VIII — comunicar imediatamente a fiscalizacdo ou aos responsaveis indicados pelo Tribunal
gualquer ocorréncia ou situa¢do anormal;
IX — registrar as ocorréncias verificadas durante o servico;
X — adotar, dentro dos limites de suas atribuicdes legais, as providéncias iniciais necessarias
diante de ocorréncias que possam comprometer a segurancga das pessoas ou do patriménio; e
XI — executar outras atividades inerentes a vigilancia patrimonial armada, desde que compativeis
com as atribuicdes legalmente estabelecidas para a categoria profissional.

5.2.2. Os vigilantes deverdo permanecer atentos durante todo o periodo de servico, sendo vedada a

realizacdo de atividades estranhas as atribuicdes contratadas que possam comprometer a vigilancia
e a seguranca dos postos.

5.2.3. Durante o periodo noturno deverao ser realizadas rondas preventivas em intervalos maximos
de 01 (uma) hora, abrangendo as areas definidas pela Administracdo e observando-se as condicdes
de seguranca necessarias a atividade.

5.2.4. As rotinas de ronda poderdo ser ajustadas pela Administracdo sempre que identificada

necessidade operacional ou alteragao das condi¢Oes de seguranca das instalagdes.
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5.2.5. A contratada devera assegurar que os vigilantes conhecam previamente os locais de execucao,
os procedimentos de seguranca, os pontos de acesso, as areas de circulacdo e as demais
particularidades necessdrias a adequada execuc¢ao dos servicos.

5.2.6. Na hipdtese de auséncia, atraso, afastamento ou impossibilidade de permanéncia do vigilante
escalado, a contratada devera providenciar sua substituicdo, de forma a evitar a descontinuidade do
servico, observado o prazo maximo de 02 (duas) horas apds a ciéncia da ocorréncia.

5.2.7. A substituicdo prevista no item anterior ndo podera implicar reducdo da quantidade de postos
contratados ou prejuizo a cobertura dos servicos.

5.3. Da apresentacao e conduta dos vigilantes

5.3.1. Os profissionais deverdo apresentar-se aos postos com antecedéncia suficiente para assumir o
servico no horario determinado, devidamente uniformizados, identificados e equipados.

5.3.2.Os vigilantes deverdo manter comportamento compativel com a natureza da atividade,
tratando servidores, autoridades, visitantes e demais usudrios com urbanidade, respeito e
profissionalismo.

5.3.3. E vedado aos vigilantes abandonar o posto de servico sem motivo justificavel e sem a adogdo
das providéncias necessarias para assegurar a continuidade da vigilancia.

5.3.4. Os profissionais deverdo observar o sigilo sobre informacdes, documentos, ocorréncias e
demais dados de que tenham conhecimento em razdo da execucao dos servicos.

5.4. Dos armamentos e equipamentos

5.4.1. A contratada devera disponibilizar todos os armamentos, muni¢des, equipamentos, uniformes,
equipamentos de protecdo individual, materiais e demais insumos necessdrios a execucdo dos
Servicos.

5.4.2.0s armamentos deverdao ser utilizados exclusivamente nas condi¢cdes autorizadas pela
legislacdo aplicavel e pelos procedimentos operacionais da empresa, sendo de inteira
responsabilidade da contratada sua guarda, manutencdo, regularidade e disponibilizacdo aos
profissionais habilitados.

5.4.3. Todos os equipamentos e materiais deverdo permanecer em perfeitas condi¢des de uso
durante a execucdo contratual.

5.4.4. Sempre que constatada falha, desgaste, perda, dano ou insuficiéncia de equipamento ou
material necessdrio a execugdo dos servicos, a contratada deverd providenciar sua imediata
substituicdo ou reposi¢do, sem Onus adicional para o TCE/AP.

5.4.5. Os equipamentos, armamentos, uniformes e demais insumos obrigatérios deverdo observar as
especificacdes constantes do Anexo IX — Relagao de Equipamentos, Armamentos, Uniformes e
Demais Insumos Obrigatorios.

5.5. Do término da contrata¢ao emergencial

5.5.1. Encerrada a vigéncia da contratacdo emergencial ou formalizada a contratacdo definitiva

decorrente do procedimento licitatério em andamento, conforme o que ocorrer primeiro, a
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contratada devera colaborar com a Administracdo na transicdo dos servicos, de modo a evitar
qualquer descontinuidade da vigilancia patrimonial.

5.5.2. A contratada deverd disponibilizar a Administracdo as informacdes, registros e documentos
necessarios a adequada transicdo dos servigos, observadas as obrigacOes de sigilo e protecdo das
informacdes institucionais.

5.5.3. 0 encerramento da contratacao emergencial ndo afastara a responsabilidade da contratada
pelo cumprimento das obrigacdes decorrentes dos servicos efetivamente prestados durante a
vigéncia contratual.

5.6. Da transicao para execu¢ao emergencial

5.6.1. Considerando a natureza emergencial da contratacdo, a contratada devera adotar todas as
providéncias necessdrias para o inicio dos servicos sem interrupcdao da vigilancia patrimonial
atualmente prestada.

5.6.2. A mobilizagcdo dos profissionais, equipamentos, armamentos, uniformes e demais insumos
devera ocorrer em prazo compativel com a necessidade de continuidade dos servigos, conforme
determinagao da Administragao.

5.6.3. A contratada deverd promover, em conjunto com a fiscaliza¢do, os procedimentos necessarios
para assumir os postos, conhecer as instalacdes e receber as orientacdes operacionais pertinentes.
5.6.4. A transicdo devera ocorrer de forma planejada, de modo a impedir a existéncia de periodos

sem cobertura dos postos de vigilancia.
6. MODELO DE GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

6.1. A execucdo dos servicos serd acompanhada e fiscalizada por servidores formalmente
designados pelo Tribunal de Contas do Estado do Amapa — TCE/AP, nos termos da legislagdo aplicavel

e das normas internas da Instituicao.

6.2. A gestdo e a fiscalizacdo do contrato deverao assegurar que os servicos sejam executados de
acordo com as condicdes, especificagdes, quantitativos, niveis de qualidade e demais obrigacdes

estabelecidas neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual.

6.3. Compete ao gestor do contrato, sem prejuizo das demais atribuicGes previstas nas normas
internas do TCE/AP:

6.3.1. Acompanhar a execucdo geral do contrato;

6.3.2. Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo contratual;

6.3.3. Manter o histérico da execucdo contratual;

6.3.4. Acompanhar o cumprimento das obriga¢des assumidas pela contratada;

6.3.5. Analisar as ocorréncias registradas pelos fiscais;
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6.3.6. promover os encaminhamentos administrativos necessarios a solucao de eventuais problemas
identificados durante a execucdo;

6.3.7. Acompanhar a regularidade documental e contratual da empresa, quando necessaria a

execugdo do ajuste; e
6.3.8. Adotar as providéncias necessarias ao adequado encerramento da contratacdo.

6.4. Compete ao fiscal do contrato acompanhar diretamente a execugao dos servigos, verificando,

entre outros aspectos:

6.4.1. A efetiva disponibilizacdo dos postos contratados;

6.4.2. A presenca e assiduidade dos vigilantes;

6.4.3. O cumprimento das escalas de trabalho;

6.4.4. A adequada utilizacdo dos uniformes, armamentos e equipamentos;]

6.4.5. A realizacdo das rondas e demais atividades previstas;

6.4.6. A manutengao da cobertura integral dos postos;

6.4.7. A qualidade e regularidade da prestagao dos servigos;

6.4.8. O cumprimento das obrigacGes previstas neste Termo de Referéncia; e

6.4.9. A ocorréncia de fatos ou situa¢des que possam comprometer a adequada execugao contratual.

6.5. A fiscalizacdo devera registrar as ocorréncias verificadas durante a execuc¢do dos servicos,

determinando, quando cabivel, as providéncias necessarias a sua correcao.

6.6. Asdeterminacdes da fiscalizacdo deverdo ser formalmente comunicadas a contratada, quando

necessarias, devendo esta providenciar sua corre¢do nos prazos estabelecidos pela Administracado.

6.7. Afiscalizacdo poderad solicitar a contratada, sempre que necessario, informagdes, documentos
e esclarecimentos relacionados a execugdo dos servicos, inclusive aqueles destinados a comprovacao

do cumprimento das obrigacOes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e contratuais.

6.8. A contratada deverd indicar preposto para representa-la perante o TCE/AP durante a execuc¢do
contratual, competindo-lhe receber comunicagdes, prestar esclarecimentos e adotar as providéncias

necessarias ao cumprimento das determinacdes da fiscalizacao.

6.9. O preposto devera possuir condicdes de comunicacdo e atuacdo suficientes para solucionar,
em tempo adequado, as ocorréncias relacionadas a execucdo dos servicos, especialmente aquelas

que possam resultar em posto descoberto ou comprometimento da seguranca institucional.

6.10. Afiscalizagdo exercida pelo TCE/AP ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pela
integral execugao do objeto, inclusive quanto aos danos causados ao Tribunal ou a terceiros
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decorrentes de sua atuacdo ou de seus empregados.

6.11. A contratada deverd assegurar acesso da fiscalizacdo aos locais de execucdo dos servicos e
disponibilizar os documentos e informagdes necessdrios ao acompanhamento e controle da

execucdo contratual.

6.12. Constatado o descumprimento de obrigacdo contratual, a fiscalizacdo devera registrar a
ocorréncia e solicitar a contratada a ado¢do das medidas corretivas pertinentes, sem prejuizo da

aplicacao das sang¢des administrativas cabiveis, quando caracterizada infracdo contratual.

6.13. A fiscalizacdo devera observar, especialmente, a necessidade de manutencao da continuidade
dos servicos, considerando a natureza essencial da vigildncia patrimonial armada e o carater

emergencial e tempordrio da presente contratacao.

6.14. O recebimento dos servicos e a autorizacdo para pagamento ficardo condicionados a
comprovacao da efetiva prestacdo dos servicos e a verificacdo de sua conformidade com as condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia e no contrato.

6.15. A gestdo e a fiscalizacdo deverdo observar as disposicbes da Lei n? 14.133/2021, das
regulamentagdes aplicaveis e das normas internas do TCE/AP relativas a gestdo e fiscalizacdo de

contratos administrativos.
7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A medicdo dos servicos sera realizada mensalmente, considerando os servicos efetivamente
prestados pela contratada durante o periodo de referéncia e a efetiva disponibilizacdo dos postos de

vigilancia previstos neste Termo de Referéncia.
7.2. A medicdo devera considerar, no minimo:

| — a efetiva prestacdo dos servicos nos 06 (seis) postos contratados;

Il — o cumprimento das jornadas e escalas estabelecidas;

Il —a manutengao da cobertura integral dos postos;

IV —a presenca e assiduidade dos profissionais;

V —a execu¢do das rondas e demais atividades previstas;

VI — a disponibilizacdo dos armamentos, equipamentos, uniformes, materiais e demais insumos
exigidos; e

VIl — o cumprimento das demais obrigacdes previstas no Termo de Referéncia e no instrumento
contratual.

7.3. A auséncia de profissional, a existéncia de posto descoberto, a prestacdo parcial dos servicos
ou o descumprimento de obriga¢cdes contratuais poderdo ensejar os descontos correspondentes,

sem prejuizo da aplicacdo das medidas administrativas e sancdes cabiveis.

7.4. A contratada deverd apresentar, juntamente com a documentacao necessaria ao faturamento,

os documentos e registros que permitam a fiscalizacdo verificar a efetiva execugao dos servigcos no
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periodo correspondente.

7.5. O pagamento serd realizado mensalmente, apds o recebimento definitivo dos servicos e a
apresentacdo da respectiva nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, devidamente

atestado pelo servidor responsavel pela fiscalizagdo.

7.6. O pagamento ficard condicionado a comprovacdo da efetiva execucdo dos servicos e a
regularidade da documentacao exigida para o processamento da despesa, observadas as disposi¢cdes

legais e regulamentares aplicaveis.

7.7. A nota fiscal devera corresponder exclusivamente aos servicos efetivamente prestados no
periodo de referéncia, ndo sendo admitido faturamento de servicos ndo executados ou de postos

gue tenham permanecido descobertos.

7.8. Na hipdtese de execugdo parcial dos servicos, a Administracdo efetuara o pagamento
proporcional ao servico efetivamente prestado, sem prejuizo das demais consequéncias previstas
neste Termo de Referéncia e no contrato.

7.9. 0O pagamento sera efetuado no prazo estabelecido no instrumento contratual, contado do
recebimento da nota fiscal ou documento de cobranca devidamente atestado, desde que cumpridas

as condi¢Oes necessarias ao processamento da despesa.

7.10. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou dos documentos que a acompanham, ou
circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, o prazo para pagamento ficard suspenso até a

regularizacdo da situacdo, reiniciando-se apds a comprovacao da correcdo pela contratada.

7.11. O pagamento ndo implica aceitacdo definitiva dos servicos, permanecendo a contratada
responsavel por eventuais falhas, irregularidades ou desconformidades identificadas
posteriormente, nos limites estabelecidos pela legislagao e pelo contrato.

7.12. A fiscalizagdo podera utilizar o Instrumento de Medi¢do de Resultados — IMR, constante do
Anexo VI deste Termo de Referéncia, para avaliacdo objetiva da qualidade e da conformidade dos

servigos prestados.

7.13. Eventuais descontos decorrentes da aplicacdo do IMR deverdao observar os critérios,
indicadores, niveis de servico e procedimentos estabelecidos no respectivo instrumento, assegurado

a contratada o direito ao contraditério e a apresentacdo de justificativas quando cabivel.

7.14. A aplicacdo de descontos decorrentes da medicdo ou do IMR ndo afasta a possibilidade de
aplicacdo das san¢des administrativas previstas na legislagdo e no instrumento contratual, quando a

conduta caracterizar infracdo administrativa.

7.15. Os valores correspondentes aos servicos serdao aqueles estabelecidos na proposta da

contratada e formalizados no instrumento contratual, observadas as condi¢des e os limites da
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contratagdo emergencial.

7.16. Considerando o cardter temporario da contratacdo, o pagamento ficara restrito ao periodo em
gue os servicos forem efetivamente prestados, ndo sendo devido qualquer pagamento relativo a

periodo posterior ao encerramento da contratagao.
8. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE CONTRATAGAO

8.1. A presente contratacgdo serd realizada por contratacao direta, em carater emergencial, com
fundamento no art. 75, inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021, observados os requisitos estabelecidos no
art. 72 da mesma Lei e nas normas internas aplicaveis ao Tribunal de Contas do Estado do Amapa —
TCE/AP.

8.2.  Aescolhadaempresa contratada devera ser devidamente motivada nos autos, considerando,
conjuntamente, a capacidade de execuc¢do imediata do objeto, a regularidade juridica e fiscal, a
qualificacdo técnica, a regularidade perante os érgdos competentes para o exercicio da atividade de
seguranca privada e a compatibilidade do prego proposto com os valores praticados no mercado.

8.3. A circunstancia de eventual empresa ter participado e sido classificada no procedimento
licitatério destinado a contratacao definitiva do mesmo objeto podera ser considerada como
elemento de instru¢do da contratacdo emergencial, especialmente quanto a demonstracdo de sua
capacidade e a andlise de precos, sem que isso implique antecipac¢ao do resultado do procedimento

licitatorio em andamento.

8.4. A contratacdo emergencial devera ser formalizada somente apds a verificacdo da
documentacdo necessdria a comprovacao da habilitacdo e qualificacdo da empresa, observadas as

exigéncias compativeis com a natureza e a complexidade do objeto.
8.5.  Habilitagdo juridica

8.5.1. A empresa deverd apresentar documentacdo comprobatdria de sua existéncia juridica e de
sua capacidade para assumir as obrigacdes decorrentes da contratacao, conforme exigido pela

legislacdo aplicavel.

8.5.2. Devera ser comprovada a existéncia de poderes do representante que subscrever a proposta

e o instrumento contratual.
8.6.  Regularidade fiscal, social e trabalhista

8.6.1. A empresa deverd comprovar sua regularidade fiscal, social e trabalhista, mediante

apresentacdo das certiddes e documentos exigidos pela legislagdo vigente.
8.6.2. Deverdo ser verificadas, especialmente, as situagdes relativas:

| — aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
Il — a Fazenda Estadual;
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Ill — a Fazenda Municipal;

IV —ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;

V — aos débitos trabalhistas; e

VI — as demais condicOes de regularidade exigiveis para a contratagao.

8.7. Qualificagdo técnica

8.7.1. A empresa devera comprovar aptiddo para a prestacdo de servicos de vigilancia patrimonial
armada, mediante documentacdo compativel com o objeto e suficiente para demonstrar sua

capacidade operacional.

8.7.2. Deverd ser comprovado o atendimento das exigéncias legais e regulamentares aplicaveis as
empresas especializadas em seguranca privada, inclusive quanto a autorizacdo de funcionamento
expedida pela Policia Federal, em situacdo regular e compativel com a atividade objeto da

contratacgao.

8.7.3. A empresa devera comprovar que dispde de condicdes para disponibilizar, imediatamente,
os profissionais necessdrios a cobertura dos postos, bem como os armamentos, equipamentos,

uniformes, materiais e demais insumos exigidos neste Termo de Referéncia.

8.7.4. Os profissionais empregados na execucdo dos servigcos deverdo atender aos requisitos legais
de formacdo, habilitacdo e regularidade profissional exigidos para o exercicio da atividade de
vigilante.

8.8. Qualificagdo econémico-financeira

8.8.1. Aempresadevera comprovar sua capacidade econdmico-financeira mediante os documentos
exigiveis e compativeis com a contratacdo, de modo a demonstrar condi¢des de suportar os custos

decorrentes da execugao dos servicos.

8.8.2. As exigéncias de qualificacdo econdmico-financeira deverdo guardar proporcionalidade com
o objeto e com os riscos da contratacdo, evitando-se exigéncias que possam restringir indevidamente

a competitividade ou inviabilizar a contratagdo emergencial.
8.9.  Critério para escolha da contratada

8.9.1. A escolha da contratada deverd ser fundamentada em decisdo administrativa expressa,

considerando a solugao mais adequada para o atendimento imediato da situacao emergencial.
8.9.2. Na analise da proposta deverao ser considerados, entre outros elementos:

| — o valor global e mensal proposto;

Il —a compatibilidade dos precos com os valores de mercado;

IIl — a capacidade de inicio imediato da execucao;

IV — a regularidade da empresa perante os érgdaos competentes;

V — a qualificacdo técnica para execugdo dos servicos de vigilancia patrimonial armada;
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VI — a disponibilidade dos profissionais necessarios a cobertura dos postos;

VIl — a disponibilidade dos armamentos, equipamentos, uniformes e demais insumos; e

VIl — a capacidade de assegurar a continuidade dos servicos durante toda a vigéncia da
contratagao.

8.10. Julgamento da proposta

8.10.1. Sera considerada a proposta que, atendendo integralmente as condi¢cdes deste Termo de
Referéncia e aos requisitos de habilitacdo, apresentar condi¢cdes mais vantajosas para a

Administracdo, observada a compatibilidade do preco com os valores de mercado.

8.10.2. A Administracdo poderd realizar diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, inclusive para confirmar informagdes constantes da documentacao

apresentada, desde que observados os limites estabelecidos pela legislacao.

8.10.3. A aceitacdo da proposta estard condicionada a demonstracado de que os valores ofertados sdo
compativeis com os custos necessarios a execucdo integral dos servigos, especialmente aqueles
relacionados a mado de obra, encargos trabalhistas, beneficios, equipamentos, armamentos,
uniformes, materiais, insumos, tributos, administracdo e demais componentes da formacdo do

preco.
8.11. Planilha de custos

8.11.1. Em razao da natureza do objeto e do regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, a
proposta devera ser acompanhada da Planilha de Custos e Formacdo de Pregos, elaborada de acordo

com a estrutura disponibilizada pela Administragao.

8.11.2. A planilha deverd contemplar os custos necessarios a execucao integral dos servicos,
observadas a legislacdo trabalhista, previdenciaria e tributdria aplicavel, a convencdo coletiva de

trabalho pertinente e os demais encargos incidentes.

8.11.3. A andlise da planilha deverd permitir a verificacdo da exequibilidade da proposta e da

suficiéncia dos valores destinados a cobertura dos custos da contratagao.

8.11.4. A Memoria de Calculo da Planilha integra o presente Termo de Referéncia como Anexo V,

devendo ser observada na elaboragdo e analise da proposta.

8.11.5. A empresa contratada devera manter, durante toda a execugao do contrato, as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratacdo, comunicando a Administracdo qualquer

alteracao relevante que possa comprometer sua capacidade de execucao.

8.11.6. A contratacdo somente sera formalizada apds a conclusdo da instrucdo processual, incluindo
a demonstracdo da situacdo emergencial, a justificativa da escolha da contratada, a justificativa do
preco, a comprovacdo da disponibilidade orgcamentaria, a analise juridica quando cabivel e a

autorizacdo da autoridade competente.
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9. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

9.1. S30 obrigacdes do Tribunal de Contas do Estado do Amapa — TCE/AP, sem prejuizo das demais

previstas neste Termo de Referéncia, no instrumento contratual e na legislagdo aplicavel:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, de acordo com este

Termo de Referéncia, o instrumento contratual e sua proposta;

9.1.2. Proporcionar a contratada as condi¢des necessarias a adequada execuc¢do dos servigos,

observadas as disponibilidades e os procedimentos internos do Tribunal;

9.1.3. Disponibilizar a contratada as informagdes necessdrias ao conhecimento dos locais, rotinas e

procedimentos relacionados a execucado dos servicos.

9.1.4. Comunicar a contratada, por escrito, as ocorréncias e irregularidades verificadas durante a

execucao contratual, estabelecendo prazo para sua corre¢dao quando cabivel.

9.1.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos servicos por meio dos servidores formalmente
designados para essa finalidade.

9.1.6. Verificar a efetiva prestacdo dos servicos, a cobertura dos postos, o cumprimento das escalas

e a qualidade da execugdo contratual.

9.1.7. Acompanhar a utilizacdo dos armamentos, equipamentos, uniformes e demais insumos

necessarios a execucao dos servicos, nos limites de sua competéncia fiscalizatoria.

9.1.8. Receber os servicos executados em conformidade com as condicdes estabelecidas neste

Termo de Referéncia e no instrumento contratual.

9.1.9. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as especificacdes

estabelecidas.

9.1.10. Efetuar os pagamentos devidos a contratada apds o cumprimento das condi¢des necessarias

a liquidacdo da despesa e o atesto dos servicos efetivamente prestados.

9.1.11. Prestar as informagdes e os esclarecimentos necessdrios a execu¢do do objeto, quando

solicitados pela contratada.

9.1.12. Comunicar a contratada qualquer alteracdo relevante nas condicbes de acesso,

funcionamento ou utilizacdo das instalacdes que possa repercutir na execucdo dos servicos.

9.1.13. Adotar as providéncias necessdrias para a solucdo das ocorréncias que estejam sob sua

responsabilidade.

9.1.14. Aplicar, quando cabivel, as san¢des administrativas previstas na legislagdo e no instrumento
contratual, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
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9.1.15. Verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo e regularidade exigidas para a

contratacdo, na forma da legislacdo aplicavel.
9.1.16. Observar e fazer cumprir as normas internas relacionadas a gestao e fiscalizacdo do contrato.

9.1.17. Fornecer a contratada as orientagdes institucionais necessdrias a adequada execucdo das
atividades de vigilancia, sem interferir nas atribuicdes préprias da empresa e dos profissionais

legalmente habilitados.

9.1.18. Comunicar a contratada, com a maior brevidade possivel, situacdes que possam afetar a

continuidade ou a regularidade dos servicos; e

9.1.19. Adotar as providéncias administrativas necessdrias a conclusdo da contratacao definitiva do

objeto, considerando o carater excepcional e temporario da presente contratacdo emergencial.

9.2. O TCE/AP n3o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com
terceiros, ainda que relacionados a execugdo do objeto, bem como por quaisquer danos causados a
terceiros em decorréncia de ato ou omissdo da contratada, de seus empregados, prepostos ou

representantes.

9.3. Oacompanhamento e a fiscalizacdo exercidos pelo TCE/AP ndo eximirdo a contratada de sua
responsabilidade pela integral execucdo dos servicos e pelo cumprimento das obrigacdes

trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e demais obrigacdes decorrentes da contratacao.

9.4. O TCE/AP devera assegurar a contratada o exercicio do contraditdrio e da ampla defesa nos
procedimentos administrativos instaurados em razdo de eventual descumprimento contratual, na

forma da legislacdo aplicavel.
10. OBRIGACC)ES DA CONTRATADA

10.1. A contratada devera cumprir integralmente as disposicdes deste Termo de Referéncia, do
instrumento contratual e da proposta apresentada, responsabilizando-se pela perfeita execuc¢do dos

servicos e pelo atendimento das normas legais e regulamentares aplicaveis.

10.2. S3o obrigagbes da contratada, sem prejuizo de outras previstas neste Termo de Referéncia e
na legislacao:
10.2.1. Executar os servicos de vigilancia patrimonial armada de acordo com as especificacdes,

guantitativos, horarios, escalas e demais condicdes estabelecidas.

10.2.2. Manter os 06 (seis) postos de vigilancia permanentemente cobertos, sendo 03 (trés) diurnos

e 03 (trés) noturnos.

10.2.3. Disponibilizar profissionais devidamente habilitados, qualificados e aptos ao exercicio da

atividade de vigilancia patrimonial armada.
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10.2.4. Manter quantitativo suficiente de profissionais para assegurar a continuidade dos servicos,
inclusive para cobertura de faltas, férias, afastamentos, licencas e demais auséncias.

10.2.5. Substituir imediatamente, ou no prazo estabelecido neste Termo de Referéncia, os
profissionais que ndo comparecerem ao servico ou que, por qualquer motivo, ndo possam

permanecer no posto.

10.2.6. Fornecer todos os armamentos, muni¢des, equipamentos, uniformes, equipamentos de

protecdo individual, materiais e demais insumos necessarios a execuc¢ao dos servicos.

10.2.7. Manter os armamentos, equipamentos e demais materiais em perfeitas condicées de

funcionamento e utilizacao.

10.2.8. Responsabilizar-se pela guarda, manutencdo, regularidade e utilizacdo dos armamentos e

munigdes, observadas as disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis.

10.2.9. Providenciar a reposicdo ou substituicdo de equipamentos, armamentos, uniformes e
materiais danificados, desgastados ou inadequados ao uso, sem 6nus adicional para o TCE/AP.

10.2.10. Manter os profissionais devidamente uniformizados, identificados e equipados

durante a execugao dos servicos.
10.2.11. Elaborar e manter atualizadas as escalas de trabalho dos profissionais.

10.2.12. Assegurar o cumprimento da jornada de trabalho e da escala 12x36, observada a
legislacdo aplicavel.
10.2.13. Realizar as rondas preventivas previstas neste Termo de Referéncia, especialmente

durante o periodo noturno.

10.2.14. Comunicar imediatamente a fiscalizacdo qualquer ocorréncia que possa
comprometer a segurancga das pessoas ou do patriménio do Tribunal.

10.2.15. Manter registros das ocorréncias verificadas durante a execugdo dos servicos.
10.2.16. Cumprir as determinagdes da fiscalizacdo do contrato relacionadas a execu¢ao do
objeto.

10.2.17. Indicar preposto para representa-la perante o TCE/AP durante a execugdo contratual.
10.2.18. Observar as normas internas de seguranga do TCE/AP, desde que compativeis com as

atribuicGes legais da atividade de vigilancia;

10.2.19. Manter, durante toda a execugao contratual, sua autorizacdo e regularidade perante

os 6rgdos competentes para o exercicio da atividade de seguranca privada.

10.2.20. Responsabilizar-se integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
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comerciais e demais obrigacdes decorrentes da contratacao.

10.2.21. Cumprir a legislacdo trabalhista e previdencidria aplicdvel aos profissionais

empregados na execucdo do objeto.

10.2.22. Observar a convencdo coletiva de trabalho aplicdvel a categoria profissional,

responsabilizando-se pelo correto enquadramento sindical.

10.2.23. Efetuar o pagamento dos saldrios, beneficios e demais verbas devidas aos

empregados nos prazos legalmente estabelecidos.

10.2.24. Fornecer os equipamentos de protecdo individual necessarios a execug¢do segura das
atividades.
10.2.25. Manter seus empregados devidamente identificados e orientados quanto as normas

de seguranga, conduta e procedimentos aplicaveis ao local de execucdo.

10.2.26. Reparar quaisquer danos causados ao TCE/AP ou a terceiros decorrentes de agdo ou
omissao de seus empregados, prepostos ou representantes, quando comprovada sua

responsabilidade.

10.2.27. Manter sigilo sobre informacgdes, documentos, procedimentos, ocorréncias e demais

dados a que tiver acesso em razao da execug¢ao dos servicos.

10.2.28. Comunicar ao TCE/AP qualquer fato superveniente que possa comprometer sua

capacidade de execucdo do objeto.

10.2.29. Fornecer a fiscalizacdo, sempre que solicitado, informacdes, documentos, registros e

esclarecimentos relacionados a execugao dos servicos.

10.2.30. Permitir e facilitar o acompanhamento e a fiscalizacdo da execugao contratual pelos
servidores designados pelo TCE/AP.

10.2.31. Corrigir, no prazo determinado pela fiscalizacdo, quaisquer falhas ou irregularidades

identificadas na execuc¢ao dos servigos.

10.2.32. Manter as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratacao durante

toda a vigéncia do ajuste.

10.2.33. Adotar todas as providéncias necessdrias para garantir a continuidade dos servicos

durante o periodo de execuc¢do da contratacdo emergencial.

10.2.34. Promover a transicdo necessdria ao encerramento da contratagdo, quando

determinada pela Administracdo, de modo a ndo comprometer a continuidade dos servicos.

10.2.35. Colaborar com a Administracdo na transicdo para a contratacdo definitiva, quando

aplicavel, fornecendo as informacGes e registros necessarios; e
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10.2.36. Cumprir as demais obrigacdes decorrentes da legislacdo aplicavel, deste Termo de

Referéncia, do instrumento contratual e da proposta apresentada.

10.3. Acontratada ndo poderad transferir a terceiros as obrigacGes essenciais relacionadas a execucdo
dos servicos de vigilancia patrimonial armada, sem prejuizo das hipéteses legalmente admitidas e

previamente autorizadas pela Administracao.

10.4. A contratada sera responsavel pela sele¢do, contratacao, treinamento, orientagao, supervisao
e substituicdo dos profissionais empregados na execug¢do dos servicos, observados os requisitos

legais e regulamentares aplicaveis.

10.5. A contratada deverd assegurar que seus empregados exercam exclusivamente atividades

compativeis com suas atribuicdes profissionais e com o objeto contratado.

10.6. A contratada devera comunicar imediatamente ao TCE/AP qualquer ocorréncia de natureza
grave relacionada a seguranca das instalagGes, das pessoas ou do patrimonio institucional, adotando
as medidas cabiveis dentro dos limites de suas atribui¢des legais.

10.7. O descumprimento das obrigacdes estabelecidas neste item sujeitara a contratada as medidas
administrativas e sang¢des previstas na legislacdo e no instrumento contratual, assegurados o

contraditdrio e a ampla defesa nos casos em que forem aplicaveis.
11. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DOS PRECOS E ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. O valor da contratacdo devera ser compativel com os precos praticados pelo mercado para
servicos de vigilancia patrimonial armada, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, observadas as
caracteristicas, os quantitativos, o regime de trabalho e os demais requisitos estabelecidos neste

Termo de Referéncia.

11.2. Para fins de andlise da compatibilidade dos precos, deverdao ser considerados, entre outros

elementos pertinentes:

| — os custos decorrentes da mao de obra necessaria a execug¢ao dos servigos;

Il — salarios e beneficios previstos na legislacdo e na convencao coletiva de trabalho aplicavel;

Il — encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios;

IV — custos com uniformes, equipamentos de protecdo individual e demais materiais;

V — custos relativos aos armamentos, municdes e equipamentos necessarios a execu¢cao dos
servicos;

VI — tributos incidentes sobre a atividade;

VIl — despesas administrativas e operacionais;

VIII — custos de deslocamento e demais despesas necessarias a execucdo do objeto; e
IX—margem de lucro da contratada.

11.3. Em razdo da natureza do objeto e do regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, a andlise

do preco devera ser realizada mediante Planilha de Custos e Formacgao de Precos, de forma a permitir
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a verificacdo da composicdo dos valores apresentados pela empresa.

11.4. A planilha devera observar os parametros trabalhistas e econdmicos aplicaveis a categoria
profissional, inclusive a convengdo coletiva de trabalho pertinente, sem que isso implique imposicdo,

pela Administracdo, de instrumento coletivo que ndo seja juridicamente aplicavel a empresa.

11.5. Para subsidiar a analise da compatibilidade do preco, poderdo ser utilizados os elementos
constantes dos autos do Pregéo Eletronico n? 63/2026, especialmente os valores apresentados para
0 mesmo objeto, sem prejuizo da realizacdo ou complementacao da pesquisa de pregos especifica

para a presente contratagcdo emergencial.

11.6. A utilizacdo de precos ou propostas obtidos no procedimento licitatorio em andamento terd
carater exclusivamente referencial e probatério para a analise de mercado, ndo implicando

contratacdo automatica da empresa participante nem antecipagdo do resultado do certame.

11.7. A proposta da empresa selecionada para a contratacdo emergencial deverd ser atualizada e
formalmente apresentada para o periodo especifico da contratagdo, contemplando integralmente
0s custos necessarios a execugdo dos servicos durante os 180 (cento e oitenta) dias de vigéncia,

observadas as condi¢Oes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

11.8. Sera considerada aceitavel a proposta que, além de atender integralmente as especificacdes e
condicbes deste Termo de Referéncia, apresentar preco compativel com os valores de mercado e

demonstrar, por meio de sua composicao de custos, condi¢cdes de execucado integral do objeto.

11.9. N3o sera aceita proposta cujo preco seja manifestamente inexequivel ou que ndo demonstre a
cobertura dos custos necessdrios a execucgdo integral dos servicos, especialmente aqueles

relacionados a mao de obra e aos encargos decorrentes do regime de dedicac¢do exclusiva.

11.10. A Administracdo poderd solicitar esclarecimentos ou promover diligéncias para verificar a
composicao dos pregos, a exequibilidade da proposta e a adequagao dos custos apresentados,

observados os limites legais.

11.11. A estimativa do valor da contrata¢cdo deverd corresponder ao periodo de 180 (cento e
oitenta) dias estabelecido para a contratacdo emergencial, ndo devendo ser utilizado, para esse fim,

o valor anual da contratacao definitiva.

11.12. O valor estimado da contratacao sera definido apds a consolidacdo da pesquisa de precos e
da andlise da proposta a ser apresentada para a contratacao emergencial, devendo constar dos autos

a respectiva memoria de calculo e os documentos que fundamentem sua formacao.

11.13. A composicdo do valor deverd considerar os 06 (seis) postos de vigilancia patrimonial
armada, sendo 03 (trés) postos diurnos e 03 (trés) postos noturnos, em regime 12x36 horas, durante

os 180 (cento e oitenta) dias de vigéncia da contratacdo emergencial.
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11.14. Aestimativa e a justificativa de precos deverdo integrar a instrucdo da contratacdo direta, em
atendimento ao art. 72, incisos Il e VI, da Lei n? 14.133/2021, e deverdo demonstrar a
compatibilidade do valor contratado com os precos praticados no mercado e com a solucdo

necessdria ao atendimento da situacdo emergencial.
12. GARANTIA DA CONTRATA(;AO

12.1. Sera exigida da contratada a prestacdo de garantia contratual correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor inicial do contrato, nos termos dos arts. 96 e 98 da Lei n2 14.133/2021, considerando
a natureza do objeto, o regime de dedicacdo exclusiva de mado de obra e os riscos associados a

continuidade dos servicos de vigilancia patrimonial armada.

12.2. Caberd a contratada optar por uma das modalidades de garantia previstas no art. 96, § 19, da
Lei n2 14.133/2021, quais sejam:

| — caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;

Il — seguro-garantia;

Il - fianga bancaria; ou

IV — titulo de capitalizagdo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.
12.3. A garantia devera ser apresentada no prazo estabelecido no instrumento contratual, contado
da assinatura do contrato, ressalvada a hipdtese de opgdo pelo seguro-garantia, cujo prazo para
apresentacdo observara o disposto no art. 96, § 32, da Lei n2 14.133/2021.

12.4. A garantia devera assegurar o cumprimento das obrigacGes assumidas pela contratada,
inclusive aquelas relacionadas a execu¢ao do objeto e as consequéncias decorrentes de eventual

inadimplemento contratual, na forma da legislacdo aplicavel.

12.5. A garantia devera permanecer vdlida durante toda a vigéncia da contratacdo e, quando
necessario, ser complementada ou renovada caso ocorra alteracdo do valor contratual ou da sua

validade.

12.6. Na hipdtese de utilizagdo total ou parcial da garantia para cobertura de obrigacdes decorrentes
do contrato, a contratada deverd providenciar sua recomposicdo no prazo estabelecido pela
Administragao.

12.7. A garantia sera liberada ou restituida apds o cumprimento integral das obriga¢des contratuais,

observadas as condi¢Oes estabelecidas na legislacao e no instrumento contratual.

12.8. A exigéncia da garantia devera ser observada pela contratada como condicdo integrante da

contratacdo, sem prejuizo das demais responsabilidades decorrentes da execucdo dos servicos.

12.9. A garantia contratual ndo substitui nem limita a responsabilidade da contratada pela integral
execucdo do objeto e pela reparacdo de eventuais danos causados a Administracdo ou a terceiros em

decorréncia da execugdo contratual.
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13. VIGENCIA E EXTINGAO DA CONTRATACAO EMERGENCIAL

13.1. A contratacdo emergencial tera vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
estabelecida no instrumento contratual, destinando-se exclusivamente ao atendimento da situacdo
emergencial que fundamenta a contratacdo e a garantia da continuidade dos servicos de vigilancia

patrimonial armada.

13.2. A vigéncia estabelecida no item anterior possui carater temporario e excepcional, ndo sendo
admitida a prorrogacao do contrato emergencial, em observancia ao disposto no art. 75, inciso VI,
da Lei n2 14.133/2021.

13.3. A contratacdo emergencial ndo prejudicard a continuidade do procedimento licitatério
destinado a contratacdo definitiva dos servicos, que deverad prosseguir regularmente até sua

conclusdo.

13.4. A contratacdo poderd ser encerrada antes do término do prazo previsto no item 14.1 caso seja
formalizada a contratacdo definitiva decorrente do procedimento licitatério em andamento,

observadas as condi¢Oes estabelecidas no instrumento contratual e na legislagdo aplicavel.

13.5. O encerramento antecipado previsto no item anterior devera ser formalmente comunicado a

contratada, observados os procedimentos administrativos pertinentes.

13.6. A extincdo da contratacdo emergencial ndo prejudicard o pagamento dos servicos
efetivamente prestados até a data de seu encerramento, desde que regularmente executados e

atestados pela fiscalizac3o.

13.7. A contratagdo serd extinta nas hipdteses previstas na Lei n2 14.133/2021 e no instrumento
contratual, especialmente pelo término da vigéncia, pelo cumprimento integral das obriga¢des ou
pela ocorréncia de fatos que tornem juridicamente cabivel o encerramento antecipado do ajuste.

13.8. A extingdo do contrato deverd ser formalizada nos autos do processo administrativo, com o

registro das providéncias adotadas para assegurar a continuidade dos servigos, quando necessaria.

13.9. Por se tratar de contratacao emergencial, eventual necessidade de continuidade dos servigos
apos o término da vigéncia devera ser submetida a nova avaliagdo administrativa e juridica, ndo
constituindo o presente instrumento autorizacdo para prorrogacdo automatica ou sucessiva da

contratacdo.

13.10. O encerramento da contratacdo emergencial deverd observar, quando aplicavel, os
procedimentos de transi¢cdo previstos neste Termo de Referéncia, de modo a evitar a interrupc¢do dos

servicos de vigilancia patrimonial e preservar a seguranca das pessoas e do patriménio institucional.
14. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
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orcamentarios consignados ao Tribunal de Contas do Estado do Amapd — TCE/AP, observada a

disponibilidade orcamentdria para o periodo de vigéncia da contratacao.

14.2. A contratacdo somente sera formalizada apds a comprovacdo da existéncia de recursos
orcamentdrios suficientes para suportar as despesas decorrentes da execuc¢do do objeto, em
observancia ao art. 72, inciso |V, da Lei n? 14.133/2021.

14.3. A unidade responsavel pelo or¢camento devera indicar nos autos a respectiva dotacao

orcamentadria, contemplando, conforme aplicavel:

| — unidade orcamentaria;

Il — programa de trabalho;

IIl — natureza da despesa;

IV — fonte de recursos; e

V — demais classificacGes orcamentdrias necessarias a adequada formalizacdo da despesa.

14.4. Considerando que a presente contratacdo possui vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, a
disponibilidade orcamentaria deverd contemplar as despesas correspondentes ao periodo efetivo de

execucdo, observada a legislacdo orcamentaria aplicavel.

14.5. Na hipétese de a vigéncia da contratagao alcancar mais de um exercicio financeiro, deverao ser
observadas as disposi¢des legais relativas a execug¢dao orcamentdria de cada exercicio, com a

correspondente indicacdo dos recursos necessarios a continuidade da execugao contratual.

14.6. Os pagamentos serdo realizados exclusivamente em relacdo aos servicos efetivamente
prestados e regularmente atestados, observada a disponibilidade orcamentéria e financeira do
TCE/AP.

14.7. A indicagdo da disponibilidade orcamentaria ndo constitui autorizagdo para execucdo de
despesas além dos limites dos créditos orcamentarios disponiveis, devendo eventual insuficiéncia ser

previamente regularizada pela Administragao.

14.8. A execucgdo da contratacdo devera observar os limites e condi¢des estabelecidos na respectiva

nota de empenho e nos demais instrumentos de execucao da despesa.
15. DISPOSIGCOES FINAIS

15.1. Integram o presente Termo de Referéncia, para todos os fins, os documentos e anexos nele
expressamente indicados, especialmente aqueles destinados a definicdo das condicdes de execucao,

medicao, fiscalizacdo e apresentagao da proposta.

15.2. Integram o presente Termo de Referéncia, para todos os fins, os documentos e anexos que

vierem a compor a instrugdo processual, especialmente:

| — Anexo | — EspecificagOes Técnicas dos Postos de Vigilancia Armada e Quantitativo de Postos;
Il — Anexo Il — Relacdo Minima de Armamentos, Equipamentos, Uniformes, Materiais
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Operacionais e Equipamentos de Protecdo Individual;

Il = Anexo Il — Planilha de Custo;

IV — Anexo IV — Documento Instrutivo da Planilha de Custos e Formacado de Precos — Memoria
de Célculo e Fundamentacdo Técnica;

V — Anexo V — Memodria de Cdlculo Analitica da Planilha de Custos;

VI — Anexo VI — Instrumento de Medi¢ao de Resultados — IMR.

15.3. Os anexos mencionados no item anterior constituem parte integrante deste Termo de

Referéncia e deverdo ser observados pela contratada naquilo que Ihes for aplicavel.

15.4. A presente contratacdo possui carater excepcional e tempordrio, sendo destinada
exclusivamente ao atendimento da situacdo emergencial e a preservacdo da continuidade dos

servicos de vigilancia patrimonial armada.

15.5. A contratacdo emergencial ndo afasta a obrigacdo da Administracdo de prosseguir com o

procedimento licitatério destinado a contratacdo definitiva do objeto.

15.6. Os casos omissos serdo solucionados pela Administracao, observadas as disposi¢cdes da Lei n2
14.133/2021, das normas regulamentares aplicaveis, das normas internas do TCE/AP e dos demais

instrumentos normativos pertinentes.

15.7. A contratada devera observar, durante toda a execugao dos servicos, a legislacao aplicavel a
atividade de seguranca privada, as relagdes trabalhistas e as demais obrigacdes decorrentes do

objeto.

15.8. Eventuais altera¢des do presente Termo de Referéncia somente poderao ocorrer nos limites e
hipoteses admitidos pela legislacdo aplicdvel e mediante formalizacdo nos autos do processo

administrativo.

15.9. A contratacdo devera ser formalizada e divulgada nos meios oficiais pertinentes, observadas as
exigéncias de publicidade aplicaveis as contratacGes diretas previstas na Lei n2 14.133/2021.

15.10. A execucdo do objeto deverd observar os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento, transparéncia, economicidade, interesse publico,

continuidade do servigo publico e seguranca juridica.

15.11. Este Termo de Referéncia devera ser interpretado em conjunto com o Estudo Técnico
Preliminar e os demais documentos que integram a instrucdo processual, prevalecendo, em caso de
eventual divergéncia, a legislacdo aplicidvel e as disposicdes formalmente estabelecidas no

instrumento contratual.

15.12. A contratacdo deverd permanecer limitada aos quantitativos e condi¢Ges indispensaveis ao
atendimento da situacdo emergencial, vedada a utilizacdo do ajuste para finalidade diversa daquela

que fundamentou sua formalizacgdo.
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16. RESPONSAVEIS

16.1. Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se na
Resolucdo Executiva n® 108/2023-TCE/AP.

Macapa/AP, 14 de setembro de 2026.

Elaborador:
JOSE ROBERTO SOSINHO DE ARAUJO JUNIOR
Divisdo de Planejamento das Contratacdes
(assinatura eletronica pelo sistema e-TCE)
De acordo:

SIMONE APARECIDA ZANATTA
Chefe da Divisdao de Planejamento das Contratac¢des
(assinatura eletrénica pelo sistema e-TCE)
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ANEXO |

ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS POSTOS DE VIGILANCIA ARMADA E QUANTITATIVO DE
POSTOS

1. OBIETO

O presente Anexo estabelece as especificacdes técnicas, operacionais e funcionais dos
postos de vigilancia patrimonial armada a serem disponibilizados para execug¢do dos servigos
continuados de vigilancia armada nas dependéncias do Tribunal de Contas do Estado do Amap4a
— TCE/AP, com dedicagdo exclusiva de m3o de obra.

2. QUANTITATIVO DE POSTOS: A contratacdo compreendera o fornecimento de 06 (seis) postos
de vigilancia patrimonial armada, distribuidos da seguinte forma:

Tipo de Posto Escala Quantidade

Vigilancia Armada Diurna |12x36 horas |03

Vigilancia Armada Noturna |12x36 horas |03

Total Geral 06

3. JORNADA DE TRABALHO

Os servigos serdo executados em regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, observando-se a
escala de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso.

Os hordrios de funcionamento dos postos serdo:
a) Postos Diurnos: Das 07h00 as 19h00.
b) Postos Noturnos: Das 19h00 as 07h00.

Os horarios poderdo ser ajustados pela Administracdo, mediante necessidade do servico, desde que
mantida a carga hordria contratual e observada a legislacdo trabalhista aplicavel.

4. LOCAIS DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Os servigos serao executados nas seguintes unidades do Tribunal de Contas do Estado do Amapa —
TCE/AP:

| — Prédio Sede Endereco: Avenida FAB, n2 900, Bairro Centro, Macapa/AP.
Il — Prédio Anexo | Endereco: Avenida Mendonga Furtado, n? 632, Bairro Centro, Macapa/AP.
IIl — Prédio Anexo Il Endereco: Avenida Procdpio Rola, n2 675, Bairro Centro, Macapa/AP.

A distribuicdo dos postos ocorrera da seguinte forma:

Unidade Posto Diurno Posto Noturno

Prédio Sede 01 01




’ Tribunal de Contas
\ do Estado do Amapa

DIVISAO DE PLANEJAMENTO DAS CONTRATAGOES

Unidade Posto Diurno Posto Noturno
Prédio Anexo | 01 01
Prédio Anexo Il 01 01
Total 03 03

A Administracdo poderd promover ajustes internos na localizacdo dos postos dentro das
unidades acima indicadas, desde que ndo implique alteracdo quantitativa do objeto contratado.

5. ATRIBUIGOES DOS VIGILANTES
Compete aos vigilantes, sem prejuizo de outras atividades inerentes a fungao:
| — Controlar o acesso de pessoas, veiculos e materiais as dependéncias do Tribunal;
Il — Realizar vigilancia ostensiva e preventiva nas areas internas e externas das unidades;
IIl — Executar rondas periddicas nas dependéncias sob sua responsabilidade;
IV — Fiscalizar portdes, portas, acessos e areas de circulagcao;

V — Prevenir e inibir agdes que possam comprometer a integridade fisica das pessoas e a preservacao
do patrimonio publico;

VI — Registrar ocorréncias em livro préprio ou sistema disponibilizado pela Administracao;
VIl — Comunicar imediatamente a fiscalizacdo contratual qualquer ocorréncia relevante;

VIl — Zelar pelos armamentos, equipamentos e materiais disponibilizados para execu¢ao dos
Servigos;

IX — Adotar as providéncias iniciais cabiveis em situacdes de emergéncia, incéndio, sinistros ou
eventos que possam colocar em risco pessoas ou patrimonio;

X — Cumprir integralmente as normas de seguranca estabelecidas pela Administracdo e pela
legislacdo aplicavel a atividade de vigilancia privada.

O exercicio do controle de acesso ndo confere aos vigilantes atribuicdes tipicas de recepcao,
atendimento administrativo ou atividades estranhas ao objeto da contratacdo, restringindo-se as
acBes necessdrias a segurancga patrimonial e ao controle de acesso as dependéncias do Tribunal.

6. RONDAS E PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS

Os vigilantes deverdo realizar rondas preventivas periédicas nas areas sob sua responsabilidade,
observando as orientagdes da fiscalizacdo contratual.

As rondas deverdo contemplar, entre outras verificacdes:
a) portas, janelas e acessos;
b) iluminacao das areas externas;

¢) movimentacgao de pessoas em locais restritos;
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d) situacBes que possam representar risco a seguranca patrimonial;
e) condi¢bes dos equipamentos de segurancga existentes.

As ocorréncias verificadas durante as rondas deverao ser registradas e comunicadas a fiscalizacdo
guando necessario.

7. RENDIGCAO DE TURNO
A troca de turno deverd ocorrer sem interrupcao da prestagao dos servicos.

Durante a rendicdo deverdo ser repassadas todas as informacdes relevantes referentes ao periodo
anterior, incluindo:

a) ocorréncias registradas;

b) orientacdes da fiscalizacdo;

¢) situagcdo dos equipamentos operacionais;

d) armamentos e munigGes;

e) demais informag0es necessdrias a continuidade dos servigos.
8. ARMAMENTO, EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

A contratada devera fornecer todos os armamentos, muni¢des, equipamentos, uniformes, materiais
operacionais e equipamentos de protecao individual necessarios a execuc¢do dos servicos.

Os armamentos e equipamentos deverao observar integralmente a legislacdo aplicdvel a atividade
de vigilancia privada e as normas expedidas pela Policia Federal.

Os equipamentos de uso coletivo permanecerdo vinculados aos respectivos postos de vigilancia,
sendo compartilhados pelos profissionais durante a troca de turno.

Os equipamentos de uso individual deverdo ser fornecidos diretamente aos vigilantes designados
para execugao contratual.

9. SUBSTITUICAO DE PROFISSIONAIS

A contratada devera promover a substituicdo imediata dos profissionais ausentes, afastados,
impedidos ou que ndo apresentem condicdes de desempenhar suas atividades.

Em nenhuma hipdtese serd admitida a descontinuidade dos postos contratados.
10. OBRIGAGOES OPERACIONAIS DA CONTRATADA
A contratada devera:
| — Manter todos os postos integralmente cobertos durante toda a execugdo contratual;
Il — Disponibilizar profissionais devidamente habilitados e capacitados;
Il — Manter atualizadas as reciclagens obrigatdrias dos vigilantes;
IV — Garantir a regularidade dos registros e autorizacbes exigidos pela Policia Federal;

V — Fornecer uniformes, equipamentos e materiais em perfeitas condicdes de uso;
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VI — Substituir imediatamente equipamentos defeituosos ou inadequados a execucao dos servicos;
VIl — Assegurar a continuidade da prestacao dos servigcos durante toda a vigéncia contratual.
11. FISCALIZAGAO

A execucgdo dos servicos serd acompanhada e fiscalizada por servidor formalmente designado pela
Administracdo, a quem competira verificar o cumprimento das obrigacGes contratuais, registrar
ocorréncias e adotar as providéncias necessarias a adequada execuc¢ao do contrato.
Macapa/AP, 14 de setembro de 2026.
Elaboragao:
JOSE ROBERTO SOSINHO DE ARAUJO JUNIOR
Divisdo de Planejamento das Contratagdes

(Assinado Eletronicamente pelo e -TCE)
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ANEXO Il

RELAGAO MINIMA DE ARMAMENTOS, EQUIPAMENTOS, UNIFORMES, MATERIAIS OPERACIONAIS

E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

1. DISPOSIGOES GERAIS

A contratada deverd fornecer, as suas expensas, todos os armamentos, municdes, equipamentos,
materiais operacionais, uniformes e equipamentos de protec¢do individual necessarios a perfeita
execucdo dos servicos contratados, observando a legislacdo aplicavel a atividade de vigilancia
privada, as normas expedidas pela Policia Federal e as especificacdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

Todos os materiais fornecidos deverdo estar em perfeitas condicGes de uso, conservacdo e
funcionamento durante toda a execugdo contratual, cabendo a contratada promover imediatamente
sua substituicdo sempre que constatado desgaste, dano, defeito ou inadequacdo ao servigo.

2. ARMAMENTOS E EQUIPAMENTOS OPERACIONAIS

A contratada devera disponibilizar, no minimo:

Item Descricao
01 |Arma de fogo calibre .38 ou equivalente autorizado pela Policia Federal
02 |Municdes calibre .38 SPL ponta chata ou equivalente
03 |Tonfa ostensiva de 58 cm
04 |Lanterna tatica LED recarregavel
05 Taser Gun (pistola de incapacitacdo elétrica a distancia), quando permitida pela legislacao
vigente e autorizada pelos 6rgaos competentes
06 |Coldre de coxa em nylon regulavel
07 |Cinto de guarnicdo operacional
08 |Bornal operacional em nylon
09 |Apito operacional tipo Fox 40 ou equivalente
10 |Prancheta para registros operacionais
11  |Livro fisico de ocorréncias
12 |Caneta esferografica
3. EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO INDIVIDUAL

A contratada devera fornecer, no minimo:



’ Tribunal de Contas
\ do Estado do Amapa

DIVISAO DE PLANEJAMENTO DAS CONTRATAGOES

Item Descrigao

01 Colete balistico nivel IlI-A

02 Capa de colete modular compativel com o painel balistico
03 Painel balistico nivel IlI-A

04 Capa de chuva tatica impermeavel

Todos os equipamentos de protecdo individual deverdo atender as normas técnicas aplicaveis e
possuir condi¢des adequadas de utilizagdo durante toda a execugao contratual.

4. UNIFORMES

A contratada devera fornecer uniformes padronizados, em quantitativo suficiente para garantir a
adequada apresentacdo dos profissionais durante toda a vigéncia contratual.

O conjunto minimo de uniformes devera ser composto por:

Item Descri¢ao

01 Gandola tatica em tecido rip stop com identificacdo do vigilante
02 Calca tatica em tecido rip stop

03 Boné operacional em tecido rip stop

04 Blusa de manga longa tipo suadeira

05 Coturno tatico com ziper lateral

06 Meia de algoddo cano médio

07 Cinto de lona com fivela

5. IDENTIFICAGAO FUNCIONAL

A contratada devera fornecer aos vigilantes:

Item Descricao
01 Cracha funcional com fotografia recente e prote¢ao em acrilico
02 Carteira Nacional de Vigilante vdlida, expedida nos termos da legislacdo aplicavel

6. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA
Compete a contratada:
| — Fornecer todos os itens necessarios a execug¢do contratual;
Il — Manter os equipamentos e armamentos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento;

Il — Promover a substituicdo imediata de itens danificados, vencidos ou inadequados;
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IV — Garantir que os equipamentos atendam as exigéncias da Policia Federal e demais 6rgaos
competentes;

V — Assegurar a utilizacdo de uniformes padronizados e em adequado estado de conservacao;

VI — Fornecer equipamentos de protecdo individual compativeis com os riscos da atividade
desenvolvida.

A auséncia de qualquer equipamento, material, armamento, uniforme ou equipamento de protecao
individual exigido neste Anexo poderd ensejar a aplicacdo das sanc¢des previstas no Termo de
Referéncia, no contrato e no Instrumento de Medicdo de Resultados — IMR.

Macapa/AP, 14 de setembro de 2026.
Elaboragao:
JOSE ROBERTO SOSINHO DE ARAUJO JUNIOR
Divisao de Planejamento das Contratagdes

(Assinado Eletronicamente pelo e -TCE)
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ANEXO Il
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO AMAPA

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECOS UNITARIO - VIGILANCIA - PREGAO ELETRONICO

ORGCAMENTO ESTIMATIVA DE PRECO DE MERCADO TCE/AP
DT APRESENTACAO DA PROPOSTA / /2026
REGIME TRIBUTARIO DA EMPRESA
ENQUADRAMENTO
TIPO DE SERVICO VIGILANCIA ARMADA - DIURNA e NOTURNA
UNID. DE MEDIDA homem/posto
N° MESES DA EXECUCAO 6 meses
CONTRATUAL
CATEGORIA PROFISSIONAL VIGILANTES
DT BASE DA CATEGORIA CCT - N2 AP0O00057/2026 - 11/08/2025
VALOR DO PISO - SALARIO RS 2.282,36
Adicional periculosidade 30,00% RS
684,71
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SOMA| RS
2.967,07
Valor da hora normal RS 13,49
Hora normal + 20% R$2,70 R$ 16,18
Hora extra (diurna + 50%) R$ 6,74 RS 20,23
Hora extra (noturna + 50%+20%) R$ 4,05 R$24.28
Adicional noturno 20% R$ 2,70
Hora noturna reduzida - divisor 1,142857
MODULO 1: COMPOSICAO A REMUNERACAO
ESTIMADO
REMUNERACAO Qtd % DIURNO NOTURNO FUNDAMENTO LEGAL/ MEMORIA DE CALCULO
Salario Base R$ 2.282.36] R$ Salario base CCT-2026
2.282,36
Adicional de periculosidade 30% R$ 684,71 16{8$4 7 Clausula décima quarta CCT-2026: 30%.
. RS Clausula décima segunda CCT-2026: {(7h/diaria+1h

Adicional noturno (Hora) 120 R$ 2,70 323,68 ficta*15d = 1120x 2,58}}.
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dicional d duzid : 202 RS Clausula décima segunda CCT-2026: {(1h/d=1he
Adicional de HE noturna reduzida 5 R$ 20,23 303.45 ficta)x15d)=15x19,36)=
DSR s/ Hora Noturna 1/6 };?;S 95 Cléusula decima terceira - Paragrafo segundo.
RS . . . .
DSR s/ HNR 1/6 50.58 Clausula decima terceira - Paragrafo segundo.
RS 2.967,07 i REMUNERACAO - saldrio + adicionais
T 3.698,72
Cléausula décima primeira CCT-2026: DIURNO
intervalo intrajornada - diurno 15 R$ 20,23 R$ 303,45 (50%=19,36). Indenizado.
intervalo intrajornada - noturno 15 R$ 23,23 54;58 45 NOTURNO(HE+50% +20% = 23,23x15d). Indenizado.
TOTAL DA REMUNERACAO RS 3.270,52 | RS Total da Remuneracio:
4.047,17
TOTAL DO MODULO 1 RS - RS 3.270,52 RS
4.047,17

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2.1 SUBMODULO - 132 Saldrio, férias e adicional de férias

A - 132 SALARIO 8,33% R$ 247,26 R$ 308,23 1/12 avos da remuneragao
B - ADICIONAL DE FERIAS 2,78% -R$ 82,42 R$ 102,74 1/3 do % valor mensal férias
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 11,11% RS 164,84 RS 410,97
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2.2 SUBMODULO - Encargos previdenciarios (GPS), Fundo de Garantias por Tempo Servico (FGTS) e outras contribui¢ces

RUBRICA % DIURNO NOTURNO FUNDAMENTO LEGAL/ MEMORIA DE CALCULO
INSS 20,00% R$ 593,41 RS Art. 22, Inciso I, da Lei n® 8.212/91
739,74
SESI/SESC 1,50% R$ 44,51 R$ art. 3°da Lein®. 11.457/2007
55,48
INCRA 0,20% R$ 5,93 R$ Decreto-Lei 1.110/1970
7,40
SENAI/SENAC 1,00% R$ 29,67 RS art. 3° da Lei n®. 11.457/2007
36,99
SALARIO EDUCACAO 2,50% R$ 74,18 RS Lein® 9.424/1996
92,47
R.A.T (GIIL/RAT) - maximo 3,00% R$ 89,01 RS IN RFB n° 971/2009
110,96
FGTS 8,00% R$ 237,37 RS Art. 15 da Lei 8.036/90
295,90
SEBRAE 0,60% R$ 17,80 RS art. 3°da Lei n®. 11.457/2007; IN RFB 971/2009
22,19
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 36,80% RS 1.091,88 RS Soma de todos os encargos sociais do submaddulo 2.2
1.361,13

2.3 SUBMODULO - Beneficios mensais e didrios
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BENEFICIOS UNT % DIURNO NOTURNO FUNDAMENTO LEGAL/ MEMORIA DE CALCULO
Estimado 30 vales com custo real de R$ 3,75x30 = R$
VALE TRANSPORTE R$ 3,70 R$ 0,00 R$ 0,00 112,50. Custeio 100% do trabalhador.
Conforme clausula 17% valor 39,60 x15d. Caso a empresa seja
‘ ~ . R$ R$ filiada ao PAT podera descontar o percentual permitido na
AUXILIO ALIMENTACAO (dia) R$ 39,60 15 594,00 594,00 CCT, de 1%. Devera apresentar comprovagao, junto com a
proposta, do cadastro ao PAT.
ASSISTENCIA MEDICA RS R$ Valor estimado
90,00 90,00
SEGURO DE VIDA R$ RS Valor estimado - Clausula vigesima segunda - CCT
10,86 10,86
AUXILIO FUNERAL 22?222 XXX XXX XXXXXXXX
RS beneficio 6,81. encargos 2,30 =9,11x12 MESES =
Dia Nacional do Vigilante 9,11 12 9,11 911 109,32).
’ Clausula nona-CCT
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 RS 694,86 RS 694,86
TOTAL DO MODULO 2 RS 1.951,58 RS 2.466,96

MODULO 3: PROVISAO PARA
RESCISAO
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RUBRICA % DIURNO NOTURNO FUNDAMENTO LEGAL/ MEMORIA DE CALCULO
AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42% RS 12,46 R$ 15,53 % API = 1/12x0,05*100 = 0,42
, 0 - * * — — * *
FGTS S/ AV. PREVIO INDENIZADO 0,03% R$ 1,00 RS 1,24 1/((’)(1;)(} TS s/ APL= APT*0,08%100 = (API = 0,420,038
MULTA DO FGTS S/ API 3,44% R$ 102,07 R$ 127,24 40% da multa do FGTS sobre o % do API.
% APT =(7/30) /12 * 100 = 1,94. Na prorrogacad vé
AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% RS 57,56 RS 71,76 TCU(Acoérdao 3.006/2010), custo ndo € renovavel.
Reduzir para apenas 0,0194.
INCIDENCIA do submédulo 2.2 S/ AV. ,
PREVIO INDENIZADO 0,71% R$ 21,18 R$ 26,41 Submodulo 2.2 * % APT
MULTA DO FGTS S/ AV. PREVIO o — * * 0.4 * 100 =
T RABALHADO 0.62% RS 18.40 RS 22,93 5)61;/1)ulta e CS s/ FGTS = (0,0194 * 0,08 * 0,4 * 100
TOTAL DO MODULO 3 7,17% RS 212,67 RS 265,11
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL
AUSENTE
4.1 SUBMODULO - Substituto nas auséncias legais
RUBRICA % DIURNO NOTURNO FUNDAMENTO LEGAL/ MEMORIA DE CALCULO
Subst. FERIAS 8,33% R$ 247,16 RS Ja calculado no submoddulo 2.2 B.
308,10
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AUSENCIA POR DOENCA 1,39% R$ 41,24 RS Estimado 5 dias/ano (5/30*%100) = 1,39
51,41
RS Estimado custo efetivo de 11,11% para 5,28% de
LICENCA MATERNIDADE 0,29% RS 8,60 10.73 afastamento -
’ 6 meses = 50%. (11,11*5,28%*50%) = 0,29%
AUSENCIAS LEGAIS 0,28% RS 8,31 RS Estimado %AL = (1/30 dias)/12 meses = 0,28%
10,36
b b . _ . _
LICENCA PATERNIDADE 0.02% RS 0.59 RS %LP = Estimado (5 dias/ano) = (5/30 dias /12 meses
0,74 0,02%)
AUSENCIA POR ACIDENTE DE 0,07% R$ 2,08 RS Estimado 1,78% = (1/12 * 0,0178 * 100) = 0,07%
TRABALHO 2,59
Soma 10,38% RS 307,98 RS 383,93 Soma
Encargos s/ CRPA 3,82% R$ 113,34 RS Moédulo 2.2 sobre CRPA
141,29
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 R$421,32 |RS 525,21
4.2 SUBMODULO - Substituto na intrajornada
RUBRICA % DIURND NOTURNO FUNDAMENTO LEGAL/ MEMORIA DE CALCULO
SUBSTITUTO NA COBERTURA DE INTERVALO PARA
REPOUSO E Calculado na remuneragao - modulo 1
ALIMENTACAO
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 R$ 0,0( R$ 0,00 0
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TOTAL DO MODULO 4 R$ 421,32 RS 525,21
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
RUBRICA % DIURNO NOTURNO | FUNDAMENTO LEGAL/ MEMORIA DE CALCULO
[UNIFORME/EPI ¢ materiais R$ R$ Orgamento - Custo estimado unitario do uniforme
223,74 223,74
EQUIPAMENTOS/DEPRECIACAO R$ RS Or¢amento - Custo estimado unitario do uniforme
156,45 156,45
OUTROS/RECICLAGEM R$ RS Orgamento - Custo estimado unitario do uniforme
50,00 50,00
TOTAL RS 430,19| R$ 430,19
TOTAL DO MODULO 5 RS 430,19| RS 430,19
noturno
VALOR DOS CUSTOS DIRETOS (MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO 5 RS 7.734,64
diurno
VALOR DOS CUSTOS DIRETOS (MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO 5 RS 5.425,89

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LURO
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APURACAO DO CUSTO INDIRETO

CUSTOS INDIRETOS % S/ CD DIURNO NOTURNO FUNDAMENTO LEGAL/ MEMORIA DE CALCULO
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 5,00% R$ 271,29 R$ 386,73
OUTROS (especificar)
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS RS 271,29 RS 386,73
APURACAO DO LUCRO

% S/ CD DIURNO NOTURNO FUNDAMENTO LEGAL/ MEMORIA DE CALCULO
LUCRO 7,00% R$ 379,81 R$
541,42
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS RS 379,81 RS 541,42
APURAQAO DO CUSTO Memoria Memoria
TRIBUTARIO
TRIBUTOS % S/ BC DIURNO NOTURNO noturno diurno

ISS 5,00% R$ 347,79 R$ 458,99 R$ 9.179,80 R$ 6.955,72
COFINS 3,00% R$ 208,67 R$ 275,39 R$ 9.179,80 R$ 6.955,72
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PIS 0,65% R$ 45,21 R$ 59,67 R$9.179,80 R$ 6.955,72
OUTROS (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS (8,65%) RS 601,67 RS 794,05
TOTAL DO M IDULO 6 RS 1.252,78 RS 1.722,21
VALOR UNITARIO-VIGILANTE NOTURNO RS 8.987,41
VALOR UNITARIO-VIGILANTE DIURNO RS 7.148,10
HOMEM POR POSTO
VALOR POSTO NOTURNO 2 RS 17.974,83
VALOR POSTO DIURNO 5 RS 14.296,20
QTD /POSTOS
VALOR MENSAL VALOR 180 DIAS
VALOR - POSTO NOTURNO 3 RS 53.924,48 R$ 323.546,87
VALOR - POSTO DIURNO 3 RS 42.888,59 R$ 257.331,57
TOTAL GLOBAL RS 96.813,07 RS 580.878,43




Elaboracgio:

’+ Tribunal de Contas
\ do Estado do Amapa

Divisao de Planejamento das Contratacdes

JOSE ROBERTO SOSINHO DE ARAUJO JUNIOR
Divisdo de Planejamento das Contratacdes

(Assinado Eletronicamente pelo e -TCE)
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ANEXO IV

DOCUMENTO INSTRUTIVO DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS -
MEMORIA DE CALCULO E FUNDAMENTACAO TECNICA

OBIJETO

O presente documento tem por finalidade demonstrar a metodologia adotada para elaboracdo da
Planilha de Custos e Formacao de Precos referente a contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de servicos continuados de vigilancia patrimonial armada, com dedicac¢do exclusiva de mao
de obra, compreendendo postos diurnos e noturnos, nas dependéncias do Tribunal de Contas do
Estado do Amapa.

A composicdo dos custos foi elaborada com fundamento na legislacdo trabalhista e previdenciaria
aplicavel, na Lei n2 14.133/2021, na Convencdo Coletiva de Trabalho n2 AP000057/2026, registrada
no Ministério do Trabalho e Emprego em 14 de agosto de 2026, com vigéncia de 12 de maio de 2026
a 30 de abril de 2027, bem como nas premissas e parametros constantes da Planilha de Composi¢ado
de Precos Unitdrios elaborada para a contratacao.

A Convencdo Coletiva de Trabalho n? AP0O00057/2026 estabelece as condi¢cbes remuneratorias e
demais obrigacdes aplicaveis aos empregados de empresas de seguranca e vigilancia no Estado do
Amap3, abrangendo o Municipio de Macapa/AP.

MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO

O Médulo 1 contempla a composicdo da remuneragdo mensal do vigilante, considerando as
diferencas decorrentes da execugdo dos postos diurnos e noturnos.

Foram considerados:

a) salario-base da categoria profissional;

b) adicional de periculosidade;

c) adicional noturno para os postos executados em hordrio noturno;

d) hora noturna reduzida;

e) horas decorrentes da reducdo ficta da hora noturna;

f) Descanso Semanal Remunerado — DSR incidente sobre as parcelas correspondentes as horas extras
e ao adicional noturno, quando aplicavel;

g) indenizacdo relativa ao intervalo intrajornada, quando nao usufruido, observada a jornada
efetivamente praticada e a previsao constante da Convenc¢ao Coletiva de Trabalho.

O saldrio-base utilizado na estimativa corresponde a R$ 2.282,36, conforme Clausula Terceira, §39,
alinea “1”, da CCT n2 AP0O00057/2026.

O adicional de periculosidade corresponde a 30% do salario-base, conforme Clausula Décima Quarta
da CCT e legislacdo aplicavel as atividades de segurancga patrimonial.

Para os postos noturnos, foi considerado o adicional noturno de 20%, calculado sobre o valor da hora
diurna, mediante divisor 220, conforme Clausula Décima Segunda da CCT.

A hora noturna reduzida foi considerada a razdo de 52 minutos e 30 segundos, conforme Clausula
Décima Terceira da CCT, observando-se o calculo das horas fictas e respectivas repercussoes.

A jornada adotada é o regime 12x36, expressamente admitido pela Clausula Trigésima Terceira da
CCT, ficando a remuneracdo mensal pactuada nessa escala abrangendo o descanso semanal
remunerado e os feriados, nos termos da norma coletiva e da legislacao aplicavel.
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MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS

3.1 Submodulo 2.1 — 132 Salario, Férias e Adicional de Férias

Para fins de estimativa, foram considerados:

a) 132 saldrio: provisdo correspondente a 1/12 da remuneracdo mensal, equivalente a 8,33%;

b) férias: provisdo correspondente a 1/12 da remuneragdo mensal;

c) adicional constitucional de férias: correspondente a 1/3 da provisdo de férias, equivalente a 2,78%.
A composicdo do Subméddulo 2.1 corresponde, portanto, ao percentual de 11,11%, conforme
metodologia empregada na Planilha de Custos.

3.2 Submoédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios e FGTS

Foram considerados os encargos incidentes sobre a remuneracgdo, conforme os percentuais utilizados
na planilha de custos:

Encargo Percentual
INSS Patronal 20,00%
SESI/SESC 1,50%
INCRA 0,20%

SENAI/SENAC 1,00%
Salario-Educacao [2,50%
RAT/GIIL-RAT 3,00%

FGTS 8,00%
SEBRAE 0,60%
Total 36,80%

Os percentuais deverao ser observados de acordo com o enquadramento tributdrio, previdencidrio
e de risco da empresa contratada, quando da apresentacao de sua proposta, sem prejuizo da
metodologia utilizada para a elaboragdo do orcamento estimativo.

3.3 Submodulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

Foram considerados os beneficios e custos previstos na Convengdo Coletiva de Trabalho e nas
premissas do orcamento estimativo.

a) Vale-transporte

Para fins de estimativa, considera-se a tarifa de transporte coletivo urbano adotada na planilha, de
RS 3,75, com estimativa de 30 vales mensais.

O custo bruto estimado corresponde a:

30 x R$ 3,75 = RS 112,50.

Sobre o beneficio devera ser observado o desconto legal do empregado, de modo que o custo liquido
para a contratada correspondera a diferenca entre o custo dos vales e a participacdo do empregado,
guando esta for superior a zero.

b) Auxilio-alimentagao

A Clausula Décima Sétima da CCT n2 AP000057/2026 estabelece o fornecimento de Ticket
Alimentacdo ou Vale Refei¢do no valor de RS 43,00 por dia trabalhado, a partir de 12 de maio de
2026.

Considerando-se 15 dias de trabalho mensais:

15 x RS 43,00 = RS 645,00.

Caso a empresa comprove sua adesdo ao Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT, podera
ser aplicado o desconto de 1% previsto na propria CCT.
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c) Assisténcia médica

O valor de assisténcia médica eventualmente considerado na Planilha de Custos devera ser tratado
como premissa de estimativa de mercado, ndo sendo atribuido diretamente a CCT n¢
AP000057/2026, uma vez que a norma coletiva ndo estabelece esse beneficio, de forma geral, para
a funcao de vigilante patrimonial comum.

d) Seguro de vida

A CCT n2 APO00057/2026 estabelece a obrigacio de custeio de seguro de vida para os integrantes da
categoria profissional.

O valor monetdrio utilizado na planilha devera ser considerado como estimativa de custo, decorrente
de pesquisa ou parametro de mercado, ndo como valor estabelecido pela Convencdo Coletiva.

e) Dia Nacional do Vigilante

A Clausula Nona da CCT estabelece que o trabalho realizado no Dia Nacional do Vigilante, em 20 de
junho, serd remunerado com valor correspondente a 1/30 do piso salarial, observadas as condicdes
previstas na norma coletiva.

Considerando o piso de RS 2.282,36:

R$ 2.282,36 + 30 = RS 76,08.

O valor deverd ser apropriado proporcionalmente na planilha, quando cabivel.

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

O Moddulo 3 contempla a provisdo dos custos estimados decorrentes da rescisdo dos contratos de
trabalho dos empregados vinculados a execucao dos servicos.

Foram consideradas as seguintes rubricas:

a) Aviso Prévio Indenizado;

b) FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado;

¢) Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado;

d) Aviso Prévio Trabalhado;

e) incidéncias dos encargos previdenciarios e fundiarios sobre o Aviso Prévio Trabalhado;

f) Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado.

Para o orcamento estimativo foram utilizados os percentuais constantes da Planilha de Custos,
observando-se a metodologia de provisionamento adotada pela Administracao.

O percentual de 0,42% para Aviso Prévio Indenizado decorre da féormula:

1/12 x 5% = 0,4167%, aproximadamente 0,42%.

O Aviso Prévio Trabalhado foi estimado em 1,94%, conforme metodologia adotada na planilha.

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

O Médulo 4 contempla os custos decorrentes da necessidade de substituicdo do profissional titular
em razao de auséncias que impecam a continuidade da prestacdo dos servigos.

Foram consideradas:

a) férias;

b) auséncia por doenca;

c) licenga-maternidade;

d) auséncias legais;

e) licenca-paternidade;

f) auséncia por acidente de trabalho;

g) encargos incidentes sobre o custo do profissional substituto.
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Foram mantidos, para fins do orcamento estimativo, os percentuais utilizados na Planilha de Custos:
Rubrica Percentual
Férias 8,33%
Auséncia por doenga (1,39%
Licenga-maternidade (0,29%
Auséncias legais 0,28%

Licenga-paternidade |0,02%
Acidente de trabalho |0,07%
Total 10,38%

Sobre o custo de reposicao foram considerados os encargos correspondentes, conforme metodologia
da planilha.

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

O Médulo 5 contempla os materiais, equipamentos, uniformes, equipamentos de protecao individual
e demais insumos necessarios a adequada execugao dos servigos.

A CCT n2 AP000057/2026 determina o fornecimento gratuito, aos empregados da drea operacional,
de equipamentos compativeis com a atividade, incluindo, para a vigilancia armada, colete a prova de
balas, arma de fogo devidamente legalizada e demais EPIs aplicaveis.

A Clausula Quadragésima Primeira estabelece ainda a composicdo minima do uniforme e, para a
vigilancia armada, determina o fornecimento de cinto de guarnicdo completo, arma de fogo
legalizada e colete balistico.

Os custos dos equipamentos foram estimados considerando aquisi¢do, vida util, deprecia¢do e/ou
reposicao dos bens utilizados na execug¢do contratual.

Para fins da planilha, os insumos foram agrupados nas seguintes categorias:
a) uniformes, EPIs e materiais;

b) equipamentos e depreciacao;

c) reciclagem e capacitacdo profissional;

d) demais materiais operacionais necessarios a execucdo do objeto.

A Convencdo Coletiva também estabelece que as empresas deverdo custear o curso de reciclagem,
o atestado ocupacional e o exame psicotécnico dos empregados da drea operacional.

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

Custos indiretos
Foi adotado percentual de 5,00% sobre os custos diretos da contratacdo, abrangendo despesas
administrativas e demais custos indiretos necessarios a execu¢ao do contrato.
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Lucro

Foi adotado percentual de 7,00%, incidente sobre os custos diretos acrescidos dos custos indiretos,
conforme metodologia da Planilha de Custos.

Tributos

Para composicdo do orcamento estimativo foram considerados:

a) ISS — 5,00%;

b) COFINS — 3,00%;

c) PIS—0,65%.

A incidéncia dos tributos deverd observar o regime de tributacdo efetivamente aplicavel a empresa
contratada.

Observagdo técnica incorporada a metodologia: a soma aritmética dos percentuais acima
corresponde a 8,65%, devendo a Planilha de Custos ser ajustada para que o percentual total e a
respectiva metodologia de calculo tributario permanecam matematicamente coerentes.

incidem conforme a legislacao tributdria aplicavel e o regime de tributagdo da futura contratada.

CONCLUSAO

A presente memdria de calculo estabelece as premissas utilizadas para elaboracdo da Planilha de
Custos e Formagdao de Pregos, contemplando os custos de mdo de obra, encargos sociais e
trabalhistas, beneficios, provisdes para rescisdo, reposicao de profissionais ausentes, equipamentos,
uniformes, EPIs, materiais, custos indiretos, lucro e tributos.

Os valores remuneratérios e beneficios de natureza coletiva foram compatibilizados com a
Convencgao Coletiva de Trabalho n2 AP000057/2026, vigente para a categoria profissional no Estado
do Amapd, enquanto os demais valores estimativos deverdo estar respaldados pelas respectivas
fontes de pesquisa ou premissas de orgamento utilizadas pela Administragao.

A metodologia assegura rastreabilidade das premissas utilizadas e permite a verificacdo
individualizada dos componentes que integram o custo estimado da contratacdo.
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ANEXO V
MEMORIA DE CALCULO ANALITICA DA PLANILHA DE CUSTOS

E ai sim colocariamos formula por férmula.
Exemplo:
1. MODULO 1 - MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

1.1 Salario-base

Conforme Clausula Terceira, §32, alinea “I”, da CCT n2 AP000057/2026:
Salario-base = RS 2.282,36.

1.2 Adicional de periculosidade

Percentual estabelecido pela CCT: 30%.

Férmula:

R$ 2.282,36 x 30% = RS 684,71.

Remuneragao composta por saldrio-base e periculosidade:
R$ 2.282,36 + RS 684,71 = R$ 2.967,07.

1.3 Valor da hora normal

Considerando o divisor 220:

RS 2.967,07 + 220 = RS 13,49.

1.4 Adicional noturno

A CCT estabelece adicional noturno de 20%.

Férmula:

RS 13,49 x 20% = RS 2,70.

1.5 Hora extra diurna

Adicional de 50%, conforme CCT:

RS 13,49 x 1,50 = RS 20,23.

1.6 Hora extra noturna

Considerando adicional de 50% acrescido do adicional noturno de 20%:
RS 13,49 x 1,50 x 1,20 = RS 24,28.

1.7 Hora noturna reduzida

Conforme Clausula Décima Terceira da CCT, a hora noturna corresponde a 52 minutos e 30
segundos.

Fator de conversdo:
60 +52,5=1,142857.
1.8 Adicional noturno mensal

Considerando 8 horas noturnas computadas para fins da metodologia da planilha e 15 noites
trabalhadas:

8 horas x 15 noites = 120 horas.
Valor:
120 x RS 2,70 = RS 323,68.
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1.9 Horas decorrentes da reduc¢ao da hora noturna

Considerando aproximadamente uma hora ficta adicional por plantao:
15 plantdes x R$ 20,23 = R$ 303,45.

1.10 DSR sobre adicional/hora extra

Conforme Clausula Décima, §22, e Clausula Décima Terceira, §22, da CCT, o DSR incidente sobre
horas extras corresponde a 1/6.

Para o adicional noturno:

R$ 323,68 + 6 = RS 53,95.

1.11 DSR sobre hora noturna reduzida
R$ 303,45 + 6 = RS 50,58.

1.12 Intervalo intrajornada

O pagamento do intervalo intrajornada ndo usufruido observa a Clausula Décima Primeira da CCT
e o art. 71, 8§42, da CLT, possuindo natureza indenizatdéria conforme a norma coletiva.

Para o posto diurno:

15 x RS 20,23 = RS 303,45.

Para o posto noturno, utilizando a hora extra noturna corretamente calculada:
15 x RS 24,28 = RS 364,20.

MODULO 2

2.1 Submédulo 2.1 — 132 salario e férias
2.1.1 132 salario

Percentual:

1+12=8,33%.

2.1.2 Férias

Percentual:

1:+12=8,33%.

2.1.3 Adicional constitucional de férias
Percentual:

8,33% + 3 =2,78%.

Total do submédulo:

8,33% +2,78% = 11,11%.

2.2 Submoédulo 2.2 — Encargos sociais
Foram utilizados os seguintes percentuais:
e INSS: 20,00%;
e SESI/SESC: 1,50%;
e INCRA: 0,20%;
e SENAI/SENAC: 1,00%;
e Salario-Educagao: 2,50%;
e RAT/GIIL-RAT: 3,00%;
e FGTS: 8,00%;
e SEBRAE: 0,60%.
Total: 36,80%.
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2.3 Submédulo 2.3 — Beneficios

2.3.1 Vale-transporte

Tarifa considerada:

RS 3,75.

Quantidade estimada:

30 vales/més.

Custo bruto:

30 x R$ 3,75 = RS 112,50.

O custo liquido sera apurado mediante dedugdo da participacdo do empregado, observada a
legislagao aplicavel.

2.3.2 Auxilio-alimentagdo

Valor estabelecido pela CCT:

RS 43,00 por dia trabalhado.

Quantidade considerada:

15 dias/més.

Calculo:

15 x RS 43,00 = RS 645,00.

Quando aplicavel e comprovada a adesido ao PAT:

RS 645,00 x 1% = RS 6,45.

Custo apos desconto de 1%:

R$ 645,00 — RS 6,45 = RS 638,55.

2.3.3 Assisténcia médica

Valor utilizado no or¢gamento estimativo:

RS 90,00 por empregado/més.

O valor devera ser considerado como premissa de estimativa e nao como valor estabelecido pela
CCT.

2.3.4 Seguro de vida

Valor utilizado na planilha:

R$ 10,86 por empregado/més.

A obrigacao de fornecimento decorre da Clausula Vigésima Segunda da CCT, enquanto o valor
monetdrio constitui estimativa de custo.

2.3.5 Dia Nacional do Vigilante

Piso:

R$ 2.282,36.

Calculo:

R$ 2.282,36 + 30 = RS 76,08.

Rateio mensal:

R$ 76,08 + 12 = RS 6,34.

Sobre o valor poderdo incidir os encargos correspondentes, conforme metodologia da planilha.

MODULO 3

3.1 Aviso Prévio Indenizado
Percentual:

1+12x5%=0,42%.

3.2 FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
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0,42% x 8% = 0,0336%, aproximadamente 0,03%.

3.3 Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Percentual utilizado na planilha:

3,44%.

3.4 Aviso Prévio Trabalhado

Percentual:

1,94%.

Férmula:

(7 +30)+12x 100 =1,94%.

3.5 Incidéncia dos encargos sobre Aviso Prévio Trabalhado
Considerando encargos sociais de 36,80%:

1,94% x 36,80% = 0,71%.

3.6 Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado

1,94% x 8% x 40% = 0,62%.

3.7 Total do Médulo 3

3,44% + 1,94% + 0,71% + 0,62% + 0,42% + 0,03% = 7,16%, aproximadamente 7,17%, conforme
arredondamento utilizado na planilha.

MODULO 4
Reposi¢do do Profissional Ausente
Foram utilizados os seguintes percentuais:

Rubrica Percentual
Férias 8,33%
Auséncia por doenga 1,39%
Licenga-maternidade 0,29%
Auséncias legais 0,28%
Licenca-paternidade 0,02%
Acidente de trabalho 0,07%
Total 10,38%
Sobre o custo correspondente a reposi¢ao do profissional incidem os encargos sociais de
36,80%.

Calculo:

10,38% x 36,80% = 3,82%.

MODULO 5

e Foram considerados:

e 5.1 Uniformes, EPIs e materiais

e R$ 223,74 por empregado/posto, conforme planilha estimativa.
e 5.2 Equipamentos e deprecia¢do

o RS$ 156,45.
e 5.3 Reciclagem e capacitacdo
« R$50,00.
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e 5.4 Total
e R$223,74 + R$ 156,45 + RS 50,00 = RS 430,19.

e Os valores deverdo permanecer vinculados as respectivas pesquisas ou orcamentos que
deram origem as estimativas.

MODULO 6
Custos Indiretos
e Aplicado:
e 5%
e Incidente sobre os custos diretos.

Lucro
e Aplicado:
o 7%
Tributos
e ISS
e 5%
e COFINS
e 3%
e PIS
e 0,65%
e Total
o 7,65%

e Aplicados conforme regime tributdrio estimado da contratagao

Macapa/AP, 14 de setembro de 2026.
Elaboracgao:
JOSE ROBERTO SOSINHO DE ARAUJO JUNIOR
Divisdo de Planejamento das Contratagées

(Assinado Eletronicamente pelo e -TCE)

ANEXO VI

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS — IMR
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1. OBIETIVO

O presente Instrumento de Medicdo de Resultados — IMR tem por finalidade estabelecer critérios
objetivos para avaliacao da qualidade dos servicos de vigilancia patrimonial armada prestados pela
contratada, permitindo o acompanhamento da execucdo contratual e a aplicacdo de glosas
proporcionais em caso de descumprimento das obrigacdes estabelecidas no Termo de Referéncia e
no Contrato.

2. CRITERIOS GERAIS

A avaliacdo dos servicos sera realizada mensalmente pela fiscalizacdo do contrato.

As ocorréncias verificadas deverdo ser registradas em relatério proéprio, contendo a descricdo dos

fatos, data, hordario, local e demais elementos necessarios a apuracao.

As glosas previstas neste Instrumento ndo afastam a aplicacdo das demais san¢des administrativas

previstas na Lei n2 14.133/2021, no Contrato e nos demais instrumentos da contratacdo.

Os percentuais de glosa incidirdo sobre o valor mensal do posto em que for constatada a ocorréncia.
3. INDICADOR 01 - COBERTURA DOS POSTOS

Finalidade: Garantir a ocupacao integral dos postos contratados durante todo o periodo de execucdo
dos servicos.
Infragdo: Auséncia de vigilante no posto sem substituicdo imediata pela contratada.
Forma de Verificacdo: Constatacao pela fiscalizacdo do contrato.
Unidade de Medicdo: Ocorréncia.
Glosa: 1% (um por cento) do valor mensal do posto por ocorréncia.
Limite: Até 10% (dez por cento) do valor mensal do posto.
4. INDICADOR 02 — ATRASO NA RENDIGAO DE TURNO

Finalidade: Assegurar a continuidade ininterrupta dos servicos.
Infracdo: Atraso superior a 15 (quinze) minutos na rendi¢do do posto.
Forma de Verificacdo: Registro da fiscalizagcdo ou anotacdo em livro de ocorréncias.
Unidade de Medic¢do: Ocorréncia.
Glosa: 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor mensal do posto por ocorréncia.
Limite: Até 5% (cinco por cento) do valor mensal do posto.
5. INDICADOR 03 — AUSENCIA DE ARMAMENTO, EQUIPAMENTO, UNIFORME OU EPI
OBRIGATORIO

Finalidade: Garantir a adequada execucdo dos servicos e a segurancga dos profissionais.
Infragdo: Constatacdo de vigilante em servico sem armamento, munic¢do, colete balistico, uniforme,
equipamento operacional ou equipamento de protecado individual exigido no Termo de Referéncia.
Forma de Verificacdo: Inspecdo da fiscalizagdo contratual.
Unidade de Medicdo: Ocorréncia.
Glosa: 1% (um por cento) do valor mensal do posto por ocorréncia.
Limite: Até 10% (dez por cento) do valor mensal do posto.
6. INDICADOR 04 - EXECUCAO E REGISTRO DAS RONDAS OPERACIONAIS

Finalidade: Garantir a efetiva realizagcdo das rondas preventivas e o adequado registro das atividades
executadas.
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Infracdo: Deixar de realizar as rondas estabelecidas pela Administracdo ou deixar de registrar as
rondas realizadas no Livro de Ocorréncias do posto.
Forma de Verificacdo: A fiscalizacdo verificard os registros constantes no Livro de Ocorréncias,
devendo cada ronda conter, no minimo:
a) horério de inicio da ronda;
b) horario de término da ronda;
¢) identificacdo do vigilante responsavel;
d) registro de eventual ocorréncia constatada durante o percurso.
Unidade de Medicdo: Ocorréncia.
Glosa: 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor mensal do posto por ocorréncia constatada.
Limite: Até 5% (cinco por cento) do valor mensal do posto.
Observacao:
A auséncia de registro da ronda no Livro de Ocorréncias presume a sua ndo realizacdo, salvo
comprovacdo em contrario apresentada pela contratada e aceita pela fiscalizacdo do contrato.
7. INDICADOR 05 — VIGILANTE SEM RECICLAGEM OU DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Finalidade:
Garantir a regularidade da mao de obra empregada na execucao contratual.
Infragdo:
Empregado em atividade sem reciclagem vdlida, curso obrigatério, registro profissional ou
documentacdo exigida pela legislacdo aplicavel a atividade de vigilancia privada.
Forma de Verificacdo: Andlise documental realizada pela fiscalizacao.
Unidade de Medicdo: Ocorréncia.
Glosa: 2% (dois por cento) do valor mensal do posto por ocorréncia.
Limite: Até 10% (dez por cento) do valor mensal do posto.
8. APURACAO DAS GLOSAS

As glosas serdo calculadas sobre o valor mensal do posto em que ocorreu a irregularidade.
Quando houver mais de uma ocorréncia durante o mesmo periodo de avaliacdo, os percentuais
poderdo ser acumulados.
O limite maximo de glosas aplicaveis em um mesmo periodo de avaliagdo sera de 20% (vinte por
cento) do valor mensal do posto afetado.

9. RELATORIO DE AVALIAGAO

A fiscalizagdo emitird relatério mensal contendo:
| — Descricdo das ocorréncias verificadas;
Il — Identificacdo do posto afetado;
Il — Enquadramento no indicador correspondente;
IV — Memodria de calculo das glosas eventualmente aplicadas;
V — Manifestagao da contratada, quando cabivel.
10. DISPOSICOES FINAIS

O presente Instrumento de Medicdo de Resultados constitui mecanismo de acompanhamento da
execucao contratual, visando assegurar a adequada prestacao dos servigos contratados.

A aplicacdo das glosas previstas neste Instrumento ndo afasta a possibilidade de aplicacdo de
adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar ou demais sancdes previstas na Lei n?
14.133/2021 e no Contrato.
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As ocorréncias registradas pela fiscalizacdo deverdao observar os principios do contraditério e da
ampla defesa, assegurando-se a contratada o direito de manifestagdo antes da aplicacao definitiva
das glosas.

Macapa/AP, 14 de setembro de 2026.
Elaboragdo:

JOSE ROBERTO SOSINHO DE ARAUJO JUNIOR
Divisdo de Planejamento das Contratacdes
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