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JETIAP

TRIBUMAL DE JUSTICA
DO ESTADO DO AMAPA

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAPA
Rua General Rondon, 1295 - Bairro Centro, Macapa/AP, CEP 68900-911
Telefone: - https://www.tjap.jus.br

TERMO DE REFERENCIA

Processo n® 0017930-15.2025.8.03.0901
1. DAS CONDIcﬁES GERAIS DA CONTRATACZ\O

1.1. O objeto desta contratacdo é a aquisicdo de camisas para eventos institucionais, nos
termos das condi¢Ges estabelecidas neste instrumento e conforme tabela abaixo:

ltem Especificacdo Unidade Quant Valor unit Valor subtotal

01 Camisa Uniforme. Conforme modelo unidade 80 RS 35,00 RS 2.800,00
encaminhado pelo d6rgdo, material: 60 %
algodao e 40% poliéster, tamanho: minimo 6,
tipo manga: curta

Valor total RS 2.800,00
1.2. O objeto desta contratagao é caracterizado como comum.
1.3. O custo estimado total da contratacdo ¢ de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais),
conforme custos unitdrios apresentados na tabela acima.
1.4. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Resolugao n°® 1574/2022/TJAP.
1.5. A contratacdo proposta refere-se a aquisicdo de camisas personalizadas, que serd prestada

de forma pontual e especifica, com um prazo determinado para sua execugdo. Essa contratacdo nao
implicard em obriga¢Ges futuras para a Administracao Publica.

1.6. De acordo com o artigo 95 da Lei n? 14.133/2021, que permite a substituicdo do contrato
por outros instrumentos adequados quando ndo ha obrigacdes futuras, a Nota de Empenho servirda como
instrumento substitutivo ao contrato.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 A fundamentacao da contratacdo e seus quantitativos encontram-se pormenorizados no
Documento de Formalizagao da Demanda (id. 0199906).

2.2 Esta contratacdo serd processada com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei 14.133/2021.

2.3. O objeto da contratagdo ndo estd previsto no Plano Anual de Contratacao. No entanto, esta
contratagdo sera encaminhada a autoridade para apreciagdo e aprovagao.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

3.1 Camisa Uniforme:
3.1.1. Material: 60 % algodao e 40% poliéster;
3.1.2. Minimo 6 (seis) tamanhos;
3.1.3. Manga curta.

Subcontratagdo
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3.2 Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratagao

3.3. N3o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n?
14.133, de 2021.
4, MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

Condicoes de entrega

4.1. O prazo de entrega dos bens é de no maximo 30 (trinta) dias corridos, contados da entrega
da nota de empenho, em remessa Unica.

4.2. Os bens deverdo ser entregues no Municipio de Macapa/AP, em endereco a ser informado
na nota de empenho ou ordem de fornecimento, no hordrio entre 08 e 13 horas.

Garantia, manutencgao e assisténcia

4.3. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cédigo de Defesa do Consumidor).

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contrato deverad ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas

avencadas e as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

5.3. As comunicac¢des entre a Administracdo e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

5.4. A Administracdao podera convocar representante da empresa para adoc¢do de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

5.5. A Administracdo podera convocar o representante da empresa contratada para reunido
inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdao, que conterda informag¢des acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execu¢do da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancOes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizagdo

5.6. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo gestor do contrato, ou
pelo seu respectivo substituto, o qual acumulard também as func¢des dos fiscais técnico e administrativo,
cabendo, em especial:

5.6.1. informar a autoridade superior as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato
cujas medidas ultrapassem a sua competéncia, bem como as medidas adotadas, conforme registros
realizados;

5.6.2. acompanhar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo do contratado, para fins de

empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais;

5.6.3. coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do contrato, cujo histérico
de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execugao, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, e elaborar
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao;

5.6.4. coordenar os atos preparatérios a instrucdo processual e ao envio da documentacao
pertinente ao setor de contratos para a formalizacao de procedimentos;
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5.6.5. elaborar o relatério final com informagdes sobre a consecu¢do dos objetivos que
tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracdo, conforme alinea "d" do inciso VI do § 32 do art. 174 da Lei n? 14.133,
de 2021, com as informacgdes obtidas durante a execug¢do do contrato;

5.6.6. coordenar a atualizagdo continua do relatério de riscos durante a gestao do contrato;

5.6.7. emitir documento comprobatdrio da avaliacdo quanto ao cumprimento de obrigacoes
assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugao contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacées conforme disposto em regulamento;

5.6.8. realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias técnicas e administrativas;

5.6.9. realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado
gue comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

5.6.10. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdao de que trata o
art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o
caso.

Fiscalizagdao técnica

5.7.

Cabera ao gestor do contrato, no exercicio da funcdo de fiscalizagdo técnica, em especial:

5.7.1. acompanhar a execuc¢dao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao;

5.7.2. anotar no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados;

5.7.3. emitir notificagbes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada, com a definicdo de prazo para a correcao; e

5.7.4. fiscalizar a execugcdo do contrato para que sejam cumpridas as condicoes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a administra¢dao, com a conferéncia
das notas fiscais e das documentacdes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o
recebimento provisério, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagdo.

Fiscalizagdo administrativa

5.8. Cabera ao gestor do contrato, no exercicio da funcdo de fiscalizacdo administrativa, em

especial:
5.8.1. verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada e acompanhar o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario;
5.8.2. examinar a regularidade no recolhimento das contribuigdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias; e
5.8.3. atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas relacionados ao
descumprimento das obrigacGes contratuais.

6. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

6.1. A avaliagdo da execugao do objeto observara o disposto neste item:

6.1.1. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

6.1.1.1. ndo produzir os resultados acordados;
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6.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

6.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do
servico, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

6.2. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes
critérios:

Recebimento

6.3. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumdria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsdvel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade
com as especificagcdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

6.4. Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisério, quando em desacordo com as especificacbes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificacdo da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

6.5. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento
da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administracdo, apds a verificacdo da
gualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

6.5.1. Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia
do esgotamento do prazo.

6.6. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericao do atendimento
das exigéncias contratuais.

6.7. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execuc¢do do objeto, para
efeito de liquida¢ao e pagamento.

6.8. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdao do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracao
durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndao serd computado para os fins do recebimento
definitivo.

6.9. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.
Liquidagdo

6.10. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias

Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo.

6.11. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021.

6.12. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

6.12.1. o prazo de validade;

6.12.2. a data da emissao;

6.12.3. os dados do contrato e do drgdo contratante;

6.12.4. o periodo respectivo de execuc¢do do contrato;
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6.12.5. o valor a pagar; e
6.12.6. eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.
6.13. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liguidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem onus a contratante;

6.14. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdao mencionada no art.
68 da Lei n® 14.133/2021.

6.15. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das
condicOes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em
licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

6.16. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

6.17. N3o havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.18. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

6.19. Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

6.20. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis, contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior.

6.21. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo,
mediante aplicacdo do indice de Preco do Consumidor Amplo (IPCA).

Forma de pagamento

6.22. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

6.23. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

6.24. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

6.24.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagao vigente.

6.25. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficarda condicionado a apresentacdo de
comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

7. CONTRATADO
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Fornecedor escolhido

7.1. Fornecedor: NEW PRINT MIDIA LTDA
7.2. CNPJ: 29.276.575/0001-13

Razao de escolha do fornecedor

7.3. Opta-se pela New Print Midia Ltda porque apresentou a proposta mais vantajosa para o
objeto (camisas para a Cantata Natalina), com RS 35,00/unidade (RS 2.800,00/80 un.), valor inferior a
média de mercado apurada (RS 37,62) e a mediana (RS 36,00), representando economia aproximada de
6,96% frente a média e 2,78% frente a mediana, além de situar-se abaixo de cotacdes de referéncia
identificadas (p.ex., RS 41,00), reforcando a economicidade.

7.4. Adicionalmente, a empresa ja prestou diversos servicos ao TJAP com desempenho
satisfatorio, sem registros de intercorréncias relevantes, o que mitiga riscos de execucdo e evidencia
capacidade técnica e confiabilidade.

7.5. A sede em Macapa/AP e a estrutura operacional compativel com a tiragem e a
personalizacdo demandadas favorecem cumprimento de prazos exiguos e logistica de entrega antes do
evento, reduzindo risco de desabastecimento e custos indiretos.

7.6. Diante do menor preco comprovado, do histérico positivo de fornecimentos ao Tribunal, da
capacidade de atendimento no prazo e da aderéncia integral as especificagbes, conclui-se pela melhor
relacdo custo-beneficio, justificando a escolha da New Print Midia Ltda.

Regime de execuc¢do
7.7. O regime de execugdo sera empreitada por prec¢o unitario.
Requisitos de habilitacdo e qualificagdo minima necessaria

7.8. A habilitacdo juridica deve demonstrar a capacidade do fornecedor exercer direitos e
assumir obrigacdes, e a documentacdo a ser apresentada por ele limita-se a comprovacao de existéncia
juridica da pessoa, cujo cumprimento ocorre mediante os seguintes documentos:

7.8.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

7.8.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

7.8.3. Microempreendedor  Individual - MEl: Certificado da Condicio de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

7.8.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

7.8.5. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua
sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

7.8.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

7.8.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

7.8.8. Consorcio de empresas: contrato de consoércio devidamente arquivado no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n2 6.404, de
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15 de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constitui¢do, subscrito pelos
consorciados, com a indicagdo da empresa lider, responsavel por sua representagdo perante a
Administracdo (art. 15, caput, | e Il, da Lei n2 14.133, de 2021).

7.8.9. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia
gue o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

7.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagdo respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

7.10. A habilitacdo fiscal, social e trabalhista deve ser demonstrada mediante as seguintes
provas:

7.10.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

7.10.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.10.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

7.10.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

7.10.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal ou distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

7.10.6. Prova de regularidade com a fazenda municipal ou distrital do domicilio ou sede do

fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.11. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

7.12. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao economico-financeira

7.13. A qualificagdo econdmico-financeira deve ser demonstrada mediante os seguintes
documentos:

7.13.1. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo, ou de
sociedade simples;

7.13.2. certiddao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

7.13.3. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contdbeis [do uUltimo exercicio social] OU [dos dois ultimos exercicios sociais], ja
exigiveis e apresentados na forma da lei e devidamente registrado na junta comercial competente,
comprovando indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes férmulas:
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Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
$G = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante
7.13.3.1. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em

qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera
exigido para fins de habilitagao patrimonio liquido minimo de 10% do [valor total estimado da
contratagdo] OU [valor total estimado da parcela pertinente].

7.13.3.2. O atendimento dos indices econOmicos previstos neste item devera ser
atestado mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da 4rea contabil,
apresentada pelo fornecedor.

7.14. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura; e
7.15. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.
7.16. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituragdao Contabil Digital - ECD ao Sped.
8. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA
8.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no orgamento do Tribunal de Justiga do Estado do Amapa.
8.1.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagdo:
8.1.1.1. Unidade orcamentaria: 03301
8.1.1.2. Programa de trabalho: 1.02.061. 0084. 2338
8.1.1.3. Fonte: 759
8.1.1.4. Natureza: 339030
8.1.1.5. Plano orcamentario: 002067
8.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da
Lei Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
9. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:
9.1.1. der causa a inexecucdo parcial do contrato;
9.1.2. der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou

ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

9.1.3. der causa a inexecucdo total do contrato;

9.1.4. ensejar o retardamento da execug¢ao ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

9.1.5. apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
contrato;

9.1.6. praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

9.1.7. comportar-se de modo inidéGneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

9.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;
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9.2.

9.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes

sancoes:

9.3.

9.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre
gue nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

9.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
cldusulas 9.1.2, 9.1.3 e 9.1.4 deste Termo de Referéncia, sempre que nao se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito do Estado do
Amapa, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas clausulas 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7, 9.1.8 e 9.1.9 deste Termo de Referéncia, bem como nas
cldusulas 9.1.2, 9.1.3 e 9.1.4, que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave do que a
descrita no item 9.2.2, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

9.2.4. Multa:

9.2.4.1. moratdria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

9.2.4.2. Compensatoria, para as infracGes descritas nos itens 9.1.5 a 9.1.9, de 25% do
valor do contrato.

9.2.4.3. Compensatodria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucdo total do objeto.

9.2.4.4. Para infragdo descrita no item 9.1.2, a multa sera de 15% do valor do contrato.
9.2.5. O valor da multa aplicada sera:
9.2.5.1. a) retido dos pagamentos devidos pela Administracdo;

9.2.5.2. pago por meio de depdsito bancario na conta do Tribunal Justi¢a do Estado do
Amap3i;
9.2.5.3. descontado do valor da garantia prestada; ou

9.2.5.4. cobrado judicialmente.

9.2.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

9.2.7. Excepcionalmente, desde que devidamente justificado pelo gestor do contrato no
processo administrativo, o Tribunal podera, ad cautelam, efetuar a retencdo do valor da multa
presumida, conforme determinagcGes previstas no instrumento convocatério ou no contrato, e
instaurar de imediato o procedimento administrativo, que deverd ter tramitagao prioritaria.

9.2.8. Quando houver provimento da defesa prévia, do recurso ou reconsideracdo da
decisdo que aplicar a penalidade, os valores retidos cautelarmente serdo devolvidos ao interessado.

9.2.9. Todas as sanc¢Oes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa.

9.2.10. Quando o contratado ja tiver sofrido adverténcia e reincidir na pratica do mesmo ato,
podera receber nova adverténcia, cumulada com multa.

A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a

obrigacao de reparacgdo integral do dano causado ao Contratante.

9.4.

A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o

contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
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paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

9.5. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:
9.5.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
9.5.2. as peculiaridades do caso concreto;
9.5.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
9.5.4. os danos que dela provierem para o Contratante;
9.5.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgdos de controle;
9.5.6. a reincidéncia.

9.6. Antes da aplicacdo de qualquer das sancles tipificadas nos subitens 9.2.1 a 9.2.4, serd
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

9.7. Da decisdo que aplicar as san¢bes previstas nos subitens 9.2.1 a 9.2.4, cabera recurso
administrativo no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao.

9.8. Concluido o julgamento e mantida a penalidade aplicada, o processo retornara a Comissao,
gue certificard o transito em julgado administrativo, procedendo a publicacdo da decisdo no Didrio de
Justica Eletrénico e registrando as san¢des nos sistemas proprios.

9.9. O Tribunal ndo arcard com eventuais despesas relacionadas as provas solicitadas pelo
contratado.
9.9.1. As provas propostas pelo contratado, quando forem ilicitas, impertinentes,
desnecessarias ou protelatérias, poderdo ser recusadas, mediante decisdo fundamentada.
9.10. Na contagem dos prazos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.
9.10.1. Os prazos fluirdo a partir do primeiro dia util apds o recebimento da intimacao.
9.10.2. O prazo considerar-se-a prorrogado até o primeiro dia util seguinte se o vencimento

ocorrer no sabado, domingo ou feriado, e quando nao houver expediente no TJAP.

9.11. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n? 12.846, de 2013, serdao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

9.12. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragao, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacao ou controle, de fato ou
de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

9.13. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangGes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

9.13.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

9.14. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar
ou contratar s3do passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

9.15. Demais disposi¢cdes quanto aos procedimentos e aplicabilidade das sanc¢des a contratada
serdo feitas e decididas conforme a Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021 e a INSTRUCAO
NORMATIVA N2 119/2024-GP/TJAP, que regulamenta o procedimento de apuracdo de infracGes e
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aplicacdo de sanc¢Oes administrativas aos licitantes e contratados no ambito do Tribunal de Justica do
Estado do Amapa.

10. EXTINGAO CONTRATUAL

10.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

10.2. Se as obrigacGes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até
a conclusado do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequacado do cronograma
fixado para o contrato.

10.3. Quando a ndo conclusdao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

10.3.1. ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancoes
administrativas; e

10.3.2. podera a Administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execug¢do contratual.

10.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n2 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

10.4.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
10.4.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejard a extingdo se nado restringir sua capacidade de concluir o contrato.
10.4.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.
10.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:
10.5.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
10.5.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
10.5.3. Indenizagdes e multas.
10.6. A extincdo do contrato ndo configura débice para o reconhecimento do desequilibrio

econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indeniza¢do por meio de termo indenizatério.

10.7. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 4rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

11. CASOS OMISSOS

11.1. Os casos omissos serao decididos pela Administracdo, segundo as disposicGes contidas na
Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais e estaduais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos.

12. ALTERACOES

12.1. Eventuais retificacbes neste termo de referéncia que ndo alterem a substancia da
contratagdo prescindem de nova autorizagdao da Secretaria Geral do TJAP, bastando apenas a aprovagao
da Secretaria de Contratagdes e Convénios.

Macapa/AP, 14 de novembro de 2025

Elaborado por Aprovado por
(assinado eletronicamente) (assinado eletronicamente)
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Elcio Pires de Souza Junior Marcio Pantoja Pacheco
Técnico Judiciario Secretdrio de ContratacGes e Convénios

m——y
eil Documento assinado eletronicamente por ELCIO PIRES DE SOUZA JUNIOR, Servidor(a), em
9 * flly 14/11/2025, as 14:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n?

assinatura

| eletrénica 8.539, de 8 de outubro de 2015.

=

eil Documento assinado eletronicamente por MARCIO PANTOJA PACHECO, Secretario(a), em
2 - L‘ﬁy 17/11/2025, as 11:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n2

assinatura

| eletrénica 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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