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Processo Administrativo n® 1.461/2026 — SEMSA/PMPBA

TERMO DE REFERENCIA

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1 Contratacdo de empresa especializada em manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos médico-
hospitalares especializados em diagnostico por imagem, abrangendo ultrassom, sistemas de radiografia computadorizada,
aparelhos de raio X e tomdgrafo, visando garantir a disponibilidade e o pleno funcionamento desses ativos para o
atendimento da instituicéo.

LOTE
01

Manutencéo preventiva e corretiva
de Ultrassom (Mindray — Modelo
DC)

UNIDADE

QUANT

V.UNIT

V.TOTAL

Manutengdo preventiva: realizagdo
de 02 (duas)  manutencdes
preventivas por ano, sob demanda,
com periodicidade  semestral,
contemplando no minimo: inspec¢éo
geral; limpeza técnica; verificacdo de
conexdes, cabos e componentes;
checagem de - funcionamento dos
modulos- e do sistema de
resfriamento/ventilacdo; verificacao
de integridade de
transdutores/sondas (quando
existentes); ajustes e calibracdes
operacionais compativeis; testes de
qualidade/funcionalidade;
recomendacdes de uso e
conservagao.

SERVICO/MES

Manutencdo corretiva: atendimento
sob demanda, mediante abertura de
chamado pela Contratante,
abrangendo diagnostico, correcdo de
falhas, ajustes, reparos, testes pos-
intervencao e liberacdo para uso, com
emissdo de relatério técnico. OBS:
Pecas, O servico abrange oS
subsistemas e componentes do
Ultrassom Mindray DC-30,
incluindo, quando aplicavel:

SERVICO/MES

12 MES

R$ 3.466,00

R$ 41.592,00
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transdutores/sondas e seus
cabos/conectores; painel de controle
(teclado,  botdes, trackball e
seletores); monitor e controladoras;
médulos de  computacdo e
armazenamento  (placa-mae/CPU,
meméria, SSD/HDD); fonte(s) de
alimentacdo; placas internas de
aquisicao/processamento de sinais e
imagem (front-end e
processamento); interfaces  de
comunicagéo (LAN/USB/video);
sistema de refrigeracao
(ventoinhas/filtros) e
software/firmware do equipamento.”
“A substituicdio de pegas e/ou
componentes somente podera ocorrer
mediante autorizacdo expressa da
Contratante, ap0s a apresentagdo,
pela Contratada, de: identificacdo da
peca, especificacdo técnica, origem
(original/compativel — equivalente),
garantia, prazo de entrega e custo,
acompanhados de justificativa
técnica. Vedada a substituicdo sem

aprovacao, salvo situacéo
emergencial de risco iminente
devidamente justificada e

posteriormente  ratificada  pela
fiscalizagdo.”

Manutencéo preventiva e corretiva

LC(;;—E de CR - Computed Radiography UNIDADE QUANT | V.UNIT V.TOTAL
(AGFA - CR 30-XM)
Manutencdo preventiva: 02 (duas)
preventivas por ano, sob demanda,
semestrais, incluindo no minimo:
1 |limpeza tecnica interna/externa; | grpvico/MES | 12 MES | R$2.810.47 | R$ 33.725,64

verificacdo  de  sistemas  de

alimentacéo, ventilacdo e
comunicacéo; inspecdo de
componentes mecanicos e
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eletronicos; checagem de
funcionamento  do leitor e
alimentacéo; verificagao de

parametros operacionais; testes de
leitura e qualidade de imagem;
verificagdo de integragdo com
estacdo de trabalho/softwares e rede
(quando aplicavel).

Manutengdo corretiva: por chamado,
incluindo diagnostico e correcdo de
falhas (mecénicas, eletronicas e de
software), ajustes, testes pos-reparo e
liberagdo para uso. OBS: Pecas “O
servico abrange os subsistemas e
componentes do CR AGFA CR 30-
XM, incluindo, quando aplicavel:
unidade leitora/scanner e modulos
associados; sistema de transporte e
alimentacéo (rolos, correias, motores
e sensores); placas eletronicas e

controladoras; fonte(s) de
alimentacdo; mddulos de
processamento e armazenamento;
interfaces de comunicacgéo

(LAN/USB) e integragdo com SERVICO/MES

estacao/rede; periféricos associados e
software/firmware do equipamento.”
“A substituicdo de pegas e/ou
componentes somente podera ocorrer
mediante autorizacdo expressa da
Contratante, ap0s a apresentagdo,
pela Contratada, de: identificacdo da
peca, especificacdo técnica, origem
(original/compativel  equivalente),
garantia, prazo de entrega e custo,
acompanhados de justificativa
técnica. Vedada a substituicdo sem

aprovacao, salvo situacéo
emergencial de risco iminente
devidamente justificada e
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posteriormente  ratificada  pela
fiscalizagdo.”

LOTE
03

Manutencéo preventiva e corretiva
de Raio X (VMI - Compacto —
Modelo 500)

UNIDADE

QUANT

V.UNIT

V.TOTAL

Manutengdo preventiva: execugéo de
02 (duas) preventivas por ano, sob
demanda, semestrais, incluindo no
minimo: inspecdo geral e limpeza
técnica; verificacbes elétricas e
conexdes; checagem de cabos,
colimagéo e acessorios; avaliagdo de
desempenho e estabilidade
operacional;  testes  funcionais;
verificagio de  condigbes de
seguranca e recomendacdes de
uso/rotina.

SERVICO/MES

Manutencdo corretiva: atendimento
por chamado, compreendendo
diagndstico, reparo, ajustes e testes
poOs-intervengdo. OBS: Pegas, “O
servico abrange o0s subsistemas e
componentes do equipamento de
Raio-X VMI Compacto Modelo 500,
incluindo, quando aplicavel: gerador
e modulos de alta tensdo; tubo de
raios-X e cabos/conectores de alta;
colimador e seus componentes;
console/painel de controle; placas
eletrénicas de comando e poténcia;

fonte(s) de alimentacéo;
componentes mecanicos e
dispositivos de

seguranca/intertravamento;

interfaces de conexdo com sistema de
imagem e software/firmware do
equipamento.” A substituicdo de
pecas e/ou componentes somente
podera ocorrer mediante autorizacao
expressa da Contratante, apos a
apresentacdo, pela Contratada, de:

SERVICO/MES

12 MES

R$ 5.883,33

R$ 70.599,96
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identificacdo da peca, especificacdo
técnica, origem (original/compativel
equivalente), garantia, prazo de
entrega e custo, acompanhados de
justificativa técnica. Vedada a
substituicdo sem aprovacdo, salvo
situagdo  emergencial de risco
iminente devidamente justificada e
posteriormente  ratificada  pela
fiscalizacgéo.

LOTE

Manutencéo preventiva e corretiva
de Tomdgrafo  (Siemens —
SOMATOM Spirit — 2 canais)

UNIDADE

QUANT

V.UNIT

V.TOTAL

Manutengdo preventiva: realizagdo
de 02 (duas) preventivas por ano, sob
demanda, semestrais, contemplando
no minimo: inspecdo geral; limpeza
técnica; verificacdo de subsistemas e
mabdulos; checagens de seguranga;
verificacbes de funcionamento;
calibracoes operacionais
compativeis; testes de aquisicdo e
qualidade; verificacdo de
comunicacdo e registros de falhas
(logs), quando aplicavel; orientacGes
e recomendacdes.

SERVICO/ MES

Manutencdo corretiva: atendimento
por chamado, com diagnostico,
correcdo da falha, testes pos-servico,
liberacdo e relatorio técnico. OBS:
Pecas, “O servico abrange os
subsistemas e componentes do
Tomégrafo Siemens SOMATOM
Spirit (2 canais), incluindo, quando
aplicavel: gantry e modulos internos;
tubo de raios-X e sistema de alta
tensdo; detectores e eletrbnica de
aquisicdo; sistema de aquisicdo de
dados e placas de processamento;
console/estacdo de operacdo e
reconstrucdo (hardware e software);

SERVICO/ MES

12 MES

R$ 23.066,47

R$ 276.797,64
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mesa do paciente e seus componentes
eletromecanicos; sistemas de
refrigeragdo/ventilagéo/resfriamento;
fontes de alimentacdo; cabos e
conectores; interfaces de
comunicagéo e software/firmware do
equipamento, com execucao de testes
e calibragdes operacionais
compativeis.” A substitui¢io de
pecas e/ou componentes somente
podera ocorrer mediante autorizacao
expressa da Contratante, apos a
apresentacdo, pela Contratada, de:
identificacdo da peca, especificacao
técnica, origem (original/compativel
equivalente), garantia, prazo de
entrega e custo, acompanhados de
justificativa técnica. Vedada a
substituicdo sem aprovacdo, salvo
situacdo emergencial de risco
iminente devidamente justificada e
posteriormente ratificada  pela

fiscalizacéo.
Valor reservado para aquisicdo de
01 |pecas de reposicdo  quando R$ 100.000,00
necessario
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 522.715,24

OBS: O valor destinado a aquisi¢do de peca para reposi¢cdo ndo pode sofrer alteragdo em relagéo aos valores proposta
para as devidas manutengdes preventivas e corretivas, sendo assim o valor ofertado para os lotes serdo somados ao
valor estimado para pecas.

Classificagéo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo — manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos de diagnostico
por imagem (ultrassom, CR, raio X e tomdgrafo) — classifica(m)-se como servigo(s) comum(ns), pois suas especificacdes
podem ser definidas de forma objetiva, padronizavel e mensurdvel, com base em préaticas consolidadas de engenharia
clinica/manutencdo e em critérios usuais de mercado, sem demandar solucéo singular, desenvolvimento sob encomenda
ou inovacao tecnoldgica.

1.3. Trata-se de atividade rotineira, amplamente ofertada por empresas especializadas, cujo desempenho pode ser
aferido por pardmetros claros de qualidade e resultado, tais como: cumprimento de cronograma de preventivas,
atendimento por chamado com SLA (prazos de resposta e atendimento), execugdo de checklists técnicos, realizacdo de
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testes funcionais e de seguranga apds intervencdo, emissdo de relatdrios e ordens de servigo, e restabelecimento da
operacionalidade do equipamento, com rastreabilidade das a¢des.

1.4, Além disso, a contratacdo admite comparacgdo objetiva entre propostas, uma vez que o objeto é descrito em
termos de requisitos minimos, niveis de servico, entregaveis e critérios de aceite, permitindo julgamento pelo menor preco
no ambito do pregdo, sem prejuizo da analise de conformidade técnica, o que caracteriza o servico como comum para fins
de contratacdo publica.

Classificac@o do objeto quanto ao modelo de execucéo

1.5. O 1.5. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que se destina a atender necessidade permanente
e recorrente da Secretaria Municipal de Salde, indispensavel a manutencéo da disponibilidade, seguranca e regularidade
do funcionamento dos equipamentos de diagndstico por imagem (ultrassom, CR, raio X e tomégrafo), com atendimentos
por chamado e execucédo periodica de manutencGes preventivas ao longo do tempo, ndo se exaurindo em uma entrega
Unica.

1.6. Dessa forma, a contratacdo exige prestacdo continua e previsivel, com estrutura de atendimento, prazos de
resposta, rotinas programadas e registros técnicos, a fim de evitar interrupcOes na realizacdo de exames e reduzir riscos
assistenciais.

1.7. Assim, a vigéncia plurianual revela-se mais vantajosa, considerando:
a) a garantia de continuidade operacional e reducdo de indisponibilidades dos equipamentos criticos;

b) a economicidade decorrente da manutencdo preventiva sistematica, que reduz falhas recorrentes, retrabalho e custos
com paradas prolongadas;

c) a padronizagdo dos procedimentos, registros e historico de manutencéo, fortalecendo a governanga, a rastreabilidade e
a fiscalizagdo; e

d) a melhoria do planejamento da execucdo (cronograma anual de preventivas e gestdo de chamados), aumentando
eficiéncia e previsibilidade orcamentaria.

Prazo de vigéncia

1.8. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 5 (cinco) anos contados da publicacdo do extrato de contrato no Diario
Oficial da Unido, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.9. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo & vigéncia da contratacéo.
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esté& previsto e em atualizagdo no Plano de Contratages Anual 2026, conforme consta
das informacdes bésicas desse Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1 A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares Item 6, apéndice deste Termo de Referéncia.
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4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.1.1Gestdo de residuos e destinacdo ambientalmente adequada: A Contratada devera realizar a coleta, segregacao,
acondicionamento, transporte e destinacdo final ambientalmente adequada dos residuos e componentes substituidos
durante as manutencdes (ex.: placas, cabos, sensores, baterias, lampadas, filtros, 6leos e pecas eletronicas), observando
a legislacdo aplicavel e, quando pertinente, a logistica reversa, apresentando comprovantes de destinacdo
(manifesto/recibo/certificado) sempre que solicitado pela fiscalizac&o.

4.1.2 Uso racional de materiais e prevencédo de desperdicios: A Contratada devera adotar praticas para reducdo de
desperdicio, priorizando acBes de manutencdo preventiva e correcdes definitivas, evitando substituicdes
desnecessarias, retrabalho e descarte prematuro, com registro técnico no relatério de manutencéo sobre causa da falha,
solucéo aplicada e recomendacdo para prevenir recorréncia.

4.1.3 Eficiéncia no atendimento e reducdo de deslocamentos/emissfes: A Contratada devera organizar a execucao
visando otimizar deslocamentos (agrupamento de atendimentos e preventivas quando possivel), utilizar
preferencialmente meios digitais para abertura/registro de chamados e envio de relatérios, e manter planejamento de
visitas conforme cronograma aprovado, contribuindo para reducdo de consumo de combustivel e emissBes, sem
prejuizo dos prazos de SLA.

Subcontratacdo
4.2, Ndo sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.
Garantia da contratacgéo

4.3. N&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021, pelas razdes
constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria

44, A avaliagéo prévia do local de execucéo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condicdes
e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 14 horas.

4.5, Serdo disponibilizados data e horéario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.6. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a
realizacdo da vistoria.

4.6.1 As visitas técnicas e demais atendimentos presenciais deverdo ser previamente agendados pela Contratada junto
a Contratante, exclusivamente por meio do e-mail cpl.ap.pmpba@gmail.com

4.7. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaragdo formal assinada pelo seu
responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratacéo.
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A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalaces,

davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o Contratado assumir 0s
onus dos servicos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condic¢oes de execucdo

5.1

A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1Inicio da execucéo do objeto: 15 dias da assinatura do contrato.

5.1.2 Os servicos serdo executados mediante rotinas padronizadas de manutenc¢do preventiva e corretiva, com abertura
de Ordem de Servico (OS), registro do atendimento e emissdo de Relatdrio Técnico por intervencéo, observando-se:

a)

b)

Manutencéo preventiva (periodicidade minima):

e Periodicidade: minimo de 02 (duas) manutencGes preventivas por ano, por equipamento, preferencialmente
em intervalos semestrais, conforme cronograma aprovado pela fiscalizacéo.

e Rotinas minimas (por equipamento):

Inspecédo técnica geral: verificacdo de integridade, conexdes, cabos, fixacdes, ventilacdo/refrigeracdo, desgaste
e sinais de falha.

Limpeza técnica e conservacao: limpeza interna/externa, filtros, ventiladores, trilhos, conectores e superficies,
conforme manual e normas de biosseguranca.

VerificagOes. elétricas e de seguranca: aterramento, fontes, protecdes, estabilidade, alarmes e condigdes de
operacao segura.

Ajustes e calibracBes (quando aplicavel): ajustes de parmetros, calibragdo funcional, alinhamentos e
configuragBes necessarias a performance.

Testes funcionais e de desempenho pds-servico: testes operacionais, checagem de qualidade de imagem/saida,
testes de componentes criticos, validaco de funcionamento.

Registro e rastreabilidade: emissdo de relatério com achados, servicos executados, recomendagBes e
pendéncias.

Manutencéo corretiva (por chamado):

e Frequéncia: sob demanda, sempre que ocorrer falha, erro, instabilidade ou indisponibilidade do
equipamento.

e Etapas minimas:
Abertura e classificacdo do chamado: registro por e-mail/sistema e classificagdo por criticidade.
Diagnostico técnico: identificacdo da causa provavel, testes e analise de componentes.

Execucdo do reparo: ajustes, corre¢des, substituicdes e restauracdo do funcionamento.

> w0 N

Testes pds-reparo e liberagdo: validacdo de operagdo segura e desempenho adequado.
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5. Relatério técnico conclusivo: descrigdo do problema, causa, solucdo aplicada, testes e recomendagdes.

c) Tecnologias e procedimentos:

Utilizacdo de ferramentas e instrumentos apropriados (multimetro, instrumentos de teste,
softwares de diagndstico do fabricante quando aplicavel, ferramentas especificas), conforme
manual técnico e boas praticas.

Quando houver necessidade de substituicdo de pecas/componentes, a Contratada devera
apresentar previamente identificagdo, especificacdo, origem (original/compativel), garantia,
prazo de entrega e custo, para aprovacéo formal da Contratante antes da instalacéo.

51.3 Cronograma de realizacdo dos servicos

5.1.3.1 O cronograma sera executado de forma continua, contemplando:

Preventivas: 02 (duas) preventivas anuais por equipamento, com execucao semestral, em
datas previamente agendadas e aprovadas pela fiscalizacdo, considerando a rotina assistencial
e a disponibilidade das salas/equipamentos.

Corretivas: atendimento sob demanda, conforme abertura de chamados durante toda a
vigéncia, respeitando o0s prazos de resposta e atendimento presencial previstos no
SLA/contrato.

Plano Anual: a Contratada devera apresentar, no inicio da vigéncia contratual, Plano Anual
de Manutengdo Preventiva, com cronograma por equipamento e checklists, para aprovacao
do Fiscal Técnico.

514 Etapas — Periodo / a partir de / apos concluido.
Etapa 1 — Mobilizacéo e planejamento inicial.

e Periodo: até 10 (dez) dias uteis ap0s assinatura/ordem de inicio.

o Atividades: reunido inicial, levantamento de dados (patriménio/serial), definicdo do canal
de chamados, apresentacdo do Plano Anual de Preventivas e checklists.

Etapa 2 — Execucéo das manutencgdes preventivas (ciclo semestral);

e Periodo: a partir da aprovacdo do Plano Anual, com execucédo ao longo do semestre.

e Atividades: realizacdo das preventivas por equipamento, emissdao de OS e relatorios,
entrega de recomendacdes e pendéncias.

Etapa 3 — Execucdo das manutencgdes corretivas (por chamado);

e Periodo: durante toda a vigéncia, a partir da ordem de inicio.

e Atividades: atendimento conforme chamado e SLA, diagndstico, reparo, testes e
relatorios.

Etapa 4 — Substituicdo de pecas/componentes (quando necessario)
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e Periodo: ap6s concluido o diagnéstico e mediante autorizacdo formal da Contratante.
e Atividades: apresentacao de proposta
(identificacdo/especificacdo/origem/garantia/prazo/custo),  fornecimento/instalacdo e
testes pos-instalacao

Etapa 5 — Relatérios gerenciais e encerramento do ciclo

e Periodo: mensal (ou conforme definido pela fiscalizacao) e ao final de cada semestre.
e Atividades: consolidacdo de chamados, tempos de atendimento, preventivas realizadas,
pendéncias e recomendagdes

Local e horéario da prestacéo dos servicos

5.2, Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Avenida Erica Daniella, S/N, Acaizal — Pedra Branca do
Amapari — AP

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario: das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 18h00
Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessérios, nas quantidades estimadas e qualidades, promovendo sua substituicdo quando
necessario:

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1Cobertura de 04 (quatro) equipamentos de diagndstico por imagem (ultrassom, CR, raio X e tomografo), com
atendimento no local da Contratante.

5.5.2 Execucgdo de manutencao preventiva semestral (minimo de 02 preventivas/ano por equipamento) e manutencao
corretiva por chamado, conforme necessidade e horérios de funcionamento do setor.

5.5.3 Necessidade de mao de obra especializada, ferramentas/instrumentos préprios e emisséo de ordens de servico e
relatorios técnicos, com possibilidade de substituicdo de pecas somente mediante autorizacdo prévia da Contratante.

Especificacdo da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia dos servicos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de
Defesa do

5.7.
5.8. Consumidor).
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencgadas e as normas da
Lei n°®14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.
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6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdao do contrato, o cronograma de execucgao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O o6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o rgao ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca
das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de afericédo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis,
dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos, indicando
no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado devera manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante o periodo de
atendimento presencial (visitas técnicas), sempre que houver execucdo de servicos nas dependéncias da Contratante,
desde o inicio até a conclusdo do atendimento, incluindo realizacao de testes e entrega das informacfes minimas para
registro da Ordem de Servico/Relatorio Técnico.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencéo do preposto da empresa,
hip6tese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscaliza¢éo

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

Fiscalizacdo Técnica
6.10. O fiscal técnico do contrato acompanharé a execucéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢oes

estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

6.11.  Ofiscal técnico do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.12.  ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo
ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o
caso.

6.14.  No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
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6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacdo contratual.

6.16. A fiscalizacdo da execucgdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.16.1 Verificar e atestar, para cada atendimento (preventivo e corretivo), a Ordem de Servico (OS) e o
Relatério Técnico, contendo, no minimo: identificagdo do equipamento (patrimonio/serial), data e horario, descrigdo
da falha/servico, procedimentos executados, testes poOs-servico, pecas utilizadas (se houver), garantia e
recomendacoes;

6.16.2 Acompanhar o cumprimento do cronograma das manutengdes preventivas (minimo de 02
preventivas/ano por equipamento) e dos niveis de servico (SLA) de resposta e atendimento, registrando indicadores
como: tempo de resposta, tempo de atendimento, tempo de solucdo, indisponibilidade e reincidéncia de falhas.; e

6.16.3 Controlar e validar solicitagdes de substituicido de pecas e componentes, exigindo prévia apresentacdo
e aprovacdo das informagdes minimas (identificacdo, especificacdo, origem, garantia, prazo e custo), bem como
conferindo a compatibilidade com o equipamento e a documentacdo fiscal/garantia para fins de aceite e pagamento.

6.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

Fiscalizagdo Administrativa

6.18. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicfes de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.19. Caso ocorra descumprimento das obrigacBes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato
6.20.  Cabe ao gestor do contrato:

6.20.1 coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagao do contrato contendo todos os
registros formais da execucao no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro
de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacfes contratuais, elaborando relatrio com vistas a verificacdo da
necessidade de adequac@es do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

6.20.2 acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.20.3 acompanhar a manutencao das condic¢@es de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa
e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidaco e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais.
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6.20.4 emitir documento comprobat6rio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacBes assumidas pelo Contratado, com mencéo ao seu desempenho na execucdo
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.20.5 tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente
ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.20.6 elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucgdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragéo.

6.20.7 enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidac&o e pagamento, com a indicagdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com
o valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo no recebimento definitivo do servigo.

6.20.8 receber e dar encaminhamento imediato:

6.20.8.1. as denuncias de discriminacdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso
111, do Decreto n.° 12.174/2024;

6.20.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigacGes trabalhistas,
enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Pablico, Defensoria Publica .ou por
qualquer outro meio id6neo.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1 A avaliagdo daexecucdo do objeto observara o disposto nesta se¢do, mediante comprovagdo da execugao por
meio de Ordens de Servigo (OS), Relatérios Técnicos, registros de ‘chamados e aceite/ateste da fiscalizago,
contemplando, quando aplicavel, o cumprimento do cronograma de manutencgdes preventivas e dos prazos de atendimento
(SLA).

7.2. Considerando que se trata de servigo continuado de manutencéo preventiva e corretiva, a medicao seré realizada
mensalmente, com base nos servigos efetivamente executados no periodo e na documentagdo comprobatoria (OS e
Relatérios Técnicos), ficando vedado o pagamento de servi¢os ndo executados, ndo comprovados ou ndo atestados.
Eventuais pegas e componentes somente poderdo ser medidos e pagos quando previamente autorizados pela Contratante
e devidamente comprovados.

7.3. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, desde que
acompanhada da documentacdo exigida e devidamente atestada pelo Fiscal Técnico e pelo Fiscal Administrativo,
observadas as condi¢Bes contratuais, a regularidade fiscal da Contratada e a disponibilidade financeira do érgéo.

7.4. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.4.1ndo produziu os resultados acordados,
7.4.2 deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
7.4.3deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou os utilizou com

qualidade ou quantidade inferior & demandada.
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7.5. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.5.1Comprovacdo documental: apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura acompanhada das Ordens de Servico (OS) e
Relatorios Técnicos correspondentes ao periodo, contendo identificacdo do equipamento (patrimoénio/serial),
descricdo do servico executado (preventivo/corretivo), testes pés-servico, pecas utilizadas (se houver) e
assinatura/registro do responsavel técnico.;

7.5.2 Aceite da fiscalizacdo: ateste do Fiscal Técnico quanto a conformidade da execucéo e ao restabelecimento do
funcionamento seguro do equipamento, e ateste do Fiscal Administrativo quanto a conformidade documental,
observadas eventuais glosas por inconsisténcias.; e

7.5.3 Cumprimento dos niveis de servico: verificacdo do atendimento aos prazos de SLA e ao cronograma das
manutenc¢des preventivas, registrando-se ocorréncias, reincidéncias e indisponibilidades, com aplicagdo de glosas e/ou
penalidades quando houver descumprimento contratual..

Recebimento

7.6. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.7. O prazo para recebimento provisério serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovacdo da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.8. O fiscal tecnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.9. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.10. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.11. Para efeito de recebimento provisorio, serd considerado para fins de faturamento o periodo mensal,
compreendido do 1° (primeiro) ao ultimo dia de cada més, mediante consolidacéo dos servigos executados no periodo e
encerramento das Ordens de Servico (OS) correspondentes, com entrega dos Relatdrios Técnicos e ateste da fiscalizacdo
competente.

7.12. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.12.1 o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliages da execucgéo do objeto e, se for o
caso, a anélise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonéncia com os indicadores
previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.13.  Serd considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do dltimo.

7.14. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados,
cabendo & fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.
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7.15. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.16. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.17.  Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especifica¢fes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.18.  Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacéo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.19.  Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento provisério,
por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico
e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.19.1 Emitir documento comprobatorio da avaliacédo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes, conforme regulamento.

7.19.2 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.19.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatorios e documentacdes apresentadas; e

7.19.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacéo.

7.195 Enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de

liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestéo.

7.20.  No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto & dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a
parcela incontroversa da execug¢do do objeto, para efeito de liquidacéo e pagamento.

7.21.  Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucgéo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.22. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato.

Liquidacao

7.23. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogéveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.
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7.24. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos
casos de contratacOes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da
Lei n°®14.133, de 2021

7.25.  Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) oprazo de validade;

I1) adata da emisséo;

I11) os dados do contrato e do érgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

V) o valor apagar; e

V1) eventual destaque do valor de retencoes tributarias cabiveis.
7.26.  Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta
ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da
regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao Contratante.

7.27. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.28. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.28.1 verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas;

7.28.2 identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo/contratacdo no dmbito do 6rgéo ou
entidade, tais .como a proibicdo de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7.29.  Constatando-se, junto ao SICAF, a situacgéo de irregularidade do Contratado, seré providenciada sua notificagao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.30.  Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante dever4 comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.31.  Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.32.  Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.33. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da liquidacéo da
despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.
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7.34.  No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento e a data de sua efetiva realizacio, mediante aplicacio do IPCA — indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo (IBGE), pro rata die, ou outro que venha a substitui-lo..

Forma de pagamento

7.35. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.36.  Seraconsiderada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.37.  Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.37.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.38. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicGes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributéario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Reajuste

7.39.  Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orcamento
estimado.

Cessdo de Crédito
7.40.  As cessOes de credito dependerdo de prévia aprovacdo do Contratante.

7.40.1 A eficécia da cessédo de crédito, em relagdo a Administracdo, esta condicionada a celebragdo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.40.2 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacéo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de
habilitagcdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de credito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.40.3 O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e exceg¢bes ao pagamento e todas
as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os
contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados & Administragao.

7.40.4 A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.41. O disposto nesta secdo ndo afeta as operacdes de crédito de que trata a Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 82,
de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.
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8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1

a)
b)

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
der causa a inexecugdo parcial do contrato;

der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos

servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c)
d)
e)
f)
9)
h)
8.2.

der causa a inexecucdo total do contrato;

ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do contrato;

praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;

comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes san¢oes:

8.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;

8.2.2Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem
acima, sempre que ndo se justificar a imposic¢do de penalidade mais grave;

8.2.3Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”,

[Ipt)

g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais

grave.

8.2.4 Multa:

8.2.4.1. Moratoéria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias.

8.2.4.2. Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacéo,
suplementacédo ou reposicao da garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou reposicao da
garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 2% (dois por cento) a 10% (dez
por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecugéo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 10% (dez por cento)
a 20% (vinte por cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por
cento) do valor da contratacéo.
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8.2.4.6. Compensatoria, em substitui¢do a multa moratoria para a infragdo descrita acima na alinea “d”, de 5%
(cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infragio descrita acima na alinea “a”, de 1% (um por cento) a 5% (cinco por
cento) do valor da contratacdo [, ressalvadas as seguintes infracdes também enquadraveis nessa alinea:

8.3. A aplicacgdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacéo de
reparacédo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.
8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado

da data de sua intimacao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacgdo das sanc@es realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para
as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificacdes serdo enviadas eletronicamente para os enderecos
de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2 0s enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de uso
continuo da empresa, ndo cabendo alegacéo de desconhecimento das comunicaces a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacéo das sances serdo considerados:
8.9.1a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4 0s danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢cdes dos érgéaos de
controle.

8.10.  Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus
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administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditdrio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos
no &mbito do Poder Executivo Federal.

8.12.1 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13.  As san¢es de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar s&o
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.14.  Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacOes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado possua
com o mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagio de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, para Registro de Prego, com adogéo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO.

Regime de Execugéo

9.2. O regime de execucdo do objeto serd de prestacéo de servicos continuados, com fornecimento associado de pegas
e componentes de reposic¢do, quando necessario, de forma acessoria e mediante autoriza¢do prévia da Contratante..

Critérios de aceitabilidade de pregos

9.3. Em se tratando de contratacio para registro de pregos, caso adotado o critério de julgamento de menor prego ou
de maior desconto por grupo de itens, o critério de aceitabilidade de precos unitarios maximos seré:

9.3.1Valores unitérios: conforme tabela constante no item 1 deste Termo de Referéncia.
Exigéncias de habilitacdo
9.4. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitac&o juridica

9.5. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha validade para
fins de identificagdo em todo o territério nacional;

9.6. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;
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9.7. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

9.8. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

9.9. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco
de 2020.

9.10.  Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.11.  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

9.12.  Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o0 aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de
que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.13. ' Consoércio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Plblico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou compromisso
publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicagdo da empresa lider, responsavel por
sua representacdo perante a Administragéo (art. 15, caput, | e 11, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.14.  Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes ou da consolidacéo respectiva.
Habilitac&o fiscal, social e trabalhista

9.15.  Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

9.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.17.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.18.  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certidao
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;
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9.19. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.20.  Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.

9.22. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Quialificacdo Econdmico-Financeira

9.23.  certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participa¢do na licitacdo/contratacdo, ou de sociedade simples;

9.24.  certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.25.  balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracfes contébeis dos dois Ultimos
exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez
Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por- meio da aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total

SG =
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Circulante

LC =

Passivo Circulante

9.25.1 Patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo para o periodo de doze meses, por
meio da apresentacdo do balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Gltimo exercicio social;

9.26.  Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois Ultimos exercicios sociais, sob pena de
inabilitacéo;

9.27.  Os documentos referidos acima limitar-se-&o ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
h& menos de 2 (dois) anos;
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9.28.  Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmissao da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.29. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante
declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.30. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratagcdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

Qualificagdo Técnica

9.31.  Declaracdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacfes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da contratacdo.

9.31.1 Essa declaragdo podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacao.

9.32.  Atestado(s) de capacidade técnica comprovando execucdo de manutencdo preventiva e corretiva de
equipamentos de diagndstico por imagem, compativeis em natureza e complexidade.

9.33.  Registro ou inscricdo da empresa no CREA — Conselho Regional de Engenharia e Agronomia ou no CFT —
Conselho Federal dos Técnicos Industriais, em plena validade, admitindo-se a comprovagéo conforme a area e atribuicoes
do responsavel técnico indicado.

DisposicOes gerais sobre habilitacdo

9.34. Quando permitida a participacdo na licitagdo/contratacao de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo
livre.

9.35.  Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou da
ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro
de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.36.  Ndao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.37.  Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.38.  Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de ndmeros de documentos
pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuices.

Documentagdo complementar para cooperativas
9.39.  Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagdo complementar:

9.39.1 A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagao de que estdo domiciliados na localidade
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da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso | e 42, §82° a 6° da Lei n. 5.764, de
1971,

9.39.2 A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

9.39.3 A comprovacdo do capital social proporcional ao ndmero de cooperados necessarios a prestacdo do
Servico;

9.39.4 O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

9.39.5 A comprovacao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o
contrato;

9.39.6 Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade juridica da cooperativa:

9.39.6.1. ata de fundacéo;

9.39.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

9.39.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;
9.39.6.4. editais de convocacdo das trés Gltimas assembleias gerais extraordinérias;

9.39.6.5. trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas
reunides seccionais;

9.39.6.6. ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratacdo; e

9.39.6.7. -Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971,
ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgdo fiscalizador.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratagdo, que é o maximo aceitavel, é de R$ 522.715,24 (quinhentos e vinte e dois
mil, setecentos e quinze reais e vinte e quatro centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela contida no item 1
deste.

10.2.  Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugdo dos precos
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes
situacdes:

10.2.1 serdo reajustados 0s precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice previsto para a
contratagdo; ou

10.2.2 poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratacao.
11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1.  Aindicacdo da dotagdo or¢amentdria fica postergada para 0 momento da assinatura do contrato ou instrumento
equivalente.

12. DISPOSICOES FINAIS

As informaces contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas.

Pagina 25|26
Prefeitura Municipal de Pedra Branca do Amapari — AP
Secretaria Municipal de Saide — SEMSA



PREFEITURA MUNICIPAL

SEMSA ,—;r PEDRA BRANCA
e [/ [E DO AMAPARI

FORCA PARA AVANCAR!

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA DO AMAPARI
CNPJ (MF) N2 34.925.131/0001-00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PEDRA BRANCA DO AMAPARI
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ (MF) N2 11.831.471/0001-68
RUA RAIMUNDO RODRIGUES DE ALMEIDA, 590, CENTRO
E-MAIL: AMAPARI_SAUDE@HOTMAIL.COM

Pedra Branca do Amapari — AP, 05 de fevereiro de 2026

Maria das Gragas Pinheiro Viana
Equipe de Planejamento
Assistente Técnico Administrativo N2

Dayana Silva da Silva
Equipe de Planejamento
Assistente Técnico Administrativo N2

Maressa Vitéria Amorim da Silva
Equipe de Planejamento
Assistente Técnico Administrativo N2
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