CAMARA MUNICIPAL DE e,
SAO GONGCALO
DO AMARANTE

Com o povo para seguir avangando

ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Pregéo Eletrénico n° /2026 — Camara Municipal de Sao Gongalo do Amarante/CE

A Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/CE

Ref.: Pregéo Eletrénico n® /2026 — Processo n°

Prezados Senhores, apresentamos nossa proposta de pregos para a prestagéo dos servigos objeto
da licitagdo em referéncia, declarando que nela estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos
necessarios a integral execucdo do objeto e que aceitamos as condi¢gdes do Edital e do Termo de

Referéncia.

1 - IDENTIFICAGAOQ DA LICITANTE

Razao social

CNPJ

Inscrigdo estadual / municipal
Endereco completo

Telefone / e-mail

Representante legal (nome e CPF)

2 - PROPOSTA DE PRECOS

2.1. Valor ofertado para a prestacéo dos servigos, considerada a vigéncia de 12 (doze) meses:

Especificagao Quant.

Prestacao de servigos continuados de
conservacgado, asseio e limpeza, incluindo
tratamento de pisos, limpeza de fachadas e
execucéo de servigos de copa, com fornecimento
de méo de obra em regime de dedicacgéo

1 exclusiva, bem como de todos os equipamentos, Més 12
ferramentas, materiais de limpeza, insumos de
higiene pessoal e materiais de consumo
necessarios, a serem realizados nas
dependéncias da Camara Municipal de Sao
Gongalo do Amarante/CE.

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (12 meses)

V. unit. mensal V. total — 12
(RS) meses (R$)

Valor global por extenso:
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2.2. O valor global sera de R$ ( ), correspondente ao valor
mensal de R$

2.3. Prazo de validade da proposta: ndo inferior a 90 (noventa) dias, contado da data de sua
apresentacéo.

3 - COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

{ IMPORTANTE — OBRIGATORIO

A proposta somente sera aceita se vier acompanhada da Planilha de Custos e Formagao de Pregos integralmente
preenchida, com a composi¢do analitica de TODOS os custos: m&o de obra (salarios por categoria), encargos
sociais, beneficios, materiais e insumos, equipamentos e ferramentas, uniformes e EPls, despesas operacionais
e administrativas, lucro e tributos. As composi¢bes deverao ser inseridas nos quadros a seguir e detalhadas itens
a item, em conformidade com o Termo de Referéncia e seu Anexo 1.1, observados o regime de dedicagao
exclusiva, a Convencao Coletiva de Trabalho vigente da categoria e os quantitativos fixados pela Administrac&o.
A auséncia ou o preenchimento incompleto das composigdes enseja a nao aceitagéo da proposta.

3.1. Quadro-resumo da formacao de pregos

Composicdo Valor mensal (R$) | Valor 12 meses (R$)

Custo | — Mao de obra, encargos sociais, beneficios,
materiais, equipamentos e EPIs

Custo Il — Taxas (despesas operacionais,
administrativas e lucro)

Custo Ill — Tributos sobre o faturamento (ISS, PIS e
COFINS)

VALOR TOTAL (1 + I + i)

3.2. Composi¢do da mao de obra, por categoria profissional

Os quantitativos de pessoal sdo fixados pela Administragdo; a licitante deveré preencher os valores. As demais
categorias e quantitativos seguem o Anexo 1.1 do Termo de Referéncia.

Categoria Qtd. Salé&c;)b e sscr:‘i(;ai;g[?fs} Beneficios (R$) I Cut‘ittgln;;g;sal

Auxiliar de's_en{iq;os gerais 20
(limpeza/higienizag&o)

Auxiliar de manutengéo e 03
conservagao

Auxiliar de manutencao hidraulica 03
Porteiro 04
Supervisor de servigo 03
Continuo 02
Encarregado de turma 02
Jardineiro 02
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- | Salario-base Encargos S | Custo mensal
Categoria Qtd. 5 (R$) sociais (R$) Beneficios (R$) : total (RS)
Zelador 01
TOTAL

3.3. Composicdo dos encargos sociais (percentuais)

Discriminacgdo dos encargos sociais | Percentual (%)

GRUPO A — INSS, FGTS, salario-educagio, terceiros (SESI/SESC, SENAUSENAC, INCRA,
SEBRAE) e contribuicdo previdenciaria

GRUPO B — férias gozadas, auxilio-doenga, acidente de trabalho, auxilio-paternidade, faltas e
treinamento

GRUPO C — 1/3 de férias constitucional, 13° salério e aviso prévio trabalhado

GRUPQ D — aviso prévio indenizado e reflexos, muita do FGTS, contribuicdo social e indenizagbes
GRUPO E — abono pecuniario e 1/3 constitucional do abono

GRUPO F — incidéncias do Grupo A sobre os demais grupos

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

A licitante deveréa detalhar cada rubrica dos Grupos A a F, conforme o modelo da Tabela 09 do Anexo 1.1 do Termo
de Referéncia, podendo adotar percentuais préprios, desde que comprovados.

3.4. Composicao dos beneficios (por empregado/més)
Vale-alimentacao
Cesta basica
Plano de saude

Outros (especificar)

3.5. Materiais, equipamentos, uniformes e EPIs (resumo por categoria)

Materiais/equip. mensal Uniformes/EPls mensal

Categoria (RS) (RS)

Auxiliar de servicos gerais (limpeza/higienizacio)
Auxiliar de manutengio e conservagao

Auxiliar de manutencgéo hidraulica

Porteiro

Supervisor de servigo

Continuo

Encarregado de turma
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Materiais/equip. mensal | Uniformes/EPIs mensal

(R$) | (R$)

Categoria

Jardineiro

Zelador

Os itens de materiais, equipamentos, uniformes e EPIs deverdo ser detalhados item a item (discriminagédo, unidade,
quantidade, prego unitério e total), conforme as Tabelas 05, 10 e 11 do Anexo 1.1 do Termo de Referéncia, anexando-
se as planilhas correspondentes a esta proposta.

3.6. Taxas, despesas e tributos
Discriminagao Percentual (%) Valor mensal (R$)
Despesas operacionais
Despesas administrativas
Remuneragéo / lucro
ISS
PIS
COFINS

4 - DECLARAGOES DA PROPOSTA
A licitante declara, para os devidos fins, que:

» nos precos ofertados estéo incluidos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execugao do objeto;

« a produtividade adotada e o quantitativo de pessoal alocado atendem ao Termo de Referéncia;

« a proposta foi elaborada de maneira independente e tem prazo de validade n&o inferior a 90
(noventa) dias.

, de de 2026.

Assinatura do representante legal
Nome / CPF / Cargo — Razéo social e CNPJ da licitante
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