l Governo do Distrito Federal
A Administragdo Regional do Sol Nascente/Por do Sol - RA XXXII
- ﬁ - Coordenagao de Administracdo Geral
Geréncia de Administragao
—

s

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone
0800-6449060

Contrato de Prestacao de Servigos n° 002/2025-GEAD/RA-SOL
Processo SEI n° 04020-00000336/2025-42.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 002/2025-GEAD, QUE FAZEM ENTRE SI O DISTRITO
FEDERAL, por meio da ADMINISTRACAO REGIONAL DO SOL NASCENTE/POR DO SOL DO
DISTRITO FEDERAL, com sede no Enderego: VC-311 Area Especial S/N - Trecho II - Sol Nascente,
CEP: 72.236-800, na Cidade de Brasilia/DF, inscrita no CNPJ sob o n°® 35.219.234/0001-09, neste ato
representado por CLAUDIO FERREIRA DOMINGUES, na qualidade de Administrador Regional, sob
o CPF 804.375.321-00, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o inciso XXVII do Art. 42 do Decreto
38.094/2017, doravante denominado CONTRATANTE e a FUNDACAO DE AMPARO AO
TRABALHADOR PRESO DO DISTRITO FEDERAL, inscrita no CNPJ sob o n° 03.495.108/0001-90,
com sede no Setor de Industria ¢ Abastecimento - SIA, Trecho 02, Lotes 1835/1845, 1° andar, CEP
71200-020 - DF, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por DEUSELITA
PEREIRA MARTINS, na qualidade de Diretora Executiva, nomeada em 10/01/2019, DODF n° 07,
pagina 08, com delegagdo de competéncia prevista no art. 1° da Portaria n° 1.049, de 07 de novembro de
2022, tendo em vista o que consta no Processo n° 04020-00000336/2025-42 ¢ em observancia as
disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdo n® 01/2025, mediante as clausulas e
condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (ART. 92, 1 E II)

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratacdo de prestagdo de servicos a serem executados de
forma continua, correspondentes ao fornecimento de mao de obra de 16 (dezesseis) sentenciados presos e
egressos.

1.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigo:
1.2.1. O Estudo Técnico Preliminar - ETP (177106273);

1.2.2. O Termo de Referéncia 8 (170419299);

1.2.3. Dispensa de Licitacao (171686789);

1.2.4. A Proposta do contratado (168931824);

1.2.5. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagao ¢ de 01 (um) ano, contados da assinatura do contrato, prorrogavel
por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.1.1. A prorrogacao de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condigcdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o



contratado.
2.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.3. A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebragio de termo aditivo.

2.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagdo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAL (ART. 92,1V, VII E XVIII)

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s prazos €
condicdes de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA — PRECO (ART. 92, V)

5.1. O valor total da contratagdo ¢ de RS 455.546,16 (quatrocentos e cinquenta e cinco mil e quinhentos
e quarenta e seis reais e dezesseis centavos), correspondentes a prestacdo de servigos por até 16
(dezesseis) reeducandos pelo periodo de 1 (um) ano, a ser atendido a conta de dotagdes orgamentarias
consignadas no orgamento corrente, na respectiva Lei Or¢amentdria;

5.2. A quantidade de reeducandos a serem contratados para prestagdo dos servicos dependera da
necessidade da Administracdo Regional do Sol Nascente/Por do Sol, a ser verificada pelo Executor do
Contrato, sendo limitada ao quantitativo de 16 (dezesseis) sentenciados.

5.3. Os custos de cada reeducando sdo definidos conforme o que segue:

PLANILHA DE COMPOSICAO DOS VALORES PARA CONTRATACAO - POR NiVEL

ITEM DESCRICAO NIVEL I NIVELII | NIVEL I
a Bolsa Ressocializagao R$ 1.138,50 R$ R$ 1.639,44
T 1.366,20 T
Custos Operacionais e Institucionais para a
b FUNAP/DF* R$ 247,45 R$ 247,45 RS 247,45
c Auxilio Transporte ** R$ 409,20 R$ 409,20 R$ 409,20
d Auxilio Alimentagdo *** RS 483,56 RS 483,56 RS 483,56
. RS RS
Valor amensal por sentenciado RS 2.278,71 2.506,41 2.779.,65

PLANILHA DE VALORES PARA A CONTRATACAO - VALOR TOTAL




Nr. - . Valor Valor Total
Ordem Especialidade Quantidade Unitario Mensal

Servente

1 12 R$ 2.278,71 RS 27.344,52
(equivale ao Nivel I - FUNAP)
Pedreiro

2 01 R$ 2.279,65 R$ 2.779,65
(equivale ao Nivel III - FUNAP)
Serralheiro

3 01 R$ 2.779,65 R$ 2.779,65
(equivale ao Nivel I1I - FUNAP)
Pintor

4 01 R$ 2.779,65 R$ 2.779,65
(equivale ao Nivel III - FUNAP)
Copeiro

5 01 R$ 2.278,71 R$ 2.278,71
(equivale ao Nivel I - FUNAP)

TOTAL MENSAL RS$ 37.962,18
16
TOTAL ANUAL RS 455.546,16

5.4. Os valores referentes a Bolsa Ressocializagao, atinente ao Nivel I, em consonancia com o art. 29, da
Lei n® 7.210, de 11 de julho de 1984 - LEI DE EXECUCAO PENAL, nio poderdo ser inferiores a 3/4
(trés quartos) do saldrio minimo, sendo o Nivel II, o equivalente a 20% (vinte por cento) sobre o valor do
Nivel T e o Nivel III, o equivalente a 20% (vinte por cento) sobre o valor do Nivel II, conforme
RESOLUCAO N° 01, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021 (171055302).

5.5. Os custos operacionais institucionais serdo devidos pelo valor e critérios constante da Resolugdo n. 1,
de 25 de junho de 2019 (publicada no Didrio Oficial do Distrito Federal em 26 de junho de 2019, aprovada
pelo Conselho Deliberativo da CONTRATADA, representando valor fixo, calculado sobre o nimero total
de sentenciados presos (e egressos) fixados no contrato, os quais poderdo sofrer variacdes anualmente,
mediante apresentagdo de estudos de realinhamento da taxa.

5.6. Auxilio-Transporte: R$ 409,20 (quatrocentos ¢ nove reais e vinte centavos), conforme formula (R$
3,80 + 5,50 x 2 - ida e volta) x 22 - conforme Resolu¢do n° 01, de 13 de setembro de 2021, da FUNAP/DF
— valores variaveis conforme os dias trabalhados do més e do itinerario a ser percorrido pelo sentenciado
no deslocamento de sua residéncia/recolhimento até o local da efetiva prestacdo do servico;

5.7. Auxilio-alimentacdo: (R$ 17,00 x 22) — conforme Resolu¢do n°® 01, de 13 de setembro de 2021, da
FUNAP/DF - a quantidade ¢ variavel conforme os dias trabalhados do més, a importancia deve ser
ajustada em conformidade com os pregos praticados no mercado da localidade onde serdo desenvolvidos o
trabalho;

5.8. Os beneficios devidos aos reeducandos que prestam servigos intramuros e extramuros, por intermédio
da Fundag¢do de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal — FUNAP/DF estao regulamentados
pela Resolugdo n® 01, de 13 de setembro de 2021.

5.9. A contratacao sera de até 16 (dezesseis) reeducandos de base salarial proposta nos Niveis I, II E
II1.

6. CLAUSULA SEXTA - DA CLASSIFICACAO DOS REEDUCANDOS EM NiVEIS




6.1. Fica definido diferentes niveis com remuneragdo diferenciada, com o objetivo de promover a
diferenciag¢do entre a mao-de-obra especializada, obedecida a qualifica¢do e aptidao de cada reeducando
da FUNAP, bem como a gratificacdio do reeducando que desempenha suas atividades com zelo e
comprometimento;

6.2. Quanto aos valores de remuneracdo desta mao-de-obra, divide-se em Nivel I, Nivel II e Nivel III, que
podem ser selecionados a critério do contratante. Tendo ainda, os valores correspondentes ao auxilio
transporte, alimentacdo e custos operacionais e institucionais da FUNAP;

6.3. Esclarecemos o valor cobrado referente ao Nivel I, inserto no artigo 29, da Lei n°. 7.210, de 11 de
julho de 1984:

"Art. 29. O trabalho do preso sera remunerado, mediante prévia
tabela, ndo podendo ser inferior a 3/4 (trés quartos) do salario
minimo";

6.4. O Nivel II, equivale a 20% (vinte por cento) em cima do valor do nivel [; e o nivel III equivale a 20%

(vinte por cento) em cima do valor do nivel II, nos termos da proposta e da Resolugdao n°® 01, de 13 de
setembro de 2021 da FUNAP/DF;

6.5. Nivel 1: tarefas cuja execucdo demanda mao de obra pouco especializada, ou pouca experiéncia ou
ensino fundamental incompleto ou ja concluido;

6.6. Nivel 2: tarefa cuja execugdo requer médio grau de especializagdo ou alguma experiéncia na area ou
ensino médio concluido ou que expdem os reeducandos a um grau médio de insalubridade ou
periculosidade;

6.7. Nivel 3: tarefa cuja execugdo requer alto grau de especializa¢dao ou tempo consideravel de experiéncia
ou ensino médio concluido ou que expdem os reeducandos a um grau alto de insalubridade ou
periculosidade;

6.8. A mudanca de nivel se dard por solicitacio do chefe imediato, mediante avaliagdo dos(as)
reeducandos(as), em consondncia com os critérios abaixo relacionados, que devera ser encaminhado ao
Executor do Contrato para andlise das condigdes contratuais, consulta quanto a disponibilidade
orgamentaria, com o posterior encaminhado a Coordenagdo de Administracdo Geral - COAG para
autorizacdo da despesa;

6.9. A mudanga de nivel de que trata o item anterior fica condicionada aos seguintes critérios de avaliagdo:

6.9.1. Permanecer no minimo 06 (seis) meses no cargo, ou em tempo menot, desde que demonstre os
critérios do nivel referente a mudanga almejada, e seja de interesse da contratante

6.9.2. Dedicar-se as suas atividades com empenho, de forma a receber, na sua avaliacdo, a pontuagao
minima necessaria para sua progressao ao proximo nivel;

6.9.3. Empenhar-se na melhoria do grau de escolaridade;

6.9.4. Comprometimento com o trabalho;

6.9.5. Presteza/Espirito de colaboragao;

6.9.6. Interesse no aprendizado; e

6.9.7. Relacionamento com a chefia e relacionamento com os colegas.

6.9.8. A substituicao de sentenciado preso (e egresso) por nivel esta sujeita a analise de disponibilidade de
mao de obra no momento da solicitacao; e

6.9.9. Fica assegurado o critério de compensagao quando ndao houver sentenciado preso (e egresso)
disponivel no nivel solicitado, formalizando-se o competente termo aditivo em caso de alteracao
quantitativa.

7. CLAUSULA SETIMA - PAGAMENTO (ART. 92, V E VI)

7.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.



8. CLAUSULA OITAVA - REAJUSTE (ART. 92, V)

8.1. Sera admitido o reajuste dos precos contratados, cabendo a entidade CONTRATADA, no escopo de
sua solicitagdo, justificar e comprovar a variagdo dos custos do Contrato;

8.2. No caso do primeiro reajuste, serd observado o intervalo minimo de 01 (um) ano, a partir da data base
da apresentacdo da proposta, com exce¢do da bolsa ressocializacao de Nivel I, que sera reajustada na
ocasido do reajuste do salario minimo para atender a determinagdo legal do artigo 29, da Lei de Execucdo
Penal n° 7.210, de 11 de julho de 1984;

8.3. Os reajustes que a Contratada fizer jus e ndo forem solicitados durante a vigéncia do Contrato, serdo
objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacao contratual ou com o encerramento do Contrato;

8.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que
deu ensejo ao ultimo reajuste;

8.5. E vedada a inclusido, por ocasido do reajuste, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal;

8.6. A decisdo sobre o pedido de reajuste deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a
partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos;

8.7. O prazo acima ficard suspenso enquanto a entidade CONTRATADA ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagao da variacao dos custos;

8.8. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacao de custos alegada pela
entidade CONTRATADA;

8.9. A variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos previsto no préprio Contrato e as
atualizagOes, compensagdes ou penalizagdes financeiras decorrentes das condi¢des de pagamento nele
previstas, e o empenho de dotacdes orcamentérias suplementares até o limite do seu valor corrigido, ndo
caracterizam alteracdo do presente Contrato e podem ser registrados por simples apostila, dispensada a
celebragdo de aditamento. Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento e ndo poderdo
alterar o equilibrio econdmico e financeiro do Contrato, exceto quando coincidir com a prorrogagao
contratual, em que deverao ser formalizadas por meio de aditamento;

8.10. Os novos valores Contratuais decorrentes dos reajustes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se
0 seguinte:

8.10.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste; e

8.10.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao de reajustes futuros.

8.11. A Administracdo poderd prever pagamento retroativo do periodo em que a proposta de reajuste
permaneceu sob sua andlise, por meio de Termo de Reconhecimento de Dividas, desde que tenha sido
requerida pela entidade CONTRATADA tempestivamente;

8.12. Na hipétese do previsto no subitem anterior, no qual se admite o pagamento retroativo, o periodo que
a proposta permaneceu sob a analise da Administracdo sera contado como tempo decorrido para ns de
contagem da anualidade do proximo reajuste, se for o caso;

8.13. O valor do Contrato serd reajustado anualmente, nos moldes dos artigos 53 e 54 e seguintes da
Instru¢do Normativa SG/MPDG n° 5, de 25 de maio de 2017 (incorporada a ordem juridica local por forga
do Decreto distrital n® 38.934/2018), sendo objeto de repactuagdo os valores dos custos operacionais
institucionais, do seguro de acidente pessoal, da bolsa ressocializa¢do, do vale-transporte, e do auxilio
alimentacao, observado as condicoes do Parecer Referencial 07/2020 - PGDF/PGCONS; e

8.14. As alteragdes de valores dardo por ato da autoridade competente, devidamente publicado na
Imprensa Oficial — Diario Oficial do Distrito Federal — DODF.

o CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (ART. 92, X, XI E XIV)

9.1. Sao obrigagdes do Contratante:



9.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigac¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
Seus anexos;

9.3. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

9.5. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

9.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

9.7. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

9.8. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Procuradoria-Geral do Distrito Federal para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

9.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios
ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

9.10. A Administragdo terd o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

9.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio economico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 dias.

9.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de cldusulas contratuais.

9.13. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (ART. 92, XIV, XVI E
XVII)

10.1. A CONTRATADA fica obrigada a apresentar ao Distrito Federal comprovante de regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria, no que couber, em face da peculiaridade do objeto contratado que nao
envolve relagdo trabalhista regidas pela CLT (art. 28, § 2° da Lei Federal n® 7.210/84 —Lei de Execugao
Penal);

10.2. Constitui obrigacdo da CONTRATADA o pagamento da bolsa ressocializagdo, auxilio alimentagao,
vale-transporte, e eventuais verbas decorrentes do trabalho realizado pelos sentenciados presos (e
egressos), comprovando o pagamento por ocasido da expedicdo da nota fiscal entregue ao
CONTRATANTE;

10.2.1. Os auxilios transporte e alimentagdo deverdo ser repassados aos reeducandos quinzenalmente,
sempre no primeiro dia util da 1* e 2* quinzena; e

10.2.2. A bolsa ressocializacio devera ser repassada para os reeducandos em até 48 horas apds a
identificacio do pagamento da CONTRATANTE, ja considerando o prazo bancario.
10.3. A CONTRATADA respondera pelos danos causados por seus agentes;

10.4. A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes por esse assumidas, todas as condigdes de habilitacdo na licitagdo, ou para a
qualificacdo, na contratacdo direta, nos termos do art. 92,X VI, da Lei n® 14.133/2021;

10.5. A CONTRATADA ficara obrigada, ainda, a:

10.5.1. Entregar a CONTRATANTE rela¢do nominal dos sentenciados presos (e egressos) que serdo
utilizados no servico a ser prestado, especificando-se o nivel de enquadramento e a atividade a ser
exercida por cada um, considerando a demanda apresentada;

10.5.2. Selecionar os sentenciados presos (e egressos) para o trabalho, dentre aqueles indicados pelos



estabelecimentos penais do Distrito Federal, que estejam com documentac¢do regularizada (cédula de
identidade e inscri¢cdo no Cadastro de Pessoas Fisicas), observando-se ordem cronolégica, sendo defeso ao
CONTRATANTE imiscuir-se nos critérios de sele¢ao;

10.5.3. Prestar orientacdo inicial aos sentenciados presos (e egressos) quanto a execucao das tarefas, de
forma que os servigos contratados sejam realizados com esmero e perfei¢ao, apresentando a cada um a sua
funcao, de acordo com o conjunto de necessidades previamente informadas pelo CONTRATANTE;

10.5.4. Garantir ao CONTRATANTE a mao de obra necessaria a execucdo das tarefas, dentro dos
horérios por ela praticados, observando-se jornada de trabalho diaria de 8 (oito) horas, com descanso nos
feriados e finais de semana, em conformidade com a Lei de Execucao Penal;

10.5.5. Fica equiparado ao descanso nos feriados o ponto facultativo, quando ndo houver expediente no
orgdo contratante.

10.5.6. Prestar os servicos contratados na forma ajustada, mantendo a execucao de cronograma de tarefas
que vier a ser estabelecido pelo CONTRATANTE;

10.5.7. Substituir, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, qualquer dos sentenciados presos (e egressos) em
razdo de recolhimento, licenca médica, ordem, indisciplina, ou inassiduidade, salvo na hipdtese de
inexistir mao de obra classificada em condigdes de substitui¢ao;

10.5.8. Coordenar, comandar e fiscalizar o bom andamento dos servigos, cuidar da disciplina, controlar a
frequéncia e a boa apresentacdo pessoal dos sentenciados presos (e egressos);

10.5.9. Designar, uma vez assinado o contrato e antes do inicio da execuc¢io do servico, um servidor
para funcionar como seu preposto perante 0o CONTRATANTE, o qual tera os poderes necessarios
para o cumprimento dos deveres contratuais, bem como apresentar os canais de contato e escala de
visitas presenciais, considerando o disposto no art. 44 da Instru¢io Normativa SG/MPDG n.
05/2017;

10.5.10. Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE, por meio de correspondéncia, qualquer fato
relevante que eventualmente ocorra, que possa alterar significativamente a sua situagdo econdmico-
financeira ou a imagem publica;

10.5.11. Comunicar ao CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a situagdo de
progressdo de regime do sentenciado preso;

10.5.12. Proceder aos descontos que porventura ocorram relativos a inassiduidade dos sentenciados
mediante informagdes e ocorréncias prestadas pelo CONTRATANTE;

10.5.13. Proceder ao calculo da folha de pagamento mensal dos sentenciados presos (e egressos),
conforme os registros das folhas de frequéncia encaminhadas pelo CONTRATANTE;

10.5.14. Fazer com que os sentenciados presos (e egressos) cumpram as normas € regulamentos internos
do CONTRATANTE; e

10.5.15. Recolher e devolver ao CONTRATANTE os crachds e demais equipamentos que forem
fornecidos para o exercicio das atividades.

10.6. Nos termos do Decreto Federal n°® 7.054/2009, o sentenciado preso ¢ considerado contribuinte
facultativo ao sistema de previdéncia, motivo pelo qual, ao exercer a faculdade, devera providenciar pelos
meios proprios os recolhimentos devidos (Parecer n. 179/2010- PROFIS/PGDF);

10.7. A CONTRATADA declararé a inexisténcia de possibilidade de transferéncia ao Distrito Federal de

responsabilidade por encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e/ou previdencidrios porventura
inadimplidos, bem como a inexisténcia de formagdo de vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragao Publica do Distrito Federal;

10.8. Nao fazer uso de mao de obra infantil, sob pena de rescisdo contratual e a aplicagdo de multa, sem
prejuizos das sancdes legais cabiveis, nos termos da Lei Distrital n® 5.061/2013;

10.9. Responsabilizar-se pela designacdo correta dos residuos resultante da prestagdo de servigo, nos
termos da Lei Distrital n® 4.770/2012, no que couber, em razao da execucao de servico continuo sob
regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS



E JORNADA DE TRABALHO

11.1. Do local da execucio dos servicos

11.1.1. Os servigos serdo prestados para a ADMINISTRACAO REGIONAL DO SOL NASCENTE/POR
DO SOL DO DISTRITO FEDERAL.

11.1.2. A lotacdo dos reeducandos sera designada pelo Executor do Contrato, juntamente com o
Responsavel Setorial da area solicitante, conforme a necessidade da CONTRATANTE podendo
eventualmente suprir outras demandas, desde que previstas no rol de servigos contratados e admitidos no
Termo de Referéncia;

11.1.3. O local em que os contratados realizardo suas atividades pode ser alterado em virtude de
necessidade da CONTRATANTE ocasido em que a CONTRATADA sera obrigada a aceitar a mudanca.
Todas as alteragdes serdo no Distrito Federal; e

11.1.4. E permitida a realizagdo de atividades externas pelos reeducandos, em areas publicas, desde que
cumpridas as condi¢des abaixo estabelecidas:

I- O sentenciado deve permanecer constantemente na companhia de outro servidor ou funcionario, que nao
esteja cumprindo pena, o qual ficara responsavel pela fiscalizagao de suas atividades;

II - O Orgdo ou empresa conveniada deve manter registro atualizado dos deslocamentos realizados, bem
como dos horarios de saida e de retorno do sentenciado;

ITII- Deve ser disponibilizado meio de contato direto com o sentenciado ou com o responsavel pela
fiscalizacdo direta, sempre que necessario.

11.2. Da Jornada de Trabalho

11.2.1. A jornada de trabalho do reeducando sera 08 (oito) horas didrias, de segunda a sexta-feira, a serem
cumpridas no curso do expediente normal da CONTRATANTE, limitando ao maximo de 40 horas
semanais, sendo obrigatorio ao reeducando o minimo de uma hora de descanso e no maximo duas horas;

11.2.2. De acordo com necessidade da CONTRATANTE a jornada podera ser alterada podendo os
servigos serem prestados nos finais de semana, desde que com anuéncia da FUNAP/DF;

11.2.3. A jornada de trabalho podera ser reduzida ou reajustada mediante solicitacdo da chefia imediata
devidamente anuida pelo Fiscal nomeado pela CONTRATANTE, com o correspondente ajuste salarial,
caso o reeducando frequente curso de ensino fundamental, médio ou superior em horario comercial, desde
que nao seja violada a Lei de Execucao Penal, as normas internas do Complexo Penitencidrio do DF e as
determinagdes da Vara de Execugdes Penais do Distrito Federal - VEP/DF; e

11.2.4. Nao hé previsao de horas extras para quaisquer contratados, independentemente dos setores em que
estiverem lotados. Caso o horario de expediente do setor em que o contratado estiver lotado seja alterado
por determinacao legal ou imposi¢ao de circunstancias supervenientes, devera ser promovida a adequagao
nos horarios da realizacdo das atividades do reeducando para atendimento da nova situacdo, respeitando a
jornada de trabalho de 08 (oito) horas diarias, assim como quaisquer limites impostos pelas
VEP/VEPEMA e pelo Complexo Penitencidrio do Distrito Federal.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUCAO (ART. 92, XII)

12.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugdo, conforme art. 96 da Lei n° 14.133/2021,
tendo em vista que a FUNAP ¢ entidade publica integrante da administra¢do indireta do Governo do
Distrito Federal, dependente dos recursos do Tesouro do Distrito Federal, e essa circunstancia, por si,
justifica a dispensa da garantia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - [INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS (ART. 92, XIV)



13.1. Os licitantes estardo sujeitos as sancdes administrativas previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e as
demais cominagdes previstas em regulamento especifico que trata dos procedimentos de aplicacdo de
sancdes, resguardado o direito a ampla defesa e contraditorio (Art. 142 do Decreto-DF 44.330/23),
facultada ao Distrito Federal, em todo caso, a rescisdo unilateral;

13.2. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

13.3. A aplicag@o das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragcdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

13.4. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.5. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdao
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragao, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagcdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica
prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

13.6. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da data de aplicagao da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133,
de 2021).

13.7. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitagao na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13.8. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido orgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instrugdo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (ART. 92, XIX)

14.1. O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

14.2. Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequacao do cronograma
fixado para o contrato.

14.3. Quando a nao conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b) podera a Administragdo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotarda as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA —- DOTACAO ORCAMENTARIA (ART. 92, VIII)

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral do Distrito Federal deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

15.1.1. Gestao/Unidade: 09136 - Administragao Regional do Sol Nascente/Por do Sol do Distrito Federal,



CNPJ n° 35.219.234/0001-09

15.1.2. Fonte de Recursos: 100

15.1.3. Programa de Trabalho: 04.421.6217.2426.0082

15.1.4. Elemento de Despesa: 339139 - Pagamento Pessoa Juridica
15.1.5. Nota de Empenho: 2025NE00015

15.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serda indicada apos aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (ART. 92, I1I)

16.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133,
de 2021, e demais normas federais e distritais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — € normas e principios gerais dos
contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERACOES

17.1. A FUNAP obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais ¢ mediante Termo Aditivo, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, no montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato, de acordo com o art. 124, inciso I, alinea “b” e art. 125 da Lei n°
14.133/2021;

17.2. Ressalvadas as hipoteses do Art. 136 da Lei n® 14.133/2021, toda e qualquer alteracao devera ser
processada mediante a celebracdo de Termo Aditivo, com amparo nos artigos 124 e seguintes da Lei n°
14.133/2021, vedada a modificacdo do objeto; e

17.3. A variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste ou a repactuagdo de pregos previstos no
proprio contrato, as atualizagdes, compensacdes ou penalizagdes financeiras decorrentes das condi¢des de
pagamento previstas no contrato, as alteracdes na razdo ou na denominagdo social do contratado, e o
empenho de dotagdes orcamentarias, dispensam a celebragdo de termo aditivo, consoante art. 136 da Lei
n°® 14.133/2021

17.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICACAO

18.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em aten¢do ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n.
12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO (ART. 92, §1°)

19.1. Fica eleito o Foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir os litigios que decorrerem da execugao
deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagdao, conforme art. 92,§1°, da Lei n°
14.133/21.

PELO DISTRITO FEDERAL: CLAUDIO FERREIRA DOMINGUES, na qualidade de Administrador
Regional da Administragao Regional do Sol Nascente/P6r do Sol do Distrito Federal.

PELA CONTRATADA: DEUSELITA PEREIRA MARTINS , na qualidade de Diretora Executiva, da
Fundacdo de Amparo ao Trabalhador Preso - FUNAP/DF.
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