l Governo do Distrito Federal
A Administragdo Regional do Sol Nascente/Por do Sol - RA XXXII
i ﬁ } Coordenagdo de Administragdo Geral

Geréncia de Administragdo

Estudo Técnico Preliminar - ETP - RA-SOL/COAG/GEAD

Estudo Técnico Preliminar

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuos de mao de obra, em regime de dedicagdo exclusiva, para a Administragdo
Regional do Sol Nascente/Por do Sol.

1- NECESSIDADE DA CONTRATACAO

(Inciso I do §1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 c/c Inciso I do Art. 9° da IN 58/2022-SEGES)

A Regido Administrativa do Sol Nascente/Por do Sol foi criada através da Lei n° 6.359 de 14 de agosto de 2019 e encontra-se dividida
geograficamente em Setor Por do Sol e Setor Sol Nascente com uma populagio estimada em mais de 92.000 habitantes, de acordo com a pesquisa PDAD de 2021.

Com o desenvolvimento habitacional e comercial da cidade, a Administragio Regional vem recebendo iniimeras solicitagdes de servigos de zeladoria
pela populagio, tais como: pedidos de manuteng@o de vias (tapa buraco), manutengdo de galerias de aguas pluviais (boca de lobo), limpeza de areas, dentre outros,
através do sistema Administragdo Regional 24h e de Ouvidoria, conforme relatorios extraidos dos respectivos sistemas em anexo (176461902 ¢177106203).

Cabe esclarecer que a Administragdo Regional tem como fungao tipica os servigos de zeladoria da cidade, bem como a manuteng@o preventiva e
corretiva dos seus imoveis (Sede e seus proprios), bem como dos equipamentos publicos implantados em diversos pontos da Regido Administrativa.

Os servigos de manutengdo dos iméveis e equipamentos publicos a serem realizados pela Administragdo Regional sdo desde pequenas reformas,
manutencdo de calgadas, reformas de Pontos de Encontro Comunitarios - PECs, parquinhos, campos de futebol e outros.

No ambito interno, a RA-SOL necessita contratar profissional para prestagdo dos servicos de copeiragem para que disponibilize agua e café a todos
os setores da Administragdo Regional e durante reunides com autoridades do Governo e a populagio.

No quadro de pessoal da Administragdo Regional ndo possui servidores com atribui¢cdes compativeis para execugdo direta das demandas, tornando-
se justificavel a terceirizagdo dos servigos de copeiragem e de zeladoria, através da contratagdo de empresa especializada.

Com essa contratagdo, a Administracdo Regional podera atender as necessidades do publico interno com servigos de copeiragem e o publico externo
com a execucdo de forma eficiente do plano de manutencdo preventiva e corretiva nas estruturas da Sede da Administragdo Regional e seus proprios e nos
equipamentos publicos implantados em toda Regido Administrativa.

2 - DEMONSTRACAO DO ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

(Inciso IT do §1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 ¢/c Inciso IX do Art. 9° da IN 58/2022-SEGES)

Previsdo da Contrataciio no PCA:

Conforme figura abaixo, previsdo de contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuos de servente, pedreiro, serralheiro,
eletricista e copeiro.

(ID-12633) - Servigos de reparo e
do de imdveis, Manutengd dial R:
conservagdo de imdveis, Manutencdo predial Armsal = 1 $ RS 1.728.000,00
em geral e afins. 108.000,00
Medida: Servico

Previsdo da Contrataciio no PEI:

A contratacdo de empresa terceirizada para o fornecimento de mao de obra alinha-se ao previsto no Planejamento Estratégico Institucional - PEI da
RA-SOL no item 1.1, com a prestagdo de servigos, proporcionando o aumento da qualidade de vida do cidadao, ratificando o compromisso da Administragdo
Regional do Sol Nascente/Por do Sol com a Missdo Institucional de “promover o aumento da qualidade de vida da populagdo do sol nascente e do pdr do sol por
meio da modernizagdo e desenvolvimento da regido administrativa com a implantagdo de projetos de interesse publico, social e popular”.

3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

(Inciso ITI do §1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 c/c Inciso II do Art. 9° da IN 58/2022-SEGES)

Da Capacidade Técnica:

A contratada devera comprovar aptidio de no minimo 03 (trés) anos na gestdo de méo de obra, através de Atestado de Capacidade Técnica, de
servigcos continuados com dedicacio exclusiva de méo de obra.

TCU - Acérdao 553/2016 Plenario, Representagdo, Relator Ministro Vital do
Régo.

“Nas licitagdes para contratagdo de servigos continuados com dedicagdo exclusiva
de mao de obra, os atestados de capacidade técnica devem comprovar a aptiddo da
licitante na gestdo de mao de obra, e ndo na execugdo de servigos idénticos aos do
objeto licitado, sendo imprescindivel motivar tecnicamente as situagdes
excepcionais”.

Da Sustentabilidade
A Contratada devera declarar que atende aos requisitos de sustentabilidade previstos no art. 2°, da Lei Distrital n.® 4.770, de 22 de fevereiro de 2012,
com vistas a convergéncia ao art. 2° do Decreto Distrital n.° 44.330, de 16 de margo de 2023, que regulamenta a Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, no

ambito da Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional do Distrito Federal, a fim de estabelecer a implementagdo de critérios, praticas e agdes de
logistica sustentavel, devendo ser observados os requisitos ambientais com menor impacto ambiental em relag@o aos seus similares.

Para atendimento aos termos da Lei Distrital n.° 4.770, de 2012, o licitante pode apresentar (atestado, declaragdo, certificado, registro,
credenciamento, etc.) emitido por 6rgdos Plblicos de qualquer ente da Federagdo que tenha competéncia legal na area ambiental.

4 - ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO


https://contas.tcu.gov.br/juris/SvlProxyHighlight?base=ACORDAO&ano=2016&numero=553&colegiado=P

(Inciso IV do §1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 Inciso V do Art. 9° da IN 58/2022-SEGES)

Diante da necessidade de contratagdo de méao de obra apresentada no item 1, recomendamos a contratagéo dos seguintes profissionais:

Nr Cédigo Brasileiro de Ocupagées (CBO) Quantidade postos Quantidade de Profissionais Tota
Ordem por posto
01 7170-20 - Servente de Obras 12 1
02 7152-10 - Pedreiro 01 1
03 7244-40 - Serralheiro 01 1
04 7156-15 - Eletricista 01 1
05 5134-25 - Copeiro 01 1
Total de Postos

Nio existe historico de contratagdes, uma vez que serd a primeira contratagdo dessa natureza por esta Administracdo Regional, ap6s a sua criagdo.

5- LEVANTAMENTO DE MERCADO

(Inciso V do §1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 c/c Alinea a) do Inciso III do Art. 9° da IN 58/2022-SEGES)

Durante o levantamento de solugdes e alternativas disponiveis no mercado foram encontradas as seguintes opcdes de contratacdo que atendem as
necessidades desta Administragdo Regional:

a) Contratagdo de empresa para o fornecimento de mao de obra de servente, pedreiro, eletricista, serralheiro e copeiro, os quais ficardo a disposicdo da
Administragdo Regional, por tempo integral, com base nos valores previstos na Convengéo Coletiva de Trabalho da categoria.

b) Adesé&o ao programa de Governo Ressocializa-DF, no qual a Fundagéo de Amparo ao Trabalhador Preso - FUNAP fornece méao de obra, através
de sentenciados do regime aberto e semiaberto e egressos do Sistema Penitenciario do Distrito Federal, os quais ficardo a disposicdo da Administragéo

Regional, por tempo integral.

6 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

(Inciso VI do §1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 ¢/c Inciso VI do Art. 9° da IN 58/2022-SEGES)

a) Estimativa da contratagdo com base na Convengio Coletiva de Trabalho da categoria: Nesse critério utilizamos a planilha de custos e formagéo
de precos prevista na Instrugdo Normativa n® 05/2017-MPDG e a Convengao Coletiva de Trabalho da categoria 2024/2024 do Sindicato das Empresas de Asseio,
Conservagao, Trabalhos e Servigos Terceirizaveis do DF e Sindicato dos Empregados de Empresas de Asseio, Conservagao, Trabalho Temporario, Prestagdo de
Servigos e Servigos Terceirizaveis do DF - SINDISERVICOS/DF.

CUSTO TOTAL POR TRABALHADOR (44h Semanais)

7170-20 7152-10 7244-40 7156-15 51
Custos Servente de Obras Pedreiro Serralheiro Eletricista C
Remuneragao 1.629,62 2.405,96 2.405,96 2.405,96 1.
Encargos e Beneficios 2.296,28 2.741,90 2.741,90 2.741,90 2.
Rescisdo 384,00 512,90 512,90 512,90 3
Reposigdo do Profissional 430,99 566,08 566,08 566,08 4
Ausente
Insumos Diversos 0,00 0,00 0,00 0,00
Custos Indiretos, Tributos e 1.830,64 2.404,42 2.404,42 2.404,42 1.
Lucro
Rateio da Chefia de Campo 195,28 195,28 195,28 195,28 1
Valor por Empregado 6.766,81 8.826,55 8.826,55 8.826,55 6.
Valor por Posto 6.766,81 8.826,55 8.826,55 8.826,55 6.




Nr Ordem Cédigo Brasileiro de Ocupacdes Qtd Valor Valor
posto Unitario Me

01 7170-20 - Servente de Obras 12 R$ 6.766,81 RS 81.

02 7152-10 - Pedreiro 01 RS 8.826,55 R$ 8.¢

03 7244-40 - Serralheiro 01 RS 8.826,55 R$ 8.¢

04 7156-15 - Eletricista 01 RS 8.826,55 R$ 8.¢

05 5134-25 - Copeiro 01 R$ 6.766,81 R$ 6.

TOTAL MENSAL 16 RS 114.448,18
TOTAL ANUAL R$ 1.373.378,16

Obs: Nao constam na composi¢ao do valor unitario os seguintes custos, os quais deverdo ser supridos no momento da pesquisa de pregos: demissao
com justa causa; uniformes; e, equipamentos.

b) Estimativa com base na Adesiio ao programa de Governo Ressocializa-DF: O calculo estimado dos custos para essa contratagdo tem como base

o orcamento realizado em 23/05/2025, através da Proposta - FUNAP/DIREX/DIRAFI/GEAD/NUCONYV (168931824).

Nr Especialidade Quantidade Valor Valor Total
Ordem Unitario Mensal
01 |servente ) 12 R$2278,71 | RS27.344,52
(equivale ao Nivel | -
FUNAP)
02 | Pedreiro ) o1 R$2.779,65 | RS$2.779,65
(equivale ao Nivel 1l -
FUNAP)
03 | Serralheiro ) 01 R$2.779.65 | RS2.779.65
(equivale ao Nivel 1l -
FUNAP)
04 | Pintor ) o1 R$2.779,65 | RS$2.779,65
(equivale ao Nivel 1l -
FUNAP)
05 | Copeira ) 01 R$2278,71 | R$2.278,71
(equivale ao Nivel | -
FUNAP)
TOTAL MENSAL 16 R$37.962,18
TOTAL ANUAL R$ 455.546,16

Observagdo: Os valores das bolsas ressocializagdo dos Nivel I, IT e III dos contratos das Administragdes Regional do Riacho Fundo I, Gama e Sio
Sebastido foram reajustados no més de Janeiro/2025 com o aumento do salario minimo.

O valor referente a Bolsa Ressocializagdo atinente ao Nivel I, em consonancia com o art. 29, da Lei n° 7.210, de 11 de julho de 1984 - Lei de
Execug¢do Penal, ndo poderd ser inferior a 3/4 (trés quartos) do saldrio minimo vigente, sendo o Nivel II, o equivalente a 20% (vinte por cento) sobre o valor do
Nivel I e o Nivel III, o equivalente a 20% (vinte por cento) sobre o valor do Nivel II ¢ conforme RESOLUCAO N° 01, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021 (ID:
72016058) e RESOLUCAO n° 01, DE 27 DE MAIO DE 2024 (id: 144036320).

7 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

(Inciso VII do §1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 c/c Inciso IV do Art. 9° da IN 58/2022-SEGES)

Contratagdo de empresa especializada ou adesdo ao programa de Governo Ressocializa-DF que disponibilize mao de obra, de forma continua, nas
areas de servente, pedreiro, serralheiro, eletricista e copeiragem para execugdo dos seguintes servi¢os para a Administragdo Regional:

- Atribui¢des do pedreiro:

e Alvenaria: Construgdo de paredes, muros e estruturas utilizando tijolos, blocos e outros materiais.

® Reboco e acabamento: Preparagdo de superficies para receber revestimentos e aplicagdo de argamassa e outros materiais de acabamento.

e Revestimentos: Assentamento de pisos, azulejos, porcelanatos e outros materiais em paredes e pisos.

o Fundagio e estruturas: Construgdo de alicerces e estruturas de concreto.

e Reformas e manuteng@o: Reparo de estruturas danificadas, substituigdo de pegas, consertos em geral.

e Impermeabiliza¢do: Aplicacdo de produtos para evitar infiltragdes ¢ umidade.

e manutengdo de redes de drenagem pluvial, galerias, bueiros, etc.

e implantagdo e manutengdo de calgadas (passeios);

o reformas de abrigos de 6nibus (paradas);



e Construgdo e manutengdo em geral.

® outros servi¢os ndo especificados acima.

- Atribuicdes do Serralheiro:

e Fabricacdo de portdes, grades, estruturas metalicas, corrimaos, etc.
® Servigos de serralheria em geral.

o reforma de Pontos de Encontro Comunitarios - PECs

o reforma de parquinho infantil e campos de futebol

® outros servigos ndo especificados acima.

- Atribuicdes do Pintor:

e pintura da sede da Administra¢@o e seus proprios.

® pintura portdes, grades, estruturas metalicas;

e pintura de Pontos de Encontro Comunitarios - PECs
® pintura de parquinho infantil e campos de futebol

® outros servi¢os nao especificados acima.

- Atribuicdes do Servente:

e manutengdo de vias (tapa buraco)

e limpeza de areas (retirada de entulho)

e implantacdo de lombadas (redutor de velocidade)

e auxiliar os servigos do pedreiro, serralheiro e do pintor.
® outros servigos ndo especificados acima.

- Atribuicdes da(o) copeira(o):

® Preparar e servir café, 4gua e manter a copa limpa

8 - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

(Inciso VIII do §1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 c¢/c Inciso VII do Art. 9° da IN 58/2022-SEGES)

O néo parcelamento da solucdo visa evitar a fragmentag@o da contratagdo e torna-la atrativa para a participagdo das empresas do segmento visando
aumentar a economia em escala.

9 - RESULTADOS PRETENDIDOS

(Inciso IX do §1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 c/c Inciso X do Art. 9° da IN 58/2022-SEGES)

No caso em que o Ordenador de Despesa opte por realizar a licitagdo, a empresa contratada ira disponibilizar empregados de em regime de dedica¢do
exclusiva por posto de trabalho.

No caso de optar pela contratagdo da Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso - FUNAP para execugdo dos servigos relacionados no Item 7
acima, a Administracdo Regional atendera ao principio da economicidade, bem como contribuira com o programa de Governo Ressocializa-DF, ofertando
oportunidades ao reeducando no seu processo de ressocializagdo, com o aprendizado de novas praticas profissionais, proporcionando o desenvolvimento técnico-
profissional, e o oferecimento de trabalho remunerado e a reinser¢do social.

Com a presente contratagdo espera-se ainda alcangar as metas de servigo prestados ao cidaddo previstas no item 1.1 do Planejamento Estratégico
Institucional - PEI da Administragdo Regional e reduzir o tempo de atendimento das solicitagdes de servicos de manutengdo formalizados pelo cidaddo nos
sistemas de ouvidoria ¢ Administragdo Regional 24h.

ANEXO |
ADMINISTRAGAO REGIONAL DO SOL NASCENTE/POR DO SOL
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2025-2028
LISTA DE INDICADORES E METAS

OBJETVO | PROPORCIONAR O AUMENTO DA QUALIDADE DE VIDA
N Meta
T Titulo do Indicador -~ 06 om 2028 Linha Base Tendincia
11 Servipos prestados ao cidadio 600 00 BOD 1000 500 Maior/Melhor
1.2 Equipamentos pablicos implantadaos 10 10 15 15 oz Maior/Melhor
ANEXO Il

ADMINISTRACAO REGIONAL DO SOL NASCENTE/PER DO SOL
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PE| 2025-2028
LISTA DE INICIATIVAS ESTRATEGICAS

Indicador: 1.1 - SERVICOS PRESTADOS AQ CIDADAD

0 que Quando?
o : . ? N =
Iniciativa Estrabigica (Agio) Quem [envolvidos) (inkcia/imfcontinua] Como? Valor?

Aumentar a quantidade de equipes de manutengio oex

com os prestadores de services especializades da COAG Centinuo
FUNAP (pedreiro, serralheire, pintorservente e outes)

Contratar mais reeducandos :ei:ll::fde
da FUNAP pesdl

GEOB preqes

1.1.1 - Reformular a composigio das equipes de manutengdo para execugdo
dos servigos de forma eficiente

10 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

(Inciso X do §1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 c/c Inciso XI do Art. 9° da IN 58/2022-SEGES)



Diante de toda a justificativa acima, recomendo que a Coordenagido de Administragdo Geral - COAG, através de suas areas especializadas, proceda
com as seguintes etapas e demais atos necessarios para a contratagao:

a) Pesquisa de Pregos para comprovar a observancia do prego médio do mercado e a vantajosidade da pretensa contratagdo;
b) Definir a modalidade de contratagao (Licitagdo ou Dispensa de Licitagdo); e,

¢) Informar a Previsdo e disponibilizagdo de crédito orgamentario e financeiro compativel para atender o custo total da contratag@o.

11 - IDENTIFICACAO DE CONTRATACOES CORRELATAS

(Inciso XTI do §1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 ¢/c Inciso VIII do Art. 9° da IN 58/2022-SEGES)

Naio existe historico de contratagdes, uma vez que sera a primeira contratagao dessa natureza por esta Administragdo Regional apds a sua criagao.

12 - DESCRICAO DOS POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

(Inciso XII do §1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 c/c Inciso XII do Art. 9° da IN 58/2022-SEGES)

A Contratada devera declarar que atende aos requisitos de sustentabilidade previstos no art. 2°, da Lei Distrital n.° 4.770, de 22 de fevereiro de 2012,
com vistas a convergéncia ao art. 2° do Decreto Distrital n.° 44.330, de 16 de margo de 2023, que regulamenta a Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, no
ambito da Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional do Distrito Federal, a fim de estabelecer a implementagdo de critérios, praticas e agdes de

logistica sustentavel, devendo ser observados os requisitos ambientais com menor impacto ambiental em relagdo aos seus similares, nos termos do Edital de
Licitagdo.

13 - DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO

(Inciso XIII do §1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 c/c Inciso XIII do Art. 9° da IN 58/2022-SEGES)

Declaro que ap6s a analise do presente Estudo Técnico Preliminar - ETP conclui pela viabilidade da contratagdo de empresa especializada na
prestagdo de servigos continuos de servente, pedreiro, serralheiro, eletricista e copeiro, com fornecimento de mao de obra, em regime de dedicagdo exclusiva para a
Administra¢do Regional do Sol Nascente/Por do Sol.

14 - COMISSAO ESPECIAL DE CONTRATACAO

Ordem de Servigo n°® 49, de 14 de julho de 2025, publicada no DODF n° 131, de 16 de julho de 2025 (176237260).
ROMILDO PERES DE SOUZA - Matricula: 1713959-7 - Presidente

ADI MARTINS DE ARAUJO - Matricula: 1700701-1 - Membro

FRANCISCO ROZA FILHO - Matricula: 1703447-7 - Membro

Documento assinado eletronicamente por ROMILDO PERES DE SOUZA - Matr.1713959-
7, Coordenador(a) de Li iamento, Obras e Manutencio, em 01/08/2025, as 15:58,
conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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assinatura L,
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 177106273 codigo CRC=10248479.
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