AMEG

ASSOCIAGAO PUBLICA DOS MUNICIPIOS
DA MICRORREGIAQ DO MEDIO RIO GRANDE

2

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

DISPENSA ELETRONICA n° 034/2026
Processo Administrativo n® 060/2026

Torna-se publico que a Associagdo Publica dos Municipios da Microrregido do
Médio Rio Grande — AMEG, inscrita no CNPJ n° 35.617.360/0001-11, sediada
na Rua Benedita da Silveira Maia, n°® 144, Jardim Pinheiros, Passos/MG,
realizara Dispensa Eletronica para REGISTRO DE PRECOS, com critério de
julgamento MENOR PRECO POR LOTE, na hip6tese do art. 75, inciso Il, e 88
2° e 3° e do art. 82, § 6°, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021,
da Instrucdo Normativa n°® 03, de 25 de marco de 2025, da AMEG, e demais
normas aplicaveis, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Aviso.

DATA DA SESSAO: 16/11/2026

RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: da divulgacdo deste Aviso até
16/11/2026, as 08h59, observado o prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis (art.
75, 8 3°, da Lei n°® 14.133/2021)

HORARIO DA FASE DE LANCES: 09h
LINK: HTTPS://AMMLICITA.ORG.BR
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR LOTE

EXCLUSIVA PARA ME/EPP/EQUIPARADAS: ( X) SIM () NAO - LOTES 1, 2
e3

NAO ~SERA ADMITIDA ADE§AO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS POR
ORGAOS OU ENTIDADES NAO PARTICIPANTES

Nos termos do disposto nos arts. 47 e 48 da Lei Complementar n°® 123/2006,
com as alteragdes promovidas pela Lei Complementar n® 147/2014, bem como
em conformidade com a Lei n° 14.133/2021, a presente contratacdo sera
destinada exclusivamente a participacao de Microempresas (ME), Empresas de
Pequeno Porte (EPP) e equiparadas.

1. DO OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1 O objeto da presente contratacdo é o registro de Precos para futura e
eventual contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigos
de seguranca e medicina do trabalho e de analise médico-pericial de
atestados médicos, destinados a realizagdo de exames ocupacionais e
complementares, elaboracdo de programas e laudos técnicos, avaliacao
de fatores de riscos psicossociais, treinamentos em seguranca do
trabalho, envio dos eventos de SST ao eSocial e emissédo de pareceres
medicos sobre atestados, para atendimento das demandas da Associacao
Pablica dos Municipios da Microrregidao do Médio Rio Grande — AMEG,
conforme especificagbes, quantitativos estimados e valores unitarios maximos
constantes do Termo de Referéncia — Anexo | deste Aviso.
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1.2 A contratacdo sera realizada em 3 (trés) lotes, compostos por 23 (vinte e
trés) itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia, cabendo ao
fornecedor participar daqueles que forem de seu interesse.

1.3 O critério de julgamento € o de MENOR PRECO POR LOTE, assim
considerado o menor valor global resultante do somatoério dos itens que
compdem o lote, sendo vedada a apresentacdo de proposta para item isolado.

1.4 Os servigos serdo executados no Municipio de Passos/MG, na forma do
Termo de Referéncia, observado que, para o LOTE 1, a Contratada devera
disponibilizar unidade de atendimento naquele Municipio no prazo de 30 (trinta)
dias corridos contados da assinatura da ata.

1.5 AS ESPECIFICACOES E A FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS
ENCONTRAM-SE NO TERMO DE REFERENCIA.

2. DO ENQUADRAMENTO NA DISPENSA DE LICITACAO

2.1 A contratacdo fundamenta-se no art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021,
cujo limite, atualizado pelo Decreto Federal n® 12.807/2025, € de R$ 65.492,11
(sessenta e cinco mil, quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos),
aplicado em dobro, nos termos do § 2° do mesmo artigo, por se tratar de
contratacdo realizada por consorcio publico constituido sob a forma de
associacdo publica (Lei n° 11.107/2005), totalizando R$ 130.984,22 (cento e
trinta mil, novecentos e oitenta e quatro reais e vinte e dois centavos).

22 O presente Aviso ser4d divulgado no sistema AMM Licita
(https://ammlicita.org.br) , no Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP
e no sitio eletrénico oficial da AMEG pelo prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis,
com a especificacdo do objeto pretendido e com a manifestacdo de interesse
da Administracdo em obter propostas adicionais de eventuais interessados, nos
termos do art. 75, 8§ 3°, da Lei n°® 14.133/2021.

3. DO REGISTRO DE PRECOS

3.1 A AMEG figura, nesta contratacdo, como 6rgao gerenciador e Unico usuario
da ata de registro de precos, adotado o Sistema de Registro de Precos na
contratacdo direta, nos termos do art. 82, § 6° da Lei n° 14.133/2021,
destinando-se os servigcos exclusivamente aos empregados e estagiarios da
prépria AMEG, sem abranger os municipios consorciados.

3.2 Nao ha 6rgéos ou entidades participantes, razéo pela qual néo foi realizado
procedimento de Intencdo de Registro de Precos — IRP, cuja realizacdo €
dispenséavel quando o érgdo gerenciador for o Unico contratante, nos termos do
art. 86, 8 1°, da Lei n® 14.133/2021 e conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

3.3 A existéncia de precos registrados ndo obriga a AMEG a firmar as
contratacdes, que serdo realizadas de acordo com a necessidade, durante a
vigéncia da ata, ndo sendo admitida a adesao a ata de registro de precos por
orgaos ou entidades nao participantes, na forma justificada no Estudo Técnico
Preliminar e nos termos da minuta de Ata de Registro de Precos — Anexo Il
deste Aviso.
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3.4 As demais regras referentes ao registro de precos sdo as constantes da
minuta da Ata de Registro de Precos.

4. DA PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

4.1 Poderéo participar desta dispensa eletrénica os interessados cujo ramo de
atividade seja compativel com o objeto da contratacdo e que atenderem a
todas as exigéncias, inclusive quanto a documentacéo, constantes deste Aviso
€ Seus anexos.

4.1.1 Considerando que o valor estimado de cada um dos lotes é inferior a R$
80.000,00 (oitenta mil reais), a participacdo € EXCLUSIVA de microempresas,
empresas de pequeno porte, microempreendedores individuais e sociedades
cooperativas equiparadas, nos termos do art. 48, inciso |, da Lei Complementar
n° 123/2006 e do art. 4° da Lei n°® 14.133/2021.

4.1.2 Na hip6tese de ndo haver, para determinado lote, o minimo de 3 (trés)
fornecedores competitivos enquadrados como microempresas ou empresas de
pequeno porte capazes de cumprir as exigéncias deste Aviso, ou quando a
exclusividade ndo se mostrar vantajosa para a Administracdo ou representar
prejuizo ao conjunto do objeto, a exclusividade podera ser afastada mediante
decisdo fundamentada, nos termos do art. 49, incisos Il e Ill, da Lei
Complementar n° 123/2006, hipétese em que o lote sera republicado com
ampla participacao.

4.2 A participagdo ocorrera por meio do Sistema de Dispensa Eletronica da
plataforma AMM Licita, no endereco eletrénico https://ammlicita.org.br, no qual
o fornecedor devera estar credenciado.

4.2.1 O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de
senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico.

4.2.2 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a
responsabilidade do fornecedor ou de seu representante legal e a presuncao
de sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes a esta
dispensa.

4.2.3 Como requisito para participacdo, em campo préprio do sistema
eletrénico, o fornecedor devera manifestar o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas no Aviso.

4.3 O fornecedor responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e
seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante,
excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou da AMEG por eventuais
danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

4.4 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais e manté-los atualizados junto aos Orgdos responsaveis pela
informacéo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos
registros tado logo identifique incorrecdo ou que aqueles se tornem
desatualizados.
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4.4.1 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar a
inabilitagdo do fornecedor.

4.5 Nao poderéo participar desta contratacao:
4.5.1 aquele que nado atenda as condi¢des deste Aviso e seus anexos;

4.5.2 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a contratacdo versar sobre servicos ou fornecimento
de bens a ele relacionados;

4.5.3 empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco
por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado,
quando a contratacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

4.5.4 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada de participar em decorréncia de san¢ao que Ihe foi imposta;

4.5.5 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente da AMEG ou com agente publico
gue desempenhe funcdo na contratacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestéo
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

4.5.6 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404/1976, concorrendo entre si;

4.5.7 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo
do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracdo de trabalho infantil, por submissédo de trabalhadores a condicdes
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacao trabalhista;

4.5.8 agente publico da AMEG, devendo ser observadas as situagfes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do
cargo ou emprego (art. 9°, § 1° da Lei n°® 14.133/2021), vedagdo que se
estende a terceiro que auxilie a conducdo da contratacdo na qualidade de
integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionério ou
representante de empresa que preste assessoria técnica,

4.5.9 Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando
nessa condicdo (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario);

4.5.10 sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da
dispensa;

4.5.11 empresas estrangeiras que nao tenham representacédo legal no Brasil
com poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa ou
judicialmente.

4.6 O impedimento de que trata o item 4.5.4 sera também aplicado ao
fornecedor que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o
intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
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controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizag&o fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor.

4.7 A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos
projetos e a empresa a que se referem os itens 4.5.2 e 4.5.3 poderao participar
no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de execucdo do
procedimento ou de gestao do contrato, desde que sob supervisao exclusiva de
agentes publicos da AMEG.

4.8 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econémico.

4.9 Nao sera admitida a participacdo de empresas reunidas em consorcio, por
decisdo motivada da Administracdo (art. 15 da Lei n° 14.133/2021),
considerando que o objeto € de pequeno vulto e de baixa complexidade e ja se
encontra parcelado em lotes segundo a especialidade técnica de cada
segmento, de modo que a vedacao ndo compromete a competitividade.

4.10 Caso o fornecedor possua qualguer tipo de duavida quanto a
operacionalidade do sistema eletrdnico, devera buscar auxilio por meio de um
dos canais de comunicacdo da plataforma AMM Licita ou do manual do
fornecedor.

5. DO INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E DO CADASTRAMENTO
DA PROPOSTA

5.1 O ingresso do fornecedor na disputa ocorrera com o cadastramento de sua
proposta inicial, que serd encaminhada exclusivamente por meio do sistema
eletrdnico, com a descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horério
estabelecidos para abertura da fase de lances.

5.2 Nao serd exigida a apresentacao de garantia de proposta, nos termos do
art. 58 da Lei n° 14.133/2021, conforme justificativa constante do Termo de
Referéncia.

5.3 O fornecedor que apresentar proposta para o LOTE 1 devera anexar ao
sistema, juntamente com a proposta, a declaragdo de compromisso de
disponibilizacdo de unidade de atendimento no Municipio de Passos/MG,
conforme modelo constante do Anexo Il deste Aviso.

5.3.1 A ndo apresentacdo da declaracdo de que trata o item 5.3 podera ser
suprida mediante diligéncia, no prazo fixado pelo Agente de Contratacdo, néo
constituindo motivo de desclassificacdo sumaria, por se tratar de documento de
conteudo meramente declaratorio e sanavel.

5.4 No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera assinalar Termo
de Aceitacdo, em campo proprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes
declaragcbes: a) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no
procedimento, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores; b)
que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no aviso e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituic&o
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo, e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacéo
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definidos no instrumento convocatdrio; c¢) que se responsabiliza pelas
transagbes que forem efetuadas no sistema, assumindo-as como firmes e
verdadeiras; d) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir
de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do art. 7°, inciso XXXIII, da
Constituicao Federal; e) que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos
[l e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicao Federal; f) que cumpre
as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas (art. 93 da Lei n° 8.213/1991); g) que nao utilizara na execucdo do
objeto cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da AMEG ou de agente publico que
desempenhe funcdo na contratacao ou atue na sua fiscalizacdo ou gestao (art.
48, paragrafo Unico, da Lei n° 14.133/2021).

5.5 O fornecedor organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo
préprio do sistema eletrénico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no art.
16 da Lei n® 14.133/2021.

5.6 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte
ou sociedade cooperativa devera declarar, em campo proprio do sistema
eletrbnico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei
Complementar n® 123/2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do
art. 4° da Lei n® 14.133/2021.

5.7 A falsidade das declaracbes de que tratam os itens 5.4 a 5.6 sujeitard o
fornecedor as sancgdes previstas na Lei n°® 14.133/2021 e neste Aviso.

5.8 Os fornecedores poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente
inserida no sistema até a abertura da fase de lances.

5.9 O fornecedor devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no
sistema eletrbnico, dos seguintes campos: a) valor unitario de cada item
integrante do lote disputado e valor global do lote; b) descricdo do objeto,
contendo as informacdes similares a especificacdo do Termo de Referéncia; c)
quantidade cotada, que devera corresponder a totalidade da quantidade
estimada para cada item do lote.

5.10 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o
preco ofertado, vinculam o fornecedor.

5.11 Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente na execucéo do objeto, inclusive 0s
custos de mobilizacdo e manutencdo da unidade de atendimento no Municipio
de Passos/MG, no caso do LOTE 1, e os custos de deslocamento, material
didatico, certificados, extintores e insumos das atividades praticas para a
realizagdo das visitas técnicas e dos treinamentos, bem como a plataforma
eletrbnica da avaliacéo do item 20, no caso do LOTE 2.

5.12 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento
das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo
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de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar 0S
servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
instrumentos e insuMoOsS necessarios aos exames, avaliacdes, programas,
laudos e treinamentos, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.13 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial quanto na etapa de lances,
serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo Ihe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteracéo sob alegacgao de erro, omisséo ou qualquer outro
pretexto.

5.14 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média
dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

5.15 Independentemente do percentual de tributo inserido na proposta, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo
vigente.

5.16 O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias,
contados da data de sua apresentacao.

5.17 Os fornecedores devem respeitar 0os precos maximos estabelecidos neste
Aviso e no Termo de Referéncia, tanto no valor unitario de cada item quanto no
valor global do lote.

5.18 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultada ao
fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizacado de valor final
minimo, com o registro do seu lance final aceitavel, hip6tese em que os lances
serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados o0s limites
cadastrados e o intervalo minimo entre lances previsto neste Aviso, sem
prejuizo do envio manual de lances. O valor final minimo podera ser alterado
durante a fase de disputa, desde que ndo assuma valor superior a lance ja
registrado pelo fornecedor.

6. DA FASE DE LANCES

6.1 A partir da data e do horario estabelecidos neste Aviso, a sessdo publica
sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo o0s
fornecedores imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

6.2 O lance devera ser ofertado pelo valor global do lote.

6.3 O fornecedor somente podera oferecer lance de valor inferior ao altimo por
ele ofertado e registrado pelo sistema, observado o intervalo minimo de
diferenca de R$ 1,00 (um real), que incidira tanto em relacdo aos lances
intermediarios quanto em relagéo ao que cobrir a melhor oferta.

6.3.1 O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao
lance que esteja vencendo a disputa, desde que inferiores ao menor por ele
ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances
intermediarios” para os fins deste Aviso.
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6.4 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aguele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.5 Durante o periodo de lances, os fornecedores serao informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

6.6 Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

6.7 O PRAZO MAXIMO DA FASE DE LANCES SERA DE 1 (UMA) HORA. O
encerramento ocorrera de forma automatica, pontualmente no horério indicado,
sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e sem tempo aleatério ou
mecanismo similar, com o ordenamento e a divulgacdo dos lances, pelo
sistema, em ordem crescente de classificacao.

6.8 Considerando que a participagcdo € exclusiva de microempresas e
empresas de pequeno porte, ndo se aplicara o critério de desempate previsto
nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123/2006, salvo na hipétese de
afastamento da exclusividade, na forma do item 4.1.2.

6.9 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, aplicar-se-do, no que
couber, os critérios de desempate previstos no art. 60 da Lei n°® 14.133/2021.

6.10 Encerrada a fase de lances, o Agente de Contratacdo podera negociar
condicbes mais vantajosas com o0 primeiro colocado (art. 61 da Lei n°
14.133/2021) e, sucessivamente, com o0s demais, segundo a ordem de
classificacdo, sendo a negociacao obrigatéria quando a proposta permanecer
acima do preco maximo definido para a contratacdo, global ou unitario.
Concluida a negociacdo, se houver, o resultado serd divulgado a todos e
registrado na ata do procedimento.

6.11 O Agente de Contratacdo solicitara ao fornecedor mais bem classificado
que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance
ofertado ou ao valor negociado, com 0s precos unitarios de todos os itens do
lote, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, prazo
esse prorrogavel mediante solicitacdo fundamentada.

7. DO JULGAMENTO E DA ACEITACAO DAS PROPOSTAS

7.1 Encerrada a etapa de lances e negociacdo, o Agente de Contratacdo
verificard se o fornecedor provisoriamente classificado em primeiro lugar
atende as condi¢cBes de participacdo, conforme previsto no art. 14 da Lei n°
14.133/2021 e no item 4.5 deste Aviso, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que impeca a participacdo ou a futura contratacdo, mediante consulta
aos seguintes cadastros: a) SICAF; b) Cadastro Nacional de Empresas

Inidéneas e Suspensas - CEIS
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); ¢) Cadastro Nacional de
Empresas Punidas - CNEP

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep); d) Cadastro Nacional
de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa; e €) demais
sistemas informatizados disponiveis.

7.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa e também
de seu soOcio majoritario, por forca da vedacdo de que trata o art. 12 da Lei n°
8.429/1992.
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7.3 Caso conste na consulta a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
a AMEG diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas, convocando o fornecedor para manifestacdo previamente a
eventual desclassificacdo. Constatada a existéncia de sancdo impeditiva, o
fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condicéo de participacao.

7.4 Verificadas as condigcbes de participagdo, o Agente de Contratacao
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacéo ao
objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para a
contratacao.

7.5 Ser& desclassificada a proposta que: a) contiver vicios insanaveis; b) nao
obedecer as especificacbes técnicas contidas no Termo de Referéncia; c)
apresentar precos inexequiveis ou que permanecam acima do preco maximo
definido para a contratacédo, seja no valor global do lote, seja no valor unitario
de qualquer item que o componha; d) ndo tiver sua exequibilidade
demonstrada, quando exigido pela AMEG; e) apresentar desconformidade com
quaisquer outras exigéncias deste Aviso ou de seus anexos, desde que
insanavel.

7.6 E indicio de inexequibilidade das propostas o valor inferior a 50%
(cinquenta por cento) do valor orcado pela AMEG, hipétese em que poderao
ser efetuadas diligéncias para que a empresa comprove a exequibilidade da
proposta. Sera considerada inexequivel, quando o fornecedor ndo conseguir
comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar o objeto,
a proposta que: a) for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao
ou apresentar precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os custos de mercado dos exames, laudos e honorérios
profissionais, acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando se referirem
a materiais e instalacdes de propriedade do proprio fornecedor, para 0s quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo; b) apresentar precos
unitarios manifestamente incompativeis com o0s custos de realizacdo dos
exames, avaliacOes, laudos, programas e servi¢cos, considerados os valores
praticados no mercado.

7.7 O fornecedor classificado em primeiro lugar apresentara planilha com os
valores unitarios de cada item do lote, adequados ao valor final da sua
proposta, sob pena de néo aceitacao.

7.8 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacéo da proposta, podendo ser ajustada pelo fornecedor, no prazo
indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracdo do preco e que se
comprove gue este € suficiente para arcar com todos os custos da contratacao.
O ajuste limita-se a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia da
proposta, considerando-se passivel de correcdo, inclusive, a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional,
quando néo cabivel esse regime.

7.9 Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das
especificacdes do objeto, podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor
requisitante do servi¢co ou da &rea especializada no objeto.
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7.10 Se a proposta ou o lance vencedor for desclassificado, sera examinada a
proposta ou o lance subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se
no “chat” a nova data e horario para a sua continuidade.

8. DA HABILITACAO

8.1 Os documentos previstos no item 8 do Termo de Referéncia, necessarios e
suficientes para demonstrar a capacidade do fornecedor de realizar o objeto,
serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°
14.133/2021, apenas do fornecedor mais bem classificado, por meio dos
documentos anexados no sistema AMM Licita.

8.2 As exigéncias de qualificacao técnica foram fixadas de forma especifica por
lote e limitam-se ao estritamente indispensavel a execucdo do objeto, sendo
vedada a exigéncia de comprovacado de capacidade técnica relativa a servigcos
nao integrantes do lote disputado.

8.3 Os documentos de habilitacdo deverdo ser encaminhados, em formato
digital, por meio do sistema, no prazo de 2 (duas) horas a partir da solicitacdo
do Agente de Contratagdo, prorrogavel por igual periodo mediante solicitacao
justificada, sob pena de inabilitacao.

8.4 A verificac@o pelo Agente de Contratacdo, em sitios eletrdnicos oficiais de
orgaos e entidades emissores de certiddes, constitui meio legal de prova para
fins de habilitagdo. Todos os documentos deverdo estar em plena validade na
data de seu envio; caso o 6rgdo emissor nao declare a validade do documento,
esta sera de 90 (noventa) dias contados da data de emisséo.

8.5 Somente havera necessidade de apresentacdo dos documentos originais
ndo digitais quando houver duvida em relacdo a integridade do documento
digital.

8.6 N&o serado aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos. Se o fornecedor for a matriz,
todos os documentos deverédo estar em nome da matriz e, se for a filial, em
nome da filial, exceto os atestados de capacidade técnica e os documentos
que, pela prépria natureza, comprovadamente forem emitidos somente em
nome da matriz, sendo aceitas diferencas de numeracdo nos documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS quando comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicoes.

8.7 AplGs a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, nos termos do art. 64 da Lei n°® 14.133/2021.

8.8 Na andlise dos documentos de habilitacdo, o Agente de Contratagcdo
podera sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia dos documentos e
sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada e acessivel a
todos.

8.9 Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o
Agente de Contratacdo examinard a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacgéo.
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8.10 A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e
das empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de
contratacdo, assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogavel por igual
periodo, para a regularizacdo da documentacédo, nos termos do art. 43, § 1°, da
Lei Complementar n® 123/2006.

8.11 Nao sera exigida vistoria prévia. Faculta-se ao interessado realizar visita
as dependéncias da AMEG, mediante prévio agendamento pelo endereco
eletronico licitacao@ameg.mg.gov.br, sendo suficiente, para todos os efeitos, a
declaracdo de pleno conhecimento das condicbes e peculiaridades da
contratacao.

9. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

9.1 Homologado o resultado, o fornecedor mais bem classificado tera o prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacdo, para
assinar a Ata de Registro de Precos, sob pena de decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancbes previstas na Lei n° 14.133/2021,
prorrogavel uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo justificada
apresentada dentro do prazo e aceita pela AMEG.

9.2 A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital,
formalizando-se tantas atas quantas forem necessarias para o registro de todos
os lotes. Alternativamente, a AMEG podera encaminha-la para assinatura
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR),
disponibilizacdo de acesso a sistema de processo eletrbnico ou outro meio
eletrnico, para que seja assinada e devolvida no mesmo prazo.

9.3 O preco registrado, com a indicagdo dos fornecedores, sera divulgado no
PNCP e disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

9.4 A existéncia de precos registrados implicard compromisso de prestacdo nas
condicdes estabelecidas, mas nao obrigara a Administracéo a contratar.

10. DA CONTRATACAO

10.1 As contratagbes decorrentes da ata de registro de precos serdo
formalizadas por nota de empenho emitida por servico, conforme a
necessidade, mediante autorizagcdo de empenho, nos termos do art. 95, inciso
I, da Lei n°® 14.133/2021, e executadas mediante ordens de servico, na forma
do Termo de Referéncia e da minuta da Ata — Anexo II.

10.2 O fornecedor registrado devera confirmar o recebimento de cada nota de
empenho em até 1 (um) dia util contado do seu envio ao endereco eletrénico
do preposto, considerando-se aceita a nota ndo recusada nesse prazo.

10.3 A recusa injustificada de nota de empenho caracterizard descumprimento
total da obrigacdo assumida, sujeitando o fornecedor as sancbes previstas

neste Aviso e na Ata, facultado a AMEG convocar os fornecedores
remanescentes, na ordem de classificacéo.

10.4 As condic¢Oes de habilitacdo deverao ser mantidas pelo fornecedor durante
a vigéncia da ata e das contratacdes dela decorrentes, sendo verificadas a
cada contratagao.
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11. DO LOCAL DE EXECUCAO

11.1 Os servicos serdo executados no Municipio de Passos/MG, sede
administrativa da AMEG, exigindo-se do vencedor do LOTE 1 a
disponibilizacdo de unidade de atendimento naquele Municipio no prazo de 30
(trinta) dias corridos da assinatura da ata, conforme Termo de Referéncia, nao
constituindo tal exigéncia condigéo de participagdo ou de habilitagdo.

12. DOS ESCLARECIMENTOS E DOS RECURSOS

12.1 Os pedidos de esclarecimento referentes a esta contratacdo deverao ser
enviados ao Agente de Contratacdo até 1 (um) dia util anterior a data fixada
para abertura da fase de lances, por meio da plataforma AMM Licita ou pelo
endereco eletronico licitacao@ameg.mg.gov.br .

12.2 As respostas aos pedidos de esclarecimento serdo divulgadas no sistema
e vinculardo os participantes e a Administracéo.

12.3 Dos atos praticados no procedimento cabera recurso, no prazo de 3 (trés)
dias uteis, aplicando-se, no que couber, o disposto no art. 165 da Lei n°
14.133/2021, devendo a intencdo de recorrer ser manifestada em campo
proprio do sistema, no prazo por ele indicado.

12.4 O recurso seré dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
decisao recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés)
dias uteis ou, nesse mesmo prazo, encaminhar o recurso a autoridade superior,
que deverd proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

13. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

13.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o fornecedor que, com
dolo ou culpa: a) deixar de entregar a documentacdo exigida ou qualquer
documento solicitado pelo Agente de Contratacao; b) salvo em decorréncia de
fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta, em
especial quando ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou
ap0s a negociacao, recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando
exigivel, pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva
ou apresentar proposta em desacordo com as especificacdes do aviso; ¢) ndo
assinar a ata de registro de precos, ndo aceitar ou ndo retirar a nota de
empenho ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta ou da ata; d)
apresentar declaracdo ou documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa
durante o procedimento; e) fraudar a contratacdo; f) comportar-se de modo
inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, considerando-se
comportamento inidéneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto as condicdes
de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualguer momento da dispensa, mesmo apdés o
encerramento da fase de lances; g) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os
objetivos da contratagdo; h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°
12.846/2013.

13.2 Com fulcro na Lei n°® 14.133/2021, a AMEG podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos fornecedores e/ou adjudicatarios as seguintes sancoes,
sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal: adverténcia; multa;
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impedimento de licitar e contratar; e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

13.3 A multa seré recolhida em percentual de 0,5% (cinco décimos por cento) a
30% (trinta por cento) incidente sobre o valor estimado do lote, sendo de 0,5%
a 15% para as infracbes das alineas "a" a "c" e de 15% a 30% para as
infracdes das alineas "d" a "h" do item 13.1, no prazo maximo de 10 (dez) dias
teis, a contar da comunicacéao oficial.

13.4 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados a natureza e a gravidade
da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes, os danos que dela provierem para a Administracao
Publica e a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
observados os arts. 155 a 163 da Lei n° 14.133/2021.

13.5 A aplicacdo das sancles previstas neste Aviso ndo exclui, em hipétese
alguma, a obrigacdo de reparacdo integral dos danos causados a AMEG, e
todas as sancdes poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, 88 7° e 99).

13.6 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgéao (art. 157). Se
a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido, além da perda desse valor, a diferenca sera
cobrada judicialmente (art. 156, § 8°).

13.7 A aplicacdo das sancdes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade observara o procedimento previsto no art. 158 da
Lei n° 14.133/2021. Os atos previstos como infragbes administrativas que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846/2013 seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos (art. 159).

13.8 A personalidade juridica do fornecedor podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica
dos atos ilicitos previstos neste Aviso ou para provocar confusdo patrimonial,
estendendo-se os efeitos das sanc¢des aos seus administradores e s6cios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relacao de coligacdo ou controle, observados o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160).

13.9 A AMEG deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos
as sances por ela aplicadas no CEIS e no CNEP (art. 161). As sancdes de
impedimento e de inidoneidade sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art.
163 da Lei n® 14.133/2021.

13.10 Os débitos do fornecedor para com a AMEG, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, nao inscritos em divida ativa, poderdao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos a ele devidos pela AMEG
decorrentes desta mesma contratacdo ou de outras contratacdes mantidas com
a AMEG, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14. DO REAJUSTE
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14.1 Os precos registrados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano,
contado da data do orgamento estimado, assim entendida a data de elaboragéo
da Tabela de Preco Médio anexa ao processo, 27/10/2026 (data-base), nos
termos do art. 25, § 7°, da Lei n°® 14.133/2021.

14.2 Apdés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, 0s precos serdo reajustados mediante a aplicagdo, pelo
contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigacfes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade, por apostilamento, desde que o
valor total das contratacfes, computados os reajustes, permaneca dentro do
limite de dispensa indicado no item 2.1.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 No caso de todos os fornecedores de determinado lote restarem
desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado), ou de nao haver
comparecimento de interessados (procedimento deserto), a Administracdo
podera: a) republicar o presente aviso com nova data; b) valer-se, para a
contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢cdes de habilitacdo exigidas, hipétese
em gue a contratacao sera operacionalizada fora deste procedimento; c) fixar
prazo para que possa haver adequacédo das propostas ou da documentacao de
habilitacdo, conforme o caso.

15.2 Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso, devera ser atendido o prazo
indicado pelo agente competente da AMEG na respectiva notificacao.

15.3 Cabera ao fornecedor acompanhar as operacfes, ficando responsavel
pelo 6nus decorrente da perda do negoécio diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pela AMEG ou de sua desconexao.

15.4 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagdo do procedimento na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo
horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrario.

15.5 Todas as referéncias de tempo no Aviso e durante o procedimento
observardo o horario de Brasilia/DF, inclusive para contagem de tempo e
registro no sistema.

15.6 A homologacdo do resultado desta contratacdo ndo implicara direito a
contratacao.

15.7 As normas disciplinadoras desta contratacdo serao sempre interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacao.

15.8 Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparagao e apresentacao
de suas propostas, e a AMEG nao sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da conducgéo ou do resultado do processo
de contratacao.
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15.9 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Aviso e seus anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente na AMEG.

15.10 Em caso de divergéncia entre as disposicOes deste Aviso e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecerdo as deste
Aviso.

15.11 Da sesséo publica sera divulgada ata no sistema eletrénico.

15.12 Integram este Aviso, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
ANEXO | — Termo de Referéncia;

APENDICE DO ANEXO | — Estudo Técnico Preliminar;

ANEXO Il — Minuta da Ata de Registro de Precos;

ANEXO Il — Modelo de Declaracdo de Compromisso de Disponibilizacdo de
Unidade de Atendimento no Municipio de Passos/MG (LOTE 1).

Passos, 27 de outubro de 2026.

OLGA APARECIDA BORGES BASTOS
Secretaria Executiva da AMEG
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo n°® 060/2026 — Dispensa Eletrénica n°® 034/2026

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Registro de Precos para futura e eventual contratacdo de empresa
especializada na prestacao de servicos de seguranca e medicina do trabalho e
de analise médico-pericial de atestados médicos, destinados a realizacdo de
exames ocupacionais e complementares, elaboragédo de programas e laudos
técnicos, avaliacdo de fatores de riscos psicossociais, treinamentos em
seguranca do trabalho, envio dos eventos de SST ao eSocial e emissdo de
pareceres médicos sobre atestados, para atendimento das demandas da
Associacdo Publica dos Municipios da Microrregido do Médio Rio Grande —
AMEG, conforme detalhado na tabela abaixo, com os respectivos quantitativos
estimados e valores unitarios maximos:

VS;“I?R VALOR

LOTE | ITEM | COD. DESCRICAO UNID. QTD. MAX. TOTAL
: R

RS (R$)

LOTE 1 — MEDICINA DO TRABALHO, EXAMES OCUPACIONAIS E COMPLEMENTARES - VALOR ESTIMADO
DO LOTE: R$ 14.819,34

Exames Ocupacionais com Emissdo de ASO —
prestacdo de servicos de Medicina do Trabalho
para realizagdo de exames ocupacionais
admissionais, demissionais, periddicos, de
1 01 277 | mudanga de risco ocupacional e de retorno ao SERVICO 42 58,88 2.472,96
trabalho, com a devida emissdo do Atestado de
Saude Ocupacional (ASO), em conformidade com
a NR 07 (PCMSO) e demais normas do Ministério
do Trabalho e Emprego.

Revisédo e coordenacdo do PCMSO — Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional (NR-
7), com base no PGR vigente, incluindo a revisdo
do PCMSO vigente (1° ciclo) e sua nova revisdo
(2° ciclo), a definicho dos exames e da
periodicidade por fungéo ou grupo de exposicao, SERVICO/
a coordenacédo por médico do trabalho durante o ANUAL
ciclo de 12 (doze) meses, inclusive do PCMSO
vigente até a aceitacdo da revisdo (item 5.19.5),
os relatérios trimestrais de acompanhamento e a
emissdo do relatério analitico anual, remunerado
por ciclo anual, na forma do item 5.19.1.

1 02 282 2 370,67 741,34

Elaboracéo e transmisséo ao eSocial dos eventos
de Saude e Seguranca do Trabalho (S-2210, S- SERVICO/
2220 e S-2240) dos agentes publicos da AMEG, MENSAL
com base nos ASOs emitidos, nas comunicacdes
de acidente informadas pela AMEG e no LTCAT

1 03 907 24 262,33 6.295,92
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LOTE

ITEM

COD.

DESCRIGAO

UNID.

QTD

VALOR
UNIT.
MAX

(R9)

VALOR
TOTAL
(R9)

e no PGR vigentes, remunerado por competéncia
mensal, na forma do item 5.19.2.

04

008

Exame de Acuidade Visual — realizacdo de
exame de acuidade visual ocupacional em
aparelho de triagem visual, com avaliacdo de
acuidade visual para longe e para perto, campo
visual e percepgédo de cores e emissao de laudo,
guando previsto no PCMSO para fungdes que
exijam conducdo de veiculos, operacdo de
maquinas ou trabalho em altura. A verificagédo
simples da acuidade visual integrante do exame
clinico do item 01 n&o ser& cobrada neste item.

SERVICO

16

44,37

709,92

05

006

Audiometria Ocupacional — realizagdo de exame
audiométrico ocupacional (admissional, periédico,
mudanca de risco ocupacional, retorno ao
trabalho  ou demissional), em  cabine
audiométrica, conforme o Anexo Il da NR-7, com
emissdo de laudo técnico por fonoaudidlogo ou
médico habilitado.

SERVICO

16

53,60

857,60

06

112

Avaliagdo Psicossocial (com Psicologo) -
realizacdo de avaliagdo psicossocial por
psicélogo habilitado, incluindo aplicagdo de
instrumentos  técnicos  reconhecidos  pelo
Conselho Federal de Psicologia, entrevista e
emissdo de parecer, para subsidiar o médico
examinador na avaliagdo dos  fatores
psicossociais exigida para o trabalho em altura
(NR-35) e na avaliagdo de aptiddo de operadores
de maquinas pesadas e motoristas profissionais,
somente quando indicada pelo médico
coordenador no PCMSO para a fungéo.

SERVICO

11

53,32

586,52

07

005

Eletrocardiograma (ECG) - realizagdo de
eletrocardiograma ocupacional, com emisséo de
laudo médico, para avaliacdo da fungéo cardiaca
do agente publico, quando previsto no PCMSO
para a fungdo ou indicado pelo médico
coordenador, na forma do item 5.16.1.

SERVICO

16

42,90

686,40

08

113

Eletroencefalograma (EEG) - realizagdo de
eletroencefalograma, com emissdo de laudo
médico, destinado a avaliagdo da atividade
elétrica cerebral, quando previsto no PCMSO
para a funcdo ou indicado pelo médico
coordenador, na forma do item 5.16.1.

SERVICO

66,00

462,00

09

276

Espirometria — realizagdo de espirometria
ocupacional, para avaliacdo da fun¢@o pulmonar,
conforme o Anexo Il da NR-7, quando previsto
no PCMSO, com emissédo de laudo técnico por
profissional habilitado.

SERVICO

10

45,40

454,00

10

009

Hemograma Completo — realizagdo de exame
laboratorial de hemograma completo, com
emissao de laudo técnico, quando previsto no
PCMSO ou indicado pelo médico do trabalho.

SERVICO

28

8,73

244,44
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LOTE

ITEM

COD.

DESCRIGAO

UNID.

QTD

VALOR
UNIT.
MAX

(R9)

VALOR
TOTAL
(R9)

11

010

Glicemia em Jejum - realizacdo de exame
laboratorial de glicemia em jejum, com emissdo
de laudo, quando previsto no PCMSO ou indicado
pelo médico do trabalho.

EXAME

28

12,09

338,52

12

Exame Toxicolégico Ocupacional — realizagdo de
exame toxicolégico com janela de deteccédo
minima de 90 (noventa) dias, nos termos do art.
168, 8§88 6° e 7° da CLT, para as fungdes que
exijam motorista profissional (Lei n® 13.103/2015),
incluindo coleta, andlise laboratorial e emisséo de
laudo.

SERVICO

145,92

437,76

13

279

Raio X de Coluna Lombossacra com Laudo —
realizacdo de exame radioldgico de coluna
lombossacra, nas incidéncias indicadas pelo
médico do trabalho, com emissédo de laudo por
médico radiologista, quando previsto no PCMSO
ou indicado em razéo dos riscos ergondmicos da
atividade.

EXAME

45,67

182,68

14

280

Raio X de Térax Padrdo OIT — realizacdo de
radiografia de térax em incidéncia pdstero-
anterior, com leitura e laudo conforme a
Classificacdo Internacional de Radiografias de
Pneumoconioses da Organizagdo Internacional
do Trabalho (OIT), por médico leitor qualificado
nessa classificagcdo, nos termos do Anexo Il da
NR-7, quando previsto no PCMSO.

EXAME

87,32

349,28

LOTE 2 — SEGURANGA DO TRABALHO: PROGRAMAS, LAUDOS TECNICOS, PPP, AVALIACAO
PSICOSSOCIAL NR-1 E TREINAMENTOS - VALOR ESTIMADO DO LOTE: R$ 36.219,16

15

281

Revisdo e acompanhamento do PGR — Programa
de Gerenciamento de Riscos (NR-1), com
inventario de riscos, inclusive dos fatores de
riscos psicossociais avaliados no item 20,
avaliagdo ergondmica preliminar (NR-17) e plano
de acdo, compreendendo a revisdo do PGR
vigente, com a inclusédo dos fatores de riscos
psicossociais (1° ciclo), e nova reviséo (2° ciclo),
e 0 acompanhamento do plano de acdo durante o
ciclo de 12 (doze) meses, com relatérios
trimestrais, remunerado por ciclo anual, na forma
do item 5.19.1.

SERVICO/
ANUAL

476,00

952,00

16

283

Atualizaggdo do LTCAT vigente — Laudo Técnico
das Condicdes Ambientais do Trabalho (art. 58
da Lei n® 8.213/1991), abrangendo todas as
fungbes da AMEG, em razéo da reviséo do PGR
ou de alteracdo de fungbes, ambientes ou
condi¢des de trabalho, assinado por médico do
trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho,
remunerado por laudo atualizado.

SERVICO

571,11

1.142,22

17

Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP —
preparacdo, por empregado, para assinatura do
representante legal da AMEG, do PPP em meio
fisico relativo a periodos anteriores a implantagdo
do PPP eletrdnico, e conferéncia das informacdes

SERVICO

12

23,67

284,04
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LOTE

ITEM

COD.

DESCRIGAO

UNID.

QTD.

VALOR
UNIT.
MAX.

(R9)

VALOR
TOTAL
(R9)

do PPP eletrénico gerado a partir do evento S-
2240, quando solicitado pela AMEG, inclusive no
desligamento, com base no LTCAT e no PGR
vigentes e nos recibos do S-2240 encaminhados
pela AMEG.

18

Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade
— LTIP (NR-15 e NR-16), com avaliagcdo na sede
da AMEG e caracterizagdo das atividades
exercidas fora dela na forma do item 5.11.3,
contendo, para cada fungdo ou GHE, a descrigdo
das atividades, os agentes avaliados, a
metodologia e a conclusdo quanto a
insalubridade (com o respectivo grau) e a
periculosidade, assinado por médico do trabalho
ou engenheiro de seguranga do trabalho (art. 195
da CLT), remunerado por fungdo avaliada,
contando-se como 1 (uma) unidade o grupo
homogéneo de exposi¢do (GHE) formado pelas
funcdes administrativas exercidas na sede sem
exposicao presumida.

FUNCAO

643,78

5.150,24

19

Andlise Ergondmica do Trabalho — AET (NR-17),
para as funcdes indicadas pela avaliagdo
ergondmica preliminar do PGR, com avaliagdo na
sede da AMEG e caracterizagcao das atividades
exercidas fora dela na forma do item 5.11.3, com
emissdo de laudo contendo diagnéstico e
recomendagdes, remunerada por  fungdo
analisada.

FUNGCAO

315,00

2.520,00

20

931

Avaliacdo dos Fatores de Riscos Psicossociais
(NR-1) — identificag8o, avaliagdo e classificagéo
dos fatores de risco psicossociais relacionados ao
trabalho, no ambito do Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais (GRO), mediante aplicagdo de
questiondrio validado e, quando indicado,
entrevistas ou grupo focal, andlise da
organizagdo do trabalho e emissdo de relatorio
técnico consolidado, para subsidiar o inventario
de riscos e o plano de a¢&o do PGR, remunerada
por participante em cada aplicacéo, na forma do
item 5.11.2.

PARTICIPANTE/
APLICACAO

200

36,67

7.334,00

21

909

Treinamento sobre Equipamentos de Protegdo
Individual — EPI (NR-6) — capacitacdo dos
agentes publicos quanto ao uso adequado,
guarda, higienizacé@o, conservagao, limitages de
protecdo e substituicdo dos EPIs, nos termos da
NR-6, remunerado por participante presente, em
turmas de até 25 (vinte e cinco) participantes,
com carga horaria minima de 2 (duas) horas,
material didatico, lista de presenca e emisséo de
certificado individual.

PARTICIPANTE

50

315,00

15.750,00

22

910

Treinamento de Prevencdo e Combate a Incéndio
— capacitacdo tedrica e pratica dos agentes
publicos em prevencdo de incéndios, uso de
extintores e equipamentos de combate,
procedimentos de abandono de edificagdo e
primeiras acdes em emergéncia, observadas a

TURMA

1.543,33

3.086,66
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VALOR

UNIT VALOR

LOTE | ITEM | COD. DESCRICAO UNID. QTD. MAX. TOTAL
' R

RS (R$)

NR-23 e as Instru¢cdes Técnicas do Corpo de
Bombeiros Militar de Minas Gerais aplicaveis, em
turma de até 25 (vinte e cinco) participantes, com
carga horaria minima de 4 (quatro) horas, das
quais ao menos 1 (uma) hora de pratica com
extintores, lista de presenca e emissdo de
certificado individual.

LOTE 3 — ANALISE MEDICO-PERICIAL DE ATESTADOS MEDICOS — VALOR ESTIMADO DO LOTE: R$
1.359,90

Andlise Médico-Pericial de Atestados Médicos —
analise e conferéncia, por médico, dos atestados
médicos apresentados pelos agentes publicos,
com verificagdo da conformidade formal
(identificag&o e registro do profissional emissor,
3 | 23 | - |da@& prazo de afastamento e CID, quando| — qpp, oo 30 | 4533 | 1.359,90

informado com autorizagdo do paciente) e da
compatibilidade técnica do afastamento, com
emissdo de parecer por atestado analisado e,
guando necessario, avaliagdo presencial do
agente publico na forma do item 5.12, destinado a
subsidiar decisdes administrativas.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATAGAO 52.398,40

1.2 A contratacdo sera dividida em 3 (trés) lotes, conforme quadro acima,
facultada ao fornecedor a apresentacédo de proposta para um, dois ou todos os
lotes, conforme seu interesse e especialidade, admitida a adjudicacédo a
fornecedores distintos.

1.3 O critério de julgamento serd o de MENOR PRECO POR LOTE, assim
considerado o menor valor global resultante do somatério dos itens que o
compdem.

1.4 A presente contratacdo destina-se exclusivamente ao atendimento das
demandas préprias da AMEG, relativas aos seus proprios agentes publicos e
sem abranger os municipios consorciados, na qualidade de 6rgdo gerenciador
e Unico usuario da ata de registro de precos, ndo havendo érgaos ou entidades
participantes e ndo sendo admitida a adesao por ndo participantes. Para os fins
deste Termo, a expressao “agentes publicos” compreende os empregados da
AMEG e seus estagiarios (art. 14 da Lei n°® 11.788/2008).

1.4.1 Os quantitativos indicados sao estimados e maximos. A existéncia de
precos registrados nédo obriga a AMEG a contratar, facultando-se a realizacdo
de contratacdo especifica, assegurada preferéncia ao fornecedor registrado em
igualdade de condi¢des (art. 83 da Lei n® 14.133/2021).

Descricao dos servigcos

1.5 Os servigos objeto da presente contratacdo compreendem atividades
relacionadas a gestao da saude e seguranc¢a ocupacional dos agentes publicos
vinculados a AMEG. A prestacdo dos servicos ocorrerd sob demanda,
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conforme a necessidade administrativa da Associacdo, observadas as normas
técnicas e legais aplicaveis a medicina e seguranca do trabalho. De forma
objetiva, os servicos compreendem:

1.5.1 Avaliagbes médicas ocupacionais: realizacdo de exames meédicos
ocupacionais admissionais, periédicos, de retorno ao trabalho, de mudanca de
risco ocupacional e de desligamento, incluindo avaliagdo clinica, analise das
condicbes de saude do agente publico e emissédo do respectivo Atestado de
Saude Ocupacional — ASO, em conformidade com o PCMSO e com a NR 07.

1.5.2 Elaboracdo e acompanhamento de programas de saude e seguranca do
trabalho: revisdo dos programas vigentes, coordenagdo e acompanhamento
técnico do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO e
do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, conforme exigéncias das
Normas Regulamentadoras expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

1.5.3 Elaboracdo de laudos técnicos e avaliagdes especializadas: elaboracdo
do Laudo Técnico das CondicGes do Ambiente de Trabalho — LTCAT, do Laudo
Técnico de Insalubridade e Periculosidade — LTIP e da Andlise Ergondmica do
Trabalho — AET, destinados a identificacdo e a avaliacdo dos agentes de risco
presentes nos ambientes laborais.

1.5.4 Avaliacdo dos fatores de riscos psicossociais: identificacdo, avaliacdo e
classificagcdo dos fatores de risco psicossociais relacionados ao trabalho, no
ambito do Gerenciamento de Riscos Ocupacionais previsto na NR-1, com
emissao de relatorio técnico consolidado, para subsidiar o inventario de riscos
e o plano de acéo do PGR.

1.5.5 Treinamentos em seguranca do trabalho: realizacéo de treinamento sobre
Equipamentos de Protecédo Individual (NR-6) e de treinamento de prevencao e
combate a incéndio, em turmas, com material didatico, lista de presenca e
emissao de certificado individual aos participantes.

1.5.6 Andlise médico-pericial de atestados meédicos: analise técnica, por
meédico, de atestados médicos apresentados pelos agentes publicos, incluindo
verificacdo de regularidade formal, analise da compatibilidade do afastamento
indicado e emissdo de parecer destinado a subsidiar decisées administrativas
relacionadas a afastamentos por motivo de salde, compreendendo a avaliacdo
presencial do agente publico nas hipéteses do item 5.12.

1.5.7 Perfil Profissiogréafico Previdenciario — PPP: preparacdo, para assinatura
do representante legal da AMEG, do PPP em meio fisico relativo a periodos
anteriores a implantacdo do PPP eletrénico, e conferéncia das informagfes do
PPP eletrbnico gerado a partir do evento S-2240, com base no LTCAT e no
PGR vigentes.

1.5.8 Realizacdo de exames complementares e avaliagbes diagnosticas:
realizacdo dos exames ocupacionais complementares, inclusive laboratoriais e
radiologicos, e das avaliacdes especializadas previstos na tabela do item 1.1,
quando previstos no PCMSO para a funcdo ou indicados de forma justificada
pelo médico coordenador, mediante ordem de servigo, na forma do item 5.16.1.

1.5.9 Apoio técnico as obrigacbes de Saude e Seguranca do Trabalho — SST:
organizacdo, geracdo e envio das informagdes técnicas necessarias ao
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atendimento das obrigacdes de SST no ambito do eSocial (eventos S-2210, S-
2220 e S-2240), incluindo dados provenientes de exames ocupacionais, laudos
técnicos e programas de gestéo de riscos.

1.6 Os servicos objeto desta contratagcdo s&o caracterizados como comuns,
nos termos do art. 6°, inciso Xlll, da Lei n°® 14.133/2021, prestados sob
demanda e sem dedicacdo exclusiva de mé&o de obra, na estrutura e sob a
direcdo técnica exclusiva da contratada, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

1.7 O prazo de vigéncia da ata de registro de precos sera de 1 (um) ano,
contado do primeiro dia util subsequente a data de divulgagdo no PNCP,
podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante anuéncia do fornecedor e
desde que comprovado o0 preco vantajoso, nos termos do art. 84 da Lei n°
14.133/2021, e que o valor total das contratacdes, computado o periodo
prorrogado, ndo ultrapasse o limite de dispensa aplicavel a AMEG (R$
130.984,22 (cento e trinta mil, novecentos e oitenta e quatro reais e vinte e dois
centavos), observado o 8 1° do art. 75). Os quantitativos do item 1.1
correspondem a vigéncia inicial da ata e a sua eventual prorrogacdo, e néo
serdo renovados na prorrogacdo, ndo sendo admitido acréscimo de
guantitativos na ata, conforme justificativa do item 13.2 do Estudo Técnico
Preliminar.

1.8 Nao havera termo de contrato. As contratacdes decorrentes da ata serdo
formalizadas por nota de empenho emitida por servico, conforme a
necessidade, mediante autorizacdo de empenho, nos termos do art. 95, inciso
[, da Lei n° 14.133/2021, e executadas mediante ordens de servico, aplicando-
se a elas, no que couber, o art. 92 da mesma Lei (art. 95, § 1°), as clausulas da
Ata e este Termo de Referéncia. Neste Termo de Referéncia, as referéncias a
contrato, contratacdo, Contratada, gestor e fiscal do contrato e vigéncia
contratual entendem-se feitas, respectivamente, a contratacdo formalizada por
nota de empenho, ao fornecedor registrado que a receber, ao gestor e aos
fiscais designados para a ata e a vigéncia da ata, inclusive prorrogada.

1.9 O término da vigéncia da ata ndo implica a extincdo das obrigacfes dela
decorrentes que ainda estejam em execucgdo: as ordens de servico emitidas
durante a vigéncia e ainda ndo concluidas serdo executadas nos prazos deste
Termo de Referéncia, vedada a emissdo de novas ordens apds o término, e
serdo pagos apOs a vigéncia os servicos concluidos e a segunda parcela
proporcional dos itens 2 e 15, na forma do item 5.19.1.

2. FUNDAM~ENTA(}AO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1 A fundamentacdo da contratacdo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 A AMEG, associa¢ao publica com personalidade juridica de direito publico
e natureza autarquica interfederativa, cujos empregados séo regidos pela CLT
(art. 6°, 8 2° da Lei n° 11.107/2005), esta obrigada a cumprir as normas de
seguranca e saude no trabalho, em especial a realizacdo dos exames médicos
ocupacionais (art. 168 da CLT e NR-7), a manutencdo do PGR, inclusive
guanto aos fatores de riscos psicossociais (NR-1), do PCMSO (NR-7) e do
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LTCAT (art. 58 da Lei n°® 8.213/1991), o treinamento quanto ao uso de EPIs
(NR-6) e a prevencdo e combate a incéndio (NR-23), e a transmissdo dos
eventos de SST ao eSocial, ndo dispondo de equipe técnica prépria habilitada
a execucao dos servicos.

2.3 A AMEG nao dispbde de Plano de Contratacbes Anual vigente para o
exercicio de 2026, estando sua elaboragdo prevista para o exercicio de 2027,
conforme registrado no Estudo Técnico Preliminar.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO

3.1 A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em
topico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de
Referéncia.

3.2 Considerado o ciclo de vida do objeto, os documentos técnicos produzidos
possuem prazos proprios de validade e demandam atualizacdo periodica,
devendo a Contratada, em até 15 (quinze) dias corridos contados do término
da vigéncia da ata e mediante termo de entrega, entregar a AMEG todos 0s
documentos, laudos, programas, relatorios, registros de treinamento e imagens
radiolégicas produzidos, em arquivo PDF assinado e, para programas e laudos,
também em formato editavel, assegurando a continuidade da gestdo da saude
ocupacional, e transferir os prontuarios médicos ao novo médico responsavel
pelo PCMSO, na forma da NR-7, por meio que preserve o sigilo médico.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Normas aplicdveis e sustentabilidade

4.1 A Contratada observara as Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego aplicaveis (em especial NR-1, NR-6, NR-7, NR-9, NR-17 e
NR-23), a legislacdo previdenciaria, os leiautes e manuais do eSocial e as
normas dos conselhos profissionais, bem como o0s requisitos de
sustentabilidade do item 4.2.

4.2 A Contratada serd responsavel pelo gerenciamento e destinacao
ambientalmente adequada dos residuos de servicos de saude gerados na
execucao dos servigos, nos termos da Resolucdo RDC ANVISA n° 222/2018,
do Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude — PGRSS e da
Lei n°® 12.305/2010, devendo priorizar a entrega de documentos em meio
digital.

Subcontratacao
4.3 Néao é admitida a subcontratacédo do objeto contratual.

4.3.1 Nao configura subcontratacdo, para os fins deste Termo de Referéncia, a
utilizacao de laboratorio de apoio para a realizacdo das analises laboratoriais,
ou de servico de apoio para a realizacdo dos exames de eletrocardiograma,
eletroencefalograma e radiologicos (itens 7, 8, 13 e 14), admitida na forma da
regulamentacdo sanitaria aplichvel, desde que previamente comunicada a
AMEG e mantida a integral responsabilidade da Contratada pela coleta ou
realizacdo, pelo prazo e pelo resultado dos exames, permanecendo sob
responsabilidade direta da Contratada do LOTE 1 a elaboracdo e a
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coordenacdo do PCMSO e a emissdo dos ASOs. Nos LOTES 2 e 3 nédo se
admite servico de apoio, devendo os programas, laudos, treinamentos e
pareceres ser executados e assinados pelos profissionais da propria
Contratada.

Garantia da contratacao

4.4 Nao sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e
seguintes da Lei n°® 14.133/2021, tampouco garantia de proposta (art. 58 da Lei
n° 14.133/2021).

4.4.1 A exigéncia de garantia é faculdade da Administracdo. No caso concreto,
considerando o pequeno vulto da contratacdo, a inexisténcia de pagamento
antecipado, a execucdo parcelada e sob demanda, a medi¢cdo por servico
efetivamente prestado, o Instrumento de Medicdo de Resultado previsto no
item 6 e a formalizacdo das contratacdes por nota de empenho, sem termo de
contrato, a exigéncia de garantia representaria custo desproporcional ao objeto
e restricdo desnecessaria a competitividade, especialmente em procedimento
destinado a microempresas e empresas de pequeno porte.

Vedacéao de adesao a ata

4.5 Nao serd admitida a adesao a ata de registro de precos por 6rgdos ou
entidades nao participantes, pelas razdes expostas no Estudo Técnico
Preliminar.

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

Local de execucdo dos servicos e prazo para disponibilizacdo da
estrutura

5.1 Os servicos serdo executados no Municipio de Passos/MG, onde se
localiza a sede administrativa da AMEG e onde estdo lotados os agentes
publicos a serem atendidos, bem como situados os ambientes de trabalho a
serem avaliados.

5.2 A definicdo do local de execucdo decorre da natureza dos servicos, que
exigem o comparecimento presencial dos agentes publicos, a avaliacdo dos
ambientes de trabalho da sede, a realizacdo dos treinamentos nas
dependéncias da Associacao e a interacdo direta com o setor responsavel pela
gestdo de pessoas, evitando o deslocamento dos empregados para outros
municipios, com custos de transporte e afastamento de suas atividades, e ndo
constitui exigéncia de sede, domicilio, filial ou representacdo prévia do
fornecedor na localidade (art. 9°, inciso |, alinea “b”, da Lei n® 14.133/2021),
sendo assegurada a participagao de interessados de qualquer localidade.

5.3 Para a execucao dos servicos do LOTE 1, a Contratada devera dispor de
unidade de atendimento situada no Municipio de Passos/MG, com
funcionamento minimo de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h, contendo, no
minimo: a) consultério médico para os exames clinicos ocupacionais; b) cabine
audiométrica e audidbmetro calibrados, conforme o Anexo Il da NR-7; c)
espirbmetro; d) sala de coleta de material bioldgico; e €) o médico do trabalho
coordenador, o psicélogo e o profissional responsavel pelas audiometrias
indicados no item 8.22, |, podendo os demais profissionais desse item atuar
nos servigos de apoio previstos nos itens 5.3.1 e 5.10.
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5.3.1 Os exames de eletrocardiograma, eletroencefalograma e radiol6gicos
(itens 7, 8, 13 e 14) poderéo ser realizados na propria unidade de atendimento
ou em servico de apoio situado no Municipio de Passos/MG, devidamente
licenciado pela vigilancia sanitaria, observada, para os exames radiologicos, a
regulamentacdo da ANVISA aplicavel ao radiodiagnostico, sem 6nus de
deslocamento para a AMEG ou para o agente publico.

5.4 A comprovacao da unidade de atendimento devera ocorrer no prazo de até
30 (trinta) dias corridos, contados da data de assinatura da ata, mediante
apresentacdo dos seguintes documentos: a) comprovante de endereco da
unidade situada no Municipio de Passos/MG (contrato de locagéo, escritura,
comodato ou documento equivalente); b) alvara de localizacdo e
funcionamento e licengca ou alvara sanitario expedido pela autoridade
competente, quando exigivel para a atividade, inclusive dos servicos de apoio
de que trata o item 5.3.1; c¢) indicacdo do responsavel técnico e relacdo dos
profissionais que atuardo na unidade, com 0S respectivos registros nos
conselhos profissionais.

5.5 O prazo previsto no item 5.4 destina-se a mobilizacdo e a montagem da
estrutura, sendo considerado razoavel e suficiente para a locacdo ou
adequacdo de imovel, a instalacdo dos equipamentos, a contratacdo dos
profissionais e a obtencdo das licencas necessarias.

5.6 Na fase de contratacdo direta ndo sera exigida a comprovacgédo da unidade
de atendimento, bastando ao fornecedor apresentar, juntamente com a
proposta, declaracdo de compromisso de disponibilizacdo da estrutura,
conforme modelo constante do Anexo Il do Aviso, em observancia & Sumula
TCU n° 272/2012 e a jurisprudéncia dos Tribunais de Contas.

5.7 O fornecedor que ja disponha de unidade instalada no Municipio de
Passos/MG podera comprova-la de imediato, hipdtese em que a execucdao tera
inicio a partir da assinatura da ata.

5.8 Somente apGs a comprovacao prevista no item 5.4 serd emitida a ordem de
servigo e iniciada a contagem dos prazos de execugao previstos neste Termo
de Referéncia, ressalvados os servigos dos itens 2 e 3, que independem da
unidade de atendimento e poderao ser solicitados a partir da assinatura da ata.

5.8.1 Por excecdo ao item 5.8, havendo necessidade inadiavel de exame
admissional antes da comprovacéo da unidade, a Contratada devera realiza-lo
em estabelecimento licenciado situado no Municipio de Passos/MG, préprio ou
de apoio, nos prazos dos itens 5.17 e 5.19, sem custo adicional.

5.9 O descumprimento do prazo previsto no item 5.4, sem justificativa aceita
pela Administragdo — assim entendida somente a decorrente de fato alheio a
vontade do fornecedor e devidamente comprovado, como a demora do 6rgao
licenciador a que ele ndo tenha dado causa —, caracteriza descumprimento das
condicbes da Ata de Registro de Precos e sujeita o fornecedor as
consequéncias previstas no seu item 6.4.

5.10 Admite-se que a coleta do material bioldgico ocorra na unidade situada em
Passos/MG e gque a respectiva analise laboratorial seja realizada em laboratério
préprio ou de apoio localizado em outra localidade, mantida a integral
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responsabilidade da Contratada quanto a qualidade, a rastreabilidade e aos
prazos de entrega dos laudos.

5.11 Os servicos do LOTE 2 serdo executados mediante visitas técnicas,
inspecdes e aplicacdo de instrumentos de avaliacdo na sede da AMEG, em
Passos/MG, ndo se exigindo unidade instalada no Municipio, por se tratar de
contratacdo destinada exclusivamente a estrutura propria da Associacdo. As
visitas técnicas e os treinamentos serdo agendados com o fiscal do contrato,
devendo a visita técnica de cada programa ou laudo ocorrer em até 10 (dez)
dias uteis contados do recebimento da ordem de servico.

5.11.1 Os treinamentos (itens 21 e 22) serao ministrados na sede da AMEG, na
data e no horario fixados pelo fiscal do contrato na ordem de servico, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos, respeitado o prazo maximo do
item 5.18, em turmas de até 25 (vinte e cinco) participantes, com carga horaria
minima de 2 (duas) horas para o treinamento de EPI e de 4 (quatro) horas para
o de prevencdo e combate a incéndio, este com ao menos 1 (uma) hora de
pratica com extintores, observadas a NR-6, a NR-23 e as Instru¢des Técnicas
do Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais aplicaveis. O contetudo
programatico sera submetido ao fiscal com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias Uteis da data do treinamento. Cabe a Contratada fornecer instrutor
habilitado, material didatico, equipamentos de demonstracdo e recursos para
as atividades praticas, inclusive extintores e demais insumos necessarios ao
treinamento de combate a incéndio, bem como lista de presenca e certificados
individuais com a indicacdo do contelddo e da carga horaria. Cada turma
corresponde a um evento de treinamento para os agentes publicos indicados
pela AMEG, sendo o item 21 remunerado por participante presente,
comprovado por lista de presenca e certificado individual, e o item 22, por
turma realizada.

5.11.2 A avaliacao dos fatores de riscos psicossociais (item 20) consistira na
aplicacdo de questionario validado cientificamente para a populacéo
trabalhadora brasileira (a exemplo do COPSOQ ou do HSE-IT),
complementado por entrevistas ou grupo focal, incluidos no preco por
participante, quando o resultado indicar risco moderado ou alto, na sede da
AMEG ou por meio eletrénico disponibilizado pela Contratada sem custo
adicional, em data agendada com o fiscal com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias uteis, assegurados o anonimato e a confidencialidade das
respostas individuais. A Contratada apresentara ao fiscal, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias Uteis da aplicacdo, a identificacdo do questionario e a
referéncia de sua validacéo cientifica. Os resultados serdo apresentados de
forma agregada, por setor ou grupo de exposicdo com no minimo 3 (trés)
participantes, agregando-se o Grupo D (operacdo de maquinas pesadas) ao
Grupo C (engenharia e topografia) e qualquer outro grupo com numero inferior
ao grupo indicado pelo fiscal, mediante proposta da Contratada apresentada
com o questionario, e integrados ao inventario de riscos e ao plano de acdo do
PGR. Estédo previstas aplicagbes mensais durante até 12 (doze) meses, ao
longo da vigéncia da ata e de sua eventual prorrogacdo, sendo a primeira de
diagnostico e as demais de monitoramento dos fatores de riscos psicossociais
e das medidas do plano de acdo do PGR, abrangendo os agentes publicos
admitidos no periodo, com relatorio técnico consolidado a cada 3 (trés)
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aplicacoes, no prazo do item 5.19, VI. A medicao sera feita por participante que
responder integralmente ao instrumento em cada aplicacdo, comprovada por
lista de participacdo assinada ou registro eletrbnico de acesso, mantidos
separados das respostas, de modo a ndo permitir a identificacdo do contetudo
das respostas individuais.

5.11.3 As fungdes cujas atividades s&do exercidas parcialmente fora da sede
(inspecao e controle animal e vegetal, engenharia, topografia e operacdo de
maquinas pesadas) serdo caracterizadas nos programas e laudos na proépria
sede da AMEG, mediante analise da descricdo das atividades, dos roteiros e
locais habituais de trabalho, dos equipamentos e produtos utilizados e dos
documentos fornecidos pela AMEG, e entrevista com o0s ocupantes das
funcdes, devendo o documento registrar expressamente a metodologia
adotada e as limitacGes dela decorrentes. Nao serdo realizadas visitas técnicas
fora da sede. O laudo sera aceito e pago pelo preco integral da funcdo ou GHE,
por decorrer a limitacdo da op¢édo da Administracdo por visitas restritas a sede,
desde que apresente, para cada funcéo ou GHE, conclusdo quanto a todos os
agentes passiveis de avaliacdo na sede ou por avaliacdo qualitativa admitida
pela NR-15 e pela NR-16; quanto aos agentes cuja caracterizacdo exija
avaliacdo quantitativa no local da atividade (como ruido, calor e vibracéo), o
laudo registrara a concluséo “inconclusivo — depende de medi¢c&o no local da
atividade”, com a descricdo da exposi¢cao observada a titulo indicativo, vedada
a adocéao de conclusao de insalubridade ou de sua auséncia sem a respectiva
medicdo. Eventual medicdo, se pretendida pela AMEG, serd objeto de
contratacao propria. A mesma regra aplica-se ao LTCAT (item 16): quanto aos
agentes concluidos como inconclusivos, o LTCAT atualizado reproduzira, para
fins previdenciarios, a conclusao do LTCAT vigente, com a indicacdo expressa
da necessidade de medicao, e o0 evento S-2240 e o PPP continuardo a refletir
essa informacédo até a realizacdo da medicéo.

5.12 Os servicos do LOTE 3 serdo executados de forma documental e remota,
mediante encaminhamento eletronico dos atestados e documentos pela AMEG,
cabendo ao meédico emitir parecer por atestado analisado. O parecer
documental limitar-se-a a verificacdo da regularidade formal e da
compatibilidade técnica do afastamento com as informacdes disponiveis; a
conclusdo pela ndo aceitacdo ou pela reducdo do afastamento dependera de
avaliacdo presencial do agente publico, observadas as normas do Conselho
Federal de Medicina. A avaliacdo presencial sera realizada na sede da AMEG,
por médico habilitado, em até 2 (dois) dias Uteis contados da solicitacdo, sem
custo adicional ao valor unitario registrado, e sera solicitada pela AMEG
guando o parecer documental indicar essa necessidade, em caso de atestados
sucessivos — assim entendidos 3 (trés) ou mais atestados do mesmo agente
publico em 60 (sessenta) dias ou afastamentos que somem mais de 10 (dez)
dias em 30 (trinta) dias — ou de duvida quanto a autenticidade do documento,
caracterizada por rasura, divergéncia de dados ou impossibilidade de confirmar
o registro do profissional emissor, cabendo a solicitacdo ao fiscal do contrato.

Condicdes de execucgéo

5.13 A execucao dos servicos ocorrera de forma parcelada e sob demanda,
conforme as necessidades administrativas da AMEG, observadas as
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especificacdes técnicas previstas neste Termo de Referéncia e na legislacao
aplicavel.

5.14 Os servicos deverdo ser prestados por profissionais devidamente
habilitados e registrados nos respectivos conselhos profissionais.

5.15 Todos os documentos técnicos emitidos deverdo ser assinados por
profissional legalmente habilitado, com indicacdo do numero de registro no
respectivo conselho profissional, admitida a assinatura eletrénica, e entregues
em meio digital (PDF assinado e, para programas e laudos, também em
formato editavel). O fiscal tera até 10 (dez) dias Uteis, contados da entrega,
para verificar o documento a luz do conteddo minimo previsto no item 5.19.3 e,
se for o caso, solicitar correcdes, que deverdo ser realizadas pela Contratada
em até 5 (cinco) dias Uteis contados da solicitacdo, sem 6nus para a AMEG.
N&o havendo manifestacdo do fiscal no prazo, o gestor do contrato concluira a
verificagdo em até 5 (cinco) dias Uteis, de modo que o documento seja incluido
na medicdo do més seguinte.

Solicitacdo e agendamento dos servi¢cos

5.16 As solicitacbes de servi¢os serdo realizadas exclusivamente por ordem de
servico (OS) ou guia de encaminhamento, numerada sequencialmente e
assinada pelo fiscal do contrato ou, em sua auséncia, pelo gestor, enviada ao
endereco eletronico do preposto da Contratada, contendo: a identificacdo do
agente publico e da funcao; o item e o tipo de exame ou servico; e, no caso de
exame admissional, a data prevista para o inicio das atividades. Considera-se
recebida a OS na data do envio da mensagem eletrénica, se encaminhada até
as 16h de dia util, ou no dia util seguinte, se encaminhada apds esse horério.
Cada OS sera precedida de autorizacdo de empenho e acompanhada da
respectiva nota de empenho, emitida por servico, conforme a necessidade;
para os itens 2 e 15, a nota de empenho correspondera ao valor integral do
ciclo e, para o item 3, & competéncia mensal, inscrevendo-se em restos a
pagar as parcelas nao liquidadas no exercicio.

5.16.1 Somente serdo pagos 0s servicos previamente solicitados pela AMEG.
Exames complementares serdo realizados conforme o previsto no PCMSO
para a funcdo ou mediante indicacdo justificada do médico coordenador, com
prévia autorizacdo da AMEG por meio de OS complementar.

5.17 Apds o recebimento da OS, a Contratada devera informar ao fiscal, em até
1 (um) dia util, a data e o horério do atendimento, que devera ocorrer em até 3
(trés) dias Uteis contados do recebimento da OS. Nos exames admissionais, 0
atendimento devera ocorrer em até 2 (dois) dias Uteis, de modo que o ASO
seja emitido antes da data de inicio das atividades informada na OS, desde que
esta seja encaminhada com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis
daquela data ou, para funcdes que exijam exame toxicolégico, de 12 (doze)
dias (teis. Encaminhada a OS com antecedéncia menor, o atendimento
ocorrera em até 1 (um) dia util e o ASO sera emitido em até 1 (um) dia Gtil apos
o recebimento do ultimo laudo, ndo se aplicando o IMR quanto a data de inicio
das atividades.

5.17.1 Nao comparecendo o0 agente publico ao atendimento agendado, a
Contratada comunicara o fato ao fiscal no mesmo dia, e o atendimento sera
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reagendado em até 3 (trés) dias Uteis contados da nova solicitacdo do fiscal,
reiniciando-se 0s prazos, sem pagamento pela auséncia e sem aplicacdo do
IMR. Na segunda auséncia do mesmo agente publico na mesma OS, a OS
serd cancelada, cabendo ao fiscal emitir nova OS, se ainda necesséria. Serao
pagos os exames da OS cancelada que ja tiverem sido realizados e cujos
laudos tenham sido entregues.

5.18 O atendimento ocorrera em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, das 8h as
17h. Os exames complementares solicitados na mesma OS deverdo ser
realizados, sempre que possivel, na mesma data do exame clinico e, no
maximo, em até 3 (trés) dias uteis contados do atendimento. O exame
demissional devera ser realizado em até 10 (dez) dias contados do término do
contrato de trabalho, ressalvadas as hipoteses de dispensa previstas na NR-7.
Os treinamentos deverdo ser realizados em até 20 (vinte) dias corridos
contados da OS, na data fixada pelo fiscal do contrato.

Prazos para emissdo dos documentos técnicos

5.19 Os documentos técnicos decorrentes da prestacao dos servicos deverdo
ser emitidos nos seguintes prazos maximos:

| — exames ocupacionais com emissdo de ASO: em até 1 (um) dia util contado
da realizacdo do ultimo exame da OS ou do recebimento do ultimo laudo
complementar, assegurada, no admissional, a emissdo antes da data de inicio
das atividades informada na OS;

II — andlise de atestados médicos: até 3 (trés) dias Uteis, contados do
recebimento do atestado legivel, acompanhado da identificacdo do agente
publico e da funcdo; havendo avaliacdo presencial, até 1 (um) dia util apés a
sua realizacéo;

Il — laudos de exames complementares laboratoriais, diagndsticos ou
radioldgicos: até 3 (trés) dias Uteis contados da realizacdo do exame, exceto o
exame toxicologico (item 12), cujo laudo sera entregue em até 10 (dez) dias
Uteis contados da coleta;

IV — emissdo ou conferéncia do PPP: até 5 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento da OS, que sera acompanhada da ficha de registro do empregado
com o histérico de funcdes e lotacdes;

— laudos técnicos (LTCAT, LTIP e AET): até 15 (quinze) dias Uteis, contados
da visita técnica, que devera ocorrer em até 10 (dez) dias Uteis contados da OS
(item 5.11);

VI — elaboracdo ou atualizacdo de programas (PCMSO e PGR) e relatério de
avaliacdo dos fatores de riscos psicossociais: até 20 (vinte) dias Uteis,
contados: a) para o PGR, da visita técnica, que devera ocorrer em até 10 (dez)
dias uteis contados da OS; b) para o PCMSO, do recebimento, pela Contratada
do LOTE 1, do PGR vigente encaminhado pela AMEG (item 5.19.4); e c) para o
relatério psicossocial, do encerramento da aplicacdo do instrumento;

VII — certificados e listas de presenca dos treinamentos: até 5 (cinco) dias uteis,
contados da realizacao de cada turma;
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VIII — envio dos eventos de SST ao eSocial: nos prazos fixados nos leiautes e
manuais do eSocial, desde que a AMEG tenha encaminhado as informagdes
de sua responsabilidade nos prazos do item 5.19.4.

Programas e eventos do eSocial

5.19.1 Cada unidade dos itens 2 (PCMSO) e 15 (PGR) corresponde a um ciclo
de 12 (doze) meses, contado da data da respectiva ordem de servico,
abrangendo a revisdo do programa e o seu acompanhamento durante todo o
ciclo, comprovado por relatério trimestral de acompanhamento, entregue até o
10° (décimo) dia util apos cada trimestre do ciclo (exames realizados, vencidos
e a vencer no trimestre seguinte, no caso do PCMSO; situacdo de cada medida
do plano de acdo, com as pendéncias e o0s responsaveis, no caso do PGR), e,
no caso do PCMSO, a emisséo do relatério analitico anual previsto na NR-7. A
segunda unidade de cada item sera solicitada ao término do primeiro ciclo,
durante a vigéncia da ata prorrogada (item 1.7). O valor de cada ciclo sera
pago em duas parcelas: 50% (cinquenta por cento) ap0s a aceitacdo do
programa revisado e 50% (cinquenta por cento) apos a aceitacdo do relatorio
analitico anual (PCMSO) ou do relatério final de acompanhamento do plano de
acdo (PGR). Encerrada a vigéncia da ata, ou cancelado o registro do
fornecedor, antes do término do ciclo, o ciclo sera encerrado na mesma data, e
a segunda parcela ser4d devida proporcionalmente aos meses de
acompanhamento comprovados pelos relatérios trimestrais, mediante entrega,
em até 10 (dez) dias ulteis contados do encerramento, de relatério de
encerramento com o mesmo contetdo do relatério trimestral, atualizado até a
data do encerramento, sendo paga ainda que apés o término da vigéncia.

5.19.2 A Contratada elaborara e transmitira os eventos S-2210, S-2220 e S-
2240 (item 3) mediante procuracao eletronica outorgada pela AMEG com
poderes restritos a esses eventos, assumindo a transmissdo a partir da
primeira competéncia posterior a outorga e dando continuidade aos eventos ja
transmitidos anteriormente, cujos recibos e cuja situacdo no eSocial serdo
disponibilizados pela AMEG. O evento S-2240 sera elaborado com base no
LTCAT e no PGR vigentes, encaminhados pela AMEG na forma do item 5.19.4.
O item 3 serd empenhado mensalmente, conforme a necessidade, e
remunerado por competéncia empenhada, ainda que ndo haja evento a
transmitir, desde que a Contratada apresente, no relatério mensal, a relacao
dos ASOs, das comunicacbes de acidente e das alteracbes de exposicdo
recebidas no més e dos eventos transmitidos, com os recibos, ou a declaracao
de que ndo houve evento a transmitir. A AMEG empenhara a competéncia do
item 3 sempre que, no més, emitir OS de exame ocupacional ou houver
acidente de trabalho, doenca ocupacional ou alteragdo de exposicao a
comunicar; nas competéncias ndo empenhadas, ndo havera transmissao a
cargo da Contratada nem remuneracdo. A Contratada transmitira o S-2210 no
mesmo dia do recebimento da comunicacdo da AMEG, se recebida até as 14h
de dia util, ou até as 12h do dia util seguinte, se recebida ap6s esse horario.
Em caso de 6bito, a AMEG comunicara o fato imediatamente, por telefone e
por mensagem eletrdnica, ao canal de plantdo indicado pelo preposto, e a
Contratada transmitira o S-2210 em até 2 (duas) horas do recebimento da
comunicacdo, se recebida no horario do item 5.18, ou até as 10h do dia
seguinte, ainda que n&o utl, se recebida fora desse horario. A AMEG
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respondera pela multa decorrente de atraso na CAT quando a comunicacao
tiver sido recebida pela Contratada apés as 14h do ultimo dia do prazo legal ou
ja esgotado esse prazo, e a Contratada, nos demais casos. A retificacdo de
evento por erro da Contratada ndo sera remunerada, e as multas decorrentes
de atraso ou erro a ela imputavel serdo de sua responsabilidade.

5.19.3 Os programas, laudos e relatérios conterdo, no minimo, os elementos a
seguir, que comporao a lista de verificacdo utilizada pelo fiscal: a) PGR:
inventario de riscos com a caracterizacdo dos processos e ambientes de
trabalho, a caracterizacdo das atividades, a descricdo dos perigos e das
possiveis lesdes ou agravos a saude, a identificagdo das fontes ou
circunstancias, a indicacédo dos grupos de agentes publicos expostos, os dados
das avaliacGes e a classificacao dos riscos, inclusive dos fatores psicossociais
e ergondbmicos (avaliacdo ergondmica preliminar), e plano de acdo com as
medidas de prevencdo, o cronograma, as formas de acompanhamento e a
afericdo de resultados; b) PCMSO: descricdo dos possiveis agravos a saude
relacionados aos riscos identificados no PGR, relacdo dos exames clinicos e
complementares e sua periodicidade por funcdo ou grupo de exposicao,
critérios de interpretacdo dos exames e identificacdo do médico coordenador e,
no relatério analitico anual, o nimero de exames realizados por tipo, 0 nimero
de resultados alterados e de inaptiddes e o comparativo com o relatério
anterior; ¢) LTCAT: identificacdo da AMEG e do local avaliado e, por funcéo, a
descricéo das atividades, a identificacdo dos agentes nocivos, a intensidade ou
concentracdo e a técnica de avaliacdo utilizada, a existéncia de EPC e EPI
eficazes e a conclusdo sobre a exposicdo a agentes nocivos para fins
previdenciarios, com data, assinatura e registro do responsavel e ART quando
elaborado por engenheiro; d) LTIP: por funcdo ou GHE, a descricdo das
atividades, os agentes avaliados e a metodologia, a conclusdo quanto a
insalubridade, com o grau, e a periculosidade (NR-15 e NR-16), e as limitacdes
de que trata o item 5.11.3; e) AET: por funcdo, a andlise da demanda, das
condi¢Bes de trabalho e da atividade, o diagndstico e as recomendacgdes (NR-
17); f) relatorio psicossocial: identificacdo e referéncia de validacdo do
instrumento, nimero de participantes por aplicacdo, resultados agregados por
grupo, classificacdo dos riscos e medidas propostas para o plano de acdo do
PGR. O fiscal verificarda apenas a presenca desses elementos, sem prejuizo da
responsabilidade técnica do profissional signatario pelo conteddo do
documento.

5.19.4 A AMEG encaminhara: a) a Contratada do LOTE 1, as admissfes, com
a antecedéncia do item 5.17; os desligamentos, em até 2 (dois) dias Uteis
contados da comunicacao; e os acidentes de trabalho e doengas ocupacionais,
imediatamente, no mesmo dia em que deles tiver ciéncia; b) a Contratada do
LOTE 1, o PGR e o LTCAT revisados pela Contratada do LOTE 2, em até 5
(cinco) dias uteis contados da sua aceitacao; c) a Contratada do LOTE 2, o
PCMSO vigente e as informacdes sobre cargos, funcdes, lotacbes e ambientes
de trabalho, juntamente com a ordem de servico; e d) a Contratada do LOTE 2,
juntamente com a OS do item 17, a ficha de registro do empregado e os
recibos do S-2240 ou o extrato do PPP eletronico correspondentes. As
Contratadas utilizardo essas informacdes exclusivamente para a execug¢ao do
contrato.
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5.19.5 A AMEG dispbe de PGR, PCMSO e LTCAT vigentes, que serdo
encaminhados as Contratadas com a primeira OS. A nota de empenho e a OS
do item 2 (PCMSO) serdo emitidas logo apds a assinatura da ata, antes de
qualquer OS de exame ocupacional; as demais notas de empenho e OS serdo
emitidas conforme a necessidade da AMEG, observando-se que a OS de
atualizacdo do LTCAT (item 16) somente sera emitida apds a aceitacdo do
PGR revisado (item 15). A partir da OS do item 2, o médico do trabalho
coordenador da Contratada do LOTE 1 assume a responsabilidade pelo
PCMSO vigente, inclusive para a emissao dos ASOs e para a indicagdo como
médico responsavel no evento S-2220, sem remuneragdo adicional ao preco
do item 2, e revisara o programa no prazo do item 5.19, VI, alinea "b", contado
do recebimento do PGR revisado. Até a aceitacdo do PCMSO revisado, 0s
exames ocupacionais seguirdo o PCMSO vigente, e o0 evento S-2240
continuara a ser elaborado com base no LTCAT vigente.

Modalidades de execuc¢édo dos servicos

5.20 Considerando a natureza técnica e as diferentes formas de execucéo dos
servicos, a prestacdo das atividades ocorrerd nas seguintes modalidades:

5.20.1 Servigos prestados na unidade de atendimento da Contratada, situada
em Passos/MG, ou em servico de apoio nos termos dos itens 5.3.1 e 5.10 —
itens 1,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14;

5.20.2 Servicos prestados na sede da AMEG, mediante visitas técnicas,
inspec¢odes, aplicacdo de instrumentos de avaliagdo e treinamentos presenciais
—itens 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22;

5.20.3 Servicos técnicos de natureza documental, passiveis de execucdo
remota, assegurada a adequada interacdo com os setores administrativos da
Associacao — itens 2, 3, 17, 23.

Fiscalizacao, preposto e relatorio mensal

5.21 A execuc¢do dos servicos sera acompanhada e fiscalizada pelo gestor e
pelos fiscais designados pela AMEG, que poderdo solicitar esclarecimentos,
complementacao de informacdes ou correcdes, na forma dos itens 5.15 e 6.6.

5.22 A Contratada devera manter preposto para representd-la durante a
execucgao do contrato, nos termos do art. 118 da Lei n°® 14.133/2021, indicado
em até 2 (dois) dias Uteis contados da assinatura da ata, com canal de
comunicacao (telefone e endereco eletronico) para atendimento das demandas
da Associacao, devendo responder as mensagens em até 1 (um) dia util.

5.22.1 A Contratada apresentara ao fiscal, até o 5° (quinto) dia util de cada
més, relatério dos servigos concluidos no més anterior, agrupados por nota de
empenho, com a data, o item, o numero da OS e a matricula ou as iniciais do
agente publico atendido, sem indicagéo de diagndsticos ou resultados clinicos,
acompanhado dos recibos do eSocial ou da declaracdo de auséncia de
eventos, das listas de presenca dos treinamentos e dos comprovantes de
participacédo da avaliagéo do item 20, quando for o caso.

Materiais a serem disponibilizados
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5.23 Para a perfeita execucao dos servi¢os, a Contratada devera disponibilizar
todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios,
promovendo sua substituicdo em até 2 (dois) dias Uteis em caso de defeito,
perda de calibracdo ou solicitagdo fundamentada do fiscal, e mantendo os
certificados de calibracdo dos equipamentos sujeitos a essa exigéncia
(audidbmetro, cabine audiométrica e espirdbmetro), sem qualquer 6nus adicional
para a AMEG.

Garantia dos servi¢cos prestados

5.24 A Contratada obriga-se a reparar, corrigir, refazer ou complementar, as
suas expensas, 0S servicos e 0os documentos técnicos em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes, nos termos do art. 119 da Lei n° 14.133/2021,
sem prejuizo da responsabilidade técnica do profissional que os subscrever e
do prazo de validade proprio de cada documento fixado nas Normas
Regulamentadoras aplicaveis.

Sigilo e protecédo de dados

5.25 Os dados pessoais de saude dos empregados sdo dados sensiveis (art.
11 da Lei n® 13.709/2018 — LGPD), protegidos pelo sigilo médico. A Contratada
obriga-se a manter sigilo absoluto sobre as informac¢fes de salde a que tiver
acesso e mantera os prontuarios medicos sob sua guarda, pelo prazo previsto
na NR-7, transferindo-os, ao final da contratacdo, ao novo médico responsavel
pelo PCMSO.

5.26 Os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis de saude tratados na
execucdo contratual serdo utilizados exclusivamente para as finalidades do
contrato, vedado o compartilhamento com terceiros, salvo por determinacao
legal ou judicial.

5.27 Os documentos entregues a AMEG conterdo apenas a conclusdo de
aptiddo ou inaptiddo constante do ASO e as informacfes estritamente
necesséarias a finalidade administrativa e ao cumprimento das obrigacdes
legais, observando-se o disposto na NR 07 e na legislacdo sanitaria quanto a
indicagéo de diagnésticos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133/2021, respondendo cada
parte pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato,
0 cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, registradas tais circunstancias pelo gestor no processo.

6.3 As comunicacdes entre a AMEG e a Contratada serdo realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitido o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim, e dirigidas ao preposto.

6.4 Em até 5 (cinco) dias Uteis contados da assinatura da ata, a AMEG
convocara o representante da Contratada para reunido inicial de alinhamento,
na qual serdo apresentados o plano de fiscalizacdo, as obriga¢gdes contratuais,
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0s mecanismos de fiscalizacdo, as estratégias de execucdo do objeto, o
método de afericdo dos resultados e as san¢des aplicaveis.

6.5 A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do
contrato ou pelos respectivos substitutos, designados pela Secretéria
Executiva, preferencialmente lotados no Departamento Administrativo da
AMEG, nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021, sem acesso a
informacdes clinicas protegidas pelo sigilo médico.

6.6 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucgéo contratual, de modo
a assegurar o cumprimento de todas as condi¢des estabelecidas, e anotara no
historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucao, com a descricdo do que for necessario a regularizacéo das faltas ou
dos defeitos observados, emitindo notificagdo para a correcdo da execucao,
com prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a regularizacéo, salvo prazo especifico
previsto neste Termo de Referéncia.

6.7 O fiscal técnico informara ao gestor do contrato, em até 2 (dois) dias Uteis
da ocorréncia, as situagbes que demandem decisdo ou adocado de medidas
gue ultrapassem sua competéncia.

6.8 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicdes
de habilitacdo da Contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as
glosas e a formalizagdo de apostilamentos e das notas de empenho,
solicitando os documentos comprobatorios pertinentes.

6.9 O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo, tomara as providéncias para a formalizacao
de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de
sang¢fes, comunicara a autoridade competente, com antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias, o término da vigéncia da ata, para decisdo sobre sua
prorrogacédo, e elaborara relatério final com informacdes sobre a consecucao
dos objetivos que justificaram a contratacao.

6.10 O gestor do contrato encaminhara a documentacdo pertinente ao setor
competente para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao.

6.11 Instrumento de Medicédo de Resultado (IMR): 0 pagamento sera ajustado a
qualidade do servico, conforme a tabela abaixo:

OCORRENCIA FORMA DE AFERICAO AJUSTE NO PAGAMENTO

Desconto de 5% do preco unitario do
Registro do fiscal servigo atrasado, por dia Util de atraso,
limitado a 20% desse prego

Agendamento ou atendimento fora dos
prazos dos itens 5.17 e 5.18

ASO, resultado, laudo, parecer ou Desconto de 5% do pre¢o unitario do
certificado entregue fora dos prazos do item | Registro do fiscal servigo atrasado, por dia til de atraso,
5.19 limitado a 20% desse pre¢o
PGR, PCMSO, LTCAT, LTIP ou AET . e Desconto de 2% do preco unitario do

. - Lista de verificagéo do =
entregue fora do prazo do item 5.19 ou ndo item 5.19.3 documento (ou de cada funcdo ou GHE, no
corrigido no prazo do item 5.15 o caso de LTIP e AET) por dia util de atraso,

limitado a 10% desse pre¢o, sem prejuizo
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OCORRENCIA FORMA DE AFERICAO AJUSTE NO PAGAMENTO

das sanc¢fes contratuais

Desconto de 1/3 do preco da competéncia
mensal por evento nédo transmitido no prazo
ou rejeitado por erro da Contratada, limitado
ao prego da competéncia, e ressarcimento
de eventual multa

Evento do eSocial ndo transmitido no prazo | Recibos e consulta ao
ou rejeitado por erro da Contratada eSocial

Conferéncia do relatério

Servigo realizado sem solicitagdo da AMEG
mensal

N&o pagamento do servigo

6.11.1 Os ajustes do IMR nao constituem sancdo, mas adequacdo do
pagamento ao resultado efetivamente entregue, e serdo precedidos de
comunicacdo ao preposto, com prazo de 5 (cinco) dias Uuteis para
manifestacdo. A ocorréncia de 3 (trés) ou mais ajustes, na mesma ata, em
periodo de 3 (trés) meses consecutivos, ou a soma de descontos superior a
30% (trinta por cento) do valor bruto da medicdo mensal, caracterizara
inexecucao parcial, sujeita as sangdes previstas na Ata de Registro de Precos.
Os ajustes do IMR substituem a multa moratéria até o limite de desconto de
cada ocorréncia; esgotado esse limite, incidird a multa moratéria do item 12.2,
alinea "d", (i), da Ata de Registro de Precos, de 5% (cinco por cento) por dia util
sobre o preco unitario do servigco atrasado.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1 A medicdo dos servicos executados sera realizada mensalmente, de
acordo com a efetiva prestacdo dos servigcos solicitados pela AMEG, pela
guantidade de cada item efetivamente executado multiplicada pelo preco
unitario registrado, deduzidos os ajustes do IMR, observando-se as unidades
de medida estabelecidas para cada item.

7.2 Para fins de medicdo e posterior pagamento serdo considerados
exclusivamente os servicos devidamente executados e comprovados mediante
apresentacao de documentos técnicos, relatorios ou registros que evidenciem a
realizacdo das atividades contratadas.

7.3 A medicdo observara as seguintes unidades de referéncia: | — exames
clinicos ocupacionais e exames complementares, inclusive laboratoriais e
radiolégicos: por exame efetivamente realizado, com o respectivo ASO ou
laudo; Il — analise de atestados médicos: por atestado analisado, com emissao
de parecer; Ill - PCMSO e PGR: por ciclo anual, pago na forma do item 5.19.1;
LTCAT: por laudo atualizado e aceito; PPP: por empregado e por OS,
contando-se como 1 (uma) unidade a preparacéo e a conferéncia solicitadas na
mesma OS; acuidade visual (item 4): somente quando realizada em aparelho
de triagem visual, com laudo; IV — avaliacdo dos fatores de riscos
psicossociais: por participante que responder integralmente ao instrumento em
cada aplicacao, na forma do item 5.11.2; V — LTIP e AET: por funcéo avaliada e
incluida no laudo aceito, ainda que o laudo seja apresentado em documento
anico, contando-se como 1 (uma) unidade o GHE das func¢des administrativas
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no LTIP; a revisdo de funcdo ja avaliada somente sera medida como nova
unidade quando solicitada por OS em razao de alteragdo das atividades, do
ambiente ou dos agentes; VI — treinamentos: no item 21 (EPI), por participante
presente, comprovado por lista de presenca e certificado individual; no item 22
(prevencdo e combate a incéndio), por turma efetivamente realizada,
comprovada por lista de presenca e certificados; VIl — envio de eventos de SST
ao eSocial: por competéncia mensal, na forma do item 5.19.2.

7.4 Para comprovagdo da execucdo dos servicos, a Contratada devera
apresentar, conforme o caso: | — o relatério mensal previsto no item 5.22.1; Il —
cOpia dos documentos técnicos emitidos; Ill — laudos ou pareceres assinados
por profissional habilitado; IV — listas de presenca e certificados dos
treinamentos; V — recibos ou protocolos de transmissdo dos eventos ao
eSocial.

7.5 A medicao serd realizada pelo fiscal do contrato ou, em sua auséncia, pelo
gestor, mediante verificacdo da conformidade entre os servicos executados e
as solicitacbes previamente encaminhadas, considerando-se somente 0s
servicos executados em conformidade com as especificacfes técnicas deste
Termo de Referéncia.

7.6 Eventuais inconsisténcias ou divergéncias identificadas na documentacédo
apresentada poderdo ensejar a solicitagdo de esclarecimentos ou
complementacdo de informacfes, ficando suspensa apenas a medicdo dos
itens com pendéncia, até a sua regularizacdo, sem prejuizo do processamento
dos demais.

Do recebimento

7.7 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis contados da apresentacdo do relatério mensal do item 5.22.1,
acompanhado da documentacdo do item 7.4, incluindo-se na medicdo apenas
os documentos técnicos (programas, laudos e relatérios) cuja verificacdo do
item 5.15 tenha sido concluida sem pendéncias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento
das exigéncias de carater técnico e administrativo (art. 140, inciso I, alinea "a",
da Lei n® 14.133/2021).

7.8 A Contratada fica obrigada a corrigir ou refazer, as suas expensas, 0S
servicos e documentos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes,
no prazo do item 5.15, ndo se incluindo na medicdo do més os itens com
pendéncia, que serdo medidos no més da sua regularizagao.

7.9 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, contados do recebimento provisério, pelo gestor do contrato, apés a
verificagdo da qualidade e da quantidade do servico e consequente aceitagcao
mediante termo detalhado, comunicando-se a Contratada para que emita uma
nota fiscal para cada nota de empenho, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo para os servigos a ela vinculados.

7.10 No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo,
a qualidade e a quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°
14.133/2021, comunicando-se a Contratada para emissao de nota fiscal no que
pertine a parcela incontroversa da execucao.
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7.11 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade
civil, técnica e ético-profissional da Contratada e dos profissionais signatarios
pela correcdo dos exames, programas, laudos e pareceres, nos limites
estabelecidos em lei ou no contrato.

Liquidacdo e pagamento

7.12 Recebida a nota fiscal ou documento de cobranca equivalente, emitido
apos o recebimento definitivo, correra o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para fins
de liquidacao, considerando que o valor de cada contratagdo n&o ultrapassa o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, prorrogavel por
igual periodo mediante justificativa.

7.13 A nota fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao
da regularidade fiscal e trabalhista, constatada por meio de consulta on-line a
sistema informatizado ou mediante a documentacdo mencionada no art. 68 da
Lei n® 14.133/2021.

7.14 Constatada a situacdo de irregularidade da Contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Gteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente defesa,
prorrogavel uma vez por igual periodo, a critério da AMEG. Havendo a efetiva
execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente até que se
decida pelo cancelamento do registro do fornecedor.

7.15 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados
da finalizacdo da liquidacdo da despesa, por meio de ordem bancaria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pela Contratada. N&o
havera pagamento antecipado.

7.16 No caso de atraso pela AMEG, os valores devidos serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento e a data de sua
efetiva realizacdo, mediante aplicacéo do indice IPCA.

7.17 Quando do pagamento, serd efetuada a retencédo tributaria prevista na
legislacdo aplicavel. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional
ndo sofrerd a retencdo quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por
aguele regime, mediante comprovacéo por documento oficial.

7.18 E admitida a cess&o fiduciaria de direitos crediticios com instituicéo
financeira, nos termos da legislacdo aplicavel. As cessdes de crédito néo
fiduciarias dependerdao de prévia aprovacdo da AMEG, formalizada por
apostilamento, condicionadas a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario,
e nao afetardo a execucdo do objeto, que continuard sob a integral
responsabilidade da Contratada.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

Forma de selecédo e critério de julgamento da proposta

8.1 O fornecedor serd selecionado por meio de contratacdo direta por
DISPENSA DE LICITACAO, na forma ELETRONICA, com fundamento no art.
75, inciso Il, e 88 2° e 3°, da Lei n® 14.133/2021, com utilizacdo do Sistema de
Registro de Precos (art. 82, 8§ 6°), observada a Instrugdo Normativa n° 03, de
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25 de marco de 2025, da AMEG, por meio do sistema eletrébnico AMM Licita
(https://ammlicita.org.br), com adocédo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO POR LOTE.

8.2 O Aviso de Contratacdo Direta sera divulgado no sistema eletrénico, no
PNCP e no sitio eletrénico da AMEG, com prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis
para o recebimento de propostas. O pagamento sera realizado pelos servigcos
efetivamente prestados.

8.3 Considerando que o valor estimado de cada um dos lotes é inferior a R$
80.000,00 (oitenta mil reais), a participacdo sera exclusiva de microempresas,
empresas de pequeno porte e demais beneficiarios do tratamento diferenciado,
nos termos do art. 48, inciso |, da Lei Complementar n° 123/2006, ressalvadas
as hipéteses de seu art. 49.

Exigéncias de habilitacéo

8.4 Para fins de habilitacdo, dever4d o fornecedor comprovar os seguintes
requisitos:

Habilitacao juridica

8.5 Empresario individual: inscricho no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.6 Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio oficial;

8.7 Sociedade empreséaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
empresa individual de responsabilidade limitada: inscricio do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.8 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

8.9 Filial, sucursal ou agéncia: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a
matriz;

8.10 Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do
registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764/1971,;

8.11 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracbes ou da consolidagdo respectiva, e o objeto social devera ser
compativel com a natureza do objeto da contratacdo, sob pena de inabilitacéo.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.12 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;
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8.13 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive contribuicbes
previdenciarias;

8.14 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico —
FGTS (CRF);

8.15 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa
(CNDT);

8.16 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal ou estadual,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual,

8.17 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal e/ou Estadual do
domicilio ou sede do fornecedor, conforme o ramo de atividade, admitida a
apresentacao apenas da certiddo pertinente ao tributo incidente sobre o objeto
(art. 68, inciso lll, da Lei n°® 14.133/2021);

8.18 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previsto na Lei
Complementar n°® 123/2006 estarda dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo econémico-financeira

8.19 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor (art. 69, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021), emitida ha no maximo 90
(noventa) dias, quando ndo constar prazo de validade expresso.

8.20 Considerando o valor estimado dos lotes, a execugcédo parcelada e sob
demanda, a inexisténcia de pagamento antecipado e o carater exclusivo do
procedimento para microempresas e empresas de pequeno porte, ndo sera
exigida a apresentacao de balanco patrimonial, de demonstracdes contabeis ou
a comprovacdo de indices contabeis, por se tratar de exigéncia
desproporcional ao objeto e restritiva a competitividade.

Qualificacao técnica

8.21 As exigéncias de qualificacdo técnica limitam-se ao estritamente
indispensavel a execucdo do objeto e serdo aferidas exclusivamente em
relacdo ao lote para o qual o fornecedor apresentar proposta, vedada a
exigéncia de comprovacdo de capacidade técnica relativa a servicos nao
integrantes do lote disputado.

8.21.1 Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando a prestacdo de servicos compativeis
com o lote disputado (medicina do trabalho e exames ocupacionais, para o
LOTE 1; seguranca do trabalho, programas e laudos, para o LOTE 2; pericia ou
analise médica de atestados, para o LOTE 3), sem exigéncia de quantitativos
minimos, contendo identificagdo do emitente, nome completo e cargo do
signatéario, endereco, telefone e e-mail, ndo sendo aceito atestado emitido pelo
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proprio fornecedor. O Agente de Contratacdo podera diligenciar junto ao
emitente, visando obter informacfes sobre o servico prestado e copias dos
respectivos contratos e outros documentos comprobatorios.

8.21.2 Para os LOTES 1 e 3, prova de registro ou inscricdo da empresa no
Conselho Regional de Medicina (art. 67, inciso V, da Lei n° 14.133/2021 e Lei
n° 6.839/1980), por se tratar de atividade basica de natureza médica.

8.22 Conforme o lote disputado, o fornecedor apresentara declaracdo de que
dispbe ou dispora, quando da execuc¢do contratual, dos seguintes profissionais
habilitados:

| — LOTE 1: médico do trabalho com registro de qualificacdo de especialista
(RQE), coordenador do PCMSO e responsavel pela emissdo dos ASOs,
registrado no Conselho Regional de Medicina; psicologo registrado no
Conselho Regional de Psicologia; fonoaudiélogo ou profissional legalmente
habilitado a realizacdo de exames audiométricos, registrado no respectivo
conselho; médicos responsaveis pelos laudos de eletrocardiograma e
eletroencefalograma e médico radiologista para os laudos radiolégicos,
préprios ou do servico de apoio; e, para o item 14, médico leitor qualificado na
leitura radiolégica segundo a Classificacao Internacional da OIT, nos termos do
Anexo Il da NR-7;

Il — LOTE 2: engenheiro de seguranca do trabalho ou médico do trabalho,
registrado no respectivo conselho profissional, para a elaboragcéo e assinatura
do PGR, do LTCAT e do LTIP, nos termos do art. 195 da CLT e do art. 58, § 1°,
da Lei n® 8.213/1991, com emissdo de Anotacdo de Responsabilidade Técnica
— ART quando elaborados por engenheiro, admitida a atuacao de técnico de
seguranca do trabalho nas atividades de apoio e nos demais documentos que
ndo exijam habilitagdo privativa; psicélogo, médico do trabalho ou engenheiro
de seguranca do trabalho, registrado no respectivo conselho, para a avaliacao
dos fatores de riscos psicossociais (item 20); engenheiro de seguranca do
trabalho, médico do trabalho, fisioterapeuta ou outro profissional de nivel
superior com especializacdo em ergonomia, registrado no respectivo conselho,
para a elaboracdo e assinatura da AET (item 19); e instrutor com capacitacao
comprovada na matéria para 0s treinamentos (itens 21 e 22), sendo o
treinamento de prevencdo e combate a incéndio ministrado por profissional
habilitado nos termos das Instru¢des Técnicas do Corpo de Bombeiros Militar
de Minas Gerais aplicaveis;

[l — LOTE 3: médico registrado no Conselho Regional de Medicina.

8.23 A comprovacdo documental do vinculo profissional (societéario,
empregaticio, contrato de prestacdo de servicos ou instrumento equivalente) e
dos respectivos registros profissionais sera exigida apenas do fornecedor
vencedor, no prazo fixado para a assinatura da ata (item 9.1 do Aviso) e como
condigcédo para ela, mediante indicacdo nominal dos profissionais, na forma do
art. 67 da Lei n® 14.133/2021 e da jurisprudéncia do Tribunal de Contas da
Unido, que veda a exigéncia de vinculo profissional prévio como condicdo de
habilitacdo. Quanto aos exames realizados por laboratorio ou servico de apoio,
a comprovagdo dos profissionais especialistas serd feita mediante
apresentacao do contrato firmado com o respectivo prestador, com a indicacao
do responsavel técnico e de seu registro no conselho de classe.
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8.24 Para o LOTE 1, o fornecedor apresentara, com a proposta, declaracao de
compromisso de disponibilizacdo de unidade de atendimento no Municipio de
Passos/MG, no prazo de 30 (trinta) dias corridos contados da assinatura da
ata, conforme modelo constante do Anexo lll do Aviso, ndo se exigindo, na fase
de habilitacdo, a comprovacdo da existéncia prévia da unidade, do alvara
sanitario ou de qualquer estrutura instalada.

8.25 A licenca ou alvara sanitario da unidade de atendimento e dos servi¢os de
apoio sera apresentado pela Contratada do LOTE 1 no prazo previsto no item
5.4 deste Termo de Referéncia.

8.26 Para a participacdo de cooperativas seré exigida, além da documentacgéo
prevista nos itens anteriores, a relacdo dos cooperados que executardo o
contrato, com as respectivas atas de inscricdo, e o registro previsto no art. 107
da Lei n®5.764/1971.

Declaracdes

8.27 O fornecedor apresentara, ainda: a) declaracdo de que atende aos
requisitos de habilitagcdo e de que a proposta compreende todos 0s custos da
execucdo, inclusive os direitos trabalhistas (art. 63, I, e § 1° da Lei n°
14.133/2021); b) declaragédo de cumprimento do art. 7°, XXXIII, da Constituicao
Federal; c) declaracdo de cumprimento da reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e reabilitados da Previdéncia Social (art. 63, IV, da Lei n°
14.133/2021); d) declaracdo de enquadramento como microempresa ou
empresa de pequeno porte, nos termos do art. 3° da Lei Complementar n°
123/2006, e de que nao incorre em nenhuma das vedacdes do 8§ 4° do mesmo
artigo; e) declaracdo de que nao utilizard na execucdo do contrato conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de dirigente da AMEG ou de agente publico que desempenhe funcao na
contratacdo ou atue na sua fiscalizacdo ou gestao (art. 48, paragrafo Unico, da
Lei n® 14.133/2021).

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1 O valor total estimado da contratagdo € de R$ 52.398,40 (cinquenta e dois
mil, trezentos e noventa e oito reais e quarenta centavos), conforme
guantitativos e custos unitarios constantes da tabela do item 1.1, assim
distribuidos por lote: LOTE 1 — R$ 14.819,34; LOTE 2 — R$ 36.219,16; LOTE 3
—R$ 1.359,90.

9.2 Os valores unitarios constantes da tabela do item 1.1 constituem 0s precos
maximos admitidos, sendo desclassificadas as propostas que os excedam, seja
no valor unitario de qualquer item, seja no valor global do lote.

9.3 A estimativa foi obtida mediante pesquisa de precos realizada na
plataforma Licitar Digital, em contratagdes publicas similares, nos termos do
art. 23 da Lei n® 14.133/2021 e da Instrucdo Normativa n® 03, de 25 de margo
de 2025, da AMEG, correspondendo os valores unitarios a meédia aritmética
dos precos validos obtidos para cada item, conforme Tabela de Preco Médio e
relatorio da pesquisa anexos ao processo.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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10.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos proprios da AMEG, consignados na seguinte dotacdo orgamentaria,
OU na que a substituir nos exercicios seguintes:

~ VALOR
DOTACAO ELEMENTO DE DESPESA ESTIMADO
2020201.0412200012.001 — Manutengao das Atividades do 3.3.90.39 — Outros Servicos de RS 52.398.40
Departamento Administrativo — Ficha/Fonte 013 — 150100 Terceiros — Pessoa Juridica B

10.2 A indicacao da disponibilidade orcamentaria somente sera exigida para a
emissao de cada nota de empenho, ndo sendo necesséria para a assinatura da
ata de registro de precos. A existéncia de precos registrados implica
compromisso de prestacdo nas condi¢cdes estabelecidas, mas nao obriga a
Administracdo a contratar (art. 83 da Lei n°® 14.133/2021).

10.3 A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes seréa indicada
em cada autorizacdo e nota de empenho emitida no respectivo exercicio, apés
a aprovacao da lei orcamentaria e a liberacéo dos créditos correspondentes.

Passos/MG, 27 de outubro de 2026.

Adriana da Silveira Malta Santos
Chefe do Departamento Administrativo
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APENDICE DO ANEXO |

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

Processo Administrativo n°® 060/2026 — Dispensa Eletrénica n°® 034/2026
Lei n® 14.133/2021 — Art. 18, § 1°

CAMPO INFORMAGAO
Unidade Requisitante DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DA AMEG
Responsavel pela solicitacdo da ADRIANA DA SILVEIRA MALTA SANTOS — CHEFE DO
demanda e pela area técnica DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Autoridade competente que autoriza a

OLGA APARECIDA BORGES BASTOS — SECRETARIA EXECUTIVA
demanda

Dispensa de licitagdo, na forma eletrénica, com utilizag&o do Sistema de
Forma de contratacéo Registro de Precos, em 3 (trés) lotes, menor preco por lote (art. 75, Il, 8§ 2°
e 3° e art. 82, § 6°, da Lei n® 14.133/2021)

Unidade de atendimento da contratada no Municipio de Passos/MG
(exames e avaliacdes — LOTE 1) e sede da AMEG — Rua Benedita da
Local de execugdo Silveira Maia, n°® 144, Jardim Pinheiros, Passos/MG (visitas técnicas,
avaliagcGes, treinamentos e atendimento presencial da junta médica,
quando requerido)

O presente Estudo Técnico Preliminar foi elaborado em conformidade com a
Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e com a Instrugdo Normativa n° 03, de 25
de marco de 2025, da AMEG. Trata-se de documento constitutivo da primeira
etapa do planejamento da contratacdo, que caracteriza 0 interesse publico
envolvido e a sua melhor solucédo, e da base ao termo de referéncia a ser
elaborado caso se conclua pela viabilidade da contratacao.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

1.1 A presente contratacdo tem por finalidade a instituicdo de Sistema de
Registro de Precos para futura e eventual contratacdo de servicos de
seguranca e medicina do trabalho e de andlise médico-pericial de atestados
meédicos, destinados a realizacdo de exames ocupacionais e complementares,
elaboracdo de programas e laudos técnicos, avaliacdo de fatores de riscos
psicossociais, treinamentos em seguranca do trabalho, envio dos eventos de
SST ao eSocial e emissdo de pareceres médicos sobre atestados, para
atendimento das demandas proprias da Associacao Publica dos Municipios da
Microrregidao do Médio Rio Grande — AMEG.
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1.2 A demanda foi formalizada por meio do Documento de Formalizacdo de
Demanda — DFD, subscrito pelo Departamento Administrativo e autorizado pela
Secretaria Executiva em 14/10/2026, no qual se registraram a necessidade, 0s
quantitativos estimados e o responsavel pela demanda.

1.3 A AMEG, consorcio publico constituido sob a forma de associagao publica,
com personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica
interfederativa, mantém quadro proprio de empregados regidos pela
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, por forca do art. 6°, § 2°, da Lei n°
11.107/2005, e, nessa condicdo, submete-se integralmente as obrigactes
previstas na legislacdo trabalhista, previdencidria e nas Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego quanto a saude e a
seguranca dos agentes publicos que lhe prestam servicos, bem como as
obrigacdes de prestacdo de informacfes ao eSocial.

1.4 O art. 168 da CLT e a NR-7 tornam obrigatéria a realizacdo de exames
meédicos ocupacionais — admissional, periddico, de retorno ao trabalho, de
mudancga de risco ocupacional e demissional —, com a emisséo do ASO, no
ambito do PCMSO, que deve ser elaborado e coordenado por médico do
trabalho. A gestdo da saude ocupacional dos agentes publicos constitui
requisito para o funcionamento regular dos servicos prestados pela
Associacéo, contribuindo para a preservagdo da saude dos trabalhadores, para
a reducdo do absenteismo e para a adequada gestdo administrativa de
afastamentos e licencas médicas.

1.5 As atividades desenvolvidas no ambito da Associacédo envolvem, em maior
ou menor grau, exposicdo a fatores de risco de natureza fisica, quimica,
bioldgica, ergondmica ou organizacional, o que exige acompanhamento técnico
especializado para identificacédo, avaliagdo e controle dessas condi¢des, bem
como para a adequada caracterizacdo de situacdes relacionadas a
insalubridade, a periculosidade ou a exposicéo a agentes nocivos.

1.6 A NR-1, com a redacdo que inclui expressamente os fatores de riscos
psicossociais relacionados ao trabalho no Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais, impde ao empregador a identificacdo, a avaliacdo e o controle
desses fatores, com sua incorporacdo ao inventario de riscos e ao plano de
acdo do PGR, o que justifica a inclusdo de servico especifico de avaliacdo dos
fatores de riscos psicossociais.

1.7 De igual modo, a NR-6 exige que o empregador oriente e treine 0s
trabalhadores sobre o uso adequado, a guarda e a conservacdo dos
Equipamentos de Protecdo Individual, e a NR-23, em conjunto com a
regulamentagcdo do Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais, exige
medidas de prevencdo e de capacitacdo para o combate a principios de
incéndio e o abandono seguro das edificacdes, razdo pela qual séo incluidos
0S respectivos treinamentos, que integram o plano de acdo do PGR e a
seguranca da sede da AMEG e de seus empregados.

1.8 Os exames radiologicos de coluna lombossacra e de térax em padrao OIT
e 0s exames laboratoriais integram o rol de exames complementares que
podem ser indicados pelo médico coordenador do PCMSO em razéo dos riscos
ergondmicos, respiratorios e demais riscos identificados, observado o Anexo llI
da NR-7 quanto a leitura radiologica conforme a classificacéo da OIT.
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1.9 Mostra-se igualmente necessaria a analise médico-pericial dos atestados
médicos apresentados pelos agentes publicos, por médico externo a gestao de
pessoal da Associacdo, com verificacdo da regularidade formal e da
compatibilidade técnica do afastamento e, quando necessario, avaliacao
presencial, de modo a subsidiar as decisbes administrativas sobre
afastamentos por motivo de saude e o controle do absenteismo.

1.10 A gestdo da saude ocupacional exige, ainda, a elaboracdo e a
manutencado de instrumentos técnicos obrigatorios, dentre os quais o PCMSO,
0 PGR, o LTCAT - previsto no art. 58 da Lei n°® 8.213/1991 e base para as
informacdes previdenciarias sobre exposi¢do a agentes nocivos, inclusive para
0 evento S-2240 e para o PPP —, o LTIP, a AET e o PPP, bem como o envio
tempestivo dos eventos de SST ao eSocial (S-2210, S-2220 e S-2240), sob
pena de autuacdo e de comprometimento de direitos previdenciarios dos
trabalhadores.

1.11 Ressalta-se que a AMEG néao dispde, em seu quadro proprio, de médico
do trabalho, engenheiro de seguranca do trabalho, psic6logo ou outros
profissionais habilitados, nem de estrutura de consultério, laboratério ou
diagndstico por imagem, e nao esté obrigada, pelo seu porte e grau de risco, a
manter Servico Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho — SESMT
proprio (NR-4), circunstancia que torna necesséaria a contratacdo de terceiros
especializados, em estabelecimento licenciado pela vigilancia sanitaria.

1.12 A auséncia dos servi¢cos exporia a AMEG a autuagfes da fiscalizacao do
trabalho, a multas pelo descumprimento das obrigacdes do eSocial, a passivos
trabalhistas e previdenciarios e, sobretudo, a riscos a saude e a seguranca de
seus empregados, além de impedir a regular admissdo de novos empregados,
que depende do exame admissional. Dessa forma, a contratacdo pretendida
mostra-se necessaria, adequada e alinhada ao interesse publico.

2. REQUISITOS DA CONTRATACAO
2.1 Enquadramento do objeto como servigo comum

2.1.1 Os servicos objeto da presente contratacdo compreendem atividades
técnicas de medicina e seguranca do trabalho, incluindo avaliacdes médicas
ocupacionais, exames complementares, elaboracdo de programas e laudos
técnicos, avaliacdo de fatores de riscos psicossociais, treinamentos, emissao
de pareceres e analise médico-pericial de atestados médicos.

2.1.2 Embora parte dessas atividades envolva conhecimento técnico
especializado e possa se inserir, em sentido material, entre as atividades
previstas no art. 6°, inciso XVIII, da Lei n® 14.133/2021, tal circunstéancia, por si
s6, ndo caracteriza 0 objeto como servigo técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, devendo-se verificar concretamente se a
execucao depende de criacdo intelectual singular, metodologia prépria, solugcao
personalizada ou avaliacdo predominantemente subjetiva do profissional
contratado.

2.1.3 No caso concreto, 0s servicos possuem procedimentos, critérios e
metodologias de execugdo previamente estabelecidos pela legislagao
trabalhista, previdenciaria, sanitaria, pelas Normas Regulamentadoras do
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Ministério do Trabalho e Emprego, pelas Instru¢cdes Técnicas do Corpo de
Bombeiros e pelas normas dos respectivos conselhos profissionais, permitindo
que a Administracdo defina objetivamente o escopo, as condicbes de
execucao, os produtos esperados e os padrées minimos de qualidade.

2.1.4 Assim, conclui-se que o objeto possui natureza de servico comum, nos
termos do art. 6°, inciso Xlll, da Lei n° 14.133/2021, prestado sem dedicagéo
exclusiva de mdo de obra, na estrutura da contratada e sob sua exclusiva
direcéo técnica.

2.2 Enquadramento na dispensa de licitacdo em razdo do valor

2.2.1 O art. 75, inciso 11, da Lei n° 14.133/2021 autoriza a dispensa de licitacdo
para contratacdo de outros servicos e compras em valor inferior ao limite legal,
atualizado pelo Decreto Federal n® 12.807/2025 para R$ 65.492,11 (sessenta e
cinco mil, quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos).

2.2.2 Nos termos do § 2° do art. 75, os valores referidos no inciso Il do caput
sdo duplicados para compras, obras e servicos contratados por consorcio
publico, como é o caso da AMEG, constituida como associa¢éo publica (Lei n°
11.107/2005), de modo que o limite aplicavel a presente contratacdo é de R$
130.984,22 (cento e trinta mil, novecentos e oitenta e quatro reais e vinte e dois
centavos).

2.2.3 O valor total estimado da contratacdo, de R$ 52.398,40, encontra-se
abaixo do referido limite, observado o somatdrio do que for despendido no
exercicio financeiro com objetos de mesma natureza, nos termos do § 1° do
art. 75, conforme informacdo constante dos autos. Como 0s quantitativos
abrangem a vigéncia inicial e a eventual prorrogacéo da ata, sem renovacao, o
valor estimado corresponde ao maximo a ser contratado em todo o periodo,
ressalvado o eventual reajuste dos precos, limitado o total ao valor do art. 75, §
2°. Registra-se que o valor estimado é inferior também ao limite simples do art.
75, inciso Il, sendo o limite em dobro do 8§ 2° considerado para o controle do
somatorio das despesas de mesma natureza no exercicio.

2.2.4 A contratacdo sera precedida da divulgacdo de aviso no sistema AMM
Licita, no PNCP e no sitio eletrénico oficial da AMEG, pelo prazo minimo de 3
(trés) dias uteis, para obtencdo de propostas adicionais de eventuais
interessados, na forma do art. 75, 8§ 3°, da Lei n® 14.133/2021, e conduzida em
procedimento eletrébnico com fase de lances, de modo a assegurar a
competitividade e a selecéo da proposta mais vantajosa.

2.3 Requisitos da solugéao

2.3.1 Requisitos técnicos: prestacdo de servicos de medicina e seguranca do
trabalho compreendendo a realizacdo de avaliacbes meédicas ocupacionais
com emissdo do respectivo ASO; a realizagdo de exames complementares,
inclusive laboratoriais e radiologicos, e avaliacbes especializadas; a
elaboracdao, implementacdo e acompanhamento do PCMSO, do PGR, do
LTCAT, do LTIP, da AET e do PPP; a avaliacdo dos fatores de riscos
psicossociais nos termos da NR-1; a realizagéo de treinamentos de EPI (NR-6)
e de prevencao e combate a incéndio; e a analise médico-pericial de atestados
médicos, com emissdo de parecer por atestado.
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2.3.2 Requisitos legais e normativos: os servicos deverdo ser executados em
conformidade com a legislacdo vigente e com as normas técnicas aplicaveis,
especialmente as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
Emprego, as normas sanitérias, inclusive as de radiodiagnadstico, as Instrugdes
Técnicas do Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais, as normas do
Conselho Federal de Medicina e demais conselhos profissionais, e a legislacao
previdenciaria, contemplando ainda a geracdo e a disponibilizacdo das
informacdes necessarias ao cumprimento das obrigacdes de SST no eSocial.

2.3.3 Requisitos operacionais: 0s servicos serdo prestados sob demanda,
mediante ordem de servigo ou guia de encaminhamento emitida pelo fiscal do
contrato, lotado no Departamento Administrativo, assegurada a integracdo das
atividades técnicas com o setor responsavel pela gestdo de pessoas.

2.3.4 Requisitos de qualificacdo profissional e de qualidade: a execucdo dos
servicos devera ser realizada por profissionais devidamente habilitados e
registrados nos respectivos conselhos profissionais, conforme relacionados no
Termo de Referéncia, cuja comprovacédo sera exigida do vencedor previamente
a assinatura da ata, e ndo na habilitacdo, de modo a nao restringir a
competitividade. Exige-se médico do trabalho com registro de qualificacdo de
especialista (RQE) porque a NR-7 atribui a coordenacdo do PCMSO a médico
do trabalho, sendo o RQE a forma de comprovar a especialidade perante o
CRM. Os documentos técnicos, laudos, relatérios, certificados e pareceres
emitidos deverdo conter o conteudo minimo definido no Termo de Referéncia,
cuja presenca serd verificada pela fiscalizacao por lista de verificacdo, uma vez
que a AMEG néo dispde de profissional de SST para avaliar o0 mérito técnico
dos documentos, assegurando-se a guarda, a organizacao e a rastreabilidade
dos registros produzidos.

2.3.5 Requisitos de habilitagcdo: habilitacdo juridica, com objeto social
compativel; inscricdo no CNPJ; regularidade fiscal perante as Fazendas
Federal, Estadual e Municipal; regularidade perante a Seguridade Social e 0
FGTS; CNDT; certiddo negativa de faléncia; atestado(s) de capacidade técnica
compativel(is) com o lote; registro no Conselho Regional de Medicina para os
lotes de natureza médica (Lei n° 6.839/1980); e as declaragBes previstas no
art. 63 da Lei n® 14.133/2021, exigidos apenas do fornecedor mais bem
classificado.

2.3.6 Requisitos de sigilo e protecdo de dados: os servigcos envolvem dados
pessoais sensiveis referentes a saude (art. 5°, Il, e art. 11 da Lei n°
13.709/2018 — LGPD), sujeitos ao sigilo médico. A contratada mantera os
prontuarios medicos sob sua guarda, pelo prazo previsto na NR-7, e
comunicara a AMEG apenas as conclusdes de aptidao ou inaptiddo constantes
do ASO e as informacOes estritamente necessarias ao cumprimento das
obrigacdes legais, vedado o repasse de diagnosticos ou resultados de exames
sem consentimento do empregado ou hipotese legal.

2.3.7 Requisitos de gestdo e medigdo: a execugcdo serd acompanhada por
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), com descontos proporcionais ao
preco do servico atrasado ou entregue com falha, de modo a estimular o
cumprimento dos prazos sem a necessidade de processo sancionatério para
cada ocorréncia, ndo cumulaveis com a multa moratdria pelo mesmo atraso; 0s
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programas anuais serdo pagos em duas parcelas (na aceitacdo e ao final do
ciclo), e os laudos de insalubridade e periculosidade e de ergonomia, por
funcdo avaliada, unidade adotada na estimativa das quantidades.

2.3.8 Justificativa dos requisitos operacionais: a estrutura minima da unidade
do LOTE 1 (consultério, cabine audiométrica, espirbmetro e sala de coleta) e o
funcionamento em horario comercial correspondem aos exames de maior
frequéncia e permitem ao fiscal verificar objetivamente a unidade; o prazo de 2
(dois) dias uteis para o exame admissional evita o adiamento do inicio das
atividades dos admitidos; nos LOTES 2 e 3 ndo se admite servico de apoio
porque os programas, laudos e pareceres dependem da responsabilidade
técnica pessoal do profissional da contratada; a avaliagdo presencial do LOTE
3 na sede, em 2 (dois) dias Uteis e incluida no preco, é condi¢do para que o
parecer possa concluir pela ndo aceitacdo do atestado, conforme as normas do
Conselho Federal de Medicina, e sua frequéncia estimada é baixa; o item 3
(eSocial) sera empenhado mensalmente, conforme a necessidade, sempre que
houver evento a transmitir na competéncia, e remunerado por competéncia
empenhada, porque nela a contratada acompanha os prazos e responde pela
regularidade das informacdes; o questionario validado, a carga horaria minima
e o tamanho das turmas dos treinamentos definem padrbes objetivos de
qualidade e de preco; o prazo de 15 (quinze) dias para a entrega do acervo
assegura a continuidade da gestdo da saude ocupacional na transicdo entre
prestadores; a antecedéncia de 12 (doze) dias Uteis para o admissional com
exame toxicologico decorre do prazo de até 10 (dez) dias uteis para o laudo
desse exame; os relatorios trimestrais de acompanhamento do PCMSO e do
PGR comprovam o0 servico continuado que fundamenta o pagamento da
segunda parcela de cada ciclo; os prazos de transmissao do S-2210 observam
o prazo legal da CAT e distribuem a responsabilidade por eventual multa
conforme o momento da comunicagéo; e a regra para a auséncia do agente
publico ao atendimento evita o pagamento por servico ndo prestado e a
aplicacdo de desconto por fato alheio a Contratada; o prazo de 1 (um) dia util
para o admissional cuja OS seja encaminhada sem a antecedéncia minima
atende as admissfes urgentes, sem aplicacdo do IMR quanto a data de inicio
das atividades; a transmissédo da CAT por 6ébito em prazo reduzido decorre da
exigéncia legal de comunicagao imediata, admitida a transmissdo na manha
seguinte quando a comunicacdo ocorrer fora do horario de atendimento, de
modo a dispensar plantdo presencial; e a assuncdo da coordenacdo do
PCMSO vigente pela Contratada desde a primeira OS evita a auséncia de
médico responséavel no periodo de revisao do programa, conforme exigido pela
NR-7 e pelo evento S-2220.

2.4 Requisito de local de execucdo dos servicos e prazo para
disponibilizacdo da estrutura

2.4.1 Os servigos objeto desta contratacdo destinam-se ao atendimento dos
agentes publicos lotados na sede administrativa da AMEG, situada na Rua
Benedita da Silveira Maia, n° 144, Jardim Pinheiros, Passos/MG, local onde
também se encontram os ambientes de trabalho a serem avaliados. As visitas
técnicas do LOTE 2 serao realizadas exclusivamente na sede, por se tratar de
contratacdo destinada a estrutura propria da AMEG, sendo as atividades

exercidas parcialmente fora da sede caracterizadas na forma do item 2.4.8.
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2.4.2 Parte relevante dos servicos exige, por sua propria hatureza, execucao
presencial: 0os exames ocupacionais e complementares dependem do
comparecimento pessoal do agente publico; a elaboracdo do PGR, do LTCAT,
do LTIP, da AET e a avaliacdo dos fatores psicossociais dependem de
inspecdo dos ambientes da sede e de interacdo com os trabalhadores; os
treinamentos dependem de atividades presenciais, inclusive praticas; e a coleta
de material para exames laboratoriais e a realizacdo de exames radiologicos
dependem de estrutura fisica adequada e licenciada.

2.4.3 Por essa razéo, define-se, como requisito de execuc¢ao contratual, que os
servigos sejam prestados no Municipio de Passos/MG, devendo a Contratada
do LOTE 1 dispor de unidade de atendimento localizada neste Municipio, com
a estrutura minima descrita no Termo de Referéncia (consultorio, cabine
audiométrica, espirbmetro e sala de coleta) e funcionamento em horario
comercial, admitida a realizacdo dos exames de eletrocardiograma,
eletroencefalograma e radioldégicos em servico de apoio licenciado situado no
mesmo Municipio, 0 que evita o deslocamento dos empregados para outros
municipios, com custos de transporte e afastamento de suas atividades.

2.4.4 Tal exigéncia ndo se confunde com exigéncia de sede, domicilio, filial ou
representacao prévia do fornecedor na localidade (art. 9°, inciso I, alinea “b”, da
Lei n°® 14.133/2021). Poderd participar qualquer interessado, de qualquer
localidade, exigindo-se, na fase de propostas, apenas declaracdo de
compromisso de que, se vencedor, disponibilizard a estrutura no Municipio de
Passos/MG no prazo fixado, em observancia a Sumula TCU n° 272/2012,
segundo a qual é vedada a inclusdo de exigéncias de habilitacdo para cujo
atendimento os licitantes tenham de incorrer em custos que nhao sejam
necessarios anteriormente a celebracdo do contrato.

2.4.5 Para viabilizar a mobilizacdo da estrutura sem onerar indevidamente os
interessados, fixa-se o prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da
assinatura da ata, para que a Contratada do LOTE 1 comprove a
disponibilidade da unidade de atendimento em Passos/MG, prazo considerado
razoavel e suficiente para a locacdo ou adequacdo de imovel, instalacdo de
equipamentos, contratacdo de profissionais e obtencdo da licenca sanitaria. A
mobilizacdo € justificada pela demanda continua dos servicos do LOTE 1,
sendo o item 2 (PCMSO) empenhado logo apds a assinatura da ata, para que
a coordenacao do programa preceda 0os exames ocupacionais, € 0s demais
itens empenhados por servigo, conforme a necessidade da AMEG (art. 83 da
Lei n°® 14.133/2021).

2.4.6 Quanto aos exames laboratoriais, sera admitido que a coleta do material
biolégico ocorra na unidade situada em Passos/MG e que a analise seja
realizada em laboratério préprio ou de apoio localizado em outra localidade,
mantida a integral responsabilidade da Contratada pelo resultado e pelo prazo
de entrega dos laudos.

2.4.7 Os servicos do LOTE 2 serdo executados mediante visitas técnicas,
inspecgodes e treinamentos nas dependéncias da AMEG, em Passos/MG, ndo se
exigindo unidade instalada no Municipio, admitida a aplicacdo da avaliagdo dos
fatores de riscos psicossociais por meio eletrénico. Os servicos do LOTE 3
poderdo ser executados de forma documental e remota, com atendimento
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presencial nas dependéncias da AMEG quando expressamente requerido pela
Administracéo.

2.4.8 As funcbes cujas atividades sdo exercidas parcialmente fora da sede
(inspecao e controle animal e vegetal, engenharia, topografia e operacao de
maquinas pesadas) serdo caracterizadas nos programas e laudos na propria
sede, mediante andlise da descricdo das atividades, dos roteiros e locais
habituais de trabalho, dos equipamentos e produtos utilizados e dos
documentos fornecidos pela AMEG, e entrevista com 0s ocupantes das
funcdes, devendo o documento registrar a metodologia adotada e as limitacdes
dela decorrentes. Quanto aos agentes cuja caracterizacdo exija medicdo no
local da atividade (como ruido, calor e vibracéo), o laudo sera concluido como
“‘inconclusivo — depende de medicdo”, com a descricdo indicativa da exposigao,
pois a conclusdo sobre insalubridade sem a medicdo exigida pela NR-15 n&o
produziria efeito valido para a concessao ou a negativa do adicional; o laudo
assim elaborado sera aceito e pago, e a medicdo, se necessaria, sera objeto
de contratacdo proépria, preservando-se a op¢do da Administracdo por visitas
restritas a sede. Para fins previdenciarios, quanto a esses agentes, o LTCAT
atualizado reproduzird a conclusdo do LTCAT vigente até a medicao,
mantendo-se a coeréncia do evento S-2240 e do PPP.

2.5 Requisitos de sustentabilidade

2.5.1 A contratada sera responsavel pelo gerenciamento e pela destinacao
ambientalmente adequada dos residuos de servicos de saude gerados na
execucdo, nos termos da Resolucdo RDC ANVISA n° 222/2018 e da Lei n°
12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sodlidos), e deverd priorizar a
entrega de programas, laudos e relatérios em meio digital.

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO

3.1 Para o atendimento da necessidade identificada foram analisadas as
alternativas disponiveis no mercado e no ambito da propria Administracao,
considerando aspectos técnicos, operacionais, econdmicos e juridicos:

3.2 Solugéo 1 — Execucéo direta pela AMEG (nédo recomendada): consistiria na
estruturacdo de equipe técnica prépria, mediante criacdo de cargos de médico
do trabalho, médico radiologista, engenheiro ou técnico de seguranca do
trabalho, psicélogo, fonoaudibélogo, instrutores e demais profissionais, com
alteracdo dos instrumentos constitutivos da AMEG e ratificacdo pelas Camaras
Municipais dos municipios consorciados, concurso publico e montagem de
consultério, laboratorio e servico de imagem licenciados. Mesmo assim,
exames de especialidades e de imagem continuariam dependendo de
terceiros, e os custos fixos seriam desproporcionais a demanda, diante do
porte do quadro de pessoal e do carater intermitente das demandas, além de a
NR-4 ndo obrigar a AMEG a manter SESMT préprio. Alternativa inviavel sob os
aspectos juridico, operacional e econémico.

3.3 Solucédo 2 — Contratagdo de profissionais autbnomos, separadamente para
cada servico (ndo recomendada): fragmentaria a gestdo, multiplicaria os
procedimentos e os contratos e dificultaria a integracao entre PGR, PCMSO,
ASO e eSocial, cuja coeréncia é exigida pelas normas regulamentadoras e
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conferida pela fiscalizacéo, com risco de lacunas de responsabilidade técnica e
de inconsisténcia das informacdes prestadas ao eSocial.

3.4 Solucdo 3 — Credenciamento de clinicas (art. 79 da Lei n°® 14.133/2021)
(n&o recomendada): o credenciamento pressupde a contratacado simultanea de
varios prestadores em condicdes padronizadas, ao passo que o PCMSO deve
ter um Unico médico coordenador, responsavel pelos ASOs e pela guarda dos
prontuérios, e as informacfes de saude dos empregados devem permanecer
centralizadas. O porte reduzido da demanda também n&o justifica a
complexidade do procedimento.

3.5 Solucédo 4 — Contratacdo com quantitativos fixos (contrato tradicional) (n&o
recomendada): obrigaria a AMEG a empenhar e contratar servicos cuja
necessidade é incerta, com risco de pagamento por servicos ndo utilizados ou
de insuficiéncia dos quantitativos contratados.

3.6 Solucéo 5 — Contratacdo de empresa especializada, mediante Sistema de
Registro de Precos, com parcelamento em lotes por especialidade (adotada):
consiste na contratacdo de pessoa juridica especializada, por lote, para
prestacdo dos servicos sob demanda, com pagamento apenas pelos servicos
efetivamente executados, permitindo a Associagdo 0 acesso a equipe técnica
multidisciplinar qualificada e a infraestrutura necessaria, sem a criacdo de
estruturas permanentes e sem obrigacdo de consumo minimo (art. 83 da Lei n°
14.133/2021).

3.7 Para subsidiar a estimativa de precos, foi realizada pesquisa de precos na
plataforma Licitar Digital, em contratacGes publicas similares, com observancia
do art. 23 da Lei n® 14.133/2021 e da Instrucdo Normativa n°® 03, de 25 de
marco de 2025, da AMEG, adotando-se a média aritmética dos precos validos
obtidos para cada item, conforme Tabela de Preco Médio e relatorio da
pesquisa anexos ao processo.

3.8 O levantamento realizado demonstrou a existéncia de mercado fornecedor
amplo e diversificado, composto por clinicas de medicina ocupacional,
laboratérios de analises clinicas, servigcos de radiodiagnéstico, empresas de
engenharia de seguranca do trabalho, empresas de treinamento e prestadores
de servicos médico-periciais, 0 que confirma a viabilidade da contratacdo e
recomenda o parcelamento do objeto na forma indicada no item 7 deste
Estudo.

3.9 Trata-se de servico comum, com padrbes de desempenho e qualidade
objetivamente definidos por normas regulamentadoras, o que permite a selecao
pelo critério de menor precgo, por meio de procedimento eletrénico que amplia a
publicidade e a competitividade. Conclui-se que a contratagcdo de empresa
especializada, mediante Sistema de Registro de Precos, em lotes, por dispensa
eletrbnica, apresenta-se como a solugcdo mais adequada, considerando
aspectos de viabilidade técnica, economicidade e eficiéncia administrativa.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1 A solugéo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada para
a prestacdo de servicos de seguranca e medicina do trabalho e de analise
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meédico-pericial de atestados médicos, destinada ao atendimento das
demandas da AMEG, considerado o ciclo de vida do objeto.

4.2 A contratacdo abrangera: (i) a revisdo do PGR vigente, com inventario de
riscos — inclusive psicossociais — e plano de ac¢édo, que orienta o PCMSO; (ii) a
revisdo e a coordenacdo do PCMSO vigente por médico do trabalho, que
define os exames clinicos e complementares de cada funcao; (iii) a realizacao
dos exames ocupacionais e complementares, inclusive laboratoriais e
radiologicos, com laudos e pareceres de especialistas, e a emissdo dos ASOs;
(iv) a avaliacdo psicossocial individual e a avaliacdo dos fatores de riscos
psicossociais (NR-1); (v) a atualizacdo do LTCAT, a elaboracdo do LTIP e da
AET e a preparacédo ou conferéncia do PPP; (vi) a transmisséo dos eventos S-
2210, S-2220 e S-2240 ao eSocial; (vii) os treinamentos de EPI (NR-6) e de
prevencdo e combate a incéndio; e (viii) a analise médico-pericial de atestados
médicos.

4.3 A prestacdo dos servicos ocorrerd sob demanda, mediante solicitacdo
formal da Associagdo, considerando a natureza varidvel das necessidades
relacionadas a saude ocupacional, executando-se 0s servicos no Municipio de
Passos/MG, na forma detalhada no item 2.4 deste Estudo.

4.4 Considerando o ciclo de vida do objeto — assinatura da ata, contratacdes
decorrentes, execucdo sob demanda com fiscalizacdo por resultado e
encerramento —, 0s documentos técnicos produzidos possuem prazos proprios
de validade e demandam atualizacdo periddica, razdo pela qual a solucdo
contempla ndo apenas a elaboracdo dos documentos, mas também o seu
acompanhamento e a sua atualizagdo durante a vigéncia da ata, bem como a
entrega dos arquivos em formato editdvel e a transferéncia integral dos
registros e dos prontuérios médicos, na forma da NR-7, ao final da contratacéo.

4.5 Os itens 2 (PCMSO0), 3 (envio de eventos de SST ao eSocial) e 15 (PGR)
envolvem coordenacdo, monitoramento e obrigacdes periddicas e serdo
executados por ciclo anual ou competéncia mensal, mediante ordem de
servico, durante a vigéncia da ata; a sua continuidade no segundo ano
dependera da prorrogacao da ata (art. 84 da Lei n°® 14.133/2021), nao havendo
termo de contrato nem prorrogacdo contratual. Os demais itens sao de
execucao por demanda, medidos por unidade efetivamente prestada.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

5.1 As quantidades foram estimadas pelo Departamento Administrativo da
AMEG e formalizadas no Documento de Formalizacdo de Demanda, para o
periodo de 24 (vinte e quatro) meses, correspondente a vigéncia inicial da ata
de registro de prec¢os e a sua eventual prorrogacao por igual periodo (art. 84 da
Lei n® 14.133/2021), ndo havendo renovacéo dos quantitativos na prorrogacao,
considerando o quantitativo de agentes publicos vinculados a Associagéo, a
previsdo de ampliacdo do quadro, o histérico de admissdes e desligamentos, a
periodicidade legal dos exames ocupacionais definida na NR-7, a exposi¢céo
presumida de cada grupo de funcdes, a validade dos programas e laudos
técnicos, a periodicidade dos treinamentos e a frequéncia estimada de
atestados medicos, conforme a memoria de célculo dos itens 5.3 a 5.8.
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5.2 O quadro atual da AMEG é composto por 16 (dezesseis) empregados
regidos pela CLT e 1 (um) estagiario, distribuidos nas seguintes funcdes:
Secretéario Executivo (1); Chefe do Departamento Administrativo (1); Chefe do
Departamento de Licitagdes (1); Chefe do Departamento de Controle e
Inspecdo Animal e Vegetal (1); Controlador Interno (1); Procuradora (1);
Contadora (1); Assessor de Comunicagdo (1); Agente Administrativo (1);
Agente Fiscal (1); Analista Fiscal — Médico Veterinario (2); Engenheiro Civil (2);
Engenheiro de Projetos Topogréaficos (1); Operador de Maquinas Pesadas (1);
e Estagiario (1).

5.3 Os quantitativos consideram, além do quadro atual, a previsdo de admisséo
de 6 (seis) empregados no periodo, em razdo da ampliagdo dos servicos
prestados aos municipios consorciados (3 em inspecdo e controle animal e
vegetal, 2 em operacdo de magquinas pesadas e 1 em engenharia ou
topografia), e de 2 (duas) admissbes para reposicdo em funcdes
administrativas, resultando em quadro projetado de cerca de 23 (vinte e trés)
agentes publicos. Para a estimativa dos exames complementares, as funcdes
foram agrupadas segundo a exposicdo presumida, a ser confirmada pelo PGR
e pelo PCMSO: Grupo A — administrativo (8 empregados e 1 estagiario:
Secretario Executivo, Chefes dos Departamentos Administrativo e de
Licitagdes, Controlador Interno, Procuradora, Contadora, Assessor de
Comunicacéao e Agente Administrativo); Grupo B — inspecéo e controle animal e
vegetal (4 empregados: Chefe do Departamento, Agente Fiscal e Analistas
Fiscais — Médicos Veterinarios), com exposicao a agentes biolégicos e poeiras
organicas; Grupo C — engenharia e topografia de campo (3 empregados), com
exposicao a ruido, calor, trabalho em altura e riscos ergonémicos; e Grupo D —
operacdo de maquinas pesadas (1 empregado), com exposicao a ruido,
vibracdo, poeira mineral e conducdo de veiculo, atuando também como
motorista profissional (Lei n°® 13.103/2015), o que exige o exame toxicoldgico
do art. 168, 88 6° e 7°, da CLT.

5.4 A quantidade estimada para o item 3 (envio de eventos de SST ao eSocial),
correspondente a 24 (vinte e quatro) competéncias mensais, contempla a
vigéncia inicial da ata e sua eventual prorrogacdo e constitui 0 maximo de
competéncias, que serdo empenhadas mensalmente, conforme a necessidade.

5.5 Os itens 18 (LTIP) e 19 (AET) sao medidos por funcao avaliada, ainda que
apresentados em documento Unico. O LTIP abrange as 6 (seis) funcées dos
Grupos B, C e D e o grupo homogéneo de exposicao (GHE) formado pelas 8
(oito) funcdes administrativas do Grupo A, exercidas no mesmo ambiente da
sede e sem exposicdo presumida, avaliado como 1 (uma) unidade, mais 1
(uma) revisdo em caso de alteracdo das atividades, do ambiente ou dos
agentes de alguma funcéo (8 unidades). A AET abrange as fun¢des indicadas
pela avaliagdo ergon6mica preliminar do PGR, estimadas em 8 (oito): as 6
(seis) funcdes dos Grupos B, C e D e 2 (duas) fun¢des administrativas com uso
intensivo de computador. A AMEG ja dispbe de PGR, PCMSO e LTCAT
vigentes, razéo pela qual: o item 15 (PGR) corresponde a 2 (dois) ciclos anuais
— revisdo do programa vigente, com a inclusdo dos fatores de riscos
psicossociais, e acompanhamento no primeiro ano, e nova revisdo e
acompanhamento no segundo, observado o prazo de revisao da NR-1; o item 2
(PCMSO0), a 2 (dois) ciclos de revisdo e coordenacao; e o item 16 (LTCAT), a 2
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(duas) atualizacdes do laudo vigente, a primeira para refletir o PGR revisado e
a segunda em caso de alteracdo de funcdes, ambientes ou condi¢cdes de
trabalho, hipétese que podera néo se verificar, caso em que a segunda unidade
néo sera contratada.

5.6 O quantitativo do item 1 (ASO) abrange todos os exames clinicos
ocupacionais do periodo de 24 meses: 8 (oito) admissionais (6 por ampliacdo e
2 por reposicdo); 28 (vinte e oito) peridédicos (16 dos Grupos B, C e D, com
periodicidade anual, em 2 ciclos; 9 do Grupo A, com periodicidade bienal, em 1
ciclo; e 3 dos empregados admitidos no primeiro ano); 2 (dois) demissionais; e
4 (quatro) de retorno ao trabalho ou de mudanca de risco ocupacional,
totalizando 42 (quarenta e dois).

5.6.1 Os exames complementares (itens 4 a 14) foram estimados segundo a
exposicao presumida de cada grupo, sem prejuizo de sua definicdo final pelo
PCMSO, que podera nao indicar algum deles: a) item 4 — acuidade visual em
aparelho de triagem: 16 (Grupos C e D, com conducao de veiculos, operacdo
de maquinas ou trabalho em altura — 4 empregados atuais x 2 exames anuais
= 8; 3 admitidos nessas funcdes x 2 exames, admissional e periodico = 6; e 2
demissionais ou de retorno), ndo se cobrando a parte a verificacdo simples da
acuidade visual integrante do exame clinico do item 1; b) item 5 — audiometria:
16 (Grupos C e D — 4 empregados atuais x 2 exames anuais = 8; 3 admitidos
nessas funcdes x 2 exames, admissional e de 6 meses, conforme o Anexo Il
da NR-7 = 6; e 2 demissionais ou de retorno); c) item 6 — avaliagdo psicossocial
individual: 11 (funcbes com trabalho em altura ou operacdo de maquinas
pesadas dos Grupos C e D — 4 atuais x 2 = 8; e 3 admitidos), ndo se tratando
de exame obrigatorio: o parecer do psicologo subsidia a avaliacdo dos fatores
psicossociais que a NR-35 atribui ao exame médico para trabalho em altura e a
avaliacdo de aptiddo do operador e motorista profissional, e somente sera
solicitado quando indicado no PCMSO; d) item 7 — eletrocardiograma: 16
(Grupos C e D — 4 x 2 = 8; 3 admitidos; e 5 por indicacdo clinica do médico
coordenador); e) item 8 — eletroencefalograma: 7 (Grupos C e D — 4 atuais e 3
admitidos, 1 exame cada); f) item 9 — espirometria: 10 (Grupos B e D — 5 atuais
e 5 admitidos, 1 exame cada, conforme o Anexo Il da NR-7); g) itens 10 e 11 —
hemograma e glicemia: 28 cada (Grupos B, C e D — 8 atuais x 2 = 16; 6
admissionais; 3 periddicos de admitidos; e 3 por indicagéo clinica); h) item 12 —
toxicoldgico: 3 (funcdes do Grupo D que exijam motorista profissional — 2
admissionais e 1 demissional, nos termos do art. 168, 88 6° e 7°, da CLT, que
exige o exame na admissado e no desligamento); i) item 13 — raio X de coluna
lombossacra: 4 (Grupo D — 1 atual, 2 admitidos e 1 por indicacdo clinica); j)
item 14 — raio X de térax padrao OIT: 4 (Grupo D, exposto a poeira mineral — 1
atual, 2 admissionais e 1 demissional, conforme o Anexo Ill da NR-7).

5.7 O quantitativo do item 20 (200 participacbes) corresponde a aplicagédo
mensal do instrumento durante 12 (doze) meses, ao longo da vigéncia da ata e
de sua eventual prorrogacédo, para a equipe de 17 (dezessete) agentes
publicos (17 x 12 = 204), arredondado para 200 (duzentas) participacbes em
razdo das auséncias previsiveis por férias e afastamentos. A aplicacdo mensal
permite 0 monitoramento continuo dos fatores de riscos psicossociais e da
efichcia das medidas do plano de acdo do PGR no periodo de implantagcéo
dessa exigéncia da NR-1.
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5.7.1 O quantitativo do item 17 (PPP, 12 unidades) corresponde a emissao do
PPP em meio fisico, relativo a periodos anteriores a implantacdo do PPP
eletrnico, preparado para assinatura do representante legal da AMEG, para os
8 (oito) empregados atuais dos Grupos B, C e D, e a 4 (quatro) conferéncias de
PPP eletronico em desligamentos ou requerimentos previdenciarios. O
quantitativo do item 23 (30 pareceres) considera o historico de cerca de 15
(quinze) atestados médicos apresentados por ano a AMEG, ao longo de 24
(vinte e quatro) meses (15 x 2 = 30).

5.8 O quantitativo do item 21 (treinamento de EPI) corresponde a 50
(cinquenta) participagcfes, remuneradas por participante presente e distribuidas
em 2 (duas) turmas de até 25 (vinte e cinco) participantes, uma por ano de
vigéncia, e o do item 22 (treinamento de prevencéo e combate a incéndio), a 2
(duas) turmas de até 25 (vinte e cinco) participantes, uma por ano de vigéncia,
suficientes para o quadro projetado, permitindo a capacitacdo dos admitidos no
periodo e a reciclagem anual.

5.9 Os quantitativos referem-se exclusivamente ao quadro da propria AMEG,
nao abrangendo servidores ou empregados dos municipios consorciados,
constituem mera estimativa e ndo obrigam a Associacdo a contratar a
totalidade dos quantitativos, nos termos do art. 83 da Lei n° 14.133/2021,
sendo pagos somente os servigos efetivamente solicitados e executados.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

6.1 O valor total estimado da contratagdo € de R$ 52.398,40 (cinquenta e dois
mil, trezentos e noventa e oito reais e quarenta centavos), conforme tabela de
itens, quantitativos e valores constante do item 1.1 do Termo de Referéncia,
assim distribuido por lote: LOTE 1 — R$ 14.819,34; LOTE 2 — R$ 36.219,16;
LOTE 3 — R$ 1.359,90, para o periodo de 24 (vinte e quatro) meses, sem
renovacgao dos quantitativos na prorrogacao.

6.2 Os valores unitarios correspondem a média aritmética dos precos validos
obtidos na pesquisa de precos realizada na plataforma Licitar Digital, na forma
do art. 23, § 1°, da Lei n® 14.133/2021, consolidados na Tabela de Pre¢co Médio
anexa ao processo, a qual constitui também o valor unitario maximo aceitavel,
devendo os precos pesquisados referir-se a servicos de mesmo objeto e
mesma unidade de medida.

6.3 Na analise critica dos precos coletados (art. 23 da Lei n°® 14.133/2021,
adotados como referéncia os critérios do art. 6° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 65/2021), foram excluidos da Tabela de Pre¢co Médio os valores
a seguir, constantes do relatorio da plataforma Licitar Digital ou dos contratos e
atas anexados ao processo, por se mostrarem inexequiveis, excessivamente
elevados ou sem comparabilidade de objeto ou de unidade de medida com os
itens desta contratagéo:

a) item 1 (exames ocupacionais com ASO): R$ 85,00 — Municipio de Cedro do
Abaeté/MG, Contrato n® 37/2026 (ARP n° 004/2026 — CIMGEP), por se referir a
consulta médica ocupacional, sem especificacdo da emissédo do ASO;

b) item 2 (PCMSO): R$ 3.414,28 — Cedro do Abaeté/MG, Contrato n° 37/2026,
excessivamente elevado em relacdo aos demais precos (cerca de nove vezes
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a média adotada, de R$ 370,67), por abranger a estrutura de pessoal de um
municipio;

c) item 3 (envio de eventos de SST ao eSocial): R$ 9,45 — Municipio de
Cotipord/RS, Edital n°® 189 (01/07/2026), e R$ 58,58 — Cedro do Abaeté/MG,
Contrato n° 37/2026, por serem inferiores a 25% (vinte e cinco por cento) da
média dos precos validos, o que indica unidade de medida diversa (por evento
ou por trabalhador) ou inexequibilidade; e R$ 3.903,00 mensais -
CISDESTE/MG, Contrato n° 002/2026, excessivamente elevado, por
corresponder a transmissdo dos eventos de consorcio de abrangéncia
macrorregional;

d) item 6 (avaliacdo psicossocial com psicélogo): R$ 60,00 — RP Carvalho
Assessoria e Gestdo Ltda. e R$ 20,00 — Metas Saude Ocupacional Ltda.,
referidos no relatério da Licitar Digital, mas ndo considerados pela propria
plataforma no calculo da média do item, por serem oriundos de certame do
qual ja se aproveitou outro preco (ITAURB - Itabira/MG, Edital n°® 015/2026),
evitando-se a duplicidade de fonte;

e) item 15 (PGR): R$ 1.729,70 — Cedro do Abaeté/MG, Contrato n® 37/2026,
excessivamente elevado (cerca de 3,6 vezes a média adotada, de R$ 476,00);

f) item 16 (LTCAT): R$ 5.391,00 — Cedro do Abaeté/MG, Contrato n°® 37/2026,
excessivamente elevado (cerca de 9,4 vezes a média adotada, de R$ 571,11);

g) item 21 (treinamento de EPI): R$ 6.000,00 — Prefeitura de Concei¢cdo do
Mato Dentro/MG, Edital n® 006/2026 (13/07/2026), propostas de Realplane
Terceirizacdo & Engenharia Ltda., Vivra — Preservando Vidas no Trabalho Ltda.
e Noroeste Treinamentos Ltda., por se referirem a orcamento global para 20
(vinte) funcionarios, em unidade de medida incompativel com a adotada
(participante).

6.3.1 Também ndo foram considerados os itens dos contratos e atas anexados
gue nao correspondem ao objeto desta contratacdo, como as dosagens de
acido hipurico, metil-hiparico e trans,trans-mucénico, a coprocultura, o
coproparasitolégico e os pareceres de especialidades médicas. Os precos
excluidos, com as respectivas fontes, permanecem no relatorio da pesquisa
anexado ao processo, para fins de transparéncia e controle.

7. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUCAO

7.1 Nos termos do art. 40, inciso V, alinea "b", e do art. 47, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021, a Administracéo deve promover o parcelamento do objeto sempre
gue tecnicamente viavel e economicamente vantajoso, com vistas a ampliar a
competitividade e a obter a proposta mais vantajosa, considerando a
responsabilidade técnica, o custo para a Administracdo de varios contratos
frente as vantagens da reducéo de custos e o dever de buscar a ampliacdo da
competicao e de evitar a concentracao de mercado (art. 47, 8§ 1°).

7.2 A adjudicacédo global do objeto revela-se inadequada, porquanto exigiria de
um unico prestador a reunido de habilitacdes profissionais distintas (médico do
trabalho, médico radiologista, engenheiro ou técnico de seguranga do trabalho,
psicologo, fonoaudidlogo, instrutores e laboratério clinico), restringindo
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indevidamente a competicdo, em desacordo com o art. 47, § 1°, inciso lll, da
Lei n® 14.133/2021 e com a Sumula TCU n° 247.

7.3 Por outro lado, o parcelamento integral, com adjudicacéo item a item (23
itens autbnomos), tampouco se mostra a melhor solugédo no caso concreto, por
trés razdes técnicas:

7.3.1 Responsabilidade técnica: os exames complementares (itens 4 a 14)
destinam-se a subsidiar a conclusdo do médico do trabalho quanto a aptidao
do agente publico, materializada no ASO (item 1), e integram o programa de
monitoramento definido no PCMSO (item 2), cabendo ao médico coordenador
do PCMSO - a quem a NR-7 atribui a responsabilidade pela emissdo dos
ASOs e pela guarda dos prontuarios — a responsabilidade técnica pelo
conjunto. De igual modo, o PPP (item 17) € elaborado a partir das informacgdes
produzidas no LTCAT e no PGR (itens 16 e 15), e a avaliacdo dos fatores de
riscos psicossociais (item 20) integra o inventario de riscos e o plano de acdo
do PGR, sendo tecnicamente recomendavel que recaiam sobre o mesmo
responsavel técnico.

7.3.2 Custo administrativo: a formalizacdo de até 23 atas e contratacfes
distintas, para uma contratacdo de pequeno vulto e demanda intermitente,
imporia a Associagcdo custos de gestdo, fiscalizacdo e liquidacao
desproporcionais em relacdo ao valor contratado, além de tornar pouco
atrativas disputas separadas de itens de valor unitario reduzido (a exemplo da
glicemia e do hemograma), com risco de itens desertos.

7.3.3 Integracéo operacional: o envio dos eventos de SST ao eSocial (item 3)
depende, quanto ao evento S-2220, que concentra a maior parte das
transmissdes, do resultado dos exames ocupacionais e da emissdo do ASO,
sendo o evento S-2240 elaborado com base no LTCAT e no PGR do LOTE 2,
encaminhados pela AMEG na forma do Termo de Referéncia, e o0s
treinamentos de EPI e de prevengdo e combate a incéndio (itens 21 e 22)
decorrem das medidas de prevencao definidas no PGR, recomendando sua
execucao pelos prestadores responsaveis pelos respectivos programas.

7.4 Adota-se, portanto, solucdo intermediaria e proporcional: o parcelamento do
objeto em 3 (trés) lotes, agrupados segundo a natureza técnica dos servicos, a
habilitacdo profissional exigida e a forma de execucdo, do que resulta a
seguinte estrutura:

VALOR
LOTE SERVICOS AGRUPADOS JUSTIFICATIVA TECNICA DO AGRUPAMENTO ESTIMADO
(R$)
Itens 1 a 14 — exames . - . .
S . Servicos de natureza médico-assistencial, executados
ocupacionais com emissao de em unidade de atendimento, sob responsabilidade
ASO, PCMSO, envio de eventos |, . . ' P
A técnica do médico coordenador do PCMSO. Os
de SST ao eSocial e exames - =
. exames complementares subsidiam a concluséo do

complementares (acuidade ASO e integram o programa de monitoramento da

LOTE 1 | visual, audiometria, avaliacao g prog 14.819,34

saude, sendo tecnicamente indissociaveis. Podem ser
prestados por clinicas de medicina ocupacional, que
usualmente redinem, por si ou por laboratério e
servigo de imagem de apoio, a totalidade dos
exames.

psicossocial individual, ECG,
EEG, espirometria, hemograma,
glicemia, toxicoloégico, raio X de
coluna lombossacra e raio X de
térax padréo OIT).
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VALOR
LOTE SERVICOS AGRUPADOS JUSTIFICATIVA TECNICA DO AGRUPAMENTO ESTIMADO
(R9)
Servigcos de engenharia e seguranca do trabalho,
Itens 15 a 22 — PGR, LTCAT, executados mediante visitas técnicas e atividades
PPP, LTIP, AET, avaliagdo dos | presenciais na sede da AMEG, sob responsabilidade
LOTE 2 fatores de riscos psicossociais técnica de engenheiro de seguranga ou médico do 36.219 16
(NR-1), treinamento de EPI (NR- | trabalho. O PPP e a avaliagéo psicossocial dependem R
6) e treinamento de prevengédo e | e alimentam o PGR, e os treinamentos decorrem das
combate a incéndio. medidas de prevengao nele definidas, o que
recomenda a unidade de responsabilidade técnica.
Servigo de natureza médico-pericial, de execugéo
predominantemente documental, autbnomo em
LOTE 3 Iltem 23 — anélis? médico-pericial relagéq aos dem?is e passiveil de prestagao por 1.359,90
de atestados médicos. profissionais e clinicas que ndo atuam em medicina
ocupacional, razao pela qual sua separagdo amplia a
competitividade.

7.5 A divisdo proposta amplia a competitividade, ao permitir que clinicas de
medicina ocupacional, empresas de engenharia de seguranca do trabalho e
prestadores de servicos meédico-periciais disputem separadamente os lotes de
sua especialidade, sendo admitida a adjudicagéo a fornecedores distintos.

7.6 Pela mesma razao, ndo se admitird a participacdo de empresas reunidas
em consorcio: o objeto, além de ser de pequeno vulto e de baixa complexidade,
ja se encontra parcelado segundo a especialidade técnica de cada segmento,
de modo que a vedacgédo ndo compromete a competitividade, nos termos do art.
15 da Lei n® 14.133/2021.

7.7 Conclui-se, portanto, que o parcelamento do objeto em 3 (trés) lotes é
tecnicamente viavel e economicamente vantajoso, em consonancia com 0S
arts. 40, § 3°, e 47, 8§ 1°, da Lei n°® 14.133/2021.

8. CONTRATACOES CORRELATAS E INTERDEPENDENTES

8.1 N&o existem contratacfes correlatas ou interdependentes formalmente
constituidas como pressuposto para a contratacao pretendida. As medidas de
controle eventualmente indicadas no plano de acdo do PGR — como aquisicéo
de EPIs, sinalizacdo, extintores e adequacdes ergonémicas — seréo objeto de
procedimentos proprios, se necessarias.

8.2 Registra-se que eventuais atas de registro de precos gerenciadas pela
AMEG em favor dos Municipios consorciados, relativas a servicos de mesma
natureza, ndo contemplam quantitativos destinados a propria Associacao,
razdo pela qual ndo ha sobreposi¢céo entre as contratacdes.

9. PREVISAO DA CONTRATAGCAO NO PLANO DE CONTRATACOES
ANUAL

9.1 A AMEG néao dispbe de Plano de Contratacbes Anual vigente para o
exercicio de 2026, estando sua elaboracdo e implementacdo previstas para o
exercicio de 2027. A presente contratacdo alinha-se as diretrizes gerais de
planejamento da Administragdo, € indispensavel ao cumprimento de
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obrigacdes legais da entidade como empregadora e sera incluida no PCA 2027
guando de sua implementacéao.

10. RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1 Pretende-se assegurar a adequada gestdo da saude ocupacional dos
agentes publicos da AMEG, mediante a disponibilizacdo de servigos
especializados em medicina e seguranca do trabalho e de andlise médico-
pericial de atestados, capazes de atender de forma eficiente as demandas
relacionadas a avaliacdo da capacidade laborativa, ao monitoramento das
condicdes de saude, a prevencdo de doengas ocupacionais, acidentes e riscos,
inclusive psicossociais, e a capacitacao dos agentes publicos quanto ao uso de
EPIs e a prevencgdo e combate a incéndio.

10.2 Espera-se, ainda, o cumprimento tempestivo das obrigacdes legais
relacionadas as Normas Regulamentadoras e ao eSocial, com programas e
laudos atualizados e exames realizados nos prazos normativos, afastando-se o
risco de autuagdes, multas e passivos trabalhistas e previdenciarios, e conferir
maior seguranca juridica as decisdes administrativas relativas a afastamentos
por motivo de saude, retorno as atividades e caracterizagdo de insalubridade e
periculosidade.

10.3 Espera-se, por fim, a obtenc&o de precos vantajosos por meio da disputa
eletrbnica e a racionalizacdo dos recursos publicos, mediante contratacdo sob
demanda, com pagamento exclusivamente pelos servigcos efetivamente
executados.

11. PROVIDENCIAS PREVIAS A ASSINATURA DA ATA E AS
CONTRATACOES

11.1 Previamente a divulgacdo do aviso, deverdo ser adotadas as seguintes
providéncias: a) observancia da Instrucdo Normativa n® 03, de 25 de marco de
2025, da AMEG, aplicavel ao procedimento de dispensa eletrnica; b)
confirmacdo da observancia do limite de dispensa, na forma do item 2.2,
inclusive quanto ao somatério do exercicio; ¢) cadastro do procedimento no
sistema eletrébnico AMM Licita, com divulgacdo no PNCP e no sitio oficial da
AMEG,; d) confirmacado, pelo setor contabil, da dotacdo orcamentéria a ser
indicada em cada contratacédo decorrente da ata; e) analise juridica prévia, nos
termos do art. 72, inciso Ill, da Lei n® 14.133/2021, inclusive quanto a utilizacao
do registro de precos na contratacao direta.

11.2 A Associacdo devera organizar e disponibilizar as informac¢des funcionais
dos agentes publicos, especialmente a relagéo de cargos, funcdes e ambientes
de trabalho, eventuais exposicbes a fatores de risco ocupacional e o0s
programas e laudos vigentes (PGR, PCMSO e LTCAT), a fim de possibilitar a
adequada execucao dos servicos e a correta elaboracdo dos programas e
laudos.

11.3 Devera ser providenciada a designag¢do formal do gestor da ata e dos
fiscais do contrato, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021, a outorga de
procuracdo eletrbnica no eSocial a contratada, com poderes restritos aos
eventos de SST, antes do inicio da primeira competéncia, e a estruturacao dos
fluxos administrativos internos para o encaminhamento das demandas.
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11.4 Considerando o prazo de 30 (trinta) dias corridos concedido a Contratada
do LOTE 1 para disponibilizacdo da unidade de atendimento em Passos/MG, a
Administracdo devera observar tal interregno no planejamento das demandas,
evitando-se a programacdo de exames para periodo anterior a comprovacao
da estrutura, ressalvado o exame admissional inadiavel previsto no item 5.8.1
do Termo de Referéncia.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS

12.1 Os servicos a serem contratados ndo implicam, de forma direta, a geracao
significativa de impactos ambientais. Determinadas atividades podem envolver
a utilizacdo de materiais médico-hospitalares, insumos laboratoriais, radiacéo
ionizante e agentes extintores, com eventual geracao de residuos de servi¢cos
de saude, cabendo a Contratada observar integralmente as normas ambientais,
sanitarias e de protecao radioldgica aplicaveis, especialmente a RDC ANVISA
n° 222/2018, o PGRSS e a Lei n° 12.305/2010.

12.2 A prestacéo dos servigos devera priorizar a utilizacdo de meios eletrénicos
para emissdo e armazenamento de documentos, laudos, imagens e
certificados, contribuindo para a redugéo do consumo de papel.

13. JUSTIFICATIVA PARA A UTILIZACAO DO SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS, PARA A DISPENSA DA INTENCAO DE REGISTRO DE PRECOS
E PARA A VEDACAO DE ADESOES

13.1 A contratacdo sera realizada por meio do Sistema de Registro de Precos —
SRP, procedimento auxiliar previsto no art. 82 da Lei n° 14.133/2021, cuja
utilizacdo na contratacao direta por dispensa é admitida pelo § 6° do mesmo
artigo, adequado as caracteristicas da demanda identificada. O registro de
precos destina-se exclusivamente as demandas da propria AMEG, que figura
como 6rgao gerenciador e Unica usuaria da ata, sem 0Orgdos ou entidades
participantes e vedada a adesao por ndo participantes. Embora o § 6° do art.
82 mencione a contratacdo de servigos “por mais de um 6rgao ou entidade”, a
propria Lei n® 14.133/2021 admite o registro de precos com um Unico
contratante, ao dispensar o procedimento de intencdo de registro de precos
quando o 6rgdo gerenciador for o Unico contratante (art. 86, § 1°), e o Decreto
federal n® 11.462/2023 prevé a adocdo do SRP nas hipoteses do seu art. 3° —
contratacdes frequentes, servicos remunerados por unidade de medida e
impossibilidade de definicdo prévia do quantitativo —, que ndo dependem da
participacdo de outros 6rgaos. A utilizacdo do SRP para a demanda exclusiva
da AMEG sera submetida a andlise juridica prévia (art. 53 c/c art. 72, inciso |ll,
da Lei n® 14.133/2021).

13.2 Hipoteses de cabimento: o SRP mostra-se adequado porque (a) as
contratacbes serdo frequentes e parceladas ao longo do periodo, a cada
admissao, desligamento, retorno ao trabalho, vencimento de exame periddico
ou apresentacdo de atestado; (b) a remuneragdo ocorrera por unidade de
medida (exame, funcédo avaliada, participante, turma, parecer e competéncia
mensal); e (c) ndo é possivel definir previamente o quantitativo exato a ser
demandado, que depende de admissdes e desligamentos, da indicagcéo clinica
de exames complementares pelo médico coordenador do PCMSO e da
ocorréncia de afastamentos por motivo de saude. Essas situacOes
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correspondem as hipoteses de utilizacdo do SRP previstas no art. 3°, incisos I,
Il e V, do Decreto federal n°® 11.462/2023, aplicado no que couber, e sdo
compativeis com a Instrucdo Normativa n°® 03, de 25 de marco de 2025, da
AMEG. O SRP permite que 0s servigos sejam contratados conforme a efetiva
necessidade, sem obrigar a Associacdo a contratar a totalidade dos
guantitativos estimados.

13.2.1 Dimensionamento dos quantitativos para 24 (vinte e quatro) meses: a
ata de registro de precos tera vigéncia de 1 (um) ano, prorrogavel por igual
periodo, desde que comprovado o preco vantajoso (art. 84 da Lei n°
14.133/2021). Como ndo é admitido o acréscimo de quantitativos na ata de
registro de precos, nem sua renovacdo na prorrogacdo, 0 quantitativo
registrado constitui o limite méximo de tudo o que podera ser contratado
durante todo o periodo de utilizacdo da ata, inclusive o prorrogado. Por essa
razao, 0s quantitativos foram estimados para 24 (vinte e quatro) meses,
conforme a memoaria de célculo do item 5 deste Estudo, e ndo apenas para 12
(doze) meses: um registro limitado a demanda de um ano tornaria a
prorrogacdo inécua, pois o saldo estaria esgotado ao final da vigéncia inicial,
obrigando a realizacdo de nova contratacdo no curso do periodo e deixando
sem cobertura obrigacdes de periodicidade legal que se repetem no segundo
ano, tais como o segundo ciclo do PCMSO e do PGR, os exames periodicos
anuais das funcdes expostas a riscos, a segunda turma de cada treinamento, a
reaplicacéo da avaliacao dos fatores de riscos psicossociais e as competéncias
mensais do eSocial do segundo ano.

13.2.2 Auséncia de obrigacdo de consumo: o dimensionamento para 24 (vinte
e quatro) meses ndo gera compromisso de contratacdo. A existéncia de precos
registrados ndo obriga a Administracdo a contratar (art. 83 da Lei n°
14.133/2021), sendo pagos apenas 0s servicos efetivamente solicitados e
executados, e a indicacdo da dotacdo orcamentaria e o empenho somente
ocorrerdo a cada contratacdo, formalizada por nota de empenho (art. 95, inciso
I, da Lei n® 14.133/2021), sem termo de contrato. Nao havendo prorrogacao da
ata, por auséncia de vantajosidade do preco ou de anuéncia do fornecedor, o
saldo nao utilizado extingue-se sem qualguer 6nus para a AMEG. Os
guantitativos registrados sdo maximos: € vedado o acréscimo na ata (item 2.3
da minuta da Ata), e as contratacdes dela decorrentes, somadas, ndo poderdo
ultrapassar o quantitativo registrado.

13.2.3 Transparéncia perante os fornecedores: o Aviso, o0 Termo de Referéncia
(tem 1.7) e a minuta da Ata (item 5.1) informam expressamente que 0s
quantitativos abrangem a vigéncia inicial e a eventual prorrogagdo, sem
renovagdo, de modo que as propostas serdo formuladas considerando o
volume total do periodo. A prorrogacédo dependera da anuéncia do fornecedor e
da comprovacao de que o preco permanece vantajoso, e o reajuste anual pelo
IPCA, contado da data-base do orcamento estimado, preserva o equilibrio
econdmico-financeiro no segundo ano.

13.2.4 Compatibilidade com o limite de dispensa: o valor estimado de R$
52.398,40 corresponde ao maximo que podera ser contratado em todo o
periodo de 24 (vinte e quatro) meses. Ainda que fosse integralmente
contratado em um Unico exercicio, permaneceria abaixo do limite do art. 75,
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inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021 (R$ 65.492,11) e do limite em dobro aplicavel a
AMEG (R$ 130.984,22). A prorrogacao da ata e o reajuste ficam condicionados
a manutencdo do somatorio das despesas de mesma natureza no exercicio
dentro do limite (art. 75, 8 1°), a ser verificado pelo setor competente antes de
cada contratacao.

13.2.5 Comparagao com as alternativas: (a) o contrato com guantitativos fixos
obrigaria a empenhar e contratar servicos cuja necessidade € incerta (item 3.5
deste Estudo); (b) a realizacdo de dispensas anuais separadas duplicaria o
custo administrativo, poderia caracterizar fracionamento indevido de despesas
de mesma natureza e interromperia a continuidade da coordenacdo do PCMSO
e do acompanhamento do PGR; e (c) o registro de guantitativos para apenas
12 (doze) meses, com previsao de prorrogacao, deixaria a ata prorrogada sem
saldo. O registro de precos com quantitativos dimensionados para todo o
periodo de vigéncia possivel da ata é, portanto, a solucdo que conjuga
cobertura das obrigacdes legais, economicidade e seguranca juridica.

13.3 Da dispensa do procedimento de Intencdo de Registro de Precos: a
AMEG figura simultaneamente como 6rgao gerenciador e Gnico usuario da ata,
cujos quantitativos foram dimensionados exclusivamente a partir da demanda
de sua propria estrutura administrativa. A hipOtese esta expressamente
contemplada no art. 86, 8§ 1° da Lei n° 14.133/2021, segundo o qual o
procedimento de IRP é dispensavel quando o 6rgao ou entidade gerenciadora
for o Unico contratante, ficando, portanto, dispensada a sua realizacéo.

13.4 Da vedacao de adesbfes a ata: a adesdo constitui faculdade sujeita a
prévia autorizacdo do 6rgao gerenciador, e ndo direito subjetivo do interessado.
Assim, por decisdo fundamentada da Administracdo, a ser expressamente
consignada no aviso e na ata, ndo serdo admitidas adesdes, pelas seguintes
razdes: a) 0s gquantitativos registrados foram dimensionados exclusivamente
segundo a demanda propria da AMEG, de pequeno vulto, de modo que
eventuais adesfes poderiam comprometer a capacidade de atendimento da
Contratada; b) a execucao dos servicos foi estruturada em funcéo de condicao
operacional especifica, qual seja, a disponibilizacdo de unidade de atendimento
no Municipio de Passos/MG, dimensionada para a demanda da Associagao; c)
a vedacdo preserva o limite de valor que fundamenta a dispensa e a
correspondéncia entre o objeto contratado e a demanda efetivamente
planejada, em atencdo ao principio do planejamento (art. 5° da Lei n°
14.133/2021).

13.5 Da formalizacdo das contratacbes sem termo de contrato: as contratacdes
decorrentes da ata serdo formalizadas por nota de empenho emitida por
servico, conforme a necessidade, mediante autorizacdo de empenho, sem
termo de contrato, com fundamento no art. 95, inciso I, da Lei n® 14.133/2021,
que admite a substituicdo do instrumento de contrato nas contratagbes por
dispensa de licitacdo em razdo do valor. As notas de empenho serdo emitidas
por servi¢co, conforme a necessidade, mediante autorizagdo de empenho, o que
€ coerente com a natureza sob demanda do objeto; por essa razéo, os prazos
de mobilizagcdo do LOTE 1, de indicagdo do preposto e da reunido inicial
contam da assinatura da ata, e ndo de um empenho, e as multas tomam por
base o valor estimado do lote, quando a inexecucéo atingir o lote, ou o valor do
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empenho do servico inadimplido. As obrigacdes das partes, o sigilo e a
protecdo de dados, as sancdes e o reajuste constam da propria Ata, assinada
pelo fornecedor, e do Termo de Referéncia, aplicando-se as contrataces, no
que couber, o art. 92 da mesma Lei (art. 95, § 1°. Os servicos de
acompanhamento periddico (itens 2, 3 e 15) serdo executados por ciclo anual
ou competéncia mensal durante a vigéncia da ata, e sua continuidade no
segundo ano dependera da prorrogacdo da ata, ndao havendo prorrogacdo
contratual.

14. GERENCIAMENTO DE RISCOS

IMPACTO /

RISCO PROBABILIDADE MITIGACAO RESPONSAVEL
Questionamento do uso do registro Motivagdo no ETP; andlise juridica
de pregos em contratagao direta Médio / Média prévia; vedacéo de adesao por ndo AMEG
(art. 82, § 6°) participantes

Atraso em exame admissional,
impedindo o inicio das atividades do | Alto / Média
empregado

Prazos maximos de agendamento e Contratada (Lote
entrega do ASO; IMR; san¢6es 1)

Prazos no TR; ndo pagamento do

Perda de prazo ou erro no envio de evento com erro; responsabilidade da | Contratada (Lote

Alto / Média

eventos ao eSocial contratada por multas decorrentes de | 1)
sua culpa
Exigéncia de profissionais habilitados
Programas e laudos em . e ART; lista de verificagao de contetdo | Contratadas
Alto / Baixa

desconformidade com as NRs minimo (item 5.19.3 do TR); corregdo | (Lotes 1 e 2)
sem onus; IMR

Sigilo médico; LGPD; repasse a AMEG

Vazamento de dados de saude dos . apenas da conclusédo do ASO e de
Alto / Baixa o

empregados resultados agregados da avaliagao

NR-1

Contratadas

Declaragdo de compromisso na
proposta e comprovacao da unidade

Inexisténcia de atendimento em o . . ; .
Médio / Baixa em até 30 dias da assinatura da ata,

Contratada (Lote

Passos/MG ~ ~ 1) e AMEG
sob pena de sangéo e convocagéo do
cadastro de reserva
Sequenciamento das ordens de

Falta de integracéo entre os lotes ISDZ\I\I/ll(;SOO(IiCi;tEnf |5' EggT din;e’;s)'do

(PGR do Lote 2 e PCMSO do Lote | Médio / Média o ' AMEG

encaminhamento obrigatorio dos

1
) documentos entre as contratadas, com
prazos (item 5.19.4 do TR)
Metodologia de caracterizagdo por
Caracteriza¢do incompleta das descri¢éo das atividades, documentos
- . - - . . Contratada (Lote
funcdes exercidas fora da sede, por | Médio / Média e entrevista (item 5.11.3 do TR), com 2) e AMEG
visitas restritas a sede registro expresso das limitagdes no
laudo
Superacé&o do limite de dispensa por | Médio / Baixa Controle do somatorio do exercicio AMEG

prorrogacao da ata ou outras (art. 75, 8§ 1°); vedacao de adeséo;




ASSOCIAGAO PUBLICA DOS MUNICIPIOS
wal DAMICRORREGIAO DO MEDIO RIO GRANDE

i“" AMEG

IMPACTO / = A
RISCO PROBABILIDADE MITIGACAO RESPONSAVEL

despesas de mesma natureza prorrogacao e reajuste condicionados
ao limite

Ampla divulgagédo; parcelamento por
especialidade; republicacéo ou
contratagdo com base na pesquisa de
Disputa deserta ou fracassada em Médio / Média precos; no caso~do !_OTE 3, de menor
algum lote valor, contratacéo direta com
fornecedor da pesquisa de precos que
atenda as condicdes de habilitagio
(item 15.1, alinea "b", do Aviso)

AMEG

15. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

15.1 Com base nas analises realizadas, conclui-se que a contratacdo
pretendida é adequada e administrativamente necesséaria ao atendimento das
demandas da AMEG relacionadas a gestdo da saude ocupacional de seus
agentes publicos; que 0s servicos possuem natureza de servico comum; que 0
valor estimado se enquadra na hipotese de dispensa do art. 75, inciso Il e § 2°,
da Lei n® 14.133/2021; e que o parcelamento em 3 (trés) lotes, a definicdo do
local de execucdo no Municipio de Passos/MG, a dispensa da IRP e a vedacao
de adesdes encontram-se tecnicamente fundamentados.

15.2 Diante do exposto, declara-se VIAVEL a contratacdo e manifesta-se pela
continuidade das etapas subsequentes do processo administrativo, com a
elaboracdo do Termo de Referéncia e a realizacdo da dispensa eletrbnica
correspondente, com utilizacdo do Sistema de Registro de Precos (art. 75, I,
88 2% e 3°, e art. 82, § 6°, da Lei n°® 14.133/2021).

Passos/MG, 27 de outubro de 2026.

Adriana da Silveira Malta Santos
Chefe do Departamento Administrativo
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ANEXO Il = MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Processo Administrativo n° 060/2026 — Dispensa Eletronica n°® 034/2026
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° __ /2026 —LOTE ____

Aos __ dias do més de de 2026, a ASSOCIACAO PUBLICA DOS
MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DO MEDIO RIO GRANDE — AMEG, com
sede na Rua Benedita da Silveira Maia, n° 144, Jardim Pinheiros, Passos/MG,
inscrita no CNPJ n° 35.617.360/0001-11, representada neste ato pela
Secretaria Executiva , a Senhora OLGA APARECIDA BORGES BASTOS,
considerando o resultado da contratacdo direta por dispensa de licitacdo, na
forma eletronica, para REGISTRO DE PRECOS - Dispensa Eletronica n°
034/2026, publicada no de /12026, referente ao Processo
Administrativo n° 060/2026, RESOLVE registrar os pre¢cos da empresa indicada
e qualificada nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela alcancada e na
quantidade cotada, atendendo as condicfes previstas no Aviso de Contratacédo
Direta, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021, da Instrugdo Normativa n° 03, de 25 de margo de 2025, da
AMEG e em conformidade com as disposi¢cfes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1 A presente Ata tem por objeto o registro de Precos para futura e eventual
contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos de seguranca
e medicina do trabalho e de analise médico-pericial de atestados médicos,
destinados a realizacdo de exames ocupacionais e complementares,
elaboracdo de programas e laudos técnicos, avaliacdo de fatores de riscos
psicossociais, treinamentos em seguranca do trabalho, envio dos eventos de
SST ao eSocial e emissdo de pareceres médicos sobre atestados, para
atendimento das demandas da Associacdo Publica dos Municipios da
Microrregido do Médio Rio Grande — AMEG, conforme especificado no Termo
de Referéncia — Anexo | do Aviso, que é parte integrante desta Ata, assim
COmo a proposta cujos precos tenham sido registrados, independentemente de
transcricao.

1.2 A presente Ata refere-se ao LOTE da contratagéo, sendo formalizadas
tantas atas quantas necessarias ao registro de todos os lotes.

1.3 Nao havera termo de contrato. As contratacdes decorrentes desta Ata
serdo formalizadas por nota de empenho emitida por servico, conforme a
necessidade, mediante autorizacdo de empenho, nos termos do art. 95, inciso
[, da Lei n°® 14.133/2021, e executadas mediante ordens de servico, aplicando-
se a elas, no que couber, o art. 92 da mesma Lei (art. 95, 8 1°), as clausulas
desta Ata e o Termo de Referéncia. Nesta Ata e no Termo de Referéncia, as
referéncias a contrato, contratacdo, Contratada, gestor e fiscal do contrato e
vigéncia contratual entendem-se feitas, respectivamente, a contratacdo
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formalizada por nota de empenho, ao fornecedor registrado que a receber, ao
gestor e aos fiscais designados para a ata e a vigéncia da ata, inclusive
prorrogada.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1 O preco registrado, as especificacdes do objeto, as quantidades, o
fornecedor e as demais condicdes ofertadas na proposta sdo as que seguem:

FORNECEDOR REGISTRADO (razédo social, CNPJ, endereco, contatos e representante legal):

VALOR
ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE | QUANTIDADE | UNITARIO
(R9)

VALOR
TOTAL (R$)

VALOR TOTAL DO LOTE

2.2 A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de precos
consta como anexo a esta Ata.

2.3 E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro
de precos, inclusive na sua prorrogacao, e as contratacdes dela decorrentes,
somadas, ndo poderdo ultrapassar o quantitativo registrado de cada item.

2.4 A existéncia de precos registrados implicara compromisso de prestacdo nas
condicGes estabelecidas, mas ndo obrigard a AMEG a contratar, facultada a
realizacdo de licitacdo especifica para a contratacdo pretendida, desde que
devidamente justificada. Os precos registrados incluem todos os custos diretos
e indiretos da execucao.

3. DO ORGAO GERENCIADOR E DA INEXISTENCIA DE ORGAOS
PARTICIPANTES

3.1 O ¢6rgdo gerenciador é a Associacdo Publica dos Municipios da
Microrregidao do Médio Rio Grande — AMEG, cabendo o gerenciamento da ata
ao Departamento Administrativo da AMEG, que controlara os quantitativos e o
saldo de cada item.

3.2 Nao ha orgaos ou entidades participantes desta ata de registro de precos,
figurando a AMEG como gerenciadora e Unica usuaria, uma vez que 0S
quantitativos registrados foram dimensionados exclusivamente a partir da
demanda propria da Associacdo, formalizada em Documento de Formalizacdo
de Demanda.
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3.3 Por essa razéo, nao foi realizado procedimento de Intencdo de Registro de
Precos — IRP, dispenséavel quando o érgéo gerenciador for o Unico contratante,
nos termos do art. 86, 8 1° da Lei n° 14.133/2021, e nao havera
remanejamento de quantitativos, dada a inexisténcia de outros usuéarios da ata.

4. DA VEDACAO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1 E VEDADA a adesdo a esta ata de registro de precos por 6rgdos ou
entidades nao participantes, tendo a Administragdo deliberado, de forma
motivada no Estudo Técnico Preliminar e no Aviso, por ndo admiti-la, em razao:
| — do dimensionamento dos quantitativos exclusivamente segundo a demanda
propria da AMEG, de pequeno vulto; Il — da estruturacdo da execucdo em
funcdo da disponibilizacdo de unidade de atendimento no Municipio de
Passos/MG, dimensionada para a demanda da Associagcdo; e lll — da
preservacdo do limite de valor que fundamenta a dispensa e da necesséria
correspondéncia entre o objeto contratado e a demanda efetivamente
planejada.

4.2 Eventuais solicitacfes de adeséo serdo indeferidas pelo 6érgéo gerenciador,
com fundamento nesta clausula e no Aviso.

5. DA VALIDADE, DA FORMALIZACAO DA ATA E DO CADASTRO DE
RESERVA

5.1 A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a
partir do primeiro dia Gtil subsequente a data de divulgacdo no PNCP, podendo
ser prorrogada por igual periodo, mediante anuéncia do fornecedor, desde que
comprovado o preco vantajoso, nos termos do art. 84 da Lei n® 14.133/2021, e
que o valor total das contratacbes permaneca dentro do limite de dispensa
aplicavel a AMEG (R$ 130.984,22 (cento e trinta mil, novecentos e oitenta e
guatro reais e vinte e dois centavos)), sem renovacao dos quantitativos.

5.2 As contratagcbes decorrentes desta Ata serdo formalizadas por nota de
empenho emitida por servico, conforme a necessidade, mediante autorizacao
de empenho, nos termos do art. 95, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021, com a
indicacdo da dotacdo orcamentaria, e executadas mediante ordens de servico,
na forma do Termo de Referéncia.

5.3 O fornecedor registrado devera confirmar o recebimento de cada nota de
empenho em até 1 (um) dia util contado do seu envio ao endereco eletrénico
do preposto, considerando-se aceita a nota ndo recusada nesse prazo. As
notas de empenho serdo emitidas durante a vigéncia da ata, e as ordens de
servico emitidas durante a vigéncia serdo executadas e pagas ainda que
concluidas apdés o seu término.

5.4 O fornecedor mais bem classificado sera convocado para assinar a ata de
registro de pregos no prazo e nas condi¢des estabelecidos no Aviso, sob pena
de decair o direito, prorrogavel 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacao justificada apresentada dentro do prazo e aceita pela AMEG. A ata
sera assinada por meio de assinatura digital.

5.5 Quando o convocado nao assinar a ata no prazo e nas condigdes
estabelecidos, fica facultado a AMEG convocar os fornecedores
remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificacédo, para fazé-lo
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em igual prazo e nas condicbes propostas pelo primeiro classificado, ou,
frustrada essa hipotese, negociar com os demais, mesmo que acima do preco
do adjudicatério, observado o valor estimado.

6. DO LOCAL DE EXECUCAO E DO PRAZO PARA DISPONIBILIZACAO DA
ESTRUTURA

6.1 Os servicos serdo executados no Municipio de Passos/MG, onde se
localiza a sede administrativa da AMEG, na forma detalhada no Termo de
Referéncia.

6.2 Tratando-se do LOTE 1, o fornecedor registrado obriga-se a dispor de
unidade de atendimento situada no Municipio de Passos/MG, devendo
comprova-la no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da data de
assinatura da ata, mediante a apresentacdo dos documentos indicados no
Termo de Referéncia.

6.3 Somente apOs a referida comprovacdo sera emitida a ordem de servico e
iniciada a contagem dos prazos de execucao, ressalvados 0s servigcos que
independam da unidade de atendimento.

6.4 O descumprimento da obrigacdo prevista no item 6.2, sem justificativa
aceita pela Administracdo na forma do item 5.9 do Termo de Referéncia,
caracteriza descumprimento das condi¢cfes desta Ata e sujeita o fornecedor: a)
ao cancelamento do registro (item 8.1, alinea "a"), com convocacdo dos
fornecedores do cadastro de reserva; b) a multa de 10% (dez por cento) sobre
o valor estimado do lote registrado; e c) conforme a gravidade, ao impedimento
de licitar e contratar (art. 156, inciso lll, da Lei n° 14.133/2021), observado o
processo do item 12.5.

7. DA ALTERACAO, ATUALIZACAO E NEGOCIACAO DOS PRECOS
REGISTRADOS

7.1 Os precos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia
de eventual reducéo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o
custo dos servicos registrados: a) em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato
do principe, ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo da ata tal como
pactuada, nos termos da alinea "d" do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n°®
14.133/2021; b) em caso de criacdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer
tributos ou encargos legais, ou a superveniéncia de disposicdes legais, com
comprovada repercussao sobre o0s precos registrados; c¢) na hipbtese de
reajustamento previsto no Aviso, observada a anualidade e o indice previstos
(art. 25, inciso lll, do Decreto federal n® 11.462/2023).

7.2 Na hipotese de o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no
mercado por motivo superveniente, a AMEG convocara o fornecedor para
negociar a reducado do preco registrado; caso ndo aceite, o fornecedor sera
liberado do compromisso sem aplicacdo de penalidades, convocando-se 0s
fornecedores do cadastro de reserva, e, ndo havendo éxito, a AMEG procedera
ao cancelamento da ata.

7.3 Na hipotese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado
e o fornecedor ndo puder cumprir as obrigacfes estabelecidas na ata, sera



\AMEG

L7/ ASSOCIAGAO PUBLICA DOS MUNICIPIOS
wal DA MICRORREGIAQ DO MEDIO RIO GRANDE

facultado a este requerer a AMEG a alteracdo do preco registrado, mediante
comprovacgdo documental de fato superveniente; ndo comprovado o fato, o
pedido sera indeferido e o fornecedor devera cumprir as obrigacdes, sob pena
de cancelamento do seu registro, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

7.4 No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, a AMEG
pagara ao fornecedor registrado a importancia calculada pela Gltima variacdo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o
indice definitivo. Caso o indice venha a ser extinto, serd adotado o que vier a
ser determinado pela legislacdo entdo em vigor ou, na falta de previséo legal,
novo indice oficial eleito pelas partes, formalizado por apostilamento.

7.5 O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO FORNECEDOR E DOS
PRECOS REGISTRADOS

8.1 O registro do fornecedor sera cancelado pela AMEG quando o fornecedor:
a) descumprir as condicdes da ata de registro de pregos, sem motivo
justificado, inclusive quanto a obrigac&o prevista no item 6.2 desta Ata; b) ndo
aceitar ou nao retirar a nota de empenho no prazo estabelecido, sem
justificativa razoavel; c) ndo aceitar manter seu preco registrado, na hipétese
prevista no item 7.3; ou d) sofrer sancéo prevista nos incisos Ill ou IV do caput
do art. 156 da Lei n°® 14.133/2021.

8.2 O cancelamento de registros sera formalizado por despacho da autoridade
competente da AMEG, garantidos os principios do contraditério e da ampla
defesa, podendo ser convocados os fornecedores do cadastro de reserva,
observada a ordem de classificacao.

8.3 O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pela AMEG,
total ou parcialmente, por razdo de interesse publico, a pedido do fornecedor,
decorrente de caso fortuito ou forgca maior, ou se ndo houver éxito nas
negociacoes.

9. DAS OBRIGACOES DA AMEG

9.1 Sao obrigacbes da AMEG: a) exigir o cumprimento de todas as obrigacdes
assumidas pelo fornecedor registrado, de acordo com esta Ata e seus anexos;
b) receber o objeto no prazo e nas condi¢cdes estabelecidas no Termo de
Referéncia; c¢) notificar o fornecedor registrado, por escrito, sobre vicios,
defeitos ou incorrecdes verificadas na execucdo do objeto, para que sejam por
ele corrigidos, as suas expensas; d) acompanhar e fiscalizar a execucao do
contrato; e) efetuar o pagamento ao fornecedor registrado do valor
correspondente aos servicos efetivamente prestados, no prazo, forma e
condicbes estabelecidos; f) aplicar ao fornecedor registrado as sancgdes
previstas na lei e nesta Ata; g) cientificar a assessoria juridica para ado¢éo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo fornecedor
registrado; h) emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagbes
relacionadas a execucdo do contrato no prazo de 30 (trinta) dias, admitida a
prorrogagdo motivada por igual periodo; i) responder aos pedidos de
restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro no prazo maximo de 30
(trinta) dias; j) emitir as notas de empenho, as ordens de servi¢o e as guias de
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encaminhamento e disponibilizar ao fornecedor registrado as informacdes
sobre cargos, fungbes e ambientes de trabalho, os acessos e 0s espacos
necessarios a execucdo dos servicos, inclusive para visitas técnicas e
treinamentos, nos prazos do item 5.19.4 do Termo de Referéncia; k) outorgar
procuracdo eletrénica no eSocial com poderes restritos aos eventos de SST,
antes do inicio da primeira competéncia do item 3, quando se tratar do LOTE 1;
l) designar formalmente o gestor e os fiscais do contrato.

9.2 A AMEG néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
fornecedor registrado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do
contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do fornecedor registrado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10. DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR REGISTRADO

10.1 O fornecedor registrado deve cumprir todas as obrigacdes constantes
desta Ata e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0sS riscos e
as despesas decorrentes da execucao do objeto nas condi¢cdes do Termo de
Referéncia, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

10.1.1 executar os servigos por meio de profissionais legalmente habilitados e
registrados nos respectivos conselhos profissionais, mantendo tais registros
regulares durante toda a vigéncia da ata e submetendo previamente ao gestor
do contrato a substituicdo de qualquer profissional indicado, por outro que
atenda aos mesmos requisitos do item 8.22 do Termo de Referéncia, com a
apresentacao dos documentos do item 8.23;

10.1.2 disponibilizar e manter a unidade de atendimento no Municipio de
Passos/MG, na forma do item 6 desta Ata, quando se tratar do LOTE 1,

10.1.3 emitir os documentos técnicos, laudos, relatérios e certificados nos
prazos fixados no Termo de Referéncia, devidamente assinados por
profissional habilitado, com indicacéo do respectivo registro profissional;

10.1.4 responder com exclusividade pela direcdo técnica dos servicos e pelos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais dos profissionais
que utilizar (art. 121 da Lei n® 14.133/2021), cuja inadimpléncia nao transfere
responsabilidade a AMEG;

10.1.5 responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucédo do
objeto, nos termos do art. 119 da Lei n°® 14.133/2021, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo, a seus empregados ou a terceiros,
nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da
execucdo contratual pela AMEG, que ficard autorizada a descontar dos
pagamentos devidos o valor correspondente aos danos sofridos, apurados em
processo administrativo assegurados o contraditorio e a ampla defesa;

10.1.6 comunicar a AMEG, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas, os motivos que impossibilitem o cumprimento dos prazos previstos, com
a devida comprovacao, e imediatamente qualquer fato que possa comprometer
a execucao;

10.1.7 atender as determinacfes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou por autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou
informacgao por eles solicitados;
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10.1.8 refazer, corrigir ou complementar, as suas expensas, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis previsto no item 5.15 do Termo de Referéncia, os servicos e
documentos técnicos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des;

10.1.9 apresentar o relatorio mensal dos servigos executados no prazo previsto
no item 5.22.1 do Termo de Referéncia e, junto com a nota fiscal, quando nao
for possivel a verificacdo da regularidade por meio de sistema informatizado, a
prova de regularidade relativa a Seguridade Social, a certiddo conjunta relativa
aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido, as certidées de regularidade
perante as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor
registrado, a Certiddao de Regularidade do FGTS — CRF e a Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT;

10.1.10 transmitir os eventos de SST ao eSocial nos prazos legais, quando se
tratar do LOTE 1, e responder pelas multas decorrentes de atraso ou erro a ele
imputavel, assim considerados os que nao decorram de informacdo nédo
enviada, enviada com erro ou fora do prazo pela AMEG (item 5.19.4 do Termo
de Referéncia);

10.1.11 comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualguer acidente com agente publico ou terceiro ocorrido durante a execucao
do objeto, inclusive nas atividades praticas dos treinamentos, falha de
equipamento que impeca o atendimento e incidente de segurancga envolvendo
dados pessoais;

10.1.12 paralisar, por determinagdo da AMEG, qualquer atividade que néo
esteja sendo executada de acordo com as Normas Regulamentadoras, as
normas técnicas e sanitarias aplicaveis e o Termo de Referéncia ou que ponha
em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

10.1.13 manter, durante toda a vigéncia da ata, todas as condi¢cdes exigidas
para habilitagcdo na contratacao;

10.1.14 cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz (art. 116 da Lei n® 14.133/2021);

10.1.15 néo utilizar na execucdo conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigentes ou de agentes
publicos da AMEG, nos termos do art. 48, paragrafo Unico, da Lei n°
14.133/2021;

10.1.16 manter preposto para representd-lo durante a execucao do contrato,
indicando telefone e endereco eletronico para contato;

10.1.17 arcar com os custos decorrentes de erro na composi¢ao dos precos de
sua proposta, inclusive quanto a unidade de medida de cada item, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, inciso Il, alinea "d", da
Lei n® 14.133/2021;

10.1.18 entregar a AMEG, em até 15 (quinze) dias corridos contados do
término da vigéncia da ata e mediante termo de entrega, todos os documentos,
laudos, programas, relatérios, imagens radiologicas, registros de treinamento e
demais registros produzidos na execucdo do contrato, em arquivo PDF
assinado e, para programas e laudos, também em formato editavel, e transferir
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0s prontuarios meédicos ao novo médico responsavel pelo PCMSO, na forma da
NR-7, por meio que preserve o sigilo médico, de modo a assegurar a
continuidade da gestédo da saude ocupacional,

10.1.19 cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas internas de acesso e de uso das
dependéncias da AMEG que lhe forem comunicadas por escrito.

11. DO SIGILO E DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

11.1 O fornecedor registrado obriga-se a manter sigilo absoluto sobre as
informacdes de salude a que tiver acesso em razado da execucgdo contratual,
observando o sigilo profissional médico e as normas dos conselhos
profissionais, obrigacdo que subsiste apos o encerramento do contrato, e
mantera os prontuarios médicos sob sua guarda pelo prazo previsto ha NR-7.

11.2 O tratamento de dados pessoais e de dados pessoais sensiveis de saude
observara a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais),
sendo os dados utilizados exclusivamente para as finalidades do contrato,
vedado o compartilhamento com terceiros, salvo por determinacdo legal ou
judicial, devendo o fornecedor registrado adotar medidas técnicas e
administrativas aptas a protegé-los e comunicar imediatamente a AMEG a
ocorréncia de qualquer incidente de seguranca.

11.3 Os documentos entregues a AMEG conterdo apenas a conclusao de
aptiddo ou inaptiddo constante do ASO e as informacbes necessarias a
finalidade administrativa, observadas as restricées legais quanto a indicacéo de
diagndsticos, e os resultados da avaliacdo dos fatores de riscos psicossociais
serdo apresentados de forma agregada, preservado o anonimato dos
participantes.

12. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021, o
fornecedor registrado que: a) der causa a inexecucao parcial do contrato; b) der
causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracédo
ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo,
considerando-se grave dano, entre outros, a impossibilidade de admisséao de
empregado por falta de exame admissional, a autuacdo da AMEG pela
fiscalizacéo do trabalho ou no eSocial e a violagdo do sigilo de dados de saude;
c) der causa a inexecucdo total do contrato; d) ensejar o retardamento da
execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado; e)
apresentar documentacéao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucao
do contrato; f) praticar ato fraudulento na execucgéo do contrato; g) comportar-
se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza; h) praticar ato
lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 Serao aplicadas ao fornecedor registrado que incorrer nas infracées acima
descritas as seguintes sancdes: a) adverténcia, quando o fornecedor registrado
der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 2°); b) impedimento de licitar e
contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas "b", "c" e "d" do
item 13.1, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave
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(art. 156, § 4°); c) declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas "e" a "h" do item 13.1, bem como
nas alineas "b", "c" e "d", quando justifiguem a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, 8§ 5°); d) multa: moratoria, por atraso injustificado, de: (i) 5%
(cinco por cento) por dia util sobre o preco unitario do servi¢o atrasado, quando
se tratar de servigo sujeito ao Instrumento de Medi¢do de Resultado, incidente
somente apos esgotado o limite de desconto do IMR (item 6.11.1 do Termo de
Referéncia), até o limite de 10 (dez) dias uteis; e (ii) 0,5% (cinco décimos por
cento) por dia sobre o valor estimado do lote registrado nesta Ata, nos demais
atrasos, até o limite de 30 (trinta) dias; o atraso superior a esses limites
caracteriza inexecucdo parcial do contrato (item 13.1, alinea "a" ou "b",
conforme o caso) e autoriza a sua extingdo; compensatoria, calculada sobre o
valor estimado do lote registrado nesta Ata, quando a inexecucao atingir o
conjunto do lote ou a obrigacdo do item 6 desta Ata, ou sobre o valor da nota
de empenho do servico inadimplido, nos demais casos, de 20% a 30% para as
infracOes das alineas "e" a "h"; de 15% a 20% para a inexecucéo total (alinea
c"); de 10% a 15% para a infracdo da alinea "b"; de 5% a 10% para a infracdo
da alinea "d"; e de 0,5% a 10% para a infracdo da alinea "a" do item 13.1.

12.2.1 Na fixacdo do percentual das multas compensatérias, adotar-se-a: o
percentual minimo da faixa na primeira ocorréncia sem dano a AMEG; o
percentual intermediario em caso de reincidéncia ou de dano; e o percentual
méaximo em caso de reincidéncia com dano ou de ma-fé, considerados os
critérios do art. 156, § 1°, da Lei n° 14.133/2021. Para esse fim, considera-se:
reincidéncia, a pratica da mesma infragdo no periodo de 12 (doze) meses
contados da deciséo definitiva que aplicou a sancdo anterior; dano, o prejuizo
financeiro a AMEG, a sua autuacgdo por 6rgao de fiscalizagdo ou o impedimento
de admissdo de empregado; e ma-fé, a conduta dolosa comprovada no
processo sancionatorio.

12.3 A aplicacdo das sancbes previstas nesta Ata ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a AMEG, podendo
todas as sancdes ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, 8§ 7° e
9°, da Lei n® 14.133/2021). Os ajustes do Instrumento de Medi¢cdo de Resultado
nao constituem sancao.

12.4 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacédo. Se a multa
aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido, além da perda desse valor, a diferenca sera cobrada
judicialmente, podendo a multa ser recolhida administrativamente no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis.

12.5 A aplicacdo das sancOes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor registrado,
observando-se o procedimento previsto no art. 158 da Lei n°® 14.133/2021 para
as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade, e considerados os critérios do art. 156, § 1°, da mesma Lei.

12.6 A AMEG devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos
as sanc¢des por ela aplicadas no CEIS e no CNEP, nos termos do art. 161 da
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Lei n® 14.133/2021. As sancbOes de impedimento e de inidoneidade sao
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da mesma Lei.

13. DAS CONDICOES GERAIS

13.1 O descumprimento desta Ata e das contratacdes dela decorrentes
ensejara a aplicacdo das sancdes previstas no item 12 desta Ata, no Aviso e
nos arts. 155 e 156 da Lei n°® 14.133/2021, aplicaveis também aos integrantes
do cadastro de reserva que, convocados, ndao honrarem 0 compromisso
assumido injustificadamente.

13.2 As condicdes gerais de execugcdo do objeto, tais como 0s prazos de
execucao e de recebimento, as obrigacdes da Administracdo e do fornecedor
registrado e demais condi¢cdes do ajuste, encontram-se definidas no Termo de
Referéncia, anexo ao Aviso.

13.3 Os casos omissos serdo decididos pela AMEG, segundo as disposi¢coes
contidas na Lei n° 14.133/2021 e demais normas federais aplicaveis e,
supletivamente, segundo o0s principios da teoria geral dos contratos e as
disposicfes de direito privado (art. 89 da Lei n°® 14.133/2021).

13.4 A contratacdo ndo gera vinculo empregaticio entre os profissionais do
fornecedor registrado e a AMEG.

13.5 Fica eleito o foro da Comarca de Passos/MG para dirimir as questdes
oriundas desta Ata que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

13.6 Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata, depois de lida e
achada em ordem, vai assinada digitalmente pelas partes.

Passos/MG, de de 2026.

OLGA APARECIDA BORGES BASTOS
Secretaria Executiva da AMEG

Representante legal do fornecedor registrado
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ANEXO I

MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSO DE DISPONIBILIZACAO
DE UNIDADE DE ATENDIMENTO NO MUNICIPIO DE PASSOS/MG (LOTE 1)

DISPENSA ELETRONICA N° 034/2026 — PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne°
060/2026

A empresa , inscrita no CNPJ n°
, com sede na ,

por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
, portador(a) da Cédula de Identidade n°

e do CPF n° , DECLARA, sob as penas da

lei, para fins de participacdo no LOTE 1 da contratacdo em epigrafe, que:

a) tem pleno conhecimento de que 0s servi¢cos serdo executados no Municipio
de Passos/MG e de que, em caso de adjudicacao, devera dispor de unidade de
atendimento naquele Municipio, com o horario de funcionamento, a estrutura
minima e os profissionais previstos no item 5.3 do Termo de Referéncia,
admitida a realizacdo dos exames de eletrocardiograma, eletroencefalograma e
radiologicos em servi¢co de apoio licenciado situado no mesmo Municipio;

b) compromete-se a comprovar a disponibilidade da referida unidade no prazo
de até 30 (trinta) dias corridos, contados da data de assinatura da ata,
mediante a apresentacdo de comprovante de endereco da unidade, alvara de
localizacdo e funcionamento e licenga ou alvara sanitario, quando exigivel, bem
como da indicacdo do responsavel técnico e da relacdo dos profissionais que
nela atuaréo;

c) estd ciente de que o descumprimento do compromisso ora assumido
caracteriza descumprimento da Ata de Registro de Precos, sujeitando-a ao
cancelamento do registro e as sancdes previstas no item 6.4 da Ata;

d) todos os custos decorrentes da mobilizacdo e da manutencgéo da unidade de
atendimento encontram-se integralmente compreendidos nos precos ofertados
em sua proposta.

(Local e data)

(Assinatura do representante legal — nome, cargo e carimbo, quando houver)



