CAMARA MUNICIPAL DE IPAMERI

Estado de Goias
CNPJ 36.827.103/0001-77

TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDIGOES GERAIS DE CONTRATAGAO

1.1. O objeto do presente termo é a contratacao de empresa especializada para a prestacao de servigos
técnicos especializados de natureza continuada, destinados a execugdo, consolidagdo e
amadurecimento do Programa de Governang¢a em Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais da Camara
Municipal de Ipameri/GO, em conformidade com a Lei n2 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD), nas especificacdes da tabela abaixo, conforme condi¢Bes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento;

Item | Unid. | Quant. Descricao

e A aplicacdo de mecanismos estruturados e permanentes de controle, prevencao,
resposta a incidentes e conformidade continuada, devidamente adaptados a
realidade institucional da Cimara Municipal de Ipameri/GO, assegurando a plena
execugao das diretrizes ja implementadas e o alinhamento as exigéncias legais,
regulatdrias e as boas praticas de governancga publica;

e O monitoramento continuo das atividades de tratamento de dados pessoais, com
foco na identificagdo de vulnerabilidades, riscos e ndao conformidades, bem como
na proposicdo e implementa¢cdo de medidas corretivas e preventivas, visando
garantir a integridade dos processos, a seguranga da informagdo e a eficiéncia
operacional. Esse acompanhamento envolve auditorias internas, supervisdo
técnica das praticas adotadas e avaliagdo sistematica do cumprimento das
politicas, normas e procedimentos vigentes;

e A revisdo e atualizagdo periddica de politicas institucionais, contratos, termos e
fluxos internos, assegurando sua aderéncia a eventuais alteragdes normativas,
orientagbes da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD),
entendimentos dos Tribunais de Contas e mudancas operacionais da Camara
Municipal de Ipameri/GO;

e Treinamentos e ag¢Bes continuas de capacitacdo dos servidores, destinados a
fortalecer a cultura organizacional de protecdo de dados, bem como o suporte
técnico-juridico permanente ao Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais
(DPO), garantindo o adequado desempenho de suas atribuicdes;

e ¢e) A elaboracdo de relatdrios periddicos de conformidade, evolugdo e
maturidade do programa, proporcionando a Administragdo uma visdo clara,
objetiva e auditavel dos avangos alcangados, dos riscos mitigados e das agdes em
andamento, contribuindo para o fortalecimento da confianga publica, da
transparéncia responsavel e da boa governancga da informacgao.

1.2.Classificagdao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2.1. O objeto é classificado como de natureza complexa e especializada, em razdo de envolver
atividade intelectual de alto grau de tecnicidade, que exige conhecimento contabil
aprofundado no setor publico e experiéncia profissional.

1.3. Classificagao do objeto quanto ao modelo de execugao

1.3.1. O modelo de execugédo é classificado como prestacdo de servigcos continuos, uma vez que a

atividade demanda atuagao permanente e ininterrupta ao longo do periodo contratual, com
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o fechamento mensal dos balancetes.
1.4. Prazo de vigéncia e prorrogacao
1.4.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021;
1.4.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condicles e os precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociagdo com o contratado.
1.5. Valor estimado
1.5.1. O valor estimado da contratagao sera definido pelo setor competente através de pesquisa de
mercado, em conformidade com as disposi¢cdes previstas no art. 23 da Lei n? 14.133/2021,
bem como nas Instru¢gdes Normativas SEGES n® 065/2021 e n2 009/2023 do TCM/GO,
garantindo assim a correta adequacao dos pregos praticados no mercado as necessidades da
Administracdo.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Camara Municipal de Ipameri/GO, enquanto 6rgdo integrante da Administracdo Publica, realiza de
forma continua e sistematica o tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis de cidadaos,
servidores, agentes publicos, fornecedores e demais partes interessadas, seja no exercicio de suas funcdes
legislativas, administrativas, fiscalizatdrias ou institucionais. Tal realidade imp&e a observancia rigorosa
da Lei n2 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), bem como das normas
correlatas, orientacGes da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD), entendimentos dos
Tribunais de Contas e das boas praticas de governanga e gestdo de riscos apliciveis a Administracdo
Publica.

2.2. Embora a Camara Municipal de Ipameri/GO ja tenha iniciado a implementacdo de diretrizes e a¢bes
voltadas a adequacdo a LGPD, o cenario normativo, tecnoldgico e institucional demonstra que a
conformidade em protecdo de dados ndo se esgota em medidas pontuais ou isoladas, exigindo, ao
contrario, uma atuacdo técnica especializada, permanente e estruturada. A protecdo de dados pessoais
configura-se como um processo continuo de governanga, que demanda monitoramento constante,
revisdes periddicas, atualizacdo de documentos, capacitacdo recorrente dos servidores e mecanismos
eficazes de prevencdo e resposta a incidentes de seguranca da informacao.

2.3. Nesse contexto, a contratacdo de empresa especializada para a prestacao de servigos técnicos
continuados mostra-se necessaria e estratégica para assegurar a consolidacdao, o amadurecimento e a
efetiva operacionalizagdao do Programa de Governanga em Privacidade e Prote¢ao de Dados Pessoais da
Cédmara Municipal de Ipameri/GO. Trata-se de servico de natureza continuada, cuja interrupgdo
comprometeria a manutengao da conformidade legal, a gestdo adequada dos riscos, a seguranga da
informacdo e a prépria credibilidade institucional do 6rgao perante a sociedade e os d6rgdos de controle.
2.4. A complexidade técnica e multidisciplinar envolvida na aplicacdo da LGPD — que abrange aspectos
juridicos, organizacionais, tecnoldgicos e de gestao publica — supera a capacidade operacional ordinaria
do quadro interno, especialmente considerando a necessidade de atualizacdo constante frente as
evolugdes normativas, as orienta¢cdes da ANPD e as melhores praticas nacionais e internacionais. Assim,
a atuacdo de empresa especializada permitira a aplicagdo de mecanismos estruturados e permanentes de
controle, prevencdo e resposta a incidentes, devidamente adaptados a realidade institucional da Camara
Municipal de Ipameri/GO, garantindo a continuidade e o aprimoramento das a¢des ja implementadas.
2.5. Adicionalmente, o monitoramento continuo das atividades de tratamento de dados pessoais é
essencial para a identificacdo tempestiva de vulnerabilidades, riscos e ndo conformidades, bem como
para a proposicdo e implementacdo de medidas corretivas e preventivas. Esse acompanhamento técnico,
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por meio de auditorias internas, supervisdo das praticas adotadas e avaliagao sistemdtica do cumprimento
das politicas e procedimentos vigentes, contribui diretamente para a mitigacdo de riscos legais,
reputacionais e operacionais.

2.6. A revisdo e atualizagdo periddica de politicas institucionais, contratos, termos, fluxos e instrumentos
internos também se mostram imprescindiveis, tendo em vista a dinamicidade do ambiente regulatério e
operacional. AlteragGes normativas, novas orientagdes da ANPD, decisGes dos Tribunais de Contas e
mudancas nos processos internos da Camara demandam constante adequacdo documental, sob pena de
desatualizacdo e consequente nao conformidade.

2.6. lgualmente relevante é a promoc¢ao de treinamentos e acdes continuadas de capacitacdao dos
servidores, fundamentais para o fortalecimento da cultura organizacional de protecao de dados e para a
internalizacdo das boas praticas no cotidiano administrativo. O suporte técnico-juridico permanente ao
Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais (DPO) constitui elemento central para o adequado
desempenho de suas atribui¢des legais, assegurando a interlocucdo qualificada com titulares de dados,
com a ANPD e com os érgaos de controle.

2.7. Por fim, a elaboracdo de relatdrios periddicos de conformidade, evolugdo e maturidade do Programa
de Governanca em Privacidade e Protecdo de Dados permitird a Administracao dispor de informacdes
claras, objetivas, rastredveis e auditaveis sobre o estagio de adequacao institucional, os riscos mitigados
e as agées em andamento. Esses instrumentos fortalecem a transparéncia responsavel, subsidiam a
tomada de decisdo gerencial e contribuem para o aprimoramento da governanca publica e da confianca
da sociedade na atuacdo da Camara Municipal de Ipameri/GO.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1 EspecificagOes gerais dos servigos
4.1.1. Metodologia de Manuteng¢ao Continua
4.1.1.1. Os servigos serdo prestados de forma presencial e remota, conforme a necessidade
e a complexidade das demandas identificadas, com foco na execugdo pratica, supervisao
permanente e amadurecimento continuo do Programa de Governanca em Privacidade e
Protecdo de Dados da Camara Municipal.
4.1.1.2. A metodologia adotada parte do pressuposto de que a conformidade com a LGPD é
um processo dindmico e continuo, exigindo monitoramento constante, atualizacdo
normativa, capacitacao recorrente e mecanismos permanentes de controle e resposta.
4.1.2. Monitoramento Continuo dos Tratamentos de Dados

4.1.2.1. Realizagdo de reunides técnicas e visitas periddicas para acompanhamento
sistematico das atividades de tratamento de dados pessoais realizadas pelos diversos setores
da Camara Municipal;
4.1.2.2. ldentificacdo, andlise e avaliagdo proativa de riscos, vulnerabilidades, nao
conformidades e oportunidades de melhoria, com proposicdo e implementac¢do de medidas
preventivas e corretivas, assegurando seguranca juridica, organizacional e operacional;
4.1.2.3. Verificacdo continua da aderéncia dos procedimentos internos aos principios e
requisitos da LGPD, bem como as orientacdes da ANPD e aos entendimentos dos Tribunais
de Contas.

4.1.3. Manutencgdo e Execu¢do Permanente do Programa de Adequagdo a LGPD
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4.1.3.1. Revisdo periddica e atualizacdo das politicas internas, contratos, termos, fluxos
operacionais e documentos institucionais, garantindo alinhamento com altera¢es
legislativas, regulatdrias e organizacionais;
4.1.3.2. Supervisdo da aplicacdo pratica das normas e diretrizes de protecdo de dados,
assegurando sua efetiva incorporagdo as rotinas administrativas e legislativas da Camara;
4.1.3.3. Apoio a consolidagdo da cultura organizacional de privacidade e seguranca da
informacado, por meio de orientagdes continuas e reforco das boas praticas institucionais;
4.1.3.4. Realizacdo de capacitagbes periddicas, ajustadas ao nivel de maturidade dos
servidores, com foco na aplicacdo concreta da LGPD no cotidiano funcional.

4.1.4. Assessoria Técnica e Juridica Permanente ao Encarregado de Dados (DPO)

4.1.4.1. Prestacdo de suporte técnico e juridico continuo ao Encarregado de Dados,
orientando-o no cumprimento de suas atribuicGes legais e institucionais;
4.1.4.2. Apoio direto no atendimento as solicitacdes dos titulares de dados, na comunicagao
com a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) e no acompanhamento das
atualiza¢cOes normativas;
4.1.4.3. Atuacdo estratégica e coordenada em situagcdes de incidentes de seguranca da
informacao, incluindo andlise de impacto, definicdo de medidas mitigadoras, orientacdes
guanto as notificagdes obrigatdrias e suporte a tomada de decisdo institucional.

4.1.5. Relatorios Técnicos e Indicadores de Conformidade
4.1.5.1. Elaboracdo de relatérios detalhados, contendo analise técnica do andamento do
Programa de LGPD, indicadores de conformidade, riscos identificados, medidas adotadas e
recomendacdes de aprimoramento;
4.1.5.2. Proposi¢cdo de agdes corretivas e melhorias continuas, com base nas auditorias
internas, no monitoramento dos processos e na evolugdo do nivel de maturidade
institucional.
4.1.5.3. Disponibilizagdo de canal permanente de comunicacdo para esclarecimento de
dividas, orientagdes técnicas e apoio aos setores envolvidos no tratamento de dados
pessoais;
4.1.5.4. Participagdo ativa em reunides estratégicas com a gestdo da Camara, visando
assegurar o alinhamento institucional com os principios da LGPD e fortalecer o compromisso
com a governanga de dados;
4.1.5.5. Apoio a integracdo entre os setores juridico, administrativo, tecnolédgico e de
controle interno, promovendo atuagdo coordenada e eficiente.

4.1.6. Adequacdo Integral da Secretaria da Mulher

Em razdo da criagdo recente da Secretaria da Mulher, torna-se necessdria a realizacao de
adequacdo completa e especifica, contemplando:

4.1.6.1. Mapeamento detalhado dos processos e fluxos de dados pessoais tratados no ambito
da Secretaria;

4.1.6.2. Definicdo das bases legais apliciveis e avaliagdo dos riscos a privacidade,
especialmente em razdo do tratamento de dados sensiveis;

4.1.6.3. Elaboracdo de cldusulas padrado de confidencialidade, orienta¢des para uso seguro
de WhatsApp institucional e demais canais de comunicacao;

4.1.6.4. Capacitacdo especifica dos(as) servidores(as) da Secretaria quanto ao correto
tratamento de dados pessoais e sensiveis;

4.1.6.5. Elaboracdo de relatério técnico contendo diagndstico, recomendacées e plano de
acao para conformidade do setor;

4.1.6.6. Inclusdo da Secretaria da Mulher no programa de auditorias e monitoramento
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continuo ja previsto no contrato.
4.1.7. Curso Permanente de Conscientizagdo em LGPD (Formato Gravado)

4.1.7.1. Implementacdao de mddulo permanente gravado de capacitacdao, disponibilizado
para todos os servidores, garantindo atualizacdo continua, especialmente em razao da

rotatividade funcional.
4.1.7.2. Garantia de treinamento continuo, especialmente em razdo da rotatividade

funcional, assegurando que novos servidores ingressem ja capacitados quanto as obrigacGes
da LGPD.
4.1.8. Designagao do Encarregado de Dados Externo
4.1.8.1. Designacdo da empresa como Encarregada pelo Tratamento de Dados Pessoais (DPO)

da Camara Municipal de Ipameri/GO, em substituicdo ao modelo atualmente adotado, no qual a funcdo

é exercida por servidor do prdprio ente.
4.1.8.2. A assuncdo da funcdo de Encarregado por empresa especializada visa conferir maior

independéncia técnica, especializagado juridica, continuidade operacional e seguranca institucional ao
Programa de Governanca em Privacidade e Protecao de Dados.
4.1.8.3. Na condic¢do de Encarregado pelo Tratamento de Dados, o escritério assumird, de forma

direta e continuada, as atribuices previstas no art. 41, §22 da LGPD, incluindo, mas nao se limitando a:

Atuar como canal de comunicacgdo oficial entre a Camara Municipal, os titulares de
dados e a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD);

Receber, analisar, orientar e coordenar as respostas as solicitaces dos titulares de
dados pessoais;

Orientar os servidores, gestores e colaboradores quanto as boas praticas de protecdo
de dados;

Acompanhar a conformidade das opera¢des de tratamento de dados com a LGPD,
politicas internas e normas correlatas;

Atuar tecnicamente na gestdo de incidentes de seguranga, incluindo andlise de
impacto, recomendacbes de mitigacdo e orientacdio sobre comunicagbes
obrigatérias;

Apoiar a producdo, organizagdo e manutencgdo de evidéncias de conformidade,
relatérios e registros exigidos pelos 6rgdos de controle;

Assessorar juridicamente a Administracdo em decisGes estratégicas que envolvam
tratamento, compartilhamento ou divulgacao de dados pessoais.

4.1.8.4. A atuacdo do Encarregado externo nao transfere a titularidade do tratamento de dados,

gue permanece sendo da Camara Municipal de Ipameri/GO (Controladora), mas garante que as

atribuigdes técnicas e juridicas do DPO sejam exercidas com alto grau de especializa¢do, responsabilidade

e rastreabilidade, conforme exige a LGPD.

4.1.8.5. Limites do escopo nao inclusos:

Implantacdo, licenciamento ou opera¢do de sistemas/ferramentas de gestdo da
conformidade.

Servicos de seguranca ofensiva ou SOC 24x7 (ex.: pentests, monitoramento
continuo).
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e Desenvolvimento/alteracio de portais ou infraestrutura de TI.

e Patrocinio judicial/contencioso (que podera ser contratado a parte, se necessario).

e Atividades periciais/forenses além da orientacdo de incidentes prevista neste
escopo.

e O DPO cuida de governanca e conformidade: base legal, politicas, orientacdes, canal
com titulares e ANPD, documentacao e resposta regulatéria.

e O DPO nao executa pentests e ndo monitora alertas 24x7. Ele cobra evidéncias,
acompanha e orienta.

4.1.8.6. A fungdo de Encarregado de Dados sera exercida de forma integrada ao Programa de

Governanga em Privacidade e Protegao de Dados ja estruturado, articulando-se com a Presidéncia,

setores administrativos, controle interno, drea juridica e tecnologia da informacdo, assegurando

coeréncia, eficiéncia e governanca continua.

4.2. Subcontratagao

4.2.1.

N3o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.3. Garantia

4.3.1.

Nao haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n2 14.133,
de 2021.

4.4. Equipe técnica e qualificacao

4.4.1.

4.4.2.

4.4.3.

O contratado deverd possuir equipe técnica especializada, qualificada e com experiéncia
comprovada em governanca em privacidade, protecdo de dados pessoais, seguranca da
informacdo e conformidade regulatdria no ambito da Administragdo Publica, observadas as
exigéncias da Lei n? 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), das
orienta¢des da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) e das boas praticas de
governanga publica, capaz de atender o escopo e o porte dos servigos requeridos;

O contratado devera ter equipe técnica com no minimo 1 (um) profissional com formagao
superior em Direito, devidamente registrados na OAB;

O contratado devera possuir no minimo 1 (um) atestado de capacidade técnica emitido ou
pessoa juridica de direito publico, além da documentagdo necessdria que
atestem/confirmem seu notdrio saber e experiéncia, podendo ser comprovados por
contratos de mesmo objeto firmados em outros drgaos publicos.

4.5. Sigilo do contrato

45.1.

A CONTRATADA devera se comprometer a guardar o mais absoluto sigilo em relacdo aos
dados, informagées ou documentos de qualquer natureza a que venham tomar
conhecimento, respondendo administrativa, civil e criminalmente por sua indevida
divulgacdo e/ou incorreta ou inadequada utilizagao.

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
5.1. Forma de execugdo dos servigos

5.1.1.

Os servicos serdao executados de forma continua, técnica e especializada, compreendendo
atividades de assessoria, consultoria, acompanhamento, sendo prestados de forma
presencial e remota, conforme a necessidade e a complexidade das demandas identificadas,
com foco na execuc¢do pratica, supervisdo permanente e amadurecimento continuo do
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Programa de Governanca em Privacidade e Protecdo de Dados da Camara Municipal de
Ipameri/GO. A contratada deverd assegurar suporte permanente, observando os prazos
legais e regulamentares aplicaveis.

5.2. Local e horario de execug¢ao dos servigos

5.2.1. Os servicos serdo executados nas dependéncias da Camara Municipal de Ipameri/GO, sempre
gue necessaria a atuagao presencial, bem como nas instalagdes da empresa contratada, para
as atividades que possam ser realizadas de forma remota, sem prejuizo da qualidade, da
seguranca das informacdes e do atendimento as exigéncias dos 6rgaos de controle;

5.2.2. A execucdo dos servigos observard, quando presenciais, o horario normal de funcionamento
da Camara Municipal de Ipameri/GO, sem prejuizo da prestacdo de orientacdes e suporte
técnico em horadrios diferenciados, inclusive por meios eletrénicos de comunicacdo, sempre
que a demanda exigir, especialmente para atendimento de prazos legais, transmissoes
obrigatdrias e solicitacGes dos érgaos de controle.

5.3. Garantia do servigo

5.3.1. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n2 8.078, de 11 de

setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato ou instrumento equivalente devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avencadas e as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial;

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugao serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila;

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim;

6.4. O drgao ou entidade podera convocar representante a empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato;

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentac¢do do plano de fiscalizagao, que
contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execucdo do objeto, do plano complementar de execuc¢do da contratada, quando houver, do método
de afericao dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

6.6. Preposto

6.6.1. A Contratada designara o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos,
indicando os poderes e deveres em relagao a execugdo do objeto contratado;

6.6.2. A Contratada devera manter preposto da empresa a disposi¢ao, através de meio eletronico
digital, para execucao do objeto;

6.6.3. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdao ou a manutengao do
preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da
atividade.

6.7. Fiscalizagao
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6.7.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput);

6.7.2. O fiscal do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e ll, do Decreto n? 11.246, de 2022);

6.7.3. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n2
11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.8. Gestao do contrato

6.8.1. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execu¢do no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracOes e das prorrogagdes contratuais, elaborando, se necessario, relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IV);

6.8.2. O gestor do contrato acompanharad os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se
for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n?
11.246, de 2022, art. 21, Il);

6.8.3. O gestor do contrato acompanhard a manuten¢do das condigdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstem o fluxo normal da liquida¢cdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, Ill);

6.8.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelo fiscal
quanto ao cumprimento de obrigacSes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu
desempenho na execug¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII);

6.8.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagao de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X);

6.8.6. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informag&es sobre a consecugao dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para
o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, VI);

6.8.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagao e gestao nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE PAGAMENTO
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7.1. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

7.1.1. N3do produzir os resultados acordados;

7.1.2. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.1.3. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2. Recebimento

7.2.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 3 (trés) dias, por servidor
devidamente nomeado para tanto, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n®
14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n2 11.246, de 2022).

7.3. Liquidagao

7.3.1. Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

a) prazo de validade;

b) data da emissdo;

¢) dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) valor a pagar; e

e) eventual destaque do valor de reten¢des tributdrias cabiveis.

7.3.2. Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao
da regularizagdo da situagao, sem 6nus ao contratante;

7.3.3. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta aos
sitios eletrdnicos oficiais;

7.3.4. Constatando-se a situagdao de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante;

7.3.5. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscaliza¢gdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento
de seus créditos;

7.3.6. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado
a ampla defesa;

7.3.7. Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao fiscal.
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7.4. Prazo de pagamento

7.4.1.

O pagamento sera efetuado no prazo de até 5 (cinco) dias contados da liquida¢do da nota
fiscal.

7.5. Forma de pagamento

7.5.1.

7.5.2.

7.5.3.

7.5.4.

7.5.5.

O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado;

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento;

Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel;
Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente;

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n2 123, de 2006, ndo sofrerd a retencao tributdria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao
de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
8.1. Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

8.1.1.

8.2. Regime
8.2.1.

O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO, sendo que o prestador de servicos selecionado deverd possuir expertise,
experiéncia comprovada e capacidade técnica na execu¢do do objeto contratado,
assegurando a qualidade e a eficiéncia do atendimento as necessidades da Administragao,
além de valor compativel com o mercado, comprovado por meio da parametrizagdo de
precos encontrados em contratagdes similares.

de execugao

O regime de execugdo do contrato serd empreitada por preco global.

8.3. Exigéncias de habilitagao

8.3.1.

Habilitag¢ao juridica

8.3.1.1. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

8.3.1.2. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.3.1.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.3.1.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
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8.3.2.

8.3.3.

8.3.4.

8.3.5.

8.3.15.

da Junta Comercial da respectiva sede;

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.3.2.1.
8.3.2.2.

8.3.2.3.

8.3.2.4.

8.3.2.5.

8.3.2.6.

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

Habilitagao técnico-operacional

8.3.3.1.

8.3.3.2.

8.3.3.3.

Comprovacao de aptiddo para execugdo de servico de complexidade operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratagao, ou com o item pertinente,
por meio da apresentagao de certidGes ou atestados, por pessoas juridicas de direito
publico;

O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessdrias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragao,
copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual do Contratante e
local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos;

Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

Habilitagao técnico-profissional

8.3.4.1.

8.3.4.2.

Apresentacdo de profissional devidamente registrado no conselho profissional
competente, através de registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);

O profissional detentor do registro acima mencionado, deverd participar do servico
objeto do contrato, e serd admitida a sua substituicdo por profissionais de
experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administragdo.

Declaragdes complementares

8.3.5.1.

Declaragdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagoes e
das condicdes locais para o cumprimento das obriga¢des objeto da contratacao;
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8.3.6.

8.3.5.2. Declaragdo que ndo emprega menor em cumprimento do disposto no inciso XXXIII
do art. 72 da Constituicao Federal;

8.3.5.3. Declaracgao relativa a inexisténcia de fatos impeditivos a habilitagao;

8.3.5.4. Declaragdo de auséncia de servidor publico no quadro social ou profissional da
contratada;

8.3.5.5. Declaragdo de cumprimentos aos requisitos de contratagao;

8.3.5.6. Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social;

8.3.5.7. Declaragdo de que sua proposta de pregos compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

DisposicOes gerais sobre a habilitagao

8.3.6.1. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢Ges para contratacao, especialmente quanto a existéncia
de sangdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como consulta nacional de pessoa juridica, mantido pelo Tribunal de Contas da Unido
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/);

8.3.6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu
socio majoritdrio, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre
as sancbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario;

8.3.6.3. Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

9. OBRIGACGES DA CONTRATANTE
9.1. Cabera a CONTRATANTE supervisionar a execugdao da prestacao do objeto, promovendo o
acompanhamento e a fiscalizacdo sob os aspectos quantitativos e qualitativos, bem como:

9.1.1.

9.1.2.

9.1.3.

9.1.4.

9.1.5.

9.1.6.

9.1.7.

Notificar, por escrito e verbalmente, a CONTRATADA sobre a ocorréncia de eventuais
imperfeigdes no curso de prestagdo do objeto, fixando prazo para a sua corregao;
Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigaces
dentro das normas e condi¢Ges contratuais;

Prestar a CONTRATADA todas as informagdes solicitadas e necessdarias para o cumprimento
do objeto;

Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos prestados em desacordo com as obrigacdes
assumidas pela empresa na sua proposta;

Colocar a disposicdo da CONTRATADA os elementos e informacbes necessarias a execugao
do objeto;

Efetuar o pagamento devido, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias do
contrato;

Aplicar multas ou penalidades, quando do ndo cumprimento do contrato ou agGes previstas
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neste Termo;

9.1.8. Fazer deduzir diretamente da fonte multas e demais penalidades previstas neste
instrumento;

9.1.9. Atuar com poder de império suspendendo a execugdo do contrato sem Onus para a
administracdo a qualquer tempo, resguardando a CONTRATADA de seus direitos adquiridos.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA
10.1. Cabera a CONTRATADA responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto contratual, conforme
especificagdes e condi¢cbes estabelecidas no Termo de Referéncia, bem como:

10.1.1. Prestar esclarecimentos a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em funcdo da
execucdo do objeto, tomando as devidas providéncias para correcao;

10.1.2. Acatar as orientagdes do Fiscal do Contrato ou seu representante legal, sujeitando-se a mais
ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE;

10.1.3. Dispor de quadro de pessoal, equipamentos e estrutura tecnolégica suficientes para garantir
a execucdo do objeto;

10.1.4. Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacées
assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas;

10.1.5. Assumir a responsabilidade por encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
civis, acidentarios e tributarios, decorrentes da execucao do presente CONTRATO, sendo que
a inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia a esses encargos nao transfere a
CONTRATANTE a responsabilidade pelo seu pagamento, nem poderd onerar o objeto do
presente contrato, sob pena de rescisdao contratual, sem prejuizo das demais sanc¢des;

10.1.6. Refazer, reparar, corrigir, remover as suas expensas, conforme determinac¢ao do gestor, o
objeto do CONTRATO em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execucdo ou de materiais empregados. As providéncias necessarias serdo determinadas pelo
representante do CONTRATANTE ao preposto indicado pela CONTRATADA.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento da Camara Municipal para o ano em exercicio, conforme codificagcdo expedida
pelo Departamento Contabil.

Ipameri/GO, 23 dezembro de 2025.

Rodrigo Rocha Madeira
Assessor Especial de Gestdo
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