SECRETARIA - EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

TERMO DE REFERENCIA / PROJETO BASICO
PROCESSO N° 50000.018753/2025-14
TERMO DE REFERENCIA - LEI N° 14.133/2021

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagao do Projeto Vida 360: Propdsito, Saude e Felicidade , nos termos da tabela abaixo,
conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

UNIDADE VALOR VALOR TOTAL

ITEM ESPECIFICACAO DE MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO ESTIMADO

35 vagas por
encontro, totalizando
Participantes aproximadamente RS 222,40 R$ 93.408,00

420 vagas
contratadas

Projeto Vida 360: Propdsito,
Saude e Felicidade

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execucio
1.2. O servico ¢ enquadrado como nao continuo ou contratado por escopo.

Prazo de Vigéncia

1.3. O prazo de vigéncia da contratacao ¢ de 12 (doze) meses, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021.
1.4. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras
que serao aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagao.
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1. A Fundamentagao da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
2.2. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025, conforme
Oficio-Circular n° 858/2024/SAA-SPOA/SPOA/SE (SEI n° 9057281) e detalhamento a seguir:

I- ID PCA PNCP: 37115342000167-0-000002/2025

II- Data de publicagao no PNCP: 21/03/2025

III - Id do item no PCA: 102

IV-  Classe/Grupo: 929 - OUTROS SERVICOS DE EDUCACAO E

TREINAMENTO

V- Identificador da Futura Contratacdo: 390004-12/2025
2.3. A presente requisicdo encontra-se em consonancia com o objetivo da Politica Nacional de

Desenvolvimento de Pessoas — PNDP de promover o desenvolvimento dos servidores publicos nas
competéncias necessarias a consecucao da exceléncia na atuacdo dos orgdos e das entidades da
administra¢do publica federal direta, autdrquica e fundacional, instituida pelo Decreto n°® 9.991, de 28 de
agosto de 2019 (SEI n° 3420701), ¢ esta relacionada no Plano de Desenvolvimento de Pessoas —




PDP vigente (SEI n°® 9604579) com as necessidades descritas abaixo:

LINHA DESCRICAO DA NECESSIDADE

67  ||Avaliar as opcdes de previdéncia para melhor planejamento da aposentadoria

25 Desenvolver lideranca em aspectos ligados & comunicagdo assertiva, praticas de feedback e escuta ativa,
solugdo de conflitos e flexibilidade

36 Desenvolver competéncias comportamentais voltadas a questdes organizacionais como inteligéncia
emocional, produtividade, resiliéncia e proatividade

88 Promover um ambiente laboral de diversidade e inclusao

104 Desenvolver competéncias voltadas para a promogao da integridade publica, ética e transparéncia em todos os
niveis e setores do MT

107 Disseminar conceitos e estimular a aplica¢do de técnicas, ferramentas e boas praticas relacionadas a
pluralidade e incentivo ao ambiente igualitario

108 Incentivar a prevencao e o combate ao assédio e discriminagdo na Administragdo Publica

2.4. Outro instrumento de planejamento do Ministério dos Transportes que pode ser citado ¢ a
Portaria n° 737, de 2 de agosto de 2024 (SEI n° 8672680), que institui o Planejamento Estratégico no
ambito do 6rgdo, no periodo de 2024 a 2027 :

Portaria n° 737, de 2 de agosto de 2024
OBJETIVOS ESTRATEGICOS

(..)

f) Eixo: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Objetivo 6: Desenvolver capacidade institucional do Ministério dos Transportes com foco em
exceléncia e produtividade para atendimento dos desafios prioritarios;

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO (ART. 6°, INCISO XXIII, ALINEA "C")
3.1. A descri¢ao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico do
Estudo Técnico Preliminar Digital (SEI n® 9757760), apéndice deste Termo de Referéncia.
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade
4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto,

devem ser atendidos os requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis 6°
edicdo, setembro/2023, exarados no item 6.1.4:

a) Orientar os empregados alocados nas instalagdes da CONTRATANTE, contempladas
pelo Contrato, no que couber, para racionalizacdo do consumo de energia elétrica e
adog¢do de medidas para evitar o desperdicio de agua tratada; e

b) Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redugdao da
polui¢ao e desperdicio de materiais de consumo.

Subcontratacao
4.2. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.3. Nao havera exigéncia de garantia da contratagdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de
1° de abril de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar (SEI n® 9757760).
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de Execucio
5.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucao do objeto: ocorrera a partir da data de assinatura do contrato; e



5.1.2. Descrigao detalhada com o cronograma de realizacao: ciclo de 12 encontros, um a cada més,
com consultores renomados, nas areas de saude fisica, finangas pessoais, saude mental, bem-estar,
equilibrio entre vida pessoal e profissional, qualidade de vida e felicidade no trabalho.

Local e horario da prestacio dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte enderego: Clube Naval de Brasilia.

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario: 8h as 11h.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas

avengadas e¢ as normas da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, ¢ cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecug¢ao total ou parcial (Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, art. 115, caput).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagcdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila (Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, art. 115, § 5°).

6.3. As comunicagdes entre o Ministério dos Transportes e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O Ministério dos Transportes poderda convocar representante da empresa para adociao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. ApOs a assinatura da Nota de Empenho ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de
fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao,
das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da Contratada, quando
houver, do método de aferi¢dao dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizaciao

6.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos.

Fiscalizacio técnica

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

6.8. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagdes para a corre¢ao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.10. O fiscal técnico do contrato informaréa ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdao que
demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug@o do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.12. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

Fiscalizacdo administrativa

6.13. O fiscal administrativo do contrato verificara a manuten¢ao das condi¢des de habilitagao da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario.

6.14. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as



providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.15. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes
técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.

Gestor do contrato
6.16. Cabe ao gestor do contrato:

6.16.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execug@o no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando
relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracao;

6.16.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execu¢dao do contrato ¢ as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

6.16.3. acompanhar a manutencao das condigdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidag¢do e do pagamento
da despesa no relatorio de riscos eventuais;

6.16.4. emitir documento comprobatdrio da avaliag@o realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com menc¢do ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes;

6.16.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagdo
para fins de aplicacao de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de
1° de abril de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso;

6.16.6. elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao; e

6.16.7. enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢do e gestao nos termos do
contrato.

7. INFRACOES E SANSOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Comete infra¢do administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, o
Contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza; ou
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangoes:



7.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que
nado se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

7.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

7.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposi¢ao de penalidade mais grave;

7.2.4. Multa:

7.24.1. Moratoéria de 3% (trés por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

7.2.4.2. Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, at¢ o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentagdo, suplementacao ou reposicao da garantia;

7.2.4.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacao, suplementacdo ou reposi¢ao da
garantia autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021;

7.2.4.4. Compensatdria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” de 3% (trés por cento) a 5%
(cinco por cento) do valor da contratagao;

7.2.4.5. Compensatodria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” de 3% (trés por
cento) a 5% (cinco por cento) do valor da contratagao;

7.2.4.6. Compensatodria para infracdo descrita na alinea “b” de 3% (trés por cento) a 5% (cinco por
cento) do valor da contratagdo;

7.24.7. Compensatoéria, em substitui¢do a multa moratoria para a infragdo descrita acima na alinea
“d”, de 3% (trés por cento) a 5% (cinco por cento) do valor da contratacdo; e

7.2.4.8. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 3% (trés por cento) a 5%
(cinco por cento) do valor da contratagao.

7.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado ao Contratante.

7.4. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

7.5. Antes da aplicacdo da multa seréd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contados da data de sua intimagao.

7.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

7.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

7.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declarag¢do de inidoneidade para licitar ou contratar.

7.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificacdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados
pela empresa no SICAF.

7.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a
eles comprovadamente enviadas.

7.9. Na aplicagdo das sangdes serdao considerados:



7.9.1. a natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida;

7.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

7.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

7.9.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos orgaos de controle.

7.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

7.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de
Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e¢ a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

7.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data de
aplicacao da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas — CNEP, instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

7.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

7.13. As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declarag@o de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

7.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo Orgdo ora Contratante, na forma da
Instrucao Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
8.1. A avaliagdo da execucgdo do objeto utilizara o disposto nesta se¢ao.
8.1.1. Sera indicada a reten¢dao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:
8.1.1.1. nao produziu os resultados acordados;
8.1.1.2. deixou de executar, ou ndao executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou
8.1.1.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou os
utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
Recebimento
8.2. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais

técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo.

8.3. O prazo para recebimento provisorio serd contado do recebimento de comunicagdo de
cobranca oriunda do Contratado com a comprovagao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a
ser paga.

8.4. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

8.5. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisoério do objeto do contrato



mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

8.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto
de vista técnico e administrativo.

8.7. Para efeito de recebimento provisdrio, sera considerado para fins de faturamento o periodo
de 5 (cinco) dias.

8.8. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

8.9. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medig¢do de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
recebimento provisorio.

8.10. A fiscaliza¢do ndo efetuard o ateste da ultima e/ou inica medi¢do de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

8.11. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

8.12. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdao das
penalidades.

8.13. Quando a fiscalizagao for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter
o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

8.14. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificagao
da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

8.14.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mengao ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes,
conforme regulamento;

8.14.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

8.14.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatdrios e documentacdes apresentadas;

8.14.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao; e

8.14.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.

8.15. No caso de controvérsia sobre a execug¢ao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, comunicando-
se a empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execu¢ao do objeto, para efeito
de liquidacdo e pagamento.

8.16. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢ao do objeto ou no instrumento de cobranga.

8.17. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.



Liquidacao
8.18. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez)

dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta se¢ao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art.
7°, § 2°, da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

8.19. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogac¢do, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

8.20. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

8.20.1. o prazo de validade;

8.20.2. a data da emissao;

8.20.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

8.20.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

8.20.5. o valor a pagar; e

8.20.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.21. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que a contratada providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagdo da situagdo, sem Onus a contratante.

8.22. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art.
68 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

8.23. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
8.23.1. verificar a manutencao das condi¢des de habilitacao exigidas; e
8.23.2. identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo/contratacdo no ambito do

orgao ou entidade, tais como a proibi¢cdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.24. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

8.25. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos 0rgados responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.26. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

8.27. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

8.28. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias tuteis contados da finalizagdao da
liquidagdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n°® 77, de
2022.

8.29. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicagdo do indice IPCA de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento



8.30. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo Contratado.

8.31. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

8.32. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao aplicavel.
8.33. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdao

retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

8.34. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuigdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de
comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

Cessio de crédito
8.35. As cessoes de crédito dependerao de prévia aprovagao do Contratante.

8.35.1. A eficacia da cessdo de crédito, em relacdo a Administragado, esta condicionada a celebragao
de termo aditivo ao contrato administrativo.

8.35.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condi¢des de habilitacdo por parte do Contratado (cedente), a celebracao do aditamento de cessao de
crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de
licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho
de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

8.35.3. O crédito a ser pago a cessiondria ¢ exatamente aquele que seria destinado a cedente
(Contratado) pela execugcdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas
e excegOes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime
juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de
pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagao do fato gerador, quando for o
caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

8.35.4. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a
integral responsabilidade do Contratado.

8.36. O disposto nesta se¢do ndo afeta as operagdes de crédito de que trata a Instrugdo Normativa
SEGES/MGI n° 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

Forma de selecio e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio de contratacdo direta com fundamento no art. 74,
inciso 111, alinea "f", da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, com base no seguinte fundamento:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competi¢io, em especial nos casos de:

()

III - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgagéo:

()

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;
Forma de fornecimento
9.2. O fornecimento do objeto serd de forma integral.

Exigéncias de habilitacdo



9.3. Para fins de habilita¢do, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao Juridica

9.4. pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

9.5. empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

9.6. Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual — CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdio da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.7. sociedade empresaria, Sociedade Limitada Unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como Empresa Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.8. sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme
Instrucdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de marg¢o de 2020;

9.9. sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.10. filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro
onde tem sede a matriz; e

9.11. sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

Habilitac¢ao fiscal, social e trabalhista

9.13. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

9.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional — PGFN, referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido —
DAU por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 2 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional,;

9.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS;

9.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.17. Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes Estadual ou Distrital relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.18. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condi¢gdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os



beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006,
estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Disposicoes gerais sobre habilitacao

9.21. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
tradugao livre.

9.22. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os
documentos exigidos para a habilitacio serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos
termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.23. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.24. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, ¢ se 0
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

9.25. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuigoes.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que corresponde ao valor maximo aceitavel, é de R$
93.408,00 (noventa e trés mil quatrocentos e oito reais), conforme custos unitarios apostos na tabela
contida no item 1.1, deste Termo de Referéncia.

10.2. Com base nas informagdes apresentadas, constata-se que o valor cobrado ao MT estd em
conformidade com a média de mercado praticado pela empresa, na prestacao de seus servigos.
11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:
Gestao/Unidade 390007/0001
Programa de
Trabalho 26122003220000001
PTRES 173841

Natureza de Despesa 3390
Elemento de Despesa 39

Plano Interno Nio se aplica
Unidade 39101
Org¢amentaria
Fonte de Recursos 1000000000
Valor Estimado R$ 93.408,00 (noventa e trés mil quatrocentos e oito reais)
12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.

ROSEANE MURCELLE CIRILO ALVES

Chefe da Divisao de Desenvolvimento de Pessoas



CONSIDERANDO as justificativas apresentadas, bem como que a contratagao almejada
atende aos requisitos legais estabelecidos no artigo 74, inciso III, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

No uso das atribui¢gdes que me foram subdelegadas por meio da Portaria n® 189, de 21 de
fevereiro de 2022, e em cumprimento as determinagdes do inciso II do art. 16 da Lei Complementar n° 101,
de 4 de maio de 2000, c/c o art. 46, § 3° caput, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, APROVO o
presente Termo de Referéncia, o qual trata de contratacdo de servigo técnico profissional especializado

relativo a realizagdo de treinamento e aperfeigoamento de pessoal.

LUANA DOS SANTOS BRITO

Coordenadora-Geral de Gestao de Pessoas

SUPER [’i‘] Documento assinado eletronicamente por Roseane Murcelle Cirilo Alves, Chefe de Divisdo de
GOVBR Desenvolvimento de Pessoas, em 13/06/2025, as 15:25, conforme horario oficial de Brasilia, com
. - — | fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n® 446/2015 do Ministério dos Transportes.

SUPER m Documento assinado eletronicamente por Luana dos Santos Brito, Coordenadora-Geral de
Gestao de Pessoas, em 13/06/2025, as 15:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

.}:}
GOV.BR - no art. 3°, inciso V, da Portaria n® 446/2015 do Ministério dos Transportes.
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