Servigo Publico Federal
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado de Sdo Paulo

TERMO DE REFERENCIA 1/2026 - COFIN/SP/SUPEX/SP/DE/SP/PLENARIO/SP/CRMV-SP/SISTEMA

TERMO DE REFERENCIA
Entidade Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado de Sdo Paulo — CRMV-SP
Setores Requisitantes SCLC, COFIN, CAR
Responsavel pela demanda Gestdo de Pessoas e Planejamento Estratégico
1. DESCRICAO

1. Contratagdo de 04 (quatro) inscrigdes para participacido de empregados do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado de Sdo
Paulo (CRMV-SP) na 102 Conferéncia Nacional dos Conselhos Profissionais, a ser realizada em Brasilia/DF, no periodo de 22 a 25 de
setembro de 2026, promovida pela SP Sistema Integrado de Licitagdes Publicas EIRELI (SILP Eventos e Treinamentos).

2. O evento constitui o maior encontro nacional voltado aos Conselhos Profissionais, reunindo dirigentes, gestores, auditores,
procuradores, agentes de contratagdo, profissionais de governanga, integridade, fiscalizagdo, gestdo de pessoas, controle interno,
transparéncia, comunicagdo institucional e demais dreas estratégicas das autarquias profissionais.

3. Caracterizagio do evento

Titulo do Evento: 102 Conferéncia Nacional dos Conselhos Profissionais

Tema Central: Uma Década de Integragdo: Boas Préticas e Geragdo de Valor Publico nos Conselhos Profissionais .

Local e Data: Brasilia-DF, de 22 a 25 de setembro de 2026.

Realizagdo: SILP Eventos e Treinamentos

Local do Evento: CICB — Centro Internacional de Convengdes do Brasil

Carga Horaria: 28 horas de estudos dirigidos

4. Objetivo Geral do Evento:

Promover o intercambio de experiéncias, a disseminagdo de boas préticas, o fortalecimento da governanga publica e da capacidade

institucional dos Conselhos Profissionais, visando a geragdo de valor publico, a prote¢do da sociedade e ao aprimoramento da gestdo das

autarquias profissionais brasileiras.

5. Ementa e Temas Abordados:
1. A programagio do evento esta estruturada no modelo do Tridngulo Estratégico de Mark H. Moore, contemplando trés eixos
fundamentais:
1. Proposta de Valor
® Fiscalizagdo profissional baseada em riscos;
® Protegdo da sociedade;
® Poder regulatério dos Conselhos;
® |ndicadores de resultados e impacto social;
® Mensuragdo de valor publico;

® Cadeia de valor institucional.



2. Legitimidade e Apoio

® Participagdo social;

® Comunicagdo institucional;

® Transparéncia ativa;

® Dados abertos;

® Prestacdo de contas;

® Escuta qualificada;

e Didlogo institucional com a sociedade e dérgdos de controle.

3. Capacidade Operacional

® Gestdo de pessoas;
® Saude ocupacional;
® Gerenciamento de riscos;
® Governanga e integridade;
® AquisigOes publicas orientadas a resultados;
® (Cobranga de inadimplentes;
® Controle interno e externo;
® Prestagdo de contas e responsabilizagdo da alta administragdo.

6. Destaques da Programagcio

1. Dentre os temas de maior relevéncia institucional para o CRMV-SP, destacam-se:

1. AquisicBes e Contratagdes Publicas

® (Credenciamento na Lei n? 14.133/2021;

® Mercados fluidos e SICX;

® E-marketplace nas compras publicas;

e ContratagBes orientadas a resultados;

® Planejamento das contratagdes;

® Gestdo de riscos em contratagdes publicas.

2. Gestdo de Pessoas

® RelagBes de trabalho nos Conselhos Profissionais;
® Governanga de pessoas;

® Prevencdo e enfrentamento ao assédio;

® Salude mental e clima organizacional;

® NR-1 e riscos psicossociais;

® Desenvolvimento institucional.

3. Governanga e Controle

® Geragdo de valor publico;

® (Controle interno e externo;

® Fiscalizagdo baseada em evidéncias;
® |ntegridade publica;

® Prestacdo de contas;

® Transparéncia e dados abertos.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO
1. A participagio dos empregados do CRMV-SP encontra-se alinhada aos principios da governanga publica, da eficiéncia administrativa e
da capacitagdo continuada previstos no art. 11 da Lei n2 14.133/2021 e nas boas praticas recomendadas pelos érgdos de controle.
2. Atualizacio Técnica

1. Aprogramagio contempla temas diretamente relacionados as atividades desenvolvidas pelo CRMV-SP, especialmente:

e contratagBes publicas;
® planejamento das aquisigdes;

® gestdo contratual;



® controle interno;
® gestdo de pessoas;
® governanga;
® integridade;
e fiscalizagdo profissional;
® prestagdo de contas.
3. Fortalecimento Institucional
1. O evento relne representantes de Conselhos Federais e Regionais de todo o pais, permitindo o intercambio de
experiéncias, benchmarking institucional e compartilhamento de solugées ja implementadas por outras autarquias
profissionais.
4. Aplicagio Direta dos Conhecimentos
1. Os conteldos tratados possuem aderéncia direta as atividades desenvolvidas internamente, possibilitando a
implementagdo de melhorias nos processos de contratagdo, gestdo administrativa, fiscalizagdo, gestdo de pessoas e
governanga institucional.
5. Relevancia Estratégica
1. A participagio permitira acesso a orientagdes atualizadas de autoridades do Tribunal de Contas da Uniso,
especialistas em governanga publica, juristas e profissionais de referéncia nas areas de gestdo publica, controle,

fiscalizagdo e contratagées publicas.

3. BENEFICIARIOS E VALOR INVESTIDO

Nome Cargo Lotagdo

Luiz de Lima e Silva Assessor de Projetos Administrativo Sede
Emanoel Tadeu Coelho Costa | Coordenador Financeiro Financeiro

Geni da Silva Coordenadora de Atendimento e Registros Registros

Fernando José Real Leite Pregoeiro/Agente de contratagdo Administrativo Sede

Valor Total Investido: RS 21.560,00

4. JUSTIFICATIVA TECNICA PARA INEXIGIBILIDADE

1. A contratagio devera ocorrer mediante inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, inciso Ill, alinea “f”, da Lei n® 14.133/2021:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

()

Ill - contratagdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com

profissionais ou empresas de notdria especializacdo:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

2. A 102 Conferéncia Nacional dos Conselhos Profissionais é evento exclusivo, concebido, organizado e executado pela empresa
promotora, detentora da metodologia, programagdo, coordenacdo cientifica e direitos de realizagdo do evento. Ndo ha possibilidade de

competicdo por equivaléncia, visto que:



® 0 conteudo programatico é singular;

® 0s palestrantes convidados sdo exclusivos da programagdo;

® 0 evento possui identidade prépria e metodologia especifica;

® 3 organizagdo detém exclusividade sobre as inscrigdes e realizagdo.

3. A programagio retine Ministros do TCU, Ministro do STF, auditores federais, especialistas em governanga publica, contratacio
publica, fiscalizagdo profissional, gestdo de pessoas, controle interno e integridade, evidenciando a elevada qualificagdo técnica
do evento.

4. A participagio proporcionara aperfeicoamento profissional, alinhamento as orientagdes dos érgdos de controle, melhoria dos

processos internos e potencial aumento da eficiéncia administrativa do CRMV-SP.

5. CRITERIOS DE EXECUCAO

1. Acontratada devera:

e efetivar as inscri¢des dos participantes;

e disponibilizar acesso integral a programagéo;

e fornecer material didatico eventualmente disponibilizado pelo evento;
e disponibilizar certificado de participagdo;

® assegurar a participagdo dos inscritos em todas as atividades previstas na programagao.

6. RECEBIMENTO
1. O recebimento do objeto ocorrerd mediante:
1. Recebimento Provisério
1. Apéds confirmagdo das inscrigdes e participagdo dos empregados no evento.
2. Recebimento Definitivo

1. Apods:

® comprovagdo da realizagdo do evento;
e disponibilizagdo dos certificados;

® apresentagdo de relatdrio dos participantes sobre os conhecimentos adquiridos e potenciais aplicagdes institucionais.

7. PAGAMENTO
1. O pagamento serd efetuado apds o recebimento definitivo do objeto, observadas as regras da Lei n® 14.133/2021, bem como os
normativos internos do CRMV-SP.

2. Permanecem aplicaveis os procedimentos de:

® liquidacdo da despesa;

e conferéncia documental;

e verificagdo da regularidade fiscal;

e retencgdes tributarias;

® prazos de pagamento previstos na regulamentagdo vigente.

3. Dados para Pagamento:

® Banco do Brasil - 001
® Agéncia: 1458-3
® (Conta Corrente: 29.704-6

e CNPJ 28.787.023/0001-07 — SP Sistema Integrado de Licitagbes Publicas Eireli - ME.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
1. Aselegdo ocorrera por inexigibilidade de licitagdo, fundamentada no art. 74, inciso lIl, alinea “f”, da Lei n® 14.133/2021.
2. Regime de Execugio
1. Empreitada por prego global.
9. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
1. Adespesa correra a conta da dotagio orcamentaria destinada a capacitagdo, treinamento e aperfeigopamento de pessoal, nos centros de
custos correspondentes as unidades dos empregados participantes, mediante emissdo de empenho préprio e observancia do orgamento

aprovado para o exercicio de 2026.



Beneficiario Cadigo C.C. Centro de Custo

Emanoel Tadeu Coelho Costa | 2.01.01.01.003 | Gestdo Contébil/Financeiro

Fernando Jose Real Leite 2.01.01.01.001 | Gestdo Administrativa - Sede
Geni da Silva 1.02.01.01.001 | Gestdo de Registros/Atendimentos aos Profissionais e Empresas
Luiz de Lima e Silva 2.01.01.01.001 | Gestdo Administrativa - Sede

2. Elemento despesa n? 6.2.2.1.1.01.02.02.006.055 - Exposigdes, Congressos, Conferéncias e Outros — PJ
3. 0 objeto da contratagiio estd previsto no Plano de Contratages Anual 2026.
4. Documento de Formalizagio da Demanda 13/2025.

1. 1D PCA no PNCP: 50052885000140-0-000001/2026

2. Data de publicagio no PNCP: 08/05/2025
3. ID doitem no PCA: 18
4

. Identificador da Futura Contratacdo: 398189-42/2026

S3do Paulo, 04 de setembro de 2026.

Documento assinado eletronicamente por:

» Luiz de Lima e Silva, Empregado - CRMV-SP - EPEMED - SCLC/SP, em 04/09/2026 15:44:16.

» Fernando José Real Leite, Empregado do CRMV-SP - EPEMED - SCLC/SP, em 04/09/2026 15:58:45.

= Emanoel Tadeu Coelho Costa, Coordenador Financeiro do CRMV-SP - FGSUP - DCF/SP, em 04/09/2026 16:00:07.

= Geni da Silva, Coordenadora de Atendimento e Registros do CRMV-SP - FGMED - CAR/SP, em 08/09/2026 08:11:11.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 04/09/2026. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.cfmv.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 685715
Codigo de Autenticagdo: lae3a548b9
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