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Aviso de

DISPENSA
ELETRONICA

004/2026

CONTRATANTE (UASG)
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA (389251)

OBJETO

CONSTITUI OBJETO A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM GESTAO DE EVENTOS POR MEIO DE PLATAFORMA
TECNOLOGICA, COMPREENDENDO FORNECIMENTO, IMPLANTACAO,
CUSTOMIZACAO, SUPORTE TECNICO, TREINAMENTO E MANUTENCAO
DE SOLUGCAO INTEGRADA PARA PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO,
DIVULGACAO, EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO DE EVENTOS
INSTITUCIONAIS DO CRPO2.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATAGAO
R$ 28.549,44

PERIODO DE PROPOSTAS
De 23/03/2026 as 09:00h
Até 26/03/2026 as 08:59h

PERIODO DE LANCES
De 26/03/2026 as 09:00h
Ate 26/03/2026 as 15:00h

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 004/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 006/2026

Torna-se publico que o Conselho Regional de Psicologia 22. Regido — CRP-02, por
intermédio do Setor de Licitacdes e Contratos, realizard DISPENSA ELETRONICA, com critério de
julgamento por MENOR PRECO, nos termos do art. 75, inciso |, da Lei n2 14.133/2021, da Instrugdo
Normativa SEGES/ME n2 67/2021 e demais normas aplicaveis.

1. DO OBIJETO

1.1. Constitui objeto da presente dispensa de licitacio a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM GESTAO DE EVENTOS POR MEIO DE PLATAFORMA TECNOLOGICA,
COMPREENDENDO FORNECIMENTO, IMPLANTACAO, CUSTOMIZACAO, SUPORTE TECNICO,
TREINAMENTO E MANUTENCI"\O DE SOLUCAO INTEGRADA PARA PLANEJAMENTO,
ORGANIZAGCAO, DIVULGAGCAO, EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO DE EVENTOS
INSTITUCIONAIS DO CRP02.nos termos da tabela abaixo, conforme condicGes e exigéncias
estabelecidas neste instrumentoe em seus anexo:

= p
~ 2 VALOR MEDIO
ITEM DESCRICAO VOL. <:t MENSAL VALOR TOTAL
(]
1 Licenca .para Gestdo de EV(.en.tos por MENSAL 12 RS$ 2.379,12 RS 28.549,44
meio de Plataforma Digital
VALOR MEDIO POR ANO (3) R$ 28.549,44

1.2. O critério de julgamento adotado sera o MENOR PRECO, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacOes do
objeto.

1.2.1. O objeto desta contratacdo sera licitado em .

1.3. A descricao detalhada do objeto encontra-se no Anexo | (termo de referéncia) deste
aviso de dispensa eletronica.

2. DA PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participacdo na presente dispensa eletronica se dard mediante Sistema de Dispensa
Eletronica integrante do Sistema LICITARDIGITAL (https://licitar.digital/);

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Portal
LICITARDIGITAL, para acesso ao sistema e operacionalizagdo.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou por

seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao provedor do Sistema

ou a entidade promotora do procedimento a responsabilidade por eventuais danos
ecorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.
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2.2. Nao poderdo participar desta dispensa os fornecedores:
2.2.1. que ndo atendam as condicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu anexos;

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacgdes:

a) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagao, impossibilitada
de contratar em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

b) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econOmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou
na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

c) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

d) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo
ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

“un

2.2.3.1. Aplica-se o disposto na alinea “a” também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo
a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor.

2.2.4. OrganizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo
(Acérddo ne 746/2014-TCU-Plenario).

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dard com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apdés a divulgacdo do aviso de contratacdo direta,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a
descricdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco (em moeda
nacional), até a data e o hordrio estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
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termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, nos moldes
do Anexo VII.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,
vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na presta¢ao dos servigos.

3.5. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.6. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

3.8. A apresenta¢ao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
guantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

3.9. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderdo retira-la,
substitui-la ou modifica-la.

3.10. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor deverd, também, assinalar “sim”
ou “ndo” em campo préprio do sistema eletronico, as seguintes declaragdes:

3.10.1.que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.10.2. que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n? 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

3.10.3. que estd ciente e concorda com as condicdes contidas no Aviso de Contratacdo
Direta e seus anexos;
3.10.4. que assume a responsabilidade pelas transa¢des que forem efetuadas no sistema,

assumindo como firmes e verdadeiras;

3.10.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n? 8.213/91, nos moldes do
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Anexo V.

3.10.6.que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituigdao, nos moldes do Anexo VI.

4. DO RECEBIMENTO DE LANCES

4.1. A partir das 9:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratagdo Direta, a sessdao
publica serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e
sucessivos, sendo encerrada no hordrio de finalizacdo de lances também ja previsto neste
aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total da contratacao.

4.3. O fornecedor somente poderda oferecer valor inferior ou maior percentual de
desconto em relacdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado
pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermedidrios” para os fins deste
Aviso de Contratacdo Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidird tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo ao que cobrir a
melhor oferta, é de RS 1,00 (um real).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta
inicial.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o
seu encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem
crescente de classificacdo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no
hordrio indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo aleatério
ou mecanismo similar.
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5. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. No julgamento das propostas, sera considerada vencedora, desde que atendidas as
especificagdes constantes neste Aviso de Dispensa Eletrénica e em seus anexos, a empresa
que apresentar o MENOR PRECO.

5.2. Encerrada a fase de lances, serd verificada a conformidade da proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco em relagao
ao estipulado para a contratagao.

5.3. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracao, podera haver a negociacdo de condi¢Ges mais vantajosas.

5.3.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado
o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com pre¢co compativel ao estimado
pela Administracao.

5.3.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for
desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido para
a contratacgao.

5.3.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado serd registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrbnica.

5.4. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de
documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

5.5. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacdo.

5.6. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
5.6.1. contiver vicios insanaveis;

5.6.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

5.6.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecer acima do pre¢o maximo definido para
a contratacao;

5.6.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

5.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderado ser efetuadas diligéncias, para
gue a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
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5.8. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do
objeto, poderd ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area
especializada no objeto.

5.9. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou
lance subsequente, sucessivamente, na ordem de classificacao.

5.10. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.

5.11. Encerrada a andlise quanto a aceita¢do da proposta, iniciar-se-a a fase de habilitacdo,
observado o disposto neste Aviso de Contratagao Direta.
6. DA HABILITAGCAO

6.1. Os documentos de habilitacdo (e proposta readequada ao ultimo lance) que constam
do APENDICE A — DO TERMO DE REFERENCIA (DOCUMENTAGCAO EXIGIDA PARA
HABILITAGAO) deste aviso e serdo solicitados do fornecedor mais bem classificado da fase
de lances, sendo-lhe concedido o prazo de 2 horas para juntada dos documentos.

6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual
descumprimento das condi¢cdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sangao que impeca a participa¢dao no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo CNJ (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar _requerido.php).

d) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

e) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica poderd haver a substituicio das
consultas das alineas “b”, “c”, “d” e “e” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
do Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também
de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre
as sancoes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja sécio majoritario.
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6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por
parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificagao.

6.2.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor serd reputado inabilitado, por falta
de condigdo de participagao.

6.3. Caso atendidas as condi¢bes de participacdo, a habilitacdo dos fornecedores sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF
para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando
solicitado, a respectiva documentagao atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do fornecedor, exceto
se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certidGes lograr éxito em encontrar
a(s) certiddo(Ges) valida(s).

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmagcdao daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja
apresentados, o fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato digital, apds
solicitacdo da Administracdo, sob pena de inabilitacdo.

6.5. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duavida em
relacdo a integridade do documento digital.

6.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal
e da apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstracGes contabeis do ultimo
exercicio.

6.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo
sera suspensa, sendo informada a nova data e hordrio para a sua continuidade.

6.8. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso de Contratacdo Direta.

6.8.1. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o érgdo ou

ntidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
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classificacdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as
condigOes de habilitagao.

6.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacao, o fornecedor serd habilitado.

7. DA CONTRATACAO

7.1. Apds a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatdrio tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes
previstas neste Aviso de Contratagdo Direta.

7.2.1. Alternativamente, para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderd
encaminha-lo por via eletronica, para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, a contar da data de seu recebimento.

7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceite pela Administracao.

7.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 90 (noventa) dias, contados de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, caso necessario, ou encerrado antes do decurso do
prazo por meio da prestacdao completa do servico.

7.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente, serd exigida a
comprovacdo das condi¢cdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que
deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E DAS SANCOES

8.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes
previstas no art. 155 da Lei n2 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecugao parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

8.1.5. n3ao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

.1.6. nado celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
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guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execu¢ao ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaracdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execucdo do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
8.1.10. comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa
quanto as condig¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os fornecedores, em qualgquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da
fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangoes:

8.2.1. Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando
ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

8.2.2. Multa, no percentual de 30% (trinta por cento), sobre o valor estimado da
contratagao, por quaisquer das infragdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

8.2.3. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos,
nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contrata¢do Direta, quando nado se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

8.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiguem a imposicdo da
penalidade mais grave.

8.3. Naaplicacdo das sanc¢des serdo considerados:
8.3.1. a natureza e a gravidade da infragao cometida;
8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
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8.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagGes dos érgdos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd cobrada administrativa ou, em ultimo caso, judicialmente.

8.5. A aplicacdo das sangbes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui, em
hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administracdo
Publica.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢des.

8.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infragao administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo
necessdrias a apurac¢do da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauragdo de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao —

PAR.

8.8. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n?
12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacdo de agente publico.

8.10. A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditdrio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n2 14.133/2021 e, subsidiariamente, na Lei n?
9.784/1999.

8.11. As sancOes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos
anexos a este Aviso.
9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O procedimento serd divulgado no LICITARDIGITAL e no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administragdo podera:

.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;
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9.2.2. valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel,
e desde que atendidas as condi¢Bes de habilitagdo exigidas;

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serd operacionalizada fora deste
procedimento.

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacao de
habilitagcao, conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas se ndo houver
o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, deverd ser atendido
o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva notificacdo.

9.5. E de inteira responsabilidade do fornecedor acompanhar as operacdes, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

9.6. Nado havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicagao em contrario.

9.7. Os hordrios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de
lances observarao o hordrio de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no
Sistema e na documentacdo relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacao e classificacao.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
segurancga da contratagdo.

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e apresentagao de suas
propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsdvel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo de contratagao.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de
seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecerdo as deste Aviso.

Sede CRP-02: Rua Treze de Maio, 47, Santo Amaro - Recife/PE - CEP 50100-160
Fone: (81) 2119-7272 | www.crppe.org.br / crppe@crppe.org.br




Conselho Regional de

PSIGOLOGIA

2° Regiao

9.12. Da sessao publica serd divulgada Ata no sistema eletronico.

9.13. Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

9.13.1. ANEXO | — Termo de Referéncia;
9.13.2. ANEXO Il — Documentacao exigida para Habilitacao;
9.13.3. ANEXO lll — Modelo de Proposta de Preco;

9.13.4. ANEXO IV - Declaracdo de que a proposta econ6mica compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas;

9.13.5. ANEXO V — Declarag¢ao de cumprimento ao art. 72, inciso XXXIIl, da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil;

9.13.6. ANEXO VI — Declaragao de atendimento aos requisitos de habilitagado;

9.13.7. ANEXO VII — Declaragdo de conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a
natureza dos servigos;

9.13.8. ANEXO VIII - Declaragdo de cumprimento as exigéncias de reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social;

9.13.9. ANEXO IX — Minuta de Contrato.
9.13.10.
Recife-PE, 20 de marco de 2026.

Josias José Gongalves - Matricula n? 069
Agente de Contratagdo
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto

1.1 Constitui objeto a Contratacdo de empresa especializada em Gestdo de Eventos por meio de
Plataforma Tecnoldgica, compreendendo fornecimento, implantacdo, customizacdo, suporte
técnico, treinamento e manutencdo de solucdo integrada para planejamento, organizagao,
divulgacao, execucdo e acompanhamento de eventos institucionais do CRP02.

~ UNIDADE DE
ITEM ESPECIFICACAO MEDIDA CATSER QUANT.

Servico de gestao de
eventos por meio de

plataforma tecnoldgica
contemplando: Numero de
Eventos: condizentes a

necessidade do CRP-PE;

Portal de eventos para
organizacao e divulgacao
simultaneos - até 5 eventos;
Treinamento para equipe de
comunicacao e pessoas
envolvidas nos eventos;
Emissdao  de  Certificados:
1 ilimitados; Atendimento por | MENSALIDADE 9938 12
telefone para duividas e
acompanhamento da equipe
de comunicacao; Submissdes
de trabalhos
cientifico/académicos/culturais
etc: ilimitadas;

Possibilidade de insercdo de
logomarca do CRP-PE e no
dominio no portal de eventos
Remetente de e-mail's com
dominio personalizado;
Emissao de relatérios
personalizados.

1.2. Havendo divergéncia entre a descricdo do item cadastrado no sistema eletrénico do governo
(compras.gov), nos codigos CATSER indicados e a especificagdo presentes neste Termo de
eferéncia, devera prevalecer as especificacdes presentes neste ultimo.

. Os quantitativos previstos no presente termo sdo meramente estimativos, ndo havendo
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obrigacao por parte do CRP02 de contratar a integralidade destes.

1.4. O objeto desta contratacao ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto
n° 10.818, de 2021.

1.5. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados do(a) envio da Ordem de
Servigo ou Fornecimento de Bens/Assinatura do Contrato na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133,
de 2021.

1.6 A contratacao pretendida tem previsdao na classificagdo: 6.2.2.1.1.01.04.04.058 - Demais servicos
profissionais — PJ e ndo se encontra prevista no plano de contratacdes anuais. Sera procedida a
atualizagdo do mesmo para inclusdo da contratagao.

2. Fundamentacao Legal

2.1 A presente contratacao fundamenta-se na Lei n°® 14.133/2021, especialmente nos arts. 6°, 18, 20
e demais dispositivos aplicaveis, bem como no Estudo Técnico Preliminar que subsidia este Termo
de Referéncia.

3. Da justificativa

3.1 O CRP-PE promove, ao longo do exercicio, diversos eventos voltados a categoria profissional, a
sociedade e a publicos estratégicos, tais como seminarios, congressos, encontros, oficinas,
capacitacOes e atividades formativas.

3.2 A contratagdo visa atender as demandas institucionais do CRP-PE relacionadas a realizacao de
eventos cientificos, culturais, académicos e institucionais, assegurando eficiéncia administrativa,
padronizagdo visual, segurangca da informacao, suporte continuo e autonomia da equipe de
comunicagao.

3.3 A inexisténcia de uma plataforma tecnoldgica integrada e especializada dificulta a padronizacao
dos processos, 0 acompanhamento em tempo real, a emissao de relatorios gerenciais, a submissdo
e avaliagdo de trabalhos, bem como a comunicacao eficiente com o publico-alvo.

3.4 Dessa forma, a contratagdo de um servico que permita a automatizagdo da gestao dos eventos
é fundamental para garantir a qualidade, atencdo e satisfacdo da categoria e da sociedade ao
participarem dos eventos promovidos pelo CRP-02.

3.5 Assim, justifica-se o servico a fim de proporcionar experiéncias que fortalegam a experiéncia
dos eventos realizados pelo CRP-02 e ofertados a categoria, a sociedade, as empregadas(os),
estagiarias(os), assessoras(es), Coordenadoras(es), terceirizadas(os), Diretoria e Conselheiras(os)
transformando tais momentos em oportunidade de conhecimento sobre a Psicologia e seu fazer.

3.6 Cabe observar ainda que, o CRP-02:

6.1 tem por fungdo estabelecida pela Lei 5.766/1971 “orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio
profissdo” e, prezando pela transparéncia e publicidade de seus atos, as normativas e
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publicacdes, bem como a representacdo e participacdo institucional do CRP sdao amplamente
realizadas durante as atividades relacionadas a categoria

3.6.2 ndo possui, em sua estrutura organizacional, os recursos humanos e a estrutura técnica
necessarias para a realizacdo desses servicos, o que demanda a contratagdo de empresa
especializada para a realizacdo dos mesmos.

3.7 Diante disso, mostra-se necessaria a contratagdo de solucdo tecnoldgica especializada, que
proporcione maior eficiéncia administrativa, transparéncia, rastreabilidade das informacdes,
padronizagao visual institucional e suporte continuo a equipe de comunicacdo do CRP-02.

4. Da descricdo dos servicos e necessidades a serem atendidas

4.1 Os servicos contratados devem atender as necessidades de gestdo dos eventos institucionais
gue contemplem, no minimo:

ITENS QUANT.
Numero de Eventos ILIMITADOS E de acordo
com a Necessidade do
CRP-PE
Portal de eventos para organizacao e divulgagao até 5 eventos

simultédneos

Treinamento para equipe de comunicacao e pessoas envolvidas .
Formacao completa
nos eventos

Emissdo de varios tipos de Certificados ilimitados

Atendimento por telefone para duvidas e acompanhamento da
equipe de comunicacao e demais pessoas envolvidas nos -
eventos

Submissdes de trabalhos cientifico/académicos/culturais etc. ilimitadas

Possibilidade de insercao de logomarca do CRP-PE e no
dominio no portal de eventos

Remetente de e-mails com dominio personalizado -

Emissao de relatérios personalizados -

.2 Como se trata de uma plataforma de gestdo desenvolvida por terceiros, a manutencao da
esma é de responsabilidade da empresa contratada.
Nao sera admitida a subcontratacao do objeto licitatorio.
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4.4 Das necessidades a serem atendidas

4.1.1 Gestdo centralizada e integrada de eventos institucionais;

4.1.2 Organizagdo e divulgacdo de eventos em ambiente digital proprio, como um portal de
eventos;

4.1.3 Padronizacao visual com identidade institucional do CRP-PE;

4.1.4 Autonomia da equipe interna para gestdo de conteudos e eventos;

4.1.5 Suporte técnico continuo;

4.1.6 Capacitacao da equipe de comunicagao e demais pessoas envolvidas nos eventos;
4.1.7 Emissdo de relatérios personalizados para fins gerenciais e institucionais.

5 Requisitos Funcionais da Plataforma
A solugdo tecnoldgica devera contemplar, obrigatoriamente:

5.1 Gestao de Eventos
5.1.2 Numero de eventos condizente a necessidade do CRP-PE durante a vigéncia contratual;

5.1.2 Disponibilizacdo de portal de eventos para organizacdo e divulgacdo, contemplando até
eventos simultaneos, sejam presenciais ou virtuais;

5.1.3 Criagao de paginas personalizadas por evento;

5.1.4 Gestdo de inscrices com formularios de inscricbes personalizados, confirmagdes, envio de e-
mails e listas de presenca;

5.1.5 Controle de participantes e emissdo de certificados de varios tipos de ingressos e
personalizados;

5.2 Submissao de Trabalhos

5.2.1 Mddulo especifico para submissao de trabalhos cientificos, culturais, académicos e correlatos,
com quantidade que atenda as demandas da autarquia;

5.2.2 Possibilidade de configuracdo de regras, prazos e categorias de submissdo, além de
gerenciamento por parte da comissao cientifica organizadora;

5.2.3 Acompanhamento do status das submissdes;
.3 Comunicacao e Identidade Institucional

.3.1 Possibilidade ilimitada de insercao de logomarcas do CRP-02 nos eventos e materiais digitais;

.2 Portal de eventos hospedado em dominio personalizado, vinculado a identidade institucional
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do CRP-PE;

5.3.3 Envio de e-mails transacionais e informativos com remetente em dominio personalizado do
CRP-PE;

5.4 Relatorios e Monitoramento

5.4.1 Emissao de relatérios personalizados, conforme demanda do CRP-PE;
5.4.2 Relatorios de inscri¢des, participacdo, submissdes e engajamento;
5.4.3 Exportagdo de dados em formatos compativeis com ferramentas administrativas;

5.6. Requisitos de Suporte e Atendimento

5.6.1 Atendimentos necessarios por telefone para eleucidacao de duvidas e acompanhamento das
atividades da equipe de comunicacao e equipe envolvida em eventos;

5.6.2 Suporte técnico continuo durante toda a vigéncia contratual;
5.6.3 Disponibilizagdo de canais formais de atendimento (telefone, e-mail ou sistema);

5.7. Requisitos de Treinamento
A contratada devera oferecer:

5.7.1 Treinamento completo para a equipe de comunicagao e equipe envolvida em eventos;
5.7.2 Conteldo voltado a utilizacdo integral da plataforma e boas praticas de gestdo de eventos;

5.7.3 Emissao de certificados de participagao para as pessoas envolvidas nesse treinamento.

5. Da Forma da contratacao

5.1 De acordo com a Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos N° 14.133, de 1° de abril de
2021,

Art. 75. E dispensavel a licitacdo:
Il - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de
outros servi¢os e compras;

Art. 95. O instrumento de contrato é obrigatério, salvo nas seguintes hipdteses, em que a
Administracdo podera substitui-lo por outro instrumento habil, como carta-contrato, nota de
empenho de despesa, autorizacao de compra ou ordem de execucgao de servico: Il - compras com
entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais ndo resultem obriga¢des futuras,
inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente de seu valor.

Sede CRP-02: Rua Treze de Maio, 47, Santo Amaro - Recife/PE - CEP 50100-160
Fone: (81) 2119-7272 | www.crppe.org.br / crppe@crppe.org.br



Conselho Regional de

PSIGOLOGIA

2° Regiao

O DECRETO N° 12.343, editado em 30 de dezembro de 2024, atualiza os valores estabelecidos na
Lei 14.133 de 1° de abril de 2021, definindo como novo valor para aquisi¢do previstas no Artigo 75,
Il

o R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais e
Art. 75, caput, inciso |l

cinquenta e nove centavos)

5.2 A contratagdo sera formalizada através do requerimento de autorizacdo de compras e servigos,
conforme minuta anexada ao Aviso de Dispensa de Licitagdo, devidamente assinada pela
autoridade competente do Conselho Regional de Psicologia 22 Regido.

6. Requisitos da Contratacao

6.1 A empresa contratada devera:
6.1.1 Comprovar experiéncia na prestacdo de servicos de gestdo de eventos por meio de
plataformas tecnoldgicas;

6.1.2 Garantir disponibilidade de solucao estavel, segura e compativel com a legislagdo vigente;

6.1.3 Possuir Capacidade técnica para personalizacdo da plataforma conforme identidade
institucional do CRP-PE;

6.1.4 Equipe técnica qualificada para suporte, implantagéo e treinamento;
6.1.5 Atendimento as normas de seguranca da informacdo e protecdo de dados pessoais;

6.1.6 Capacidade de atendimento continuo e suporte durante toda a vigéncia contratual;
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6.2 - Das obrigac¢oes da contratante:

6.2.1 Proceder ao pagamento devido a contratada, mediante apresentacdo da nota fiscal e
execucao do servico ;

6.2.2 Designar um profissional, se necessario, para na qualidade de fiscal, acompanhar e fiscalizar a
execucgao do objeto da contratacao;

6.2.3 Notificar a empresa, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades constantes da
execucdo do objeto deste ETP, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;
6.2.4 Prestar aos funcionarios da Contratada todas as informacdes e elucidacbes necessarios a

execucao do objeto do contrato;

6.2.5 Proporcionar todas as condigbes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinacdes do Termo de Referéncia;

6.2.6 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cladusulas contratuais e o Termo de Referéncia;

7. Modelo de Execucao do Objeto

7.1 O prazo de execucdo dos servicos serad de 12 (doze) meses, com inicio a partir da data da
assinatura do contrato, na forma que se segue:

7.1.1 Os servicos serao prestados com suporte online, sendo que, havendo necessidade de reunidao
presencial, as mesmas deverdo ocorrer no seguinte endereco: sede do Conselho Regional de
Psicologia — 02, situada na Rua Treze de Maio, 47- Santo Amaro — Recife/PE CEP: 50.100-160, no
horario das 8h as 16h, de segunda-feira a sexta-feira.

7.2. A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
7.2.1 A equipe de Comunicacgao acionara a contratada para obtencdo de treinamento e acesso aos
servicos contratados para a plataforma, os quais deverdo abranger integralmente ao previsto na

clausula 4.1.

7.3 O prazo de execucdo do treinamento inicial sera de até 8 (oito) dias, considerados somente dias
Uteis, apds a assinatura do contrato pelas partes.

7.4 A contratada compromete-se em manter servico de atendimento por telefone para duvidas e
acompanhamento da equipe de comunicagao.

7.5 Até o 5° dia util do més corrente, o fornecedor emitird relatério contendo a relacdo das
tividades realizadas no més anterior.
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7.6 O relatério mensal de atividades podera ser emitido a partir dos dados coletados diretamente
da plataforma de servico contratado e devera ser enviado por correio eletronico para validacao do
setor de Comunicacao.

7.7 O relatério mensal de atividades devera ser enviado para a gestora do contrato, com cépia para
a fiscal do contrato, por meio dos seguintes emails: coordenacao@crppe.org.br e
comunicacao@crppe.org.br, sinalizando-se no corpo do email o més referente a emissdo do
relatorio.

7.8 O relatorio mensal de atividades sera analisado e validado pelo setor de Comunicagao, o qual
informara ao fornecedor sobre eventuais correcdes, ajustes e/ou elucidagdes necessarias.

7.9 Apos a validacao final por parte do setor de Comunicagdo o contratado estara apto a emissao
da respectiva Nota Fiscal.

7.10 Os relatérios sdo documentos comprobatoérios do aceite quanto a prestagdo e qualidade dos
servicos mensais realizados pela contratada

8. Modelo de Gestao do Contrato
8.1. Rotinas de fiscalizagdo contratual
8.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas

avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).
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8.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n° 14.133/2021, art. 115, §5°).

8.1.3. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, caput).

8.1.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §1°).

8.1.3.2. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adog¢do das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §2°).

8.1.4. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do
servico para representa-lo na execugdo do contrato. (Lei n° 14.133/2021, art. 118).

8.1.4.1. A indicagdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade (IN 5, art. 44, §1°)

8.1.5. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes de sua execucao ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art.
119).

8.1.6. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros em razdo da execucao do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizacao ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n°® 14.133/2021, art. 120).

8.1.7. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

8.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o
objeto do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, §1°).

8.1.8. As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrOnica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

.19. O ¢6rgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocdo de
rovidéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).
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8.1.10. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade convocara
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre
outros (IN 5/2017, art. 44, 31°).

8.1.11. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam regularizados no SICAF.

9. Pagamento

9.1. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE mensalmente no prazo de até 30 (trinta)
dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

9.2 A Nota Fiscal ou Fatura deverad ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagédo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacado
mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.2.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucdo Normativa n° 3, de 26
de abril de 2018.

9.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento.

9.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacao da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao
da regularizagdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

9.5. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢ao Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

9.5.1 Nao produziu os resultados acordados;

10.5.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

10.5.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.6. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o "atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificacgdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relacdo aos servicos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das
comprovagdes mencionadas no item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
ara pagamento.
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9.8. Antes do pagamento a CONTRATADA sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condig¢des de habilitacao exigidas no edital.

9.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da contratante.

9.10. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em
licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa
n° 3, de 26 de abril de 2018.

9.11. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

9.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a
ampla defesa.

9.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

9.14. Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo
por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

9.15. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel,
em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da
IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

9.15.1 A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestacao de servigos previstas no §5° - C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, nao
sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢cbes abrangidos por aquele regime,
observando-se as exce¢des nele previstas. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9.16. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do o6rgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

9.18. A CONTRATADA devera arcar com o recolhimento de todos os tributos e contribui¢cdes
federais, estaduais e municipais, devidos em decorréncia do objeto do contrato, inclusive
queles retidos pelo CRP-02 na forma da lei, devendo destacar as reten¢des tributarias devidas
m suas Notas Fiscais, ou entregar documentacao comprobatoria que comprove a nao

cessidade de reten ao do(s)rtnbuto(s
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9.19. Em nenhuma hipotese ocorrera a antecipagdo de pagamento para viabilizar o
cumprimento do objeto contratado.

9.20. Na hipétese de o dia de pagamento coincidir com feriado bancério, este sera realizado no
primeiro dia Util seguinte.

9.21. Estdo inclusos na remuneracao dos servicos contratados todos os insumos e tributos,
inclusive contribuigdes fiscais e parafiscais, previdenciarios e encargos trabalhistas, bem como
quaisquer outras despesas necessarias a execucdo deste contrato, especialmente despesas de
transporte/locacao.

10. Valor estimado

10.1 O custo estimado total da presente contratagdo constarda no processo administrativo,
elaborado com base em orcamento recebido de empresa especializada no servigo descrito no
objeto do presente pleito.

11. San¢oes por inadimplemento

11.1 Penalidades aplicaveis estao previstas na Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos n°
14.133 de 01 de abril de 2021.

Recife, 12 de Janeiro de 2026

Thais Emanuella F. Lopes Araujo
Coordenadora Geral do CRP02
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Apéndice A ao Termo de Referéncia

A titulo de habilitacdo deverao ser exigidos os seguintes DOCUMENTOS:
1. HABILITACAO JURIDICA

a) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no
sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

¢) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério
de seus administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada
como sua sede, conforme Instrucao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

f) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

g) Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, aléem do registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 16 de dezembro 1971.

1.1. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidacao respectiva.

. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
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a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de
1° de maio de 1943;

e) Prova de inscricdao no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital e/ou Municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal/Distrital do domicilio ou
sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

g) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracao da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

2.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n° 123, de 2006,
estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

3. QUALIFICAGCAO TECNICA

1.1. Comprovacao de aptidao para execugdo do objeto de complexidade tecnolégica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

1.1.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:
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1.1.2. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou
da filial da empresa licitante.

1.1.3. O licitante disponibilizard todas as informacdes necessdrias a comprovacgdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracéo, copia do
contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servicos, entre outros documentos.

1.1.4. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a
(nidoneidade da entidade emissora.

1.1.5. A apresentacdo de certidbes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor
de consorcio do qual tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art.
67,88 10 e 11, da Lei n°® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema;

4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certidao negativa de faléncia, recuperagao judicial ou recuperacao extrajudicial expedida
pelo distribuidor da sede da Licitante;

b) No caso de certidao positiva de recuperagdo judicial ou extrajudicial, a Licitante devera
apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de recuperagdo foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n® 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena
de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitacao;

5. DECLARAGOES

e Declaragdo de que a proposta econdémica compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na constituicao federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas;

e Declaragdo de cumprimento ao art. 7°, inciso XXXIll, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil;

e Declaragao de atendimento aos requisitos de habilitacao;

e Declaragdao de conhecimento das condicSes e peculiaridades inerentes a natureza
dos servicos;

e Declaragdo de cumprimento as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da previdéncia social.
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APENDICE B - REGULAMENTO SANCIONATORIO
1. DAS INFRACOES E SANCOES APLICAVEIS
1.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

1.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

1.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

1.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;
1.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

1.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

1.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

1.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;

1.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

1.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

1.1.4. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitacao;

1.1.5. fraudar a licitacao;

1.1.6. comportar-se de modo inidobneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

1.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

1.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

1.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

1.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo
1.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 201.

1.2. Com fulcro na Lei n° 14.13, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
os licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e
iminal:

.1. adverténcia;
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1.2.2. multa;
1.2.3. impedimento de licitar e contratar e

1.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade.

1.3. Na aplicagdo das sangdes serao considerados:

1.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

1.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

1.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

1.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

1.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

1.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicagao oficial.

1.4.1. Para as infragbes previstas nos itens 1.1.1, 1.1.2 e 1.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor
do contrato licitado.

1.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 1.1.4, 1.1.5, 1.1.6, 1.1.7 e 1.1.8, a multa sera de 15% a 30%
do valor do contrato licitado.

1.5. As san¢Oes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

1.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

1.7. A san¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infracdes administrativas relacionadas nos itens 1.1.11.1.2 e 1.1.3, quando ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administracao Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

1.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou

contratar, em decorréncia da pratica das infracbes dispostas nos itens1.1.4, 1.1.5, 1.1.6, 1.1.7 e 1.1.8,

bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 1.1.1, 1.1.2 e 1.1.3 que justifiquem a

imposicao de penalidade mais grave que a sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja
uracao observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.13/2021.

9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou

aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao, descrita
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no item 1.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do érgdo ou entidade promotora
da licitacao;

1.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sang¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdao composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

1.1. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢des de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir
sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

1.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

1.1. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

1.14. A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagao de
reparacao integral dos danos causados.
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECO (EMITIDA EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

PROPOSTA COMERCIAL
DISPENSA ELETRONICA N2 002/2026

VALOR VALOR

DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO UND QTD.
UNIT. TOTAL

Valor global do lote:

DADOS DO FORNECEDOR
Razdo social e CNPJ:
Telefone:

E-mail:

Endereco:

DADOS PARA PAGAMENTO
Banco:

Agéncia:

Conta-Corrente:

VALIDADE DA PROPOSTA:

DECLARACOES

A empresa, por intermédio de seu representante legal abaixo identificado, para todos os efeitos legais e
administrativos, sob as penas da lei, DECLARA:

a. que os valores apresentados englobam todas as despesas com tributos, impostos, contribui¢cGes fiscais,
parafiscais ou taxas, inclusive com servigcos de terceiros, que incidam direta ou indiretamente no valor dos
produtos/servicos cotados que venham a onerar o objeto desta licitagdo.

b. que os prazos serdo os indicados ou os solicitados na forma do Edital de Licitagdo e seus anexos.

c. Que se responsabiliza pelas transa¢des efetuadas em seu nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao CRBio

responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
INSTRUCOES:

a. a proposta de prego corresponde ao valor global da contratagdo, escrito em forma numérica e por extenso.
b. a validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias.

Local e data

Carimbo CNPJ da empresa e assinatura do representante legal
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ANEXO IV - DECLARAGAO DE QUE A PROPOSTA ECONOMICA COMPREENDE A
INTEGRALIDADE DOS CUSTOS PARA ATENDIMENTO DOS DIREITOS TRABALHISTAS
ASSEGURADOS NA CONSTITUICAO FEDERAL, NAS LEIS TRABALHISTAS, NAS NORMAS
INFRALEGAIS, NAS CONVENGCOES COLETIVAS DE TRABALHO E NOS TERMOS DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA VIGENTES NA DATA DE ENTREGA DAS PROPOSTAS.

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o n?
[CNPJ], sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu representante legal,
[NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da Carteira de ldentidade n®
[NUMERACAO, DATA DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas sob o n2 [CPF], [NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO
REPRESENTANTE], residente e domiciliado em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], DECLARA,
para todos os fins legais, que a sua PROPOSTA DE PRECO compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Declara ainda que estd plenamente ciente do teor e da extensdao desta Declaracdo, bem
como detém plenos poderes e informagdes para firma-la.

[LOCAL], [DIA] de [MES] de 2026

[NOME E CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL)

OBS: Este documento devera ser redigido em papel timbrado da empresa.
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ANEXO V — DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO AO ART. 72, INCISO XXXIIl, DA CF

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o n2
[CNPJ], sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu representante legal,
[NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da Carteira de ldentidade n?
[NUMERACAO, DATA DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas sob o n2 [CPF], [NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO
REPRESENTANTE], residente e domiciliado em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], DECLARA,
para todos os fins legais, que, em atendimento ao disposto no art. 68, inciso VI, da Lei
Federal n? 14.133/2021, e no art. 72, inciso XXXIII, da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, ndo utiliza mdo de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

Declara ainda que estd plenamente ciente do teor e da extensdo desta Declaragdo, bem
como detém plenos poderes e informacgdes para firma-la.

[LOCAL], [DIA] de [MES] de 2026

[NOME E CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL)

OBS: Este documento devera ser redigido em papel timbrado da empresa.
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ANEXO VI — DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o n2
[CNPJ], sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu representante legal,
[NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da Carteira de ldentidade n2
[NUMERACAO, DATA DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas sob o n2 [CPF], [NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO
REPRESENTANTE], residente e domiciliado em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], DECLARA,
sob as penalidades da lei, que cumpre plenamente os requisitos de HABILITACAO exigidos no
EDITAL DE DISPENSA ELETRONICA N2 /2026 e seus ANEXOS, estando ciente de todos os
seus termos.

Declara ainda que estd plenamente ciente do teor e da extensdao desta Declaracdo, bem
como detém plenos poderes e informagdes para firma-la.

[LOCAL], [DIA] de [MES] de 2026

[NOME E CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL)

OBS: Este documento devera ser redigido em papel timbrado da empresa.
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ANEXO VIl - DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DAS CONDIGCOES E PECULIARIDADES

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o n2
[CNPJ], sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu representante legal,
[NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da Carteira de Identidade n?
[NUMERACAO, DATA DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas sob o n? [CPF], [NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO
REPRESENTANTE], residente e domiciliado em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], DECLARA,
sob as penalidades da lei, que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades
inerentes a natureza dos servicos, assumindo total responsabilidade por esse fato.

Declara ainda que estd plenamente ciente do teor e da extensdao desta Declaracdo, bem
como detém plenos poderes e informacgdes para firma-la.

[LOCAL], [DIA] de [MES] de 2026

[NOME E CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL)

OBS: Este documento devera ser redigido em papel timbrado da empresa.
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ANEXO VIII - DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO AS EXIGENCIAS DE RESERVA DE CARGOS
PARA PESSOA COM DEFICIENCIA E PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o n?
[CNPJ], sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu representante legal,
[NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da Carteira de ldentidade n2
[NUMERACAO, DATA DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas sob o n?2 [CPF], [NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE], [ESTADO CIVIL DO
REPRESENTANTE], residente e domiciliado em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], DECLARA,
para os devidos fins, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

Declara ainda que estd plenamente ciente do teor e da extensdao desta Declaracdo, bem
como detém plenos poderes e informacgdes para firma-la.

[LOCAL], [DIA] de [MES] de 2026

[NOME E CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL)

OBS: Este documento devera ser redigido em papel timbrado da empresa.
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MODELO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° .../2026

TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA
A PRESTAGCAO DE SERVIGOS QUE CELEBRAM
ENTRE SI O CONSELHO REGIONAL DE
PSICOLOGIA 23, REGIAO E A EMPRESA

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 22. REGIAO, pessoa Juridica de direito pUblico interno,
devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n° 37.115.516/0001-91, sediado na Rua Treze de Maio, 47,
Santo Amaro - Recife - PE, CEP 50.100-160 neste ato representado por sua Presidente,

...................................................... , residente e domiciliado em
.............................................. , doravante denominada CONTRATANTE, e a EMPRESA
......................................................... doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(a) Sr. OU Sra. ..oiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeaanns tendo em vista o que consta no
Processo Administrativo n° .......... /2026 Dispensa Eletronica n° /2026 e em observancia as

disposicoes da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021 e na Lei n° 8.078, de 1990 - Cdédigo de Defesa do
Consumidor, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato mediante as clausulas e condicdes a
seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO.

1.1. O objeto do presente Termo de CONtrato € @ ..c..ceeeeeeeseeecnecencenecenceneenscensensennces para
atendimento das necessidades institucionais do Conselho Regional de Psicologia 22. Regiao.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no preambulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcricao.

1.3.1. Discriminacao do objeto:

2 & |&<
ITEM DESCRICAO MARCAE| ynp | |2z |25
MODELO 21> |£P

UND 1

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRAZOS

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato sera de 12 meses, com inicio na data de
.../.../2026 e encerramento em ..../..../......

2.2. A execucao do servico sera de acordo com o estabelecido no termo de referéncia;
3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO.
.1. O valor do presente Termo de Contrato é RS .............. O )

2 No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
cucao contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
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fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGCAO ORGAMENTARIA.

4.1. As despesas decorrentes do objeto desta contratacao possui previsao na conta:
(indicar dotacao)

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO.

5.1. O pagamento dos pedidos feitos ocorrera no prazo estabelecido no termo de referéncia, APOS a
apresentacao da nota fiscal/fatura e comprovacao de regularidade fiscal da empresa contratada,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133, de 2021.

5.2.1. As Notas Fiscais/Faturas correspondentes deverao ser apresentadas em 02 (duas) vias,
contendo os seguintes dados e documentos anexos:

a) Detalhamento do objeto;

b) Identificacao da unidade;
c) Custo do unitario do objeto;
d) Valor bruto da fatura;

e) Valor liquido da fatura;

5.2.2. O faturamento devera corresponder ao somatorio do valor total de servicos e todos os demais
custos incidentes de servicos, assim como o valor dos seguros, além de todos os demais custos
incidentes dos servicos prestados;

5.2.4. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos a contratada serao atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicacdo do indice IPCA de correcao monetaria.

5.3. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apo6s a comprovacao da regularizacao da
situacao, sem onus ao contratante;

5.5. Constatando-se, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

5.6. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.7. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

.8. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
ecida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao.
. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
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conta corrente indicados pela contratada.
5.10. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

5.11. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos
na fonte, quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

5.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de comprovacao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

6. CLAUSULA SEXTA- REAJUSTE.

6.1. Os precos contratados serdao repactuados para manutencao do equilibrio econdmico-financeiro,
apos o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado, garantindo-se o reequilibrio
econdmico-financeiro.

7. CLAUSULA SETIMA - CONDICOES DE EXECUGAO

7.1. As condicbes de execucao e recebimento do objeto sdao aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO.

8.1. - A Gestao e fiscalizacao dos contratos oriundos desse certame ficara a cargo de servidor
designado no momento da assinatura do contrato, ao qual competira dirimir as duvidas que surgirem
e de tudo dar ciéncia a Administracao, conforme Lei Federal n° 14.133, de 2021.

8.2. A gestao e fiscalizacao do contrato serao exercidas pelos seguintes servidores:

a) (indicar) (Gestao);

b) (indicar) (Fiscalizacao).
8.3. - Cabe ao fiscal do contrato:
a) Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacao do servico;

b) Conhecer plenamente os termos contratuais sob sua fiscalizacdo, principalmente suas clausulas,
assim como as condicdes constantes do TR, com vistas a identificar as obrigacdes in concreto tanto
da contratante quanto da contratada;

c) Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada com a finalidade de definir e estabelecer as
estratégias da execucdao do objeto, bem como tracar metas de controle, fiscalizacdo e
acompanhamento do contrato;

d) Disponibilizar toda a infraestrutura necessaria, assim como definido no contrato e dentro dos
prazos estabelecidos;

e) Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condicdes contratuais assumidas, constantes
as clausulas e demais condices, tais como planilhas, cronogramas etc.;

Comunicar a Administracao a necessidade de alteracdes do quantitativo do objeto ou modificacao
forma de sua execucao, em razao do fato superveniente ou de outro qualquer, que possa

Sede CRP-02: Rua Treze de Maio, 47, Santo Amaro - Recife/PE - CEP 50100-160
Fone: (81) 2119-7272 | www.crppe.org.br / crppe@crppe.org.br



Conselho Regional de

PSIGOLOGIA

2° Regiao

comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

g) Recusar produto irregular, nao aceitando material diverso daquele que se encontra especificado no
edital da licitacao e respectivo contrato, assim como observar, para a correta execucao, a hipétese
de outro produto oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado e aceito pela
Administracao;

h) Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela contratada;

i) Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apos os contatos prévios com a contratada.

j) Verificar os precos cobrados pelos estabelecimentos, direcionando as aquisicbes visando maior
economicidade.

k) Aferir a qualidade dos produtos entregues pela contratada a fim de proporcionar a liberacao dos
pagamentos.

l) realizar pesquisa de precos periodicamente, buscando a escolha dos menores precos praticados, em
todas as cidades que sao utilizadas pelos veiculos do municipio.

8.4. - Cabe ao gestor do contrato:
a) Consolidar as avaliacoes recebidas e encaminhar as consolidacoes e os relatorios a Contratada;
b) Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

c) Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacdo das penalidades cabiveis,
garantindo a defesa prévia a contratada;

d) Emitir avaliacao da qualidade do produto;
e) Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
f) Analisar relatorios e documentos enviados pelo fiscal do contrato;

g) Propor aplicacdo de sancdes administrativas pelo descumprimento das clausulas contratuais
apontadas pelo fiscal do contrato;

h) Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela contratada, mediante a observancia das
exigéncias contratuais e legais;

i) Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato nao seja
ultrapassado;

j) Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas contratuais;

k) Aferir a adequacao dos precos cobrados pelas empresas credenciadas, obedecendo os critérios
definidos no contrato, verificando os precos com aqueles praticados no mercado;

) Elaborar os ajustes contratuais, que sejam aditivos, repactuacao de precos ou renovacao dos
contratos, quando necessarios;

) Acompanhamento dos credenciamentos dos fornecedores realizados pelo contratado;
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9. CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA.
9.1. Constituem obrigacées do CONTRATANTE:

a) Assinar os contratos, através de sua ordenadora de despesas;

b) Providenciar a publicacao dos extratos segundo definido na legislacao;

c) Manter o controle do saldo disponiveis para execucao do objeto;

d) Verificar, periodicamente, a vantajosidade dos itens do objeto da contratacao;
e) Aplicar, a qualquer momento, as penalidades previstas;

f) Acompanhar e fiscalizar os contratos oriundos do certame;

g) Realizar pesquisa de mercado para identificacdo do valor maximo da licitacdo e consolidar os
dados das pesquisas de mercado realizadas pelos 6rgaos e entidades participantes;

h) Gerenciar os contratos, providenciando a indicacdo, sempre que solicitado, dos fornecedores
registrados para atendimento as necessidades do 6rgao ou entidade requerente;

i) Conduzir eventuais renegociacoes dos precos;

j) Aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditorio, as penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado ou por qualquer descumprimento das obrigacdes contratuais;

l) Efetivar a CONTRATADA, o pagamento pelos produtos recebidos e avaliados, apos o atesto, pelo
setor responsavel, da nota fiscal eletronica do Conselho Regional de Psicologia 2°. Regiao;

m) Permitir acesso da CONTRATADA nas dependéncias do CONTRATANTE para execucao dos servicos;
n) atender e cumprir as obrigacoes especificas previstas no termo de referéncia.
9.2. - Constituem obrigacées do CONTRATADO:

a) Comprometer-se a fornecer o objeto da contratacao pelo preco proposto no prazo e condicdes
estabelecidas no termo de referéncia;

b) Atender prontamente as requisicdes ao Orgdo Gerenciador ou eventuais Contratantes na execucao
do objeto, na quantidade e especificacdes exigidas no prazo estabelecido na ordem de servico ou no
contrato;

c) Indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados ao ORGAO GESTOR ou eventuais Contratantes, por
acao ou omissao na prestacao dos servicos;

e) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do certame;
f) Selecionar e preparar os funcionarios responsaveis pela prestacao do objeto;

g) Sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizacao por parte da Administracdo, prestando todos os
esclarecimentos solicitados;

) Prestar as informacdes solicitadas pelo ORGAO GESTOR e eventuais Contratantes;

Informar previamente toda e qualquer alteracao nas condicoes da prestacao do objeto que atinja
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direta ou indiretamente aos eventuais Contratantes e ao ORGAO GESTOR;
j) Facilitar a fiscalizacdo da Administracao, quando da execucao do servico;

k) Comunicar imediatamente aos eventuais Contratantes e ao ORGAO GESTOR sobre qualquer defeito
apresentado;

l) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execucao do presente objeto, conforme exigéncia legal;

m) Manter, durante toda a vigéncia da contratacdo e de eventuais contratacdes decorrentes, em
compatibilidade com as obrigacées assumidas, as condicdes de habilitacao e qualificacao exigidas
para participacao na licitacao;

n) Reembolsar todos os estabelecimentos que fizerem parte da rede credenciada, inexistindo
qualquer relacao financeira entre estes prestadores (postos de abastecimento) e a CONTRATANTE;

0) Garantir que os precos cobrados na rede credenciada para pagamento através do sistema
informatizado, tenham como limite o preco a vista, ou aquele preco que por ocasidao de campanhas
promocionais de vendas e servicos, estejam sendo praticados pela rede credenciada;

p) Apresentar Nota Fiscal Eletronica/Fatura para o Conselho Regional de Psicologia 2°. Regido e/ou
demais orgaos, discriminando em separado os produtos, servicos, precos e eventuais taxas aplicaveis;

q) Manter todas as condicdes estabelecidas neste instrumento,

r) Levar, imediatamente, ao conhecimento do CONTRATANTE qualquer irregularidade constatada
durante a execucao dos servicos;

s) Atualizar, mensalmente, a listagem de estabelecimentos credenciados ou excluidos, encaminhando
correspondéncia dirigida a diretoria da CONTRATANTE;

t) Guardar sigilo sobre as informacdées do CONTRATANTE constante do seu banco de dados, devendo
manté-las arquivadas e disponiveis apos a extincao do contrato, por no minimo, 05 (cinco) anos.

u) Coibir comportamentos homofdbicos, transfobicos, racistas, misoginos por parte de seus
funcionarios nas dependéncias do CRP-02;

v) atender e cumprir as obrigacdes especificas previstas no termo de referéncia.
10. CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES
10.1. Comete infracao administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

10.1.1. deixar de entregar a documentacdao exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

10.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao mantiver a
proposta em especial quando:

10.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociacao;
10.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
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10.1.2.4. deixar de apresentar amostra;
10.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacoes do edital;

10.1.3. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

10.1.4. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a licitacao;

10.1.5. fraudar a licitacao;

10.1.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

10.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

10.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

10.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao

10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.® 12.846, de 2010.

10.2. Com fulcro na Lei n° 14.113, de 2021, a Administracao poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal:

10.2.1. adverténcia;

10.2.2. multa;

10.2.3. impedimento de licitar e contratar e

10.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade.

10.3. Na aplicacao das sancoes serao considerados:

10.3.1. a natureza e a gravidade da infracao cometida;

10.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

10.3.5. a implantacdao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
rientacdes dos 6rgdos de controle.
.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
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licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.

10.4.1. Para as infracoes previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do
valor do contrato licitado.

10.4.2. Para as infracbes previstas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato licitado.

10.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

10.6. Na aplicacao da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

10.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infracdes administrativas relacionadas nos itens 10.1.110.1.2 e 10.1.3, quando nao se justificar
a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administracao Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracoes dispostas nos itens10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7
e 10.1.8, bem como pelas infracées administrativas previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3 que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancao de impedimento de licitar e
contratar, cuja duracao observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.113/2021.

10.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao, descrita
no item 10.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacdao assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora
da licitacao;

10.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as sancoes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao de
processo de responsabilizacao a ser conduzido por comissao composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.10. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacao das sancoes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua
decisdao no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

10.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracao da aplicacao da sancao de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

10.10. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.14. A aplicacao das sancbes previstas neste edital nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo
e reparacao integral dos danos causados.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINGAO
11.1. O PRESENTE TERMO DE CONTRATO PODERA SER RESCINDIDO:

11.1.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

11.1.2. Se as obrigacdes ndao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusao do objeto, caso em que devera a Administracao providenciar a readequacao do cronograma
fixado para o contrato.

11.1.3. Quando a nao conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

11.1.4. ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancoes administrativas; e

11.1.5. podera a Administracdo optar pela extincao do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

11.1.6. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

11.1.7. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.1.8. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
extincao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.1.9. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracao subjetiva.

11.1.10. O termo de extincao, sempre que possivel, sera precedido:

11.1.11. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.1.12. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.1.13. Indenizacdes e multas.

11.1.14. A extincdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacao por meio de termo indenizatorio
(art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.1.15. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou
entidade contratante ou com agente puUblico que tenha desempenhado funcao na licitacao ou atue na
fiscalizacao ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES.

12.1. E VEDADO A CONTRATADA:

) Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;

Interromper a execucao contratual sob alegacao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE,
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salvo nos casos previstos em lei.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERAGOES.

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

13.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.3. As alteracoes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).

13.4. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS.

14.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposicoes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicoes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos
contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO.

15.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacoes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei
n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

17 CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO.

16.1. E eleito o Foro da Comarca de RECIFE/PE para dirimir os litigios que decorrerem da execucéo
deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos pela conciliacao, conforme art. 92, §1° da
Lei n° 14.133/21.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias

de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

RECIFE/PE, ... de ............. de 2026.

) PRESIDENTE
RESPONSAVEL LEGAL DA CONTRATANTE

RAZAO SOCIAL
REPRESENTANTE
CONTRATADO
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TESTEMUNHAS:
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