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PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI
INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS - VIDA + GURUPI

EDITAL DE CREDENCIAMENTO CR/2026.012-GPI-VIDA+GURUPI
PROTOCOLO ELETRONICO N° 2026070705005
MODALIDADE: Credenciamento
TIPO/APURACAO: N&o se aplica
METODO: Contratacdo com Sele¢&o a Critério de Terceiros
OBJETO: Credenciamento de pessoas juridicas interessadas em integrar a rede de

prestadores de servicos na area de saude, para atendimento aos beneficiarios do VIDA +
GURUPI, conforme condicfes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

ORGAO REQUISITANTE: Instituto de Assisténcia dos Servidores Publicos — VIDA + GURUPI.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, especialmente os arts.
74, inciso 1V, 78, inciso |, e 79, inciso Il; Lei Municipal n°® 2.656, de 04 de agosto de 2023, e
suas alteracdes; Decreto Municipal n°® 719, de 24 de junho de 2026; e demais normas legais e
regulamentares aplicaveis.

FORMA DE APRESENTACAO: Os requerimentos de credenciamento e os documentos de
habilitacdo serdo recebidos por meio eletrénico, mediante encaminhamento ao endereco de e-
mail institucional indicado neste Edital.

E-MAIL PARA RECEBIMENTO: administrativo.ipasgu@gurupi.to.gov.br

VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CREDENCIAMENTO: R$ 13.956.000,00 (treze milhdes,
novecentos e cinquenta e seis mil reais).

DATA DE INICIO DO RECEBIMENTO DOS REQUERIMENTOS DE CREDENCIAMENTO E
DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO: AS 09:00 DO DIA 09/11/2026 AS 23:59 DO DIA
09/11/2031

VIGENCIA DO EDITAL: O presente Edital tera vigéncia pelo prazo de 5 anos , permanecendo
aberto de forma continua para o recebimento de requerimentos de credenciamento e
documentos de habilitacdo, com publicacdo de suas atualizacdes retificacoes , sem prejuizo
das demais publicacdes exigidas pela legislagédo aplicavel.

INICIO DA VIGENCIA: A vigéncia do presente Edital tera inicio a partir de sua publica¢éo no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP.

TERMOS DE CREDENCIAMENTO: Os Termos de Credenciamento decorrentes deste
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procedimento terdo prazo de validade de 5 anos , permanecendo vigentes enquanto forem
mantidas as condi¢bes de habilitacdo e as demais condigOes estabelecidas neste Edital, na
regulamentacao aplicavel e no respectivo instrumento.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto o0 CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS,
INTERESSADAS EM INTEGRAR A REDE DE PRESTADORES DE SERVICOS NA AREA DE
SAUDE, PARA FINS DE ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO VIDA+ GURUPI, observadas
as condicdes, exigéncias e critérios estabelecidos neste Edital, em seus anexos e na
regulamentacao aplicavel.

1.2. O credenciamento compreendera a habilitacdo de pessoas juridicas que atendam aos
requisitos estabelecidos neste Edital e que estejam aptas a prestar os servigcos de saude
constantes da relacdo de procedimentos, servigos e respectivos valores estabelecidos pelo
VIDA + Gurupi, observados os critérios, condicdes e demais parametros definidos pelo Instituto
e nos instrumentos que integram o procedimento.

1.3. O credenciamento sera realizado de forma aberta e continua durante a vigéncia deste
Edital, permitindo-se o ingresso de novos interessados que preencham os requisitos de
habilitacdo estabelecidos, nos termos da legislacdo e regulamentacédo aplicaveis.

1.4. A habilitacdo e o consequente credenciamento ndo asseguram a pessoa juridica o direito a
realizacdo de quantidade minima de servicos ou procedimentos, nem a percepcao de receita
ou faturamento minimo, ficando a efetiva prestacdo dos servicos condicionada a demanda dos
beneficiarios, a escolha do prestador, as autorizacbes aplicaveis, a disponibilidade
orcamentéria e financeira do VIDA + Gurupi e as demais condi¢des estabelecidas neste Edital,
no Termo de Referéncia, no Termo de Credenciamento e na regulamentacao aplicavel.

1.5. A prestacdo dos servigcos pelos credenciados devera observar integralmente as normas
técnicas, sanitérias, profissionais e administrativas aplicaveis, bem como as condi¢cbes
estabelecidas no Termo de Referéncia, no instrumento de credenciamento e demais
documentos que integram este procedimento.

1.6. Integram o objeto do presente credenciamento 0s servicos e procedimentos constantes do
Anexo V — Tabela de Procedimentos, Servi¢cos e Valores do VIDA + Gurupi, correspondente a
tabela vigente na data da publicacdo deste Edital, observados os critérios e valores nela
estabelecidos e os demais atos normativos aplicaveis.

1.6.1. Os valores e demais condi¢cbes constantes da tabela poderao ser atualizadas, revisadas
ou substituidas mediante ato formal do VIDA + Gurupi, observada a legislagdo aplicavel e
assegurada a adequada publicidade do ato e de sua aplicacéo.

1.7. O presente procedimento observara, no que couber, as disposicOes da Lei Federal n°
14.133/2021, especialmente as relativas ao credenciamento, bem como o Decreto Municipal n°
719/2026 e os demais atos normativos e regulamentos proprios do VIDA+ Gurupi aplicaveis a
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matéria.

1.8. Para fins de planejamento e organizacao da rede de prestadores, a estimativa da despesa
decorrente do presente credenciamento, para o exercicio financeiro de 2026, corresponde ao
montante de R$ 13.956.000,00 (treze milhdes, novecentos e cinquenta e seis mil reais),
conforme previsado orcamentaria constante do Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD do
VIDA + Gurupi.

ltem Descricao do Iltem UM Quantidade \Valor total

1 CREDENCIAMEN [SV 1,0000 R$ 13.956.000,00
TO DE PESSOAS
JURIDICAS,
INTERESSADAS
EM INTEGRAR A
REDE DE
PRESTADORES
DE SERVICOS NA
AREA DE SAUDE,
PARA FINS DE
ATENDIMENTO
AOS USUARIOS
DO VIDA+
GURUPI

TOTAL R$ 13.956.000,00

1.9. O valor de R$ 13.956.000,00 (treze milhdes, novecentos e cinquenta e seis mil reais)
constitui estimativa da despesa para o exercicio financeiro de 2026, destinada ao
planejamento administrativo, orcamentéario e financeiro do Instituto, ndo representando limite
global de despesa para toda a vigéncia do Chamamento Publico, nem implicando obrigacao de
execucdao integral, garantia de demanda minima, contratacdo minima ou faturamento minimo
aos credenciados.

1.10. A remuneracao dos prestadores credenciados estara condicionada a efetiva prestacéo
dos servigos, previamente autorizados, devidamente comprovados, conferidos e atestados pelo
VIDA + Gurupi, observados os valores unitarios estabelecidos na Tabela de Procedimentos,
Servicos e Valores vigente e as demais condicfes previstas neste Edital, no Termo de
Credenciamento e nas normas internas aplicaveis.

1.11. As despesas decorrentes da execucdo do credenciamento em cada exercicio financeiro
ficardo condicionadas a respectiva disponibilidade orgcamentaria e financeira e serdo realizadas
de acordo com a demanda dos beneficiarios, a escolha do prestador, as autorizacdes
aplicaveis e os servigos efetivamente prestados, observados os valores vigentes e os créditos
orcamentarios correspondentes ao respectivo exercicio.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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2.1. O presente procedimento de credenciamento sera conduzido pela Comissao Especial de
Credenciamento — COMEC, instituida pela PORTARIA N°. 054/2026, DE 19 DE OUTUBRO DE
2026 ou por ato que venha a substitui-la, no &mbito do Instituto de Assisténcia dos Servidores
Publicos — VIDA+ GURUPI.

2.1.1. Compete a Comissao Especial de Credenciamento — COMEC, no &mbito de suas
atribuicoes:

a) receber, registrar e analisar os requerimentos de credenciamento e os documentos
apresentados pelos interessados;

b) verificar o atendimento as condi¢cbes e aos requisitos estabelecidos neste Edital e em seus
anexos;

c) solicitar, quando necesséario e nos limites estabelecidos na legislacdo, esclarecimentos,
diligéncias e complementac¢des documentais;

d) decidir quanto a habilitacdo ou inabilitacdo dos interessados, observadas as condi¢des
estabelecidas neste Edital,

e) elaborar atas, relatorios, registros e demais documentos necessarios a instrucdo do
procedimento;

f) analisar os recursos administrativos interpostos em face de suas decisdes, podendo
reconsidera-las ou encaminha-los a autoridade competente, conforme o caso;

g) manter atualizada a relagcéo dos prestadores credenciados;
h) encaminhar os autos a autoridade competente para homologacdo e adogdo das
providéncias necessarias a formaliza¢do do credenciamento; e

i) comunicar a autoridade competente as irregularidades ou inconsisténcias identificadas no
decorrer do procedimento.

2.1.2. A atuacdo da Comissao Especial de Credenciamento — COMEC restringe-se ao
processamento e a instrucdo do procedimento de credenciamento, ndo se confundindo com as
atribuicdes de gestdo, acompanhamento e fiscalizacdo da execucéo dos servigos.

2.1.3. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo dos servigos serdo realizados por
servidores formalmente designados pelo VIDA+ GURUPI, conforme suas respectivas
atribuicoes.

2.1.4. A aplicagdo de sangBes administrativas sera realizada pela autoridade competente,
mediante o procedimento administrativo cabivel, conduzido pela Comissédo de Apuracdo em
Responsabilidade em Licitacdo — CARL, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

4/35



¢ GURUPI/TO
Prefeitura Municipal

2.2. O presente Edital e seus anexos serao disponibilizados em meio eletrénico, assegurando-
se amplo acesso aos interessados, transparéncia e publicidade do procedimento, mediante
divulgacdo nos canais oficiais de comunicacdo do VIDA + GURUPI, no Portal Nacional de
Contratacfes Publicas — PNCP, Diério Oficial do Municipio de Gurupi — DOMG e nos demais
meios de divulgacao exigidos pela legislacéo aplicavel.

2.2.1. O acesso ao Edital e aos seus anexos serd gratuito, permanecendo os documentos
disponiveis para consulta durante todo o periodo de vigéncia do procedimento de
credenciamento.

2.2.2. O Edital permanecera aberto continuamente para o recebimento de novos requerimentos
de credenciamento, observadas as condi¢cfes e 0s requisitos estabelecidos neste instrumento.

2.2.3. Eventuais alteracoes, retificacdes, avisos, comunicacdes e demais atos relacionados ao
presente procedimento serdo divulgados pelos mesmos meios oficiais utilizados para a
publicidade do Edital, sempre que exigido pela legislagéo aplicavel.

2.2.4. E de responsabilidade dos interessados acompanhar as publicacdes e comunicacdes
oficiais relativas ao presente procedimento, bem como manter atualizados os dados de contato
informados no requerimento de credenciamento.

2.3. Os requerimentos de credenciamento e os documentos de habilitacdo serdo apresentados
pelos interessados por meio eletrénico, mediante encaminhamento ao endereco de e-mail
institucional indicado neste Edital, observadas as condi¢cdes, orientagbes e documentos
exigidos neste instrumento.

2.3.1. O recebimento da documentacdo por meio eletrénico ndo dispensa a autuacao e a
regular instrucéo do respectivo processo administrativo correspondente, que sera formalizado e
tramitado no sistema eletronico, no ambito do VIDA+ GURUPI.

2.4. E de inteira responsabilidade do interessado conhecer e analisar integralmente este Edital,
seus anexos e demais documentos que o integram, ndo sendo admitida alegacédo de
desconhecimento das condi¢cdes estabelecidas apdés a apresentacdo do requerimento de
credenciamento.

2.5. As comunicagdes e os atos administrativos relacionados ao procedimento observaréo os
meios oficiais estabelecidos neste Edital, sendo validos os atos praticados e as comunicacdes
realizadas pelos canais institucionais oficialmente indicados.

2.6. O interessado devera manter atualizados seus dados cadastrais e os meios de contato
informados no requerimento de credenciamento, especialmente o endereco eletrénico utilizado
para as comunicacdes relacionadas ao procedimento.

2.7. A apresentacdo do requerimento de credenciamento implica ciéncia e aceitagdo das
condicdes estabelecidas neste Edital, em seus anexos e nas normas aplicaveis, sem prejuizo
do cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares.
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3. DO PROCEDIMENTO E DA APRESENTACAO DO REQUERIMENTO DE
CREDENCIAMENTO

3.1. O credenciamento permanecera permanentemente aberto durante a vigéncia deste Edital,
permitindo o cadastramento continuo de novos interessados, desde que atendidos
integralmente os requisitos de habilitacdo e demais condi¢des estabelecidas neste instrumento
e em seus anexos, nos termos do Decreto Municipal n® 0719/2026.

3.2. Poderao requerer o credenciamento as pessoas juridicas cujo objeto social seja compativel
com 0s servicos previstos neste Edital e que atendam as condi¢des de participacao, habilitacédo
e execucao estabelecidas pela Administracao.

3.3. O requerimento de credenciamento e a documentacédo exigida deveréo ser encaminhados
por meio eletrénico, na forma estabelecida no presente Edital, para o endereco de e-mail
institucional indicado no predmbulo, observadas as orientacdes e modelos constantes dos
anexos.

3.4. O requerimento devera ser acompanhado de toda a documentagdo exigida para a
habilitacdo, devidamente legivel, valida e apta a comprovacdo das condi¢cdes exigidas neste
Edital.

3.5. A documentacdo apresentada serd recebida e analisada pela Comissdo Especial de
Credenciamento — COMEC, observados os requisitos estabelecidos neste Edital, no Termo de
Referéncia, no Decreto Municipal n® 0719/2026 e nas demais normas aplicaveis.

3.6. A Comisséao de Credenciamento realizara a analise da documentac&o no prazo maximo de
7 (sete) dias uteis, contado do recebimento da documentacdo, podendo esse prazo ser
prorrogado, mediante justificativa, por igual periodo, uma Unica vez.

3.7. O prazo previsto no item anterior podera ser suspenso quando houver necessidade de
diligéncia, esclarecimento, retificagdo ou complementacdo documental pelo interessado,
retomando-se sua contagem apés o atendimento da providéncia solicitada, observado o
disposto neste Edital e no Decreto Municipal n® 0719/2026.

3.8. A Comissdo de Credenciamento podera solicitar esclarecimentos, retificagcbes ou
complementacdes da documentacdo apresentada, sempre que necessarios a adequada
afericdo do cumprimento das exigéncias estabelecidas neste Edital.

3.9. Apds a apresentacdo dos documentos de habilitacdo, fica vedada a substituicdo ou
apresentacdo de novos documentos, ressalvadas as hipéteses de diligéncia previstas no
Decreto Municipal n°® 0719/2026, especialmente para:

| — complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados, quando
necessdria para apurar fatos existentes a época do requerimento de credenciamento;

Il — correcdo de erro material ou falha formal que n&o altere a substancia do documento; e
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[l — atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds o recebimento da
documentagéo.

3.10. A Comisséo poderé realizar consultas e verificagcbes em sitios eletronicos oficiais dos
orgaos e entidades emissores de certiddes, utilizando as informacfes obtidas como meio de
prova para fins de habilitacdo, bem como sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia
ou a validade juridica dos documentos apresentados.

3.11. O interessado devera atender as diligéncias, solicitacdes de esclarecimento, retificacdo
ou complementacao formuladas pela Comissao de Credenciamento dentro do prazo que |he for
expressamente assinalado na respectiva comunicacdo, observado o disposto no Decreto
Municipal n°® 0719/2026 e neste Edital.

3.12. O nédo atendimento a diligéncia ou a solicitacdo de complementacdo no prazo
estabelecido poderd ensejar a inabilitagdo do interessado, quando a providéncia for
indispensavel a comprovacéo do atendimento aos requisitos de habilitacéo.

3.13. Atendidos os requisitos estabelecidos neste Edital, o interessado sera considerado
habilitado e credenciado pelo Instituto.

3.14. O credenciado devera manter, durante todo o periodo em que permanecer credenciado,
as condicdes exigidas para sua habilitacdo, devendo comunicar ao VIDA+ GURUPI qualquer
fato superveniente que possa alterar sua situagcéo de habilitacéo.

3.15. A habilitagéo e o credenciamento ndo conferem ao interessado direito a execucédo de
guantidade minima de servicos ou a percepcao de faturamento minimo, ficando a prestacao
dos servicos condicionada & demanda dos beneficiérios, a escolha do prestador dentre aqueles
regularmente credenciados, as autorizacdes aplicaveis e as demais condicdes estabelecidas
pelo VIDA + GURUPI.

3.16. O processamento do requerimento de credenciamento observara, no que couber, as
seguintes etapas:

| — recebimento e autuagéo do requerimento e da documentacao apresentada;

Il — analise da documentacdo pela Comissdo Especial de Credenciamento — COMEC, com
lavratura de ata ou relatério circunstanciado, indicando:

a) Cumprimento dos requisitos;

b) Necessidade de realizacdo de diligéncias para melhor andlise da documentacdo
apresentada;

c) Habilitacdo ou inabilitacdo do interessado, com a respectiva motivacao;

lll — abertura da fase recursal, quando cabivel;
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IV — analise e julgamento dos recursos, quando apresentados;

V — encaminhamento do processo administrativo correspondente a Controladoria Geral e a
Procuradoria Juridica nos termos da legislacao aplicavel e do fluxo administrativo interno;

VI — convocagéo do interessado habilitado para assinatura do Termo de Credenciamento;

VIl — formalizacdo do Termo de Credenciamento;

VIl - divulgacéo dos atos decorrentes do procedimento e atualizacdo da relacdo de pessoas
juridicas credenciadas pelo VIDA + GURUPI, mediante publicacdo no Diario Oficial do

Municipio de Gurupi — DOMG e no Portal da Transparéncia,

IX — encaminhamento a CACP para adocdo das providéncias necessarias a publicacdo dos
atos no Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP e SICAP-LCO.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderao participar deste procedimento de credenciamento as pessoas juridicas que
exercam atividade compativel com o objeto deste Edital e que atendam integralmente as
condi¢cbes de participacao, habilitacdo e execucao estabelecidas neste instrumento, no Termo
de Referéncia, nos anexos e na legislacao aplicavel.

4.2. A participacdo no procedimento implica a aceitacéo integral e irrestrita das condicfes
estabelecidas neste Edital e em seus anexos, inclusive quanto aos valores, tabelas, condi¢cdes
de execucao e demais regras aplicaveis ao credenciamento.

4.3. E vedada a participagéo de pessoa juridica que:

| — esteja impedida de licitar ou contratar com a Administragdo Publica;

Il — tenha sido declarada iniddnea para licitar ou contratar com a Administracédo Publica;

lll — esteja enquadrada em qualquer das hipdteses impeditivas previstas no art. 14 da Lei
Federal n® 14.133/2021;

IV — mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civii com dirigente do 6rgdo ou entidade credenciante ou com agente publico que
desempenhe fungéo no processo de contratacdo ou atue na fiscalizacao ou gestédo do contrato,
ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, nos termos do Decreto Municipal n® 0719/2026;

V — esteja em situacdo incompativel com as condi¢gfes de participacdo previstas neste Edital ou
na legislacao aplicavel.

4.4. A verificacdo das condicbes de participacdo poderd ser realizada pela Comissédo de
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Credenciamento mediante consulta aos cadastros oficiais de sancdes e impedimentos,
inclusive:

| — Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS;
Il — Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP;

[l — Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ;

IV — Relacéo de Licitantes Iniddbneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU; e

V — Central de Apuracdo de Responsabilidade em Licitacdo — CARL, no &mbito do Municipio de
Gurupi.

4.5. As consultas de que trata o item anterior serdo realizadas em nome da pessoa juridica
interessada, podendo ser utilizada a Consulta Consolidada de Pessoa Juridica disponibilizada
pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU ou sistema oficial equivalente.

4.6. A constatacdo de impedimento ou de qualquer outra condicdo que inviabilize a
participacdo da pessoa juridica resultara no indeferimento do requerimento de credenciamento,
mediante decisdo fundamentada, observado o direito ao contraditério e a ampla defesa,
guando cabiveis.

4.7. A pessoa juridica interessada devera declarar, no requerimento de credenciamento ou em
documento proprio integrante da documentacdo de habilitagdo, que atende as condi¢cbes de
participagdo previstas neste Edital e que n&o se encontra em nenhuma das situacdes
impeditivas estabelecidas pela legislacdo aplicavel.

4.8. A participacdo no procedimento ndo gera direito subjetivo ao credenciamento ou a
contratacdo quando nao atendidos os requisitos estabelecidos neste Edital, sem prejuizo da
possibilidade de novo requerimento, enquanto o Edital permanecer aberto, caso cessada a
condicao que tenha impedido a participagao.

5. DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO AO EDITAL

5.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou solicitar
esclarecimentos sobre seus termos, observado o disposto no art. 164 da Lei Federal n°
14.133/2021 e no art. 19 do Decreto Municipal n° 0719/2026.

5.2. Os pedidos de esclarecimentos e as impugnacdes deverdo ser encaminhados a Comissao
Especial de Credenciamento — COMEC, exclusivamente por meio do endereco eletrbnico
indicado no preambulo deste Edital, durante a vigéncia do instrumento convocatorio.

5.3. Os pedidos de esclarecimentos e as impugnac¢des deverao ser apresentados por escrito,
de forma objetiva e fundamentada, contendo, no minimo:
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| — identificacdo do requerente;

Il — indicac&o do Edital e, quando pertinente, do item ou disposi¢céo objeto do questionamento
ou da impugnacao;

[ll — exposigéo clara dos fatos e dos fundamentos do pedido; e

IV — documentos que, eventualmente, sejam necessarios a comprovacao das alegacdes
apresentadas.

5.4. Compete a Comissdo Especial de Credenciamento — COMEC receber e analisar os
pedidos de esclarecimentos e as impugnacdes apresentados, promovendo, quando
necessario, a instru¢cao do processo administrativo correspondente e o encaminhamento para
decisdo da autoridade competente, observado o disposto no Decreto Municipal n° 0719/2026.

5.5. A Comissdo Especial de Credenciamento — COMEC respondera aos pedidos de
esclarecimentos e as impugnacfes no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contado do seu
recebimento, podendo solicitar manifestacdo do setor técnico competente ou da Assessoria
Juridica, conforme a natureza da matéria.

5.6. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnacdes serao divulgadas pelos
mesmos meios oficiais utilizados para a divulgacao deste Edital, sem prejuizo de comunicagéo
ao requerente pelo endereco eletrénico utilizado para o encaminhamento da solicitacéo.

5.7. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnacdes, quando acolhidas e
divulgadas na forma deste Edital, integrardo as disposicfes deste instrumento para todos os
efeitos.

5.8. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo constitui medida excepcional e
dependera de decisdo motivada nos autos do processo de credenciamento.

5.9. Na hipotese de acolhimento de impugnacdo ou de esclarecimento que resulte em
alteracdo do instrumento convocatério, sera realizada a correspondente retificacdo e nova
divulgacdo, salvo quando a alteracdo ndo comprometer as condicbes de participagéo,
observado o disposto no Decreto Municipal n® 0719/2026.

5.10. Os pedidos de esclarecimentos e as impugnacdes néo terdo efeito de recurso, observado
o disposto na legislacéo aplicavel e neste Edital.

6. DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO
6.1. Para fins de habilitagdo e credenciamento, a pessoa juridica interessada devera apresentar
a documentacao relacionada a habilitacdo juridica, regularidade fiscal, social e trabalhista,

qualificacdo técnica e os documentos complementares e declara¢des previstos neste Edital.

6.2. DA HABILITACAO JURIDICA
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6.2.1. A habilitacao juridica devera limitar-se a comprovacao da existéncia juridica da pessoa
juridica e, quando cabivel, da autorizagdo para o exercicio da atividade objeto do
credenciamento, mediante a apresentacdo dos documentos:

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado no 6rgao
competente, acompanhado de suas altera¢cdes, quando houver;

b) documento de eleicdo ou designacao dos administradores, quando aplicavel,

c) comprovante de inscricdo e situagdo cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ;

d) documento de identificacdo do representante legal;

e) procuracdo ou documento equivalente que comprove os poderes de representacao, quando
a pessoa que assinar os documentos ndo constar como representante legal no ato constitutivo;

6.2.2. Sera admitida a participacéo de cooperativas de trabalho na area da saude, desde que:
a) sejam observados os principipios do cooperativismo e legislagcéo pertinetes;

b) os servicos ndo demande relacdo de subordinacdo entre cooperativa e cooperados, nem
entre a Administracao e os cooperados;

c) as cooperativas serdo credenciadas desde que 0s objetivos sociais, estatutos e registros
sejam compativeis com o objeto.

6.3.3. E vedado o credencimaneto para mera intermediacdo de m&o de obra subordinada,
inclusive por meio de associagdes ou outras organizacdes privadas.

6.3. DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

6.3.1. Para comprovagéao da regularidade fiscal, social e trabalhista, deverdo ser apresentados:

a) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Uniéo;

c) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de débitos estaduais;

d) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de débitos municipais do domicilio ou
da sede da pessoa juridica;

e) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, ou Certiddo Positiva com Efeitos de
Negativa.
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6.3.2. As condicdes de regularidade exigidas deverdo ser mantidas durante a vigéncia do
credenciamento, sujeitando-se as credenciadas as verificacdes periodicas realizadas pelo
Instituto.

6.3.3. A comprovacgao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas de
pequeno porte observara o disposto na Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

6.4 DA QUALIFICACAO TECNICA

6.4.1. A qualificacdo técnica serd comprovada mediante apresentacdo dos documentos
compativeis com a natureza dos servi¢cos e da especialidade para os quais a pessoa juridica
pretende se credenciar.

6.4.2. Conforme o servico pretendido e quando exigivel pela legislacao especifica, deverao ser
apresentados:

a) registro ou inscricdo dos profissionais responsaveis pela execucdo dos servicos nos
respectivos conselhos profissionais;

b) relacdo dos profissionais vinculados a prestacdo dos servicos;
c) comprovacao da habilitacdo profissional dos responsaveis pela execucéo dos servicos;

d) licenca ou alvara sanitario vigente, expedido pelo 6rgdo competente, da sede da empresa
ou/e local de prestacao de servicos;

e) alvara de funcionamento compativel com atividade exercida da seda da empresa ou/e do
local de prestacao de servico;

f) relacdo dos servigos, procedimentos ou especialidades para os quais pretende o
credenciamento, conforme as especificagdes estabelecidas pelo VIDA + Gurupi;

g) outros documentos técnicos expressamente previstos no instrumento convocatério, desde
gue pertinentes e necessarios a comprovacao da capacidade para execucao dos servicos.

6.4.3. A documentacdo de qualificacdo técnica devera ser compativel com o0 servigo,
procedimento ou especialidade pretendida, podendo ser exigidos documentos especificos para
cada area de atuacdo, sem prejuizo da apresentacdo de documentacdo comum quando 0s
requisitos forem aplicaveis a mais de um servico.

6.4.4. Nao sera exigida documentacao técnica que nao possua pertinéncia com a natureza do
servico pretendido ou que implique restricdo indevida a participacao no credenciamento.

6.4.5.Sera admitida, para fins de habilitagdo, a apresentacdo de protocolo emitido pelo 6rgéo
competente, em substituicdo aos documentos previstos nas alineas “d” e “e”, desde que
comprove a solicitacdo de emissdo dos respectivos documentos, ficando sob a
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responsabilidade do credenciado a apresentacdo dos documentos definitivos tdo logo sejam
emitidos.

6.4.6. A documentacdo especifica exigivel podera variar conforme a natureza, complexidade,
especialidade e procedimentos para 0s quais a pessoa juridica pretenda se credenciar,
devendo ser apresentados 0s registros, licencas, autorizagbes, certificados e demais
documentos exigidos pela legislacdo sanitaria, profissional e regulatoria aplicavel a respectiva
atividade.

6.5. DOS DOCUMENTOS COMPLEMENTARES E DECLARACOES

6.5.1. Além da documentacéo de habilitagdo prevista nos itens anteriores, a pessoa juridica
interessada devera apresentar as declaragdes e documentos complementares necessarios a
formalizacdo do pedido de credenciamento, conforme modelos constantes dos anexos deste
Edital:

a) Declaracdo expressa da licitante da inexisténcia de fato superveniente impeditivo da
habilitacdo, bem como, de nao ter recebido da Administragcdo Municipal ou de qualquer outra
entidade da Administracdo direta ou indireta de ambito Federal, Estadual e Municipal,
SUSPENSAO TEMPORARIA de participacéo em licitacdo ou IMPEDIMENTO de contratar com
a Administracdo, assim como nao ter recebido declaracdo da INIDONEIDADE para licitar ou
contratar com a Administragédo Federal, Estadual e Municipal;

b) Declaracdo expressa da licitante de que n&do possui em seu quadro de pessoal, empregado
com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIIl do Art. 70 da Constituicdo Federal de 1988 (Lei n°
9.854/99);

c) Declaragéo expressa da licitante da inexisténcia de vinculo com Instituto de Assisténcia dos
Servidores — Vida+ Gurupi, de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do Instituto Vida + Gurupi ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
conforme art. 14, inciso IV da Lei n® 14.133/2021

d) Declaracdo de plena ciéncia e aceitacdo dos valores e condigbes de remuneragao
estabelecidos pelo VIDA + Gurupi para os procedimentos e servi¢cos objeto do credenciamento,
conforme as tabelas vigentes e suas eventuais atualizacoes;

e) Declaragdo de Compromisso assumindo inteira responsabilidade quanto aos critérios de
execucao dos servigos e procedimentos, conforme normas e legislacéo aplicaveis e pertinentes
ao servico;

f) Declaracdo de compromisso, assumindo inteira responsabilidade pela adequada execucgao
dos servicos e procedimentos credenciados, em conformidade com as normas técnicas,
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sanitarias, éticas e demais disposicdes legais e regulamentares aplicaveis;.

g) Declaracdo de ciéncia e concordancia com as normas, protocolos, fluxos de autorizacéao,
auditoria, faturamento, regulacdo e demais procedimentos administrativos estabelecidos pelo
VIDA + Gurupi para execug¢ao e acompanhamento dos servigos credenciados;

h) Declaracdo de compromisso com o cumprimento das normas relativas a protecao de dados
pessoais, especialmente a Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais —
LGPD, bem como com o sigilo das informacfes e dos dados dos beneficiarios;

i) Declaracdo de que se compromete a manter, durante a vigéncia do credenciamento e dos
respectivos instrumentos de contratacdo, todas as condicdes de habilitagdo, qualificacéo
técnica, regularidade e funcionamento exigidas para a prestacao dos servicos.

j) Documento contendo os dados bancarios da pessoa juridica, para fins de cadastro e
realizacdo dos pagamentos decorrentes dos servi¢os efetivamente prestados, devendo a conta
indicada ser de titularidade da pessoa juridica credenciada.

6.5.2. As declaracdes previstas neste item poderdo ser emitidas em conjunto e deverdo ser
assinadas pelo representante legal da pessoa juridica ou por procurador devidamente
constituido.

6.5.3. Quando determinada declaracdo ou documento complementar for aplicavel apenas a
determinada categoria, especialidade ou servico, sua exigéncia ficara condicionada a natureza
da atividade pretendida pela interessada.

6.5.4. A apresentacédo das declaragcbes previstas neste item ndo dispensa a interessada do
cumprimento dos demais requisitos de habilitacdo estabelecidos neste Edital.

6.6. DA APRESENTACAO, VALIDADE E VERIFICACAO DOS DOCUMENTOS

6.6.1. Os documentos deverdo ser apresentados de forma legivel, em meio eletrénico,
observadas as disposi¢cOes do Decreto Municipal n® 719/2026.

6.6.2. A Comissdo Especial de Credenciamento — COMEC podera verificar a autenticidade,
validade e regularidade dos documentos diretamente nos sitios eletrénicos oficiais dos orgaos
emissores.

6.6.3. A Comissao Especial de Credenciamento — COMEC podera promover diligéncias para
esclarecimento ou complementacédo de informacdes, nos limites estabelecidos pela Lei Federal
n°® 14.133/2021 e pelo Decreto Municipal n® 719/2026.

6.6.4. A auséncia de documento indispensavel, a apresentacdo de documento invalido ou a
ndo comprovagdo de requisito exigido podera resultar na inabilitacdo da interessada,
ressalvadas as hipoteses de saneamento, diligéncia, complementacdo ou atualizacéo
documental admitidas pela legislacéo.
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6.6.5. A pessoa juridica credenciada devera manter, durante todo o periodo em que
permanecer credenciada, as condi¢cdes de habilitagdo, regularidade e qualificacdo exigidas
neste Edital.

7. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

7.1. O resultado da analise dos requerimentos de credenciamento, contendo a relagdo das
pessoas juridicas que atenderem aos requisitos estabelecidos neste Edital, sera divulgado nos
meios oficiais previstos neste instrumento e na legislagcéo aplicavel.

7.2. A relacdo das pessoas juridicas credenciadas permanecera disponivel para consulta
publica durante a vigéncia deste Edital, sendo atualizada sempre que houver novos
credenciamentos, descredenciamentos, suspensfes ou outras alteracdes pertinentes.

7.3. Ainclusdo da pessoa juridica na relacédo de credenciados ndo gera garantia de demanda
minima ou faturamento minimo, ficando a efetiva prestacdo dos servicos condicionada a
necessidade dos usudrios, a observancia das regras de atendimento do VIDA+ Gurupi e as
demais condicfes estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia e nos instrumentos de
credenciamento.

7.4. A existéncia de multiplas pessoas juridicas credenciadas para 0 mesmo servico ou
procedimento ndo implicara estabelecimento de ordem de preferéncia, classificacdo ou
exclusividade entre os credenciados, observada a sistematica de selecdo a critério de
terceiros, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n°®
0719/2026.

8. DO RECURSO

8.1. Das decisfes proferidas no @mbito do procedimento de credenciamento cabera recurso,
observado o disposto no art. 165 da Lei Federal n® 14.133/2021 e no Decreto Municipal n°®
0719/2026..

8.2. O interessado podera interpor recurso no prazo de 03 (trés) dias uteis, contado da
publicacdo ou da ciéncia da deciséo recorrida, especialmente em face de decisdo que indefira
ou inabilite o requerimento de credenciamento.

8.3. O recurso devera ser apresentado por escrito, de forma fundamentada, contendo a
identificacdo do recorrente, a indicacdo da decisao impugnada, os fundamentos de fato e de
direito e, quando cabivel, os documentos que entender pertinentes.

8.3.1 O recurso devera ser apresentado pelo mesmo meio eletrénico indicado neste Edital para
recebimento dos requerimentos e documentos de credenciamento.

8.4. O recurso serd encaminhado a Comissdo responsavel pela analise e instrucdo do
procedimento, que podera reconsiderar a decisdo no prazo estabelecido no Decreto Municipal
n° 0719/2026.
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8.5. Nao havendo reconsideracdo, o recurso sera encaminhado a autoridade competente,
acompanhado da manifestacdo da Comisséo e dos demais elementos necessarios a decisao,
observado o prazo e o procedimento previstos no Decreto Municipal n® 0719/2026.

8.6. A interposicdo do recurso sera divulgada pelos meios oficiais utilizados para a divulgacéo
dos atos deste procedimento, assegurando-se aos demais interessados, quando cabivel, o
prazo para apresentacdo de contrarrazdes no prazo de 03 (trés) dias uteis, conforme art. 29, 8§
4 do Decreto Municipal n°® 719/2026.

8.7. A autoridade competente proferira decisdo no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados
do recebimento dos autos.

8.8 O acolhimento do recurso implicara a invalidacdo somente dos atos que ndo puderem ser
aproveitados, preservando-se os demais atos regularmente praticados.

8.9. Sera assegurado ao interessado 0 acesso aos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses, observadas as disposi¢oes legais relativas ao sigilo e a protecao de dados.

8.10. As decisdes relativas aos recursos seréo divulgadas na imprensa oficial do Municipio e no
portal da transparéncia, e produzirdo os efeitos correspondentes a partir de sua publicacdo ou
ciéncia, conforme o caso.

9. DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

9.1. Ap6s o deferimento do requerimento de credenciamento e a conclusdo das etapas
previstas neste Edital, a pessoa juridica sera convocada para formalizacdo do Termo de
Credenciamento, conforme modelo constante do Anexo deste Edital.

9.2. O Termo de Credenciamento estabelecera as condi¢cdes para a prestacao dos servi¢cos, 0s
direitos e obrigacdes das partes, os valores aplicaveis, as condi¢des de execucao, faturamento,
pagamento, fiscalizacdo, responsabilidades e demais regras pertinentes a relacdo entre o
VIDA+ Gurupi e a pessoa juridica credenciada.

9.3. A convocagdo para assinatura do Termo de Credenciamento sera realizada por meio
eletrénico por meio do endereco de e-mail informado no momento da inscrigcao

9.4. A pessoa juridica convocada devera assinar o Termo de Credenciamento no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contado do recebimento da convocacédo, admitida uma uUnica prorrogacao
por igual periodo, mediante solicitacao devidamente justificada e aceita pelo VIDA+ Gurupi, nos
termos do Decreto Municipal n® 0719/2026.

9.5. A assinatura do Termo de Credenciamento podera ocorrer por meio eletrénico, observadas
as exigéncias de autenticidade e validade juridica aplicaveis.

9.5.1 O presente termo tera vigéncia a partir da data da ultima assinatura aposta pelas
partes, produzindo efichcia ap6s a publicacdo de seu extrato no Portal Nacional de
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Contratacdes Publicas (PNCP), nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

9.6. A recusa injustificada da pessoa juridica em formalizar o Termo de Credenciamento no
prazo estabelecido podera ensejar o indeferimento da formalizacdo do credenciamento, sem
prejuizo da aplicacado das medidas administrativas cabiveis, mediante processo administrativo,
guando houver imputacao de infracdo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa

9.7. O cancelamento da habilitacdo em razdo da ndo assinatura do Termo ndo impedira a
apresentacdo de novo requerimento durante a vigéncia do Edital, desde que o interessado
comprove novamente o atendimento as condicdes exigidas e ndo esteja sujeito a impedimento
decorrente de sancédo administrativa.

9.8. A formalizacdo do Termo de Credenciamento ndo gera direito a execugdo de quantidade
minima de servigos, faturamento minimo ou exclusividade.

9.9. O Termo de Credenciamento permanecerd vigente enquanto forem mantidas as condicées
gue fundamentaram o credenciamento e ndo ocorrer hipotese de descredenciamento, extingdo
ou encerramento da relagdo, na forma deste Edital, do instrumento de credenciamento e da
legislacdo aplicavel.

9.10. Preferencialmente a cada aniversario da formalizacdo do Termo de Credenciamento, 0
VIDA + Gurupi realizard a verificacdo da manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo, da
regularidade e dos demais requisitos exigidos no Edital, no Termo de Credenciamento e na
legislacao aplicavel, especialmente aqueles previstos no Decreto Municipal n°® 719/2026, sem
prejuizo das verificacdes que poderdo ser realizadas a qualquer tempo durante a vigéncia do
credenciamento.

9.11. A pessoa juridica credenciada devera manter, durante todo o periodo de vigéncia do
Termo de Credenciamento, as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste Edital,
bem como cumprir as demais obrigacdes nele estabelecidas e no Termo de Referéncia.

9.12. Integram o Termo de Credenciamento, independentemente de transcricédo, este Edital, o
Termo de Referéncia, seus anexos, as tabelas e valores aplicaveis e os demais documentos
gue instruem o procedimento, observada a legislagéo vigente.

10. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

10.1. DAS OBRIGACOES DO VIDA+ GURUPI

10.1.1. Exigir o cumprimento das obrigacfes assumidas pela pessoa juridica credenciada, de
acordo com as disposicdes deste Edital, do Termo de Referéncia, do Termo de

Credenciamento e da legislagéo aplicavel.

10.1.2. Prestar as informacdes e os esclarecimentos necessarios a adequada execugdo dos
servigos, quando solicitados pelo credenciado.
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10.1.3. Acompanhar e fiscalizar a execugcado dos servicos, por meio dos agentes formalmente
designados, registrando as ocorréncias verificadas e adotando as providéncias cabiveis.

10.1.4. Efetuar o pagamento dos servicos efetivamente prestados, devidamente autorizados,
comprovados e atestados, observadas as condi¢cdes e os valores estabelecidos neste Edital,
no Termo de Referéncia e no Termo de Credenciamento.

10.1.5. Comunicar ao credenciado, por escrito, eventuais irregularidades verificadas na
execucdo dos servicos, para que sejam adotadas as providéncias necessarias a sua
regularizacao.

10.1.6. Manter atualizadas as informac¢fes e orientagBes necessérias ao funcionamento da
rede de prestadores credenciados.

10.1.7. Observar, na execucdo das atividades de sua responsabilidade, os principios da
legalidade, impessoalidade, transparéncia, eficiéncia e demais normas aplicaveis a
Administragdo Publica.

10.1.8. A qualquer momento O VIDA+ GURUPI podera contratar auditoria externa para apoio
a fiscalizacdo dos servicos de saude, sem prejuizo das competéncias dos fiscais e gestores
designados.

10.2. DAS OBRIGACOES DOS CREDENCIADOS

10.2.1. Executar os servicos de acordo com as condi¢des, especificacdes, valores e demais
exigéncias estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia, no Termo de Credenciamento
e nas normas aplicaveis.

10.2.2. Manter, durante todo o periodo de permanéncia no credenciamento, as condicdes de
habilitacdo, qualificacdo técnica, regularidade e demais requisitos exigidos para a prestacao
dos servicos.

10.2.3. Prestar os servicos com observancia das normas técnicas, sanitarias, profissionais,
éticas e administrativas aplicaveis a respectiva atividade.

10.2.4. Disponibilizar estrutura, profissionais, equipamentos e demais recursos necessarios a
adequada execucédo dos servigcos para 0s quais estiver credenciado, conforme a natureza e as
exigéncias de cada servi¢co ou procedimento.

10.2.5. Responsabilizar-se integralmente pela qualidade e adequacéo dos servigcos prestados,
bem como pelos atos praticados por seus profissionais e colaboradores no ambito da
execucao.

10.2.6. Atender as solicitacOes e orientacdes do VIDA+ Gurupi relacionadas a execucao dos
servicos, desde que compativeis com este Edital, o Termo de Referéncia, o Termo de
Credenciamento e a legislacao aplicavel.
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10.2.7. Fornecer no prazo de 5 (cinco) dias uteis, os documentos, relatorios, comprovantes,
registros e demais informacdes necessérias a fiscalizacdo, conferéncia e processamento do
pagamento dos servigcos prestados.

10.2.8. Comunicar imediatamente ao VIDA+ Gurupi qualquer alteracao que possa comprometer
a manutencao das condicfes de habilitacdo ou a regular execucdo dos servicos.

10.2.9. Comunicar previamente ao VIDA+ Gurupi alteracdes relevantes em sua estrutura,
endereco, dados cadastrais, responsavel técnico, equipe profissional ou demais informagdes
utilizadas no processo de credenciamento, quando aplicavel.

10.2.10. Nao transferir a terceiros, sem prévia autorizacdo e quando vedado pelas normas
aplicaveis, a execucéao das obrigacdes assumidas no ambito do credenciamento.

10.2.11. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciéarios, fiscais, comerciais e
demais obrigacOes decorrentes da execucédo dos servigcos, ndo cabendo ao VIDA+ Gurupi
gualquer responsabilidade por tais encargos, salvo nas hipéteses previstas em lei.

10.2.12. Manter sigilo sobre as informacdes a que tiver acesso em razdo da prestacdo dos
servicos, observando a legislacao aplicavel a protecdo de dados pessoais, ao sigilo profissional
e as demais normas pertinentes.

10.2.13. Responder por prejuizos causados ao patrimbénio do Instituto, a usuarios ou a
terceiros, decorrentes de a¢ao ou omissao, culposa ou dolosa, de seus empregados, prepostos
ou profissionais vinculados.

10.2.14. Manter disciplina nos locais de execucdo dos servigos, retirando, quando solicitado,
empregado, preposto ou profissional cuja conduta seja considerada inadequada.

10.2.15. Abster-se de cobrar diretamente dos beneficiarios quaisquer valores referentes aos
servigos abrangidos pelo credenciamento, ressalvadas as hipéteses expressamente previstas
na legislacdo, nas normas, tabelas e instrumentos proprios do VIDA + GURUPI, inclusive
qguanto a coparticipacao.

10.2.16. Cumprir as demais obrigacdes estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia, no
Termo de Credenciamento e na legislacéo aplicavel.

10.3. DAS OBRIGACOES COMUNS
10.3.1. As partes deverao atuar de forma cooperativa e transparente, mantendo comunicacao
adequada para o regular funcionamento da rede de prestadores e para a adequada prestacéo

dos servicos aos usuarios do VIDA+ Gurupi.

10.3.2. As partes deverao comunicar, tdo logo tenham conhecimento, fatos ou situacées que
possam prejudicar ou impedir a adequada execuc¢do dos servigos.
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10.3.3. As partes deverdo observar a legislacdo aplicavel a protecdo de dados pessoais, ao
sigilo das informacdes e a seguranca dos dados tratados em razdo da execucéo dos servigos.

11. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

11.1. A execucao dos servicos pelas pessoas juridicas credenciadas ocorrera apos a escolha
do prestador pelo beneficiario, observadas as condigdes estabelecidas neste Edital, no Termo
de Referéncia, no Termo de Credenciamento e nas normas aplicaveis.

11.2. A prestacdo dos servicos serd realizada pelas pessoas juridicas regularmente
credenciadas e aptas a execuc¢ao do respectivo servico ou procedimento, de acordo com sua
area de atuacdo, habilitacdo e capacidade técnica.

11.3. A pessoa juridica credenciada somente podera executar os servicos abrangidos pelo
respectivo Termo de Credenciamento e para 0os quais tenha sido regularmente habilitada,
observados os procedimentos, condi¢cOes e valores estabelecidos pelo VIDA + GURUPI.

11.4. Os servicos deverao ser executados de acordo com as especificacdes técnicas, normas
sanitérias, éticas e profissionais aplicaveis, bem como com os protocolos, orientacdes e demais
procedimentos estabelecidos pelo VIDA + GURUPI.

11.5. O credenciado devera utilizar profissionais devidamente habilitados e regularmente
inscritos nos respectivos conselhos profissionais, quando exigivel, responsabilizando-se pela
regularidade de sua atuacéao.

11.6. A execucdo dos servicos deverd observar os valores estabelecidos nas tabelas e
instrumentos adotados pelo VIDA + GURUPI, ndo sendo admitida cobranca de valores
adicionais ao beneficiario fora das hipOteses expressamente previstas na legislacdo, nas
normas e nos instrumentos aplicaveis.

11.6.1. A coparticipacao regularmente estabelecida pelo VIDA + GURUPI néo seré considerada
cobranca indevida, devendo a CREDENCIADA observar estritamente os valores, limites,
procedimentos e formas de cobranca definidos pelo Instituto.

11.6.2. O usuario devera efetuar o pagamento de sua coparticipacdo diretamente ao
credenciado/prestador do servigo, sob pena de néo ter o servi¢o ofertado.

11.6.3. E vedada a cobranca de valores adicionais ao beneficiario em razdo de servigos
abrangidos pelo credenciamento, salvo quando expressamente autorizados pelo VIDA +
GURUPI e pela legislacéo aplicavel.

11.7. O credenciado devera registrar e comprovar a efetiva realizacao dos servigcos prestados,
mediante a apresentacdo da documentacdo exigida pelo VIDA + GURUPI para fins de

conferéncia, fiscalizacdo e pagamento.

11.8. A prestacao dos servicos estara sujeita ao acompanhamento e a fiscalizacdo do VIDA +
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GURUPI, sem prejuizo da responsabilidade integral do credenciado pela adequada execuc¢ao
dos servicos.

11.9. Na hipotese de identificacdo de irregularidade na execucdo dos servigos, o VIDA +
GURUPI podera solicitar esclarecimentos, documentos ou providéncias para sua regularizacao,
sem prejuizo da adogdo das medidas administrativas cabiveis.

11.10. O credenciado devera comunicar ao VIDA + GURUPI qualquer fato superveniente que
possa comprometer a continuidade, a qualidade ou a regularidade da prestacéo dos servicos.

11.11. A execucéo dos servicos devera observar as demais condi¢des estabelecidas no Termo
de Referéncia, no respectivo Termo de Credenciamento e nas normas aplicaveis.

12. DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

12.1. A liquidacdo da despesa sera realizada ap6s a conferéncia da documentacdo
apresentada, a comprovacao da efetiva execucdo dos servigcos e 0 respectivo atesto pelos
agentes competentes, observados os procedimentos estabelecidos pelo VIDA + Gurupi, pela
Portaria GAB/VIDA+GURUPI n° 024/2026 e pela legislagdo aplicavel.

12.2. Para fins de liquidagéo, serdo considerados o0s servicos efetivamente realizados,
autorizados, comprovados e regularmente processados, observados os registros de producéo,
os controles administrativos, os valores aplicaveis, o resultado da conferéncia do faturamento e
as demais condicfes estabelecidas para a prestacdo dos servicos.

12.3. A instrucdo do processo de pagamento devera observar a documentacdo exigida pelo
VIDA + Gurupi e pela Portaria GAB/VIDA+GURUPI n° 024/2026, incluindo, quando aplicavel,
Nota Fiscal de Servicos, RANFS, guias tributdrias e comprovantes de regularidade fiscal,
trabalhista e perante o FGTS, sem prejuizo dos demais documentos exigidos pela legislacdo e
pelas normas internas aplicaveis.

12.4. A Nota Fiscal de Servi¢cos devera ser encaminhada ao Instituto no prazo de até 3 (trés)
dias Uteis apos a solicitagdo do setor competente, observadas as exigéncias relativas ao seu
preenchimento, a discriminacdo dos servigos executados e as demais condi¢des estabelecidas
pelo VIDA + Gurupi.

12.5. Quando o relatorio de faturamento fechado e a documentacdo necessaria forem
apresentados dentro do prazo estabelecido no item 12.4 o pagamento sera processado apoés a
conferéncia dos servi¢cos executados, a apresentacdo da documentacéo exigida, o atesto e o
cumprimento das etapas administrativas e contdbeis aplicaveis, devendo ser realizado até o
ultimo dia do més do recebimento tempestivo do relatério, observadas as condi¢cdes
necessarias a regular liquidacéo da despesa.

12.6. Na hipétese de encaminhamento do relatério de faturamento fechado apés o prazo
estabelecido no item 12.5, o pagamento sera processado apds 0 recebimento da
documentacdo necesséria, a conferéncia dos servicos e o cumprimento das etapas
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administrativas e contabeis aplicaveis, devendo ocorrer em até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal e da documentacdo completa e necesséaria ao processamento do
pagamento, desde que regularmente atestados 0s servicos e satisfeitas as exigéncias legais e
administrativas aplicaveis.

12.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, dos relatérios de producéo ou
gualquer outra circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, 0 pagamento permanecera
suspenso até a regularizacdo da pendéncia pela credenciada, iniciando-se a contagem do
prazo de pagamento somente ap0s 0 saneamento da irregularidade, sem qualquer 6nus para o
Instituto.

12.8. Havendo inconsisténcias no faturamento, auséncia de documentos obrigatoérios, glosas,
divergéncias verificadas na auditoria administrativa ou qualquer outra circunstancia que impeca
a liqguidacdo da despesa, 0 pagamento permanecera suspenso até a regularizacdo pela
credenciada, nos termos da Portaria n® 24/2026 e da legislacdo aplicavel, sem que isso gere
onus para o Instituto.

12.9. O valor devido em cada competéncia serd apurado com base nos procedimentos
efetivamente realizados, observados os registros de producdo, os controles administrativos
adotados pelo Instituto e o respectivo atesto da fiscalizacao.

12.10. Para fins de pagamento, a credenciada deverd manter, durante toda a vigéncia
contratual, sua regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, mediante comprovacao das
certidOes exigidas pela legislacéo e pelo Instituto.

12.11. O Instituto podera efetuar retencdes ou glosas proporcionais aos servicos executados
em desacordo com os padrfes de qualidade, as inconsisténcias verificadas na documentacao
apresentada ou as demais hipoteses previstas na legislacdo e no instrumento contratual, sem
prejuizo da aplicacao das san¢des cabiveis.

12.12. Nenhum pagamento serd efetuado enquanto houver pendéncia relacionada a liquidacéo
da despesa, ao cumprimento de obrigacdes contratuais ou a qualquer outra situacao que
impeca a regular quitacdo da despesa, observadas as disposi¢des legais aplicaveis.

12.13. Identificada qualquer pendéncia que impeca o regular processamento do pagamento ou
o cumprimento das condi¢Oes exigidas para a manutencédo do credenciamento, o Instituto de
Assisténcia dos Servidores Publicos de Gurupi — Vida+ Gurupi notificara a credenciada para
gue, no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da notificacdo, promova a respectiva
regularizacao.

12.13.1. Caso a credenciada nao regularize a pendéncia no prazo estabelecido no item 12.13,
sera expedida nova notificagdo, concedendo-lhe o prazo adicional de 10 (dez) dias, contados
do seu recebimento, para a adocao das providéncias necessarias, sob pena de suspensao das
atividades vinculadas ao credenciamento, observados o contraditério e a ampla defesa, quando
cabiveis.
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12.13.2. Persistindo a irregularidade apds o procedimento de notificacdo previsto nos itens
anteriores, a credenciada sera formalmente notificada acerca da suspensado das atividades e
da necessidade de comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do recebimento da
notificagdo, a manutencao das condi¢gbes de habilitacdo exigidas para o credenciamento, sob
pena de instauracdo do procedimento de descredenciamento, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

12.13.3. Decorrido o prazo previsto no item 12.13.2 sem manifestacdo da credenciada ou sem
a devida comprovacao da regularizacdo da pendéncia, o Instituto Vida+ Gurupi podera
instaurar o procedimento de descredenciamento, mediante decisdo fundamentada e
observancia das disposi¢es previstas no edital e na legislacdo aplicavel.

12.14. Quando do pagamento, serdo efetuadas as retengdes tributarias previstas na legislacéo
aplicavel, inclusive quanto ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN),
observado o disposto na Lei Complementar n°® 116/2003 e na legislagdo municipal pertinente.

12.15. A credenciada optante pelo Simples Nacional fara jus ao tratamento tributario
diferenciado previsto na Lei Complementar n® 123/2006, desde que apresente a documentagéo
comprobatéria exigida pela legislacéo vigente, permanecendo facultada ao Instituto verificacdo
dessa condi¢ao junto aos sistemas oficiais.

13. DA GESTAO E DA FISCALIZAGCAO

13.1. DA FISCALIZACAO

13.1.1. A execucdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada pelo Gestor do Termo de
Credenciamento e pelo Fiscal do Credenciamento, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021,
do Decreto Municipal n® 719/2026 e das normas internas aplicaveis.

13.1.2. O fiscal registrara as ocorréncias relacionadas a execucdo dos servicos em relatorio,
sistema, planilha ou outro meio formal adotado pelo VIDA + GURUPI, adotando ou solicitando
as providéncias necessarias a correcéo das falhas e desconformidades identificadas.

13.1.3. Identificada inexatiddo, irregularidade, vicio ou descumprimento das condi¢cdes
estabelecidas, o fiscal comunicara a credenciada para prestar esclarecimentos ou promover as
providéncias necessarias a regularizacdo, no prazo fixado pela Administracao.

13.1.4. Compete ao fiscal:

a) acompanhar e verificar a execu¢éo dos servigos;

b) conferir o cumprimento das especificacbes, condicbes e demais requisitos estabelecidos
neste Edital, no Termo de Credenciamento, no Termo de Referéncia e nas normas aplicaveis;

c) verificar os documentos, registros e demais elementos necessarios a comprovagdo dos
servigcos executados;
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d) registrar as ocorréncias verificadas durante a execucao;

e) solicitar esclarecimentos e documentos necessarios a fiscalizacao;

f) solicitar a correcao das falhas ou desconformidades identificadas;

g) atestar os servicos regularmente executados, para fins de liquidacdo e pagamento;

h) comunicar ao gestor as situacdes que ultrapassem sua competéncia.

13.1.5. Compete ao gestor do Termo de Credenciamento:

a) coordenar e acompanhar a execucédo do ajuste;

b) acompanhar a atuacéo da fiscalizacao;

c) acompanhar a manutencéo das condi¢des de habilitacdo e qualificacdo da credenciada,

d) acompanhar as situacbes que possam ensejar descredenciamento, extincdo ou
encerramento do Termo de Credenciamento;

e) adotar ou propor as providéncias administrativas necessarias a adequada execucao dos
servicos;

f) encaminhar a autoridade competente as situacfes que possam resultar na aplicacdo de
sancdes administrativas, quando cabivel;

g) promover os demais atos de gestdo necessarios ao acompanhamento do Termo de
Credenciamento, observadas suas atribuicdes e o respectivo ato de designacéo.

13.1.6. A Administracéo podera, a qualquer tempo, solicitar a comprovacado da manutencao das
condicdes de habilitacdo e qualificacdo da credenciada, inclusive quanto a regularidade fiscal,
social, trabalhista, técnica, profissional e sanitaria, quando aplicavel.

13.1.7. A credenciada devera disponibilizar ao gestor, ao fiscal e aos demais agentes publicos
autorizados os documentos e informacdes relacionados a execucdo dos servicos, quando
formalmente solicitados e necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

13.1.8. Quando necessario ao exercicio da fiscalizagdo, a credenciada devera permitir o
acesso dos agentes publicos autorizados aos documentos, registros, informacdes, instalacdes
e demais elementos diretamente relacionados a execucéo dos servi¢os, observadas as normas
de seguranca, sigilo profissional e protecdo de dados pessoais.

13.1.9. A fiscalizagao exercida pela Administragdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
credenciada pela execucdo dos servicos, pelas irregularidades constatadas e pelos danos
causados aos beneficiarios, a Administracdo ou a terceiros, quando decorrentes de sua
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atuacao, observado o disposto na legislacéo aplicavel.

13.1.10. As determinacdes e solicitacdes da fiscalizagcéo relacionadas a execucao dos servigos
deverdo ser atendidas pela credenciada no prazo estabelecido pela Administragcdo, sem
prejuizo da apresentacao de justificativa quando houver impossibilidade de cumprimento.

13.1.11. A atuacdo do gestor e do fiscal devera observar as atribuicbes estabelecidas nos
respectivos atos de designacdo, ndo lhes competindo alterar, por iniciativa prépria, as
condic¢Oes, valores ou obrigacdes estabelecidas no Termo de Credenciamento.

14. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Constituem infracbes administrativas, para os fins deste Edital e dos Termos de
Credenciamento, aquelas previstas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021, sem prejuizo de
outras condutas previstas na legislacao aplicavel, no Termo de Credenciamento e nos demais
instrumentos que integram o procedimento.

14.1.1. Constitui também infracdo administrativa a pratica de ato ou conduta que comprometa a
regularidade do credenciamento, a veracidade dos documentos e informacdes apresentados, a
execucao dos servigcos, a emissao de laudos e resultados, quando aplicavel, a seguranca dos
usuarios, o sigilo profissional, a protecdo dos dados pessoais e sensiveis ou 0 cumprimento
das obrigacdes assumidas, sem prejuizo das responsabilidades civil, sanitaria, ética,
profissional e penal cabiveis.

14.2. Das Infrag6es Administrativas

14.2.1. Considera-se infracdo administrativa, sem prejuizo das demais hipoteses previstas em
lei, a conduta do interessado ou da credenciada que:

14.2.1.1. deixar de entregar documento exigido para o credenciamento ou apresentar
documentacéo falsa, adulterada ou declaracao inveridica;

14.2.1.2. deixar de assinar o Termo de Credenciamento, quando regularmente convocada, sem
justificativa aceita pela Administracao;

14.2.1.3. deixar de manter as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacdo juridica, fiscal, social,
trabalhista, econémico-financeira, técnica, profissional, operacional ou sanitaria exigidas;

14.2.1.4. der causa a inexecucao parcial do Termo de Credenciamento ou de servico
regularmente autorizado;

14.2.1.5. der causa a inexecucdo parcial que provogue grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servi¢os ou aos usuarios do VIDA + Gurupi;

14.2.1.6. der causa a inexecucdo total das obrigacdes assumidas;
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14.2.1.7. ensejar o retardamento injustificado da execucado dos servi¢os, especialmente quanto
a realizacdo dos procedimentos, & emissdo de laudos ou a disponibilizacdo de resultados,
guando aplicavel,

14.2.1.8. recusar ou deixar de realizar, sem justificativa aceita pela Administracéo,
procedimento regularmente autorizado pelo Instituto de Assisténcia dos Servidores Publicos —
VIDA + Gurupi;

14.2.1.9. deixar de disponibilizar laudo ou resultado no prazo estabelecido, sem justificativa
técnica formalmente aceita pela Administracao;

14.2.1.10. emitir laudo ou resultado incompleto, inconsistente, sem identificacdo do profissional
responsavel, sem assinatura, sem indicacdo do registro profissional ou em desacordo com as
normas técnicas aplicaveis;

14.2.1.11. executar os servicos em desconformidade com o Edital, o0 Termo de Referéncia, o
Termo de Credenciamento, a autorizacao de atendimento ou as normas técnicas, profissionais,
assistenciais e sanitarias aplicaveis;

14.2.1.12. executar procedimento por profissional ndo habilitado, sem inscricdo regular no
respectivo conselho profissional ou sem vinculo comprovado com a credenciada, quando o
vinculo for exigivel;

14.2.1.13. utilizar equipamento, material, medicamento, contraste, insumo ou método
incompativel com o procedimento autorizado, em condi¢cdes inadequadas de uso ou em
desacordo com as normas sanitarias e técnicas aplicaveis;

14.2.1.14. deixar de manter responsavel técnico regularmente habilitado, quando exigivel,
durante a execucao dos servicos;

14.2.1.15. substituir o responséavel técnico ou integrante da equipe técnica sem comunicar a
Administracdo ou sem comprovar que o substituto atende aos requisitos exigidos;

14.2.1.16. perder, suspender ou deixar de renovar, quando exigivel, licenca, alvara, registro
profissional, autorizacdo sanitaria, registro da pessoa juridica ou a regularidade do responséavel
técnico necessarios a execucdo dos servicos;

14.2.1.17. impedir, dificultar ou criar embaraco injustificado a atuacéo do gestor, do fiscal, da
auditoria ou de outro agente publico competente no exercicio de suas atribuicoes;

14.2.1.18. apresentar laudo, resultado, relatério de producdo, nota fiscal ou qualquer
documento falso, adulterado, inexato ou incompativel com o0s servicos efetivamente
executados;

14.2.1.19. fraudar o credenciamento, a execugao, o registro da producéo, a medicao, o
faturamento ou qualquer documento relacionado ao ajuste;
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14.2.1.20. comportar-se de modo inidbneo ou praticar ato fraudulento ou lesivo a
Administrag&o, aos Usuarios ou a terceiros;

14.2.1.21. cometer fraude fiscal, trabalhista, profissional, técnica, sanitaria ou documental
relacionada ao objeto;

14.2.1.22. cobrar ou tentar cobrar do usuario, de seu responsavel ou de terceiros qualquer
valor pela realizagéo de procedimento autorizado e custeado no ambito deste credenciamento,
guando vedada a cobranca pelas normas do VIDA + Gurupi;

14.2.1.23. violar o sigilo profissional ou divulgar, utilizar ou compartilhar indevidamente
informacdes clinicas, pessoais, administrativas ou assistenciais dos usuarios;

by

14.2.1.24. descumprir as normas relativas a protecdo dos dados pessoais e dos dados
pessoais sensiveis dos usuarios;

14.2.1.25. praticar ato que comprometa a seguranga, a dignidade, a privacidade, a integridade
fisica ou a adequada assisténcia aos usuarios;

14.2.1.26. descumprir obrigacdo prevista neste Edital, no Termo de Referéncia, no Termo de
Credenciamento, na autorizacdo de atendimento ou em instrumento equivalente.

14.3. Das Sang¢des Administrativas

14.3.1. O interessado ou a credenciada que cometer infracdo administrativa ficara sujeito,
conforme a natureza e a gravidade da conduta, as seguintes sanc¢des:

14.3.1.1. adverténcia;

14.3.1.2. multa;

14.3.1.3. impedimento de licitar e contratar;

14.3.1.4. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.3.2. A aplicacdo das sancbes observara o disposto nos arts. 156 a 163 da Lei Federal n°
14.133/2021, no Decreto Municipal n°® 719/2026 e nas demais normas aplicaveis.

14.3.3. A adverténcia sera aplicada exclusivamente nas hipoteses de inexecucédo parcial que
nao justifiquem a imposicéao de penalidade mais grave.

14.3.4. A multa moratoria podera ser aplicada no percentual de até 2% (dois por cento) por dia
de atraso injustificado, incidente sobre o valor da obrigagcédo inadimplida ou da parcela em
atraso, limitada ao percentual total de 30% (trinta por cento), observados os limites e critérios
da legislacéo aplicavel.
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14.3.5. A multa compensatéria podera ser aplicada no percentual de 0,5% (cinco décimos por
cento) a 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigacéo, servico ou parcela prejudicada,
conforme a extensao da inexecucao total ou parcial, observados os limites legais.

14.3.6. Quando nao for possivel identificar valor especifico para a obrigacédo inadimplida, a
base de calculo sera definida motivadamente pela Administracdo, considerando o0s servi¢os
afetados, os danos causados e os valores unitérios vigentes.

14.3.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar seré aplicada nas hipoteses previstas na
Lei Federal n° 14.133/2021 e impedird o sancionado de licitar ou contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta do Municipio de Gurupi pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, observado o disposto na legislagéo.

14.3.8. A declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada nas hipéteses
previstas na Lei Federal n° 14.133/2021 e impedird o sancionado de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

14.3.9. A multa poderé ser aplicada isoladamente ou cumulativamente com as demais san¢des
legalmente cabiveis.

14.3.10. A aplicacédo das sancbes ndo afasta o descredenciamento, a extingdo do Termo de
Credenciamento, a glosa dos valores, a obrigagcdo de corre¢cdo ou reexecugcao dos servicos,
guando cabivel, e as responsabilidades civil, sanitaria, ética, profissional e penal.

14.3.11. A aplicagéo das sancgbes previstas neste item ndo afasta a obrigacdo de reparacéo
integral dos danos causados a Administracdo, aos usuarios ou a terceiros, quando comprovada
a responsabilidade da credenciada.

14.4. Do Procedimento para Aplicagdo das Sanc¢des

14.4.1. A aplicacdo de qualquer sancdo sera precedida de processo administrativo proprio,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, nos termos da legislacao aplicavel.

14.4.2. Na aplicacao das sanc¢des, a autoridade competente considerara:

a) a natureza e a gravidade da infracao;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracdo, aos USUArios ou a terceiros;

e) o grau de culpabilidade, quando cabivel;
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f) os antecedentes e a eventual reincidéncia;
g) a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, quando aplicavel;
h) o carater educativo e preventivo da medida.

14.4.3. Na aplicacdo da sancao de multa, sera assegurada a apresentacao de defesa no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacéo, observado o procedimento previsto na
legislacao aplicavel.

14.4.4. A aplicagdo das sancdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de
inidoneidade dependera da instauracdo de processo de responsabilizacdo, na forma do art.
158 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

14.4.5. As multas e os prejuizos causados a Administracdo poderdo ser descontados dos

valores devidos a credenciada ou cobrados administrativa ou judicialmente, observado o
disposto na legislacéo.

14.4.6. O valor da multa devera ser recolhido no prazo estabelecido pela autoridade
competente, contado do recebimento da respectiva notificacdo, observadas as disposi¢coes

legais e regulamentares aplicaveis.

14.4.7. A aplicacao de sancdo ndo impede a adocdo das medidas necessérias a protecao do
interesse publico e dos usuarios, inclusive:

a) suspensao cautelar de novos encaminhamentos, quando cabivel,
b) retencao ou glosa de valores, nos casos e limites admitidos;
c) rejeicdo de laudos, resultados ou relatérios irregulares;

d) exigéncia de correcdo, complementacdo ou reexecucdo, quando técnica e clinicamente
viavel;

e) descredenciamento;
f) extingdo do Termo de Credenciamento;

g) comunicacdo a Vigilancia Sanitaria, aos conselhos profissionais, aos 6rgaos de controle ou a
outras autoridades competentes, quando cabivel.

14.4.8. A apuracédo de responsabilidade relacionadas as sancfes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragéo de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido pela CENTRAL DE APURACAO DE
RESPONSABILIDADE EM LICITACOES (CARL), nos termos do Decreto Municipal que a
regulamentou, a qual avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
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adjudicatéario para, nos prazos de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

15. DO DESCREDENCIAMENTO E DA EXTINCAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
15.1. Do Descredenciamento

15.1.1. O descredenciamento consiste na retirada da pessoa juridica da condicdo de
credenciada junto ao Instituto de Assisténcia dos Servidores Publicos — VIDA + Gurupi,
observadas as hipoteses e os procedimentos estabelecidos neste Edital, no Termo de
Credenciamento, no Decreto Municipal n°® 719/2026 e na legislacao aplicavel.

15.1.2. O descredenciamento podera ocorrer:

a) a pedido da credenciada; ou

b) de oficio pela Administrac&o, nas hipoteses previstas na regulamentacao aplicavel.

15.1.3. A credenciada poderéa solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo, mediante
requerimento formal encaminhado ao VIDA + Gurupi, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, observados os procedimentos estabelecidos no Edital de Chamamento Publico, no Termo

de Credenciamento e nas demais normas aplicaveis.

15.1.3.1. A resposta do pedido de credenciamento devera ocorrer no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, salvo necessidade devidamente justificada.

15.1.4. O pedido de descredenciamento voluntario sera analisado pelo VIDA + Gurupi,
observando-se o prazo e os procedimentos estabelecidos no Decreto Municipal n° 719/2026.

15.1.5. O descredenciamento voluntario ndo afasta a responsabilidade da credenciada pelo
cumprimento das obrigacdes assumidas anteriormente, inclusive aquelas relacionadas aos
servicos ja autorizados, executados ou em processo de faturamento e pagamento.

15.1.6. O descredenciamento de oficio podera ocorrer, observado o0 devido processo
administrativo, quando constatada qualquer das hipoteses previstas no Decreto Municipal n°

719/2026, neste Edital, no Termo de Credenciamento ou na legislacao aplicavel.

15.1.7. Sem prejuizo de outras hipéteses previstas na legislacdo aplicavel, poderdo ensejar o
descredenciamento de oficio:

a) a perda superveniente das condicbes de habilitacdo ou qualificagcdo exigidas para o
credenciamento;

b) o descumprimento das obrigagdes assumidas no Termo de Credenciamento;

c) a ocorréncia de irregularidades na execucgao dos servi¢cos, quando ndo sanadas ou quando
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sua gravidade justificar a medida, nos termos da regulamentacao aplicavel;

d) a prética de infracdo administrativa que, nos termos da legislacao aplicavel, possa ensejar o
descredenciamento;

e) a perda, suspensao ou irregularidade de licenca, autorizacdo, registro ou outra condi¢cédo
indispensavel a execuc¢ao dos servicos, quando exigivel,

f) o comprometimento da qualidade, seguranca ou regularidade da prestacdo dos servicos,
guando caracterizado nos termos da regulamentacao aplicavel; e

g) outras situacdes previstas no Decreto Municipal n° 719/2026, neste Edital, no Termo de
Credenciamento ou na legislacéo aplicavel.

15.1.8. O descredenciamento de oficio sera precedido de processo administrativo, assegurados
o contraditorio e a ampla defesa, nos termos do Decreto Municipal n® 719/2026 e da legislacéo
aplicavel.

15.1.9. O credenciado sera notificado por meio do endereco de e-mail informado no momento
da inscricdo, devendo apresentar sua defesa no prazo de 15 (quinze) dias, contados do
recebimento da notificagao.

15.1.9.1. Excepcionalmente, caso nao seja recebido o e-mail de confirmac&o de recebimento
da notificacédo no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a notificacdo podera ser encaminhada por meio
do aplicativo WhatsApp, ao numero de contato da empresa credenciada ou de seu
representante legal, ou entregue pessoalmente por servidor do Instituto, devendo ser registrada
a comprovacgao da notificacao para fins de controle e acompanhamento processual.

15.1.10. A defesa devera ser encaminhada para um dos seguintes enderecos de e-mail:
administrativo.ipasgu@gurupi.to.gov.br ou ipasgu@gurupi.to.gov.br

15.1.11. A credenciada serd cientificada dos fatos que fundamentam o descredenciamento e
podera apresentar defesa no prazo estabelecido pela regulamentacéo aplicavel.

15.1.12. O descredenciamento ndo gera direito & indenizagdo, compensa¢do ou qualquer
forma de ressarcimento pela interrupcéo da condicéo de credenciada, ressalvados os valores
regularmente devidos por servi¢os efetivamente prestados e devidamente comprovados.

15.1.13. O descredenciamento sera formalizado por ato da autoridade competente e divulgado
nos meios oficiais de publicidade adotados pelo VIDA + Gurupi, quando cabivel.

15.1.14. O descredenciamento de uma pessoa juridica ndo prejudicara a continuidade do
credenciamento das demais pessoas juridicas habilitadas, observadas as condicbes
estabelecidas neste Edital.

15.2. Da Extin¢cdo do Termo de Credenciamento
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15.2.1. O Termo de Credenciamento podera ser extinto nas hipéteses previstas na Lei Federal
n° 14.133/2021, no Decreto Municipal n® 719/2026, neste Edital, no préprio Termo e nas
demais normas aplicaveis.

15.2.2. A extingdo poderé ocorrer, entre outras hipoteses:

a) em decorréncia do descredenciamento da pessoa juridica;

b) por solicitacdo da credenciada, quando implicar o encerramento de sua relacdo com o VIDA
+ GURUPI;

c¢) pelo descumprimento das obrigacdes assumidas, quando configurada hipotese de extin¢éo;
d) pela perda superveniente das condi¢cdes necessarias a execucao dos servigos;

e) pela ocorréncia de fato que impossibilite a continuidade da execucéo;

f) por acordo entre as partes, quando admitido;

g) por outras hipoteses previstas na legislacdo aplicavel.

15.2.3. A extingdo do Termo de Credenciamento sera formalizada em processo administrativo
préprio, com o registro das razdes que a fundamentaram e, quando exigivel, a observancia do
contraditorio e da ampla defesa.

15.2.4. A extincdo do Termo de Credenciamento ndo prejudicara o pagamento dos servigos
regularmente executados até a data de seu encerramento, desde que devidamente
autorizados, comprovados, atestados e em conformidade com as condi¢cOes estabelecidas.
15.2.5. A extingao do Termo de Credenciamento ndo afasta a responsabilidade da credenciada
por obrigacfes constituidas durante sua vigéncia, inclusive quanto a prestacédo dos servicos,
documentos, faturamento, sigilo, protecao de dados e reparacao de eventuais danos.

15.2.6. Nos casos de descredenciamento ou extingdo que possam afetar a continuidade de
servigos ja autorizados aos beneficiarios, o VIDA + GURUPI adotara, quando cabivel, as
providéncias administrativas necessarias a adequada continuidade do atendimento,
observadas as normas aplicaveis e as condi¢des estabelecidas para a prestacdo dos servicos.
16. DA ANULACAO E DA REVOGACAO DO EDITAL

16.1. O presente Edital podera ser anulado ou revogado pela Administracdo, nos termos da Lei
Federal n° 14.133/2021 e da legislacdo aplicavel, mediante decisdo devidamente motivada da

autoridade competente.

16.2. A anulagdo ocorrera quando constatada ilegalidade no Edital ou no procedimento de
credenciamento, observadas as disposicdes legais aplicaveis e os efeitos decorrentes dos atos
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praticados.

16.3. A revogacdo podera ocorrer por razbes de interesse publico decorrentes de fato
superveniente devidamente comprovado, que justifigue a medida, observados os requisitos e
procedimentos previstos na legislacéo aplicavel.

16.4. A anulacdo ou revogacao do Edital sera formalizada por ato da autoridade competente e
divulgada pelos mesmos meios oficiais utilizados para sua publicacdo, observadas as
exigéncias legais de publicidade.

16.5. A anulag&o ou revogacdao do Edital ndo prejudicara, quando cabivel, os atos regularmente
praticados anteriormente, os direitos ja constituidos e as obrigacGes decorrentes dos Termos
de Credenciamento celebrados, observadas as disposi¢des legais aplicaveis.

16.6. Na hipdtese de anulacdo ou revogacdo do Edital, o VIDA + Gurupi adotara as
providéncias necessarias para assegurar a adequada formalizacdo dos atos administrativos, a
regularizacdo das situacGes pendentes e, quando cabivel, a continuidade dos servi¢os ja
autorizados aos usuarios.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, o Termo de Referéncia, a Tabela de
Procedimentos e Valores, o Requerimento de Credenciamento, a minuta do Termo de
Credenciamento e os demais anexos nele indicados.

17.1.1. A participagdo no presente procedimento de credenciamento implica a aceitagéo
integral e irrestrita das condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em seus anexos, no Termo de
Referéncia, no Termo de Credenciamento e nas demais normas aplicaveis.

17.2. A apresentacdo do requerimento de credenciamento implica a responsabilidade da
interessada pela veracidade, autenticidade e exatiddao das informagbes e documentos
apresentados, sujeitando-se as consequéncias administrativas, civis e penais cabiveis em caso
de falsidade ou inexatidao.

17.3. A credenciada deverd manter atualizados seus dados cadastrais, informacgdes de contato,
documentos e demais elementos necessarios a manutencdo do credenciamento e a execucao
dos servigos, comunicando ao VIDA + Gurupi qualquer alteragao relevante.

17.4. As comunicacgdes, notificagdes, convocacoes, solicitagdes de documentos e demais atos
relacionados ao credenciamento poderdo ser realizados por meio eletrénico, utilizando-se os
enderecos de e-mail informados pela interessada ou pela credenciada, sem prejuizo das
publicacdes nos meios oficiais.

17.5. A interessada ou credenciada sera responsavel por acompanhar as publicacdes e
comunicacdes relacionadas ao procedimento de credenciamento, ndo podendo alegar
desconhecimento de ato regularmente divulgado ou encaminhado aos meios de contato
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informados.

17.6. Os documentos e informacfes apresentados no ambito do credenciamento deverdo
observar as disposicoes relativas a protecdo de dados pessoais, ao sigilo profissional e as
demais normas aplicaveis, especialmente quando envolverem dados pessoais ou dados
pessoais sensiveis dos usuarios.

17.7. Os anexos deste Edital integram-no para todos os fins e efeitos, sendo de observancia
obrigatdria pelas interessadas e credenciadas.

17.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela autoridade competente do VIDA + Gurupi,
observadas a Lei Federal n® 14.133/2021, o Decreto Municipal n°® 719/2026, as normas internas
do Instituto e os demais atos normativos aplicaveis.

17.9. A Administracdo podera promover, de oficio ou mediante provocacédo, as diligéncias
necessdrias ao esclarecimento de fatos e a adequada instrucdo do procedimento, observados
os limites estabelecidos na legislacdo e neste Edital.

17.10. A eventual tolerancia da Administracdo quanto ao descumprimento de qualquer
obrigacdo ndo constituird rendncia, novagao ou alteracdo das condi¢des estabelecidas neste
Edital ou no Termo de Credenciamento.

17.11. A nulidade ou invalidade de qualquer disposi¢cdo deste Edital ndo prejudicard, quando
juridicamente possivel, a validade das demais disposicoes.

17.12. Os atos administrativos, resultados, alteracbes, avisos, comunicacdes e demais
informacdes relativas ao credenciamento serdo divulgados nos meios oficiais previstos neste
Edital e na legislagdo aplicavel.

17.13. O credenciamento nao estabelece exclusividade entre o VIDA + Gurupi e as pessoas
juridicas credenciadas, nem garante volume minimo de servi¢os, faturamento minimo ou direito
a contratacdo, permanecendo a execug¢do condicionada a necessidade dos usuarios, as regras
do Instituto e as demais condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.

17.14. A Administracdo poderd promover alteracdes ou atualizagBes nos instrumentos que
integram o credenciamento, quando juridicamente cabiveis e observados os procedimentos de
publicidade, comunicacdo e adequacao necessarios.

17.15. Integram o presente Edital, para todos os fins, 0s seguintes anexos:

ANEXO | -Termo de Referéncia;

Apéndice do Anexo | - Estudo Técnico Preliminar;

ANEXO Il - Modelo de Requerimento de Credenciamento;
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ANEXO Ill - Modelo de Declaracoes;

ANEXO IV - Minuta do Termo de Credenciamento;

ANEXO V - Relacéo de Servicos, Procedimentos e Valores (arquivo em pdf)

17.16. Para dirimir questbes decorrentes deste Edital que ndo possam ser solucionadas
administrativamente, fica eleito o foro da Comarca de Gurupi, Estado do Tocantins, observadas
as disposicoes legais aplicaveis.

GURUPI - TO, 06 de novembro de 2026.

FABIO ARAUJO SILVA Presidente do Vida + Gurupi, Decreto n® 284/2024
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