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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 403/2026

0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AVELINOPOLIS, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, com sede administrativa no endereco: Av. Mato Grosso, s/n,
Centro, CEP: 75395-00, pessoa juridica de direito publico interno, neste ato,
representado por sua Gestora a Sra. Ana Livia Ferreira Rodrigues Capucci, torna
publico, abertura do credenciamento para contratacao de profissional da area da
Saude - pessoa fisica ou juridica -, mediante credenciamento paralelo e nao
excludente, sem vinculo empregaticio de qualquer natureza, destinados a
implantacao e funcionamento do Servico de Especialidade em Sauide Bucal (SESB)
no municipio de Avelin6polis no ano de 2026, conforme exigéncias e especificacdes
constantes no Edital e seus anexos, em conformidade com a Constituicdo Federal , a
Lein?14.133/2021, na Lei n2 8.080/1990 e com a Instru¢ao Normativan? 10/2024
do TCMGO.

Data da publicacao do Edital 27 de abril de 2026
Inicio do recebimento dos | 08:00 (horario de Brasilia) do dia 28
documentos de habilitacao: de abril de 2026.

Data da 12 andlise da documentacdo: | 11/05/2026
52 (quinto) dia util do més

Andlises posteriores a data da 12 | subsequente ao envio da
analise: documentacgdo, durante a vigéncia do
credenciamento.

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de profissionais da area da Satide, mediante credenciamento paralelo e nao
excludente, sem vinculo empregaticio de qualquer natureza, destinados a implantagdo e
funcionamento do Servico de Especialidade em Satde Bucal (SESB) no municipio de
Avelindpolis, no ano de 2026, conforme exigéncias e especificacdes constantes no Edital e
Seus anexos.

2.DO0S SERVICOS, DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES E VALOR A SER PAGO

2.1.0 presente Credenciamento tem por objeto a contratacdo de profissionais da area da
saude, por meio de credenciamento paralelo e ndo excludente, sem vinculo empregaticio,
para atuacdo no Sistema Municipal de Satide no exercicio de 2026, especialmente nas areas
de saude bucal e enfermagem, destinados ao atendimento das demandas das unidades da
rede municipal de sadde.

2.2.0s servicos a serem executados, bem como o detalhamento das atividades, requisitos
técnicos, cargas horarias e valores de remuneragdo, encontram-se descritos na tabela
constante do Termo de Referéncia, que integra o presente instrumento para todos os fins.

2.3.0s valores estabelecidos correspondem a remunera¢do mensal ou por servicos
efetivamente prestados, conforme definido no Termo de Referéncia, ja incluidos todos os
custos diretos e indiretos necessarios a execucdo das atividades, tais como encargos fiscais,
previdenciarios, operacionais e demais despesas correlatas, ndo sendo devido qualquer
outro acréscimo, salvo nas hipoteses legalmente previstas.
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2.4.A prestacdo dos servigos ocorrera conforme a necessidade da Administragdo, mediante
prévia autorizacdo e observancia dos fluxos regulatérios da Secretaria Municipal de Satde,
ndo gerando direito adquirido a contratacdo continua ou a quantidade minima de servigos.

2.5.0 credenciamento ndo implica obrigacdo de contratacdo por parte da Administragdo,
nem exclusividade em favor dos credenciados, sendo facultada a Administracdo a
convocacdo conforme critérios de conveniéncia, oportunidade e interesse publico.

3.DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

3.1.0 presente Credenciamento encontra fundamento na Constituicio Federal,
especialmente nos arts. 196 e 197, que estabelecem a saide como direito de todos e dever
do Estado, bem como autorizam a participacdo complementar da iniciativa privada na
execucdo de agdes e servicos de saude.

3.2.Fundamenta-se, ainda, na Lei Federal n? 14.133/2021, especialmente nos arts. 78 e 79,
que disciplinam o procedimento auxiliar de credenciamento, aplicavel as hipéteses em que
a Administracdo Publica pretende contratar todos os interessados que atendam as
condi¢des previamente estabelecidas.

3.3.Aplica-se, subsidiariamente, a legislacdo especifica do Sistema Unico de Satde - SUS,
incluindo as diretrizes e normas expedidas pelo Ministério da Saide, que regulamentam a
organizacao e a prestacao dos servicos de satide, bem como a participacdo complementar
da iniciativa privada.

3.4.0 credenciamento também observa as normas regulamentares expedidas pelos drgaos
de controle e pelos conselhos profissionais competentes, bem como os principios que regem
a Administracdo Publica, em especial os da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, isonomia e interesse publico.

3.5. Integram, ainda, o fundamento legal deste Credenciamento as normas constantes no
Termo de Referéncia, que estabelece as condi¢cdes técnicas, operacionais e administrativas
para a prestacao dos servicos, bem como demais disposicdes previstas neste Edital e em
seus anexos.

4.VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

4.1.0 presente credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua publicacdo, periodo durante o qual permanecera aberto para o ingresso de novos
interessados que atendam aos requisitos estabelecidos no edital, possibilitando a formacao
continua de cadastro de prestadores aptos.

4.2.A vigéncia do credenciamento nao se confunde nem se vincula a vigéncia dos contratos
dele decorrentes, os quais serdo firmados individualmente com os credenciados, conforme
a necessidade da Administracdo, observadas as disposicoes da Lei n® 14.133/2021.

4.3.A manutencdo do credenciamento visa assegurar a possibilidade de contratacdo
continua e permanente de novos prestadores, garantindo maior flexibilidade
administrativa, ampliacdo da competitividade e adequada recomposicdo da forca de
trabalho, sem prejuizo da vigéncia e execucdo dos contratos ja celebrados.

5.VIGENCIA DOS CONTRATOS

5.1.0s contratos decorrentes do presente Credenciamento poderao ter vigéncia até 31 de
dezembro de 2026, podendo ser prorrogados, por iguais e sucessivos periodos, desde que
mantidas as condi¢cbes de habilitacdo e a critério do Fundo Municipal de Sadde de
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Avelindpolis/GO, observado o disposto na Lei Federal n2 14.133/2021 e
demais normas legais pertinentes.

6.DA ESTIMATIVA DE CUSTO

6.1 estima-se o investimento mensal de R$ 12.718,00 (doze mil setecentos e dezoito reais)
, totalizando o valor global estimado de R$ 152.616,00 (cento e cinquenta e dois mil
seiscentos e dezesseis reais) para o periodo de 12 (doze) meses.

7.DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1.0s contratos decorrentes do presente Credenciamento poderao ter vigéncia até 31 de
dezembro de 2026, podendo ser prorrogados, por iguais e sucessivos periodos, desde que
mantidas as condi¢cdes de habilitacdo e a critério do Fundo Municipal de Sadde de
Avelindpolis/GO, observado o disposto na Lei Federal n®. 14.133/2021 e demais normas
legais pertinentes.

LOCAL DOTAGAO FICHA FONTE SUBELEMENTO
FMS 05.01.10.302.34.2.058.339034 409 102 03
FMS 05.01.10.122.43.2.074.339034 331 107 03

8.D0 PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNACAO

8.1.Qualquer pessoa é parte legitima para solicitar esclarecimentos ou impugnar o Edital,
devendo o pedido ser apresentado nos prazos e na forma previstos neste instrumento, por
meio do endereco eletrénico cpl@avelinopolis.go.gov.br ou mediante protocolo fisico na
sede da Prefeitura Municipal de Avelinépolis/GO, situada na Av. Anicuns S/N Centro, CEP:
75395-000, Avelinopolis/GO, dirigido ao Fundo Municipal de Satide de avelin6polis/GO.

8.2.0 pedido de esclarecimento ou a impugnacdo devera conter, obrigatoriamente:

8.2.1No caso de pessoa fisica: nome completo, nimero de inscricio no CPF, endereco,
telefone para contato, enderego eletronico (e-mail) e assinatura;

8.2.2.No caso de pessoa juridica: razdo social, nimero de inscricdo no CNPJ, endereco,
telefone, endereco eletronico (e-mail), identificacdo e assinatura do representante legal,
acompanhada de documento que comprove sua legitimidade para representagio;

8.2.3.Exposicao clara dos fatos e fundamentos do pedido;
8.2.4.Indicac¢do dos pontos do Edital que se pretende esclarecer ou impugnar;

8.2.5.Documentos ou elementos probatdérios que entender pertinentes.

9.D0S IMPEDIMENTOS

9.1.Estao impedidos de participar deste Credenciamento, direta ou indiretamente, as
pessoas fisicas ou juridicas que:

9.1.1.mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econ6mica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente da Administracao Publica Municipal ou com agente publico que atue
no processo de credenciamento, na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, nos termos da legislacdo aplicavel;
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9.1.2.estejam com o direito de licitar e contratar suspenso ou impedido de
contratar com a Administracdo Publica, em qualquer esfera de governo, nos termos da
legislacdo vigente;

9.1.3.tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os efeitos da sangao;

9.1.4.tenham sido condenadas, nos 05 (cinco) anos anteriores a publicacdo deste Edital, com
transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, submissdo de trabalhadores a
condi¢des analogas a de escravo ou contratagdo irregular de adolescentes, nos termos da
legislacdo trabalhista;

9.1.5.nd30 cumpram o disposto no art. 72, inciso XXXIII, da Constituicao Federal, quanto a
proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos e de
qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir
dos 14 (quatorze) anos;

9.1.6.encontrem-se em processo de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial,
dissolucdo, liquidacdo ou insolvéncia civil, salvo se comprovada a viabilidade econdmico-
financeira, nos termos da legislacdo vigente;

10.DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

10.1.Poderao participar deste Credenciamento pessoas fisicas ou juridicas que atuem na
area da saude, interessadas em prestar servicos no ambito do Sistema Municipal de Satde,
especialmente nas dreas de saude bucal e enfermagem, desde que atendam integralmente
as condicdes estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia e em seus anexos, bem
como comprovem habilitacdo legal e qualificacdo técnica compativeis com o objeto da
contratacao.

10.2.A participacao neste Credenciamento implica a aceitacdo plena e irrestrita, por parte
do interessado, de todas as condi¢des e exigéncias estabelecidas neste Edital, no Termo de
Referéncia e em seus anexos, ndo podendo alegar desconhecimento posterior.

11.DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

11.1.A pessoa fisica interessada em credenciar-se devera apresentar a documentacio
necessaria a comprovacio de sua habilitacdo juridica, regularidade fiscal e
trabalhista, qualificacdo técnica e demais requisitos exigidos neste Termo de
Referéncia, no Edital e em seus anexos, conforme segue:

11.1.1.Requerimento de Credenciamento (Pessoa Fisica), devidamente preenchido e
assinado, contendo, no minimo: nome completo, nimero do documento de identidade (RG),
nimero de inscricdo no CPF, endereco residencial atualizado, telefone para contato e
endereco eletronico (e-mail)

11.1.2.Documento oficial de identificagdo com foto;

11.1.3Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;
11.1.4.Comprovante de inscricdo no NIS, PIS ou PASEP, quando aplicavel;
11.1.5Comprovante de endereco atualizado;

11.1.6.Comprovacao de inscri¢do ativa, regular e valida no respectivo conselho profissional
competente, mediante apresentacdo de certiddo ou carteira profissional, quando exigido
para o exercicio da atividade na forma como estabelecido na planilha do item 7 deste Termo
de Referéncia;
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11.1.7.Comprovacao de qualificacdo técnica, mediante apresentacdo de diploma, certificado
ou declaracio de conclusdo de curso de nivel técnico ou superior, conforme exigido para a
funcdo pretendida, expedido por instituicio de ensino devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacao - MEC;

11.1.8. Atestado de saude ocupacional (ASO), emitido por profissional ou servico de saude
habilitado, comprovando aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades, podendo
ser apresentado no ato da contratacgao;

Regularidade Fiscal e Trabalhista

11.2.1.Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

11.2.3.Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos junto a Fazenda
Publica Estadual do domicilio do interessado;

11.2.4.Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos junto a Fazenda
Publica Municipal do domicilio do interessado;

11.2.5.Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, nos termos da legislacdo vigente;
Qualificagao Complementar

11.3.1.Curriculum Vitae atualizado, contendo a descricdo da formacdo e da experiéncia
profissional;

11.3.2.Declaracao formal, conforme modelo constante no Anexo IV do Edital, firmada pelo
interessado, sob as penas da lei, atestando que:

i) ndo sofreu penalidades que impegam o exercicio da atividade ou a contratacao com
a Administracao Publica;

i) atende, na data da assinatura, a todas as condi¢cdes exigidas neste Credenciamento;
k) tem pleno conhecimento e aceita integralmente, de forma irrevogavel e irretratavel,

todas as condic¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos;

1) ndo possui vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente da Administracao Publica Municipal ou com agente publico que atue
no processo de credenciamento, fiscalizacao ou gestao contratual, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente até o terceiro grau, nos termos da legislacdo vigente;

m) ndo se encontra impedido de licitar ou contratar com a Administracido Publica, em
qualquer esfera de governo;

n) ndo foi declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;
0) ndo foi condenado, nos 05 (cinco) anos anteriores a publicacdo do Edital, com

transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, submissdo de trabalhadores a
condi¢des analogas a de escravo ou contratacdo irregular de adolescentes;

p) cumpre o disposto no art. 79, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, quanto a
proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos e de
qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicio de aprendiz, a partir
dos 14 (quatorze) anos;

11.4.A pessoa juridica interessada em credenciar-se devera apresentar a
documentacio necessaria a comprovacio de sua habilitacdo juridica, regularidade
fiscal e trabalhista, qualificacdo técnica e demais requisitos exigidos neste Termo de
Referéncia, no Edital e em seus anexos, conforme segue:
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11.4.1. Requerimento de Credenciamento (Pessoa Juridica), devidamente
preenchido e assinado pelo representante legal, contendo: razdo social, nimero de inscri¢ao
no CNP]J, endereco da sede, telefone e endereco eletronico (e-mail), bem como identificaciao
completa do representante legal;

11.4.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
acompanhado de suas alteracdes ou da consolidacao, cujo objeto social seja compativel com
0 objeto deste credenciamento;

11.4.3.No caso de sociedades comerciais, ato de eleicdo de seus administradores;

11.4.5No caso de sociedades simples, inscricdo do ato constitutivo acompanhada de prova
da diretoria em exercicio;

11.4.6.No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, decreto de
autorizagao;

11.4.7.Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

11.4.8Documento oficial de identificacdo com foto e comprovante de inscricio no CPF do
representante legal;

Regularidade Fiscal e Trabalhista

11.5.1.Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

11.5.2.Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos junto a Fazenda
Publica Estadual do domicilio ou sede da empresa;

11.5.3.Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos junto a Fazenda
Publica Municipal do domicilio ou sede da empresa;

11.5.4.Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;
11.5.6.Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
Qualificacdo Técnica

11.6.1.Comprovacdo de inscricao ou registro da pessoa juridica e de seus profissionais nos
respectivos conselhos profissionais competentes, quando exigido para o exercicio da
atividade;

11.6.2.Comprovacdo da responsabilidade técnica, mediante apresentacido de registro do
responsavel técnico junto ao respectivo conselho profissional, quando exigivel;

11.6.3.Comprovacao da qualificacdo dos profissionais que prestardo os servicos, mediante
apresentacao de diplomas, certificados ou declaracdes de conclusdo de curso compativeis
com a funcgao, expedidos por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério
da Educagao - MEC;

11.6.4.Curriculum Vitae dos profissionais que atuardo na execu¢ao dos servicos;

11.6.5.Atestado de saude ocupacional (ASO) dos profissionais, comprovando aptidao fisica
e mental para o exercicio das atividades, podendo ser apresentado no ato da contratagao;

11.6.6.Comprovacao de cadastro ou compromisso de cadastramento junto ao Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saide - CNES, quando exigivel, a ser regularizado no
momento da formalizacdo do credenciamento junto a Secretaria Municipal de Saude;

11.6.7.Declaragdo, conforme modelo constante no Anexo V, firmada pelo representante
legal, sob as penas da lei, atestando que a empresa:

PREFEITURA MUNICIPAL DE AVELINOPOLIS. Av. Mato Grosso — s/n° Centro CEP. 75.395-000 — Avelinopolis — GO
Email: prefeitura@avelinopolis.go.gov.br Site: www.avelinopolis.go.gov.br




s GOVERNO MUNICIPAL DE D) SECRETARIA M;Nlclmu_ DE
i AVELINGPOLIS (€ SaAubE_

AVELINGPOLIS - GO
ADM 2025/2028  CUIDANDO DO PRESENTE CONSTRUINDO O FUTURO

j) ndo sofreu penalidades que impeg¢am o exercicio da atividade ou a
contratacao com a Administragdo Publica;

k) atende, na data da assinatura, a todas as condi¢des exigidas neste Credenciamento;
1) aceita integralmente, de forma irrevogavel e irretratavel, todas as condicdes do
Edital e seus anexos;

m) ndo possui vinculo com agente publico que atue no processo de credenciamento,
fiscalizagdo ou gestdo contratual, nos termos da legislacao vigente;

n) ndo se encontra impedida de licitar ou contratar com a Administragdo Publica;

0) nio foi declarada inidonea;

P) ndo foi condenada, nos ultimos 05 (cinco) anos, com transito em julgado, por

exploracdo de trabalho infantil, trabalho analogo ao escravo ou contratagdo irregular de
adolescentes;

q) cumpre o disposto no art. 72, inciso XXXIII, da Constituicao Federal;
r) ndo se encontra em processo de faléncia, dissolucao ou liquidacao.
Da Inabilitacao

11.8.Serdo considerados inabilitados os interessados que deixarem de apresentar a
documentacgdo exigida ou que ndo atenderem as condi¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia, no Edital e em seus anexos, assegurado o direito a complementacdo de
informacdes ou esclarecimentos, nos termos do principio do formalismo moderado.

12.DA FORMA DE APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

12.1.0 Requerimento de Credenciamento e a Declaracdo deverdo ser preenchidos em lingua
portuguesa, em 01 (uma) via cada, sem emendas, ressalvas, rasuras ou entrelinhas,
devidamente datados, com a ultima folha assinada e as demais rubricadas;

12.2.As Certiddes deverao estar dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade
possa expirar;

12.3.Quando nao constar prazo de validade na Certidao, essa devera estar acompanhada de
declaracao ou regulamentacdo do 6rgao emissor que disponha sobre a validade da Certidao;
e

12.4.Na auséncia de tal declaracdo ou regulamentacdo, o documento serd considerado
valido se expedido em data de até 30 (trinta) dias imediatamente anteriores a data de
apresentagdo das propostas.

12.5.As informacdes prestadas sdo de inteira responsabilidade da interessada, cabendo-lhe
certificar-se antes da apresentacdo dos documentos de que atende a todos os requisitos
para participar deste Credenciamento;

12.6.A interessada inscrita por procuracio tera total responsabilidade pelas informacoes
prestadas por seu procurador, arcando com eventuais erros e/ou omissdes.

13.DOS MEIOS DE APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

13.1.A pessoa fisica ou juridica interessada em participar deste Credenciamento podera
apresentar a documentacao de habilitacio mediante protocolo de envelope contendo toda
a documentagdo de habilitacdo, lacrado, integro e com a seguinte inscricio em sua face
externa, devidamente preenchida:
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AVELINOPOLIS /GO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 001/2026
ENVELOPE DE DOCUMENTAGCAO

NOME DA INTERESSADA

13.2.0 protocolo do envelope podera ser feito de segunda-feira a sexta-feira, exceto nos
feriados e dias de ponto facultativo, das 08h (oito horas) as 11h (onze horas) e das 13h
(treze horas) as 17h (dezessete horas), no Protocolo da Prefeitura Municipal de
Avelindpolis /GO, localizado Av. Mato Grosso S/N Centro, CEP: 75395-000, em Avelin6polis
/GO.

14.DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO PARA O CREDENCIAMENTO

14.1.Serdo habilitadas neste Credenciamento apenas as interessadas que tenham
preenchido todos os requisitos e condicdes previstos neste Edital e no anexo Termo de
Referéncia, inclusive quanto a entrega de toda documentacdo exigida;

14.2.A simples irregularidade formal que ndo afete o contetido ou a idoneidade de um
documento, ndo sera causa de inabilitacao;

14.3.A inabilitacao decorrera do descumprimento das exigéncias e condicdes estabelecidas
neste Edital e no anexo Termo de Referéncia, inclusive quanto a documentacao exigida;

14.4.A inabilitacdo é especifica para o presente Credenciamento e em nada afeta a
interessada em relagcdo a futuros credenciamentos, ndo implicando, ainda, em juizo
valorativo sobre sua idoneidade e capacidade profissional.

15.D0 PROCEDIMENTO

15.1.A documentacao de habilitacio sera analisada por uma Comissdo de Credenciamento
nomeada por Portaria da Gestora do Fundo Municipal de Saide de Avelinépolis GO ou
podera ser realizada pela Comissao de Contratacdo do Municipio de Avelindpolis /GO;

15.2.A Comissdao de Credenciamento/contratagio poderd, durante a andlise da
documentacdo, convocar a interessada para prestar esclarecimentos que eventualmente
forem necessarios;

15.3.As deliberagdes da Comissdo de Credenciamento/contratacdo e a lista da(s)
Proponente(s) Habilitada(s) serdo divulgadas no veiculo oficial de publica¢des da Prefeitura
Municipal de Avelinépolis /GO;

15.4.As Proponentes Habilitadas poderdo ser notificadas pessoalmente, por telefone ou por
e-mail;

15.5.0s atos praticados pela Comissao de Credenciamento sdo susceptiveis de recurso pela
interessada, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis a contar da data de sua respectiva
publicacao, sendo esse também o prazo para juntada das razdes recursais;

15.6.0 recurso contra ato da Comissao de Credenciamento nao tera efeito suspensivo;

15.7.0 acolhimento do recurso importara a invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento;

15.8.Faculta-se a Comissao de Credenciamento/contratacdo e a autoridade superior, em
qualquer fase do procedimento, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instrugdo do processo.
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15.9.Durante a vigéncia deste Credenciamento nova interessada podera
requerer o seu credenciamento, respeitadas as condicoes e procedimentos estabelecidos
neste Edital e no anexo Termo de Referéncia

16.DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA DOS SERVICOS

16.1.Nos termos do art. 79, inciso I, c/c § 19, inciso II, da Lei n? 14.133 /2021, a distribuicao
das demandas devera ser realizada de forma padronizada, isondémica, objetiva e
transparente, assegurando igualdade de condigdes entre todos os credenciados; ndo sendo
possivel a contratacdo simultanea de todos os credenciados, deverdo ser adotados critérios
objetivos para a adequada distribuicdo das demandas.

16.2.A distribuicdo das demandas observara as necessidades da Administracdo Publica,
devendo ser respeitadas as normas regulamentares aplicaveis a cada atividade contratada,
a legislacdo pertinente, bem como os principios que regem as contratagdes publicas,
especialmente os da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
isonomia e julgamento objetivo.

16.3.A distribuicao das demandas sera realizada mediante sorteio publico, previamente
divulgado, garantindo-se transparéncia, publicidade e igualdade de oportunidades entre os
credenciados, com a formacao de lista ordenada para fins de atendimento das demandas.

16.4.Ap0s arealizacdo do sorteio, sera formada lista classificatdria, a qual sera utilizada para
a distribuicdo sequencial das demandas, respeitada a ordem estabelecida e assegurada a
rotatividade entre os credenciados.

16.5.0s novos credenciados, ap6s devidamente habilitados, serdo incluidos ao final da lista
vigente, passando a integrar o sistema de distribuicdo de demandas de forma ison6mica e
progressiva, sem prejuizo da ordem anteriormente estabelecida.

16.6.Excepcionalmente, a ordem sequencial da lista de distribuicdo de demandas podera ser
afastada, mediante justificativa técnica devidamente fundamentada, quando presentes
razoes de interesse publico, urgéncia, emergéncia ou especificidade da demanda que exijam
profissional ou prestador com qualificagio técnica, experiéncia, localizacdo ou
disponibilidade imediata compativeis com a necessidade da Administracao.

16.7.A adogao da excecdo prevista neste item devera ser formalizada nos autos do processo
administrativo, com a devida motivacdo, observando-se os principios da legalidade,
impessoalidade, isonomia, eficiéncia e transparéncia, vedada a utilizagcdo do critério de
forma arbitraria ou que configure direcionamento indevido.

17.D0 CONTRATO

17.1.A Administracdo Publica Municipal convocara o interessado devidamente habilitado
neste Credenciamento para a celebracdo do respectivo contrato administrativo, cujos
termos observardao as minutas constantes nos Anexos VIII (Pessoa Fisica) e IX (Pessoa
Juridica) deste Edital.

17.2.0 contrato decorrente do presente Credenciamento sera regido pelas disposicdes deste
Edital, do Termo de Referéncia e da Lei n? 14.133/2021, podendo ser rescindido nas
hip6teses previstas na legislacdo vigente, mediante decisdo motivada e assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

17.3.A contratada poderdo ser aplicadas as penalidades previstas na Lei n® 14.133/2021,
especialmente aquelas dispostas nos arts. 155 a 163, em caso de descumprimento das
obrigacdes contratuais.
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17.4.E vedado o pagamento de quaisquer verbas de natureza trabalhista,
indenizatdria ou outra ndo previstas no contrato, ndo se estabelecendo qualquer vinculo
empregaticio entre o Credenciante e os profissionais da contratada.

17.5.0 contrato decorrente deste Credenciamento tera vigéncia inicial até 31 de dezembro
de 2026, podendo ser prorrogado, nos termos dos arts. 105 a 107 da Lei n? 14.133/2021,
desde que mantidas as condicdes de habilitacdo e vantajosidade para a Administragao,
mediante justificativa e interesse publico devidamente demonstrados.

18.DAS CONDICOES DA PRESTACAO DOS SERVICOS

18.1.E vedado a contratada cobrar, exigir ou receber, direta ou indiretamente, qualquer
valor dos usudrios, pacientes ou de seus responsaveis, bem como exigir a assinatura de
guias, faturas ou quaisquer documentos que nao correspondam a efetiva prestacao dos
servicos, sob pena de aplicacdo das sangdes cabiveis, inclusive descredenciamento, rescisdo
contratual, declaracdo de inidoneidade e responsabilizacdo civil e penal, nos termos da
legislacdo vigente.

18.2.A contratada deverda arcar com todos os encargos decorrentes da execu¢do de suas
atividades, inclusive de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, comercial e demais
obrigacdes legais, ndo havendo qualquer vinculo empregaticio com a Administracido
Publica.

18.3.0s servicos deverao ser prestados em conformidade com os protocolos, normas e
diretrizes expedidos pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, pelo Conselho
Profissional competente e pelo Ministério da Satude, observando-se, ainda, os principios
éticos e técnicos aplicaveis a atividade.

18.4.A contratada devera utilizar e manter atualizados os sistemas eletronicos indicados
pelo Credenciante, destinados ao registro, controle e acompanhamento da prestacdo dos
Servicos.

18.5.0 Credenciante exercerad fiscalizagdo permanente sobre a execu¢do contratual,
podendo, em caso de irregularidade ou ma prestacao dos servigos, adotar as medidas
administrativas cabiveis, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

18.6.A contratada devera comunicar formalmente ao Credenciante qualquer
indisponibilidade ou impossibilidade na execucdo dos servi¢cos, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, informando as razdes e o prazo estimado para regularizacao, sob
pena de aplicacdo das san¢Ges previstas.

18.7.A remuneracdo da contratada ficara condicionada a efetiva prestacdo dos servicos,
devidamente autorizados e atestados pelo fiscal do contrato, observadas as disposicdes
deste Edital, do Termo de Referéncia e do instrumento contratual.

18.8.A contratada devera manter, durante toda a execucdo contratual, as condicdes de
habilitacao e qualificagdo exigidas no credenciamento, podendo a Administragdo exigir, a
qualquer tempo, a comprovacgao de sua regularidade.

18.9.As alteracdes quantitativas do objeto contratual observardo os limites e condicoes
previstos no art. 124 da Lei n® 14.133/2021, quando aplicaveis a natureza do
credenciamento.

19.DAS OBRIGACOES DAS PARTES
19.1.0brigac¢oes do CREDENCIANTE/CONTRATANTE:

19.1.1.Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais, o Edital e a legislacdo vigente;
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19.1.2.Fiscalizar, de forma continua e sistemadtica, a execucao dos servigos
contratados, nos termos dos arts. 117 e 120 da Lei n? 14.133/2021, podendo, em caso de
irregularidade ou inexecucdo, adotar as medidas cabiveis, inclusive o descredenciamento;

19.1.3.Receber o objeto contratado, conforme as condi¢des estabelecidas no Contrato e no
Edital, procedendo ao atesto da execucao;

19.1.4.Notificar formalmente a Contratada acerca de quaisquer irregularidades constatadas
na execucio dos servigos;

19.1.5.Empenhar os recursos orgamentarios necessarios ao pagamento dos servicos
contratados;

19.1.6.Remunerar a Contratada pelos servicos efetivamente prestados, conforme valores e
condigdes estabelecidos no Contrato e no Edital, mediante atesto do fiscal do contrato;

19.1.7.Efetuar o pagamento a Contratada no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados
do recebimento da nota fiscal/fatura devidamente atestada, observadas as condi¢cées
contratuais e a regularidade fiscal;

19.2.0brigacdes da CONTRATADA:

19.2.1.Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no processo de credenciamento;

19.2.2Comunicar ao Contratante:
19.2.2.1qualquer alterac¢do de seus dados cadastrais, para fins de atualizagao;

19.2.2.2.no0 prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, eventual indisponibilidade ou
impossibilidade de execucdo dos servigos, informando o prazo para regularizac¢io, sob pena
de aplicacao das sangdes cabiveis, inclusive descredenciamento;

19.2.3.Apresentar, sempre que solicitado, comprovacao de regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria, nos termos da legislacao vigente;

19.2.4Executar os servicos em conformidade com:

19.2.4.1.as disposi¢des do Contrato e do Edital, inclusive quanto a prazos e horarios, vedada
qualquer alteracdo sem prévia anuéncia do Contratante;

19.2.4.2.as normas internas de funcionamento e procedimentos do Contratante;

19.2.4.3.0s protocolos técnicos e sanitarios vigentes, inclusive aqueles estabelecidos pela
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, pelos Conselhos Profissionais competentes e pelo
Ministério da Saude;

19.2.4.4.0s principios éticos e técnicos aplicaveis a atividade profissional;

19.2.5.Utilizar e alimentar, quando exigido, os sistemas eletronicos indicados pelo
Contratante, relacionados a execucdo dos servigos;

19.2.6.Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Contratante, atendendo
prontamente as demandas e reclamacdes;

19.2.7.Manter canais de comunicacdo atualizados e disponiveis durante a vigéncia
contratual;

19.2.8.Responder civil, administrativa e penalmente por danos causados ao Contratante ou
a terceiros, decorrentes de sua acdo ou omissao, ndo sendo afastada tal responsabilidade
pela fiscalizacdo exercida pela Administragao;
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19.2.9.Responsabilizar-se por todos os custos diretos e indiretos decorrentes
da execucgao contratual, incluindo insumos, materiais, equipamentos, transporte, bem como
encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e tributarios;

19.2.10.Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessarios, nos limites previstos no art. 125 da Lei n® 14.133/2021;

19.2.11.0bservar os mais elevados padroes éticos e de integridade durante a execucdo
contratual, sujeitando-se as sancdes previstas na legislacdo vigente e no instrumento
contratual.

20.D0 PRAZO PARA INiCIO DA PRESTACAO DE SERVICOS

20.1.A Credenciada/Contratada devera iniciar a prestacao dos servicos em até 24 (vinte e
quatro) horas apdés a assinatura do Contrato.

21.D0 PAGAMENTO

21.1.0 pagamento pelos servigos contratados serd realizado no prazo de até 10 (dez) dias
corridos, contados do recebimento da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo fiscal
do contrato, observadas as condicdes estabelecidas neste instrumento e na legislacdo
vigente;

21.2.A nota fiscal/fatura devera conter, obrigatoriamente, o endereco da contratada, o
numero de inscricdo no CPF ou CNPJ, o nimero da Nota de Empenho, os dados bancarios
(Banco, Agéncia e Conta Corrente), a descricdo dos servigos prestados, a quantidade de
horas executadas no periodo, o més de referéncia e o respectivo valor expresso em moeda
corrente nacional;

21.3.A contratada devera apresentar, juntamente com a nota fiscal/fatura, as certiddes de
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria exigidas pela legislagdo aplicavel;

21.4.0 contratante reserva-se o direito de proceder a verificacdo da regularidade da
documentacio apresentada, bem como da conformidade dos servicos executados;

21.5.Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal/fatura ou qualquer circunstincia que
impeca aliquidacdo da despesa, esta sera devolvida a contratada para correc¢do, reiniciando-
se 0 prazo para pagamento a partir da data de reapresentacdo do documento devidamente
regularizado;

21.6.Constatada irregularidade na documentacao fiscal, trabalhista ou previdenciaria da
contratada, esta sera notificada para, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, regularizar a
situacdo ou apresentar justificativa, nos termos da legislacdo vigente;

21.7.Persistindo a irregularidade, o pagamento ficara suspenso até a devida regularizagao,
ndo cabendo ao contratante qualquer responsabilidade por encargos decorrentes do atraso.

22.DA GLOSA

22.1.E reservado ao contratante glosar total ou parcialmente a Fatura/Nota Fiscal da
contratada em virtude de cobrancas indevidas ou quando esteja desacordo com as
disposicdes contidas neste Edital, no anexo Termo de Referéncia, no Contrato e nalegislacdo
aplicavel;

22.2.A contratada terd o prazo de até 05 (cinco) dias tteis, contados da glosa, para interpor
recurso, no qual devera fundamentar o motivo pelo qual ndo aceita a glosa;

22.3.0 contratante decidira o recurso interposto pela contratada no prazo de até 10 (dez)
dias uteis, em decisdo fundamentada;
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22.4]Julgado procedente o recurso de glosa, o contratante efetuara o
pagamento;

22.5.Caso a contratada ndo apresente recurso de glosa dentro do prazo estipulado neste
Edital, a Fatura/Nota Fiscal glosada sera liquidada pelo contratante, ndo cabendo a
contratada recurso posterior.

23.DAS SANCOES

23.1.0 descumprimento total ou parcial das obriga¢cdes assumidas pela Contratada, bem
como a inexecucdo, execucao irregular ou em desacordo com o Contrato, o Edital e a
legislacdo vigente, podera ensejar a aplicacdo das seguintes sang¢des, nos termos dos arts.
155a 163 daLein®14.133/2021:

23.1.1.adverténcia;

23.1.2.multa;

23.1.3.impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica;
23.1.4.declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica

23.2.A sancdo de adverténcia serd aplicada nos casos de infra¢des leves, assim consideradas

aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos a execucdo do contrato ou a
Administracao.

23.3.A multa serd aplicada conforme a gravidade da infragdo, podendo ser cumulada com
outras sangdes, e devera ser prevista em percentual sobre o valor do contrato ou da parcela
inadimplida, nos termos do instrumento convocatério e contratual.

23.4. 0 impedimento de licitar e contratar sera aplicado nas hip6teses previstas no art. 156,
inciso 111, da Lei n® 14.133 /2021, pelo prazo maximo de até 3 (trés) anos.

23.5.A declaracdo de inidoneidade sera aplicada nas hip6teses previstas no art. 156, inciso
IV, da Lei n® 14.133/2021, pelo prazo minimo de 3 (trés) e maximo de 6 (seis) anos.

23.6.A aplicagdo das sang¢des observara o devido processo legal, assegurados o contraditorio
e a ampla defesa, nos termos do art. 158 da Lei n2 14.133/2021.

23.7.Na aplica¢do das sangdes, serdo considerados a natureza e a gravidade da infracao, os
danos causados a Administracdo, a reincidéncia, a vantagem auferida, bem como as
circunstancias agravantes e atenuantes.

23.8.As sancdes previstas neste item ndo excluem a possibilidade de rescisdo contratual,
nos termos da legislagdo vigente, nem a responsabilizag¢do civil e penal da Contratada.

23.9.As penalidades aplicadas serdo registradas nos sistemas oficiais e comunicadas aos
6rgaos de controle, quando cabivel.

24.DA FISCALIZACAO

24.1.A execucdo do Contrato sera acompanhada e fiscalizada por representante(s) da
Administra¢ao especialmente designado(s), nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021,
permitida a contratacao de terceiros para assisti-lo(s) e subsidia-lo(s) com informagdes
pertinentes a essa atribuicao.

24.2.0 fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo contratual, determinando o que for necessdrio a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados.
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24.3.As decisoes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do
contrato deverao ser encaminhadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adocado
das medidas cabiveis.

24.5.A fiscalizacao exercida pela Administracdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, nos termos do art. 120 da Lein?® 14.133/2021.

24.6.0 Contratante poderd, a qualquer tempo, realizar inspecoes, auditorias e diligéncias
para verificar a conformidade dos servicos prestados com as condicdes estabelecidas no
Contrato e no Edital.

24.7.A Contratada devera facilitar o exercicio da fiscalizacdo, prestando todas as
informacdes solicitadas e franqueando o acesso as dependéncias, documentos, registros e
sistemas relacionados a execugao contratual.

24.8.0 descumprimento das determinagdes do fiscal do contrato podera ensejar a aplicacdo
das sangdes previstas no Contrato e na legislacdo vigente.

25.D0 DESCREDENCIAMENTO

25.1.A execucdo do Contrato sera acompanhada e fiscalizada por representante(s) da
Administra¢ido especialmente designado(s), nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021,
permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo(s) e subsidia-lo(s) com informacdes
pertinentes a essa atribuicdo.

25.2.0 fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo contratual, determinando o que for necessdrio a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados.

25.3.As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato
deverdo ser encaminhadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adog¢do das
medidas cabiveis.

25.4.A fiscalizacao exercida pela Administracdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, nos termos do art. 120 da Lein?® 14.133/2021.

25.6.0 Contratante podera, a qualquer tempo, realizar inspeg¢des, auditorias e diligéncias
para verificar a conformidade dos servicos prestados com as condicdes estabelecidas no
Contrato e no Edital.

25.7.A Contratada devera facilitar o exercicio da fiscalizacdo, prestando todas as
informagdes solicitadas e franqueando o acesso as dependéncias, documentos, registros e
sistemas relacionados a execugao contratual.

25.8.0 descumprimento das determinagdes do fiscal do contrato podera ensejar a aplicacdo
das sangdes previstas no Contrato e na legislacdo vigente.

26.DAS PUBLICACOES E INTIMACOES

26.1.Todas as publicacdes e intimacgdes relativas ao presente procedimento, inclusive para
fins de interposicdo de recursos administrativos, serdo realizadas por meio dos veiculos
oficiais de divulgac¢do da Prefeitura Municipal de Avelin6polis /GO, especialmente no Portal
Eletronico Oficial, disponivel no endereco: https://www.avelinopolis.go.gov.br/,
considerando-se como data de publicacdo aquela em que a informacgao for disponibilizada
no referido sitio eletronico.
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27.DAS DISPOSICOES GERAIS

27.1.0 Gestor do Fundo Municipal de Saude de Avelin6polis /GO, na defesa do interesse do
servico publico e de acordo com a legislacdo vigente, reserva-se o direito de prorrogar,
anular ou revogar, no todo, ou em parte, este Credenciamento, de oficio, por provocacio,
sempre que for verificada ilegalidade ou irregularidade, ou quando for conveniente a
Administracdo Publica Municipal;

27.2.A anulagdo deste Credenciamento ndo gera obriga¢do de indenizar;

27.3.E vedada a transferéncia, total ou parcial, para terceiros da prestacio do servico
contratado, sem a prévia concordancia do contratante;

27.4.Quaisquer elementos, informacdes ou esclarecimentos relativos a este
Credenciamento poderdo ser obtido pessoalmente, junto ao Gabinete da Gestora do Fundo
Municipal de Saude de Avelin6polos/GO, localizado Av. Anicuns S/N Centro, CEP: 75395-
000,em Avelin6polis/GO, de segunda-feira a sexta-feira, exceto nos feriados e dias de ponto
facultativo, das 8h (oito horas) as 11h (onze horas) e das 13h (treze horas) as 17h
(dezessete horas), por meio ou do e-mail cpl@avelinopolis.go.gov.br.

27.5.As pessoas fisicas ou juridicas que cumprirem todos os requisitos do previstos no
Edital e seus anexos, tendo sido habilitadas, deverdo assinar o contrato junto a Secretaria
Municipal de Saude de Avelindpolis no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
contados do recebimento do mesmo por e-mail ou de sua convocagao para assinatura.

28.DOS CASOS OMISSOS.

28.1.0s casos porventura omissos serdo resolvidos pela Gestora do Fundo Municipal de
Satde de Avelinépolis /GO, com base na Lei Federal n2. 14.133/2021, e nas demais normas
juridicas e administrativas aplicaveis e nos principios gerais do direito.

29.D0S ANEXOS DESTE EDITAL

29.1.Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcrito em seu corpo, os seguintes
anexos:

29.1.2Anexo | - Termo de Referéncia;

29.1.3.Anexo Il - Modelo de Requerimento de Credenciamento (Pessoa Fisica);
29.1.4.Anexo Il - Modelo de Requerimento de Credenciamento (Pessoa Juridica);
29.1.5.Anexo IV - Modelo de Declaracao (Pessoa Fisica);

29.1.6.Anexo V - Modelo de Declaracao (Pessoa Juridica);

29.1.7.Anexo VI- Minuta de Contrato (Pessoa Fisica); e

29.1.8.Anexo VII - Minuta se Contrato (Pessoa Juridica).

Avelinépolis, 23 de abril de 2026.

Henrique Sousa Rodrigues
Membro da Comissao de Planejamento e Contratacao
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CREDENCIAMENTO 001/2026
ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1.0RGAO SOLICITANTE:
1.2. Fundo Municipal de Saude - FMS de Avelinépolis/GO.
2. OBJETO:

2.2.Contratacao de profissionais da area da Saude, mediante credenciamento paralelo e ndo
excludente, sem vinculo empregaticio de qualquer natureza, destinados a implantagdo e
funcionamento do Servico de Especialidade em Satde Bucal (SESB) no municipio de
Avelindpolis, no ano de 2026, conforme exigéncias e especificacdes constantes no Edital e
Seus anexos.

3. JUSTIFICATIVA:

A presente contratacdo tem por objetivo assegurar a continuidade, ampliacdo e qualificacdo
dos servicos publicos de saide no ambito do Sistema Municipal de Saide no exercicio de
2026, em conformidade com os principios e diretrizes estabelecidos pelo Sistema Unico de
Saade (SUS), especialmente no que se refere a universalidade, integralidade e equidade da
assisténcia.

A Administracdo Municipal, diante da crescente demanda por atendimentos especializados,
da necessidade de fortalecimento da Atencdo Primdaria a Saude e da insuficiéncia de
profissionais efetivos para suprir adequadamente as demandas assistenciais, verifica a
imprescindibilidade da contratacdo de profissionais da area da sadde mediante
credenciamento paralelo e ndo excludente, sem vinculo empregaticio de qualquer natureza,
garantindo maior flexibilidade administrativa, ampliagio da oferta de servicos e
atendimento continuo a populagio.

Para a operacionalizacdo do Servigo de Especialidade em Sadde Bucal e fortalecimento das
acoes de saude da familia, propde-se o credenciamento dos seguintes profissionais:

. Cirurgido-Dentista (Odont6logo), com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais,
para atuacao nas especialidades de:

. Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais;

. Implantodontia;

A inclusdo dessas especialidades visa suprir a demanda reprimida por procedimentos
odontolégicos de média complexidade, reduzindo encaminhamentos externos, filas de
espera e deslocamentos da populacdo para outros centros, além de promover maior
resolutividade no ambito municipal.

. Auxiliar de Saude Bucal, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais,
indispensavel ao adequado funcionamento do servico odontoldgico, proporcionando apoio
técnico-operacional, organizacdo do ambiente clinico, biosseguranca e maior eficiéncia nos
atendimentos.

. Enfermeiro Padrdo, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, para
atuacdo nas agdes de cuidado direto a populacdo usuaria, promoc¢do da saude,
acompanhamento clinico, execucdo de protocolos assistenciais, bem como suporte as
equipes multiprofissionais no ambito da Atencdo Basica e dos servicos de referéncia de
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urgéncia e emergéncia, fortalecendo as estratégias de prevencdo,
monitoramento de condi¢des cronicas e assisténcia integral.

0 modelo de credenciamento paralelo e nio excludente mostra-se adequado por
possibilitar a habilitacio de multiplos profissionais interessados que atendam aos
requisitos estabelecidos no Edital, ampliando a competitividade, assegurando
transparéncia e garantindo a prestacdo continua dos servicos, sem caracterizagdo de
vinculo empregaticio, nos termos da legislacao vigente.

Dessa forma, a contratacdo pretendida revela-se medida necessaria e estratégica para
garantir a efetividade das politicas publicas de saide no Municipio, assegurando
atendimento digno, qualificado e oportuno a populacdo ao longo do exercicio de 2026.

4.FUNDAMENTOS LEGAIS:

4.1.A contratacdo por meio de credenciamento paralelo e ndo excludente para a prestacao
de servicos de saude no Municipio de Avelindpolis encontra respaldo no ordenamento
juridico vigente, especialmente nas normas constitucionais, infraconstitucionais e
regulamentares que disciplinam a organizagio do Sistema Unico de Satde - SUS e as
contratacdes publicas, garantindo a legalidade, eficiéncia, transparéncia e adequacdo do
procedimento adotado.

4.2.No ambito constitucional, a Constituicdo Federal de 1988 estabelece a satide como
direito fundamental e autoriza expressamente a participacdo complementar da iniciativa
privada na prestac¢do dos servigos de saude, conforme se verifica dos seguintes dispositivos:

Art. 196. A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econdmicas que visem a reducdo do risco de doenga e
de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as a¢des e servicos
para sua promog¢ao, protecao e recuperacao.”

Art. 197. Sdo de relevancia publica as agdes e servigos de saude, cabendo
ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentacgao,
fiscalizagdo e controle, devendo sua execugdo ser feita diretamente ou
através de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica de direito
privado.

Art. 199. A assisténcia a satide é livre a iniciativa privada.”

§ 12 “As institui¢des privadas poderdo participar de forma complementar
do sistema unico de saide, segundo diretrizes deste, mediante contrato
de direito publico ou convénio, tendo preferéncia as entidades
filantrépicas e as sem fins lucrativos.

4.3.No plano infraconstitucional, a Lei n? 8.080/1990 regulamenta a participacdo
complementar da iniciativa privada no SUS, nos seguintes termos:

Art. 24. Quando as suas disponibilidades forem insuficientes para garantir
a cobertura assistencial a populacdo de uma determinada area, o Sistema
Unico de Satde (SUS) poderd recorrer aos servicos ofertados pela
iniciativa privada.

Art. 25. Na hipétese do artigo anterior, as entidades privadas participarao
de forma complementar do Sistema Unico de Saude (SUS), segundo as
diretrizes deste, mediante contrato de direito ptblico ou convénio.

Art. 26. Os critérios e valores para a remuneracdo de servigos e os
parametros de cobertura assistencial serdo estabelecidos pela direcido
nacional do Sistema Unico de Satide (SUS), aprovados no Conselho
Nacional de Saude.
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4.4.No que se refere ao regime juridico das contratacdes publicas, a Lei n®
14.133/2021 prevé expressamente a possibilidade de ado¢do do credenciamento como
forma de contratacao, conforme os seguintes dispositivos:

Art. 18, § 12. 0 estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput
deste artigo devera evidenciar o problema a ser resolvido e a sua melhor
solu¢do, de modo a permitir a avaliacdo da viabilidade técnica e
econdmica da contratagio, e contera os seguintes elementos:

Art. 74, inciso IV.

E inexigivel a licitacio quando inviavel a competicdo, em especial nos
casos de: (...)

IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de
credenciamento.”

Art. 78. Sao procedimentos auxiliares das licitacdes e das contratagdes
regidas por esta Lei:

I - credenciamento;

II - pré-qualificacao;

III - procedimento de manifestacdo de interesse;
IV - sistema de registro de pregos;

V - registro cadastral.”

Art. 79. O credenciamento podera ser utilizado nas seguintes hipoteses de
contratacao:

I - paralela e ndo excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a
Administracdo a realizacdo de contratagdes simultineas em condi¢des
padronizadas;

II - com selecdo a critério de terceiros: caso em que a selecdo do
contratado estd a cargo do beneficiario direto da prestacao;

III - em mercados fluidos: caso em que a flutuagio constante do valor da
prestacdo e das condicdes de contratacdo inviabiliza a selecao de agente
por meio de processo de licitacdo.”

4.5.Complementarmente, o Decreto n? 7.508/2011 regulamenta a organizacdo do SUS,
reforcando a necessidade de estruturacao de redes de atencdo a sauide e a possibilidade de
atuacdo integrada entre entes publicos e privados:

Art. 22, inciso II. Rede de Atengdo a Saude: conjunto de agdes e servicos de
saude articulados em niveis de complexidade crescente, com a finalidade
de garantir a integralidade da assisténcia a saude.

Art. 82. O acesso universal, igualitario e ordenado as agdes e servigos de
saude se inicia pelas portas de entrada do SUS e se completa na rede
regionalizada e hierarquizada.

4.6.Por fim, no ambito do controle externo, a Instrugdo Normativa n? 10/2024 do Tribunal
de Contas dos Municipios do Estado de Goids estabelece diretrizes especificas para a
realizacdo de credenciamento de servicos de satude, dispondo sobre a necessidade de ampla
publicidade, critérios objetivos de habilitacdo, definicio prévia de valores, controle da
execucdo contratual e observancia dos principios da transparéncia e eficiéncia.

4.7 Diante desse arcabouc¢o normativo, verifica-se que a contratacao por credenciamento
paralelo e ndo excludente constitui instrumento juridico legitimo, adequado e eficiente
para a contratacao de profissionais da area da satuide, especialmente nas areas de satde
bucal e enfermagem, assegurando a continuidade, qualidade e eficiéncia dos servigos
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prestados a populacdo, em consonancia com os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

5.VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO:

5.4. O presente credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua publicacgdo, periodo durante o qual permanecera aberto para o ingresso de
novos interessados que atendam aos requisitos estabelecidos no edital, possibilitando a
formacao continua de cadastro de prestadores aptos.

5.5. A vigéncia do credenciamento nao se confunde nem se vincula a vigéncia dos
contratos dele decorrentes, os quais serao firmados individualmente com os credenciados,
conforme a necessidade da Administracdo, observadas as disposicbes da Lei n®
14.133/2021.

5.6. A manutenc¢do do credenciamento visa assegurar a possibilidade de contratacao
continua e permanente de novos prestadores, garantindo maior flexibilidade
administrativa, ampliacdo da competitividade e adequada recomposicdo da forca de
trabalho, sem prejuizo da vigéncia e execug¢do dos contratos ja celebrados.

6.VIGENCIA DOS CONTRATOS:

6.2.  Os contratos decorrentes do presente Credenciamento poderdo ter vigéncia até 31
de dezembro de 2026, podendo ser prorrogados, por iguais e sucessivos periodos, desde
que mantidas as condi¢des de habilitacdo e a critério do Fundo Municipal de Saude de
Avelindpolis/GO, observado o disposto na Lei Federal n2. 14.133/2021 e demais normas
legais pertinentes.

7. DESCRICAO DOS SERVICOS OBJETO DESTE CREDENCIAMENTO E REQUISITOS
MINIMOS DE QUALIFICACAO:

7.1. 0 objeto da presente contratagio consiste no credenciamento de pessoas fisicas e /ou
juridicas para a prestacdo de servicos na area da saude, destinados a implantacio e
funcionamento do Servigo de Especialidade em Satde Bucal (SESB) no municipio de
Avelindpolis, conforme descrito abaixo.

ESCOLARIDADE MINIMA / X
ITEM CATEGORIA ~ - CARGA HORARIA DESCRICAO
QUALIFICACAO TECNICA ¢
Profissional responsavel pela realizagdo de atendimentos
Graduagdo em odontologia, odontologicos  especializados, com énfase em
. ix com especializagdo em procedimentos de cirurgia e traumatologia buco-maxilo-
Cirurgiao . . . e . . Lo . =
: cirurgia e traumatologia . faciais, incluindo diagnéstico, planejamento e execugdo de
1 dentista . . 20 horas semanais . ~ o ~
. buco-maxilo-faciais, com intervengdes cirurgicas, tratamento de lesdes e traumas
(odontélogo) . ' . .
registro no Conselho de da regido bucal e maxilofacial, bem como
Classe. acompanhamento clinico dos pacientes, observando as
normas técnicas, éticas e diretrizes do SUS.
Curso de Auxiliar de Satide Atuar no apoio. _técnico-f)pere.lgional aos servigos
TR odontolégicos, auxiliando o Cirurgido-Dentista durante os
Bucal em instituicdo . . o~ ~
. atendimentos, realizando a organizac¢do e preparacao do
reconhecida pelo . P S« .
. . ambiente clinico, a esterilizagdo e o controle de materiais
MEC;Registro  ativo no . . ~
e ) e instrumentais, bem como executando agdes de
Auxiliarde |Conselho  Regional de . . .
2 . . 40 horas semanais biosseguranga. Também compete colaborar nas
Saude bucal |Odontologia (CRO), . ~ ~ .
conforme Lei e atividades de promocgdo e prevengdo em saude bucal,
realizar o acolhimento dos pacientes e contribuir para o
11.889/2008 e normas do . .
adequado funcionamento dos servigos, conforme as
Conselho Federal de . . ~
- normas do Conselho Federal de Odontologia e legislagdo
Odontologia .
vigente.
i Diploma de graduagéo. em Profissional responsavel pela prestacdo de cuidados
3 Enferm~e1ro Enfermagem, com registro 40 horas semanais diretos de enfermagem a populagdo, incluindo promog¢do
Padrao no con.selho de classe da da saude, prevencdo de doengas, acompanhamento
categoria. clinico, execugdo de procedimentos e protocolos

PREFEITURA MUNICIPAL DE AVELINOPOLIS. Av. Mato Grosso — s/n° Centro CEP. 75.395-000 — Avelinopolis — GO
Email: prefeitura@avelinopolis.go.gov.br Site: www.avelinopolis.go.gov.br




GOVERNO MUNICIPAL DE D) TARIA ML AL DE

\VELINOPOLIS € SAUDE ____

AVELINGPOLIS - GO
ADM 2025/2028  CUIDANDO DO PRESENTE CONSTRUINDO O FUTURO

W44

assistenciais, além de atuar no apoio as equipes
multiprofissionais no ambito da atengdo basica e, quando
necessario, nos servicos de urgéncia e emergéncia.
Requisitos: diploma de graduagdo em Enfermagem e
registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem
(COREN).

7.2.Além das funcdes especificas descritas acima, os profissionais credenciados poderao
executar outras atividades correlatas e inerentes a fun¢ao, conforme necessidade do servico
e determinacdo da autoridade competente, desde que compativeis com a formacio
profissional e os requisitos estabelecidos neste credenciamento.

8.ESTIMATIVA DO CUSTO MAXIMO DA CONTRATACAO DOS SERVICOS:

8.1. A tabela a seguir apresenta a estimativa por item do custo maximo, mensal e anual, da
contratacao dos servicos objeto deste Credenciamento:

Quantidade de V?lf) r
. . Unitario Valor
Fungido Requisitos profissionais Carga estimado Total ao Valor Total
parademanda | Horaria » P/ 12 Meses
atual por Meés
profissional
Graduagdo em odontologia, com 20
Cirurgiao especializacdo em cirurgia e horas RS
dentista traumatologia buco-maxilo- 1 . R$ 6.500,00 6.500.00 R$ 78.000,00
(odontélogo) | faciais, com registro no Conselho semanat B
de Classe. s
Curso de Auxiliar de Satide Bucal
em instituicdo reconhecida pelo 40
Auxiliar de ME(;;Registro ativo no Fjonselho horas RS
Satide bucal Regional de Odontologia (CRO), 1 semanai R$ 1.900,00 1.900.00 R$22.800,00
conforme Lei n® 11.889/2008 e U
normas do Conselho Federal de S
Odontologia
Enfermeiro Diploma de graduagdo em h:roas RS
Padriio Enfermagem, com registro no 1 semanai R$ 4.318,00 431800 R$51.816,00
conselho de classe da categoria. s T
Total: R$ 152.616,00

9.DOTACAO ORCAMENTARIA:

9.1. A despesa decorrente da execu¢do do objeto do presente credenciamento correra a
conta das dotagdes orcamentdrias consignadas no orgamento vigente do Municipio,
vinculadas as ag¢des e servicos da Secretaria Municipal de Saude, conforme classificacao
funcional, programaética e natureza da despesa devidamente previstas na Lei Or¢amentaria
Anual - LOA, estando descritas abaixo:

LOCAL DOTACAO FICHA FONTE SUBELEMENTO
FMS 05.01.10.302.34.2.058.339034 409 102 03
FMS 05.01.10.122.43.2.074.339034 331 107 03

9.2. Caso necessario, poderdo ser utilizadas outras dota¢des or¢camentarias correlatas,
desde que devidamente autorizadas e compativeis com o objeto da contratacio, observadas
as normas legais e regulamentares aplicaveis.
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10.CONDICOES DE PARTICIPACAO:

10.1.Poderao participar deste Credenciamento todas as pessoas fisicas ou juridicas
prestadoras de servicos na drea da saide que atendam as condi¢cdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia, no Edital e em seus anexos, desde que estejam devidamente
habilitadas para o exercicio da atividade, com registro regular junto aos respectivos
conselhos profissionais, quando exigido pela legislacdo aplicavel, e que possuam
qualificagdo compativel com os servicos objeto deste Credenciamento, conforme descrito
neste Termo de Referéncia.

10.2.As pessoas juridicas interessadas deverao, quando exigivel, providenciar o cadastro ou
a regularizacdo junto ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES, no
momento da formalizacdo do credenciamento junto a Secretaria Municipal de Satide, bem
como atender as normas e fluxos regulatérios estabelecidos pelo Credenciante,
especialmente quanto a regulacdo de consultas, procedimentos ambulatoriais, internagoes
hospitalares e demais servicos de satde.

10.3.0s interessados deverao atender integralmente aos requisitos de habilitacdo juridica,
regularidade fiscal e trabalhista, qualificagdo técnica e demais condi¢des estabelecidas neste
Termo de Referéncia e no Edital.

10.4A participacdo neste Credenciamento implica a aceitacdo plena e irrestrita, por parte
do interessado, de todas as condi¢des e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia,
no Edital e em seus anexos, ndo podendo alegar desconhecimento posterior.

11.IMPEDIMENTOS:

11.1.Ndo podera participar deste Credenciamento a Pessoa Juridica que:
11.1.1.Estiver em processo de insolvéncia ou dissolucao;

11.1.2.Estiver em processo de faléncia ou concordata;

11.1.3.Estiver cumprindo penalidade de suspensdo do direito de contratar com a
Administracdo nos dmbitos Federal, Estadual ou Municipal;

11.1.4.Tenha sido declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
por qualquer 6rgdo da Administracdo Direta e Indireta Federal, Estadual ou Municipal; e

11.1.5.Que tenham sécios servidores publicos ou agentes politicos, nos termos do § 42. do
art. 26 da Lei Federal n2. 8.080/1990.

11.2.Nao podera participar deste Credenciamento a Pessoa Fisica que:

11.2.1.Tenha sido declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administracao Publica;
11.2.2..Profissionais cuja carga horaria seja incompativel com o servigo a ser executado.
11.3. E vedada a participacio de prestadoras em consércio.

12.ACESSO, HABILITAGCAO E SELECAO NO CREDENCIAMENTO:

12.1. O Edital, bem como seus anexos e modelos, estardo disponiveis para acesso publico no
sitio eletronico oficial do Municipio de Avelinépolis/GO, por meio do Portal da
Transparéncia, no enderego: https://www.avelindpolis.go.gov.br/transparencial,
garantindo-se ampla publicidade e transparéncia ao procedimento, nos termos da
legislacdo vigente.

12.2.Sera considerada habilitada para o credenciamento a pessoa fisica ou juridica que
comprovar o atendimento integral as exigéncias de habilita¢do juridica, regularidade fiscal
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e trabalhista, qualificacdo técnica e demais condi¢des estabelecidas neste Termo
de Referéncia, no Edital e em seus anexos, mediante a apresentacdo da documentacdo
exigida.

12.3.0 credenciamento possui natureza ndo competitiva, razdo pela qual serdo
credenciados todos os interessados que atenderem integralmente as condigOes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital e em seus anexos, ndo havendo limitacdo
de vagas, ressalvada a hipétese de inviabilidade técnica ou operacional devidamente
justificada pela Administracao.

13.DOCUMENTOS REFERENTES A HABILITACAO:

13.1.A pessoa fisica interessada em credenciar-se devera apresentar a documentacio
necessaria a comprovacao de sua habilitacio juridica, regularidade fiscal e
trabalhista, qualificacdo técnica e demais requisitos exigidos neste Termo de
Referéncia, no Edital e em seus anexos, conforme segue:

13.1.1.Requerimento de Credenciamento (Pessoa Fisica), devidamente preenchido e
assinado, contendo, no minimo: nome completo, nimero do documento de identidade (RG),
numero de inscricdo no CPF, endereco residencial atualizado, telefone para contato e
endereco eletronico (e-mail);

13.1.2.Documento oficial de identificagdo com foto;

13.1.3.Comprovante de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;
13.1.4.Comprovante de inscricdo no NIS, PIS ou PASEP, quando aplicavel;
13.1.5.Comprovante de endereco atualizado;

13.1.6.Comprovacdo de inscri¢do ativa, regular e valida no respectivo conselho profissional
competente, mediante apresentacdo de certiddo ou carteira profissional, quando exigido
para o exercicio da atividade na forma como estabelecido na planilha do item 7 deste Termo
de Referéncia;

13.1.7.Comprovacdo de qualificacdo técnica, mediante apresentacdo de diploma, certificado
ou declaracdo de conclusao de curso de nivel técnico ou superior, conforme exigido para a
funcdo pretendida, expedido por instituicio de ensino devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacao - MEC;

13.1.8.Atestado de sauide ocupacional (ASO), emitido por profissional ou servigo de saude
habilitado, comprovando aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades, podendo
ser apresentado no ato da contratacgio;

Regularidade Fiscal e Trabalhista

13.2.1.Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

13.2.2.Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos junto a Fazenda
Publica Estadual do domicilio do interessado;

13.2.3.Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos junto a Fazenda
Publica Municipal do domicilio do interessado;

13.2.4.Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, nos termos da legislacdo vigente;
Qualificacao Complementar

13.3.1.Curriculum Vitae atualizado, contendo a descricdo da formacdo e da experiéncia
profissional;
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13.3.2.Declaragdo formal, conforme modelo constante no Anexo IV do Edital,
firmada pelo interessado, sob as penas da lei, atestando que:

q) ndo sofreu penalidades que impegam o exercicio da atividade ou a contratacdo com
a Administracao Publica;

r) atende, na data da assinatura, a todas as condi¢cdes exigidas neste Credenciamento;
s) tem pleno conhecimento e aceita integralmente, de forma irrevogavel e irretratavel,

todas as condic¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos;

t) ndo possui vinculo de natureza técnica, comercial, econ6mica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente da Administragao Publica Municipal ou com agente publico que atue
no processo de credenciamento, fiscalizacao ou gestdo contratual, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente até o terceiro grau, nos termos da legislacdo vigente;

u) ndo se encontra impedido de licitar ou contratar com a Administracao Publica, em
qualquer esfera de governo;

V) nao foi declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;
w) ndo foi condenado, nos 05 (cinco) anos anteriores a publicacdo do Edital, com

transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, submissdo de trabalhadores a
condi¢des analogas a de escravo ou contratacdo irregular de adolescentes;

X) cumpre o disposto no art. 79, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, quanto a
proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos e de
qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicio de aprendiz, a partir
dos 14 (quatorze) anos;

13.4.A pessoa juridica interessada em credenciar-se devera apresentar a
documentacido necessaria a comprovacido de sua habilitacao juridica, regularidade
fiscal e trabalhista, qualificacdo técnica e demais requisitos exigidos neste Termo de
Referéncia, no Edital e em seus anexos, conforme segue:

13.4.1.Requerimento de Credenciamento (Pessoa Juridica), devidamente preenchido e
assinado pelo representante legal, contendo: razdo social, nimero de inscricido no CNP]J,
endereco da sede, telefone e endereco eletronico (e-mail), bem como identificacdo completa
do representante legal;

13.4.2.Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
acompanhado de suas altera¢cdes ou da consolidagdo, cujo objeto social seja compativel com
o0 objeto deste credenciamento;

13.4.3.No caso de sociedades comerciais, ato de eleicdo de seus administradores;

13.4.4.No caso de sociedades simples, inscricdo do ato constitutivo acompanhada de prova
da diretoria em exercicio;

13.4.5.No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, decreto de
autorizacao;

13.4.6.Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

13.4.7.Documento oficial de identificacdo com foto e comprovante de inscri¢do no CPF do
representante legal;

Regularidade Fiscal e Trabalhista

13.5.1.Certiddao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
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13.5.2.Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos junto
a Fazenda Publica Estadual do domicilio ou sede da empresa;

13.5.3.Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos junto a Fazenda
Publica Municipal do domicilio ou sede da empresa;

13.5.4.Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;
13.5.6.Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
Qualificacao Técnica

13.6.1.Comprovacdo de inscricao ou registro da pessoa juridica e de seus profissionais nos
respectivos conselhos profissionais competentes, quando exigido para o exercicio da
atividade;

13.6.2.Comprovacdo da responsabilidade técnica, mediante apresentacido de registro do
responsavel técnico junto ao respectivo conselho profissional, quando exigivel;

13.6.3.Comprovacao da qualificacdo dos profissionais que prestardo os servicos, mediante
apresentacao de diplomas, certificados ou declaracdes de conclusdo de curso compativeis
com a funcgao, expedidos por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério
da Educagao - MEC;

13.6.4.Curriculum Vitae dos profissionais que atuarao na execuc¢ido dos servicos;

13.6.5.Atestado de saude ocupacional (ASO) dos profissionais, comprovando aptidao fisica
e mental para o exercicio das atividades, podendo ser apresentado no ato da contratagao;

16.6.7.Comprovacao de cadastro ou compromisso de cadastramento junto ao Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saide - CNES, quando exigivel, a ser regularizado no
momento da formalizacdo do credenciamento junto a Secretaria Municipal de Saude;

16.6.8.Declaracdo, conforme modelo constante no Anexo V, firmada pelo representante
legal, sob as penas da lei, atestando que a empresa:

s) ndo sofreu penalidades que impecam o exercicio da atividade ou a contratagcdo com
a Administracao Publica;

t) atende, na data da assinatura, a todas as condi¢des exigidas neste Credenciamento;
u) aceita integralmente, de forma irrevogavel e irretratavel, todas as condi¢des do
Edital e seus anexos;

V) ndo possui vinculo com agente publico que atue no processo de credenciamento,
fiscalizagdo ou gestdo contratual, nos termos da legislacao vigente;

w) ndo se encontra impedida de licitar ou contratar com a Administragdo Publica;

X) nio foi declarada inidonea;

y) ndo foi condenada, nos dltimos 05 (cinco) anos, com transito em julgado, por

exploracao de trabalho infantil, trabalho andlogo ao escravo ou contratacdo irregular de
adolescentes;

Z) cumpre o disposto no art. 72, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal;
aa) ndo se encontra em processo de faléncia, dissolugdo ou liquidacao.
Da Inabilitagdo

13.9.Serdo considerados inabilitados os interessados que deixarem de apresentar a
documentacao exigida ou que ndo atenderem as condic¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia, no Edital e em seus anexos, assegurado o direito a complementacdo de
informacdes ou esclarecimentos, nos termos do principio do formalismo moderado.
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14.CONDICOES DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

14.1.As prestadoras credenciadas deverdo executar o0s servicos objeto deste
Credenciamento em estrita observancia as normas legais, regulamentares e técnicas
aplicaveis, especialmente:

14.1.1.a0s protocolos, diretrizes e normas sanitarias expedidas pela Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitéria;

14.1.2.as diretrizes, politicas publicas e protocolos clinicos estabelecidos pelo Ministério da
Saude, no Ambito do Sistema Unico de Satude - SUS;

14.2.As Credenciadas deverdo utilizar e manter atualizados os sistemas eletrdnicos
indicados pelo Credenciante, destinados ao registro, controle, regulacio e
acompanhamento dos servicos prestados;

14.3.0 Credenciante exercera fiscalizacdo permanente sobre a execucdo dos servicos,
podendo, a qualquer tempo, verificar a conformidade da prestacdo, sendo assegurado, em
caso de irregularidade, o devido processo administrativo, com garantia do contraditério e
da ampla defesa, nos termos da legislacdo vigente;

14.4.As Credenciadas deverdo comunicar formalmente ao Credenciante qualquer
impossibilidade ou indisponibilidade na execucdo dos servi¢cos, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, indicando as razdes e o prazo estimado para regularizacdo, sob pena
de aplicacao das san¢des cabiveis, inclusive descredenciamento;

14.5.A remuneracdo das Credenciadas ficara condicionada a prévia autorizacao, a efetiva
execucdo dos servicos e ao respectivo ateste pelo Credenciante, observadas as condi¢cées
estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital e no instrumento contratual;

14.6.As Credenciadas deverdo manter, durante toda a execucdo contratual, todas as
condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no credenciamento, bem como cumprir
integralmente a legislacdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e demais normas aplicaveis,
podendo o Credenciante exigir, a qualquer tempo, a comprovacdo de sua regularidade;

14.7.As Credenciadas sao integralmente responsaveis pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais e demais 6nus decorrentes da execucao dos servigos,
ndo havendo qualquer vinculo empregaticio entre seus profissionais e o Credenciante;

14.8.As alteracdes quantitativas do objeto contratual observardo os limites e condi¢des
previstos no art. 124 da Lei n® 14.133/2021, quando aplicaveis a natureza do
credenciamento;

14.9.E assegurado aos usudrios o direito de apresentar reclamacdes, dendncias ou
sugestdes relativas a prestacdo dos servigos, devendo o Credenciante adotar as
providéncias necessarias para apuracgao dos fatos

14.10.Além das demais vedacdes previstas neste Termo de Referéncia, no Edital e no
contrato, é expressamente vedado as Credenciadas:

14.10.1.cobrar, exigir ou receber, direta ou indiretamente, qualquer valor dos usuarios,
pacientes ou seus responsaveis, a qualquer titulo, pelos servicos prestados no dmbito do
credenciamento;

14.10.2.exigir a assinatura de usuarios, pacientes ou responsaveis em documentos em
branco ou que ndo correspondam a efetiva prestacdo dos servigos;

14.10.3.0 descumprimento das obrigacGes previstas neste item sujeitara a Credenciada as
penalidades cabiveis, inclusive adverténcia, suspensdo, descredenciamento, rescisio
contratual e demais sangdes previstas na legislacdo vigente, assegurado o devido processo
legal.
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15.DA FORMA DE DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS

15.1.Nos termos do art. 79, inciso I, c/c § 19, inciso II, da Lei n? 14.133 /2021, a distribuicao
das demandas deverd ser realizada de forma padronizada, isondémica, objetiva e
transparente, assegurando igualdade de condi¢cdes entre todos os credenciados; ndo sendo
possivel a contratacdo simultanea de todos os credenciados, deverao ser adotados critérios
objetivos para a adequada distribuicao das demandas.

15.2.A distribuicdo das demandas observara as necessidades da Administracao Publica,
devendo ser respeitadas as normas regulamentares aplicaveis a cada atividade contratada,
a legislagdo pertinente, bem como os principios que regem as contratagdes publicas,
especialmente os da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
isonomia e julgamento objetivo.

15.3.A distribuicdo das demandas sera realizada mediante sorteio publico, previamente
divulgado, garantindo-se transparéncia, publicidade e igualdade de oportunidades entre os
credenciados, com a formacdo de lista ordenada para fins de atendimento das demandas.

15.4.Apés arealizacao do sorteio, sera formada lista classificatdria, a qual sera utilizada para
a distribuicdo sequencial das demandas, respeitada a ordem estabelecida e assegurada a
rotatividade entre os credenciados.

15.5.0s novos credenciados, ap6s devidamente habilitados, serao incluidos ao final da lista
vigente, passando a integrar o sistema de distribuicdo de demandas de forma isonémica e
progressiva, sem prejuizo da ordem anteriormente estabelecida.

15.6.Excepcionalmente, a ordem sequencial da lista de distribuicdo de demandas podera ser
afastada, mediante justificativa técnica devidamente fundamentada, quando presentes
razdes de interesse publico, urgéncia, emergéncia ou especificidade da demanda que exijam
profissional ou prestador com qualificacio técnica, experiéncia, localizacdo ou
disponibilidade imediata compativeis com a necessidade da Administracao.

15.6.1.A adog¢do da excegdo prevista neste item devera ser formalizada nos autos do
processo administrativo, com a devida motivacdo, observando-se os principios da
legalidade, impessoalidade, isonomia, eficiéncia e transparéncia, vedada a utilizacdo do
critério de forma arbitraria ou que configure direcionamento indevido.

16.0BRIGACOES DAS PARTES:
16.1.0brigacoes do CREDENCIANTE/CONTRATANTE:

16.1.1.Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais, o Edital e a legislacdo vigente;

16.1.2.Fiscalizar, de forma continua e sistematica, a execucao dos servicos contratados, nos
termos dos arts. 117 e 120 da Lei n® 14.133/2021, podendo, em caso de irregularidade ou
inexecucdo, adotar as medidas cabiveis, inclusive o descredenciamento;

16.1.3.Receber o objeto contratado, conforme as condi¢des estabelecidas no Contrato e no
Edital, procedendo ao atesto da execucao;

16.1.4.Notificar formalmente a Contratada acerca de quaisquer irregularidades constatadas
na execucao dos servigos;

16.1.5.Empenhar os recursos orgamentarios necessarios ao pagamento dos servicos
contratados;

16.1.7.Remunerar a Contratada pelos servicos efetivamente prestados, conforme valores e
condigdes estabelecidos no Contrato e no Edital, mediante atesto do fiscal do contrato;
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16.1.8.Efetuar o pagamento a Contratada no prazo de até 10 (dez) dias corridos,
contados do recebimento da nota fiscal/fatura devidamente atestada, observadas as
condi¢des contratuais e a regularidade fiscal;

16.2.0brigacoes da CONTRATADA:

16.2.1.Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no processo de credenciamento;

16.2.2.Comunicar ao Contratante:
16.2.2.1.qualquer alteragdo de seus dados cadastrais, para fins de atualizacdo;

16.2.2.2.no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, eventual indisponibilidade ou
impossibilidade de execucdo dos servigos, informando o prazo para regularizac¢io, sob pena
de aplicacao das sangdes cabiveis, inclusive descredenciamento;

16.2.3.Apresentar, sempre que solicitado, comprovacao de regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria, nos termos da legislagao vigente;

16.2.4.Executar os servicos em conformidade com:

16.2.4.1.as disposi¢des do Contrato e do Edital, inclusive quanto a prazos e horarios, vedada
qualquer alteracdo sem prévia anuéncia do Contratante;

16.2.4.2.as normas internas de funcionamento e procedimentos do Contratante;

16.2.4.3.0s protocolos técnicos e sanitarios vigentes, inclusive aqueles estabelecidos pela
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, pelos Conselhos Profissionais competentes e pelo
Ministério da Saude;

16.2.4.4.0s principios éticos e técnicos aplicaveis a atividade profissional;

16.2.5.Utilizar e alimentar, quando exigido, os sistemas eletrénicos indicados pelo
Contratante, relacionados a execucdo dos servigos;

16.2.6.Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Contratante, atendendo
prontamente as demandas e reclamacdes;

16.2.7.Manter canais de comunicacdo atualizados e disponiveis durante a vigéncia
contratual;

16.2.8.Responder civil, administrativa e penalmente por danos causados ao Contratante ou
a terceiros, decorrentes de sua acdo ou omissao, ndo sendo afastada tal responsabilidade
pela fiscalizacdo exercida pela Administragao;

16.2.9.Responsabilizar-se por todos os custos diretos e indiretos decorrentes da execugao
contratual, incluindo insumos, materiais, equipamentos, transporte, bem como encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e tributarios;

16.2.10.Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessarios, nos limites previstos no art. 125 da Lei n® 14.133/2021;

16.2.11.0bservar os mais elevados padroes éticos e de integridade durante a execucdo
contratual, sujeitando-se as sancdes previstas na legislacdo vigente e no instrumento
contratual.

17.PRAZO PARA INiCIO DA PRESTACAO DE SERVICO:

17.1.A Credenciada/Contratada devera iniciar a prestacao dos servicos em até 24 (vinte e
quatro) horas apdés a assinatura do Contrato.

18.PAGAMENTO:
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18.1. 0 pagamento pelos servicos contratados sera realizado no prazo de até 10
(dez) dias corridos, contados do recebimento da nota fiscal/fatura devidamente atestada
pelo fiscal do contrato, observadas as condi¢cdes estabelecidas neste instrumento e na
legislacdo vigente;

18.2.A nota fiscal/fatura devera conter, obrigatoriamente, o endereco da contratada, o
numero de inscricdo no CPF ou CNPJ, o nimero da Nota de Empenho, os dados bancarios
(Banco, Agéncia e Conta Corrente), a descricdo dos servigos prestados, a quantidade de
horas executadas no periodo, o més de referéncia e o respectivo valor expresso em moeda
corrente nacional;

18.3.A contratada devera apresentar, juntamente com a nota fiscal /fatura, as certidoes de
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria exigidas pela legislagdo aplicavel;

BN

18.4.0 contratante reserva-se o direito de proceder a verificagio da regularidade da
documentacio apresentada, bem como da conformidade dos servicos executados;

18.5.Havendo erro na apresenta¢do da nota fiscal/fatura ou qualquer circunstancia que
impeca aliquidacdo da despesa, esta sera devolvida a contratada para correc¢do, reiniciando-
se 0 prazo para pagamento a partir da data de reapresentacdo do documento devidamente
regularizado;

18.6.Constatada irregularidade na documentacao fiscal, trabalhista ou previdenciaria da
contratada, esta sera notificada para, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, regularizar a
situacdo ou apresentar justificativa, nos termos da legislacdo vigente;

18.7.Persistindo a irregularidade, o pagamento ficara suspenso até a devida regularizaciao,
ndo cabendo ao contratante qualquer responsabilidade por encargos decorrentes do atraso.

19.GLOSA:

19.1.E reservado ao contratante glosar total ou parcialmente a Fatura/Nota Fiscal da
contratada em virtude de cobrancas indevidas ou quando esteja desacordo com as
disposicbes contidas neste Edital, no Contrato e na legislagado aplicavel;

19.2.A contratada tera o prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados da glosa, para interpor
recurso, no qual deverd fundamentar o motivo pelo qual ndo aceita a glosa;

19.3.0 contratante decidira o recurso interposto pela contratada no prazo de até 10 (dez)
dias uteis, em decisido fundamentada;

19.4.Julgado procedente o recurso de glosa, o contratante efetuara o pagamento;

19.5.Caso a contratada ndo apresente recurso de glosa dentro do prazo estipulado neste
Edital, a Fatura/Nota Fiscal glosada sera liquidada pelo contratante, ndo cabendo a
contratada recurso posterior.

20.SANCOES:

20.1.0 descumprimento total ou parcial das obriga¢cdes assumidas pela Contratada, bem
como a inexecucdo, execu¢ao irregular ou em desacordo com o Contrato, o Edital e a
legislacdo vigente, podera ensejar a aplicacdo das seguintes sang¢des, nos termos dos arts.
155a 163 daLein®14.133/2021:

20.1.1.adverténcia;
20.1.2.multa;
20.1.3.impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica;

20.1.4.declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica
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20.2.A sanc¢ao de adverténcia sera aplicada nos casos de infragdes leves, assim
consideradas aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos a execucdo do contrato ou
a Administracao.

20.3.A multa serd aplicada conforme a gravidade da infracao, podendo ser cumulada com
outras sangdes, e devera ser prevista em percentual sobre o valor do contrato ou da parcela
inadimplida, nos termos do instrumento convocatério e contratual.

20.4. 0 impedimento de licitar e contratar serd aplicado nas hip6teses previstas no art. 156,
inciso 111, da Lei n® 14.133 /2021, pelo prazo maximo de até 3 (trés) anos.

20.5.A declaracao de inidoneidade sera aplicada nas hip6teses previstas no art. 156, inciso
IV, da Lei n® 14.133/2021, pelo prazo minimo de 3 (trés) e maximo de 6 (seis) anos.

20.6.A aplicacdo das sang¢oes observara o devido processo legal, assegurados o contraditério
e a ampla defesa, nos termos do art. 158 da Lei n2 14.133/2021.

20.7.Na aplicacao das sangoes, serdo considerados a natureza e a gravidade da infragdo, os
danos causados a Administracdo, a reincidéncia, a vantagem auferida, bem como as
circunstancias agravantes e atenuantes.

20.8.As sancdes previstas neste item ndo excluem a possibilidade de rescisdo contratual,
nos termos da legislagdo vigente, nem a responsabilizacdo civil e penal da Contratada.

20.9.As penalidades aplicadas serdo registradas nos sistemas oficiais e comunicadas aos
orgdos de controle, quando cabivel.

21.FISCALIZACAO:

21.1.A execucdo do Contrato sera acompanhada e fiscalizada por representante(s) da
Administracdo especialmente designado(s), nos termos do art. 117 da Lei n? 14.133/2021,
permitida a contratacao de terceiros para assisti-lo(s) e subsidia-lo(s) com informagdes
pertinentes a essa atribuicao.

21.2.0 fiscal do contrato anotard em registro préoprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo contratual, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou
defeitos observados.

21.3.As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato
deverdo ser encaminhadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adog¢do das
medidas cabiveis.

21.4.A fiscalizacao exercida pela Administracdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, nos termos do art. 120 da Lein® 14.133/2021.

21.5.0 Contratante poderd, a qualquer tempo, realizar inspecoes, auditorias e diligéncias
para verificar a conformidade dos servicos prestados com as condi¢des estabelecidas no
Contrato e no Edital.

21.6.A Contratada deverad facilitar o exercicio da fiscalizacdo, prestando todas as
informacdes solicitadas e franqueando o acesso as dependéncias, documentos, registros e
sistemas relacionados a execugdo contratual.

21.67.0 descumprimento das determinac¢des do fiscal do contrato podera ensejar a
aplica¢do das sancoes previstas no Contrato e na legislagdo vigente.

22.DESCREDENCIAMENTO:

22.1.0 descredenciamento da Contratada poderd ocorrer a qualquer tempo, de forma
motivada, nas hipdteses de descumprimento das condi¢des estabelecidas no Edital, no
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Contrato ou na legislacdo vigente, assegurados o contraditério e aampla defesa,
nos termos da Lei n® 14.133/2021.

22.2.Constituem hipoteses de descredenciamento, sem prejuizo de outras previstas na
legislacdo:

22.2.1.descumprimento total ou parcial das obriga¢des contratuais;

22.2.2.execugdo irregular, inadequada ou de baixa qualidade dos servicos
22.2.3.paralisacdo injustificada da presta¢do dos servigos

22.2.4.recusa injustificada no atendimento das demandas distribuidas pela Administragao;
22.2.5.perda das condi¢des de habilitacao e qualificacao exigidas no credenciamento;

22.2.6.pratica de atos que comprometam a ética profissional, a confianca ou a regular
execucdo contratual;

22.2.7.aplicacdo de san¢do administrativa que impeca a contratacdo com a Administra¢do
Publica;

22.2.8interesse publico devidamente justificado.

22.3.0 descredenciamento sera precedido de processo administrativo, com a devida
notificacao da Contratada para apresentacao de defesa no prazo minimo de 5 (cinco) dias
uteis, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

22.4.0 descredenciamento nio exclui a aplicacdo das sanc¢des administrativas cabiveis,
tampouco a responsabilizacdo civil e penal da Contratada pelos danos causados a
Administracdo ou a terceiros.

22.5.Em caso de descredenciamento, a Contratada fard jus apenas ao pagamento pelos
servicos efetivamente prestados e devidamente atestados até a data da cessacdo da
prestacdo, observadas as condi¢c6es contratuais.

22.6.0 descredenciamento sera formalizado mediante ato administrativo devidamente
motivado e publicado, passando a produzir efeitos a partir de sua publicagao.

23.PUBLICACOES E INTIMACOES:

23.1.Todas as publicacdes e intimacgdes relativas ao presente procedimento, inclusive para
fins de interposicdo de recursos administrativos, serdo realizadas por meio dos veiculos
oficiais de divulgacdo da Prefeitura Municipal de Avelindpolis/GO, especialmente no Portal
Eletronico Oficial, disponivel no endereco: https://www.avelinopolis.go.gov.br/,
considerando-se como data de publicacdo aquela em que a informacgao for disponibilizada
no referido sitio eletronico.

24.DISPOSICOES GERAIS:

24.1.0 Gestor do Fundo Municipal de Saide de Avelin6polis/GO, na defesa do interesse do
servico publico e de acordo com a legislacdo vigente, reserva-se o direito de prorrogar,
anular ou revogar, no todo, ou em parte, este Credenciamento, de oficio, por provocacio,
sempre que for verificada ilegalidade ou irregularidade, ou quando for conveniente a
Administracdo Publica Municipal;

24.2.A anulagao deste Credenciamento ndo gera obrigacdo de indenizar;

24.3.E vedada a transferéncia, total ou parcial, para terceiros da prestacio do servico
contratado, sem a prévia concordancia do contratante;

24.4.Quaisquer elementos, informacdes ou esclarecimentos relativos a este
Credenciamento poderao ser obtido pessoalmente, junto ao Gabinete da Gestora do Fundo
Municipal de Saide de Avelin6polis/GO, localizado na Av. Anicuns S/N Centro, CEP: 75395-
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00, Centro Municipal de Satide em Avelin6polis/GO, de segunda-feira a sexta-feira,
exceto nos feriados e dias de ponto facultativo, das 8h (oito horas) as 11h (onze horas) e das
13h (treze horas) as 17h (dezessete horas), por meio do e-mail cpl@avelinopolis.go.gov.br.

24.5 As pessoas fisicas ou juridicas que cumprirem todos os requisitos do previstos no
Edital e seus anexos, tendo sido habilitadas, deverdo assinar o contrato junto a Secretaria
Municipal de Saude de Avelindpolis no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
contados do recebimento do mesmo por e-mail ou de sua convocagao para assinatura.

25.CASOS OMISSOS:

25.1.0s casos porventura omissos serao resolvidos pela Gestora do Fundo Municipal de
Saude de Avelin6polis/GO, com base na Lei Federal n2. 14.133/2021, e nas demais normas
juridicas e administrativas aplicaveis e nos principios gerais do direito.

26.FORO:

26.1.Fica eleito o Foro da Comarca de Anicuns/GO, para dirimir qualquer davida oriunda da
aplicacdo deste Edital e execucdo dos Contratos decorrentes deste Credenciamento.

Avelinépolis /GO, 13 de abril de 2026.

Ana Livia Ferreira Rodrigues Capucci
Gestora do Fundo Municipal
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CREDENCIAMENTO 001/2026
Anexo II - Modelo de Requerimento de Credenciamento (Pessoa Fisica)

Ao Fundo Municipal de Satide de Avelinépolis /GO,

Eu, , portador(a) do RG nQ.
, inscrito(a) no CPF sob o n®. , domiciliado(a) no(a),

, CEP /__, n% de telefone

movel (_) e e-mail , REQUEIRO o
credenciamento para prestacao do servigo de , de até ___ horas

por més, conforme documentacdo anexa, junto ao Fundo Municipal de Saude de
Avelinépolis /GO, com base nas informagdes contidas no Edital de Credenciamento
n% __ /2026.

TENHO CIENCIA que esse Requerimento poderd ser deferido ou indeferido,
segundo a avaliacdo da Comissdo de Credenciamento/Contratacao.

SOLICITO que as intimagdes e comunicagdes sejam feitas pessoalmente, pelo n2. de
telefone mével ou pelo e-mail
Nestes termos, peco e espero deferimento.

Avelinépolis, de XXXXXXXX de 2026.

Ass. Pessoa fisica
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CREDENCIAMENTO 001/2026
Anexo III - Modelo de Requerimento de Credenciamento (Pessoa Juridica)

Ao Fundo Municipal de Satide de Avelinépolis /GO,
, inscrita no CNP] sob o n<%

domiciliada  no(a)
/__, por seu(sua) representante legal, o(a) Senhor(a)

, portador(a) do RG n<. , inscrito(a)

no CPF sob o n2 , residente e domiciliado(a) na(o)
, /__ n% de

telefone mével (_) e e-mail , REQUEREMOS
o credenciamento para prestacdo do servigo de , a ser prestado
por , portador(a) do RG n<

e inscrito(a) no CPF sob o n% ,
conforme documentacdo anexa, junto ao Fundo

Municipal de Satde de Avelinépolis /GO, com base nas informag¢des contidas no
Edital de Credenciamento n2. ___/2026.

TEMOS CIENCIA que esse Requerimento podera ser deferido ou indeferido, segundo
a avaliagcdo da Comissdo de Credenciamento/Contratacao.

SOLICITAMOS que as intimagdes e comunicacdes sejam feitas pessoalmente, pelo n2.
de telefone movel ou pelo e-mail

Nestes termos, pedimos e esperamos deferimento.
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CREDENCIAMENTO 001/2026
Anexo IV - Modelo de Declaragio (Pessoa Fisica)

Ao Fundo Municipal de Saide de Avelinépolis /GO,

Eu, , portador(a) do RG n<2
inscrito(a) no CPF sob o n< , domiciliado(a) no(a),

, CEP /__,n® de telefone moével

(L) e e-mail , para os devidos fins e sob as penas

da lei, DECLARO:

(i) nunca ter sofrido qualquer penalidade no exercicio da atividade;

(ii) preencher nesta data todas as condigdes exigidas no Edital de Credenciamento n<.
XXX/2026;

(iii)estar de pleno acordo, em carater irrevogavel e irretratavel, com todos os termos do
Edital de Credenciamento n2. XXX/2026, sem restri¢des de qualquer natureza;

(iv) que ndo mantenho vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente da Administracao Publica Municipal ou com agente
publico que desempenhe fun¢do no Credenciamento ou atue na fiscalizagao ou na gestdo
do contrato, ou que deles seja coOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

(v) que nao estou impedido(a) de licitar ou contratar com a Administragdo Publica
Federal, Estadual, Distrital ou Municipal;

(vi) que nao fui declarado(a) inidoneo(a) para licitar ou contratar com a Administra¢do
Publica Federal, Estadual, Distrital ou Municipal;

(vii) que, nos 05 (cinco) anos anteriores a publicacao do Edital de Credenciamento n2.
XXX/2026, nao fui condenado(a) judicialmente, com transito em julgado, por
exploracao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢oes analogas
as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista; e

(viii) que ndo emprego menor de dezoito em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nem menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz, a
partir de quatorze anos.

Por ser verdade, firma a presente.

Avelinépolis, XX de XXXXXXXX de 2026.

Assinatura da Pessoa Fisica Requerente
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CREDENCIAMENTO 001/2026
Anexo V - Modelo de Declaracio (Pessoa Juridica)

Ao Fundo Municipal de Saude de Avelinépolis /GO,
, inscrita no CNP] sob o n2

domiciliada no(a)
CEP /__, por seu(sua) representante legal, o(a) Senhor(a)
, portador(a) do RG n®. , inscrito(a) no
CPF sob o n% , residente e domiciliado(a) na(o)
/__n2. de telefone
movel (_) e e-mail , para os devidos fins e sob

as penas da lei, DECLARAMOS:

(i) nunca termos sofrido qualquer penalidade no exercicio da atividade;

(ii) preenchermos nesta data todas as condi¢des exigidas no Edital de Credenciamento
n2 XXX/2026;

(iii) estarmos de pleno acordo, em carater irrevogavel e irretratavel, com todos os
termos do Edital de Credenciamento n2 XXX/2026, sem restricbes de qualquer
natureza;

(iv) que ndao mantemos vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente da Administracao Publica Municipal ou com agente
publico que desempenhe fun¢do no Credenciamento ou atue na fiscaliza¢ao ou na gestdo
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

(v) que nao estamos impedidas de licitar ou contratar com a Administracao Publica
Federal, Estadual, Distrital ou Municipal;

(vi) que ndo fomos declaradas iniddneas para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica Federal, Estadual, Distrital ou Municipal;

(vii) que, nos 05 (cinco) anos anteriores a publicacao do Edital de Credenciamento n2.
XXX/2026, nao fomos condenadas judicialmente, com transito em julgado, por
exploracao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢des analogas
as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista;

(viii) que nao empregamos menor de dezoito em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e nem menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de quatorze anos; e

(ix) que ndo estamos em processo de insolvéncia, dissolugao, faléncia ou concordata.

Por ser verdade, firmamos a presente.
Avelinépolis, XX de XXXXXX de 2026.

Assinatura do(a) Representante Legal da Pessoa Juridica Requerente
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CREDENCIAMENTO 001/2026
Anexo VI - Minuta de Contrato (Pessoa Fisica)
CONTRATO N2 XX/2026

Contrato administrativo de prestacio de
servico na area de saiude, que firmam o Fundo
Municipal de Sadde de Avelindpolis /GO
e , inscrito(a) no CPF sob o n2.

0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AVELINOPOLIS /GO, unidade gestora dos
recursos da Saide do Municipio de Avelinépolis /GO, inscrito no CNP] sob o n<
XXXXXXXXXXXXXXX, com sede administrativa na Av. Mato Grosso, s/n, Centro, em
Avelinoépolis /GO, CEP 75395-000, neste ato representado por sua Gestora, Sra. Ana
Livia Ferreira Rodrigues Capucci, matricula XXXX, inscrita no CPF sob o n2. XXXXX,

doravante designado CONTRATANTE; e inscrito(a)
no CPF sob o n@. - _, CRM n% , residente e domiciliado(a) a
em /__, CEP -__, doravante

designado(a) CONTRATADO(A) em observancia as dlsposu;oes contidas no inciso I do
art. 79 da Lei Federal n® 14.133/2021, no art. 34 do Decreto n2 004/2022 e no
estabelecido no Edital de Credenciamento n2. XX/2026, tendo em vista 0 que consta no
Processo Administrativo n? XXX/2026, resolvem celebrar o presente Contrato
Administrativo de Prestacdo de Servicos, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1. Constitui objeto do presente Contrato a prestacdo de servico de
item ___do Edital de Credenciamento n2. XXX/2026, junto ao Fundo Municipal de Saude
de Avelindpolis/GO, conforme especificacgdo e condigdes estabelecidas neste
Instrumento, disponibilizando atendimento de até ___( ) horas mensais, pelo
valor de R$ ( ) por hora, sob demanda e supervisdao da
Secretaria Municipal de Saude de Avelindpolis/GO.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES.
2.1. Constituem obrigacdes do CREDENCIANTE:

2.1.1. Planejar, organizar e coordenar a execucao dos servigos, definindo fluxos,
protocolos e diretrizes operacionais;

2.1.2. Autorizar previamente a execu¢do dos servigos e promover a adequada regulacdo
das demandas, conforme a necessidade da rede municipal de satude;

2.1.3. Fiscalizar a execuc¢do contratual, por meio de servidor designado, nos termos da
legislacdo vigente;

2.1.4. Efetuar o pagamento pelos servicos efetivamente prestados e devidamente
atestados, conforme as condigdes estabelecidas neste contrato, no Edital e no Termo de
Referéncia;

2.1.5. Disponibilizar a credenciada acesso aos sistemas eletrénicos necessarios ao
registro e controle dos atendimentos;
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2.1.6. Comunicar formalmente a credenciada quaisquer irregularidades
verificadas na execugdo dos servigos, concedendo prazo para manifestacao e eventual
regularizacio;

2.2. Constituem obrigacoes da CREDENCIADA:

2.2.1. Executar os servicos com qualidade, eficiéncia e observancia as normas técnicas e
éticas aplicaveis, bem como aos protocolos estabelecidos pelos 6rgaos competentes;

2.2.2. Cumprir integralmente as disposi¢des deste contrato, do Edital e do Termo de
Referéncia;

2.2.3. Manter, durante toda a execucdo contratual, as condi¢cdes de habilitacao e
qualificacdo exigidas no credenciamento;

2.2.4. Utilizar e manter atualizados os sistemas eletronicos indicados pelo Credenciante
para registro e acompanhamento dos servigos prestados;

2.2.5. Nado cobrar, exigir ou receber qualquer valor dos usuarios, pacientes ou seus
responsaveis pelos servicos prestados no ambito deste contrato;

2.2.6. Comunicar ao Credenciante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer impedimento ou impossibilidade de execugao dos servigos;

2.2.7. Arcar com todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e
demais obrigacdes decorrentes da execucdo contratual, ndo havendo vinculo
empregaticio com a Administragao Publica;

2.2.8. Responsabilizar-se pelos danos causados a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao dos servigos;

2.2.9. Submeter-se a fiscalizacdo da Administracdo e atender prontamente as
solicitacdes e determinagdes do fiscal do contrato;

2.3. As partes deverao observar, na execu¢do deste contrato, os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e interesse publico, bem como as
disposicdes da Lei n? 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA.

3.1. O presente Contrato terd vigéncia até 31 de dezembro de 2026, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, a critério da Administragao Publica
Municipal, desde que observado o disposto na Lei Federal n2. 14.133/2021 e demais
normas legais pertinentes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO.

3.1. O CREDENCIANTE pagara a CREDENCIADA a remunerac¢do correspondente aos
servicos efetivamente prestados no periodo, conforme valores estabelecidos no Edital
e no Termo de Referéncia, mediante apuracdo mensal, considerando a producao
devidamente executada, aferida e atestada pelo fiscal do contrato.

3.2. 0 pagamento sera efetuado em parcela mensal, mediante apresentacao de Nota
Fiscal/Fatura ou documento equivalente, que devera conter, no minimo: identificacao
da CREDENCIADA, CPF ou CNPJ, nimero da Nota de Empenho, dados bancarios (banco,
agéncia e conta), descricao dos servicos prestados, quantidade de horas executadas no
periodo, més de referéncia e o valor total devido, expressos em moeda corrente
nacional, devidamente atestados pelo fiscal do contrato.
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3.3. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, no prazo de até
30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada,
nos termos do art. 141 da Lei n2 14.133/2021.

3.4. Para fins de pagamento, a Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida em nome do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AVELINOPOLIS/GO, inscrito no CNPJ sob o n®
XXXXXXXXXX, sem rasuras ou inconsisténcias.

3.5. A efetivagdo do pagamento fica condicionada a verificacdo da regularidade fiscal,
trabalhista e previdenciaria da CREDENCIADA, podendo a Administracao realizar as
retengdes legais cabiveis, nos termos da legislacdo vigente.

3.6. Constatada irregularidade na documentacao fiscal ou trabalhista,a CREDENCIADA
seranotificada para regularizar a situagdo no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, podendo
este prazo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracao.

3.7. Persistindo a irregularidade apds o prazo concedido, o pagamento ficara suspenso
até a sua regularizacao, sem prejuizo da aplicacao das san¢des cabiveis.

3.8. Na hipdtese de incorrecdo ou inconsisténcia na Nota Fiscal/Fatura apresentada,
esta sera devolvida a CREDENCIADA para as devidas correc¢oes, reiniciando-se a
contagem do prazo para pagamento apos a sua reapresentacdo regular, ndo cabendo a
Administracdo qualquer 6nus decorrente do atraso.

3.9. A Administracdo poderda, mediante justificativa, compensar valores devidos a
CREDENCIADA com eventuais débitos decorrentes de multas, indenizagdes ou outras
obriga¢des contratuais.

3.10. Na hipdtese de atraso no pagamento por parte da Administracdo, os valores
devidos serdo atualizados monetariamente pela taxa SELIC, nos termos da Emenda
Constitucional n® 113/2021.

CLAUSULA QUINTA - DA GLOSA

5.1. O CREDENCIANTE podera glosar, total ou parcialmente, a Nota Fiscal/Fatura
apresentada, quando verificada cobranca indevida, inconsisténcia nos quantitativos,
inadequacdo dos servigos prestados ou descumprimento das disposi¢cdes contratuais,
do Edital ou da legislagdo aplicavel.

5.2. A CREDENCIADA sera formalmente comunicada da glosa, podendo apresentar
manifestacdao no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, devidamente fundamentada.

5.3. 0 CREDENCIANTE analisara a manifestacdo no prazo de até 10 (dez) dias uteis,
proferindo decisdo motivada.

5.4. Sendo acolhida a manifestagdo da CREDENCIADA, o valor glosado sera incluido no
pagamento subsequente ou quitado conforme disponibilidade financeira da
Administracao.

5.5. Nao apresentada manifestacdo no prazo estabelecido, considerar-se-a aceita a
glosa, nao cabendo recurso posterior.

5.6. 0 CREDENCIANTE néo se responsabiliza por atrasos no pagamento decorrentes de
falhas, omissdes ou descumprimento de obriga¢des por parte da CREDENCIADA.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE.

6.1. Os valores estabelecidos para a prestacao dos servicos poderdo ser reajustados,
com o objetivo de preservar o equilibrio econémico-financeiro do contrato, observada
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a periodicidade minima de 12 (doze) meses, contados da data-base vinculada
a apresentacdo da proposta ou da data do orcamento estimado da contratagao,
conforme definido no Edital.

6.2. O reajuste sera calculado com base na variacdo de indice oficial previamente
definido no Edital ou, na auséncia deste, por indice que melhor reflita a variacao dos
custos do setor de satde, mediante justificativa técnica da Administragao.

6.3. O reajuste dependera de solicitagdo formal da CREDENCIADA, acompanhada da
demonstracdo da variacdo de custos, ou podera ser concedido de oficio pela
Administracdo, desde que comprovada a necessidade de recomposicao dos valores
contratados.

6.4. Nao sera concedido reajuste em prazo inferior a 12 (doze) meses, salvo nas
hipéteses de reequilibrio econdmico-financeiro previstas em lei, decorrentes de fatos
imprevisiveis, previsiveis de consequéncias incalculaveis ou caso fortuito/forga maior,
nos termos do art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021.

6.5. O reajuste, quando concedido, sera formalizado por meio de termo aditivo ou
apostilamento, conforme o caso, passando a produzir efeitos a partir da data definida
no respectivo ato.

6.6. A auséncia de solicitacdo de reajuste pela CREDENCIADA nao impede sua concessao
futura, respeitados os prazos legais e a prescri¢cdo aplicavel.

CLAUSULA SETIMA - DO LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO.

7.1. Os servicos objeto deste contrato serdo prestados nas unidades integrantes da rede
municipal de satde do Municipio de Avelindpolis/GO, conforme a necessidade da
Administracdo e a natureza da atividade contratada.

7.2. A definicdo do local de execucdo dos servicos sera realizada pela Secretaria
Municipal de Satude, podendo abranger as unidades da rede municipal de saudde,
especialmente aquelas vinculadas a Atenc¢ao Primaria, servicos de saude bucal e demais
estabelecimentos necessarios a execu¢do das atividades, conforme a demanda e a
necessidade da Administragao.

7.3. ACREDENCIADA devera prestar os servigos no(s) local(is) previamente indicado(s)
pelo CREDENCIANTE, podendo haver remanejamento, conforme a conveniéncia e
necessidade da Administragdo, mediante comunicac¢do prévia.

7.4. Quando a natureza do servigco assim exigir, a prestacdo podera ocorrer de forma
itinerante, domiciliar ou em outros locais indicados pela Administracdo, inclusive em
acOes, campanhas e programas de saude publica.

7.5. A execucdo dos servicos fora das dependéncias fisicas da rede municipal ndo afasta
a responsabilidade da CREDENCIADA quanto ao cumprimento integral das normas
técnicas, sanitdrias e legais aplicaveis.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO.

8.1. A execucdo do presente contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidor(es)
designado(s) pelo CREDENCIANTE, nos termos do art. 117 da Lein? 14.133 /2021, ao(s)
qual(is) competira verificar o fiel cumprimento das obrigacdes contratuais.

8.2. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
a execugao contratual, determinando o que for necessario a regularizacao de falhas ou
defeitos observados.
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8.3. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal
deverado ser encaminhadas a autoridade competente para ado¢do das medidas cabiveis.

8.4. A fiscalizacdo exercida pelo CREDENCIANTE ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CREDENCIADA quanto a execugao dos servigos, inclusive perante
terceiros, por quaisquer irregularidades decorrentes de culpa ou dolo.

8.5. A CREDENCIADA devera prestar todas as informagdes solicitadas pela fiscalizagao,
bem como permitir o acesso as instalacdes, documentos e sistemas relacionados a
execucdo dos servicos, sempre que requisitado.

8.6. O CREDENCIANTE poderd designar gestor do contrato, ao qual competira
coordenar a execucdo contratual, adotar providéncias administrativas e garantir o
cumprimento das condi¢des pactuadas.

8.7. A constatacao de irregularidades na execu¢do dos servicos podera ensejar a
aplicacdo das sangdes previstas neste contrato e na legislacdo vigente, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES EM CASO DE INADIMPLEMENTO.

9.1. Pela inexecuc¢do total ou parcial deste Contrato, o CONTRATANTE podersj,
garantida a prévia defesa, aplicar ao(a) CONTRATADO(A) as penalidades previstas na
Lei Federal n2. 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO.

10.1. O presente Contrato podera ser rescindido unilateralmente pelo CONTRATANTE,
a qualquer momento, bastando para tanta simples comunicagdo por escrito ao(a)
CONTRATADO(A).

10.2. No caso de rescisdo amigavel, fica assegurado ao(a) CONTRATADO(A) o direito
de exigir a continuidade do contrato durante o periodo de até 10 (dez) dias corridos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS.

11.1. O(A) CONTRATADO(A) concorda com todas as condi¢cdes estipuladas neste
Contrato e no Edital de Chamamento n2.___/2026.

11.2. A inexatiddao de informacdes, declaracdes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos apresentados pelo(a) CONTRATADO(A), ainda que verificada
posteriormente, serd causa de rescisdo deste Contrato, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

11.3. Ficavedado ao(a) CONTRATADO(A) cobrar qualquer valor ou exigir a assinatura
de guias de encaminhamentos, faturas ou de documentos dessa natureza dos
usuarios/pacientes ou de seus responsaveis, sob pena de rescisdo deste Contrato, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO.

Fica eleito o Foro da Comarca de Anicuns/GO, com rentncia expressa de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir as lides porventura instaladas.

E, por estarem justos e acertados, assinam o CONTRATANTE e o(a) CONTRATADO(A)
o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual forma e teor, na presenca de duas
testemunhas.

Avelinépolis, XX de XXXXX de 2026.
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CONTRATANTE
Ana Livia Ferreira Rodrigues Capucci
Matricula XXXX
Secretaria Municipal de Saude e
Gestora do Fundo Municipal de Saude

TESTEMUNHA 1
CPF n®. -

TARIA MU

SAUDE

AL DE

CONTRATADO(A)
Nome do(a) Contratado(a)

CPF n®.

TESTEMUNHA 2

CPF n®. -
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CREDENCIAMENTO 001/2026
Anexo IX - Minuta de Contrato (Pessoa Juridica)
CONTRATO N2 XX/2026

Contrato administrativo de prestacao de
servico na area de saude, que firmam o Fundo
Municipal de Satide de Avelindpolis/GO e a
empresa , inscrito(a) no CNP]
sob o n2.

0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AVELINOPOLIS /GO, unidade gestora dos
recursos da Saide do Municipio de Avelinépolis /GO, inscrito no CNP] sob o n2
XXXXXXXXXXXXXXX, com sede administrativa na Av. Mato Grosso, s/n, Centro, em
Avelinépolis /GO, CEP 75395-000, neste ato representado por sua Gestora, Sra. Ana
Livia Ferreira Rodrigues Capucci, matricula XXX, inscrita no CPF sob o n<2

913.831.961-68, doravante designado CONTRATANTE; e
inscrita no CNP] sob o n®. -
domiciliada a , em /__, CEP -
__, neste ato representada por seu representante legal, o(a) Sr(a).
, inscrito(a) no CPF sob o n% -

doravante designada CONTRATADA; em observancia as disposi¢des contidas no inciso
I do art. 79 da Lei Federal n2. 14.133/2021, no art. 34 do Decreto n2 004/2022 e no
estabelecido no Edital de Credenciamento n2. XXX/2026, tendo em vista o que consta
no Processo Administrativo n? XXX/2026, resolvem celebrar o presente Contrato
Administrativo de Prestacdo de Servicos, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1. Constitui objeto do presente Contrato a prestacdo de servico de
item __do Edital de Credenciamento n2. XXX /2026, a ser prestado por
, inscrito(a) no CPFsobon? ____-_,CRMn% , junto ao
Fundo Municipal de Saide de Avelinépolis/GO, conforme especificacdo e condigdes
estabelecidas neste Instrumento, disponibilizando atendimento de até ___ ( )
horas mensais, pelo valor de R$ ( ) por hora, sob demanda
e supervisdo da Secretaria Municipal de Saude de Avelinépolis/GO.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES.
2.1. Constituem obrigacdes do CREDENCIANTE:

2.1.1. Planejar, organizar e coordenar a execu¢do dos servigos, definindo fluxos,
protocolos e diretrizes operacionais;

2.1.2. Autorizar previamente a execugao dos servicos e promover a adequada regulacao
das demandas, conforme a necessidade da rede municipal de saude;

2.1.3. Fiscalizar a execuc¢do contratual, por meio de servidor designado, nos termos da
legislacdo vigente;
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2.1.4. Efetuar o pagamento pelos servicos efetivamente prestados e
devidamente atestados, conforme as condi¢des estabelecidas neste contrato, no Edital
e no Termo de Referéncia;

by

2.1.5. Disponibilizar a credenciado acesso aos sistemas eletronicos necessarios ao
registro e controle dos atendimentos;

2.1.6. Comunicar formalmente a credenciadas quaisquer irregularidades verificadas na
execucdo dos servicos, concedendo prazo para manifestacdo e eventual regularizacao;

2.2. Constituem obrigacdes da CREDENCIADA:

2.2.1. Executar os servicos com qualidade, eficiéncia e observancia as normas técnicas e
éticas aplicaveis, bem como aos protocolos estabelecidos pelos 6rgaos competentes;

2.2.2. Cumprir integralmente as disposicdes deste contrato, do Edital e do Termo de
Referéncia;

2.2.3. Manter, durante toda a execucdo contratual, as condi¢cdes de habilitacao e
qualificacdo exigidas no credenciamento;

2.2.4. Utilizar e manter atualizados os sistemas eletronicos indicados pelo Credenciante
para registro e acompanhamento dos servigos prestados;

2.2.5. Ndo cobrar, exigir ou receber qualquer valor dos usuarios, pacientes ou seus
responsaveis pelos servicos prestados no ambito deste contrato;

2.2.6. Comunicar ao Credenciante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer impedimento ou impossibilidade de execugao dos servigos;

2.2.7. Arcar com todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e
demais obrigacdes decorrentes da execucdao contratual, ndo havendo vinculo
empregaticio com a Administragao Publica;

2.2.8. Responsabilizar-se pelos danos causados a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao dos servigos;

2.2.9. Submeter-se a fiscalizacdo da Administracdo e atender prontamente as
solicitacdes e determinagdes do fiscal do contrato;

2.3. As partes deverao observar, na execugdo deste contrato, os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e interesse publico, bem como as
disposicdes da Lei n? 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA.

3.1. O presente Contrato terd vigéncia até 31 de dezembro de 2026, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, a critério da Administragao Publica
Municipal, desde que observado o disposto na Lei Federal n2. 14.133/2021 e demais
normas legais pertinentes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO.

3.1. O CREDENCIANTE pagara a CREDENCIADA a remuneragdo correspondente aos
servicos efetivamente prestados no periodo, conforme valores estabelecidos no Edital
e no Termo de Referéncia, mediante apuracdo mensal, considerando a producao
devidamente executada, aferida e atestada pelo fiscal do contrato.

3.2. 0 pagamento sera efetuado em parcela mensal, mediante apresentacao de Nota
Fiscal/Fatura ou documento equivalente, que devera conter, no minimo: identificacao
da CREDENCIADA, CPF ou CNPJ, nimero da Nota de Empenho, dados bancarios (banco,
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agéncia e conta), descri¢do dos servicos prestados, quantidade de horas
executadas no periodo, més de referéncia e o valor total devido, expressos em moeda
corrente nacional, devidamente atestados pelo fiscal do contrato.

3.3. 0 pagamento serarealizado por meio de ordem bancaria, no prazo de até 30 (trinta)
dias, contados do recebimento da Nota Fiscal /Fatura devidamente atestada, nos termos
do art. 141 da Lei n? 14.133/2021.

3.4. Para fins de pagamento, a Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida em nome do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AVELINOPOLIS/GO, inscrito no CNP] sob o n®
XXXXXX, sem rasuras ou inconsisténcias.

3.5. A efetivagdo do pagamento fica condicionada a verificacao da regularidade fiscal,
trabalhista e previdenciaria da CREDENCIADA, podendo a Administracao realizar as
retencoes legais cabiveis, nos termos da legislacdo vigente.

3.6. Constatada irregularidade na documentacao fiscal ou trabalhista, a CREDENCIADA
seranotificada para regularizar a situagao no prazo de até 05 (cinco) dias tuteis, podendo
este prazo ser prorrogado uma tnica vez, por igual periodo, a critério da Administragdo.

3.7. Persistindo a irregularidade apds o prazo concedido, o pagamento ficara suspenso
até a sua regularizacao, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢oes cabiveis.

3.8. Na hipdtese de incorrecdo ou inconsisténcia na Nota Fiscal/Fatura apresentada,
esta sera devolvida a CREDENCIADA para as devidas corregdes, reiniciando-se a
contagem do prazo para pagamento ap0s a sua reapresentacao regular, ndo cabendo a
Administracdo qualquer 6nus decorrente do atraso.

3.9. A Administracdo podera, mediante justificativa, compensar valores devidos a
CREDENCIADA com eventuais débitos decorrentes de multas, indenizagdes ou outras
obrigagdes contratuais.

3.10. Na hipotese de atraso no pagamento por parte da Administracdo, os valores
devidos serdo atualizados monetariamente pela taxa SELIC, nos termos da Emenda
Constitucional n® 113/2021.

CLAUSULA QUINTA - DA GLOSA

5.1. O CREDENCIANTE podera glosar, total ou parcialmente, a Nota Fiscal/Fatura
apresentada, quando verificada cobranc¢a indevida, inconsisténcia nos quantitativos,
inadequacdo dos servigos prestados ou descumprimento das disposi¢cdes contratuais,
do Edital ou da legislagao aplicavel.

5.2. A CREDENCIADA sera formalmente comunicada da glosa, podendo apresentar
manifestacao no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, devidamente fundamentada.

5.3. O CREDENCIANTE analisara a manifestacdo no prazo de até 10 (dez) dias uteis,
proferindo decisdao motivada.

5.4. Sendo acolhida a manifestacdo da CREDENCIADA, o valor glosado sera incluido no
pagamento subsequente ou quitado conforme disponibilidade financeira da
Administracao.

5.5. Ndo apresentada manifestacdo no prazo estabelecido, considerar-se-a aceita a
glosa, ndo cabendo recurso posterior.

5.6. 0 CREDENCIANTE nao se responsabiliza por atrasos no pagamento decorrentes de
falhas, omissdes ou descumprimento de obrigacdes por parte da CREDENCIADA.
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CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE.

6.1. Os valores estabelecidos para a prestacdo dos servicos poderao ser reajustados,
com o objetivo de preservar o equilibrio econémico-financeiro do contrato, observada
a periodicidade minima de 12 (doze) meses, contados da data-base vinculada a
apresentacdo da proposta ou da data do or¢camento estimado da contratagdo, conforme
definido no Edital.

6.2. O reajuste sera calculado com base na variacdo de indice oficial previamente
definido no Edital ou, na auséncia deste, por indice que melhor reflita a variacao dos
custos do setor de satide, mediante justificativa técnica da Administragao.

6.3. O reajuste dependera de solicitacdo formal da CREDENCIADA, acompanhada da
demonstracdo da variacdo de custos, ou podera ser concedido de oficio pela
Administracdo, desde que comprovada a necessidade de recomposicao dos valores
contratados.

6.4. Nao sera concedido reajuste em prazo inferior a 12 (doze) meses, salvo nas
hipéteses de reequilibrio econdmico-financeiro previstas em lei, decorrentes de fatos
imprevisiveis, previsiveis de consequéncias incalculaveis ou caso fortuito/for¢a maior,
nos termos do art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n? 14.133/2021.

6.5. O reajuste, quando concedido, sera formalizado por meio de termo aditivo ou
apostilamento, conforme o caso, passando a produzir efeitos a partir da data definida
no respectivo ato.

6.6. A auséncia de solicitacdo de reajuste pela CREDENCIADA ndo impede sua concessao
futura, respeitados os prazos legais e a prescricao aplicavel.

CLAUSULA SETIMA - DO LOCAL DA PRESTAGCAO DO SERVICO.

7.1. Os servigos objeto deste contrato serdo prestados nas unidades integrantes da rede
municipal de satide do Municipio de Avelindpolis/GO, conforme a necessidade da
Administragdo e a natureza da atividade contratada.

7.2. A definicdo do local de execucdo dos servicos sera realizada pela Secretaria
Municipal de Saude, podendo abranger as unidades da rede municipal de saude,
especialmente aquelas vinculadas a Atencao Primaria, servicos de saude bucal e demais
estabelecimentos necessarios a execu¢do das atividades, conforme a demanda e a
necessidade da Administragao.

7.3. ACREDENCIADA devera prestar os servigos no(s) local(is) previamente indicado(s)
pelo CREDENCIANTE, podendo haver remanejamento, conforme a conveniéncia e
necessidade da Administra¢do, mediante comunicac¢do prévia.

7.4. Quando a natureza do servigco assim exigir, a prestacdo podera ocorrer de forma
itinerante, domiciliar ou em outros locais indicados pela Administracdo, inclusive em
acOes, campanhas e programas de sadde publica.

7.5. A execucdo dos servigos fora das dependéncias fisicas da rede municipal ndo afasta
a responsabilidade da CREDENCIADA quanto ao cumprimento integral das normas
técnicas, sanitarias e legais aplicaveis.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO.

8.1. A execucdo do presente contrato serda acompanhada e fiscalizada por servidor(es)
designado(s) pelo CREDENCIANTE, nos termos do art. 117 da Lein? 14.133 /2021, ao(s)
qual(is) competira verificar o fiel cumprimento das obrigacdes contratuais.
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8.2. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugao contratual, determinando o que for necessario a regularizacdo
de falhas ou defeitos observados.

8.3. As decisoes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal deverao ser
encaminhadas a autoridade competente para ado¢do das medidas cabiveis.

8.4. A fiscalizacdo exercida pelo CREDENCIANTE ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CREDENCIADA quanto a execugao dos servigos, inclusive perante
terceiros, por quaisquer irregularidades decorrentes de culpa ou dolo.

8.5. A CREDENCIADA devera prestar todas as informagdes solicitadas pela fiscalizagao,
bem como permitir o acesso as instalacdes, documentos e sistemas relacionados a
execucdo dos servicos, sempre que requisitado.

8.6. O CREDENCIANTE podera designar gestor do contrato, ao qual competira
coordenar a execu¢do contratual, adotar providéncias administrativas e garantir o
cumprimento das condi¢des pactuadas.

8.7. A constatacdo de irregularidades na execu¢do dos servicos podera ensejar a
aplicagdo das sang¢des previstas neste contrato e na legislagcao vigente, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES EM CASO DE INADIMPLEMENTO.

9.1. Pela inexecuc¢do total ou parcial deste Contrato, o CONTRATANTE podersj,
garantida a prévia defesa, aplicar ao(a) CONTRATADO(A) as penalidades previstas na
Lei Federal n2. 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO.

10.1. O presente Contrato podera ser rescindido unilateralmente pelo CONTRATANTE,
a qualquer momento, bastando para tanta simples comunicacdo por escrito ao(a)
CONTRATADO(A).

10.2. No caso de rescisao amigavel, fica assegurado ao(a) CONTRATADO(A) o direito
de exigir a continuidade do contrato durante o periodo de até 10 (dez) dias corridos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS.

11.1. O(A) CONTRATADO(A) concorda com todas as condi¢des estipuladas neste
Contrato e no Edital de Chamamento n®. ___/2026.

11.2. A inexatiddo de informacgdes, declaragoes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos apresentados pelo(a) CONTRATADO(A), ainda que verificada
posteriormente, serd causa de rescisdo deste Contrato, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

11.3. Ficavedado ao(a) CONTRATADO(A) cobrar qualquer valor ou exigir a assinatura
de guias de encaminhamentos, faturas ou de documentos dessa natureza dos
usudarios/pacientes ou de seus responsaveis, sob pena de rescisdo deste Contrato, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO.

Fica eleito o Foro da Comarca de Anicuns/GO, com rentincia expressa de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir as lides porventura instaladas.
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E, por estarem justos e acertados, assinam o CONTRATANTE e o(a)
CONTRATADO(A) o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual forma e teor, na
presenca de duas testemunhas.

Avelin6polis/GO, ___de de 2026.
CONTRATANTE CONTRATADA
Ana Livia Ferreira Rodrigues Capucci Nome da Contratada
Matricula XXXXX
Secretaria Municipal de Satude e Nome do(a) Representante Legal da
Gestora do Fundo Municipal de Sadde Contratada
CPF ne. -
TESTEMUNHA 1 TESTEMUNHA 2
CPF ne. - CPF ne. -
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