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EDITAL DE CONCORRENCIA PRESENCIAL N. 004/2026

“TIPO: TECNICA E PRECO”

Processo Administrativo : n°, 1828/2026

Modalidade : Concorréncia

Forma da Sesséo Publica : Presencial

Data da Sessdo Publica : 30 de Julho de 2026

Horario da Sesséao Publica : 09h00.

Local da Sesséo Publica : Sede da Prefeitura Municipal de Uirapuru.
E-mail para contato - licitacao.uirapuru@gmail.com

1. DO PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DE UIRAPURU-GO, pessoa juridica de direito ptblico interno, realizara
licitacdo na modalidade CONCORRENCIA, na forma PRESENCIAL, do tipo TECNICA E
PRECO, em sessdo publica a ser realizada no enderec¢o supracitado, observadas as disposi¢des
da Lei n°. 14.133/2021, Lei Complementar n°. 123/2006 e demais legislacdes pertinentes, com
vistas a contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos técnicos, visando o
planejamento, organizacdo e realizacdo de concurso publico municipal, para provimento de
vagas efetivas e formacdo de cadastro reserva do quadro de pessoal efetivo do Municipio,
conforme as disposi¢des deste Edital.

1.2. A contratacdo sera realizada na modalidade presencial, com base no inciso Il do artigo 176
da Lei n° 14.133/2021, tendo em vista que o Municipio possui populacdo inferior a 20.000
(vinte mil) habitantes.

2. DA OBTENCAO DO EDITAL E DOS ESCLARECIMENTOS

2.1. O Edital e seus Anexos, poderdo ser obtidos junto ao Departamento de Licitacdes e
Contratos, das 08h:00m as 11h:00m e das 13h:00m as 17h:00m em dias Uteis, na Sede da
Prefeitura Municipal, neste Municipio, por solicitacdo no endereco eletrénico:
licitacao.uirapuru@gmail.com ou ainda no Site Oficial do Municipio de www.uirapuru.go.gov.br.

2.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao Edital e seus Anexos, poderdo ser realizados
mediante peticdo escrita entregue ao Departamento de LicitacOes e Contratos na Sede da
Prefeitura Municipal ou via e-mail: licitacao.uirapuru@gmail.com no horario das 08h:00mim as
11h:00m e 13h:00mim as 17h:00mim, até o 3° dia imediatamente anterior ao do
recebimento dos envelopes.

2.2.1. Nos pedidos de esclarecimentos encaminhados, os interessados deverdo se identificar
(CNPJ, Razdo Social e Nome do Representante Legal) que pediu esclarecimentos e
disponibilizar as informacdes para contato (enderego completo, telefone e e-mail).

2.3. Qualquer modificacdo no Edital e seus Anexos, exige divulgacdo pelo mesmo instrumento
de publicacdo em que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulagéo das propostas.

2.4. A licitacdo sera processada pelo Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio, do Municipio,
devidamente, constituida para esse fim, na forma da Lei.

2.5. Os interessados deverdo comparecer no dia, horario e local designado, preferencialmente
com 15 (quinze) minutos de antecedéncia, uma vez que ndo havera tolerdncia em relagdo ao
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horéario designado para o inicio da sessdo publica, ou seja, somente participardo os interessados
presentes no horario previamente determinado no edital.

2.6. APOS O HORARIO DESIGNADO PARA A ABERTURA DA SESSAO PUBLICA DO
CERTAME, NAO MAIS SERA ADMITIDA A PARTICIPAQAO DE OUTRAS
PROPONENTES.

2.7. Todas as referéncias de tempo no Edital, nos avisos, publica¢les, e durante a sesséo
publica, observardo obrigatoriamente o horario de Brasilia-DF, e dessa forma serdo registradas
no sistema e na documentacdo relativa ao certame.

3. DA IMPUGNA(;AO DO EDITAL

3.1. A impugnacdo podera ser realizada por qualquer pessoa, em até 03 (trés) dias uteis, antes
da data fixada para abertura da sessao publica.

3.2. A resposta a impugnacdo sera divulgada no endereco eletronico oficial do municipio, no
prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia atil anterior & data da abertura da sesséo
publica.

3.3. A impugnacgdo poderd ser realizada de forma eletrdnica ou presencial, pelos seguintes
meios: envio de e-mail para licitacao.uirapuru@gmail.com ou documento protocolado
presencialmente no setor de protocolos da prefeitura municipal, localizada no Municipio de
Uirapuru-Go.

3.4. As impugnac6es ndo suspendem 0s prazos previstos no certame, sendo que a concesséo de
efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo agente
publico de contratacdo, nos autos do processo de licitacdo, observado as disposi¢des legais.

4. DO OBJETO

4.1. O objeto do presente procedimento licitatorio sera a contratacdo de empresa especializada
na prestacdo de servicos técnicos, visando o planejamento, organizacdo e realizacdo de
concurso publico municipal, para provimento de vagas efetivas e formacéo de cadastro reserva
do quadro de pessoal efetivo do municipio, conforme as disposicdes deste edital e seus anexos.

5. DA JUSTIFICATIVA

5.1. O Municipio busca a contratacdo de empresa especializada para realizacdo de concurso
publico, observada a complexidade de atos que envolvem a elaboracao e realizacdo do certame
publico, tais como: elaboracdo do edital, confeccdo de provas e gabaritos, aplicacdo das provas,
conferéncia, elaboracéo de lista de aprovados, apreciacao de pedidos de isen¢des de inscrigéo,
apreciacao de recursos diversos, tanto face do edital, quanto as diversas fases do processo de
inscricdo, aplicacdo de provas, resultados e julgamento final, além de orientagdes técnicas
quanto a instrucdo do processo junto ao Tribunal de Contas dos Municipios.

5.2. O reconhecimento e valorizacdo da formacdo dos trabalhadores como componentes do
processo de qualificacdo, contribuindo assim desta forma para a efetivagdo das politicas
publicas como condicdo indispensavel para alcancar niveis excelentes de eficiéncia e eficacia
administrativas.

5.3. Obviamente, o ingresso no servico publico mediante concurso publico, é condicdo
indispensavel para que esse cenario possa ser alcancado, ao mesmo tempo em que torna
possivel a aplicacdo dos principios béasicos da administracdo publica, dentre os quais
destacamos a impessoalidade.

5.4. Justifica-se por fim, que a realizacdo de concurso publico visa atender aos dispositivos
constantes na Constituicdo Federal de 1988, artigo 37, inciso Il e demais atos subsequentes,
além do compromisso com os 6rgédos de controle externo na substituicdo do pessoal temporario
pelo estatutario efetivo.
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6. DA FUNDAMENTAQAO

6.1. O presente procedimento tem como base a Lei n® 14.133/2021, de 1° de abril de 2021 e
suas alteracdes, que estabelece normas gerais de licitacdo e contratos administrativos, bem
como pelas regras estatuidas na Lei Complementar n°. 123/2006, e ainda as disposi¢fes da
Instrucdo Normativa n° 010/2015 do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goiés.

7. DO VALOR ESTIMADO

7.1. O preco estimado para contratacdo dos servicos é de R$ 148.801,08 (cento e quarenta e
oito mil oitocentos e um reais e oito centavos), considerando a perspectiva de até 400
(quatrocentos) candidatos participantes do certame.

7.2. O preco estimado para a contratacdo dos servicos foi apurado em custo médio realizado em
pesquisas de mercado na internet e empresas do seguimento para realizacdo do certame.

8. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

8.1. Poderdo participar do certame as empresas do ramo pertinente ao objeto da licitagéo,
legalmente constituidas e que satisfacam todas as condi¢des estabelecidas neste edital e seus
anexos.

8.2. A participacéo na licitagcdo implica automaticamente na aceitagéo integral dos termos deste
edital, seus anexos e leis aplicaveis.

8.3. As MICROEMPRESAS (ME) e EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (EPP) que
fizerem uso da prerrogativa descrita neste Edital deverdo apresentar comprovacao da condicédo
de MICROEMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE, mediante certiddo expedida
pela respectiva Junta Comercial, na forma do artigo 8° da Instru¢cdo Normativa n°. 103, de 30
de abril de 2007, do Departamento Nacional de Registro do Comércio — DNRC.

9. DAS VEDACOES NA PARTICIPACAO

9.1. Ndo podera participar desta concorréncia as licitantes que ndo atendam as condicGes deste
Edital e seus anexos;

9.2. Nédo podera participar desta concorréncia as licitantes que estejam proibidas de contratar
com a administracdo publica;

9.3. Ndo podera participar desta concorréncia as licitantes estrangeiras que nao tenham
representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder
administrativa ou judicialmente;

9.4. Néo podera participar desta concorréncia as licitantes que se enquadrem nos artigos 9° e 14
da Lei Federal n°. 14.133/2021,

9.5. N&o podera participar desta concorréncia as licitantes que estejam sob processo ou situagao
de faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dissolucdo ou liquidacéo;
9.6. Nao podera participar desta concorréncia as licitantes de Organizac6es da Sociedade Civil
de Interesse Publico (OSCIP), atuando nessa condi¢do (Acdrddo n°. 746/2014-TCU-Plenério).
9.7. Ndo podera participar desta concorréncia as licitantes que estejam reunidas em consorcio,
observadas as regras estabelecidas no artigo 15 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
9.8. Nao podera participar desta concorréncia as licitantes cujos socios ou diretores pertengam,
simultaneamente a mais de uma empresa licitante;

9.9. E vedado a qualquer pessoa, fisica ou juridica, representar mais de um licitante na presente
licitacéo;

9.10. Cada licitante apresentara uma sé proposta de acordo com as exigéncias deste Edital e
Seus anexos.

9.11. Os licitantes arcardo integralmente com todos 0s custos de preparacdo e apresentacédo de
sua documentacao e proposta, independente do resultado do procedimento licitatorio.
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9.12. Os licitantes deverdo promover individualmente as avaliacbes documentais e
interpelagGes de impugnacéo referente a habilitacio e propostas, sendo vedada a comunhé&o de
mais de um licitante para a qualquer tipo de prondncia, reclamacdo ou impugnacéo, visando
evitar eventual tumulto e a conduta antiética por parte dos mesmaos.

10. DO CREDENCIAMENTO

10.1. Se o proponente se fizer representar, devera entregar ao Agente de Contratacao ou Equipe
de Apoio em separado dos envelopes 1, 2 e 3, procuracdo ou carta de credenciamento,
outorgando poderes ao representante para decidir a respeito dos atos constantes da presente
licitacdo, acompanhado do documento original de identificacdo com foto e da copia autenticada,
ou copia simples acompanhada do original, do respectivo Estatuto, Contrato Social e suas
alteracdes ou ato constitutivo, podendo representar apenas um licitante.

10.2. Se a representacdo se fizer por “representante legal” devera entregar copia autenticada do
contrato social da empresa, acompanhado da Gltima alteracdo consolidada, devendo constar
poderes para exercer direitos e contrair obrigacdes em decorréncia dos atos constantes do
certame, juntamente com o documento original de identificagdo com foto.

10.3. Os documentos uma vez apresentados no inicio da sessdo publica para credenciamento
n&o precisardo se fazer constar no envelope de documentos de habilitacao.

10.4. Caso a representacéo se altere durante o processo de abertura e julgamento da licitacdo, o
novo representante devera apresentar, da mesma forma, os documentos relacionados no item
anterior.

10.5. O licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera
apresentar Certidao Simplificada da Junta Comercial, da sede da licitante, bem como, declarar,
que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°. 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado
o disposto nos §8 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n°. 14.133/21, assinada pelo representante legal da
empresa e/ou profissional contabil, conforme modelo constante no Anexo deste edital.

10.6. A ndo apresentacdo do documento supracitado implica na impossibilidade do exercicio
das prerrogativas asseguradas pela Lei Complementar n°. 123/2006, de 14 de dezembro de
2006.

11. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

11.1. No dia, horério e local designado para recebimento dos envelopes, as licitantes deverao
apresentar seus envelopes de HABILITACAO, PROPOSTA TECNICA e PROPOSTA DE
PRECO, fechados e rubricados no fecho, contendo impressos, em suas partes externas e
frontais, em caracteres destacados, além do nome de fantasia, razdo social e endereco, 0s
seguintes dizeres:

ENVELOPE N. 01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
AO MUNICIPIO DE UIRAPURU - GO.

CONCORRENCIA PRESENCIAL N. XX/2026

RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA:

CNPJ:

ENDERECO:

E-MAIL:
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ENVELOPE N. 02 - PROPOSTA TECNICA
AO MUNICIPIO DE UIRAPURU - GO.
CONCORRENCIA PRESENCIAL N. XX/2026
RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA:

CNPJ:

ENDERECO:

E-MAIL:

ENVELOPE N. 03 — PROPOSTA DE PRECOS
AO MUNICIPIO DE UIRAPURU - GO.
CONCORRENCIA PRESENCIAL N. XX/2026
RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA:

CNPJ:

ENDERECO:

E-MAIL:

11.2. Os envelopes poderéo ser apresentados:

a) pessoalmente, sendo entregues pelo representante da licitante no dia e hora marcados para a
sessdo publica, diretamente ao Agente de Contratacdo ou Equipe de Apoio do Municipio.

b) mediante protocolo na sede da Prefeitura Municipal, hipétese na qual sera considerado, para
fins de tempestividade, a data e hora constantes no respectivo protocolo.

c) por meio dos Correios, hipotese na qual serd considerado, para fins de tempestividade, o
comprovante de recebimento por parte da Prefeitura Municipal, independente da data de
postagem.

11.3. Caso o proponente encaminhe um representante para acompanhar o procedimento
licitatorio, devera formalizar o Credenciamento, conforme as disposicdes estabelecidas neste
edital e seus anexos.

12. DA JUSTIFICATIVA PARA INVERSAO DAS FASES DO PROCEDIMENTO
LICITATORIO

21.1. Nos termos do art. 17, 81° da Lei n° 14.133/2021, a regra geral nos procedimentos
licitatorios é a inversdo de fases, ou seja, a analise das propostas antecede a verificacdo da
habilitacdo do licitante melhor classificado. No entanto, 0 mesmo dispositivo legal autoriza a
adogdo da ordem tradicional (com a habilitacdo antecedendo a andlise das propostas) quando
devidamente justificada pela Administracdo, especialmente em razdo da complexidade do
objeto ou da conveniéncia administrativa. No presente certame, cujo objeto € a contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servigos técnicos, visando o planejamento, organizacao
e realizacdo de concurso publico municipal, a fase de proposta técnica exige apresentacédo de
volumosa documentacgdo, com diversos elementos a serem pontuados.

12.2. Tal complexidade técnica e documental acarreta um custo elevado de analise por parte da
Comissdao de Contratacdo, aléem de demandar tempo consideravel de verificagdo e conferéncia,
inclusive com diligéncias frequentes para confirmagdo de autenticidade e validade de
documentos.

12.3. Dessa forma, realizar previamente a andlise de habilitagdo juridica, fiscal, técnica e
econémico-financeira permitira:

a) racionalizar o procedimento, eliminando desde logo proponentes que nao atendam aos
requisitos minimos legais;
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b) evitar o retrabalho na anlise de propostas técnicas de empresas que posteriormente seriam
inabilitadas;

c) assegurar a economicidade e a eficiéncia administrativa, conforme preceitua o caput do
art. 5° da Lei 14.133/2021;

d) mitigar riscos de judicializacdo do certame por andlise técnica de propostas de empresas
inabilitadas.

12.4. Portanto, justifica-se a ado¢do da ordem tradicional das fases, primeiro a habilitacdo e
depois a andlise das propostas técnicas e de preco, com fundamento na conveniéncia
administrativa, na complexidade do objeto e na necessidade de garantir maior eficiéncia a
Administracdo Publica.

13. DA HABILITACAO
13.1. Para fins de habilitacdo nesta Concorréncia, os licitantes deverdo apresentar os seguintes
documentos:

13.2. Da habilitacéo juridica

13.2.1. Se por membro da composicéo societaria, munido de cdpia do Estatuto, Contrato Social
ou Ato Constitutivo em vigor, devidamente autenticado, que lhe confira poderes expressos para
exercer direito e assumir obrigacfes em decorréncia de tal investidura e cOpia da carteira de
identidade ou outro documento oficial equivalente com foto devidamente autenticada.

13.2.2. Se por outra pessoa, mesmo da composi¢ao societaria, que ndo tenha poderes expressos
para exercer direito e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura, instrumento de
procuracao particular ou publico, devidamente reconhecido firma ou com assinatura digital,
acompanhada da fotocOpia do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social autenticados da
empresa e sua Ultima alteracédo (se for o caso), com poderes para formular ofertas e lances de
precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame publico em nome da representada,
devendo apresentar copia da carteira de identidade ou outro documento oficial equivalente com
foto devidamente autenticada.

13.3. Da regularidade fiscal, trabalhista e social

13.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério da
Fazenda com data de expedi¢é@o ndo superior a 60 (sessenta) dias.

13.3.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, através de Certiddo Negativa
expedida pelo Orgdo responsavel da Sede do Municipio da empresa participante.

13.3.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, através de Certiddo Negativa
expedida pela Secretaria da Fazenda ou equivalente da unidade da federacdo onde a licitante
tem sua sede.

13.3.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal através de Certiddo Negativa de
Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, abrangendo as
ContribuicGes Sociais, expedida pela Receita Federal.

13.3.5. Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), em
situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei.

13.3.6. Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho, através da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhista (CNDT), expedida Tribunal Superior do Trabalho.

13.3.7. A comprovacao da regularidade fiscal devera ser efetuada mediante a apresentacdo dos
documentos e das competentes certiddes negativas de debitos, ou positivas com efeitos de
negativas.

13.3.8. As certiddes referentes a regularidade fiscal e trabalhista que ndo estiverem
especificados os prazos de validade somente serdo aceitas com 60 (sessenta) dias a partir da
data de sua emisséo.
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13.4. A licitante devidamente enquadrada como MICROEMPRESA (ME) ou EMPRESA DE
PEQUENO PORTE (EPP) em conformidade com a Lei Complementar no 123/06 devera
apresentar os documentos relativos a regularidade fiscal, ainda que existam pendéncias.

13.5. Havendo alguma restrigdo na comprovacao da regularidade fiscal exigida neste Edital,
serdo asseguradas as MICROEMPRESAS (ME) e EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
(EPP) adjudicataria deste certame, o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do
momento em que for declarada a vencedora, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administracdo, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito,
e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa,
conforme o 81° do art. 43 da Lei Complementar n°. 123/2006.

13.6. Para efeito de aplicacdo dos critérios de desempate concedidos pela LC n°. 123/06 o
Agente de Contratacdo aplicard o disposto no 88° do artigo 5° do Decreto Federal n°.
8.538/2015.

13.7. Da qualificacédo econémico-financeira
13.7.1. Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata ou Recuperacdo judicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica ou por meio eletrénico, atraves do site do Tribunal de
Justica do Estado do domicilio do Licitante, com data de expedicdo ndo superior a 30 (trinta
dias).
13.7.2. Balango patrimonial, livro diario, demonstracGes contabeis e notas explicativas do
ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacdo financeira da Empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios, podendo, porém, serem atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais
de 3 (trés ) meses da data de apresentacdo da proposta, o balanco devera ser assinado por
Contador devidamente registrado e no regular direito de exercicio no Conselho Regional de
Contabilidade.
13.7.3. Serdo consideradas INABILITADAS, as empresas licitantes que, ndo comprovarem a
sua boa situacdo, promovendo-se, essa comprovacdo - da sua boa situacao financeira, através
da obtencdo dos Indices de Liquidez Geral (ILG), Liquidez Corrente (ILC), Grau de
Endividamento (GE) resultantes da aplicacdo das seguintes formulas:

ILG - INDICE DE LIQUIDEZ GERAL: > 1,00

ILG= ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

ILC - INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE: > 1,00

ILC = ATIVO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE

GE - GRAU DE ENDIVIDAMENTO: < 0,50

GE = PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
ATIVO TOTAL
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13.7.4. As MICROEMPRESAS (ME) ou EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (EPP),
ainda que sejam enquadradas no SIMPLES, deverdo apresentar os documentos na forma do
item 13.7.

13.7.5. Das empresas constituidas no ano em exercicio independente de sua forma societéaria e
regime fiscal, serd exigida apenas a apresentacdo do Balanco de Abertura, dispensando-se o
exigido nos itens 13.7.2.

13.8. Da qualificacéo técnica

13.8.1. Prova de registro ou inscri¢do da empresa LICITANTE junto ao Conselho Regional de
Administracdo de sua sede, acompanhada da respectiva certiddo de quitacdo do exercicio
vigente.

13.8.2. Atestado(s) de Capacitacdo Técnica e Operacional que comprove aptiddo da pessoa
juridica na execucdo dos servicos de organizacdo, planejamento e realizacdo de concurso
publico, com no minimo 1.000 (mil) candidatos participantes, expedido por pessoa juridica de
direito pablico ou privado.

13.8.3.1. O(s) atestado(s) de capacidade técnica para fins de habilitagdo deverdo constar os
cargos, niveis de escolaridade exigidos no(s) certame(s) realizado(s) pelo licitante, bem como
a aplicacdo de provas objetivas, além dos telefones ou e-mail do 6rgdo expedidor para
conferéncia da veracidade.

13.8.3.2. O(s) atestado(s) utilizado(s) para efeito de qualificacdo técnica podera(ao) ser
utilizado(s) para efeito de pontuacéo na proposta técnica da empresa LICITANTE. Neste caso,
o(s) atestado(s) devera(dao) constar, também, no envelope de proposta técnica da empresa
LICITANTE.

13.9. Outras comprovagoes

13.9.1. Declaragdo da ME ou EPP, que assume 0 compromisso de promover sua regularizacéo
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogavel por igual periodo, a critério da administracéo,
caso apresente restricdes na documentacdo relativa a regularidade fiscal, conforme modelo
ANEXO IV.

13.9.2. Declaracdo de Fato Superveniente e Impeditivo que o licitante ndo é DECLARADO
INIDONEO PARA LICITAR e contratar com o Poder PUblico ou suspenso do direito de licitar
ou contratar com a Administragdo, conforme modelo ANEXO V.

13.9.3. Declaracdo de que o LICITANTE nédo possui, em seu quadro, TRABALHADORES
MENORES DE 18 ANOS realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, que em
nenhuma hipotese emprega trabalhadores menores de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz,
na forma da lei, conforme modelo ANEXO V1.

13.9.4. Declaracdo de pleno conhecimento das exigéncias e condi¢des acerca do objeto da
licitagdo, conforme modelo ANEXO VII.

13.9.5. Declaracdo que o LICITANTE possui capacidade técnica para a realizacdo do objeto da
licitacdo, conforme modelo ANEXO IX.

13.9.6. Declaracdo por parte da LICITANTE de que possui, nas especificagdes contidas na
proposta tecnica, ter detectores de metais, malotes de seguranca e envelopes de seguranca,
conforme modelo ANEXO X.

13.9.7. Declaracdo expressa de enquadramento como MICROEMPRESA (ME) ou EMPRESA
DE PEQUENO PORTE (EPP) ANEXO VIII.

14. DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

14.1. Os documentos de habilitacdo, poderdo ser apresentados em:

14.1.1. Originais, desde que possam ficar retidos e ser autuados no processo;
14.1.2. Fotocopias autenticadas;
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14.1.3. Por publicacdo em 6rgéao de imprensa oficial, e

14.1.4. As autenticacOes poderdo também ser feitas pelo Agente de Contratacdo ou equipe de
apoio, desde que as referidas copias se fagam acompanhar dos documentos originais, sendo
esses ultimos devolvidos, ap6s a autenticagdo requerida, ao representante legal.

14.1.4.1. Quando o LICITANTE optar por autenticar sua documentacao através do Agente de
Contratacdo ou equipe de apoio, deverd apresentar os mesmo com antecedéncia de no minimo
03 (trés) dias uteis antes da data de abertura da sessdo publica, sendo que nenhum documento
sera autenticado na sessdo de licitacao.

15. DA PROPOSTA TECNICA

15.1. As Propostas Técnicas conterdo todos os atestados, declaracdes, certiddes e quaisquer
outros documentos em original ou cdpia autenticada em cartério ou pelo Agente de Contratagéo
ou equipe de apoio, desde que apresentados até o 3° dia Util antes da data de abertura da sesséo,
que serdo necessarios para afericdo de sua nota técnica.

15.2. A determinacdo da pontuacdo técnica sera feita em conformidade com os critérios e
parametros de avaliacdo estabelecidos abaixo:

| — Da Equipe Técnica Juridica = 30 Pontos

a) Comprovacao por parte da LICITANTE de que possui no seu quadro de pessoal, profissional
de nivel superior (bacharel em direito) com registro valido na OAB (Ordem dos Advogados do
Brasil), para o exercicio das atividades juridicas de atendimento a CONTRATANTE, o qual
devera ser comprovado, mediante prova de vinculo profissional do mesmo com a sociedade, a
ser feita através de contrato social da sociedade (no caso de sOcio) ou através de copias
autenticadas em cartério da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) ou contrato de
prestacdo de servicos com firma reconhecida em cartério, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUACAO PONT. MAX.
Profissional de nivel superior
(bacharel em direito) com registro
valido na OAB (Ordem dos
A Advogados do Brasil) visando prestar | 10 pontos por profissional 30 pontos
orientagGes técnicas juridicas ao
contratante na realizagdo do
concurso publico.

Il — Experiéncia Profissional da Equipe Técnica Juridica = 15 Pontos

a) A pontuacdo relativa a experiéncia profissional da equipe técnica juridica da LICITANTE
em concursos publicos realizados far-se-a atraves de atestados de experiéncia profissional,
contendo os nomes completos (conforme equipe apresentada no item I) com a respectiva area
de atuacéo, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUAGAO PONT. MAX.
A 1 Atestado 5 pontos 5 pontos
B 2 Atestados 10 pontos 10 pontos
C 3 Atestados 15 pontos 15 pontos

111 — Da Equipe Técnica de Apoio = 30 Pontos

a) Comprovacao por parte da LICITANTE de que possui no seu quadro de pessoal, profissional
de nivel superior, para o exercicio das atividades de apoio na rea de coordenacédo de locais de
prova, o qual devera ser comprovado, mediante prova de vinculo profissional do mesmo com a
sociedade, a ser feita através de contrato social da sociedade (no caso de socio) ou através de
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copias autenticadas em cartorio da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) ou
contrato de prestacdo de servigos com firma reconhecida em cartério, da seguinte forma:

ITEM DESCRIGCAO PONT. MAX.
Profissional de nivel superior para o
exercicio de atividades de apoio na
A area de coordenacgdo de locais de
prova para atuarem no dia de

realizagao do certame.

PONTUACAO

10 pontos por profissional 30 pontos

IV — Experiéncia Profissional da Equipe Técnica de Apoio = 15 Pontos

a) A pontuacdo relativa a experiéncia profissional da equipe técnica de apoio na area de
coordenacdo de locais de provas far-se-4 atraves de atestados de experiéncia profissional,
contendo os nomes completos (conforme equipe apresentada no item I11) com a respectiva area
de atuacdo, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUAGAO PONT. MAX.
A 1 Atestado 5 pontos 5 pontos
B 2 Atestados 10 pontos 10 pontos
C 3 Atestados 15 pontos 15 pontos

V — Da Equipe Técnica Responsavel pelas Atividades Administrativas, Coordenacao
Pedagdgica e Elaboracgdo das Provas Objetivas = 50 Pontos

a) Comprovacdo por parte da LICITANTE de que possui no seu quadro de funcionarios,
profissional de nivel superior (bacharel em administracdo) com registro vélido no CRA
(Conselho Regional de Administracdo), para o exercicio das atividades administrativas,
conforme alinea “b” do art. 2° da Lei 4.769/65, o qual devera ser comprovado, mediante prova
de vinculo profissional do mesmo com a sociedade, a ser feita através de contrato social da
sociedade (no caso de sdcio) ou através de cOpias autenticadas em cartério da CTPS (Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social) ou contrato de prestacdo de servigos com firma reconhecida
em cartério, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUACAO PONT. MAX.
A Bacharel em Administracao 7 pontos 7 pontos
B Pds-Graduagdo Lato Sensu (na area) 8 pontos 8 pontos
C Mestrado (na area) 9 pontos 9 pontos
D Doutorado (na area) 10 pontos 10 pontos

b) Comprovacao por parte da LICITANTE de que possui no seu quadro de pessoal, profissional
de nivel superior (licenciatura Plena em Pedagogia), para o exercicio das atividades de
coordenacao pedagogica na realizacdo de concursos publicos, o qual devera ser comprovado,
mediante prova de vinculo profissional do mesmo com a sociedade, a ser feita através de
contrato social da sociedade (no caso de sdcio) ou através de copias autenticadas em cartério
da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) ou contrato de prestacdo de servigos com

firma reconhecida em cartdrio, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUAGAO PONT. MAX.
A Licenciatura Plena em Pedagogia 7 pontos 7 pontos
B Pds-Graduacdo Lato Sensu (na area) 8 pontos 8 pontos
C Mestrado (na area) 9 pontos 9 pontos
D Doutorado (na area) 10 pontos 10 pontos
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c¢) Comprovacao por parte da LICITANTE de que possui no seu quadro de pessoal, profissional
de nivel superior (Licenciatura Plena em Letras), para o exercicio das atividades de elaboragéo
de provas ou questdes para concursos publicos, o qual devera ser comprovado, mediante prova
de vinculo profissional do mesmo com a sociedade, a ser feita através de contrato social da
sociedade (no caso de sdcio) ou atraves de copias autenticadas em cartdrio da CTPS (Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social) ou contrato de prestacdo de servigos com firma reconhecida
em cartorio, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUACAO PONT. MAX.
A Licenciatura Plena em Letras 7 pontos 7 pontos
B Pds-Graduagdo Lato Sensu (na area) 8 pontos 8 pontos
C Mestrado (na area) 9 pontos 9 pontos
D Doutorado (na area) 10 pontos 10 pontos

d) Comprovacéo por parte da LICITANTE de que possui no seu quadro de pessoal, profissional
de nivel superior (Licenciatura Plena em Matematica), para 0 exercicio das atividades de
elaboracdo de provas ou questbes para concursos publicos, o qual deverd ser comprovado,
mediante prova de vinculo profissional do mesmo com a sociedade, a ser feita através de
contrato social da sociedade (no caso de socio) ou através de cOpias autenticadas em cartério
da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) ou contrato de prestacdo de servicos com
firma reconhecida em cartorio, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUACAO PONT. MAX.
A Licenciatura Plena em Matematica 7 pontos 7 pontos
B Pds-Graduacdo Lato Sensu (na area) 8 pontos 8 pontos
C Mestrado (na area) 9 pontos 9 pontos
D Doutorado (na area) 10 pontos 10 pontos

e) Comprovacao por parte da LICITANTE de que possui no seu quadro de pessoal, profissional
de nivel superior (Licenciatura Plena em Histdria), para o exercicio das atividades de elaboracéo
de provas ou questdes para concursos publicos, o qual devera ser comprovado, mediante prova
de vinculo profissional do mesmo com a sociedade, a ser feita através de contrato social da
sociedade (no caso de sdcio) ou através de cdpias autenticadas em cartorio da CTPS (Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social) ou contrato de prestacdo de servigos com firma reconhecida
em cartorio, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUACAO PONT. MAX.
A Licenciatura Plena em Histdria 7 pontos 7 pontos
B P&s-Graduagdo Lato Sensu (na area) 8 pontos 8 pontos
C Mestrado (na area) 9 pontos 9 pontos
D Doutorado (na area) 10 pontos 10 pontos
VI — Experiéncia Profissional da Equipe Tecnica Responsavel pelas Atividades

Administrativas, Coordenacdo Pedagogica e Elaboracdo das Provas Objetivas da
Licitante em Quantidade de Concursos Publicos Realizados = 20 Pontos

a) A pontuacdo relativa a experiéncia profissional da equipe técnica responsavel pela
coordenacado e elaboragédo das provas objetivas da LICITANTE em quantidade de concursos
publicos realizados far-se-a através de atestados de experiéncia profissional, contendo 0s nomes
completos (conforme equipe apresentada no item V) com a respectiva area de atuacédo, expedido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, da seguinte forma:
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ITEM DESCRIGAO PONTUACAO PONT. MAX.
A 1 Atestado 5 pontos 5 pontos
B 2 Atestados 10 pontos 10 pontos
C 3 Atestados 15 pontos 15 pontos
D 4 Atestados 20 pontos 20 pontos

VIl — Da Equipe Técnica Responsavel pela Organizacéo, Planejamento e Realizacéo das
Provas Préticas de Direcao Veicular = 10 Pontos

a) Comprovacao por parte da LICITANTE de que possui no seu quadro de pessoal, profissional
com formacao em nivel superior + carteira nacional de habilitagdo na categoria “D” ou “E” +
curso de pratica de direcdo veicular e examinador de transito, de acordo com a Resolucao
074/98 do CONTRAN e Portaria 47/99 do DENATRAN, com carga horaria minima de 140
horas, expedido pelo DETRAN, para realizacao das provas praticas de direcdo veicular, o qual
devera ser comprovado, mediante prova de vinculo profissional do mesmo com a sociedade, a
ser feita através de contrato social da sociedade (no caso de sOcio) ou através de copias
autenticadas em cartério da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) ou contrato de
prestacdo de servicos com firma reconhecida em cartério, da seguinte forma:

ITEM DESCRIGAO PONT. MAX.
Profissional com formagdo em nivel
superior + carteira nacional de
habilitagcdo na categoria “D” ou “E” +
curso de pratica de diregdo veicular e
examinador de transito, de acordo
com a Resolugdo 074/98 do
CONTRAN e Portaria 47/99 do
DENATRAN, com carga horaria
minima de 140 horas, expedido pelo

DETRAN

PONTUAGAO

10 pontos 10 pontos

VIl — Experiéncia Profissional da Equipe Técnica Responsavel pela Organizacao,
Planejamento e Realizacao das Provas Préticas de Dire¢do Veicular = 15 Pontos

a) A pontuacdo relativa a experiéncia profissional da equipe técnica responsavel pela
organizacéo, planejamento e realizacdo de Provas Praticas de Direcéo Veicular da LICITANTE
em concursos publicos realizados far-se-a através de atestados de experiéncia profissional,
contendo os nomes completos (conforme equipe apresentada no item V) com a respectiva area
de atuacéo, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUAGAO PONT. MAX.
A 1 Atestado 5 pontos 5 pontos
B 2 Atestados 10 pontos 10 pontos
C 3 Atestados 15 pontos 15 pontos

IX — Experiéncia Técnica e Operacional da Licitante em Quantidade de Concursos
Publicos Realizados = 20 Pontos

a) A pontuacao relativa a experiéncia técnica e operacional da LICITANTE em quantidade de
concursos publicos realizados far-se-a através de atestados de capacidade técnica, da seguinte

forma:

ITEM

DESCRICAO

PONTUAGAO

PONT. MAX.

A

1 Atestado

5 pontos

5 pontos
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B 2 Atestados 10 pontos 10 pontos
C 3 Atestados 15 pontos 15 pontos
D 4 Atestados 20 pontos 20 pontos

X — Experiéncia Técnica da Licitante em Quantidade de Concursos Publicos Aprovados
pelo Orgao de Controle Externo dos Municipios = 20 Pontos

a) A pontuagdo relativa a experiéncia tecnica da LICITANTE em quantidade de concursos
publicos, devidamente aprovados OU com parecer de legalidade pelo 6rgao de controle externo
dos municipios, far-se-a através de certidao ou declaracdo ou ainda acordao, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUAGAO PONT. MAX.
A 1 Comprovagao 5 pontos 5 pontos
B 2 Comprovagoes 10 pontos 10 pontos
C 3 Comprovagoes 15 pontos 15 pontos
D 4 Comprovagoes 20 pontos 20 pontos

XI — Estrutura Operacional = 30 Pontos

a) Comprovagéo por parte da LICITANTE de que possui sistema (solugdo/software) de gestdo
de provas em seu nome, para garantir sigilo, seguranca, controle, organizacdo e reducdo de
falhas na confeccdo dos cadernos de provas, mediante apresentacdo de nota fiscal ou contrato
de locacdo em nome da licitante com firma reconhecida em cartdrio, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO VALOR MAXIMO DA PONTUACAO
A Solugdo e/ou Software de Gestdo de Provas 10

b) Comprovacéo por parte da LICITANTE de que possui sistema (solucdo/software) 6tico de
leitura e correcdo de provas em seu nome, para garantir rapidez, seguranca e precisao nos
procedimentos de apuracdo de resultados e classificacdo dos candidatos, mediante apresentacéo
de nota fiscal ou contrato de locacdo com firma reconhecida em cartério, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO VALOR MAXIMO DA PONTUACAO
Solucdo e/ou Software Otico de Leitura e
Correc¢do de Provas

A 10

c) Comprovacéo por parte da LICITANTE de que possui parque grafico proprio ou terceirizado,
contendo no minimo, 5 (cinco) impressoras com capacidade minima de impresséo de 30 ppm e
resolucéo de 2400 x 600 dpi, mediante apresentacdo de nota fiscal ou contrato de locagédo com
firma reconhecida em cartdrio, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO VALOR MAXIMO DA PONTUACAO
A Parque Gréfico 10

15.3. A comprovagdo da qualificacdo técnica (formacéo exigida dos integrantes das equipes)
itens 111, V e VII, devera ser feita mediante copia dos diplomas e/ou certificados que comprove
a formacéo.

15.4. Os pontos referentes a formacédo dos profissionais da equipe técnica serdo computados
uma Unica vez e em um Unico quesito.

15.5. Os atestados de capacidade técnica utilizados para efeitos de pontuacdo na proposta
técnica deverado constar os cargos e 0s niveis de escolaridade exigidos no certame realizado pela
licitante, bem como os telefones ou e-mail do 6rgao expedidor para conferéncia da veracidade.
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15.6. Os atestados de experiéncia profissional da equipe técnica utilizados para efeitos de
pontuacdo na proposta técnica deverdo constar 0s nomes completos dos integrantes, area de
atuacdo e qualificacdo (formacéo), bem como os telefones ou e-mail do 6rgéo expedidor para
conferéncia da veracidade.

16. DA PROPOSTA DE PRECOS

16.1. A “proposta de pregos” devera ser entregue ao Agente de Contratagdo, em envelope
indevassavel, fechado, na sessdo publica de abertura deste certame, conforme endereco, dia e
horéario especificados no predmbulo deste Edital.

16.2. Quaisquer custos e despesas omitidos na proposta ou incorretamente cotados seréo
considerados como inclusos nos precos, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimos, devendo o
objeto ser executado sem 6nus adicionais.

16.3. Na “proposta de precos” o licitante precisara informar o prazo estimado para execucao
dos trabalhos, bem como a validade da proposta, que deveré ser de no minimo, 60 (sessenta)
dias consecutivos, contados da data fixada para o recebimento das mesmas, a qual devera ainda:
16.3.1. Ser redigida e apresentada em papel timbrado do licitante, devidamente assinadas na
ultima folha e rubricadas em todas as demais pelo proponente ou representante legal.

16.3.2. Indicar a razdo social da Proponente, CNPJ, endereco completo (rua/avenida, nimero,
bairro, cidade, CEP e UF) telefone e endereco eletrénico (e-mail), somente para identificacéo
do licitante.

16.3.3. Ser apresentada com precos expressos em moeda corrente nacional, utilizando apenas
02 (duas) casas decimais ap6s a virgula, exibindo o VALOR TOTAL DA PROPOSTA em
algarismo.

16.3.4. O preco proposto devera incluir todos os custos diretos e indiretos, tais como: materiais
de consumo, equipamentos, mdo de obra, encargos sociais, impostos/taxas, despesas
administrativas, despesas bancarias; transportes, seguros, lucro, estadias e alimentacéo e outros
decorrentes da execuc¢do dos servigos.

17.DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS TECNICAS E DE PRECOS
17.1. As propostas das licitantes serdo classificadas de acordo com a média ponderada dos
INDICES TECNICOS (IT) considerados classificados e os INDICES DE PRECO (IP).

17.2. A pontuacdo total da proposta técnica sera obtida através do somatorio dos pontos obtidos
nos itens I, 11, 11, 1V, V, VI, VII, VIII, IX, X e Xl da clausula 15.2 deste edital, mediante
aplicacdo das seguintes formulas:

Calculo da Pontuagéo Técnica (PT):
PT = (Pitem I) + (Pitem II) + (Pitem III) + (Pitem 1V) + (Pitem V) + (Pitem VI) + (Pitem VI1I)
+ (Pitem VIII) + (Pitem IX) + (Pitem X) + (Pitem XI)

Onde:

PT=PONTUACAO TECNICA;

Pitem | = TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NOS TOPICOS DO ITEM | (EQUIPE TECNICA
JURIDICA);

Pitem Il = TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NOS TOPICOS DO ITEM Il (EXPERIENCIA
PROFISSIONAL DA EQUIPE TECNICA JURIDICA);

Pitem 11l = TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NOS TOPICOS DO ITEM Il (EQUIPE
TECNICA DE APOIO);

Pitem IV = TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NOS TOPICOS DO ITEM IV (EXPERIENCIA
PROFISSIONAL DA EQUIPE TECNICA DE APOIO);
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Pitem V = TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NOS TOPICOS DO ITEM V (EQUIPE
TECNICA RESPONSAVEL PELA COORDENACAO E ELABORACAO DAS PROVAS
OBJETIVAS);

Pitem VI = TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NOS TOPICOS DO ITEM VI (EXPERIENCIA
PROFISSIONAL DA EQUIPE TECNICA RESPONSAVEL PELA COORDENACAO E
ELABORACAO DAS PROVAS OBJETIVAS DA LICITANTE EM QUANTIDADE DE
CONCURSOS PUBLICOS REALIZADOS);

Pitem VIl = TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NOS TOPICOS DO ITEM VII (EQUIPE
TECNICA RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E REALIZACAO
DAS PROVAS PRATICAS DE DIRECAO VEICULAR);

Pitem VIII = TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NOS TOPICOS DO ITEM VIl
(EXPERIENCIA PROFISSIONAL DA QUIPE TECNICA RESPONSAVEL PELA
ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E REALIZACAO DAS PROVAS PRATICAS DE
DIRECAO VEICULAR);

Pitem I1X = TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NO TOPICO DO ITEM IX (EXPERIENCIA
TECNICA E OPERACIONAL DA LICITANTE EM QUANTIDADE DE CONCURSOS
PUBLICOS REALIZADOS):

Pitem X = TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NO TOPICO DO ITEM X (EXPERIENCIA
TECNICA DA LICITANTE EM QUANTIDADE DE CONCURSOS PUBLICOS
APROVADOS PELO ORGAO DE CONTROLE EXTERNO DOS MUNICIPIOS);

Pitem XI = TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NOS TOPICOS DO ITEM XI (ESTRUTURA
OPERACIONAL).

17.3. Depois de calculada a PONTUACAO TECNICA (PT) de todas as propostas apresentadas
pelas licitantes habilitadas, sera selecionadaa PONTUACAO TECNICA MAXIMA (PTMAX)
dentre as referidas licitantes, para fins de calculo do INDICE TECNICO (IT).

17.4. O INDICE TECNICO (IT) de cada uma das propostas sera obtido mediante a divisdo da
PONTUACAO TECNICA DA PROPOSTA EM EXAME (PTE) pela maior pontuacio
técnica dentre todas as propostas técnicas julgadas, de acordo com a seguinte férmula:

IT=PTE/PTMAX x 100

Onde:

= indice técnico;
PTE = pontuacdo técnica da proposta em exame;
PTMAX = maior pontuagio obtida entre as licitantes.

17.5. Ap6s aferigdo do INDICE TECNICO (IT), serdo calculados o INDICE DE PRECO (IP)
das licitantes consideradas classificadas quanto ao aspecto técnico, tomando por base a seguinte
formula:

IP =MPP /PPL x 100

Onde:

= Indice de Preco;
MPP = Menor Preco Proposto dentre as propostas técnicas classificadas;
PPL = Precgo Proposto pela Licitante.

17.6. A proposta vencedora sera aquela que apresentar a maior NOTA FINAL (NF), de acordo
com a seguinte férmula:
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NF = (IT x0,7) + (IP x 0,3)
Onde:
NF = Nota Final;
= Indice Técnico obtido na proposta técnica do licitante;
= Indice de Preco obtido na proposta de precos do licitante.

17.7. A classificacdo dos proponentes far-se-a em ordem decrescente dos valores das Notas
Finais, sendo declarada vencedora a licitante que atingir a MAIOR NOTA FINAL.

17.8. Sendo aceita a proposta da primeira licitante classificada e a mesma néo se enquadrando
como MICROEMPRESA (ME) ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP), o Agente de
Contratagdo, em cumprimento aos artigos 44 e 45, da LC123/2006, caso haja participacdo de
ME ou EPP, observara a condi¢do estabelecida no 88° do artigo 5° do Decreto Federal n°.
8.538/2015.

18. DO PROCESSAMENTO DA LICITAC}AO

18.1. Ap6s o Agente de Contratacdo declarar encerrado o prazo para recebimento da
documentacdo para habilitacdo, das propostas técnicas e propostas de precos, ndo serdo
recebidos outros documentos ou propostas, nem serdo permitidos adendos ou alteracGes nas
que tiverem sido apresentadas, devendo todos os envelopes serem rubricados pelo Agente de
Contratacdo e equipe de apoio e pelos presentes na sessao.

18.2. A licitante que por qualquer motivo trocar o contetdo dos envelopes, deixar de apresentar
a documentacdo solicitada, apresenta-la incompleta ou em desacordo com as disposic¢des deste
edital e seus anexos, serd automaticamente inabilitado do presente processo licitatdrio.

18.2.1. A inabilitacdo da licitante importa em exclusdo de seu direito de participar das fases
subsequentes da licitacdo.

18.3. A abertura dos envelopes contendo a documentacdo para habilitacdo, as propostas técnicas
e propostas de pregos serdo realizadas sempre em ato publico previamente designado, do qual
se lavrara ata circunstanciada.

18.4. A documentacdo de habilitacdo apresentada sera rubricada por todos os representantes
das licitantes presentes, pelo Agente de Contratacdo e equipe de apoio, podendo ser examinada
e analisada pelos presentes.

18.5. Encerrada a fase de julgamento da habilitacdo e havendo desisténcia expressa do direito
de recorrer por parte de todos os licitantes, 0 Agente de Contratacdo prosseguird com a abertura
dos envelopes contendo as propostas técnicas dos licitantes declarados habilitados.

18.6. ApOs abertas as propostas técnicas, todas elas serdo rubricadas pelo Agente de
Contratagcdo e equipe de apoio e, facultativamente, pelos representantes credenciados dos
licitantes que se fizerem presentes ao evento, a quem serdo tambeém garantidos o direito de
examina-los.

18.7. Apos 0 exame das propostas tecnicas pelas licitantes, o Agente de Contratacdo procedera
com a anélise e atribuicdo das respectivas notas e indices técnicos, sendo divulgado aos
licitantes o resultado da avaliacao das referidas propostas, com seus respectivos indices técnicos
ali apurados.

18.8. Havendo impugnacéo, o Agente de Contratacdo deliberara a respeito na propria sessao,
podendo a mesma ser suspensa pelo prazo que o Agente de Contratacdo julgar necessario.
18.9. Apds o julgamento e a classificacdo das propostas tecnicas serd efetuada na mesma
reunido ou a posterior, em sessdo com data previamente determinada, a abertura das propostas
de precos das licitantes classificadas.
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18.10. O julgamento e a classificacdo das propostas de precos poderdo ser efetuados na mesma
reunido ou a posterior, caso em que a intimacdo do seu resultado sera publicada na imprensa
oficial, ficando os autos franqueados aos licitantes no Departamento de LicitacGes e Contratos.
18.11. Transcorrido o prazo de recurso sem a sua interposi¢cdo ou apds o seu julgamento, ou
ainda, havendo desisténcia expressa contida em Ata, o0 Agente de Contratacédo lavrara relatério
contendo o resultado final da licitagdo, o qual sera levado a apreciacdo da Autoridade para efeito
de homologacéo e adjudicacao.

18.12. Os envelopes que ndo forem abertos devem ser restituidos intactos aos respectivos
licitantes, salvo quando houver recurso pendente de julgamento, observado as normas deste
edital.

18.13. As decisdes do Agente de Contratacdo devem ser sempre proferidas em sessdo publica,
facultando-se a suspenséo da sessdo para deliberar acerca de matéria complexa ou quando julgar
necessario, marcando-se, porém, data para divulgacao da decisdo.

18.14. Os licitantes presentes devem ser intimados das decisGes na propria sessdo publica, e 0s
ausentes, por qualquer meio idéneo, preferencialmente, mediante envio da respectiva ata via
fax ou correio eletrénico, sem prejuizo da publicagdo na imprensa oficial, quando exigido por
lei.

19. DO JULGAMENTO

19.1. O julgamento das propostas serd do tipo “TECNICA E PRECO”, observadas as
disposigdes da Lei n°. 14.133/2021, bem com as exigéncias contidas neste edital e seus anexos
guanto as especificacdes do objeto.

19.1.1. Os célculos referentes ao INDICE TECNICO (IT), INDICE DE PRECO (IP), bem como
da NOTA FINAL (NF), deverao ser feitos sem arredondamento e com 2 (duas) casas decimais.
19.2. Serdo desclassificadas as propostas que apresentarem preco superior ao limite méaximo
estabelecido ou gque sejam inexequiveis, assim entendidas aquelas com valores inferiores a
cinguenta por cento do or¢camento estimado pela Administragéo.

19.3. Em caso de empate, entre 2 (duas) ou mais licitantes, sera utilizado como critério o maior
indice técnico entre os licitantes.

19.3.1. Sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
MICROEMPRESAS (ME) e EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (EPP), nos termos do art.
44 da Lei Complementar n°. 123/2006, entendendo-se por empate, neste caso, aquelas situacoes
em que as propostas apresentadas pelas MICROEMPRESAS (ME) e EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE (EPP) sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta de
melhor preco, de acordo com o §1° do mesmo artigo e Lei aqui mencionada.

19.3.2. Para efeito do disposto no subitem 18.3.1 acima, ocorrendo o empate, serdo adotados 0s
seguintes procedimentos, em atendimento ao art. 45 da Lei Complementar n°. 123/2006:

a) A MICROEMPRESA (ME) ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP) mais bem
classificada podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do
certame, situacdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado (art. 45, I, LC 123/06).
b) Na hipdtese de ndo contratacdo nos termos estabelecidos nas alineas “a” e “b”, do item
18.3.2, 0 objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do
certame.

19.4. Ndo sera admitida pela Administracdo a apresentacdo de planilha de custos ou qualquer
tentativa de justificativa de pregos por parte dos licitantes que apresentarem propostas
consideradas inexequiveis, conforme critérios estabelecidos neste edital de concorréncia
presencial.

19.4.1. A proposta considerada inexequivel serd automaticamente desclassificada, ndo sendo
admitida sua adequagdo posterior, uma vez que a modalidade de julgamento “Técnica e Prego”
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ndo tem como finalidade a selecdo da proposta de menor valor, mas sim a escolha da proposta
mais vantajosa a Administragcdo Publica, considerando especialmente:

a) qualidade técnica da proposta;

b) experiéncia comprovada da empresa licitante;

C) seguranca juridica na execucdo do objeto;

d) qualificacdo operacional da equipe técnica.

19.4.2. Ressalta-se que o planejamento, organizacao e realizagdo de concurso publico constitui
servico técnico altamente especializado, caracterizado por:

a) elevada complexidade técnica;

b) sensibilidade institucional do objeto;

c) necessidade de rigor metodoldgico na elaboracéo e aplicagédo das provas;

d) impacto direto na vida funcional de futuros servidores publicos;

e) exigéncia de capacidade técnica e administrativa consolidada da empresa executora.

19.4.3. Assim, para fins de julgamento do presente certame:

a) a modalidade técnica e preco ndo neutraliza o exame da exequibilidade da proposta;

b) a modalidade técnica e preco ndo transforma propostas inviaveis em propostas validas;

C) apenas entre propostas validas e exequiveis é que serdo ponderados os critérios de técnica e
preco.

19.4.4. Propostas inexequiveis ndo poderdo sequer participar da fase comparativa de mérito
técnico, sob pena de violagéo:

a) ao art. 5° da Lei n°. 14.133/2021, que estabelece o principio do julgamento objetivo;

b) ao art. 11 da Lei n°. 14.133/2021, que trata da seguranga da contratacao;

c) ao art. 59, inciso 111, da Lei n° 14.133/2021, que impde a obrigatoriedade de verificacdo da
exequibilidade das propostas.

20. DOS RECURSOS

20.1. Caberéa recurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de intimacdo ou de
lavratura da ata, em face de:

a) julgamento das propostas;

b) ato de habilitacdo ou inabilitacdo de licitante;

¢) anulacdo ou revogacao da licitacdo.

20.2. O Agente de Contratagdo negard admissibilidade ao recurso quando interposto sem
motivacao ou fora do prazo estabelecido.

20.3. A renlncia expressa em ata ou declaracdo em termo proprio importara decadéncia do
direito de recurso.

20.4. Interposto o recurso, um copiado do mesmo serd encaminhado pelo Agente de
Contratacdo aos demais licitantes, que poderdo impugné-lo no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
franqueado o processo a todos os demais participantes.

20.5. A apresentacdo das razdes de recurso e das contrarrazdes, assim como documentos
complementares, serdo efetuadas obrigatoriamente mediante protocolo junto ao Sistema de
Protocolo da Prefeitura Municipal, encaminhado ao Agente de Contratacdo, na sede
administrativa do 6rgédo ou atraves de e-mail: licitacao.uirapuru@gmail.com.

21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. A recusa do adjudicatario em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido pelo
CONTRATANTE, bem como o0 atraso e a inexecucao parcial ou total do contrato caracterizam
descumprimento das obrigac6es assumidas, permitindo a aplicacédo das seguintes penalidades:
21.2. Adverténcia por escrito;

21.3. Multa de até 10% (dez por cento) calculados sobre o valor total do contrato, de acordo
com o grau da infragdo, caso ndo sejam cumpridas fielmente as condic¢des pactuadas;
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21.4. Suspensao do direito de licitar ou contratar com a Administracao, por periodo de até 24
(vinte e quatro) meses, sempre de acordo com a gravidade do fato e a decisdo da autoridade
competente;

21.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo, até a
reabilitacdo da CONTRATADA perante a autoridade que prolatou a decisdo, sempre apos o
ressarcimento dos danos.

21.6. Sdo consideradas situacOes caracterizadoras de descumprimento total ou parcial das
obrigacOes contratuais gerando a resolugédo unilateral do contrato:

21.6.1. Ndo atendimento as especificacdes técnicas relativas aos servicos previsto em contrato
ou instrumento equivalente;

21.6.2. Retardamento imotivado da execucao do servico ou de suas parcelas;

21.6.3. Paralisacdo do servico sem justa causa e sem prévia comunicacdo a Administracéo
Publica;

21.6.4. Prestacdo de servico de baixa qualidade;

21.6.5. Sancdo de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais san¢des previstas na
Lei;

21.6.6. As sancOes relacionadas e previstas neste edital e seus anexos também poderdo ser
aplicadas aquele que:

a) deixar de apresentar documentacéo exigida para o certame;

b) apresentar declaracdo ou documentacao falsa;

c) ensejar o retardamento da execucdo do objeto da licitacao;

d) ndo mantiver a proposta;

e) falhar ou fraudar a execucéo do futuro contrato;

f) comportar-se de modo inidoneo;

g) cometer fraude fiscal.

21.7. A aplicacdo das sancOes e/ou penalidades observara o devido processo administrativo,
respeitando-se o contraditério e a ampla defesa, de acordo com o disposto na Lei n°.
14.133/2021.

22. DO CONTRATO

22.1. Conhecido o resultado final da presente Concorréncia Publica, a empresa vencedora fica
ciente do prazo para assinatura do Contrato, que sera de no maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a
contar do dia seguinte da publicacdo da Homologacdo na Imprensa Oficial, sob pena de ndo o
fazendo, decair do direito de contratacdo e incidir em multa na forma prevista neste edital e
seus anexos, além de sujeitar-se a outras sangdes previstas na Lei n° 14.133/21 e demais
alteracdes posteriores, ficando facultada a Administracéo, transferir a adjudicacdo aos demais
participantes, nos termos do Artigo 90, § 2° da Lei n°. 14.133/21.

22.2. A empresa adjudicataria, que convocada, no prazo de validade de sua proposta, a assinar
0 contrato, vir a desistir de assinar o mesmo, ser-lhe-8o atribuidas as penalidades previstas em
Lei, respeitado o direito de recurso.

22.3. A vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, com inicio no dia subsequente
ao da assinatura do contrato, e tera duracdo pelo tempo de execugdo do contrato e serd
automaticamente prorrogado quando seu objeto ndo for concluido no periodo inicialmente
previsto para execucdo, conforme previsdo do art. 111 da Lei n® 14.133/2021.

22.4. A alteracédo do valor contratual destinada a abranger reajuste ou repactuacdo de precos,
conforme estipulado neste edital e seus anexos, ndo configura modificacdo contratual
substancial, sendo passivel de execucdo por meio de simples apostila, sendo que a formalizacdo
de um termo aditivo ndo se faz necessaria, em consonancia com o disposto no artigo 136, inciso
I, da Lei 14.133/21.
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23. DA SUBCONTRATA(;AO
23.1. E vedada a subcontratacgéo total ou parcialmente dos servicos objeto desta licitacao.

24. DO PRAZO DE GARANTIA
24.1. A contratada deve garantir os servicos até a entrega total do objeto, observadas as
condigdes previstas neste edital e seus anexos.

25. DO REAJUSTE

25.1. O contrato proveniente deste procedimento licitatorio, sera regido pelas disposicGes da
Lei n°. 14.133/2021 e podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

| - Unilateralmente pela Administracao:

a) quando houver modificacdo do projeto ou das especificacdes, para melhor adequagéo técnica
a seus objetivos;

b) quando for necesséria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos, observadas as disposicdes da Leli
n°. 14.133/21.

Il - Por acordo entre as partes:

a) quando conveniente a substituicdo da garantia de execugéo;

b) quando necessaria a modifica¢do do regime de execucdo da obra ou do servigco, bem como
do modo de fornecimento, em face de verificacdo técnica da inaplicabilidade dos termos
contratuais originarios;

¢) quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento por imposi¢do de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e vedada a antecipacdo do pagamento em
relagdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestacdo de
fornecimento de bens ou execucao de obra ou servico;

d) para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato em caso de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis
de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execu¢do do contrato tal como pactuado,
respeitada, em qualquer caso, a reparticao objetiva de risco estabelecida no contrato.

26. DA FORMA PAGAMENTO

26.1. O pagamento sera efetuado a licitante vencedora em trés etapas, a saber: sendo a primeira,
no prazo de 03 dias ap0Os o encerramento das inscri¢des, que corresponderd a 40% (quarenta
por cento) do valor devido, a segunda no prazo de 03 dias ap0s a aplicacdo das provas objetivas,
que correspondera a 30% (trinta por cento) do valor devido e a terceira, no prazo de 03 dias
apos a entrega dos resultados finais, que correspondera a 30% (trinta por cento) do valor devido.
26.2. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada antes de compensadas eventuais sangdes
ou penalidades relativas ao descumprimento total ou parcial, dispostas neste edital e no
instrumento contratual.

27. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

27.1. Os recursos orcamentarios para execucao das despesas do objeto previsto neste edital e
seus anexos ndo geram nenhum tipo de impacto or¢camentario-financeiro, por se tratar de
atividades de natureza administrativas, as quais se encontram previstas na seguinte dotagéo
orcamentaria: 04.122.0052.2.174 - 3.3.90.39.00 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO — FICHA 221.

28. DA EXTINCAO
28.1. Constituirdo motivos para extin¢éo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada
nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as seguintes situacoes:
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28.1.1. Ndo cumprimento ou cumprimento irregular das normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificacdes, de projetos ou de prazos.

28.1.2. Desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato originado desta licitagdo ou por autoridade
superior.

28.1.3. Alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja
sua capacidade de concluir o contrato.

28.1.4. Decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugéo da sociedade ou falecimento
do contratado.

28.1.5. Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucdo do
contrato.

28.1.6. Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade méaxima do 6rgdo ou da
entidade contratante.

28.2. O contratado tera direito a extin¢do do contrato nas seguintes hipoteses:

28.2.1. Suspensao de execucdo do contrato, por ordem escrita da Administracdo, por prazo
superior a 3 (trés) meses.

28.2.2. Repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis, independentemente do
pagamento obrigatorio de indenizacdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizacBGes e mobilizacOes e outras previstas.

28.3. As hipoteses de extingdo a que se referem os itens 28.2.1 e 28.2.2, observardo as seguintes
disposicdes:

28.3.1. Nao serdo admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbacdo da ordem
publica interna ou de guerra, bem como quando decorrerem de ato ou fato que o (a) contratado
(a) tenha praticado, do qual tenha participado ou para o qual tenha contribuido.

28.3.2. Assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das
obrigagdes assumidas até a normalizacdo da situacdo, admitido o restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, na forma da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da
Lei n° 14.133/21.

28.4. Os emitentes das garantias previstas no art. 96 da Lei n°. 14.133/21, deverdo ser
notificados pelo contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

28.5. A extincédo do contrato podera ser:

28.5.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta.

28.5.2. Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediagdo ou por comité de
resolucéo de disputas, desde que haja interesse da Administracéo.

28.5.3. A extincdo do contrato poderd ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administracédo, consensual, ou por decisdo arbitral ou judicial, de acordo com o art. 138 da Lei
Federal n°. 14.133/2021.

28.6. A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo Puablica e a rescisao
consensual deverdo ser precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade
competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

28.7. Quando a extincdo decorrer de culpa exclusiva da Administracéo Publica, o (a) contratado
(a) seréa ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito
aos pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data de resciséo.

29. DAS DISPOSICOES GERAIS

29.1. O Municipio se reserva o direito de revogar esta licitacdo por interesse publico, ou, anula-
la por ilegalidade, ou infringéncia de dispositivo legal a qualquer tempo, antes da contratacéo,
sem que caiba a nenhum dos licitantes direito de indenizacdo de qualquer espécie.

Av. das Perdizes, Qd 24, Lts. 04 e 05 — Centro — CEP 76.525.000 Uirapuru — GO.
CNPJ 37.622.164/0001 — 60 Tel. (62) 0800-4941053



GOVERNO MUNICIPAL DE

A\ UIRAPURG

v e ‘.,,..._r,_ »-e,[/

29.2. Quaisquer solicitacbes de informagdes complementares ou pedidos de esclarecimentos
que se fagcam necessarios a elaboragdo da proposta deverado ser formuladas, por escrito, em até
03 (trés) dias antes da data marcada para abertura da sessdo, ficando desde ja entendido que a
auséncia da resposta ndo constituira motivo para alteracdo das condigdes e prazos.

29.3. Os documentos que requerem a assinatura do representante legal da empresa licitante,
deverdo estes, terem a referida assinatura com firma reconhecida por tabelido de notas.

29.4. A CONTRATADA assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as
obrigacOes decorrentes da execucdo do objeto desta licitacdo, sejam de natureza trabalhista,
previdenciaria, civil ou fiscal, inexistindo a solidariedade do Municipio, relativamente a esses
encargos inclusive os que, eventualmente, advirem de prejuizos causados a terceiros.

29.5. Nédo havendo expediente no 6rgdo interessado na data designada para o recebimento dos
envelopes, os mesmos serdo recebidos no primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo local e hora.
29.6. E facultado ao Agente de Contratacdo, em qualquer fase, desde que ndo seja alterada a
substancia da proposta, adotar medidas de saneamento destinadas a esclarecer informacdes,
corrigir impropriedades na documentacdo de habilitacdo ou complementar a instrucdo do
processo.

29.7. As normas disciplinadoras deste procedimento licitatério, serdo interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes, desde que néo
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacao.

29.8. Quando da apresentacdo de documentos de regularidade fiscal e trabalhista, se a licitante
contar com isencdo de inscricdo em algum dos 6rgdos das esferas governamentais, apresentar
comprovacao a respeito da mesma.

29.9. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Agente de Contratacdo, tomando-se por base as
disposicOes constantes da Lei Federal n°. 14.133/2021, os preceitos do Direito Publico e,
supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des do Direito Privado.

30. DO FORO

30.1. Fica eleito o foro da comarca de Crixas, Goias, para dirimir qualquer questdo ou
controvérsia oriunda da execucdo da presente licitacdo, com renuncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

31. ANEXOS INTEGRANTES DESTE EDITAL

Anexo | — Termo de Referéncia

Anexo Il — Modelo de Procuracao

Anexo Il — Modelo de Proposta de Precos

Anexo IV — Modelo de Declaracdo de Restricdo de Regularidade Fiscal da ME e EPP
Anexo V — Modelo de Declaracao de Inexisténcia de Fatos Impeditivos
Anexo VI — Modelo de Declaracdo de Nao Empregos de Menor

Anexo VIl — Modelo de Declaracdo de Pleno Conhecimento

Anexo VIII — Modelo de Declaragédo de Enquadramento como ME ou EPP
Anexo I1X — Modelo de Declaracdo de Capacidade Técnica

Anexo X — Modelo de Declaracdo de Aparelhamento

Anexo Xl — Minuta de Contrato

Uirapuru, 09 de junho de 2026.
Aguinaldo Chagas Parreira
Agente de Contratacao
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
“TIPO: TECNICA E PRECO”

1. DO OBJETO

1.1. O objeto desse TERMO DE REFERENCIA é estabelecer os parametros e condicdes para
Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Servicos de Planejamento,
Organizacdo e Realizacdo de Concurso Publico Municipal para provimento de vagas
efetivas e formacéao de cadastro reserva do quadro de pessoal do Municipio, com fornecimento
completo dos recursos materiais e humanos para a realizacao dos servicos.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. O Municipio busca a contratagdo de empresa especializada para realizacdo de concurso
publico, observada a complexidade de atos que envolvem a elaboracéo e realizacdo do certame
publico, tais como: elaboragdo do edital, confeccao de provas e gabaritos, aplicacdo das provas,
conferéncia, elaboracéo de lista de aprovados, apreciacao de pedidos de isen¢des de inscricéo,
apreciacao de recursos diversos, tanto face do edital, quanto as diversas fases do processo de
inscricdo, aplicacdo de provas, resultados e julgamento final, além de orientacdes técnicas
quanto a instrucdo do processo junto ao Tribunal de Contas dos Municipios.

2.2. O reconhecimento e valorizacdo da formacdo dos trabalhadores como componentes do
processo de qualificacdo, contribuindo assim desta forma para a efetivagdo das politicas
publicas como condicdo indispensavel para alcancar niveis excelentes de eficiéncia e eficacia
administrativas.

2.3. Obviamente, o ingresso no servico publico mediante concurso publico, é condicdo
indispensavel para que esse cenario possa ser alcancado, a0 mesmo tempo em que torna
possivel a aplicacdo dos principios basicos da administracdo publica, dentre 0s quais
destacamos a impessoalidade.

2.4. Justifica-se por fim, que a realizacdo de concurso publico visa atender aos dispositivos
constantes na Constituicdo Federal de 1988, artigo 37, inciso Il e demais atos subsequentes,
além do compromisso com os 6rgdos de controle externo na substituicdo do pessoal temporéario
pelo estatutario efetivo.

3. DA FUNDAMENTACAO

3.1. O presente procedimento tem como base a Lei n°® 14.133/2021, de 1° de abril de 2021 e
suas alteragdes, que estabelece normas gerais de licitacdo e contratos administrativos, bem
como pelas regras estatuidas na Lei Complementar n°. 123/2006, e ainda as disposi¢fes da
Instrucdo Normativa n° 010/2015 do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias.

4. DOS CARGOS, VAGAS E REQUISITOS DE PROVIMENTO
4.1. O concurso publico se destinara ao provimento de vagas no quadro de cargos efetivos do
Municipio, conforme descrito abaixo:

CARGOS VAGAS REQUISITOS DE PROVIMENTO
Ensino Médio + Curso Basico de
Agente Administrativo 1+3CR Informdtica + Aprovacdo em

Concurso Publico.
Curso Superior em Servico Social +
Registro no Conselho de Classe +

Assistente Social 1+3CR
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Aprovagdo em Concurso Publico de
Provas ou Provas e Titulos.

Educador Digital

1+3CR

Curso Superior de Bacharel em
Sistema da Informagdo + Aprovagao
em Concurso Publico de Provas ou
Provas e Titulos.

Enfermeiro

1+3CR

Curso Superior em Enfermagem +
Registro no Conselho Regional de
Enfermagem (COREN) + Aprovagao
em Concurso Publico.

Fiscal Ambiental

1+3CR

Ensino Médio Completo + Curso
Basico de Informatica + Aprovacao
em Concurso Publico.

Fiscal de Vigilancia
Sanitdria

1+3CR

Ensino Médio Completo + Curso
Basico de Informatica + Aprovacao
em Concurso Publico.

Fonoaudidlogo

1+3CR

Curso Superior em Fonoaudiologia
+ Registro Profissional no Conselho
de Classe + Aprovagao em Concurso
Publico de Provas ou Provas e
Titulos.

Motorista

2+6CR

Ensino Fundamental Incompleto +
CNH "D" + Aprova¢ao em Prova
Pratica + Aprovagao em Concurso
Publico.

Nutricionista

1+3CR

Curso Superior em Nutricdo +
Registro no Conselho de Classe +
Aprovagdo em Concurso Publico de
Provas ou Provas e Titulos.

Operador de Mdaquinas
Rodoviarias

1+3CR

Ensino Fundamental Incompleto +
CNH "C, D ou E" + Aprovacdo em
Prova Pratica + Aprovacdo em
Concurso Publico.

Professor Nivel Il:
Pedagogo

1+3CR

Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Curso Normal Superior + Aprovagao
em Concurso Publico de Provas ou
Provas e Titulos.

Profissional de Apoio
Escolar

3+9CR

Ensino Médio Completo +
Aprovacdo em Concurso Publico.

Psicdlogo

1+3CR

Curso Superior em Psicologia +
Registro no Conselho de Classe +
Aprovagdo em Concurso Publico de
Provas ou Provas e Titulos.

Técnico em Enfermagem

3+9CR

Ensino Médio Especifico de Técnico
em Enfermagem + Registro no
Conselho Regional de Enfermagem
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(COREN) + Aprovagao em Concurso
Publico.

14 CARGOS 19 +57CR
CR = Cadastro Reserva

5. DA ESTIMATIVA DE INSCRICOES

5.1. Tendo em vista a relagdo dos cargos e vagas que serdo levados ao Concurso Publico,
estima-se a quantidade de até 400 (quatrocentos) candidatos participantes no certame seletivo.
5.2. Na elaboracdo da proposta de precos deverd ser considerada a estimativa de candidatos
inscritos mencionada no item anterior.

5.3. Na hipotese da estimativa ser superada, sera pago para cada candidato excedente o valor
constante na proposta do licitante vencedor dividido pelo numero de candidatos estimados pela
Administragéo.

6. DESCRIQAO DOS SERVICOS CONTRATADOS

6.1. Elaborar os instrumentos normativos do Concurso Publico (Edital e Anexos) que serdo
preparados baseado nas informagdes e dados definidos com a Comisséo Especial de Concurso
Publico (CECP), sendo que o edital e seus anexos somente serdo divulgados ap6s parecer da
Comissao.

6.2. Auxiliar o Municipio na elaboracdo da legislacdo necessaria para realizacdo do Concurso
Publico.

6.3. Elaborar e publicar o edital, organizar e receber as inscri¢des, aplicar e corrigir as provas,
processar a classificacdo dos candidatos e responder aos recursos, conforme detalhado neste
termo a sequir:

I — Definir para elaboracéo do Edital:

a) Requisitos para efetuar as inscrigoes;

b) Procedimentos para as inscri¢oes;

c) Prova e suas estruturas: cargo, nivel, tipo de prova (objetivas e discursivas), contendo nimero
de questdes, valor em pontos minimos de habilitacdo e orientacGes para prestacdo de cada tipo
de prova;

d) Procedimentos para impetrar recursos;

e) Resultado final e classificacdo com os devidos critérios de desempate;

f) Quadro de vagas, salério, taxa de inscri¢do e isencao de taxa, requisitos para provimento dos
cargos e vagas para deficientes.

g) Cronograma;

h) Datas, horarios e locais para inscrigéo.

Il — Procedimentos referentes as inscricoes:

a) Disponibilizar sistema para recebimento das inscrigdes online;

b) Proceder ao cadastramento geral dos candidatos inscritos;

c) A CONTRATADA deverd colocar & disposicdo dos candidatos equipe treinada de
atendimento, a fim de orienta-los em todas as etapas do Concurso Publico, por meio de call
center), sem qualquer cobranca pelas informagGes prestadas aos candidatos participantes;

d) Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos em no maximo, 5
(cinco) dias uteis;

e) Sera de responsabilidade da CONTRATADA a execucdo de todas as atividades necessarias
ao recebimento e validacdo da inscricdo dos candidatos ao Concurso Publico, incluindo o
recebimento eletrénico de formularios de inscricdo, bem como a validacdo das inscrigdes
recebidas;
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f) Emitir relatorio de candidatos em ordem alfabética, contendo nimero de inscricdo e as
inscri¢Oes indeferidas, com a respectiva fundamentacao.

111 — Procedimentos referentes a aplicacdo das provas:

a) Editorar as provas, conforme nivel de escolaridade do cargo, dispondo de profissionais
especializados, devidamente habilitados, com responsabilidade técnica e registro no respectivo
orgdo de classe, garantindo assim o sigilo e seguranca, indispensaveis a lisura do Concurso
Publico;

b) Imprimir e envelopar os cadernos de provas e cartes de respostas;

c¢) Ensacar (em malotes) os envelopes, matendo as provas sobre sigilo;

d) Divulgar o Concurso Publico, conforme orientacGes legais, de modo a garantir o amplo
conhecimento publico do certame;

e) Emitir cartdes de confirmacdo, contendo a data, horario e locais de prova;

f) Acondicionar as provas em envelopes lacrados e inviolaveis, com os cadernos de provas e
cartbes de respostas por local de realizacdo, providenciando o fechamento dos malotes com
lacres;

g) Organizar as provas por sala e local, de acordo com o previsto no Edital em quantidade
suficiente para atender a todos os candidatos inscritos, além de cadernos reservas;

h) Responsabilizar-se pela formacédo da equipe técnica especializada e experiente que trabalhara
em estreita articulacdo com o 6rgdo pablico municipal;

i) Treinar e remunerar equipe local para o desenvolvimento das atividades de coordenacéo e
fiscalizacéo da aplicacéo das provas;

Jj) Confeccionar e fornecer os manuais e formularios de registro de ocorréncias para uso dos
Coordenadores e Fiscais;

k) Fornecer material necessario para aplicacdo das provas, folhas de assinatura, folhas de
respostas e material de sinalizacdo para cada um dos locais de prova;

I) Disponibilizar condi¢des especiais para os candidatos com deficiéncia, gestantes, lactantes e
outros candidatos que necessitem de outras condi¢des especiais, desde que seja solicitado pelos
interessados em formulario proprio;

m) Responsabilizar-se por todos os custos e despesas necessarias ao cumprimento do objeto,
incluindo alimentacdo, transporte e alojamento de seus empregados e prepostos, bem como os
encargos necessarios decorrentes de sua contratacdo, tais como: salarios e encargos sociais
inerentes as legislaces, fiscal, social, securitaria, trabalhista e previdenciéria;

n) Responsabilizar-se pelo transporte, seguranca e guarda dos malotes contendo as provas, até
o0 local e momento da realizagéo;

0) Distribuicdes dos candidatos no local das provas;

p) Mapeamento e identificagdo das salas para a realizagdo das provas;

q) Preparar os locais para aplicacdo das provas que serdo fornecidos pela Prefeitura Municipal
de Uirapuru.

IV — Procedimentos referentes a correcdo das provas, revisdo de questfes/recursos e
classificacdo dos candidatos:

a) Divulgar os gabaritos das provas até 48 horas apds a aplicacdo das provas no site oficial do
Concurso Publico;

b) Corrigir os cartdes de respostas por meio de leitora optica para elaboracéo dos resultados;
c¢) Levantar e analisar os resultados;

d) Receber e examinar o0s recursos dos candidatos;

e) Atualizacdo, quando necessario, dos gabaritos oficiais e das notas das provas;

f) A seguranca do evento, bem como o sigilo necessario nas fases de preparacdo, serdo de
responsabilidade da CONTRATADA, sem prejuizo que a CONTRATANTE diligencie com
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Orgdos da seguranca publica em reforgo;
g) Aplicagdo dos critérios de desempate de notas, de acordo com o previsto no edital de
inscricoes.

V — Realizacdo da Prova Pratica:

a) Convocar e realizar prova pratica com os aprovados e melhores classificados na primeira
etapa, prova objetiva, observadas as condicdes e critérios estabelecidos no edital do Concurso
Publico;

b) Todas as provas praticas terdo carater eliminatorio, visando avaliar a capacidade pratica do
candidato para o desempenho das tarefas tipicas do cargo e serdo realizadas em locais e datas a
serem divulgados no site da CONTRATADA,

c) As provas préaticas serdo as mesmas para todos os candidatos, tendo em vista as atribuicdes
especificas para o desempenho dos cargos;

d) Receber e examinar os recursos dos candidatos;

e) A realizacdo das provas praticas sera de competéncia da licitante CONTRATADA no prazo
maximo de até 60 (sessenta) dias, contados a partir da publicacdo dos resultados oficiais das
provas objetivas;

f) As provas prética deverdo ser aplicada/ministrada por profissional de nivel superior com
habilitacdo na area.

VI - Realizacéo da Prova de Redacéo:

a) Aplicar e corrigir as provas de redacdo dos aprovados e melhores classificados na primeira
etapa, prova objetiva, observadas as condicdes e critérios estabelecidos no edital do Concurso
Publico;

b) Receber e examinar os recursos dos candidatos;

c) Aplicacdo dos critérios de desempate de notas, de acordo com o previsto no edital de
inscricoes;

d) As provas de redacdo deverdo ser corrigidas por profissional de nivel superior com
habilitacdo na area.

VIl — Realizacdo da Prova de Titulos:

a) Analisar e corrigir os titulos dos aprovados e melhores classificados na segunda etapa, prova
de redacdo, observadas as condices e critérios estabelecidos no edital do Concurso Publico;
b) Receber e examinar os recursos dos candidatos;

c) Aplicacdo dos critérios de desempate de notas, de acordo com o previsto no edital de
inscricoes.

V111 — Entrega de relatdrios e listas:

a) Processar e entregar listagens de resultados, sendo que a listagem dos aprovados sera emitida
por cargo, por ordem de classificacdo e por numero de inscri¢do, inclusive em midia digital,
para publicacdo pela CONTRATANTE;

b) Elaborar lista dos candidatos aprovados e eliminados do Concurso Publico de acordo com
os critérios do edital para cada cargo ou especialidade;

c) Elaborar lista final dos candidatos classificados no Concurso Publico com o nome, cargo ou
especialidade, bairro/distrito, nUmero de inscricdo e notas gerais em meio digital e enviar a
CONTRATANTE;

d) Elaborar lista geral dos candidatos em ordem alfabética e por classificagéo;

e) Elaborar lista geral do Concurso Pablico por ordem de classificacao, contendo todos os dados
dos candidatos, inclusive endereco e telefone, situacdo no Concurso Pablico (classifica¢do, ndo
classificacédo, eliminacao) e notas gerais e enviar a CONTRATANTE;
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f) Todas as listas deverao ser entregues em midia;
g) Apresentar relatorio final e listagem dos resultados para homologacéo.

IX — Demais atos:

a) Fornecer dados, instrumentos legais e sugestdes de respostas para subsidiar a analise e
julgamento de eventuais recursos interpostos pelos candidatos nas diversas etapas de realiza¢ao
do Concurso Publico;

b) Apoiar a Comissdo Especial de Concurso Publico com argumentos para as respostas e
eventuais acOes judiciais, relativas ao certame;

c) Acatar possiveis revisdes propostas pela Administracdo ao citado Cronograma, que deverao
ser justificadas e autorizada pela autoridade superior, para melhor adequacdo ao interesse
publico.

7. DAS ETAPAS NECESSARIAS A REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO DE
ATRIBUIGAO DO MUNICIPIO

7.1. Nomear através de ato de autoridade competente, a Comissao Especial de Concurso Publico
(CECP) para atuar junto a CONTRATADA.

7.2. Fornecer a CONTRATADA copia de leis municipais e demais normas que regulamentem
ou disciplinem o Concurso Publico.

7.3. Fornecer a CONTRATADA cdpia de leis municipais e demais normas que instituiram e
regulamentem ou disciplinem os cargos.

7.4. Facilitar os contatos da CONTRATADA com autoridades e instituicdes locais com vistas
a perfeita organizacdo do certame.

7.5. Publicar, juntamente com a orientagdo da CONTRATADA o edital e demais atos oficiais
referentes ao Concurso Publico que, por determinacdo legal, devam ser divulgados.

7.6. Fornecer os locais para a realizacdo das provas.

7.7. Fornecer apoio em seguranca, caso solicitado, e dentro das competéncias da guarda
municipal do Municipio.

7.8. Criar conta bancaria especifica em nome do Municipio, com a Unica e exclusiva funcéo de
recepcionar os valores referentes as inscri¢fes efetivadas (recolhidas) pelos candidatos, para
maior transparencia por ocasido da prestacdo de contas junto aos 6rgdo de fiscalizacdo do
Concurso Publico.

7.9. Atender, através do atendimento ao subitem anterior, aos principios da oportunidade, da
universalidade, do orcamento bruto e da unidade de caixa, além de evitar a omisséo de receitas
e violagdo aos principios constitucionais da moralidade e eficiéncia, devendo o Poder Publico
ter o controle e prestar contas das receitas e despesas que ira realizar, nos termos do art. 14 da
Lei Complementar n. 101/2000 e nos arts. 58 a 65 da Lei n. 4.320/64.

7.10. Intervir em qualquer momento no Concurso Publico, em caso de descumprimento da
legislacdo que disciplina o tema do objeto.

7.11. Homologar o resultado final do Concurso Publico, apds atendidos os devidos tramites
legais.

7.12. Divulgar o resultado final do Concurso Publico na Impresa Oficial do Municipio e do
Estado.

8. DO PLANEJAMENTO, ORGANIZAQAO E REALIZAQAO DO CONCURSO
PUBLICO

8.1. A CONTRATADA devera realizar reunido inicial com a Comissao Especial de Concurso
Publico (CECP), no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de publicacéo
do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio, oportunidade em que serdo apresentadas
as regras que disciplinardo o Concurso Publico, bem como todos os instrumentos normativos,
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conteudos, regras de inscricdo, isencdo e demais informacGes que deverdo ser usadas para
compor o edital regulamento e o documento de planejamento.

8.2. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, contados
da data de realizagdo da reunido inicial, a minuta do edital do Concurso Publico, a qual serd
submetida a apreciacdo da Comissdo Especial de Concurso Publico (CECP) para aprovacéo,
discriminando todos os prazos em que as etapas do Concurso Publico deverdo ser executadas e
demais aspectos necessarios.

8.3. Diante da aprovacdo, o edital do Concurso Publico devera ser publicado para que se inicie
0 periodo de inscrigdes.

9. DA ESTRUTURACAO DAS PROVAS

9.1. A estruturagdo das provas se dard com a participacdo de representantes técnicos da
CONTRATANTE, que também definiram em conjunto a quantidade de questdes e inclusao de
questdes discursivas para as provas de cada cargo.

9.2. A prova devera avaliar habilidades que vdo além do conhecimento memorizado,
abrangendo compreenséo, aplicacdo, analise, sintese e avalia¢do, valorizando a capacidade de
raciocinio do candidato.

9.3. Seréo observados, quando houver, o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV),
os perfis, 0s requisitos minimos, assuntos prioritarios para cobranca de forma a definir as
matérias/contetidos programaticos das provas, notas minimas, grau de dificuldade das questdes,
dentre outros.

9.4. A CONTRATADA recebera da CONTRATANTE as atribuicdes tipicas dos cargos com
suas descriches e exigéncias, instrumentos rigorosamente obrigatorios para configurar o
contetido programatico e o quadro de provas a constar do Edital do Concurso Publico;

9.5. A CONTRATADA devera constituir o conteudo programatico para determinar a
elaboracdo das provas e para informacéo ao candidato.

9.6. As questbes deverdo ser inéditas, elaboradas pela banca examinadora que tenha na
composicédo, docentes ou técnicos com experiéncia na elaboragdo de Concurso Publico da éarea
de conhecimento dos cargos.

9.7. ACONTRATADA devera selecionar e contratar especialistas para constituicdo das Bancas
Examinadoras.

10. DOS MECANISMOS DE SEGURANCA

10.1. As areas internas da CONTRATADA onde serdo elaboradas as provas deverdo possuir
acesso restrito, vedado qualquer tipo de comunicacdo externa, devendo ser utilizados
computadores ndo conectados as redes interna e externa.

10.2. O material de aplicagdo das provas deverd estar acondicionado em malotes de lona
inviolavel, devidamente lacrado, para o transporte para os locais das provas, devendo ser aberto
na presenca dos candidatos, mediante termo de abertura, no momento de aplicagéo das provas.
10.3. Devera ser proibido, nos locais de aplicacdo das provas, o acesso de candidatos portando
qualquer tipo de equipamento eletrénico.

10.4. A CONTRATADA devera utilizar detectores de metais nos locais de provas e nas salas
de aulas, onde os objetos eletrénicos deverdo ser guardados em sacos plasticos lacrados e
identificados.

11. DO PERIODO DE VIGENCIA DO CONTRATO

11.1. O periodo de vigéncia, compreendendo a elaboracéo do edital, realizacdo do Concurso
Publico e homologacéo devera ser de até 12 (doze) meses, iniciando-se na data de publicacéo
do extrato do contrato no Diério Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado mediante
justificativa.
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12. DAS CONDIQOES DE PAGAMENTO E DAS TAXAS

12.1. Pelos servicos prestados, a CONTRATADA sera remunerada pela CONTRATANTE que
faré o recolhimento das inscri¢des dos candidatos em conta especifica em nome do Municipio.
12.2. Os valores das taxas de inscri¢do serdo recolhidos em guia prépria a conta especifica em
nome do Municipio.

12.3. A CONTRATANTE firmara convénio com Instituicdo Bancaria para o recolhimento dos
valores de inscricdo, se necessario, arcando com as despesas e encaminhara @ CONTRATADA,
diariamente, os arquivos de retorno (padrdo FEBRABAN) com 0s pagamentos das incri¢cdes
dos candidatos.

12.4. Os recursos arrecadados a titulo de inscri¢es dos candidatos ndo se caracterizam como
despesa publica ordinaria, sendo classificada como receita extra-orcamentaria, uma vez que 0s
valores depositados em conta especifica deverdo ficar bloqueados e disponibilizados para
repasse a CONTRATADA, nas seguintes condigdes:

12.4.1. A CONTRATADA receberd 40% (quarenta por cento) apds o encerramento das
inscri¢des, calculados sobre o valor total do contrato.

12.4.2. A CONTRATADA recebera 30% (trinta por cento) apés a realizacdo das provas
objetivas, calculados sobre o valor total do contrato.

12.4.3. A CONTRATADA recebera a tltima parcela, correspondente a 30% (trinta por cento),
calculados sobre o valor total do contrato, com a entrega do resultado final para fins de
homologacéo.

12.5. Os valores da taxa de inscri¢do, conforme o cargo, serd informado na publicacdo do edital
do Concurso Publico.

12.6. Nao havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2/10/2008, publicado no Diario Oficial da Unido em 03
de outubro de 2018.

13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1. Exercer a fiscalizacdo dos servicos e comunicar 8 CONTRATADA todas e quaisquer
ocorréncias relacionadas com a execugao dos servigos, fixando prazo para correg&o.

13.2. Nomear a Comissdo Especial de Concurso Publico (CECP), para participar das etapas de
realizacdo do certame.

13.3. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigacOes dentro das normas e condigdes estabelecidas no contrato.

13.4. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, mediante valor estipulado, conforme
cronograma estabelecido no contrato.

13.5. Fornecer, 8 CONTRATADA, os documentos e informacfes necessarias a perfeita
execuc¢do do contrato.

13.6. Supervisionar a execugdo do contrato, aprovar o edital regulamento e homologar o
resultado final do Concurso Publico.

13.7. Expedir comunicados, adverténcias, imputar multas e demais combinacgdes legais e
contratuais.

13.8. Comunicar por escrito a CONTRATADA o0 nédo recebimento dos relatorios parciais e
finais e em analise, apontar, quando couber, as razdes da ndo adequacdo dos mesmos, podendo
reijeita-los, no todo ou em parte quando em desacordo com o contrato ou com o presente Termo
de Referéncia.

14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
14.1. Realizar o Concurso Publico e garantir a completa e efetiva consecucdo do objetivo
explicitado neste Termo de Referéncia, com a observancia da legislacéo pertinente.
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14.2. Comunicar a CONTRATANTE todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a
execucgédo dos servigos.

14.3. Descrever sua proposta obedecendo as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia, bem como demais informacdes necessarias ao perfeito entendimento do conteudo,
sob pena de desclassificacdo na mesma, caso nédo o faca.

14.4. Manter a ética e o sigilo nos assuntos relacionados ao Concurso Publico,
responsabilizando-se pela divulgacdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer
informagdes que compromentam a sua realizacao.

14.5. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢Ges de habilitacdo e
qualificacéo exigidas para a contratacéo.

14.6. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucdo irregular do
contrato, correndo as expensas da CONTRATADA, as correspondentes despesas no todo ou
em parte, de servigos em que se verificar vicios, defeitos ou incorre¢do durante ou apds sua
prestacao.

14.7. Responder por quaisquer onus, despesas e obrigacGes, de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por
encargos relativos a alimentacdo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza,
decorrentes da relacdo de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execugédo de
servicos incluidos no objeto do contrato.

14.8. Guardar, em local apropriado, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia e as demais
planilhas de todos os candidatos, bem como o exemplar das provas objetivas e préaticas
aplicadas no Concurso Publico, pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, contados da
homologacdo, podendo ser destruidas posteriormente.

14.9. Comparecer as reunides solicitadas e entregar os relatdrios parcial e final nos prazos
acordados com a entidade gestora/fiscalizadora.

14.10. Atender, prontamente, quaisquer exigéncias de fiscalizacdo, inerentes ao objeto do
contrato sem énus paraa CONTRATANTE.

14.11. Designar responsavel pela coordenacédo dos trabalhos, com capacidade de responder por
questdes técnico-administrativas do contrato, bem como assumir a representacdo da mesma
sobre qualquer assunto relativo a execu¢do dos servicos.

14.12. Declarar, juntamente com a proposta e em documento préprio, o pleno conhecimento e
aceitacdo das condicdes e contetdos deste objeto.

14.13. Providenciar a contratacao dos apoiadores ou colaboradores necessarios ao cumprimento
do objeto contratado, devendo estar incluidas, no preco proposto, todas as suas despesas
envolvidas.

14.14. Garantir a idoneidade no que se refere a ética, sigilo, e seguranca das informacdes
relativas aos candidatos, bem como na execucdo de todas as etapas inerentes ao Concurso
Publico.

15. DA FISCALIZACAO

15.1. Durante a vigéncia contratual, a fiscalizacdo e gestdo do contrato ficard a cargo da
Secretaria Municipal de Administragcdo do Municipio.

15.2. A fiscalizagdo da administracdo publica se incumbird de discutir e avaliar,
constantemente, o teor, a qualidade dos bens/servicos e o andamento de sua execucao e fazer
exigéncias, quando necessarias.

15.3. Em nivel de acompanhamento e fiscalizacdo, deverdo ser procedidas reunides periodicas
na medida em que as necessidades do desenvolvimento dos trabalhos assim exigirem.

15.4. Os servicos especificados neste Termo de Referéncia serdo conferidos e fiscalizados pelo
Gestor/Fiscal do contrato que atestara o fiel cumprimento dos requisitos especificados.

15.5. Na hipdtese de haver improbidades ou falhas operacionais, serdo solicitadas as devidas
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correcdes e substituicdes dos produtos entregues.

15.6. A Administracdo Publica é reservado o direito de exercer irrestrita fiscalizagdo sobre os
servigos prestados, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso, inclusive, ter
livre acesso aos locais de execucdo do referido servico.

15.7. A fiscalizacdo, de que trata o item anterior, ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados ao Municipio de Uirapuru ou a terceiros, resultante de
acao ou omissao culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou colaboradores ou
prepostos ou decorrentes da execucdo do objeto do presente Termo.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. A recusa do adjudicatario em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido pelo
CONTRATANTE, bem como o0 atraso e a inexecucdo parcial ou total do contrato caracterizam
descumprimento das obrigac6es assumidas, permitindo a aplicacdo das seguintes penalidades:
16.2. Adverténcia por escrito;

16.3. Multa de até 10% (dez por cento) calculados sobre o valor total do contrato, de acordo
com o grau da infragdo, caso ndo sejam cumpridas fielmente as condic¢des pactuadas;

16.4. Suspensdo do direito de licitar ou contratar com a Administracdo, por periodo de até 24
(vinte e quatro) meses, sempre de acordo com a gravidade do fato e a decisdo da autoridade
competente;

16.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo, até a
reabilitacdo da CONTRATADA perante a autoridade que prolatou a decisdo, sempre apos o
ressarcimento dos danos.

16.6. Sdo consideradas situacdes caracterizadoras de descumprimento total ou parcial das
obrigacOes contratuais gerando a resolugédo unilateral do contrato:

16.6.1. N&do atendimento as especificacfes técnicas relativas aos servi¢os previsto em contrato
ou instrumento equivalente;

16.6.2. Retardamento imotivado da execucédo do servigo ou de suas parcelas;

16.6.3. Paralisacdo do servico sem justa causa e sem prévia comunicacdo a Administracdo
Publica;

16.6.4. Prestacdo de servico de baixa qualidade;

16.6.5. Sancdo de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais sancdes previstas na
Lei;

16.6.6. As sanc¢Oes relacionadas e previstas neste edital e seus anexos também poderdo ser
aplicadas aquele que:

a) deixar de apresentar documentagéo exigida para o certame;

b) apresentar declaracdo ou documentacao falsa;

c) ensejar o retardamento da execucédo do objeto da licitacao;

d) ndo mantiver a proposta;

e) falhar ou fraudar a execucdo do futuro contrato;

f) comportar-se de modo inidoneo;

g) cometer fraude fiscal.

16.7. A aplicacdo das sangOes e/ou penalidades observard o devido processo administrativo,
respeitando-se o contraditério e a ampla defesa, de acordo com o disposto na Lei n°.
14.133/2021.

17. DA QUALIFICAGCAO TECNICA

17.1. Prova de registro ou inscri¢do da empresa LICITANTE junto ao Conselho Regional de
Administracdo de sua sede, acompanhada da respectiva certiddo de quitacdo do exercicio
vigente.
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17.2. Atestado(s) de Capacitacdo Técnica e Operacional que comprove aptiddao da pessoa
juridica na execucdo dos servigos de organizacdo, planejamento e realizacdo de concurso
publico, com no minimo 1.000 (mil) candidatos participantes, expedido por pessoa juridica de
direito publico ou privado.

17.3. O(s) atestado(s) de capacidade técnica para fins de habilitacdo deverdo constar os cargos,
niveis de escolaridade exigidos no(s) certame(s) realizado(s) pelo licitante, bem como a
aplicacdo de provas objetivas, além dos telefones ou e-mail do o6rgdo expedidor para
conferéncia da veracidade.

17.4. O(s) atestado(s) utilizado(s) para efeito de qualificacdo técnica podera(ao) ser utilizado(s)
para efeito de pontuacdo na proposta técnica da empresa LICITANTE. Neste caso, 0(s)
atestado(s) devera(do) constar, também, no envelope de proposta técnica da empresa
LICITANTE.

18. DA PROPOSTA TECNICA

18.1. As Propostas Técnicas conterdo todos os atestados, declaracdes, certiddes e quaisquer
outros documentos em original ou cdpia autenticada em cartério ou pelo Agente de Contratagéo
ou equipe de apoio, desde que apresentados até o 3° dia Util antes da data de abertura da sesséo,
que serdo necessarios para afericdo de sua nota técnica.

18.2. A determinacdo da pontuacdo técnica sera feita em conformidade com os critérios e
parametros de avaliacdo estabelecidos abaixo:

| — Da Equipe Técnica Juridica = 30 Pontos

a) Comprovacao por parte da LICITANTE de que possui no seu quadro de pessoal, profissional
de nivel superior (bacharel em direito) com registro valido na OAB (Ordem dos Advogados do
Brasil), para o exercicio das atividades juridicas de atendimento a CONTRATANTE, o qual
devera ser comprovado, mediante prova de vinculo profissional do mesmo com a sociedade, a
ser feita através de contrato social da sociedade (no caso de sOcio) ou através de copias
autenticadas em cartério da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) ou contrato de
prestacdo de servicos com firma reconhecida em cartério, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUACAO PONT. MAX.
Profissional de nivel superior
(bacharel em direito) com registro
valido na OAB (Ordem dos
A Advogados do Brasil) visando prestar | 10 pontos por profissional 30 pontos
orientag@es técnicas juridicas ao
contratante na realizagdo do
concurso publico.

Il — Experiéncia Profissional da Equipe Técnica Juridica = 15 Pontos

a) A pontuacdo relativa a experiéncia profissional da equipe técnica juridica da LICITANTE
em concursos publicos realizados far-se-a atraves de atestados de experiéncia profissional,
contendo os nomes completos (conforme equipe apresentada no item I) com a respectiva area
de atuacéo, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUAGAO PONT. MAX.
A 1 Atestado 5 pontos 5 pontos
B 2 Atestados 10 pontos 10 pontos
C 3 Atestados 15 pontos 15 pontos
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111 — Da Equipe Técnica de Apoio = 30 Pontos

a) Comprovacao por parte da LICITANTE de que possui no seu quadro de pessoal, profissional
de nivel superior, para o exercicio das atividades de apoio na &rea de coordenagéo de locais de
prova, o qual devera ser comprovado, mediante prova de vinculo profissional do mesmo com a
sociedade, a ser feita através de contrato social da sociedade (no caso de socio) ou através de
copias autenticadas em cartério da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) ou
contrato de prestacdo de servigos com firma reconhecida em cartério, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONT. MAX.
Profissional de nivel superior para o
exercicio de atividades de apoio na
A area de coordenacdo de locais de
prova para atuarem no dia de

realizagao do certame.

PONTUACAO

10 pontos por profissional 30 pontos

IV — Experiéncia Profissional da Equipe Técnica de Apoio = 15 Pontos

a) A pontuacdo relativa a experiéncia profissional da equipe técnica de apoio na area de
coordenacdo de locais de provas far-se-4 atraves de atestados de experiéncia profissional,
contendo os nomes completos (conforme equipe apresentada no item I11) com a respectiva area
de atuacdo, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUACAO PONT. MAX.
A 1 Atestado 5 pontos 5 pontos
B 2 Atestados 10 pontos 10 pontos
C 3 Atestados 15 pontos 15 pontos

V — Da Equipe Técnica Responsavel pelas Atividades Administrativas, Coordenacao
Pedagdgica e Elaboracgdo das Provas Objetivas = 50 Pontos

a) Comprovacdo por parte da LICITANTE de que possui no seu quadro de funcionarios,
profissional de nivel superior (bacharel em administracdo) com registro valido no CRA
(Conselho Regional de Administracdo), para o exercicio das atividades administrativas,
conforme alinea “b” do art. 2° da Lei 4.769/65, o qual devera ser comprovado, mediante prova
de vinculo profissional do mesmo com a sociedade, a ser feita através de contrato social da
sociedade (no caso de sdcio) ou atraves de copias autenticadas em cartdrio da CTPS (Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social) ou contrato de prestacdo de servigcos com firma reconhecida
em cartorio, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUACAO PONT. MAX.
A Bacharel em Administracao 7 pontos 7 pontos
B Pds-Graduacdo Lato Sensu (na area) 8 pontos 8 pontos
C Mestrado (na area) 9 pontos 9 pontos
D Doutorado (na area) 10 pontos 10 pontos

b) Comprovacao por parte da LICITANTE de que possui no seu quadro de pessoal, profissional
de nivel superior (licenciatura Plena em Pedagogia), para o exercicio das atividades de
coordenacao pedagogica na realizacdo de concursos publicos, o qual devera ser comprovado,
mediante prova de vinculo profissional do mesmo com a sociedade, a ser feita através de
contrato social da sociedade (no caso de sdcio) ou atraves de copias autenticadas em cartério
da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) ou contrato de prestagéo de servigos com
firma reconhecida em cartdrio, da seguinte forma:
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ITEM DESCRICAO PONTUACAO PONT. MAX.
A Licenciatura Plena em Pedagogia 7 pontos 7 pontos
B P&s-Graduagdo Lato Sensu (na area) 8 pontos 8 pontos
C Mestrado (na area) 9 pontos 9 pontos
D Doutorado (na area) 10 pontos 10 pontos

c¢) Comprovacao por parte da LICITANTE de que possui no seu quadro de pessoal, profissional
de nivel superior (Licenciatura Plena em Letras), para o exercicio das atividades de elaboragéo
de provas ou questdes para concursos publicos, o qual devera ser comprovado, mediante prova
de vinculo profissional do mesmo com a sociedade, a ser feita através de contrato social da
sociedade (no caso de sdcio) ou através de cdpias autenticadas em cartorio da CTPS (Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social) ou contrato de prestacdo de servigos com firma reconhecida
em cartorio, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUACAO PONT. MAX.
A Licenciatura Plena em Letras 7 pontos 7 pontos
B Pds-Graduagdo Lato Sensu (na area) 8 pontos 8 pontos
C Mestrado (na area) 9 pontos 9 pontos
D Doutorado (na area) 10 pontos 10 pontos

d) Comprovacéo por parte da LICITANTE de que possui no seu quadro de pessoal, profissional
de nivel superior (Licenciatura Plena em Matemaética), para 0 exercicio das atividades de
elaboracdo de provas ou questbes para concursos publicos, o qual deverd ser comprovado,
mediante prova de vinculo profissional do mesmo com a sociedade, a ser feita através de
contrato social da sociedade (no caso de socio) ou através de cOpias autenticadas em cartdrio
da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) ou contrato de prestacdo de servigos com
firma reconhecida em cartério, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUACAO PONT. MAX.
A Licenciatura Plena em Matematica 7 pontos 7 pontos
B Pds-Graduagdo Lato Sensu (na area) 8 pontos 8 pontos
C Mestrado (na area) 9 pontos 9 pontos
D Doutorado (na area) 10 pontos 10 pontos

e) Comprovacao por parte da LICITANTE de que possui no seu quadro de pessoal, profissional
de nivel superior (Licenciatura Plena em Histdria), para o exercicio das atividades de elaboracéo
de provas ou questdes para concursos publicos, o qual devera ser comprovado, mediante prova
de vinculo profissional do mesmo com a sociedade, a ser feita através de contrato social da
sociedade (no caso de sdcio) ou atraves de copias autenticadas em cartorio da CTPS (Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social) ou contrato de prestacdo de servicos com firma reconhecida
em cartorio, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUACAO PONT. MAX.
A Licenciatura Plena em Histdria 7 pontos 7 pontos
B Pds-Graduagdo Lato Sensu (na area) 8 pontos 8 pontos
C Mestrado (na area) 9 pontos 9 pontos
D Doutorado (na area) 10 pontos 10 pontos
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VI — Experiéncia Profissional da Equipe Teécnica Responsavel pelas Atividades
Administrativas, Coordenacdo Pedagodgica e Elaboracdo das Provas Objetivas da
Licitante em Quantidade de Concursos Publicos Realizados = 20 Pontos

a) A pontuacdo relativa a experiéncia profissional da equipe técnica responsavel pela
coordenacado e elaboracédo das provas objetivas da LICITANTE em quantidade de concursos
publicos realizados far-se-a através de atestados de experiéncia profissional, contendo os nomes
completos (conforme equipe apresentada no item V) com a respectiva area de atuacédo, expedido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUAGCAO PONT. MAX.
A 1 Atestado 5 pontos 5 pontos
B 2 Atestados 10 pontos 10 pontos
C 3 Atestados 15 pontos 15 pontos
D 4 Atestados 20 pontos 20 pontos

VIl — Da Equipe Técnica Responsavel pela Organizacéo, Planejamento e Realizacédo das
Provas Préticas de Direcao Veicular = 10 Pontos

a) Comprovacao por parte da LICITANTE de que possui no seu quadro de pessoal, profissional
com formacao em nivel superior + carteira nacional de habilitagdo na categoria “D” ou “E” +
curso de pratica de direcdo veicular e examinador de transito, de acordo com a Resolucéo
074/98 do CONTRAN e Portaria 47/99 do DENATRAN, com carga horaria minima de 140
horas, expedido pelo DETRAN, para realizacao das provas praticas de direcdo veicular, o qual
devera ser comprovado, mediante prova de vinculo profissional do mesmo com a sociedade, a
ser feita através de contrato social da sociedade (no caso de sOcio) ou através de copias
autenticadas em cartério da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) ou contrato de
prestacdo de servicos com firma reconhecida em cartério, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONT. MAX.
Profissional com formagdo em nivel
superior + carteira nacional de
habilitagcdo na categoria “D” ou “E” +
curso de pratica de diregdo veicular e
examinador de transito, de acordo
com a Resolugdo 074/98 do
CONTRAN e Portaria 47/99 do
DENATRAN, com carga horaria
minima de 140 horas, expedido pelo
DETRAN

PONTUAGAO

10 pontos 10 pontos

VIl — Experiéncia Profissional da Equipe Técnica Responsavel pela Organizacéo,
Planejamento e Realizacéo das Provas Praticas de Direcdo Veicular = 15 Pontos

a) A pontuacdo relativa a experiéncia profissional da equipe técnica responsavel pela
organizacéo, planejamento e realizacdo de Provas Praticas de Direcdo Veicular da LICITANTE
em concursos publicos realizados far-se-a através de atestados de experiéncia profissional,
contendo os nomes completos (conforme equipe apresentada no item V) com a respectiva area
de atuacdo, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUAGAO PONT. MAX.
A 1 Atestado 5 pontos 5 pontos
B 2 Atestados 10 pontos 10 pontos
C 3 Atestados 15 pontos 15 pontos

Av. das Perdizes, Qd 24, Lts. 04 e 05 — Centro — CEP 76.525.000 Uirapuru — GO.

CNPJ 37.622.164/0001 — 60 Tel. (62) 0800-4941053




GOVERNO MUNICIPAL DE

ﬁ bt o e ‘Au.,’u.-rn— »--(,[/ o

IX — Experiéncia Técnica e Operacional da Licitante em Quantidade de Concursos
Publicos Realizados = 20 Pontos

a) A pontuacao relativa a experiéncia técnica e operacional da LICITANTE em quantidade de
concursos publicos realizados far-se-a através de atestados de capacidade técnica, da seguinte
forma:

ITEM DESCRICAO PONTUAGCAO PONT. MAX.
A 1 Atestado 5 pontos 5 pontos
B 2 Atestados 10 pontos 10 pontos
C 3 Atestados 15 pontos 15 pontos
D 4 Atestados 20 pontos 20 pontos

X — Experiéncia Técnica da Licitante em Quantidade de Concursos Publicos Aprovados
pelo Orgado de Controle Externo dos Municipios = 20 Pontos

a) A pontuacgdo relativa a experiéncia técnica da LICITANTE em quantidade de concursos
publicos, devidamente aprovados OU com parecer de legalidade pelo 6rgao de controle externo
dos municipios, far-se-a através de certidao ou declaracdo ou ainda acordao, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO PONTUAGCAO PONT. MAX.
A 1 Comprovagao 5 pontos 5 pontos
B 2 Comprovagoes 10 pontos 10 pontos
C 3 Comprovagoes 15 pontos 15 pontos
D 4 Comprovagoes 20 pontos 20 pontos

XI — Estrutura Operacional = 30 Pontos

a) Comprovagéo por parte da LICITANTE de que possui sistema (solugdo/software) de gestdo
de provas em seu nome, para garantir sigilo, seguranca, controle, organizacdo e reducdo de
falhas na confeccéo dos cadernos de provas, mediante apresentacdo de nota fiscal ou contrato
de locacdo em nome da licitante com firma reconhecida em cartério, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO VALOR MAXIMO DA PONTUACAO
A Solugdo e/ou Software de Gestdo de Provas 10

b) Comprovacao por parte da LICITANTE de que possui sistema (solucdo/software) 6tico de
leitura e correcdo de provas em seu nome, para garantir rapidez, seguranca e precisao nos
procedimentos de apuracdo de resultados e classificagdo dos candidatos, mediante apresentacéo
de nota fiscal ou contrato de locagdo com firma reconhecida em cartorio, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO VALOR MAXIMO DA PONTUAGCAO
Solucdo e/ou Software Otico de Leitura e
A N 10
Corregdo de Provas

c) Comprovacéo por parte da LICITANTE de que possui parque grafico proprio ou terceirizado,
contendo no minimo, 5 (cinco) impressoras com capacidade minima de impresséo de 30 ppm e
resolucéo de 2400 x 600 dpi, mediante apresentacdo de nota fiscal ou contrato de locagédo com
firma reconhecida em cartdrio, da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO VALOR MAXIMO DA PONTUACAO
A Parque Gréfico 10

Av. das Perdizes, Qd 24, Lts. 04 e 05 — Centro — CEP 76.525.000 Uirapuru — GO.
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18.3. A comprovacao da qualificacdo técnica (formacdo exigida dos integrantes das equipes)
itens 111, V e VII, deveré ser feita mediante cdpia dos diplomas e/ou certificados que comprove
a formacao.

18.4. Os pontos referentes a formacdo dos profissionais da equipe técnica serdo computados
uma unica vez e em um Gnico quesito.

18.5. Os atestados de capacidade técnica utilizados para efeitos de pontuagdo na proposta
técnica deverdo constar 0s cargos e 0s niveis de escolaridade exigidos no certame realizado pela
licitante, bem como os telefones ou e-mail do 6rgao expedidor para conferéncia da veracidade.
18.6. Os atestados de experiéncia profissional da equipe técnica utilizados para efeitos de
pontuacdo na proposta técnica deverdo constar 0s nomes completos dos integrantes, area de
atuacdo e qualificacdo (formacédo), bem como os telefones ou e-mail do 6rgdo expedidor para
conferéncia da veracidade.

19. DA PROPOSTA DE PRECOS

19.1. A “proposta de pregos” devera ser entregue ao Agente de Contrata¢do ou equipe de apoio,
em envelope indevassavel, fechado, na sessdo publica de abertura deste certame, conforme
endereco, dia e horario especificados no preambulo deste Edital.

19.2. Quaisquer custos e despesas omitidos na proposta ou incorretamente cotados seréo
considerados como inclusos nos precos, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimos, devendo o
objeto ser executado sem 6nus adicionais.

19.3. Na “proposta de precos” o licitante precisara informar o prazo estimado para execucao
dos trabalhos, bem como a validade da proposta, que devera ser de no minimo, 60 (sessenta)
dias consecutivos, contados da data fixada para o recebimento das mesmas, a qual devera ainda:
19.3.1. Ser redigida e apresentada em papel timbrado do licitante, devidamente assinadas na
ultima folha e rubricadas em todas as demais pelo proponente ou representante legal.

19.3.2. Indicar a razdo social da Proponente, CNPJ, endereco completo (rua/avenida, nimero,
bairro, cidade, CEP e UF) telefone e endereco eletrénico (e-mail), somente para identificacéo
do licitante.

19.3.3. Ser apresentada com precos expressos em moeda corrente nacional, utilizando apenas
02 (duas) casas decimais ap6s a virgula, exibindo o0 VALOR TOTAL DA PROPOSTA em
algarismo.

19.3.4. O prego proposto devera incluir todos os custos diretos e indiretos, tais como: materiais
de consumo, equipamentos, mdo de obra, encargos sociais, impostos/taxas, despesas
administrativas, despesas bancarias; transportes, seguros, lucro, estadias e alimentacao e outros
decorrentes da execugdo dos servigos.

20. DAS CONDICOES GERAIS

20.1. Os casos omissos neste Termo de Referéncia serdo resolvidos nos termos da legislacao
pertinente.

20.2. O LICITANTE fica obrigado a manter durante a execugdo do contrato, todas as
habilitacéo e qualificacéo.

20.3. N&o sera admitida subcontratacéo do objeto.

20.4. Fica eleito o Foro da Comarca de Crixas para discussdes de litigios decorrentes do objeto
desta especificacdo, com rendncia de qualquer outro, por mais previlegiado que se configure.

Uirapuru, 09 de junho de 2026.

Aguinaldo Chagas Parreira
Agente de Contratacdo
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ANEXO II
MODELO DE PROCURACAO
CONCORRENCIA PRESENCIAL N. XX/2026
“TIPO: TECNICA E PRECO”

A empresa .................. , Inscrita no CNPJ n® ............... , com sede na cidade de
.................. ,Na..................(endereco daempresa), neste ato representada pelo(s) diretores
ou socios, (com qualificacdo completa: nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo
e endereco) pelo presente instrumento de mandato, nomeia e constitui, seu Procurador, o Senhor
(nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e endereco), a quem confere amplos
poderes especificos e especiais para representar a empresa na licitacdo relativa ao Edital de
CONCORRENCIA PRESENCIAL n°. XX/2026, da Prefeitura Municipal de Uirapuru, Estado
de Goids, podendo, para tanto, praticar todos os atos necessarios ao seu fiel cumprimento,
inclusive interpor e desistir de recursos, dando tudo como firme e valioso, sem direito a

reclamacdes futuras.

(Local, Data)
Assinatura do responsavel legal
(CARIMBRO E CNPJ)
Firma Reconhecida

Av. das Perdizes, Qd 24, Lts. 04 e 05 — Centro — CEP 76.525.000 Uirapuru — GO.
CNPJ 37.622.164/0001 — 60 Tel. (62) 0800-4941053



GOVERNO MUNICIPAL DE

QA UIRAPURG

[T “, e »-e,[,

ANEXO 11
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
CONCORRENCIA PRESENCIAL N. XX/2026
“TIPO: TECNICA E PRECO”

AO

MUNICIPIO DE UIRAPURU
ESTADO DE GOIAS.

PROPOSTA DE PRECO

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos técnicos, visando o
planejamento, organizacdo e realizacdo de concurso publico municipal, para provimento de
vagas efetivas e formacdo de cadastro reserva do quadro de pessoal efetivo do Municipio,
conforme especificacdes previstas no Termo de Referéncia anexo ao referido Edital.

Prezados Senhores,

A e, , inscrita no CNPJ n ..........c....... , com sede na cidade de
............................ , Vem apresentar a sua proposta de precos para concorrer a presente licitagdo,
sendo o valor global de: R$............... T ) para o quantitativo estimado de 800
(oitocentos) candidatos, conforme previsto no EDITAL DE CONCORRENCIA PRESENCIAL
N. XX/2026.

Por derradeiro, declaramos para os devidos fins e sob as penas da Lei que:

a) Estdo incluidas, nos pregos cotados, todas as despesas, de qualquer natureza,
incidentes sobre o cumprimento do objeto licitado.

b) Serd cumprida a prestacdo do servico de acordo com a especificagdo da
proposta e com o estabelecido no EDITAL DE CONCORRENCIA PRESENCIAL N.
XX/2026, a partir da emisséo da ordem de fornecimento.

c) Esta proposta tem validade de 60 (sessenta) dias consecutivos, a contar de sua
apresentacao.

(Local, Data)
Assinatura do responsavel legal
(CARIMBRO E CNPJ)

Av. das Perdizes, Qd 24, Lts. 04 e 05 — Centro — CEP 76.525.000 Uirapuru — GO.
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE RESTRICAO DE REGULARIDADE FISCAL DA
ME e EPP
CONCORRENCIA PRESENCIAL N. XX/2026
“TIPO: TECNICA E PRECO”

AO )
MUNICIPIO DE UIRAPURU
ESTADO DE GOIAS.

A empresa ................ , inscrita no CNPJ n°...................... com sede na cidade de................ , ha
............ (endereco da empresa), neste ato representada pelo(s) diretores ou sécios (com
qualificacdo completa: nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profisséo e endereco) pelo
presente instrumento, na condi¢cdo de MICROEMPRESA (ME) ou EMPRESA DE PEQUENO
PORTE (EPP), DECLARA, gue assume o compromisso de promover sua regularizacdo no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogavel por igual periodo, a critério da administracdo, caso
apresente restricdes na documentacéo relativa a regularidade fiscal.

(Local, Data)
Assinatura do responsavel legal
(CARIMBRO E CNPJ)

Av. das Perdizes, Qd 24, Lts. 04 e 05 — Centro — CEP 76.525.000 Uirapuru — GO.
CNPJ 37.622.164/0001 — 60 Tel. (62) 0800-4941053
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS
CONCORRENCIA PRESENCIAL N. XX/2026
“TIPO: TECNICA E PRECO”

AO
MUNICIPIO DE UIRAPURU

ESTADO DE GOIAS.

A empresa .........ooeeeeeae. , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°..................... :
com enderego Na ......cccocerevrens , neste ato representada pelo SeU ........ccoeenne , Sr.
........................ , inscrito no CPF n°. ....................,, portador da C.I n°. ...................., DECLARA,

sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua participacdo

em licitacdo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

(Local, Data)
Assinatura do responsavel legal
(CARIMBRO E CNPJ)

Av. das Perdizes, Qd 24, Lts. 04 e 05 — Centro — CEP 76.525.000 Uirapuru — GO.
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE NAO EMPREGO DE MENOR
CONCORRENCIA PRESENCIAL N. XX/2026
“TIPO: TECNICA E PRECO”

AO )
MUNICIPIO DE UIRAPURU
ESTADO DE GOIAS.

A empresa ......ccccoeeveieene. , inscrita no CNPJ n°. ..., , com sede na cidade de
.................... , NA ....cceeveneeee..., DECLARA, sob as penas da lei, a inexisténcia de trabalho
noturno, perigoso ou insalubre por menores de 18 (dezoito) anos ou a realizacdo de qualquer

trabalho por menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, na forma da lei.

(Local, Data)
Assinatura do responsavel legal
(CARIMBRO E CNPJ)

Av. das Perdizes, Qd 24, Lts. 04 e 05 — Centro — CEP 76.525.000 Uirapuru — GO.
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ANEXO VII
MODELO DE DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO
CONCORRENCIA PRESENCIAL N. XX/2026
“TIPO: TECNICA E PRECO”

AO )
MUNICIPIO DE UIRAPURU
ESTADO DE GOIAS.

A empresa ........ccoeeenee. , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°...................... :
com enderego Na ......cccocevevrens , neste ato representada pelo SeU ..o , Sr.
........................ , inscrito no CPF n° ..., portador da C.I n°% .........eeeers,

DECLARA, sob as penas da lei, que possui pleno conhecimento do objeto licitado, EDITAL
DE CONCORRENCIA PRESENCIAL N. XX/2026 e concorda com todas as exigéncias e
condigdes para cumprimento das obrigacGes, incluindo compatibilidade com equipamentos,

solucdo e/ou softwares operacionais e estrutura l6gica existente.

(Local, Data)
Assinatura do responsavel legal
(CARIMBRO E CNPJ)

Av. das Perdizes, Qd 24, Lts. 04 e 05 — Centro — CEP 76.525.000 Uirapuru — GO.
CNPJ 37.622.164/0001 — 60 Tel. (62) 0800-4941053
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ANEXO VIII
MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA
(ME) OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP)
CONCORRENCIA PRESENCIAL N. XX/2026
“TIPO: TECNICA E PRECO”

AO
MUNICIPIO DE UIRAPURU
ESTADO DE GOIAS.

A empresa ........ccoeeenee. , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°...................... ,
com endereco Na ........cceeveeeene. , heste ato representada pelo S€U ..o, , Sr.
........................ , inscrito no CPF n° ..., portador da C.I n°% .........cceeenrs,

DECLARA, sob as penas da Lei, para participar da licitacdo prevista no EDITAL DE
CONCORRENCIA PRESENCIAL N. XX/2026, que se enquadra como MICROEMPRESA
(ME) ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP) e atende os dispositivos da LC n°.
123/2006.

(Local, Data)
Assinatura do responsavel legal
(CARIMBRO E CNPJ)

Av. das Perdizes, Qd 24, Lts. 04 e 05 — Centro — CEP 76.525.000 Uirapuru — GO.
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ANEXO IX
MODELO DE DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA
CONCORRENCIA PRESENCIAL N. XX/2026
“TIPO: TECNICA E PRECO”

AO
MUNICIPIO DE UIRAPURU
ESTADO DE GOIAS.

A empresa ........ccceeeenee. , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°...................... ,
com enderego Na .......cccoeerevrens , neste ato representada pelo SeU ..o , Sr.
........................ , inscrito no CPF n° ............ portador da C.I n°% .......ccceeens,

DECLARA, que possui capacidade técnica para execucdo dos servicos ofertados em nossa
proposta de precos proveniente do EDITAL DE CONCORRENCIA PRESENCIAL N.
XX/2026, garantindo que os mesmos serdo de primeira qualidade e executado no prazo previsto

no edital.

(Local, Data)
Assinatura do responsavel legal
(CARIMBRO E CNPJ)

Av. das Perdizes, Qd 24, Lts. 04 e 05 — Centro — CEP 76.525.000 Uirapuru — GO.
CNPJ 37.622.164/0001 — 60 Tel. (62) 0800-4941053
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ANEXO X
MODELO DE DECLARACAO DE APARELHAMENTO
CONCORRENCIA PRESENCIAL N. XX/2026
“TIPO: TECNICA E PRECO”

AO )
MUNICIPIO DE UIRAPURU
ESTADO DE GOIAS.

A empresa .........oceeeeeee. , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°...................... :
com enderego Na ......cccocevevrens , neste ato representada pelo SeU ........cccooeenene , Sr.
........................ , inscrito no CPF n° ..., portador da C.I n% .......ccominrnns,

DECLARA, que possui detectores de metais, malotes e envelopes de seguranca que serao
usados na execucao dos servicos.

(Local, Data)
Assinatura do responsavel legal
(CARIMBRO E CNPJ)

Av. das Perdizes, Qd 24, Lts. 04 e 05 — Centro — CEP 76.525.000 Uirapuru — GO.
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ANEXO XI
MINUTA DE CONTRATO
N. 12026

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO E REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO, QUE ENTRE SI
FAZEM O MUNICIPIO DE UIRAPURU e A
EMPRESA XXXXXXX.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE UIRAPURU-GO, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, inscrito no CNPJ sob 0 n% XXXXXXXXXX, com Sede na
)0.9.9.9.9.9.9,.0.0.9.9.9.9.9.9,.9.0.90.9.9.9.9,.9.9.0.9.9.9.99.9.9.9.9.9.9999.00.08chNENCE()
legalmente representado por seu XXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, casado, residente nesta
cidade, portador do RG n° XXXXXXXXXXXXXX SSP-GO e CPF n° XxXXXXXXXxXx, doravante
simplesmente denominado de CONTRATANTE.

CONTRATADO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ s0b 0 NP XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, localizada na XXXXXXXXXXX, neste ato representada por
SEU  XXXXXXXXXXXXX, Sr(a). XXXXXXXXXXXXXXX, doravante simplesmente denominado de
CONTRATADA.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Este Contrato tem fundamento legal na Lei Federal ne.
14.133, de 01 de abril de 2021 e origina-se do Edital de Concorréncia Presencial n®. XX/2026,
a qual passa a fazer parte integrante deste, com seus anexos e documentos complementares.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste contrato a prestacdo de servigos técnicos, visando o planejamento,
organizacéo e realizacdo de concurso publico municipal, para provimento de vagas efetivas e
formacdo de cadastro reserva do quadro de pessoal efetivo do Municipio, compreendendo 0s
servigos e condicdes especificadas no Termo de Referéncia, o qual faz parte integrante deste.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS SERVICOS CONTRATADOS

2.1. Elaborar os instrumentos normativos do Concurso Publico (Edital e Anexos) que serao
preparados baseado nas informagdes e dados definidos com a Comissdo Especial de Concurso
Publico (CECP). O referido edital e seus anexos somente serdo divulgados apds parecer da
Comissdo.

2.2. Auxiliar o Municipio na elaboracdo da legislacdo necesséria para realizagdo do Concurso
Publico.

2.3. Elaborar e publicar o edital, organizar e receber as inscri¢des, aplicar e corrigir as provas,
processar a classificagao dos candidatos e responder aos recursos, conforme detalhado a seguir:

I — Definir para elaboracéo do Edital:
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a) Requisitos para efetuar as inscricoes;

b) Procedimentos para as inscri¢oes;

c) Prova e suas estruturas: cargo, nivel, tipo de prova (objetivas e discursivas), contendo numero
de questdes, valor em pontos minimos de habilitacdo e orientacGes para prestacdo de cada tipo
de prova;

d) Procedimentos para impetrar recursos;

e) Resultado final e classificacdo com os devidos critérios de desempate;

f) Quadro de vagas, salério, taxa de inscri¢do e isencao de taxa, requisitos para provimento dos
cargos e vagas para deficientes.

g) Cronograma;

h) Datas, horéarios e locais para inscricéo.

Il — Procedimentos referentes as inscricfes:

a) Disponibilizar sistema para recebimento das inscrigdes online;

b) Proceder ao cadastramento geral dos candidatos inscritos;

c) A CONTRATADA deverd colocar a disposicdo dos candidatos equipe treinada de
atendimento, a fim de orienta-los em todas as etapas do Concurso Publico, por meio de call
center), sem qualquer cobranca pelas informacGes prestadas aos candidatos participantes;

d) Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos em no maximo, 5
(cinco) dias Uteis;

e) Sera de responsabilidade da CONTRATADA a execucao de todas as atividades necessarias
ao recebimento e validacdo da inscricdo dos candidatos ao Concurso Publico, incluindo o
recebimento eletrénico de formularios de inscricdo, bem como a validacdo das inscrigdes
recebidas;

f) Emitir relatério de candidatos em ordem alfabética, contendo numero de inscricdo e as
inscri¢Oes indeferidas, com a respectiva fundamentacao.

111 — Procedimentos referentes a aplicacdo das provas:

a) Editorar as provas, conforme nivel de escolaridade do cargo, dispondo de profissionais
especializados, devidamente habilitados, com responsabilidade técnica e registro no respectivo
orgdo de classe, garantindo assim o sigilo e seguranca, indispensaveis a lisura do Concurso
Publico;

b) Imprimir e envelopar os cadernos de provas e cartdes de respostas;

c¢) Ensacar (em malotes) os envelopes, matendo as provas sobre sigilo;

d) Divulgar o Concurso Publico, conforme orientacfes legais, de modo a garantir o amplo
conhecimento publico do certame;

e) Emitir cartdes de confirmac&o, contendo a data, horario e locais de prova;

f) Acondicionar as provas em envelopes lacrados e inviolaveis, com os cadernos de provas e
cartes de respostas por local de realizagdo, providenciando o fechamento dos malotes com
lacres;

g) Organizar as provas por sala e local, de acordo com o previsto no Edital em quantidade
suficiente para atender a todos os candidatos inscritos, além de cadernos reservas;

h) Responsabilizar-se pela formacao da equipe técnica especializada e experiente que trabalhara
em estreita articulagdo com o 6rgdo publico municipal;

1) Treinar e remunerar equipe local para o desenvolvimento das atividades de coordenagéo e
fiscalizacdo da aplicacédo das provas;

j) Confeccionar e fornecer os manuais e formularios de registro de ocorréncias para uso dos
Coordenadores e Fiscais;

K) Fornecer material necessario para aplicacdo das provas, folhas de assinatura, folhas de
respostas e material de sinalizacdo para cada um dos locais de prova;
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I) Disponibilizar condi¢des especiais para os candidatos com deficiéncia, gestantes, lactantes e
outros candidatos que necessitem de outras condigdes especiais, desde que seja solicitado pelos
interessados em formulario proprio;

m) Responsabilizar-se por todos os custos e despesas necessarias ao cumprimento do objeto,
incluindo alimentacdo, transporte e alojamento de seus empregados e prepostos, bem como 0s
encargos necessarios decorrentes de sua contratacdo, tais como: salarios e encargos sociais
inerentes as legislaces, fiscal, social, securitaria, trabalhista e previdenciéria;

n) Responsabilizar-se pelo transporte, seguranca e guarda dos malotes contendo as provas, até
o local e momento da realizacao;

0) Distribuic6es dos candidatos no local das provas;

p) Mapeamento e identificacdo das salas para a realizacéo das provas;

q) Preparar os locais para aplicagdo das provas que serdo fornecidos pela Prefeitura Municipal
de Uirapuru.

IV — Procedimentos referentes a correcdo das provas, revisdo de questdes/recursos e
classificacdo dos candidatos:

a) Divulgar os gabaritos das provas até 48 horas apds a aplicacdo das provas no site oficial do
Concurso Publico;

b) Corrigir os cartdes de respostas por meio de leitora optica para elaboracdo dos resultados;
c) Levantar e analisar os resultados;

d) Receber e examinar os recursos dos candidatos;

e) Atualizagdo, quando necessario, dos gabaritos oficiais e das notas das provas;

f) A seguranca do evento, bem como o sigilo necessario nas fases de preparacdo, serdo de
responsabilidade da CONTRATADA, sem prejuizo que a CONTRATANTE diligencie com
Orgaos da seguranca publica em reforgo;

g) Aplicagdo dos critérios de desempate de notas, de acordo com o previsto no edital de
inscricoes.

V — Realiza¢do da Prova Pratica:

a) Convocar e realizar prova pratica com os aprovados e melhores classificados na primeira
etapa, prova objetiva, observadas as condicdes e critérios estabelecidos no edital do Concurso
Publico;

b) Todas as provas praticas terdo carater eliminatério, visando avaliar a capacidade pratica do
candidato para o desempenho das tarefas tipicas do cargo e serdo realizadas em locais e datas a
serem divulgados no site da CONTRATADA,

c) As provas praticas serdo as mesmas para todos os candidatos, tendo em vista as atribuicoes
especificas para o desempenho dos cargos;

d) Receber e examinar os recursos dos candidatos;

e) A realizacdo das provas praticas serd de competéncia da licitante CONTRATADA no prazo
méaximo de até 60 (sessenta) dias, contados a partir da publicacdo dos resultados oficiais das
provas objetivas;

f) As provas pratica deverdo ser aplicada/ministrada por profissional de nivel superior com
habilitacdo na area.

VI - Realizacio da Prova de Redacéao:

a) Aplicar e corrigir as provas de redacdo dos aprovados e melhores classificados na primeira
etapa, prova objetiva, observadas as condicGes e critérios estabelecidos no edital do Concurso
Publico;

b) Receber e examinar os recursos dos candidatos;

c) Aplicacdo dos critérios de desempate de notas, de acordo com o previsto no edital de
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inscrices;
d) As provas de redacdo deverdo ser corrigidas por profissional de nivel superior com
habilitacdo na area.

VIl — Realizacédo da Prova de Titulos:

a) Analisar e corrigir os titulos dos aprovados e melhores classificados na segunda etapa, prova
de redacdo, observadas as condices e critérios estabelecidos no edital do Concurso Publico;
b) Receber e examinar os recursos dos candidatos;

c) Aplicacdo dos critérios de desempate de notas, de acordo com o previsto no edital de
inscri¢oes.

VIII - Entrega de relatdrios e listas:

a) Processar e entregar listagens de resultados, sendo que a listagem dos aprovados sera emitida
por cargo, por ordem de classificacdo e por numero de inscri¢do, inclusive em midia digital,
para publicacdo pela CONTRATANTE;

b) Elaborar lista dos candidatos aprovados e eliminados do Concurso Publico de acordo com
os critérios do edital para cada cargo ou especialidade;

c) Elaborar lista final dos candidatos classificados no Concurso Publico com o nome, cargo ou
especialidade, bairro/distrito, nimero de inscricdo e notas gerais em meio digital e enviar a
CONTRATANTE;

d) Elaborar lista geral dos candidatos em ordem alfabética e por classificacao;

e) Elaborar lista geral do Concurso Publico por ordem de classificacdo, contendo todos os dados
dos candidatos, inclusive endereco e telefone, situacdo no Concurso Publico (classificacdo, ndo
classificacdo, eliminacdo) e notas gerais e enviar a CONTRATANTE;

f) Todas as listas deverdo ser entregues em midia;

g) Apresentar relatorio final e listagem dos resultados para homologacéo.

IX — Demais atos:

a) Fornecer dados, instrumentos legais e sugestdes de respostas para subsidiar a andlise e
julgamento de eventuais recursos interpostos pelos candidatos nas diversas etapas de realizacao
do Concurso Publico;

b) Apoiar a Comissdo Especial de Concurso Publico com argumentos para as respostas e
eventuais acOes judiciais, relativas ao certame;

c) Acatar possiveis revisdes propostas pela Administracdo ao citado Cronograma, que deverao
ser justificadas e autorizada pela autoridade superior, para melhor adequagdo ao interesse
publico.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS ETAPAS NECESSARIAS A REALIZACAO DO
CONCURSO PUBLICO DE ATRIBUIGAO DO MUNICIPIO

3.1. Nomear através de ato de autoridade competente, a Comisséo Especial de Concurso Publico
(CECP) para atuar junto a CONTRATADA.

3.2. Fornecer a CONTRATADA copia de leis municipais e demais normas que regulamentem
ou disciplinem o Concurso Publico.

3.3. Fornecer a CONTRATADA copia de leis municipais e demais normas que instituiram e
regulamentem ou disciplinem os cargos.

3.4. Facilitar os contatos da CONTRATADA com autoridades e instituicdes locais com vistas
a perfeita organizacdo do certame.

3.5. Publicar, juntamente com a orientacdo da CONTRATADA o edital e demais atos oficiais
referentes ao Concurso Publico que, por determinacdo legal, devam ser divulgados.

3.6. Fornecer os locais para a realizagéo das provas.
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3.7. Fornecer apoio em seguranca, caso solicitado, e dentro das competéncias da guarda
municipal do Municipio.

3.8. Criar conta bancaria especifica em nome do Municipio, com a Unica e exclusiva funcéo de
recepcionar os valores referentes as inscri¢fes efetivadas (recolhidas) pelos candidatos, para
maior transparencia por ocasido da prestacdo de contas junto aos 6rgdo de fiscalizacdo do
Concurso Publico.

3.9. Atender, através do atendimento ao subitem anterior, aos principios da oportunidade, da
universalidade, do orcamento bruto e da unidade de caixa, além de evitar a omisséo de receitas
e violacdo aos principios constitucionais da moralidade e eficiéncia, devendo o Poder Publico
ter o controle e prestar contas das receitas e despesas que ira realizar, nos termos do art. 14 da
Lei Complementar n. 101/2000 e nos arts. 58 a 65 da Lei n. 4.320/64.

3.10. Intervir em qualquer momento no Concurso Publico, em caso de descumprimento da
legislacdo que disciplina o tema do objeto.

3.11. Homologar o resultado final do Concurso Publico, ap6s atendidos os devidos tramites
legais.

3.12. Divulgar o resultado final do Concurso Publico na Impresa Oficial do Municipio e do
Estado.

4. CLAUSULA QUARTA - DO PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E
REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO

4.1. A CONTRATADA devera realizar reunido inicial com a Comissdo Especial de Concurso
Publico (CECP), no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados da data de publicacdo
do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio, oportunidade em que serdo apresentadas
as regras que disciplinardo o Concurso Publico, bem como todos os instrumentos normativos,
conteudos, regras de inscricdo, isencdo e demais informacGes que deverdo ser usadas para
compor o edital regulamento e o documento de planejamento.

4.2. ACONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados
da data de realizagdo da reunido inicial, a minuta do edital do Concurso Publico, a qual serd
submetida a apreciacdo da Comissdo Especial de Concurso Publico (CECP) para aprovacéo,
discriminando todos os prazos em que as etapas do Concurso Publico deverdo ser executadas e
demais aspectos necessarios.

4.3. Diante da aprovacao, o edital do Concurso Publico devera ser publicado para que se inicie
0 periodo de inscrigdes.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. Exercer a fiscalizacdo dos servicos e comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer
ocorréncias relacionadas com a execucao dos servicos, fixando prazo para correcao.

5.2. Nomear a Comissdo Especial de Concurso Publico (CECP), para participar das etapas de
realizacdo do certame.

5.3. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigacdes dentro das normas e condigdes estabelecidas no contrato.

5.4. Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, mediante valor estipulado, conforme cronograma
estabelecido no contrato.

5.5. Fornecer,a CONTRATADA, os documentos e informac6es necessarias a perfeita execucao
do contrato.

5.6. Supervisionar a execu¢do do contrato, aprovar o edital regulamento e homologar o
resultado final do Concurso Publico.

5.7. Expedir comunicados, adverténcias, imputar multas e demais combinacfes legais e
contratuais.

5.8. Comunicar por escrito a CONTRATADA o0 ndo recebimento dos relatérios parciais e finais
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e em analise, apontar, quando couber, as razbes da ndo adequacdo dos mesmos, podendo
reijeitd-los, no todo ou em parte quando em desacordo com o contrato ou com o Termo de
Referéncia.

6. CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Realizar o Concurso Publico e garantir a completa e efetiva consecu¢do do objetivo
explicitado neste Contrato e no Termo de Referéncia, com a observancia da legislacao
pertinente.

6.2. Comunicara CONTRATANTE todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a execucao
dos servigos.

6.3. Manter a ética e o sigilo nos assuntos relacionados ao Concurso Pablico, responsabilizando-
se pela divulgacdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informacfes que
compromentam a sua realizacéo.

6.4. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas para a contratacéo.

6.5. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucdo irregular do
contrato, correndo as expensas da CONTRATADA, as correspondentes despesas no todo ou
em parte, de servigos em que se verificar vicios, defeitos ou incorre¢do durante ou apds sua
prestacéo.

6.6. Responder por quaisquer oOnus, despesas e obrigacdes, de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por
encargos relativos a alimentacdo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza,
decorrentes da relacdo de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execugdo de
servicos incluidos no objeto do contrato.

6.7. Guardar, em local apropriado, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia e as demais
planilhas de todos os candidatos, bem como o exemplar das provas objetivas e préaticas
aplicadas no Concurso Publico, pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, contados da
homologac&o, podendo ser destruidas posteriormente.

6.8. Comparecer as reunides solicitadas e entregar os relatorios parcial e final nos prazos
acordados com a entidade gestora/fiscalizadora.

6.9. Atender, prontamente, quaisquer exigéncias de fiscalizacdo, inerentes ao objeto do contrato
sem Onus paraa CONTRATANTE.

6.10. Designar responsavel pela coordenacdo dos trabalhos, com capacidade de responder por
questdes tecnico-administrativas do contrato, bem como assumir a representacdo da mesma
sobre qualquer assunto relativo & execugdo dos servigos.

6.11. Providenciar a contratacdo dos apoiadores ou colaboradores necessarios ao cumprimento
do objeto contratado.

6.12. Garantir a idoneidade no que se refere a ética, sigilo, e seguranca das informacGes relativas
aos candidatos, bem como na execucgdo de todas as etapas inerentes ao Concurso Publico.

7. CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA DO
CONTRATO

7.1. O prazo de execucdo dos servigos, objeto deste contrato, seré de 180 (cento e oitenta) dias,
contados da emissdo da ordem de servicos, podendo ser prorrogado nos moldes previsto na
legislacdo pertinente, desde que haja motivo relevante e justificado para tal.

7.2. O prazo de vigéncia do presente contrato, compreendendo a elaboracéo do edital, realizacédo
do Concurso Publico e homologagdo é de 12 (doze) meses, iniciando-se na data de publicacdo
do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado mediante
justificativa.
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8. CLAUSULA OITAVA - DO VALOR DA CONTRATACAO

8.1. Pelos servicos especificados no presente contrato, a CONTRATADA recebera o valor
global estimado de R$ XXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), considerando a
perspectiva de até 400 (quatrocentos) candidatos inscritos no concurso publico.

8.2. Na hipotese da estimativa ser superada, serd pago o custo adicional por cada candidato
excedente que serd apurado pelo valor do contrato, dividido pelo nimero de candidatos
estimados pela Administracéo.

9. CITAUSU LA NOVA - DA SUBCONTRATACAO
9.1. E expressamente vedada a subcontratacéo total ou parcialmente dos servicos objeto deste
contrato.

10. CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE

10.1. O contrato proveniente deste procedimento licitatério, sera regido pelas disposicGes da
Lei n° 14.133/2021 e podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

| - Unilateralmente pela Administracao:

a) quando houver modificacdo do projeto ou das especificagdes, para melhor adequacao técnica
a seus objetivos;

b) quando for necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos, observadas as disposi¢des da Lei
n°. 14.133/21.

Il - Por acordo entre as partes:

a) quando conveniente a substituicdo da garantia de execucao;

b) quando necessaria a modificacdo do regime de execucdo da obra ou do servigo, bem como
do modo de fornecimento, em face de verificacdo técnica da inaplicabilidade dos termos
contratuais originarios;

¢) quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento por imposicdo de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e vedada a antecipa¢do do pagamento em
relacdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestacdo de
fornecimento de bens ou execucao de obra ou servico;

d) para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato em caso de forca
maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis
de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo do contrato tal como pactuado,
respeitada, em qualquer caso, a reparticao objetiva de risco estabelecida no contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DAS
TAXAS DE INSCRICOES

11.1. Pelos servicos prestados, a CONTRATADA sera remunerada pela CONTRATANTE que
faré o recolhimento das inscri¢des dos candidatos em conta especifica em nome do Municipio.
11.2. Os valores das taxas de inscricdo serdo recolhidos via boleto bancario a conta especifica
do Municipio.

11.3. A CONTRATANTE firmara convénio com Instituicdo Bancaria para o recolhimento dos
valores de inscricdo, se necessario, arcando com as despesas e encaminhara a CONTRATADA,
diariamente, os arquivos de retorno (padrdo FEBRABAN) com os pagamentos das incri¢oes
dos candidatos.

11.4. Os recursos arrecadados a titulo de inscri¢es dos candidatos ndo se caracterizam como
despesa publica ordinaria, sendo classificada como receita extra-orcamentaria, uma vez que 0s
valores depositados em conta especifica em nome do Municipio, deverdo ficar blogueados e
disponibilizados para repasse a CONTRATADA, nas seguintes condi¢es:

11.4.1. A CONTRATADA receberd 40% (quarenta por cento) apo0s o encerramento das
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inscri¢Oes, calculados sobre o valor total do contrato.

11.4.2. A CONTRATADA receberd 30% (trinta por cento) apds a realizacdo das provas
objetivas, calculados sobre o valor total do contrato.

11.4.3. A CONTRATADA recebera a Gltima parcela, correspondente a 30% (trinta por cento),
calculados sobre o valor total do contrato, com a entrega do resultado final para fins de
homologacéo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. Os recursos orcamentarios para execucao das despesas do objeto previsto neste contrato
ndo geram nenhum tipo de impacto orcamentario-financeiro, por se tratar de atividades de
natureza administrativas, as quais se encontram previstas na seguinte dotacdo orcamentaria:
04.122.0052.2.174 - 3.3.90.39.00 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO - FICHA 221.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FISCALIZAGCAO

13.1. A CONTRATANTE exercera, por meio da Comissdo Especial de Concurso Publico
(CECP), a fiscalizacdo de todos 0s servigos, objeto deste contrato, a qual competira inclusive
receber relatérios, documentos e resultados, deliberando sobre a possibilidade de sua
homologacéo.

13.2. Cabera a Secretaria Municipal de Administracdo, a fiscalizacdo e gestdo dos servigos
executados ou designar um servidor publico municipal, cabendo ao mesmo atestar as notas
fiscais e acompanhar os ritos processuais do fluxograma de realizacdo de despesa publica
adotado pelo Municipio, em atendimento a Instru¢do Normativa n°. 10/2015 do TCM-GO.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS PENALIDADES

14.1. Pela inexecugdo parcial ou total do objeto licitado, a CONTRATADA estara sujeita as
seguintes penalidades:

14.2. Adverténcia por escrito;

14.3. Multa de até 10% (dez por cento) calculados sobre o valor total do contrato, de acordo
com o grau da infragdo, caso ndo sejam cumpridas fielmente as condic¢des pactuadas;

14.4. Suspensdo do direito de licitar ou contratar com a Administracdo, por periodo de até 24
(vinte e quatro) meses, sempre de acordo com a gravidade do fato e a decisdo da autoridade
competente;

14.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo, até a
reabilitacdo da CONTRATADA perante a autoridade que prolatou a decisdo, sempre ap0s 0
ressarcimento dos danos.

14.6. A aplicacdo das sangdes e/ou penalidades observard o devido processo administrativo,
respeitando-se o contraditério e a ampla defesa, de acordo com o disposto na Lei n°,
14.133/2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA EXTINCAO

15.1. Constituirdo motivos para extingdo do contrato, aqueles elencados no artigo 137 da Lei
Federal n°. 14.133, de 01 de abril de 2021, a qual devera ser formalmente motivada nos autos
do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa 8 CONTRATADA.

15.2. A extincédo do contrato podera ser:

15.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta.

15.2.2. Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por media¢ao ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracéo.
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15.2.3. A rescisdo do contrato poderd ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administragéo, consensual, ou por decisdo arbitral ou judicial, de acordo com o art. 138 da Lei
Federal n°. 14.133/2021.

15.3. A rescisdo determinada por ato unilateral da Administracdo Pdblica e a resciséo
consensual deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade
competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

15.4. Quando a rescisao decorrer de culpa exclusiva da Administracdo Pablica, o (a) contratado
(a) sera ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito
aos pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data de rescisao.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS PERDAS E DANOS

16.1. Nos termos do EDITAL DE CONCORRENCIA PRESENCIAL N. XX/2026, a
CONTRATADA responde por todos prejuizos e danos que eventualmente causar, resultantes
de dolo ou mera culpa, diretamente a administracdo ou a terceiros, na execu¢do do contrato,
ndo podendo alegar como excludente ou causa redutora dessa responsabilidade a fiscalizacéo
que lhe é imposta, ou 0 acompanhamento pelos 6rgaos de controle, devendo ser observado o
disposto no artigo 120 da Lei Federal n°. 14.133, de 01 de abril de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o foro da comarca da CONTRATANTE, com renlncia a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir possiveis duvidas que se originarem da execucao do
presente contrato.

17.2. E, por estarem assim justos e contratados, digitou-se o presente contrato em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, sendo que uma delas constituird o arquivo cronoldgico do Municipio e,
depois de lido e achado conforme pelos participes, na presenca das testemunhas abaixo
declaradas, foi tudo aceito, sendo assinado pelo CONTRATANTE, pela CONTRATADA e
pelas testemunhas.

) 0. 0.0.0.0.0.0.0.0.090.¢ / /
CONTRATANTE
) 9.0.0.0.90.0.90.9.0.0.0.0.4

CONTRATADA

Testemunhas:

Nome.

CPF.

Nome.

CPF.

Nome.

CPF.

Av. das Perdizes, Qd 24, Lts. 04 e 05 — Centro — CEP 76.525.000 Uirapuru — GO.
CNPJ 37.622.164/0001 — 60 Tel. (62) 0800-4941053



