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CADASTRO DE INSTRUTORES PARA O PROGRAMA DE EDUCAGAO
PROFISSIONAL CONTINUADA DO CRCTO

O Conselho Regional de Contabilidade do Tocantins — CRCTQ criado pelo Decreto-Lei n2 9.295, de 1946 (alterado pela Lei n®
12.249, de 2010), Autarquia Publica Federal, devidamente inscrito no CNPJ sob o n? 38.155.081/0001-71, com sede em
Palmas-TO, Theot6nio Segurado 601 Sul conjunto 01, lote 19- Plano Diretor Sul, CEP 77016-330, neste ato, por seu Presidente,
Contador Marcio Sousa Ribeiro, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos do art. 29, XXXI do Regimento Interno do
CRCTO, torna publico, para conhecimento dos interessados, que estd aberto o Edital de Chamamento Publico para selecdo e
credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para cadastro como instrutores do CRCTO, conforme as condigGes estabelecidas
neste Edital, aplicando-se as normas da Lei n? 14.133, de 2021, em especial o previsto art. 62, “XLIII” e no art. 79, bem como o

previsto no Decreto 11.878, de 2024 e demais legislagGes correlatas.

O Processo é organizado e conduzido pelo préprio CRCTO, cujo Edital e seus anexos estdo disponiveis no site do CRCTO:
https://crcto.org.br/ bem como todo e qualquer esclarecimento com relacdo ao presente Edital devera ser feito pelo e-mail:

desenprof@ crcto.org.br.
1. po OBJETO

1.1 Constitui objeto do chamamento publico o credenciamento de Pessoas Juridicas ou Fisicas como instrutores para
integrarem o cadastro de prestadores de servicos habilitados para futura contratacdo com o intuito de ministrar cursos,
semindrios, oficinas, féruns, workshops, palestras, grava¢des e elaboragdes de conteldos e outras atividades correlatas,
sejam elas presenciais virtuais ou hibridas, com vistas a atualizagdo, o desenvolvimento, aprimoramento e expansdao dos
conhecimentos e competéncias técnicas e profissionais.

1.2 O publico alvo desta contratacdo serdo os profissionais da contabilidade e funciondrios de organizacdes contdbeis, com
registro ativo e regular, os estudantes de contabilidade devidamente matriculados, em conformidade com o Programa de
Educagdo Continuada do CRCTO.

1.3 Além da classe contabil, serd publico alvo da contratacdo aos Conselheiros do CRCTO, Representantes do CRCTO,
Membros de Comissdes do CRCTO e os colaboradores eventuais e funciondrios do CRCTO, com vistas a manter a capacitacdo
destes colaboradores.

1.4 Os profissionais interessados poderdo participar do credenciamento na forma de pessoa fisica ou juridica, ficando desde ja
registrado que os instrutores credenciados constituirdo um cadastro para futuras contratacbes, que serdo realizadas de
acordo com a demanda do CRCTO, obedecendo a critérios de convocagao definidos neste Edital.

1.5 O credenciamento nao gera para os credenciados qualquer direito de contratagdo, nem tampouco vinculo empregaticio,
tendo como objetivo, tdo somente, a formagdo de um cadastro de credenciamento, ndo cabendo, assim, indenizacdo por
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parte do CRCTO caso a contratacdao nao ocorra.

2. DA MOTIVAGAO

2.1 O credenciamento de instrutores para integrarem o cadastro de prestadores de servigos habilitados para ministrar
cursos, palestras e congéneres, conforme demanda do CRCTO, busca proporcionar ao profissional da contabilidade o seu
aprimoramento e desenvolvimento no exercicio da profissdo, por meio da realizagdo de temas voltados a legislacdo
profissional, a técnica e a modernizagdo do exercicio da profissao, capacitando-os para o eficiente desempenho de suas
atividades.

2.2 Além do desenvolvimento do profissional contabil, a capacita¢cdo dos colaboradores do CRCTO, aumenta a eficiéncia e a
qualidade do trabalho realizado, pois permite que os funciondrios, Conselheiros e demais colaboradores desenvolvam
habilidades especificas relacionadas as suas fungbes. Além disso, promove a motivacgdo e o engajamento, pois o0s
colaboradores se sentem valorizados ao receberem investimentos em seu desenvolvimento profissional.

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Plano Anual de Contratagao — PAC, aprovado para o exercicio de 2024 por meio da Portaria CRCTO n? Portaria
CRCTO N.2 037, de 11 de dezembro de 2024. Plano de Contratagdes Anual do CRCTO para o exercicio de 2025. Projeto do
Plano de Trabalho: 3013 - Promover a Educag¢do Continuada - Encontros/Semindrios/Foruns, 3014 - Promover a Educagdo
Continuada - Cursos e Conta-contabil: 6.3.1.3.02.01.004 - Servigos de Instrutores

4. DA CONDUGAO DO PROCESSO
4.1 Os processos provenientes deste chamamento publico serdo julgados pela Camara de Desenvolvimento Profissional do
CRCTO, e acompanhados pela Coordenagdo de Desenvolvimento Profissional.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1 Poderdo participar do processo de credenciamento os profissionais interessados, pessoas fisicas ou juridicas, cujo ramo
de atividade seja compativel com o objeto deste credenciamento e que atendam integralmente as condi¢des estabelecidas
neste Edital e seus anexos e que cumpram, cumulativamente, os seguintes requisitos:

5.2 Poderdo participar deste processo os interessados que atendam integralmente as condi¢Ges estabelecidas neste Edital e
seus anexos e que cumpram, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Formag¢do minima em curso de graduagdo, sendo a formacdo necessariamente, relacionada a area de conhecimento do
tema para o qual pretende se inscrever;

b) Qualificagdo técnica comprovada por meio de um atestado de capacidade técnica (declaragdo) emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, ou documentos habeis para demonstrar experiéncia e capacita¢do profissional;

c) Os profissionais interessados poderdo participar do credenciamento na forma de pessoa fisica ou juridica.

5.3 A participagdo neste processo de Chamamento Publico condiciona-se, também, a apresentagdo de toda a documentagao
exigida neste Edital.

5.4 Poderdo participar deste processo de credenciamento os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores-SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal

(www.gov.br/compras).

5.5 O interessado devera informar no Requerimento de Credenciamento o tema de interesse para o qual pretende se
cadastrar como instrutor, sendo facultada a inscricdo em mais de um tema.

5.5 N3o estabelece exclusividade e nem reserva da capacidade da presta¢cdo de servico da Pessoa Fisica ou do Pessoa
Juridica, e, igualmente, ndo estabelece nenhuma garantia ou obrigatoriedade semanal ou mensal, ou mesmo tomar seus
servigos, ndo cabendo ao CRCTO, nenhum dever de indenizar a credenciada pelo tempo que, porventura, ficar sem oferta de
servigo.
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5.6 O cadastramento também ndo gera qualquer obrigacdo, inclusive, monetaria por parte do CRCTO aos instrutores ou
empresas que porventura e/ou eventualmente, ndo sejam convocados a prestar servicos ao CRCTO.

5.8 Da mesma forma, o cadastramento nao gera para o cadastrado nenhuma obrigagao na realizagdo de cursos cujas datas e
disponibilidade nao sejam acordadas entre as partes.

5.9 O mesmo interessado poderd ser credenciado para executar mais de um objeto, desde que atenda aos requisitos de
habilitacdo em relagdo a todos os objetos.

5.10 NAO poderdo participar deste chamamento publico:
a) A pessoa juridica cujo ramo de atividade n3o seja compativel com o objeto deste credenciamento;
b) A pessoa fisica ou juridica arrolada no art.14 da Lei n? 14.133/21;

C) A pessoa fisica ou juridica que se encontrar sob os efeitos de punicdo, nos dmbitos da Administracio Publica Federal,
Estadual, Municipal ou Distrital, cuja a punibilidade se estenda a quaisquer 6érgdos publicos federais, com as sang¢des
prescritas nos incisos lll e IV, do art. 156, da Lei n° 14.133, de 2021, bem como qualquer puni¢do aplicada pelo CRCTO, ainda
em vigor;

d ) A pessoa fisica ou juridica declarada inidénea para licitar e contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo;

€) A pessoa fisica ou juridica impedida de licitar e contratar com a Administracdo, durante o prazo da sanc¢io aplicada;

f) A pessoa juridica que se encontre em processo de dissolucio, recuperagio judicial, recuperacdo extrajudicial, faléncia,
concordata, fusdo, cisdo ou incorporacao;

g) E vedada a contratacdo, para prestar servicos, com ou sem relacio de emprego, de Conselheiro efetivo ou suplente que
tenha exercido mandato no ultimo quatriénio, bem como de seu cénjuge ou parente até o terceiro grau, consanguineo ou
afim. A proibi¢do aplica-se, nos mesmos casos e condi¢des, a cOnjuges e parentes de titulares de 6rgdos de descentralizagdo
administrativa do CRC e servidores dos Conselhos de Contabilidade, sendo que a presente vedac¢do, no que se refere a
contratacdo em voga, deve ser entendida como a impossibilidade de pessoas juridicas participarem do certame no caso de
as pessoas fisicas acima citadas serem, ou terem sido no ultimo quatriénio, sdcios, diretores ou funciondrios das mesmas
(Resolugdo CFC n2 710, de 1991);

h) Pessoa juridica estrangeira ndo autorizada a funcionar no pais;

i) Pessoa fisica ou juridica que atue em desconformidade ao contido no Art. 299 do Cédigo Penal, praticando ou aceitando a
exploragdo de trabalho escravo ou degradante, a exploragdo sexual de menores e a exploragdo de mao de obra infantil e
adolescente.

5.11 Caso o credenciado possua registro neste CRCTO e venha a ter alguma irregularidade apurada mediante processo fiscal
do qual resulte penalidade, o credenciamento serd suspenso e caso haja contrato de prestagdo de servigo firmado, o
mesmo sera cancelado por meio de distrato contratual.

5.12 A inscri¢do para credenciamento implica a aceitagdo integral das condigdes do chamamento publico, e o credenciado,
se convocado para executar o objeto, deve comprovar a manutengao dos requisitos de habilitagdo.

6. DAS INSCRICOES
6.1 Os interessados deverdo encaminhar as documentacdes enderecadas a Camara de Desenvolvimento Profissional do
CRCTO, por meio de formulario eletronico disponibilizado no enderego https://crcto.org.br/edital-de-chamamento-publico/

6.2 O preenchimento e envio da documentagao demonstra que o interessado concorda com os termos do presente Edital,
sujeitando-se, assim, as regras nele previstas e aos diplomas legais pertinentes, em especial as disposi¢cdes da Lei n? 14.133,
de 2021, bem como a participagdo no processo importa total, irrestrita e

irretratdvel submissdo dos proponentes as condi¢des deste Edital e de seus anexos.

6.3 O envio inadequado ou insuficiente dos documentos para habilitagdio de credenciamento serda comunicado ao
interessado, para que possa regularizar as informag¢des e documentos de modo a ser credenciado. Em permanecendo a
inexatiddo das declaragdes ou a irregularidade nos documentos, sera desclassificado o interessado do credenciamento ou,
se verificadas posteriormente, impedirdo a sua atuacdo, anulando-se todos os efeitos decorrentes da sua inscri¢do e/ou
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credenciamento.

6.4 O interessado devera informar no FORMULARIO DE SOLICITACAO DE CADASTRAMENTO, Anexo | (Pessoa Fisica) e Anexo
Il (Pessoa Juridica), o tema de interesse para o qual pretende se cadastrar como instrutor, sendo facultada a inscricdo em
mais de um tema.

6.5 Somente haverd a necessidade de apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em
relacdo a integridade dos documentos.

6.6 Os interessados que atendam as condi¢cdes estabelecidas neste edital, deverdo encaminhar as seguintes
documentagdes:

a) FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE CADASTRAMENTO, Anexo | (Pessoa Fisica), Anexo Il (Pessoa Juridica), devidamente
preenchido e assinado, com indicagdo dos temas que o instrutor tem interesse em ministrar e em sendo o interessado
pessoa juridica, deverdo ser preenchido os dados da PJ nos respectivos campos do formulario;

b) Para cada tema assinalado deverd ser encaminhada sugestdo, conteido programético e metodologia;

c) Cépia do documento de identidade;

d) Cépia da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

e) Informagdo do nimero de inscri¢do no PIS/PASEP ou NIT;

f) Cépia do comprovante de endereco;

g) Curriculum vitae completo;

h) Diploma ou certificado/declaragdo de conclusio de curso de graduagio;

1) Diploma ou certificado/declaracio de conclusdo de curso de pds-graduacdo lato sensu, relacionados a area de
conhecimento pretendida;

j) Atestado de Capacidade Técnica (declaragdo), fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove
experiéncia relacionada ao(s) curso(s) que pretende ministrar, sendo que no Atestado devera constar, obrigatoriamente, a
comprovacdo da experiéncia técnica em cada um dos cursos selecionados pelo participante, podendo ser apresentado,
para suprir essa necessidade, mais de um atestado, de pessoas juridicas distintas;

k) Certidio de Habilitagdo Profissional e Certiddo Negativa de Débitos (CND) emitidas no site do CRCTO, no caso de o
profissional possuir registro;

1) Certiddo de débitos relativos a créditos tributérios federais e a divida ativa da Unido, Pessoa Fisica, que pode ser emitida no
sitio https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaocinternet/PF/Emitir

m) Certiddo negativa de débitos trabalhistas, Pessoa Fisica, que pode ser emitida no sitio http://www.tst.jus.br/certidao;

n) Declaragdo assinada pelo instrutor, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para contratar com a Administraggo,
conforme modelo constante do Anexo V deste Edital;
0) Autorizagdo de Uso de Imagem e Material Didatico, conforme modelo constante do Anexo VI deste Edital.

6.6.1 Documentos exclusivos para os interessados que se apresentarem na forma de Pessoa Juridica:

a ) Ato constitutivo (estatuto ou contrato social), acompanhado das alteragdes posteriores, no caso de inexisténcia de
contrato consolidado, devidamente arquivado no Registro de Empresas, em se tratando de Sociedades Empresariais;

b) Registro comercial, no caso de empresa individual;

C) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

d) Certid3o de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da Unido, Pessoa Juridica, que pode ser

emitida no sitio: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaocinternet/PJ/Emitir;

€) Certiddo de Regularidade do FGTS;

f) Certiddo negativa de débitos trabalhistas, Pessoa Juridica, que pode ser emitida no sitio http://www.tst.jus.br/certidao;

g) Declaracdo de enquadramento no art. 32 da LC n.2 123/2006, no caso de optante pelo SIMPLES NACIONAL;

h) Declaragdo assinada, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para contratar com a Administra¢do, conforme

modelo constante do Anexo IV deste Edital.
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6.7 As certidOes exigidas nas alineas “j”, do item 6.6 e nas alineas “d”, “e” e “f” do item 6.6.1, também poderdo ser

emitidas pela equipe de planejamento nos respectivos sitios eletronicos, caso o participante ndo tenha conseguido emiti-las
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antecipadamente.

6.7.1 Nesse caso, se a equipe de planejamento ndo lograr éxito em obter as certidées correspondentes por meio do sitio
oficial, ou na hipdtese de elas se encontrarem vencidas no referido sistema, o participante serd considerado desclassificado.

6.8 Somente serdo considerados os diplomas de graduagdo registrados, reconhecidos ou revalidados pelo MEC.Para os
cursos lato sensu - Pds- Graduacgdo basta que a instituicdo de ensino esteja devidamente credenciada pelo MEC, devendo a
IES, mencionar o nimero deste credenciamento no certificado. Para os cursos stricto sensu - Diplomas de Mestrado ou
Doutorado outorgado por estudos feitos no Brasil, somente gozard de validade nacional se o programa possuir
reconhecimento do Sistema Federal, decorrente de avaliacdo satisfatoria da CAPES.

6.9 Os documentos incompletos ou incorretos observardo o que consta no item 6.3 deste Edital.
7. DO PROCEDIMENTO DE SELECAO

7.1 Da Selegao
7.1.1 A Coordenagdo de Desenvolvimento Profissional do CRCTO realizard o protocolo dos documentos recebidos
eletronicamente e encaminhard a Camara de Desenvolvimento Profissional que realizard a analise e parecer.

7.1.2 A Vice Presidencia da Camara de Desenvolvimento Profissional do CRCTO indicara o membro Relator que analisard os
documentos para habilitacdo recebidos e devidamente protocolados, e emitird parecer conclusivo, deferindo ou
indeferindo o pedido de credenciamento, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis e determinar corre¢do ou reapresentacao
de documentos, quando for o caso, com vistas a ampliacdo da competicdo (art. 80, § 49, Lei 14.133, de 2021), apds a data
do encaminhamento pelo interessado.

7.1.3 Sera realizada a verificacdo quanto a existéncia de sancdo que impeca a participa¢do do licitante no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a.1) SICAF;
a.2) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - e Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP,
mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://certidoes.cgu.gov.br/); b) o exame da documentacdo,
decidindo sobre o credenciamento ou ndo dos participantes, de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital;
a) a comunicacdo das decisGes aos participantes;
b) a disponibilizacdo da documentagdo aos participantes, para exame;
c) a lavratura da ata da sessdo publica.

7.1.4 Das decisGes da Camara de Desenvolvimento Profissional quanto aos pedidos de credenciamento, o instrutor ou o
interessado terdo o prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da publicacdo do parecer conforme item 7.1.2.
deste edital, para interpor recurso, nos termos do art. 165 da Lei n° 14.133/21.

7.1.5 O resultado final sera publicado no site do CRCTO com as seguintes informagdes:

a) Em caso de Indeferimento: os motivos nos quais se fundamenta a decisdo;
b) Em caso de Deferimento: os temas para os quais o instrutor foi cadastrado.

7.1.6 Pertencera a Camara de Desenvolvimento Profissional do CRCTO a definigdo dos temas de interesse que serdo
abordados nas palestras, cursos e congéneres promovidos pelo CRCTO, considerando as demandas do mercado.

7.1.6.1. Nas capacitac¢des voltadas para o publico interno (funcionarios, conselheiros e colaboradores) essas definicdes
poderdo ser feitas pela administragdo do CRCTO.

7.1.7 A classificacdo e convocagdo dos intrutores, sera de livre escolha da camara de desenvolvimento profissional,
responsavel pela avaliagdo dos requisitos, observando os principios da alternancia e isonomia.

7.1.7.1. Caberd também a Camara de Desenvolvimento Profissional do CRCTO, para melhor atendimento ao Programa de
Educagdo Profissional Continuada (PEPC), bem como para a capacita¢do dos colaboradores do CRCTO, a definigdo dos critérios
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minimos que deverdo ser exigidos nas ementas dos cursos e a convocagdo dos Instrutores credenciados, que atendam a
demanda, natureza e caracteristicas, segundo os critérios abaixo:

a) Conhecimento/formacdo na Area do tema a ser ministrado (certificagdo);

b) Capacidade técnica (atestado/declaracdo, portfélio, video, mini apresentacdo e/ou micro aula);

¢) Envio e aprovacdo de proposta de ementa de curso, respeitando os critérios minimos exigidos para cada tema e a demanda
da classe, conforme solicitagdo enviada pela Coordenagdo de Desenvolvimento Profissional;

d) Especializacdo (certificagdo);

e) Experiéncia (curriculo);

f) Verificacdo de AvaliagBes realizadas pelos participantes dos cursos por ele ministrados no CRCTO.

7.1.7.2. Nas capacitacGes voltadas para o publico interno (funciondrios, conselheiros e colaboradores) as definicGes dos
critérios minimos que deverdo ser exigidos nas ementas dos cursos e a convocagdo dos Instrutores credenciados, que
atendam a demanda, natureza e caracteristicas, serdo ser feitas pela administragdo do CRCTO, segundo os critérios abaixo:

a) Conhecimento/formacdo na Area do tema a ser ministrado (certificagdo);

b) Capacidade técnica (atestado/declaracdo, portfélio, video, mini apresentacdo e/ou micro aula);

c) Envio e aprovagdo de proposta de ementa de curso, respeitando os critérios minimos exigidos para cada tema e a demanda
da classe, conforme solicitacdo enviada pela Coordenacgdo de Desenvolvimento Profissional;

d) Especializagdo (certificacdo);

e) Experiéncia (curriculo);

f) Verificacdo de AvaliacGes realizadas pelos participantes dos cursos por ele ministrados no CRCTO.

7.1.7.3 Sendo convocado o instrutor, ainda que haja recusa reincidente e imotivada, a Camara de Desenvolvimento
Profissional descredenciard o instrutor.

7.1.8 As contratagGes que vierem a ocorrer obedecerdo aos seguintes critérios:
a) Os temas serdo escolhidos pela Camara de Desenvolvimento Profissional do CRCTO;
b) Apos escolha do tema, sera convocado o instrutor conforme as condi¢des do item 7.1.7;

7.1.9 O credenciamento ndo obriga o CRCTO a convocar o credenciado para prestar servicos, 0s quais serdo realizados de
acordo com a necessidade estipulada pela Vice Presidéncia da Camara de Desenvolvimento Profissional do CRCTO.

7.2 Do Credenciamento
7.2.1 Serdo considerados aptos ao credenciamento de instrutores do CRCTO, os participantes que apresentarem todos os
documentos exigidos e atenderem todas as condi¢cGes estabelecidas neste Edital.

7.2.2 Os participantes efetivamente credenciados serdo convocados para ministrar ou gravar os cursos de acordo com as
necessidades do CRCTO, em observancia a programagao dos cursos e aos critérios de convocagao estabelecidos neste Edital,
nao gerando, o credenciamento, obrigatoriedade de contratagdo por parte do CRCTO.

7.2.3 Quando da contratagdo e respectiva prestacdo do servigo, os instrutores credenciados serdo remunerados conforme os
valores estabelecidos na Portaria CRCTO n2 046, de 2024.

7.2.3.1 Pela prestac¢do dos servicos serdo pagos os valores definidos conforme grau de escolaridade da seguinte

forma:

Nivel de Formagao Presencial On-line Conteudo

Graduacio RS 193,00 RS 193,00 RS 193,00
Especialista RS 193,00 RS 193,00 RS 193,00
Mestre RS 216,00 RS 216,00 RS 216,00
Doutor RS 296,00 RS 296,00 RS 296,00

DESCRIGAO | LOCAL | NACIONAL |




Diaria 428,00 618,00

Transporte — Passagens Conforme Cotagao

Transporte — Combustivel 20% /litro combustivel por km rodado * Valor
capital Palmas*

a) O valor acima servira como base e sera acrescido de 10% (dez por cento) quando se tratar de profissionais
com registros ativos e regulares no CRC respectivo.

7.3 Do prazo de validade do credenciamento

7.3.1 A validade do credenciamento para este Edital serd de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de
publicacdo no Didrio Oficial , podendo ser prorrogada por igual periodo conforme interesse e necessidade do
CRCTO.

7.4 Do descredenciamento

7.4.1 Constatadas quaisquer irregularidades ou falsidades nas documentacGes apresentadas, mesmo apds a
habilitagdo, a pessoa juridica e/ou instrutor sera(3o) descredenciado(s) e estara(do) sujeito(s) as penalidades
previstas na lei.

7.4.2 O presente credenciamento tem cardter precdrio. A qualquer tempo poderd o instrutor habilitado
desvincular-se do credenciamento, caso assim deseje, mediante comunica¢do expressa ao CRCTO, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, desse que ndo haja curso/aulas previamente agendadas sob responsabilidade
do instrutor, caso em que este somente ficard desobrigado apds ministrar o curso/aulas com os quais se
comprometeu.

7.4.3 O credenciado ou a Administracdo pode denunciar o credenciamento, caso seja constatada qualquer
irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas neste Edital ou na legislagdo pertinente.

7.4.4 O CRCTO podera, a qualguer tempo, descredenciar instrutor se:
a) o percentual resultante da Avaliagdo efetuada no treinamento, relativo ao instrutor, ser inferior a 70%
(setenta por cento), considerando-se a totalidade de 03 (trés) eventos realizados pelo mesmo credenciado;
b ) apés haver confirmado recebimento de mensagem da Coordenacio de Desenvolvimento Profissional
solicitando a execuc¢do de um trabalho, o credenciado deixar de executa-lo sem justa causa e salvo na hipdtese
de caso fortuito ou forga maior;
C) o credenciado se recusar imotivadamente, por trés vezes, a realizar um servigo.

7.4.5 CRCTO poderd, a qualquer tempo, descredenciar o instrutor por despacho fundamentado, sem direito a
indenizacdo ou ressarcimento de qualquer natureza e sem prejuizo de outras sangbes cabiveis, se tiver noticia
de fato ou circunstancia anterior ou posterior a analise dos documentos, que desabone a idoneidade ou
capacidade técnica do instrutor.

7.4.6 Fica facultada a defesa prévia do credenciado, a ser apresentada no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da notificacdo de descredenciamento.

7.4.7 Constituem motivos para o CRCTO rescindir o objeto de contrata¢do, realizar o descredenciamento ou
suspensdo das pessoas juridicas e/ou profissionais, independentemente notificagdo prévia e/ou procedimento
judicial:

a ) N3o cumprimento ou violagdo (no todo ou em parte) de normas, clausulas e obrigacdes contratuais,
horarios, carga-horaria ou prazos constantes neste edital de credenciamento.

b ) Ndo comparecimento ou atraso injustificado ao local da realizagio das atividades contratadas com
antecedéncia para garantir a plena execugdo do objeto contratado, no horario estabelecido.

C ) Subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, parceria ou associacio do contratado com outrem,



substituicdo de outro profissional credenciado ou ndo para executar os servicos pelo qual foi contratado, sem
autorizagdo prévia do CRCTO; ou ainda, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporagdo, ndo admitidas no edital de credenciamento.

d) Alteracdo social ou modificagio da finalidade ou da estrutura da pessoa juridica que, a juizo do CRCTO,
prejudique a execugdo do objeto contratado;

€ ) Quando houver razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pelo CRCTO, exaradas em processo administrativo a que se refere este edital;

f) A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovado, impeditiva da execucdo do
objeto contratado.

g) Pratica de atos ilicitos, ou atuacdo em desacordo com os principios de ética, respeito, moral individual,
social e profissional, que possam frustrar os objetivos da contratacdo e causar danos materiais ou morais aos
participantes e ao CRCTO.

h) Organizar cursos/eventos aos participantes no mesmo local e horario dos eventos do CRCTO, porém, com
objetivos diferentes do contratado, e ainda, fazer capacita¢do de clientes para que solicitem seus servigos
usando os cursos/eventos para o qual foi contratado pelo CRCTO;

i) Cobrar a qualquer titulo ou forma, honorarios profissionais dos participantes dos cursos/eventos do CRCTO,
relativos aos servigos prestados para o qual foi contratado com o CRCTO;

J) Utilizar a imagem ou logomarca do CRCTO em qualquer atividade ou evento que ndo foram objeto de
contratagdo pelo CRCTO;

k) Quando o credenciado se desvincular profissionalmente do CRCTO.

7.4.8 Os casos de rescisdo contratual, descredenciamento ou suspensdo serdo formalmente motivados nos
autos do processo, assegurando o contraditorio e a ampla defesa.

7.4.9 Fica assegurado as Pessoas Juridicas credenciadas, no caso de rescisdo contratual, descredenciamento ou
suspensdo por ato unilateral do CRCTO, nas hipdteses previstas nesta clausula, o mesmo prazo para recurso
estabelecido neste edital.

8. DOS TEMAS
8.1 Os temas dos cursos, palestras e congéneres, abaixo relacionados, poderdo ser ministrados na sede do
CRCTO, bem como serem realizados online. A carga horaria fica a critério do CRCTO, que comunicara o(a)
instrutor(a) previamente.

Contabilidade

a) Contabilidade de Custos;

b) Contabilidade Publica;

c¢) Contabilidade aplicada ao segmento Rural;

d) Demonstragdes Contabeis;

e) NBC TG Geral - Normas Completas:

¢ Normas PMEs;

¢ Normas Especificas.

f) Contabilidade aplicada ao segmento de Agéncias de Salde;
g) Contabilidade aplicada as Franquias;

h) Contabilidade aplicada ao segmento de Entidades Desportivas;
i) Contabilidade aplicada ao segmento de Cooperativa de Trabalho/Servigos;
j) Contabilidade aplicada ao Comércio Exterior e Aduana;

k) Contabilidade aplicada as Seguradoras-SUSEP;

[) Contabilidade aplicada ao segmentodo Terceiro Setor;

m) Contabilidade aplicada ao segmento da Construgdo Civil;
n) Contabilidade aplicada a previdéncia complementar.

o) Contabilidade para o Agronegdcio

Etica

a) Profissional da Contabilidade.

Tributos e Obrigacdes Acessorias

b) Tributos e Obriga¢des Acessorias Municipais;



b) Tributos e ObrigacGes Acessdrias Estaduais (com énfase em ICMS);
c¢) Tributos e Obrigacdes Acessoérias Federais;

d) SPED(Todos inclusive ECF/REINF);

e) Apuragdes (Lucro Real e Lucro Presumido).

f) Imposto de Renda PF

Especializacdes

a) Auditoria Independente — NBCTA,;

b) Mediacdo e Arbitragem;

c) Pericia—NBCP;

Gestao

a) Carreira;

b) Controles Internos;

¢) Empreendedorismo, incluindo o profissional da contabilidade com o gestor;
d) Governanca Corporativa;

e) Planejamento Estratégico/Riscos;

f) Planejamento Tributario;

g) Relatdrios Gerenciais;

h) Compliance;

i) Lideranca estratégica e gestdo de pessoas;

i) Aquisicdo/Fusdo/Combinacdo de Negdcios;

k) Contabilidade em base de Liquidagdo (Recuperagao Judicial);
[) Sustentabilidade Ambiental, Social e Governanga Corporativa—ESG;
m) Gestdo de Processos/Procedimentos

Ferramentas

a) Comunicacdo Verbal e Escrita;

b) Inglés Aplicado as Demonstragdes Contdbeis;

c) Marketing;

d) Interpretagdo e Produgdo Textual;

e) Calculo de Ajuste a Valor Presente;

f) Pericia Trabalhista;

g) Pericia Tributaria;

h) Prestacdo de Contas Eleitorais;

i) Prestacdo de Contas de Partidos Politicos;

j) Relato Integrado.

Recursos Humanos

a) Trabalhista/Previdenciario: Aspectos Contabeis;

b) Gestdo de Pessoas;

c) Rotinas de Departamento Pessoal.

Direito

a) Direito Trabalhista e Previdenciario;

b) Direito Tributario;

c) Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD;

d) Lei de LicitagGes e Contratos Administrativos;

e) Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF;

f) Leis de Faléncia / Concordata / Recuperagdo Judicial.

g) Legislagdo Rural

Tecnologia

a) Ferramentas tecnoldgicas para uso na organizagdo contabil;
b) Relatérios em Dashboard (Painel);

¢) Inteligéncia artificial;

d) Terceirizagdo de Processos de Negdcios — BPO

8.2 Os participantes deverdo selecionar os temas que tem interesse em ministrar, conforme item 8.1, podendo
indicar ainda novos cursos de acordo com a sua drea de atuagdo/rol de interesse.



9. DA CONTRATACAO

9.1 Apds a publicagdo da homologacdo e a divulga¢do do resultado das inscrices aprovadas, os instrutores
credenciados receberdo, através do e-mail informado no requerimento de credenciamento, o contrato de
prestacdo de servicos, o qual deverd ser assinado eletronicamente no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis,
contado da data de envio, podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo, a critério do CRCTO.

9.2 Caso o instrutor ndo realize a assinatura do contrato no prazo estabelecido no item 9.1, esse serd
descredenciado automaticamente.

9.3 No caso de recusa injustificada do participante em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido na
convocacgdo especifica, caberd as penalidades previstas na Lei 14.133, de 2021 e conforme disposto neste
Edital.

9.4 O prazo de vigéncia do contrato serd de 24 (vinte e quatro) meses, contado da data de sua assinatura.

10. DAS CONVOCAGOES DOS CREDENCIADOS
10.1 As convocagdes dos instrutores serdo realizadas com base nos seguintes critérios:

10.1.1 Cursos presenciais: classificagdo dos cursos presenciais.
a ) A classificacdo e convocagio dos intrutores, serd de livre escolha da camara de desenvolvimento
profissional, responsavel pela avaliacdo dos requisitos, observando os principios da alternancia e isonomia,
estabelecida no item 7.1.7 deste Edital.

10.1.2 Cursos online: classificagdao dos cursos online.

a) A classificagdo e convocagao dos intrutores, sera de livre escolha da camara de desenvolvimento
profissional, responsdvel pela avaliacdo dos requisitos, observando os principios da alternancia e
isonomia, estabelecida no item 7.1.7 deste Edital

10.1.3 Gravac¢ao de conteudo ou Elaboragdo de conteudo: classificagdo das gravagdes ou elaboragdo de
conteudo.

a) A classificagdo e convocagdo dos intrutores, serd de livre escolha da camara de desenvolvimento
profissional, responsdvel pela avaliagdo dos requisitos, observando os principios da alternancia e
isonomia, estabelecida no item 7.1.7 deste Edital

10.3 As convocagOes serdo realizadas por meio do envio de mensagens eletrénicas para o email indicado no
requerimento de credenciamento do (a) instrutor(a), com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data de
realizacdo do curso ou gravagao.

10.5 Quando da convocagdo para ministrar um curso, o(a) instrutor(a) credenciado(a) devera responder o e-
mail, informando quanto a sua disponibilidade de atuacdo nas datas e horarios estabelecidos, no prazo maximo
de 2 (dois) dias uteis do recebimento.

10.6 Caso o CRCTO ndo obtenha resposta da convocagdao no prazo acima indicado, serd considerada recusada,
sendo escolhido outro instrutor.

11. DAS CARACTERISTICAS DE CADA MODALIDADE DE CURSO

11.1 Cursos Presenciais:

a) Local de realizacdo: os cursos presenciais serdo realizados na sede no CRCTO e/ou em locais a serem definidos pelo
CRCTO.

b) Duracdo: a duragdo dos cursos serd definida pela Camara de Desenvolvimento Profissional no momento de aprovacdo do
curso.

C) Critério de convocacdo dos instrutores: conforme estabelecido no item 7.1.7 deste Edital.

11.2 Cursos online:



a ) Local de realizacdo: os cursos online serdo transmitidos ao vivo de local de preferéncia do instrutor,
podendo ser em sua propria residéncia ou na sede do CRCTO por equipe especializada, ou em espagos a serem
definidos pelo CRCTO.
b) 0Os cursos online que serdo transmitidos ao vivo em local de preferéncia do instrutor, serdo por meio de
aplicativo de videoconferéncia ou plataforma virtual disponibilizados pelo CRCTO. E de inteira responsabilidade
do instrutor assegurar a qualidade da transmissdo, devendo utilizar, para tanto:

b.1 internet estdvel, de alto desempenho e com redundancia;

b.2 equipamentos (computador, cdmera e microfone) de boa qualidade e alto desempenho;

b.3 ambiente bem iluminado e sem ruidos;

b.4 trajar roupas adequadas, em tons claros e neutros, sem listras ou estampas.

b.5 Utilizar o plano de fundo institucional do CRCTO.
C) Duragdo: a duracdo dos cursos sera definida pela Camara de Desenvolvimento Profissional no momento de
aprovagdo do curso.
d) Critério de convocagdo dos instrutores: conforme estabelecido no item 7.1.7 deste Edital.

11.3 Gravagoes ou Confecgao de contetido:

a ) Local de realizagdo: as gravacdes de contelido serdo realizadas na sede do CRCTO, por equipe técnica
especializada, sendo que a confec¢do de conteldo podera ser produzida em qualquer local.

b) Duracdo: a duracdo dos cursos sera definida pela Camara de Desenvolvimento Profissional no momento de
aprovagdo do curso.

C) Critério de convocacdo dos instrutores: conforme estabelecido no item 7.1.7 deste Edital.
d) Para a gravacio de contelido para a plataforma EAD, o instrutor devera trajar roupas adequadas, em tons
claros e neutros, sem listras ou estampas.

12. DAS OBRIGAGOES DO(A) INSTRUTOR(A) CREDENCIADO(A) CONTRATADO(A)

12.1 O (A) CREDENCIADO(A) devera:

a ) Comparecer ao local de realizagio do evento ou estar disponivel nos casos de modalidade online, no
minimo, 30 (trinta) minutos antes do inicio da atividade para a adequac¢do dos recursos instrucionais;

b ) Cumprir os horarios estabelecidos, o cronograma, carga horaria de cada curso/palestra e respeitar a
sequéncia das atividades;

C) Elaborar o contetido do material para acompanhamento da atividade, incluindo a bibliografia ao final e
encaminhar material didatico, ao CRCTO, com, no minimo, 10 (dez) dias de antecedéncia da realizagdo do
evento, para sua reproducao;

d) zelar pelos equipamentos disponibilizados no local da atividade;

@) Zelar por sua reputagdo pessoal e profissional, respeitando o Cédigo de Etica, pertinente a sua formacio
profissional, caso haja;

f) Empenhar-se, permanentemente, em seu aperfeicoamento pessoal e profissional, buscando capacitacio e
atuando de acordo com os programas/projetos determinados pelo CRCTO;

g) Evitar opiniGes ou sugerir medidas sobre assuntos nos quais ndo esteja seguro e confiante dos dados que
dispse;

h) Utilizar trajes e linguagem adequados quando da realizacdo dos servigos utilizando-se de bom senso,
levando sempre em conta o tipo de trabalho que ird executar, o publico com o qual estara em contato e os
habitos da regido onde prestara servigo;

i) Cumprir a agenda e programa acordados com o CRCTO;

j ) Manter, em relagdo aos demais credenciados, cordialidade e respeito, bem como com relagio aos
funcionarios do CRCTO, Conselheiros, Representantes e participantes do evento;

k) N3o fazer propaganda de qualquer tipo e divulgacdo de livros, produtos, servicos e outros, salvo com
aprovacao prévia do CRCTO;

12.2 O credenciado contratado autoriza a filmagem e o uso de sua imagem, quando em atividade contratada
pelo CRCTO, para divulgagio de matérias de interesse contabil, pelos meios disponiveis pelo Orgao.

12.3 O credenciado autoriza a utilizacdo dos materiais didaticos (apostilas, resumos, slides etc.) que utilizar em



seus cursos no ambito do Sistema CFC/CRCs e a divulgacdo aos alunos.

12.3.1 Havendo atualizacdo no material didatico ou na bibliografia, o instrutor devera encaminhar ao CRCTO a
versao atualizada em substitui¢do a anterior.

12.3.2 Utilizar material (apostilas e apresentagdo) previamente aprovado pelo CRCTO.

12.4 No caso de curso ou congénere online para o qual foi credenciado, quando convocado pelo CRCTO, devera
utilizar aplicativo de videoconferéncia ou plataforma digital indicados pela Camara de Desenvolvimento
Profissional do CRCTO.

12.5 Para os casos de gravagdao ou confec¢do de conteddo deverd elaborar o material didatico para
acompanhamento das atividades e encaminha-los para o CRCTO com, no minimo, 02 (dois) dias Uteis de
antecedéncia da gravacdo de conteldo para a plataforma, incluindo a apresentacdo utilizada durante a
gravacao da videoaula e a bibliografia.

12.5.1 Cabe ao instrutor da modalidade, enquanto o curso estiver ativo na plataforma, orientar sobre o
conteldo do curso e prestar os esclarecimentos necessdrios para sanar as duvidas levantadas pelo profissional,
no prazo de até 03 (trés) dias Uteis da solicita¢ao.

12.6 Comunicar a impossibilidade (desisténcia) de ministrar o curso ou a gravagdo/confec¢do do conteldo com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias Uteis da sua realizacdo.

12.6.1 Os comunicados feitos com menos de 20 (vinte) dias da data de realizacdo do curso terdo que ser
justificados e serdo analisados pela Vice Presidéncia de Desenvolvimento Profissional do CRCTO, que acatard ou
ndo a justificativa. Se ndo for acatada a justificativa, o profissional devera ministrar o curso, sob pena de
exclusdo do Cadastro e possivel ressarcimento das despesas inerentes do evento.

12.7 Participar dos treinamentos promovidos pelo CRCTO, quando convocado, a fim de obter as informagdes
institucionais que deverao ser repassadas aos profissionais da contabilidade durante os cursos ministrados.

12.8 Ministrar pessoalmente -intuitu personae- o curso ou congénere para o qual foi convocado, sendo
vedado que seja ministrado por outro instrutor que ndo aquele diretamente convocado pelo CRCTO.

12.9 Manter-se, durante toda a vigéncia contratual, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condicBes de habilitacdo e de qualificagdo exigidas neste Edital.

12.10 Em havendo alteragdes, promover a atualizagdo da documentac¢do apresentada.

13. DAS OBRIGAGOES DO CRCTO
13.1 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo contratado.

13.2 Promover a divulgagdo dos cursos, eventos e congéneres.

13.3 Designar representante e coordenar os trabalhos, colocando, a disposicdo do instrutor, recursos
necessarios a realizacdo do curso ou congénere.

13.4 Fazer a inscrigcdo e o controle dos participantes, disponibilizando o material preparado pelo instrutor para
distribuicdo.

13.5 Disponibilizar, por e-mail, para os participantes inscritos nos cursos, o material preparado pelo instrutor.
13.6 Efetuar o pagamento da remuneragdo do instrutor em até 10 (dez) dias Uteis contados a partir do

recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco (agéncia e conta
corrente indicados pela contratada).



13.7 Emitir os certificados para os participantes dos cursos, eventos e congéneres realizados.
13.8 Providenciar e disponibilizar o local da realizagdo de cada curso.

13.9 Convocar o instrutor/empresa, por e-mail, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data de
realizagdo do curso.

13.10 Em caso de impossibilidade de ministragdo do curso pelo instrutor convocado, o CRCTO podera convidar
novo instrutor, independente do prazo de antecedéncia, de forma que em caso de impossibilidade do
atendimento, o instrutor ndo incorra em qualquer penalidade.

14. DO CONTRATO

14.1 Todos os credenciados devidamente aprovados serdao convocados para assinatura do termo de contrato,
sendo que a convocagdo para prestar os servigos se dara mediante os critérios de classificagdo estabelecidos no
item 7.1.7 deste Edital.

14.2 As condigdes de prestagdao dos servigos, vigéncia, pagamento, acompanhamento e fiscaliza¢do, sangdes e
rescisdo obedecerdo as disposi¢cdes constantes da minuta do Contrato, Anexo VII.

15. DAS PENALIDADES

15.1 Comete infracdo administrativa, o instrutor que atrasar injustificadamente a realizacdo de um curso,
falhar, fraudar ou descumprir qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da contrata¢do e/ou deixar
de executar total ou parcialmente o objeto da contratagdo, ficando sujeito, sem prejuizo da responsabilidade
civil e criminal, as seguintes sangdes:

15.1.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢des consideradas faltas
leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos para o CRCTO.

15.1.2 Multa de:
|. 10% (dez por cento) sobre o valor dos honorérios correspondente ao curso para o qual foi convocado, em
caso de atrasos ou descumprimento de quaisquer obriga¢des assumidas, por ocorréncia;
Il. 20% (vinte por cento) sobre o valor dos honorarios correspondente ao curso para o qual foi convocado, no
caso de inexecucgdo do servico.

15.1.2.1 Reserva-se ao CRCTO o direito de reter e compensar, dos pagamentos dos honorarios, as multas
referidas no item 15.1.2, assegurado o contraditério e a apresentacdo de defesa prévia, nos termos da
legislagao vigente.

15.1.3 Impedimento de licitar e contratar com a Administragao.

15.1.4 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao.

15.2 Na aplicagdo da sangdo prevista no item 15.1.2 serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo.

15.3 A aplicagdo das sang¢Oes previstas nos itens 15.1.3 e 15.1.4 requererd a instauracdo de processo de
responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 02 (dois) ou mais funcionarios do CRCTO, que
avaliarad fatos e circunstancias conhecidos e intimard o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de intimacgdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

15.4 As sangdes previstas nos itens 15.1.1, 15.1.3 e 15.1.4 poderdao ser aplicadas cumulativamente com a
prevista no item 15.1.2.

15.5 Além das sang¢Bes acima previstas, o contrato podera ser rescindido e/ou o instrutor descredenciado, pelos
motivos previstos nos artigos 137 a 139 da Lei n° 14.133, de 2021.



15.6 Quando houver a abertura de processo administrativo para apurag¢do e julgamento de infracdo
administrativa cometida pelo instrutor, em caso de riscos iminentes, o CRCTO podera motivadamente adotar
providéncias acauteladoras sem a prévia manifestacdo do interessado, entre elas, suspender as convocagoes
do instrutor, inclusive as que ja tiverem sido efetuadas antes da data de inicio do processo.

16. DA FISCALIZACAO
16.1 A fiscalizacdo do objeto do presente Edital serd exercida por funciondrio do CRCTO devidamente
designado para tal atribuicdo.

16.2 Os fiscais terdo poderes para:

16.2.1 Recusar documentos, exames e laudos ilegiveis ou incompreensiveis;

16.2.2 Recusar atendimentos ou servigos em desacordo com as normas sanitarias vigentes;

16.2.3 Exigir a retirada imediata de qualquer preposto ou funcionario a servico do credenciado que impeca ou embarace

sua acao fiscalizadora;
16.2.4 Conduzir o inicio de procedimentos relativos as penalidades a serem impostas ao credenciado, no caso de

falhas e/ou atrasos na execucdo Credenciamento;
16.2.4 Propor medidas de sancdo, tendo em vista a verificagdo de atrasos na prestacdo do objeto credenciado;
16.2.5 Orientar ou auxiliar o credenciado quanto a estudos de casos de beneficidrios, valendo-se de pareceres e

laudos que se fizerem necessdrias; e,
16.2.6 Solicitar ou fornecer informagdes pertinentes ao processo de autorizagdo e acompanhamento.

17. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL
17.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o presente Edital por irregularidade ou para solicitar esclarecimento

sobre os seus termos.

17.2 Os responsaveis pelo planejamento do chamamento publico, decidira sobre a impugna¢do e pedidos de
esclarecimentos no prazo de até 03 (trés) dias Uteis da publica¢do do edital.

17.3 As respostas as impugnacgdes e aos pedidos de esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas no sitio do CRCTO

www.crcto.org.br para os interessados.
18. DA VIGENCIA

18.1 O cadastramento vigorara até 24 (vinte e quatro) meses, contados da data de publica¢do deste Edital, podendo
ser prorrogado conforme previsto na Lei n2 14.133, de 2021.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS
19.1 Os interessados deverdo consultar o site institucional do CRCTO, no enderego www.crcto.org.br/chamamentos a

fim de obterem esclarecimentos futuros e informagdes acerca do andamento do presente edital.

19.2 Quaisquer outros elementos, informacdes e esclarecimentos adicionais relacionados a esta inscri¢do, deverdo
ser encaminhados a drea pertinente pelo e-mail: desenprof@ crcto.org.br.

19.3 O CRCTO fica autorizado a utilizar e disponibilizar o material elaborado pelo contratado, aos profissionais registrados
no CRCTO, podendo proceder a livre e ampla divulga¢do desse material, ficando estabelecido que, em hipdtese alguma,
ocasionara remunerac¢do ou indenizacdo adicional ao contratado que realizou a elabora¢do do material.

19. 4 O edital de credenciamento serd divulgado e mantido a disposi¢cdo no Portal Nacional de Contratag¢des Publicas - PNCP,
de modo a permitir o cadastramento permanente de novos interessados.

19.4.1 As modifica¢Ges no edital serdo publicadas no PNCP e observardo os prazos inicialmente previstos no edital,
respeitado o tratamento isondmico dos interessados.

19.5 Fica assegurado ao CRCTO o direito de, no interesse da Administracdo, anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo
ou em parte, o presente Chamamento Publico, dando ciéncia aos participantes na forma da legislacdo vigente.


http://www.crcto.org.br/chamamentos
mailto:desenprof@crcto.org.br.

19.6 Os interessados assumem todos os custos de preparagdo e apresentagao de suas documentagbes e o CRCTO ndo sera,
em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condi¢do ou do resultado do processo.

19.7 Para o cumprimento do objeto deste Chamamento Publico sera firmado contrato entre os credenciados e o CRCTO,
observadas as condi¢Ges estipuladas neste Edital e seus anexos, na forma da minuta — Anexo VII - parte integrante deste
edital. O Contrato sera regido, no que couber, pela Lei n2 14.133, de 2021, bem como pelo Cédigo Civil Brasileiro.

19.8 Os participantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados em
qualquer fase do Chamamento Publico.

19.9 A Camara de Desenvolvimento Profissional do CRCTO podera solicitar, em qualquer época ou oportunidade,
informagdes complementares, caso julgue necessario.

19.10 Fazem parte do presente Edital integrando-o de forma plena, independentemente de transcri¢do:

a) ANEXO | (PESSOA FiSICA) FORMULARIO DE SOLICITACAO DE CADASTRAMENTO;

b) ANEXO Il (PESSOA JURIDICA) FORMULARIO DE SOLICITACAO DE CADASTRAMENTO;

C) ANEXO Il DECLARAGAO DE NAO PARENTESCO;

d) ANEXO IV DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO INSTITUCIONAL;

€) ANEXO V DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO LEGAL PARA CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO
PUBLICA;

f) ANEXO VI TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM E AUDIO;

g) ANEXO VIl MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICO.

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO | (PESSOA FiSICA) FORMULARIO DE SOLICITAGCAO DE CADASTRO

1- DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

Data de Nascimento: Naturalidade:
Nacionalidade: RG:

CPF: Sexo:

Estado Civil: PIS/PASEP:

Registro no Orgdo de Classe: E-mail:

Endere¢o/CEP: Cidade/Estado:
Telefone celular: () Telefone Residencial: ()

2- TITULACAO DO INSTRUTOR
FORMAGAO Académica (Graduagdo):

FORMAGAO Académica (Pés-graduagdo):

FORMACAO Académica (Mestrado):




() - Especialista em:

() — Mestrando em:

() - Doutor em:

Atual atividade profissional:

3. TEMAS DE INTERESSE:
Contabilidade
a) Contabilidade de Custos;
b) Contabilidade Publica;
c) Contabilidade aplicada ao segmento Rural;
d) Demonstragdes Contabeis;
e) NBC TG Geral - Normas Completas:
e Normas PMEs;
¢ Normas Especificas.

f) Contabilidade aplicada ao segmento de Agéncias de Saude;

g) Contabilidade aplicada as Franquias;

h) Contabilidade aplicada ao segmento de Entidades Desportivas;

i) Contabilidade aplicada ao segmento de Cooperativa de Trabalho/Servicos;
j) Contabilidade aplicada ao Comércio Exterior e Aduana;

k) Contabilidade aplicada as Seguradoras-SUSEP;

I) Contabilidade aplicada ao segmentodo Terceiro Setor;

m) Contabilidade aplicada ao segmento da Construgdo Civil;

n) Contabilidade aplicada a previdéncia complementar.

o) Contabilidade para o Agronegdcio

Etica

a) Profissional da Contabilidade.

Tributos e Obrigacoes Acessdrias

b) Tributos e ObrigacGes Acessérias Municipais;

b) Tributos e ObrigacGes Acessdrias Estaduais (com énfase em ICMS);
c) Tributos e ObrigacGes Acessérias Federais;

d) SPED(Todos inclusive ECF/REINF);

e) Apuracodes (Lucro Real e Lucro Presumido).

f) Imposto de Renda PF

Especializagdes

a) Auditoria Independente — NBCTA;
b) Mediacdo e Arbitragem;

c) Pericia—NBCP;

Gestao

a) Carreira;

b) Controles Internos;

¢) Empreendedorismo, incluindo o profissional da contabilidade com o gestor;
d) Governanca Corporativa;

e) Planejamento Estratégico/Riscos;

f) Planejamento Tributario;

g) Relatérios Gerenciais;

h) Compliance;

i) Lideranca estratégica e gestdo de pessoas;



j) Aquisicdo/Fusdo/Combinacdo de Negdcios;

k) Contabilidade em base de Liquidagdo (Recuperacdo Judicial);

I) Sustentabilidade Ambiental, Social e Governanga Corporativa—ESG;
m) Gestdo de Processos/Procedimentos

Ferramentas

a) Comunicacdo Verbal e Escrita;

b) Inglés Aplicado as Demonstracdes Contabeis;
c) Marketing;

d) Interpretacdo e Produgdo Textual;

e) Calculo de Ajuste a Valor Presente;

f) Pericia Trabalhista;

g) Pericia Tributaria;

h) Prestacdo de Contas Eleitorais;

i) Prestacdo de Contas de Partidos Politicos;
j) Relato Integrado.

Recursos Humanos

a) Trabalhista/Previdenciario: Aspectos Contabeis;
b) Gestdo de Pessoas;

c¢) Rotinas de Departamento De Pessoal.

Direito

a) Direito Trabalhista e Previdenciario;

b) Direito Tributario;

c) Lei Geral de Protec¢do de Dados — LGPD;

d) Lei de LicitagGes e Contratos Administrativos;

e) Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF;

f) Leis de Faléncia / Concordata / Recuperacdo Judicial.

g) Legislacdo Rural

Tecnologia
a) Ferramentas tecnolégicas para uso na organizag¢do contabil;
b) Relatérios em Dashboard (Painel);
c) Inteligéncia artificial;
d) Terceirizacdo de Processos de Negdcios — BPO
4 — Sugestdo de novos temas de acordo com a sua area de atuagdo/rol de interesse:

5 - Modalidade

() Online () Presencial () Conteudista

Eu,_, solicito meu cadastramento como instrutor do CRCTO, e declaro verdadeiras as informagdes prestadas nesta solicitacdo,
bem como as constantes da documentac¢do anexa, e declaro ter conhecimento e estar de acordo com os termos do Edital de
Cadastramento n2 001/2024.

Data://

Assinatura do Participante

Este formuldrio requerimento de cadastramento deverd ser anexado aos documentos de solicita¢do de cadastramento,
descritos no Edital de Chamamento Publico n® 001/2024.



ANEXO I (PESSOA JURIDICA) FORMULARIO DE SOLICITACAO DE CADASTRO

1- DADOS PESSOAIS

Razao Social:

Nome Fantasia: CNPJ:

Rua/Av.: N.2:s/n.2
Complemento: Bairro:

Cidade: Estado:

CEP: E-mail:

Telefone residencial: () Telefone comercial: ()
Telefone celular: ()

2 - TITULAGAO DO INSTRUTOR

FORMAGCAO Académica (Graduagéo):

FORMAGCAO Académica (Pés-graduacdo):

FORMAGAO Académica (Mestrado):

() - Especialista em:

() — Mestrando em:

() - Doutor em:

Atual atividade profissional:

3. TEMAS DE INTERESSE:
Contabilidade
a) Contabilidade de Custos;
b) Contabilidade Publica;
c) Contabilidade aplicada ao segmento Rural;
d) Demonstragdes Contabeis;
e) NBC TG Geral - Normas Completas:
e Normas PMEs;
* Normas Especificas.



f) Contabilidade aplicada ao segmento de Agéncias de Saude;
g) Contabilidade aplicada as Franquias;
h) Contabilidade aplicada ao segmento de Entidades Desportivas;
i) Contabilidade aplicada ao segmento de Cooperativa de Trabalho/Servicos;
j) Contabilidade aplicada ao Comércio Exterior e Aduana;
k) Contabilidade aplicada as Seguradoras-SUSEP;
[) Contabilidade aplicada ao segmentodo Terceiro Setor;
m) Contabilidade aplicada ao segmento da Construgao Civil;
n) Contabilidade aplicada a previdéncia complementar.
o) Contabilidade para o Agronegdcio
Etica
a) Profissional da Contabilidade.
Tributos e Obrigagdes Acessdrias
b) Tributos e ObrigacGes Acessdrias Municipais;
b) Tributos e ObrigacGes Acessdrias Estaduais (com énfase em ICMS);
c) Tributos e ObrigacGes Acessdrias Federais;
d) SPED(Todos inclusive ECF/REINF);
e) Apuragodes (Lucro Real e Lucro Presumido).
f) Imposto de Renda PF

Especializa¢des

a) Auditoria Independente — NBCTA;
b) Mediacdo e Arbitragem;

c) Pericia—NBCP;

Gestao
a) Carreira;
b) Controles Internos;
¢) Empreendedorismo, incluindo o profissional da contabilidade com o gestor;
d) Governanga Corporativa;
e) Planejamento Estratégico/Riscos;
f) Planejamento Tributario;
g) Relatérios Gerenciais;
h) Compliance;
i) Lideranca estratégica e gestao de pessoas;
j) Aquisicdo/Fusdo/Combinacio de Negdcios;
k) Contabilidade em base de Liquidacdo (Recuperacdo Judicial);
[) Sustentabilidade Ambiental, Social e Governanga Corporativa—ESG;
m) Gestdo de Processos/Procedimentos

Ferramentas
a) Comunicacdo Verbal e Escrita;
b) Inglés Aplicado as Demonstracdes Contabeis;
c) Marketing;
d) Interpretacdo e Produgdo Textual;
e) Calculo de Ajuste a Valor Presente;
f) Pericia Trabalhista;
g) Pericia Tributaria;
h) Prestacdo de Contas Eleitorais;
i) Prestacdo de Contas de Partidos Politicos;
j) Relato Integrado.

Recursos Humanos
a) Trabalhista/Previdenciario: Aspectos Contabeis;
b) Gestao de Pessoas;



¢) Rotinas de Departamento Pessoal.

Direito
a) Direito Trabalhista e Previdenciario;
b) Direito Tributario;
c) Lei Geral de Protec¢do de Dados — LGPD;
d) Lei de LicitagGes e Contratos Administrativos;
e) Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF;
f) Leis de Faléncia / Concordata / Recuperacdo Judicial.

g) Legislagdo Rural

Tecnologia
a) Ferramentas tecnoldgicas para uso na organizac¢do contabil;
b) Relatérios em Dashboard (Painel);
¢) Inteligéncia artificial;
d) Terceirizacdo de Processos de Negdcios — BPO

4 - Sugestdo de novos temas de acordo com a sua area de atuagdo/rol de interesse:
5 — Modalidade

() Online () Presencial () Conteudista

Eu,_, responsdvel pela empresa,, solicito meu cadastramento como instrutor do CRCTO, e declaro verdadeiras
as informagdes prestadas nesta solicitagdo, bem como as constantes da documentagdo anexa, e declaro ter

conhecimento e estar de acordo com os termos do Edital de Chamamento Publico n? 001/2024.

Data://

Assinatura do representante da Empresa

Este formuldrio requerimento de cadastramento deverd ser anexado aos documentos de solicitagdo de cadastramento,
descritos no Edital de Chamamento Publico n® 001/2024.

ANEXO Il DECLARAGAO DE NAO PARENTESCO

Eu,, RG, CPF, DECLARO, para

todos os efeitos legais, que NAO possuo parentesco consanguineo ou afim, até o terceiro grau, com membros,
servidores ou ocupantes de cargo de Conselheiro, Delegado, de direcdo, chefia ou assessoramento ou
empregado no ambito do CRCTO.

Por ser expressao fiel da verdade, firmo a presente Declara¢do assumindo as consequéncias civeis, penais e
administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado.

Palmas-TO, dede 20 .

Assinatura do representante legal e carimbo da empresa constando cargo exercido na mesma. Quando nao for sdcio-diretor
figurante dos estatutos sociais, apresentar respectiva procuracgao.

ANEXO IV

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO INSTITUCIONAL



NOME/RAZAO SOCIAL:
ENDERECO:
CNPJ:

CIDADE:
ESTADO:

Atendendo ao disposto no Edital no Chamamento Publico n? 01/2024, declaramos que esta empresa NAO
possui dirigente, sdcio ou empregado que seja conselheiro, diretor ou empregado do CRCTO.

Palmas-TO, de de 202 _.

Assinatura do representante legal e carimbo da empresa constando cargo exercido na mesma. Quando nao for sdcio-diretor
figurante dos estatutos sociais, apresentar respectiva procuracgao.

ANEXO V

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO LEGAL PARA CONTRATAR COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Eu,_, inscrito(a) no CPF/CNPJ n2, DECLARO, para fins legais, a inexisténcia de impedimento para contratar com a
Administracdo Publica, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Palmas-TO,_de__de 20_
(Nome do Pessoa Fisica / Pessoa Juridica) (CPF / CNPJ)

ANEXO VI

TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM E AUDIO

Eu,_ nacionalidade,, estado civil:, profissdo:, CPF n2:, residente a Av./Rua:,

n?;_Cidade:_Estado_, AUTORIZO, a titulo gratuito, o uso de minha imagem, voz e dados pessoais em todo e
qualquer material de imagens de video, fotos e documentos usados em pegas publicitdrias ou de comunicag¢do
nas midias do CRCTO, sem finalidade comercial, nas redes sociais Facebook, Instagram, WhatsApp, YouTube e
outras redes sociais onde se fizer necessdria a publicacdo e ainda, demais veiculos de comunicagdo como
pagina eletrénica (homepage), blogs, midia eletronica (video-tapes, televisdo, cinema, radiodifusdo, etc.),

dentre outros, como impressos (revistas, cartazes, folders, etc.), caso seja necessaria a veiculacdo.

Por esta ser a expressao da minha vontade declaro que autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a ser
reclamado por mim ou sucessores a titulo de direitos conexos a minha imagem (dados pessoais) ou a qualquer

outro direito, e assino a presente autorizacao.
.dede202_ .

Assinatura do representante legal e carimbo da empresa constando cargo exercido na mesma. Quando ndo for sécio-diretor
figurante dos estatutos sociais, apresentar respectiva procuragdo.



ANEXO VIl — MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGCO, QUE FAZEM ENTRE SI O CONSELHO REGIONAL DE CONTABIL
DO TOCANTINS - CRCTO E O (A) INSTRUTOR (A) XXXXXXX.

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO TOCANTINS - CRCT@dica de Direito Publico, Autarquia
Federal, com sede com sede na Qd. 601 Sul, Av. Teotonio Segurado, Conj. 01, Lt. 19 — Palmas/TO, de ora em
diante denominado CRCTO, e de outro, DIASROSA CONSULTORIA LTDA, CNPJ: 15.364.890/0001-98, neste ato
representado pelo Presidente do CRCTO, Marcio Sousa Ribeiro, doravante denominado CONTRATANTE:

E do outro, o (a) Instrutor (a) (nome ou razdo social / CNPJ ou CPF / endereco / representante legal), doravante
denominado CONTRATADA.

Considerando o previsto no Processo n? 9079627110000621.000021/2024-96 e em observancia as disposi¢des
da Lei n? 14.133, de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Edital de Chamamento Publico de Credenciamento de Instrutores n? 01/2024, mediante as
cldusulas e condig¢bes a seguir enunciadas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de instrutor para ministrar os temas xxxx na modalidade
xxxxx visando a atualiza¢do, o desenvolvimento e o aprimoramento continuo dos profissionais da contabilidade
registrados no CRCTO, bem como dos colaboradores do CRCTO, em conformidade com as condicOes e
especificacdes contidas no Edital de Chamamento Publico n2 01/2024 e seus anexos.

1.2. O CONTRATADO encontra-se habilitado para ministrar os seguintes temas na modalidade xxx. Inserir os
temas habilitados

1.3. A prestacdo dos servicos implica, necessariamente, no fornecimento por parte da CONTRATADAdo
material didatico de apoio necessario para o cumprimento do objeto do presente termo de contrato.

1.4. Vincula esta contratacdo, independentemente de transcricao o Edital de Chamamento de Processo Publico
de Credenciamento de Instrutores n2 01/2024 e seus anexos.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE EXECUGAO

2.1. O regime de execuc¢do contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢des
de conclusdo, entregam, observacdo e recebimento do objeto constam no Edital de Chamamento Publico n?
01/2024 e seus anexos.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA
3.1. O presente contrato vigera pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de sua assinatura.
3.2. O periodo de execucdo é aquele definido para prestagdo dos servigos, de XX/XX/XXX a XX/XX/XXX.

3.3. Em havendo rescisdo do presente contrato em razdo do cancelamento do curso, ou em decorréncia de caso
fortuito ou forca maior, ndo havera qualquer 6nus para ambas as partes, ndo havendo direito adquirido do
instrutor quanto ao pagamento dos honorarios contratuais.

3.4. Na ocorréncia de possibilidade de reagendamento do curso, eventualmente cancelado, por qualquer dos
motivos expostos no edital, bem como no caso de prorrogacdo de contrato, deverd ser promovida mediante
celebracdo de termo aditivo contratual.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGCAO



4.1. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PREGCO E DO PAGAMENTO

5.1. Sem prejuizo ao disposto no Termo de Referéncia e no Edital, o CRCTO pagara ao CONTRATADO o valor por
hora/aula de acordo com a modalidade de desenvolvimento da atividade, conforme tabela abaixo:

Nivel de Formagao |Presencial On-line Conteudo
Graduacdo RS 193,00 RS 193,00 [RS 193,00
Especialista RS 193,00 RS 193,00 [RS 193,00
Mestre RS 216,00 RS$ 216,00 |RS 216,00
Doutor RS 296,00 RS$ 296,00 |RS 296,00

5.1.1. O valor acima servird como base e serd acrescido de 10% (dez por cento) quando se tratar de profissionais

com registros ativos e regulares no CRC respectivo.

5.2 O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias Uteis contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou
Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco (agéncia e conta corrente indicados pela contratada).

5.2.1. Para os casos de pagamento a pessoa fisica, sobre os honorarios pela execu¢do dos servigos,
serdo retidos os encargos relativos ao INSS, ISS, IRRF, se aplicaveis.

5.2.2. Para os casos de pagamento a pessoa juridica, os honorarios pela execucdo dos servicos, serao
retidos os encargos relativos a IRPJ, ISS, INSS, CSLL, PIS e COFINS conforme preconiza a IN RFB
1234/2012 e suas atualizacbes.

5.2.2.1 Quando a execugdo dos servicos for realizada por um dos sécios da pessoa juridica, ndo serd
retido o INSS.

5.3. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o CRCTO atestar a
execucao do objeto do presente contrato.

5.4. Os valores sao fixos e irreajustaveis, ndo comportando qualquer corre¢do no curso de vigéncia do contrato.
6. CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdao a conta de recursos especificos consignados nos
Projetos do Plano de Trabalho:

Projeto nimero 3013-Promover a Educacdo Continuada-Encontros/Seminarios/Féruns;
Projeto nimero 3014 - Promover a Educa¢do Continuada - Cursos e Palestras;
Conta-Contabil: 6.3.1.3.02.01.004 — Servico de Instrutores;

6.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

7. CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE CRCTO

7.1. Sdo obrigac6es do CONTRATANTE, além das previstas no termo de referéncia:



7.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o contrato e
Seus anexos;

7.3. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.4. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.5. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

7.6. Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execu¢dao do objeto, quanto
a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021;

7.7. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucao do objeto, no prazo, forma e
condic¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

7.8. Aplicar ao CONTRATADO as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

7.9. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adog¢do das medidas cabiveis
guando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

7.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execucdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou
de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

7.11. A Administragdo tera o prazo de 03 (trés) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

7.12. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. CLAUSULA OITAVA- DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO/CREDENCIADO

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas, além das previstas no item 15 do edital de Chamamento
Publico de Credenciamento de Instrutores n? 01/2024, parte integrante deste contrato.

8.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, 1l, da
Lei n® 14.133/2021).

8.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execugao ou dos materiais empregados.

8.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, deacordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou
terceiros, ndao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execug¢dao contratual
pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no
edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.5. Efetuar comunicacdo ao CONTRATANTE, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizacdo ou
finalizacdo do servigo no prazo estabelecido, para ado¢do de a¢des de contingéncia cabiveis.

8.6. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacao dos servicos, os seguintes documentos:



1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

8.7 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execuc¢do do objeto contratual.

8.8 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.9 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condicées de
seguranca, higiene e disciplina.

8.10 Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovacdo, quaisquer mudancas nos
métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

8.11 Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

8.12 Ceder ao CONTRATANTE todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera ser
livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasifes, sem necessidade de nova autoriza¢do do Contratado.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

9.1. Em observancia a Lei n213. 709, de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), assim como a legislagdo
correlata a protecdo de Dados Pessoais, a CONTRATADA de forma espontanea, informada, inequivoca e expressa
no sentido de autorizar o CRCTO a realizar o tratamento de seus Dados Pessoais para as finalidades e de acordo
com as condicdes estabelecidas na Politica de Privacidade abaixo:

9.1.1 DADOS PESSOAIS COLETADOS: Nome, Telefone, E-mail, Endereco, UF, CPF, RG.
9.1.2 Os Dados Pessoais poderao ser utilizados pelo CRCTO para:
a) Enviar informacGes sobre o contrato;
b) Emitir certificados de regularidade;
c) Alimentar relatdrios internos;
d) Realizar a comunicacdo direta em casos de assisténcia.
9.1.3 Os dados coletados serdo tratados durante o periodo em que for considerado ativo em nosso cadastro.

9.1.4 O controlador de dados adotara todas as medidas necessarias para impedir o acesso ndo autorizado,
divulgacdo indevida, altera¢do ou destruicao ndo autorizada dos dados.

9.1.5 O processamento de dados é realizado utilizando computadores e/ou ferramentas de Tl (tecnologia da
informacdo) habilitadas, seguindo procedimentos organizacionais e meios estritamente relacionados aos fins
indicados.

9.1.6 Em caso de necessidade de compartilhamento de dados com prestadores de servicos do CRCTO, a
seguranca dos dados e a utilizacdo para finalidade especifica estardo resguardadas contratualmente por
cldusulas que garantam o sigilo e a protecdo dos dados compartilhados. Tais dados jamais serdo comercializados.

9.1.7 O CRCTO podera receber de seus parceiros e prestadores de servi¢cos, determinados Dados Pessoais para
evitar possiveis fraudes e para complementar ou atualizar o seu cadastro.



9.1.8 O CRCTO podera tomar decisdes automatizadas com base em seus Dados Pessoais, sendo garantido ao
titular do dado o direito de solicitar, por meio da Ouvidoria, a revisao dessas decisdes.

9.1.9 O CRCTO armazena seus dados de forma segura, em conformidade com a Lei Geral de Protecao de Dados,
garantindo a protecdo e privacidade dos seus dados pessoais.

9.2 Os dados pessoais acima descritos serdo mantidos durante todo o periodo em que for considerado ativo em
nosso cadastro. Apds esse periodo, fica consentida a conservacdo pelo periodo adicional de cinco anos para fins
de exercicio regular de direitos, a critério do CRCTO. Apds esse periodo, os dados somente serdo arquivados nos
casos previstos no artigo 16 da LGPD.

9.3 O titular do dado podera solicitar:
9.3.1 A confirmacgdo da existéncia de tratamento;
9.3.2 O acesso aos seus dados pessoais;
9.3.3 A corregdo de seus dados pessoais, incompletos, inexatos ou desatualizados;

9.3.4 Bloqueio ou eliminacdo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em desconformidade
com o disposto na legislacdo vigente;

9.3.5 Eliminagdo dos dados pessoais tratados como consentimento do titular, exceto nas hipoteses
previstas no art.16 da Lei n213.709/2018;

9.3.6 Informagao das entidades publicas e privadas com as quais o controlador realizou ou so
compartilhado de dados;

9.3.7 Informacdo sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e sobre as consequéncias da
negativa;

9.3.8 Revogacido do consentimento, nos termos do art.82 da Lei13.709/2018;

9.4 Todas as requisi¢des do titular dos dados poderdo ser encaminhadas por meio do telefone (63) 3219-

5609/5625 ou desenprof@ crcto.org.br;

9.5 Pelo Canal de Atendimento a LGPD, podera também: solicitar a eliminac¢dao de seus dados pessoais coletados
e registrados pelo CRCTO ao término de sua finalidade de uso ou solicitar a revisdo de decisdes automatizadas.

9.6 Assim, a CONTRATADA informa estar ciente de todas as implicacdes possiveis que decorrerdo do tratamento
de seus dados pessoais, ao aceitar o presente termo, fornecendo ndo somente seu consentimento livre e
esclarecido para o tratamento desses dados pessoais, como se comprometendo a obter das pessoas cujos dados
tiverem sido enviados ao CRCTO o consentimento expresso de tratamento de dados pessoais, nos termos acima
descritos e de acordo com as finalidades especificadas neste Termo de privacidade.

10. CLAUSULA DECIMA-DA GARANTIA DA EXECUCAO

10.1 N3o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA-DAS PENALIDADES E RESPONSABILIDADES
11.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133/2021, o CONTRATADO que:
a) Der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) Der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragcdo ou ao funcionament¢
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucdo total do contrato;



d) Deixar de entregar a documentacgdo exigida pelo contrato;
e) Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contrata¢do, quando convocad
dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;

h) apresentar declara¢do ou documentacao falsa exigida ou prestar declaracdo falsa durante a execugao d«
contrato;

i) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar ato lesivo previsto no art.52 da Lein® 12.846/2013.

11.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as penalidades e sancdes
relacionadas a execuc¢do do contrato prevista no item 17 do edital de Chamamento Publico de Credenciamento
de Instrutores n? 01/2024, parte integrante deste contrato.

11.3 A aplicacdo das san¢Bes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacdo
integral do dano causado a CONTRATANTE (art. 156, §99, da Lei n? 14.133/2021).

11.4 Todas as san¢Ges previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§79, da Lei n2 14.133/2021).

11.5 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n2 14.133/2021).

11.6 Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n? 14.133/2021).

11.7 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

11.8 A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n?
14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar.

11.9 Na aplicacdo das sang¢des serdo considerados (art.156,§12,da Lei n214.133/2021):
a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;
c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes do
orgdos de controle.

11.10 Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n2 14.133/2021, ou em outras leis de licitagGes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846/2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n? 14.133/2021).

11.11 A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do



direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢Ges aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e sdcios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relacdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, como CONTRATADO, observados, em
todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160 da Lei n?
14.133/2021).

11.12 O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢bes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (Art. 161 da Lei n2 14.133/2021).

11.13 As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declara¢ido de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/2021.

11.14 Os débitos do CONTRATADO para com a CONTRATANTE, resultantes de multa administrativa e/ou

indenizacbes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo érgdo ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n? 26, de
13 de abril de 2022.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO CONTRATUAL

12.1 O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do
prazo estipulado para tanto.

12.2 Se as obriga¢des ndao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a conclusdo do
objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a readequac¢do do cronograma fixado para o contrato.

12.3 Quando a nao conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do CONTRATADO:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b) poderd o CONTRATANTE optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas err
lei para a continuidade da execuc¢do contratual.

12.4 A Administracdo pode, a qualquer momento, rescindir o presente contrato, sem direito a indenizagdao ou
ressarcimento de qualquer natureza e sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis, observado o item 9.4 do edital
de Chamamento Publico de Credenciamento de Instrutores n2 01/2024.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS

13.1 Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 14.133, de
2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n? 8.078,
de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO

14.1 Incumbird a CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratages Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n? 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n2 14.133, de 2021, e ao art. 892, §29, da Lei n? 12.527, de 2011, c/c art. 79,
§39, inciso V, do Decreto n? 7.724, de 2012.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 O ndo exercicio pelas PARTES de quaisquer dos direitos ou prerrogativas previstos neste CONTRATO ou



mesmo na legislagdo aplicavel serad tido como ato de mera liberalidade, ndo constituindo renudncia, alteragdo ou
novagao das obrigagOes estabelecidas, cujo cumprimento podera ser exigido a qualquer tempo.

15.2 Este CONTRATO revoga e substitui qualquer outro instrumento entre as partes acerca de seu objeto,
inclusive tratativas negociadas anteriormente.

15.3 Este CONTRATO obriga as PARTES e seus sucessores e sO podera ser alterado, em qualquer de suas
Clausulas e disposicoes, mediante a celebracdo, por escrito, de termo aditivo.

15.4 A assinatura deste instrumento ndo gera qualquer obrigacdo, inclusive, monetaria por parte do CRCTO aos
profissionais que porventura e/ou eventualmente, ndo sejam convocados a prestar servicos objeto deste
contrato.

15.5 A contrata¢do ora ajustada ndo tem carater exclusivo e nao estabelece vinculo societario entre as PARTES
nem sequer empregaticio entre estas e os administradores, empregados e/ou contratados uma da outra.

15.6 Nos termos da Lei n2 14.063/2020 e do Decreto n? 10.543/2020, as PARTES e as testemunhas concordam
expressamente em utilizar assinatura eletronica para ratificacdo e legitimacdo dos termos ajustados no presente
instrumento, reconhecendo que a formalizacdo, por esse procedimento, é bastante suficiente a sua integral
validade juridica e vinculacdo das partes ao Contrato.

15.7 As partes renunciam a possibilidade de exigir a troca, envio ou entrega das vias originais (ndo eletronicas)
assinadas do instrumento, bem como renunciam ao direito de recusar ou contestar a validade das assinaturas
digitais ou eletrénicas, na medida maxima permitida pela legislacao aplicavel.

15.8 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de
2021, sendo o CONTRATADO obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressGes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

15.9 As alteracbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacdo da Assessoria Juridica do CRCTO, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de
seus efeitos, hipétese em que a formaliza¢do do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132
da Lei n2 14.133, de 2021).

15.10 Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art.136 da Lei n© 14.133, de 2021.

15.11 O presente CONTRATO vincula-se ao inteiro teor do Termo de Referéncia, origindrios do Processo n¢
9079627110000621.000021/2024-96 e disposto nas Leis n? 14.133, de 2021, 13.709,de 2018 (LGPD) e demais
legislacdo correlata.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente CONTRATO que ndao puderem ser compostos pela
conciliagdo, conforme art. 92, §19, da Lei n? 14.133/2021, as Partes elegem o Foro Federal de Palmas-TO, com
exclusdo expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

16.2. E por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor, para um so efeito.

Palmas/TO, __ de 20

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO TOCANTINS
Presidente do CRCTO



CONTRATADO(A)
Instrutor(a)

‘Referéncia: Processo n2 9079627110000621.000021/2024-96 SEl n¢ 0733950‘

—
= "I Documento assinado eletronicamente por Raquel Pereira Ribeiro, Auxiliar Administrativo, em 27/03/2025,
3EI- E as 11:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

assinatura

‘ eletrénica novembro de 2020.

I
p "I Documento assinado eletronicamente por Marcio Sousa Ribeiro, Presidente, em 28/03/2025, as 11:48,
gglr: E conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro

‘ eletrénica de 2020.

oL TR= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

- .t-fhﬁ'.l'-"'-"'-;._ https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
B _gﬁ.;l_?"" al informando o cédigo verificador 0765160 e o cddigo CRC B8748970.
[ e e

i

Referéncia: Processo n2 9079627110000621.000021/2024-96 SEI n2 0765160
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