Estado do Rio de Janeiro

EDITAL

PROCESSO N° 4494/2025
PREGAO ELETRONICO N° 0024/2025

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o(a) Municipio de Varre-Sai,
inscrito no CNPJ sob o n° 39.217.831/0001-55, com sede na Praca Amélia Vargas de
Oliveira, n° 01, Centro, Varre-Sai - RJ, por meio de sua equipe de Pregéo, realizara licitagao,
na modalidade PREGAO, naforma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133 de 2021,
Decretos Municipais n°® 2103/2023 a0 n° 2125/2023 que regulamentam a Nova Le de
Licitacdes e Contratos em ambito municipal e Lei Municipal n° 1115/2025 que regulamenta o
tratamento favorecido a ME's e EPP's no Municipio e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de
acordo com as condic¢oes estabel ecidas neste Edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:
Data e horéario da sessdo: 01/10/2025 as 9 hor as.
Dataehorério final paraenvio de Proposta: 01/10/2025 as 9 horas.

MODO DE DISPUTA: Fechado e Aberto

Critério de Julgamento: MENOR PRECO - GLOBAL readlizadaem unico item.
1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdio € a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS CONTINUADOS DE LIMPEZA, ASSEIO, CONSERVACAO PREDIAL
INTERNA E EXTERNA E SERVICOS DE APOIO OPERACIONAL, COM
DISPONIBILIZACAO DE MAO-DE-OBRA EM DEDICACAO EXCLUSIVA,
FORNECIMENTO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS, MATERIAIS DE LIMPEZA,
HIGIENE PESSOAL E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A EXECUCAO DOS
SERVICOS, INCLUINDO EPI'S, PARA O MUNICIPIO DE VARRE-SAI/RJ, conforme
condic¢es, quantidades e exigéncias estabel ecidas neste Edital e seus anexos.

2. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

2.1. Os interessados em participar deste Pregéo deverdo credenciar-se, previamente, perante o
sistema eletrdnico provido pelo(a) Portal de Compras Publicas, por meio do sitio

https:.//www.portaldecompraspublicas.com.br, onde poderdo obter maiores informagoes,

podendo sanar eventuais dividas pela central de atendimentos do Portal.
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2.1.1. Parater acesso ao sistema eletronico, os interessados deverdo dispor de chave de
identificacdo e senha pessoal, obtidas junto ao provedor do sistema eletrénico, onde
também deverdo se informar a respeito do seu funcionamento e regulamento, obtendo
instrucdes detal hadas para sua correta utilizacéo.

2.1.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive
0s atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do(a) Municipio de Varre-Sai por eventuais danos decorrentes
de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.2. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
sistema eletronico relacionado nos itens anteriores e manté-los atualizados junto aos 6rgéos
responsaveis pela informacéo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracao
dos registros t&o logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.2.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacéo
no momento da habilitacao.

2.3. Poderao participar dessa licitagdo qualquer empresa que atendam as condicdes do
edital (Competicdo ampla).

2.4. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021,
para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor
individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°® 123, de 2006.

2.5. Nao poder do disputar esta licitacao:
2.5.1. aquele que ndo atenda as condicles deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.5.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitacdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

2.5.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracéo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar
sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessérios;

2.5.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada
de participar dalicitacdo em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta;
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2.5.5. aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizag&o ou na gestéo
do contrato, ou que deles sgja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau,

2.5.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lel n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.5.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou
por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabal hista;

2.5.8. agente publico do érgdo ou entidade licitante;

2.5.9. pessoas juridicas reunidas em consorcio[ 1];

[1] NOTA EXPLICATIVA: Considerando que € ato discricionario da Administracéo
diante da avaliacdo de conveniéncia e oportunidade no caso concreto; e considerando
que existem no mercado diversas empresas com potencia para atender
satisfatoriamente as exigéncias previstas neste edital, entende-se que é conveniente a
vedacdo de participacdo de empresas em “consorcio” no Pregéo em tela.

2.5.10. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condi¢ao;

2.5.11. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do
contrato agente publico do érgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds 0 exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1°
do art. 9°dalLe n.°14.133, de 2021.

2.6. O impedimento de que trata o item 2.5.4 sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo
a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizag&o fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.7. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigco, 0 autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 2.5.2 e 2.5.3 poderdo participar no apoio das atividades de
plangjamento da contratacdo, de execucdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que
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sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgéo ou entidade.

2.8. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

2.9. O disposto nos itens 2.5.2 e 2.5.3 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servico que
inclua como encargo do contratado a elaboracéo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

2.10. Em licitacBes e contratacfes realizadas no ambito de projetos e programas parcia mente
financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera
participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lel n° 14.133/2021.

2.11. A vedacdo de que trata o item 2.5.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da
contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionério ou representante de empresa gque preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

3.1. Na presente licitagao, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacéo de propostas
e lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta
com o preco, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horério
estabel ecidos para abertura da sesséo publica.

3.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, 0s
licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente
os documentos de habilitacdo e a proposta com o preco, observado o disposto nositens7.1.1 e
7.12.1 deste Edital.

3.4. No cadastramento da propostainicial, o licitante declarard, em campo proprio do sistema,
que:

3.4.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabal histas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos
de gjustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;
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3.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e n&o
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXI11, da Constitui¢ao;

3.4.3. ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nosincisos il eV do art. 1°enoinciso |11 do art. 5°
da Constituicéo Federal;

3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletrdnico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n° 14.133, de
2021.

3.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pegqueno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema €eletrénico, que cumpre 0s
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto
nos 88 1° a0 3° do art. 4° daLei n.° 14.133, de 2021.

3.6.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento no certame, para
aquele item;

3.6.2. nos itens em que a participagao ndo for exclusiva para microempresas e empresas
de pegueno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante
nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lel Complementar n® 123, de 2006,
mMesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.7. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitara o licitante as sangoes
previstasnalei n°®14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo
publica.

3.9. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de
abertura da sessdo publica e dafase de envio de lances.

3.10. Seré&o disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacao de propostas, apos a fase de envio de lances.
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3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o
seu valor final minimo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras.

3.11.1. aaplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre
os lances, que incidira tanto em relacéo aos lances intermediarios quanto em relagéo ao
lance que cobrir amelhor oferta; e

3.11.2. os lances seréo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor fina
minimo estabelecido e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.12. O vaor fina minimo parametrizado no sistema podera ser aterado pelo fornecedor
durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.12.1. valor superior alance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado
o critério de julgamento por menor prego; e

3.13. O valor fina minimo na forma do item 3.11 possuira caréter sigiloso para os demais
fornecedores e para o0 6rgéo ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado
estrita e permanentemente aos 6rgdos de controle externo e interno.

3.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagcdo acompanhar as operaces no
sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracéo ou de
sua desconexao.

3.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de
acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico,
dos seguintes campos:

4.1.1. vaor, conforme definido neste edital e na plataforma de realizac&o do pregéo;
4.1.2. Marca, sefor o caso;
4.1.3. Fabricante, se for 0 caso;

4.1.4. Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares & especificagdo do
Termo de Referéncia;

4.2. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
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4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciérios, trabalhistas, tributérios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
Indiretamente na execucao do objeto.

4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotagdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos Ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo
retidos na fonte os percentuais estabel ecidos na legislagdo vigente.

4.7. A apresentacéo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicoes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
gualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

4.8. O prazo de validade da proposta ndo serainferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DASPROPOSTASE
FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitac8o dar-se-a automati camente em sess&o publica, por meio de
sistema eletronico, nadata, horério e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poder&o retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacéo,
guando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

5.2.1. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.2.2. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.2.3. A nédo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrério, levado a efeito na fase de aceitacéo.

5.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participaréo dafase de lances.
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5.4. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.

5.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

5.6. O lance dever & ser ofertado pelo valor Unitario do Item

5.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessf0 e as regras estabel ecidas no Edital.

5.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

5.9. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidiré tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacéo a proposta que
cobrir amelhor oferta devera ser de R$ 100,00

5.10. O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
guinze segundos apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.11. O PROCEDIMENTO SEGUIRA DE ACORDO COM O MODO DE DISPUTA
ADOTADO NESTE EDITAL.

5.12. Caso sga adotado para 0 envio de lances no pregéo eletronico o modo de disputa
“ABERTOQ”, oslicitantes apresentardo |ances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

5.12.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apos isso,
serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sesséo publica.

5.12.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior,
serd de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.12.3. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances
conforme a ordem final de classificagéo.

5.12.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagcéo a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das
demais colocagoes.
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5.12.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.13. Caso sgja adotado para 0 envio de lances no pregéo eletronico o modo de disputa
“ABERTO E FECHADO?", os licitantes apresentar&o lances publicos e sucessivos, com
lance final e fechado.

5.13.1. A etapa de lances da sessdo publica terd4 duragdo inicia de quinze minutos.
Apdbs esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apés
0 que transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado,
findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcao de lances.

5.13.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, 0 sistema abrira oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez
por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual serasigiloso até o encerramento deste prazo.

5.13.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por
manter o seu Ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.13.4. Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢cbes definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o
maximo de trés, oferecer um lance fina e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.13.5. ApGs o término dos prazos estabel ecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara
e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.14. Caso sgja adotado para 0 envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa
“FECHADO E ABERTO”, poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que
apresentarem a proposta de menor prego e os das propostas até 10% (dez por cento)
superiores aquela, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até o
encerramento da sesséo e eventuais prorrogagoes.

5.14.1. N&o havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condicdes definidas no item
5.14, poderéo os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as
empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

5.14.2. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apos isso,
serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sesséo publica.

5.14.3. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior,
serd de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.
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5.14.4. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances
conforme a ordem final de classificagéo.

5.14.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagcéo a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das
demais colocagoes.

5.14.6. ApOs o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.15. Apds o término dos prazos estabel ecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.16. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

5.17. Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.18. No caso de desconex&o com o0 Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema el etronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcdo dos lances.

5.19. Quando a desconexdo do sistema eletronico para 0 pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sesséo publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas
vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio
eletronico utilizado para divulgagéo.

5.20. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.21. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, quando for 0 caso, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificagcdo automética, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e
45 daLel Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

5.21.1. Nessas condicoes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
gue se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou
melhor lance seréo consideradas empatadas com a primeira col ocada.

5.21.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima of erta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
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primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados
apds a comunicacdo automatica para tanto.

5.21.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naguele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificag8o, para o exercicio do mesmo direito, no
prazo estabelecido no subitem anterior.

5.21.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos interval os estabel ecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

5.22. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finalis da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.22.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate
serd aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.22.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo
apresentar nova proposta em ato continuo a classificacao;

5.22.1.2. avaliagdo do desempenho contratua prévio dos licitantes, para a qual
dever&o preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto
de cumprimento de obrigactes previstos nesta L ei;

5.22.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agOes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.22.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacOes dos 6rgaos de controle.

5.22.2. Persistindo 0 empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:

5.22.2.1. empresas estabel ecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do
0rgdo ou entidade da Administracdo Publica estadua ou distrital licitante ou, no
caso de licitagdo realizada por 6rgéo ou entidade de Municipio, no territério do
Estado em que este selocalize;

5.22.2.2. empresas brasileiras;

5.22.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais,
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5.22.2.4. empresas que comprovem a prética de mitigacdo, nos termos da Lei n°
12.187, de 29 de dezembro de 20009.

5.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preco maximo definido para a contratagdo, o
pregoeiro podera negociar condigbes mais vantgjosas, apOs definido o resultado do
julgamento.

5.23.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apos a
negociacao, for desclassificado em razéo de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido pela Administracao.

5.23.2. A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

5.23.3. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos
autos do processo licitatorio.

5.23.4. O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2
(duas) horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ap6s a negociacdo
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmagdo daquel es exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.23.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.24. ApGs a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, 0 pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condicfes de participacdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 2.5 do edital,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impecga a participacdo no certame ou afutura
contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao
(https://www.portaltranspar encia.gov.br/sancoes/ceis); e

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniéo (https://www.portaltranspar encia.gov.br/sancoes/cnep).
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6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias |mpeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.3.2. O licitante ser4 convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacéo.

6.3.3. Constatada a existéncia de san¢do, o licitante serd reputado inabilitado, por fata
de condic¢éo de participacao.

6.4. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, serainiciado o procedimento de habilitago.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os itens 2.4 e 3.6 deste edital.

6.6. Verificadas as condicOes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagéo ao objeto e
a compatibilidade do prego em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e
€m Seus anexos.
6.7. Sera desclassificada a proposta vencedor a que:

6.7.1. contiver vicios insanavels,

6.7.2. ndo obedecer as especificacbes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3. apresentar precos inexequivels ou permanecerem acima do pregco maximo
definido para a contratacéo;

6.74. nd tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracéo;

6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

6.8. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administracéo.
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6.8.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, SO sera considerada apos
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

6.10. Caso 0 custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagéo de Precos elaborada
pela Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar
Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua
proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

6.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagéo da
proposta. A planilha podera ser gjustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que ndo haja majoracdo do prego.

6.12.1. O gjuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substancia das propostas;

6.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicagdo de recolhimento de impostos e contribuic¢des na forma do Simples Nacional,
guando ndo cabivel esse regime.

6.13. Caso 0 Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em
primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena
de n&o aceitagdo da proposta

6.14. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horério de realizacdo do
procedimento para a avaliacdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os
Interessados, incluindo os demais licitantes.

6.15. Os resultados das avaliacfes seréo divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.16. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa
aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificacdes previstas neste
Edital, a proposta do licitante sera recusada.

6.17. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o
Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado.
Seguir-se-4 com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de
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uma que atenda as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.
7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, deverdo ser
exigidos para finsde habilitacdo, nostermosdosarts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducéo livre.

7.2.1. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no
Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, 0os documentos
exigidos para a habilitacdo sero traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de
outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

7.3. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em origina ou
por copianostermosdo inciso IV do art. 12 daLei Federal n° 14.133/2021.

7.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido pelo(a) Municipio de Varre-Sai, desde que o registro tenha sido feito em
obediéncia ao disposto naLei n° 14.133/2021.

7.5. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e 0 declarante responder& pela veracidade das informacdes prestadas, na
formadalei (art. 63,1, dalLe n°®14.133/2021).

7.6. Serd verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a
declaracéo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.7. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagcdo, declaracdo de que suas
propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabal histas assegurados na Constituicéo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencodes coletivas de trabalho e nos termos de gjustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.

7.8. Os documentos exigidos para habilitacdo detalhados no Termo de Referéncia seréo
enviados por meio da plataforma de Pregdo Eletr6nico escolhido pela administracéo, em
formato digital, no prazo de MINIMO DE DUAS HORAS, prorrogével por igual periodo,
contado da solicitag&o do pregoeiro.
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7.9. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relacdo a
integridade do documento digital ou quando alel expressamente o0 exigir.

7.10. A veificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de Orgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, parafins de habilitacéo.

7.11. A exigéncia dos documentos de habilitacdo que constem do Termo de Referéncia
somente sera feita em relacéo ao licitante vencedor .

7.12. Apés a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

7.12.1. complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e

7.12.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas;

7.13. - Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissao de contratacao/pregoeiro/agente
de contratagdo podera sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e
sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes e?cécia para fins de habilitagéo e classificacéo.

7.13.1 - Nos termos dos Acdrdaos 1211/2021 e 2443/2021 do Plendrio do TCU, a
vedacdo a inclusdo de novo documento, prevista no art. 64 da Nova Lei de LicitacOes
(Lei 14.133/2021) nédo alcanca documento destinado a atestar condi¢do de habilitacéo
preexistente a abertura da sessdo publica, que ndo foi juntado com os demais
comprovantes de habilitaco e/ou da proposta, por equivoco ou falha, o qual devera ser
solicitado e avaliado pelo pregoeiro/agente de contratacao.

7.13.2 - Nafata de documento relativo afase de habilitacdo em pregdo que consistaem
mera declaracao do licitante sobre fato preexistente ou em simples compromisso por ele
firmado, deve o pregoeiro conceder-lhe prazo razoavel para o saneamento da falha, em
respeito aos principios do formalismo moderado e da razoabilidade, bem como ao art.
2°, caput, daLe 9.784/1999. Acdrdao 988/2022-Plenério.

7.14. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro
examinara a proposta subseguente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a
apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no
subitem 7.8.

7.15. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacéo, apds concluidos os procedimentos de que
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trata o subitem anterior.

7.16. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas
de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagcdo, e ndo como condicéo para
participacdo nalicitacéo (art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

7.17. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo
cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos
supervenientes ou sb conhecidos apos o julgamento.

8. DOSRECURSOS

8.1. A interposicéo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitacdo, observara o disposto no art.
165 daLei n°14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal € de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacdo ou de lavratura da
ata.

8.3. Quando o0 recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou 0 ato de
habilitacdo ou inabilitacdo do licitante:

8.3.1. a intencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusao;

8.3.2. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimagdo
ou de lavratura da ata de habilitac&o ou inabilitacéo;

8.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decis&o no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo néo serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazbes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias Uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacdo da interposicéo do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e 0 pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisdo fina da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tédo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
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8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no
Departamento de Licitagdo, situado na Praca Amélia Vargas de Oliveira, 01, Centro, neste
municipio.

9. DASINFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para 0 certame ou ndo entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pel o/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Savo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, néo
mantiver a proposta em especial quando:

9.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apos a
negociacao;

9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificaces do
edital;

9.1.3. ndo celebrar 0 contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracao;

9.1.4. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitagéo;

9.1.5. fraudar alicitacéo;

9.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
em especial quando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com alei;

9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
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9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
9.1.7. praticar atosilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo.
9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° daLel n.° 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro nalLei n°14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. adverténcig;

9.2.2. multa;

9.2.3. impedimento de licitar e contratar €

9.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da punic¢ao ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicacéo das sangdes serdo considerados:

9.3.1. anatureza e a gravidade dainfragdo cometida;

9.3.2. aspeculiaridades do caso concreto;

9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

9.3.4. os danos que dela provierem paraa Administracéo Publica;

9.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo méximo de 30 dias Uteis, a contar da comunicacdo oficial.

9.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de 0,5% a
15% do valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infrag0es previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 € 9.1.8, amulta sera
de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

9.5. As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracéo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a
penalidade de multa.

9.6. Na aplicagdo da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

9.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragcbes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando
ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedir4 o responsavel de licitar e
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contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do(a) Municipio de Varre-Sai,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancédo de declaracéo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da prética das infragGes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7
e 9.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que
justifiguem a imposicéo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e
contratar, cuja durag&o observara o prazo previsto no art. 156, 85°, daLel n.° 14.133/2021.

9.9. A recusainjustificada do adjudicatério em assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
Ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo,
descrita no item 9.1.3, caracterizarda o descumprimento total da obrigacdo assumida e o
sujeitard as penaidades e a imediata perda da garantia de proposta, quando exigida em favor
do(a) Municipio de Varre-Sai.

9.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracéo de
processo de responsabilizaggdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaiara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sancbes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimac&o, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a deciso recorrida, que, se ndo a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos.

9.12. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacéo, e decidido no prazo méximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisdo fina da autoridade competente.

9.14. A aplicacdo das sangles previstas neste edital ndo exclui, em hipGtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral dos danos causados ao(a) Municipio de Varre-Sai.

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar edital de licitagdo por irregularidade na
aplicacéo desta Lei ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar
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o0 pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data de abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Utels, limitado ao Ultimo dia Util anterior a data
da abertura do certame.

10.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento deverdo ser realizados na Plataforma
Eletrénica Portal de Compras Pulblicas, no seguinte endereco eletrénico
https.//www.portal decompraspublicas.com.br.

?210.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao € medida excepcional e devera
ser motivada pel o agente de contratagcéo, nos autos do processo de licitacéo.

10.5. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.

?11. DA HOMOL OGACAO E FORMALIZACAO DO CONTRATO

11.1. Depois de homologado o resultado deste Pregdo, a licitante vencedora sera convocada
para assinar o contrato, dentro do prazo de até 5 (cinco) dias Uteis de sua convocacdo, sob
penade decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital.

11.1.1. O prazo de convocagdo de que trata o item 11.1 podera ser prorrogado 1 (uma) vez,
por igual periodo, mediante solicitacdo da licitante vencedora durante seu transcurso,
devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administracdo.

11.1.2. Sera permitida a assinatura eletrénica do contrato, mediante uso da certificacdo digital
ICP Brasil, caso o representante legal da licitante a possua, no mesmo prazo indicado no item
11.1.

11.1.3. O(a) Municipio de Varre-Sai podera enviar o contrato para assinatura da licitante, que
devera devolvé-lo assinado no prazo previsto no item 11.1.

11.1.4. Caso a licitante vencedora convocada ndo realize a assinatura do contrato no prazo
estabelecido no item 11.1, sera facultado a Administracéo, através do Pregoeiro, convocar 0s
licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo, observando-se o disposto nos 882° e 4°
do art. 90 daLei n°14.133/2021.

11.2. Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-4, se a licitante vencedora mantém as
condicbes de habilitacdo e, ainda, se atende ao disposto no 84° do art. 91 da Lel n°
14.133/2021.
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12. DASDISPOSICOES GERAIS
12.1. Seradivulgada ata da sessdo publica no sistema eletrénico.

12.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacéo do certame na data marcada, a sesséo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que néo
haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

12.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observaréo
o0 horério de Brasilia - DF.

12.4. A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéo.

12.5. As normas disciplinadoras da licitacao seréo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contr atacao.

12.6. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e
a Administracdo ndo serg, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

12.7. Na contagem dos prazos estabel ecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-4 0 do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
na Administragéo.

12.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que segja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

12.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢oes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
gue compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

12.10. O Edital estd disponibilizado, na integra, no enderego eletrbnico da Plataforma
indicada no item 2.1 deste edital e no site do(a) Municipio de Varre-Sai através do endereco
https://lwww.varresai.rj.gov.br, também poderéo ser lidos e/ou obtidos na sala da CPL da
Prefeitura Municipal de Varre-Sai, localizada na Praca Amélia Vargas de Oliveira, n° 01,
Centro, neste municipio nos dias Uteis, no horério das 08:00:00 as 17:00:00 horas, mesmo
endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista
franqueada aos interessados.

12.11. Integram este Edital, paratodos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

12.11.1. Anexo | - Termo de Referéncia;
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12.11.1.1. - Anexo | do ETP - Planilha Orcamentaria;
12.11.2. Anexo Il - Modelo de Proposta;
12.11.3. Anexo Il - Minuta de Termo de Contrato;
12.11.4. Estudo Técnico Preliminar - Apéndicedo TR.

Varre-Sai, 15/09/2025.

Jodo Lucas Alves Pelegrini
Assessor do Departamento de Licitaggo, Contrato e Compras
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ANEXO I DO TR

PLANILHA DE PRECO ESTIMADO

O valor estimado foi definido com base namédia dos valores, obtidos nas pesquisas de
precos de acordo com 0 mapa de apuracao abaixo:

Item
1

Descricao

Unid. Quant. VIr. Unit. VIr. Total

CONTRATACAO DE EMPRESA mensd 12 R$ 641.218,11 R$ 7.694.617,32

ESPECIALIZADA EM SERVICOS
CONTINUADOS DE LIMPEZA,
ASSEIO, CONSERVACAO PREDIAL
INTERNA E EXTERNA E SERVICOS
DE APOIO OPERACIONAL, COM
DISPONIBILIZACAO DE MAO-DE-
OBRA EM DEDICACAO
EXCLUSIVA, FORNECIMENTO DE
SANEANTES DOMISSANITARIOS,
MATERIAIS DE LIMPEZA, HIGIENE
PESSOAL E EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS A EXECUCAO DOS
SERVICOS, INCLUINDO EPI'S,
PARA O MUNICIPIO DE VARRE-
SAI/RJ, conforme planilhas anexas.

O valor tota estimado paraa contratagdo é de R$ 7.694.617,32.
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ANEXO [l
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL READEQUADA

PROCESSO LICITATORIO N.° 4494/2025 - PREGAO ELETRONICO N.° 0024/2025

Razao Social: ,CNPJ: _._ . [ -
L ogradouro: , N° , Bairro:

Cidade: ,UF: _,CEP:__ - Teefonee (_)__ -
E-mail..:

A empresa acima se prop0e a executar o objeto, conforme discriminado no Termo de
Referéncia e seus anexos, pelos pregos e condigdes assinalados na presente, obedecendo
rigorosamente as disposi ¢coes da legislacdo competente e conforme Ata de Julgamento.

Item Descricéo Unid. Quant. VIr. Unit. VIr. Total
1 CONTRATACAO DE EMPRESA mensd 12
ESPECIALIZADA EM SERVICOS

CONTINUADOS DE LIMPEZA, ASSEIO,
CONSERVACAO PREDIAL INTERNA E
EXTERNA E SERVICOS DE APOIO
OPERACIONAL, COM DISPONIBILIZACAO
DE MAO-DE-OBRA EM DEDICACAO
EXCLUSIVA, FORNECIMENTO DE
SANEANTES DOMISSANITARIOS,
MATERIAIS DE LIMPEZA, HIGIENE
PESSOAL E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS
A EXECUCAO DOS SERVICOS, INCLUINDO
EPI'S, PARA O MUNICIPIO DE VARRE-
SAI/RJ, conforme planilhas anexas.

OBS: Colocar na Planilha acima apenas ositens vencidos.

Declaro ter tomado conhecimento do instrumento convocatorio relativo a licitagdo em
referéncia, estar ciente dos critérios de julgamento do certame e da forma de pagamento
estabel ecidos para remunerar a execucao do objeto licitado.

Declaro para os devidos fins que a proposta acima compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
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gjustamento de conduta vigentes na data de entrega desta proposta.

LOCAL/DATA

Nome do Responsavel
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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATON® /20

O(A) Municipio de Varre-Sai, inscrito no CNPJ n° 39.217.831/0001-55, com sede na Praca
Amélia Vargas de Oliveira, n° 01, Centro, Varre-Sai, RJ, representado(a) pelo(a) Prefeito,
Exmo(@) Sr(a) Lauro Abib Fabria seguir denominado CONTRATANTE e

0(a) empresa/autébnomo(a) , inscrito(@ no  CPF/CNPJ
, Stuada nao) , n° . Barro

, Cidade -, representada pelo(@ @ Sr.(a)

, CPF n° , a seguir denominado(a)

CONTRATADO(A), resolvem firmar o presente contrato, com fundamento no
Processo n° 4494/2025 - Pregao Eletr énico n° 0024/2025, em observancia as disposi¢es da
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, aplicando-se a este
instrumento suas disposicoes irrestrita e incondicionalmente, bem como pelas clausulas e
condic¢des seguintes:

1- CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente instrumento a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS CONTINUADOS DE LIMPEZA, ASSEIO,
CONSERVACAO PREDIAL INTERNA E EXTERNA E SERVICOS DE APOIO
OPERACIONAL, COM DISPONIBILIZACAO DE MAO-DE-OBRA EM
DEDICACAO EXCLUSIVA, FORNECIMENTO DE SANEANTES
DOMISSANITARIOS, MATERIAIS DE LIMPEZA, HIGIENE PESSOAL E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A EXECUCAO DOS SERVICOS, INCLUINDO
EPI'S, PARA O MUNICIPIO DE VARRE-SAI/RJ, nos termos e condicdes especificadas
no Termo de referéncia parte integrante e inseparével deste contrato.

1.2 - Objeto da contratacao:

Item Especificacdo Unid. Qntd. VIr. Unit. VIr. Total

1.3 - Integram este Contrato, como se hele estivessem transcritos, o Termo de referéncia, o
estudo técnico preliminar, quando elaborado, o edital da licitacdo, Proposta Comercial
apresentada pela CONTRATADA, eventuais anexos dos documentos supracitados, ambos
constantes deste Processo de Licitacao.

2 - CLAUSULA SEGUNDA —VIGENCIA E PRORROGACAO
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2.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 12 (doze) meses, contados da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por até 10 anos nos termos do art. 106 e 107
da Le 14.133/21, desde que a autoridade competente ateste que as condi¢des e 0s precos
permanecem vantgj0sos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado ou a
extincdo contratual sem 6nus para qual quer das partes, conforme Estudo Técnico Preliminar.

3 - CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS (art. 92, 1V, VII e XVIII)

3.1 - O regime de execucdo contratual, os modelos de gest&o e de execugdo, assim como 0s
prazos e condic¢des de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4- CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1 - NAO seré admitida a subcontratacso do objeto contratual.

8.6.2 - A empresa contratada sera Unica e exclusiva responsavel pelo cumprimento de todas as
obrigacOes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais decorrentes da execucdo
contratual, conforme estabelece o art. 121 daLei n° 14.133/2021.

8.6.3 - Nos termos do § 1° do referido artigo, eventual inadimpléncia da contratada néo
transferira a Administracéo a responsabilidade pelo pagamento dos encargos correspondentes,
n&o podendo onerar o objeto do contrato nem restringir a utilizag&o regular dos servicos.

8.6.4 - Contudo, considerando que a presente contratacdo refere-se a servigos continuos
prestados em regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra, aplica-se aregrado § 2° do art.
121, segundo a qual a Administragdo respondera solidariamente pelos encargos
previdenciérios e subsidiariamente pelos encargos trabalhistas, somente se comprovada falha
na fiscalizag&o.

8.6.5 - Para mitigar esse risco, e assegurar o adimplemento das obrigagfes trabalhistas pela
contratada, a Administracdo adotard, dentre os mecanismos previstos no 8§ 3° do art. 121, a
sistematica de depdsito em conta vinculada, medida que garante maior seguranca juridica e a
destinagdo correta dos recursos.

8.6.6 - Além disso, serdo também adotadas as seguintes medidas adicionais de controle:

a) exigéncia de garantia contratual (caucéo, fianga bancéria ou seguro-garantia) com cobertura
para verbas rescisorias inadimplidas;

b) condicionamento dos pagamentos mensais a comprovagdo da quitacdo das obrigactes
trabal histas e previdenciarias rel ativas aos empregados alocados no contrato;

) possibilidade de a Administragdo efetuar diretamente o pagamento de verbas trabal histas,
deduzindo os valores correspondentes das faturas devidas a contratada;

d) previsdo de que vaores destinados a férias, 13° salario, auséncias legais e verbas
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rescisorias somente sejam repassados ao contratado quando verificado o fato gerador.

8.6.7 - A CONTA-DEPOSITO VINCULADA - BLOQUEADA PARA MOVIMENTA(;AO:
conta aberta pela Administracdo em nome da empresa contratada, destinada exclusivamente
ao pagamento de férias, 13° (décimo terceiro) salario e verbas rescisorias aos trabal hadores da
contratada, ndo se constituindo em um fundo de reserva, junto ao Sicoob Credisudeste, nos
seguintes termos:

8.6.7.1. As provisdes realizadas pela Administragdo contratante para 0 pagamento dos
encargos trabalhistas de que trata este Anexo, em relacdo a méo de obra das empresas
contratadas para prestar servicos de forma continua, por meio de dedicagéo exclusiva de mao
de obra, seréo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas pela Administragdo em
Conta-Deposito Vinculada ? blogueada para movimentac&o, aberta em nome do prestador de
Servico.

8.6.7.2. O montante dos depdsitos da Conta-Depdsito Vinculada ? blogueada para
movimentacao seraigual ao somatério dos valores das seguintes provisoes:

a) 13° (décimo terceiro) salé&rio;

b) férias e 1/3 (um terco) constitucional de férias;

¢) multa sobre o FGTS e contribui¢ao social para as rescisdes sem justa causa;

e

d) encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salério.

8.6.7.3. A movimentacdo da Conta-Depdsito Vinculada ? bloqueada para movimentacéo
dependera de autorizacdo do 6rgéo ou entidade contratante e serd feita exclusivamente para o
pagamento das obrigacdes previstas acima.

8.6.7.4. A Administragdo firmou Termo de Cooperagéo

Técnica, com o Sicoob Credisudeste, nos termos da minuta anexa deste TR, o qual
determinou os termos para a abertura da Conta-Deposito Vinculada ? bloqueada para
movimentacao e as condi¢des de sua movimentagao.

8.6.7.5. A assinatura do contrato de prestacdo de servicos entre o 6rgdo ou entidade
contratante e a empresa vencedora do certame ser& precedida dos seguintes atos:

8.6.7.5.1. Solicitacdo do 6rgdo ou entidade contratante, mediante oficio, de abertura da Conta-
Depdsito Vinculada ? bloqueada para movimentagao;

8.6.7.5.2. assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato da regularizacdo da Conta-
Depdsito Vinculada ? bloqueada para movimentacdo, de termo de autorizagdo que permita ao
O0rgédo ou entidade contratante ter acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a
movimentacao dos val ores depositados mediante autorizacdo do 6rgdo contratante.

8.6.7.6. O saddo da Conta-Depésito Vinculada ? bloqueada para movimentacdo sera
remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme definido no

Praca Amélia Vargas de Oliveira, n® 01 - Centro - Varre-Sai — RJ - CEP: 28.375-000
gabinete@varresai.rj.gov.br — Tel/Fax:(22) 3843-3532

321



Estado do Rio de Janeiro

respectivo Termo de Cooperacdo Técnica.

8.6.7.6.1. Eventual ateracdo da forma de correcdo da poupanca implicard a revisdo do Termo
de Cooperacéo Técnica.

8.6.7.6.2. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados acima,
retidos por meio da Conta-Deposito Vinculada ? bloqueada para movimentacdo, deixaréo de
compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa.

8.6.7.7. As demais regras previstas para a criacdo da Conta-Deposito Vinculada ? bloqueada
para movimentagdo, constam no Anexo "CONTA-DEPOSITO VINCULADA" parte
integrante deste TR.

8.6.7.8. Havera cobranca de tarifas bancarias, conforme proposta da Instituicdo Financeira,
gue propds o "Pacote Tarifario PJ Facil”, anexo a este TR, as quais correrdo por conta da
Contratada.

8.6.8 - Tais medidas, além de estarem em consonancia com a Lei n° 14.133/2021, atendem ao
principio dalegalidade e da protecéo socia do trabalhador, resguardando o interesse publico e
prevenindo a responsabilizacéo subsidiaria da Administracéo.

5- CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 - O valor total da contratacéo serade R$ , conforme quadro acima.

5.2 - No vaor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete,
Seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

18.2 - DA PROPOSTA DA PROPONENTE CLASSIFICADA

18.2.1. Deverdo ser encaminhadas, no prazo de até 2 (duas) horas, apOs solicitagdo da
Pregoeira, as Planilhas de Custos e Formacdo de Pregcos em conformidade ao Anexo
Complementar deste TR.

18.3. A licitante devera preencher as planilhas abertas, em arquivo Excel, fazendo constar as
memorias de calculos, discriminando a metodologia e formulas adotadas para a obtencéo dos
valores proposto para 0s encargos, insumos e demais componentes de composi¢cao de custos e
formacdo de precos de servigos, a fim de facilitar a andlise da planilha por parte da Area
Requisitante da Prefeitura de Varre-Sai.

18.4. Deverd ser elaborada uma planilha para cada posto/funcdo que compdem tanto
fornecimento de méo de obra, quanto 0s servicos.
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18.5. Acompanhada da Planilha de Custos e Formacéo de Precos deverdo ser encaminhados
0S seguintes documentos:

18.5.1. copia do ultimo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho da categoria
pertinentes a prestacdo dos servigos, adotados na composi¢cdo das Planilhas de Custos e
Formacao de Precos, referente aos postos de trabal ho;

18.5.2. alicitante fica obrigatoriamente vinculada aos mesmos até o fina da contratacdo, sob
pena de desclassificacdo da proposta nos termos do Acordédo n° 3006/2010 Plenario,
TC001.225/20080, rel. Min. Vamir Campelo, 10/11/2010;

18.5.3. copiada ultima guia do FGTS Digital GFD, declarada no e-Social, conforme Portaria
MTE n° 240, de 29 de fevereiro de 2024;

185.4. cdlculo do FAP com as devidas justificativas com seus fundamentos legais
apresentados ainda, documentos comprobatorios de tais informagoes.

18.6. As planilhas deverdo conter indicagéo dos Sindicatos, Acordos e Convencgdes Coletivas
de Trabalhos que regem cada categoria profissional que executara 0s Servigos e a respectiva
data base e vigéncia, com base no Codigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO, segundo disposto
no subitem 6.2, do Anexo VII, daIN SEGESIMPDG n° 05/2017.

18.7. A Planilha de Custos e Formacdo de Precos da licitante devera observar ainda o regime
de tributacdo ao qual estd submetida, no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e
COFINS sobre seu faturamento, conforme previsto nas Leis n° 10.637/2002 e 10.833/2003.
(Acdrdao TCU ne 2.647/2009 - Plenario)

18.8. E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos:

18.8.1. item relativo a despesas decorrentes de disposi¢oes contidas em Acordos, Convencoes
ou Dissidios Coletivos de Trabaho que tratem de pagamento de participagdo dos
trabal hadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou
gue estabelecam direitos ndo previstos em Lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao
exercicio da atividade. (art. 9°, parégrafo unico, incisos | a lll, do Decreto n° 9.507/2018, e
art. 6° dalN SEGES/MPDG n° 5/2017)

18.8.2. item relativo a despesas decorrentes de disposi¢cdes contidas em Acordos, Convencoes
ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacOes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Plblica. (art. 6° parédgrafo Unico, da IN
SEGES/MPDG n°5/2017)

18.8.3. rubricas que prevglam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitacdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas.
(Acordao TCU n° 2.746/2015 - Plenério)

18.8.4. rubrica denominada "reservatécnica’, exceto se houver justificativa, na proposta, que
indique, claramente e por meio de memaria de calculo, o que esta sendo custeado, de modo a
haver a comprovagdo da ndo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da
planilha. (Acérddos TCU n° 2.746/2015 - Plenario, n° 64/2010 - 22 Camara e n° 953/2016 -
Plenario)
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18.8.5. rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribuicéo
Socia Sobre o Lucro Liquido - CSLL. (Simula TCU n° 254/2010)

18.8.6. rubrica denominada "verba' ou "verba provisional", pois o item ndo esta vinculado a
gualquer contraprestacdo mensuravel. (Acorddos TCU n° 1.949/2007 - Plenario e n°
6.439/2011 - 12 Camara)

6- CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92,V e VI)

6.1 - O prazo para pagamento ao contratado e demais condicOes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7- CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1 - O regjuste e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

8- CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOESDO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e X1V)
8.1 - S&o obrigagdes do Contratante:

8.2 - Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos;

8.3 - Receber 0 objeto no prazo e condicdes estabel ecidas no Termo de Referéncia;

8.4 - Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no
objeto fornecido, para que sga por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas,

8.5 - Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigactes pelo
Contratado;

8.6 - Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcelaincontroversa
da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
dalLei n°14.133, de 2021;

8.7 - Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabel ecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8 - Aplicar ao Contratado as san¢Ges previstas nalel e neste Contrato;

8.9 - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacOes e reclamagoes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protel atdrios ou de nenhum interesse para a boa execucéo do gjuste.
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8.9.1 - A Administracdo ter4 o prazo de até 30 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.

8.10 - Responder eventuais pedidos de reestabel ecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo méaximo de 30 dias, a contar da data do protocolo.

8.11 - Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.12 - A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
gualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

9 - CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e
XVII)

9.1 - O Contratado deve cumprir todas as obrigagfes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2 - Atender as determinacOes regulares emitidas pelo fiscal/gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11);

9.3 - Alocar, quando for o caso, os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas deste contrato, com habilitacéo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverdo atender as recomendacfes de boa técnica e alegislacdo de regéncia;

9.4 - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados,

9.5 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo
com 0 Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos,

9.6 - N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, parégrafo Unico, daLe n° 14.133, de 2021,
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9.7 - Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro utilizado
pelo(@ Municipio de Varre-Sai, 0 contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s
seguintes documentos:

1) provade regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o;

3) certiddes que comprovem aregularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabahistas— CNDT;

9.8 - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigacBes trabalhistas, sociais, previdenciérias, tributarias e as demais previstas em
legislacéo especifica, cujainadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.9 - Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorrénciaanormal ou acidente gue se verifique no local dos servigos.

9.10 - Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo(a) Municipio de Varre-Sai
Ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucdo do empreendi mento.

9.11 - Paralisar, por determinacdo do(a) Municipio de Varre-Sai, qualquer atividade que ndo
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

9.12 - Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.13 - Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢bes de seguranca, higiene e disciplina.

9.14 - Submeter previamente, por escrito, ao(d) Municipio de Varre-Sai, para andise e
aprovacdo, quaisguer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.15 - Né&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezessels anos, exceto na
condicdo de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacéo do trabalho
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do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.16 - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagio nalicitacdo;

9.17 - Cumpirir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas nalegislacéo (art. 116);

9.18 - Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacéo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo unico);

9.19 - Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.20 - Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementé-los, caso 0 previsto inicialmente em sua proposta
ndo sgja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, daLei n°14.133, de 2021;

9.21 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do(a@) Municipio de Varre-Sai;

9.22 - Se for 0 caso, redlizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacfes, podendo exigir, inclusive, a
capacitacdo dos técnicos do(a) Municipio de Varre-Sai ou da nova empresa que continuara a
execucao dos servicos,

9.23 - Ceder ao(a) Municipio de Varre-Sai todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto
contratado, o qual podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem
necessidade de nova autorizacdo do Contratado.

10.12 - Considera-se imprescindivel para a adequada execugdo dos servigos contratados que a
Contratada mantenha, durante a execucao contratual, escritorio contendo estrutura
administrativa minima, no municipio de Varre-Sai. Essa exigéncia visa assegurar que o
Contratado esteja devidamente estruturado para atender com eficiéncia e rapidez as demandas
operacionais e administrativas relacionadas a execucdo dos servicos. A proximidade
geogréfica permite 0 acompanhamento mais préximo das atividades, possibilitando respostas
ageis a eventuais intercorréncias e garantindo a qualidade na prestacdo dos servicos. Além
disso, a manutencdo de escritorio facilita 0 acesso dos Gestores do Contrato e dos Fiscais aos
responsaveis pela execucdo, promovendo um melhor controle e fiscalizac&o das obrigactes
contratuais.
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10.13 - A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacao dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao
do objeto contratado.

10.14. Na designacéo do Preposto € vedada a indicacdo dos proprios empregados
(responsaveis pela prestacdo dos servicos junto a Varre-Sai) para o desempenho de tal funcéo.

10.15. A Contratada orientard o seu Preposto quanto a necessidade de acatar as orientacfes da
Prefeitura de Varre-Sai, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas de Seguranca.

10.16. A Contratada devera garantir que o Preposto esteja disponivel para atendimento, de
segunda a sexta-feira, no horéario das 9:00 as 18:00 horas, e quando necessario devera prestar
atendimento presencial.

10.17. A Prefeiturade Varre-Sai podera recusar, desde que justificadamente, aindicacéo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipdtese em gque a Contratada designard outro para o
exercicio da atividade.

10.18 - ROTINAS DE FISCALIZACAO
10.18.1 - A execucéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos Fiscais do
Contrato, os quais foram indicados por cada Secretaria requisitante.

10.18.2 - O Fiscal Técnico acompanhara a execucado do contrato, para que sgjam cumpridas
todas as condi¢des ali estabel ecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Prefeiturade Varre-Sai.

10.18.3 - O Fiscal Técnico anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo, com a descri¢cdo do que for necessario paraa
regul arizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

10.18.4 - Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o Fiscal Técnico emitira
notificacdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

10.18.5 - O Fiscal Técnico informara ao Gestor do Contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocéo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessérias e saneadoras, se for 0 caso.

10.18.6 - No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o Fiscal Técnico comunicara o fato imediatamente ao Gestor do Contrato.

10.18.7 - O Fiscal Técnico comunicard ao Gestor do Contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogacéo
contratual .
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10.19 - A fiscalizagdo da execucao dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
10.19.1. elaboracéo de checklist dafiscalizagao, relatorios dafiscalizacdo do contrato e o
acompanhamento da execugdo no proprio local.

10.20. A fiscalizac&o de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei ¢cOes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Prefeitura de
Varre-Sai ou de seus Agentes, Gestores e Fiscais, de conformidade.

10.21. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do
ponto eletrénico ou folha de ponto da Contratada ou outros meios admitidos pela legislacdo
trabal hista.

10.22. Cabera a Secretaria de Fazenda a Fiscalizagdo Administrativa, aqual verificarda
manutencdo das condicdes de habilitacdo da Contratada, acompanhard o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas, depositos em conta vinculada e aformalizacéo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quai squer documentos comprobatorios
pertinentes, caso necessario.

10.23. Caso ocorra descumprimento das obrigacfes contratuais, o Fiscal Administrativo
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando aos Gestores do Contrato para
gue tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

10.24. Além do disposto acima, a fiscalizacdo contratual obedecera as seguintes rotinas:
10.24.1. elaboracéo de checklist da fiscalizag@o, relatérios dafiscalizagcdo do contrato e o
acompanhamento da execugdo no proprio local.

10.25. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,

levando-se em consideracéo falhas que impactem o contrato como um todo e n&o apenas erros

e falhas eventuai s no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

10.26. Nafiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabal histas e sociais exigir-se-4,
dentre outras, as seguintes comprovagoes:

10.26.1. no caso de empresas regidas pela Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT):
10.26.1.1. no 1° (primeiro) més da prestacéo dos servicos, a Contratada devera apresentar a
seguinte documentacao:

10.26.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horério do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e dainscri¢do no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacéo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos,
guando for o caso;

10.26.1.1.2. Carteirade Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
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assinada pela Contratada;
10.26.1.1.3. exames meédicos admissionais dos empregados da Contratada que prestaréo os
Servigos.

10.26.1.2. Entrega até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsével pelafiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos:

10.26.1.2.1. Certid@o Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
AtivadaUnido (CND);

10.26.1.2.2. certiddes que comprovem aregularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipa do domicilio ou sede do Contratado;

10.26.1.2.3. Certidéo de Regularidade do FGTS (CRF); e

10.26.1.2.4. Certidéo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

10.26.1.3. Entrega, quando solicitado pela Prefeitura de Varre-Sai, de quaisquer dos seguintes
documentos:

10.26.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, acritério da
Prefeiturade Varre-Sai;

10.26.1.3.2. copia dos contracheques dos empregados rel ativos a qualquer més da prestacdo
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;
10.26.1.3.3. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentac&o, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencéo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos e de qualquer
empregado;

10.26.1.3.4. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lel ou pelo contrato.

10.26.1.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no
contrato:

10.26.1.4.1. termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
10.26.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicéo previdencidriae do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais,

10.26.1.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

10.26.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

10.27. Sempre gue houver admissdo de novos empregados pela Contratada, os documentos
elencados no subitem acima correspondente deverdo ser apresentados.

10.28. A Prefeitura de Varre-Sai devera analisar a documentagdo solicitada no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.
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10.29. Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obrigacdes sociais
trabal histas poderéo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartorio competente ou por servidor da Prefeitura de Varre-Sai.

10.30. Em caso deindicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo parao FGTS, os
Fiscais ou Gestores de Contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de
obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

10.31. O descumprimento das obrigacdes trabal histas ou a ndo manutencéo das condicdes de
habilitacdo pelo Contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais
sancoes.

10.32. A Prefeiturade Varre-Sai podera conceder um prazo para que o Contratado regularize
suas obrigaces trabal histas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual,
guando ndo identificar mé-fé ou aincapacidade da empresa de corrigir.

10.33. Caso néo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacOes trabal histas, previdenciérias e paracom o FGTS, a Prefeiturade Varre-Sai
comunicara o fato a Contratada e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional
ao inadimplemento, até que a situacéo sgja regularizada.

10.34. N&o havendo quitacdo das obrigacdes por parte do Contratado no prazo de 15 (quinze)
dias, aPrefeiturade Varre-Sai poderd efetuar 0 pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados do Contratado que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do
contrato.

10.35. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Prefeiturade Varre-Sal para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

10.36. O contrato so sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabal histas, sociais e previdenciérias e para
com o0 FGTS referentes a méo de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

10.37. A Contratada € responsavel pelos encargos trabal histas, previdenciarios, fiscais e

comerciais resultantes da execucédo do contrato.

10.38. A inadimpléncia da Contratada quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transfere a Varre-Sai a responsabilidade por seu pagamento.

10.39 - Serdo considerados gestores do Contrato o Secretério(a) de cada Secretaria
Requisitante. Cabe ao Gestor do Contrato:
10.39.1. coordenar a atualizag&o do processo de acompanhamento e fiscalizag&o do contrato
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contendo todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacoes
contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequactes do
contrato parafins de atendimento da finalidade da Prefeitura de Varre-Sai;

10.39.2. acompanhar os registros realizados pelos Fiscais do Contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aguel as que ultrapassarem a sua competéncia;

10.39.3. acompanhar a manutencédo das condi¢oes de habilitagdo da contratada, parafins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais,

10.39.4. emitir documento comprobatério da avaliacao realizada pelos Fiscais Técnico,
Administrativo e Setorial quanto ao cumprimento de obrigacfes assumidas pela Contratada,
com mencgao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes;

10.39.5. tomar providéncias para aformalizagéo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacéo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
tratao art. 158 daLei n° 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia paratal,
conforme o caso;

10.39.6. elaborar relatdrio final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que
tenham justificado a contratagéo e eventuais condutas a serem adotadas para 0 aprimoramento
das atividades da Prefeitura de Varre-Sai;

10.39.7. enviar a documentagdo pertinente ao Setor de Contratos para a formalizacéo dos
procedimentos de liquidacéo e pagamento, no valor dimensionado pelafiscalizagéo e gestéo
nos termos do contrato.

10 - CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOESPERTINENTESA LGPD

10.1 - As partes deverdo cumprir aLei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventuamente venha a ser firmado, a partir da apresentacéo da proposta
no procedimento de contratacéo, independentemente de declaracéo ou de aceitacdo expressa.

10.2 - Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 - E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidasem Lei.

10.4 - A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado, que
possam impactar no cumprimento das obrigacoes relacionadas a L GPD.

Praca Amélia Vargas de Oliveira, n® 01 - Centro - Varre-Sai — RJ - CEP: 28.375-000

14/21
gabinete@varresai.rj.gov.br — Tel/Fax:(22) 3843-3532



Estado do Rio de Janeiro

10.5 - Quando for o caso, terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é
dever do contratado elimina-los, com excecao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aguelas em que houver necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovacéo do
cumprimento de obrigacGes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacoes.

10.6 - E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da L GPD, quando cabivel.

10.7 - O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados, se houver, o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por
garantir sua observancia.

10.8 - O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo(@) Municipio de Varre-Sai,
prorrogavel justificadamente, quaisquer informacbes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.9 - O contrato esta sujeito a ser aterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas naforma da LGPD.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII e
X111)

11.1 - Eventual regra concernente a garantia de execucgao, encontra-se pormenorizada em
topico especifico do Termo de Referéncia, parte integrante e inseparével deste instrumento de
contrato.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS (art. 92, X1V)

12.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) Der causa ainexecucdo parcial do contrato;

b) Der causa ainexecucdo parcia do contrato que cause grave dano a Administracéo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse col etivo;

c) Der causa ainexecugéo total do contrato;

d) Ensgar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;
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€) Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucgéo do
contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 - Serado aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as
seguintes sancoes:

I) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcia do contrato,
sempre que néo se justificar aimposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei
n° 14.133, de 2021);

[1) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

aineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre gue ndo se justificar a
Imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, daLei n° 14.133, de 2021);

[11) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “¢€”, “f”, “g” e“h” do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas “b”, “c” e“d”, que justifiquem aimposi¢éo de penalidade mais grave
(art. 156, 85° daLei n°14.133, de 2021).

V) Multa:

1 - moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, bem como pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia, guando
exigida, até o limite de 30 (trinta) dias;

a) O atraso superior a 30 dias autoriza a Administracdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispbe o inciso | do art. 137 daLe n. 14.133, de
2021.

2 - compensatoria de 10 % (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucdo total do objeto;

12.3 - A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao(a) Municipio de Varre-Sai (art. 156, 89°,
dalei n°14.133, de 2021).
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12.4 - Todas as sangdes previstas neste Contrato poder&o ser aplicadas cumul ativamente com
amulta (art. 156, 87°, daLei n°® 14.133, de 2021).

12.4.1 - Antes da aplicagdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n° 14.133, de
2021).

12.4.2 - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo(a) Municipio de Varre-Sai ao Contratado, além
da perda desse valor, a diferenca seré descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, 88° daLe n°14.133, de 2021).

12.4.3 - Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo méximo de 15 (quinze) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade competente.

125 - A aplicagdo das sangdes redlizar-se-4 em processo administrativo que assegure 0
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e parégrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
delicitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade paralicitar ou contratar.

12.6 - Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, 81°, daLei n°® 14.133, de 2021):
a) anatureza e a gravidade dainfragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

€) aimplantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgéos de controle.

12.7 - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lel n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também segjam tipificados
como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

12.8 - A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissmular a prética dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com
poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
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relacdo de coligacéo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, daLei n°14.133, de 2021).

12.9 - O(A) Municipio de Varre-Sai devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancoes
por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito
do Poder Executivo Federal. (Art. 161, daLei n°14.133, de 2021).

12.10 - As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar so passiveis de reabilitacdo naformado art. 163 daLei n° 14.133/21.

12.11 - Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagbes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parciamente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 6rgéao
ora contratante.

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92,
XIX)

13.1 - O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigagOes de ambas as partes contraentes.

13.2 - Na hipétese de servicos continuos, o contrato pode ser extinto antes do prazo nele
fixado, sem 6nus para o(a) Municipio de Varre-Sai, quando esta ndo dispuser de créditos
orcamentérios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece
vantagem.

13.3 - A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde
gue haja a notificacdo do contratado pelo(a) Municipio de Varre-Sai nesse sentido com pelo
menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.4. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apos 2 (dois)
meses da data da comunicagéo.

13.5 - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lel n° 14.133/21, bem
como amigavel mente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.5.1 - Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 damesma Lei.
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13.5.2 - A dteracdo socia ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa
N80 ensegjara a rescisao se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.5.2.1 - Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para ateracéo subjetiva.

13.6 - O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.6.1 - Balango dos eventos contratuai s ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.6.2 - Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.6.3 - Indenizagdes e multas.

13.7 - A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, daLei n.° 14.133, de 2021).

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA —DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
14.1 - As despesas decorrentes desta contratagdo estéo programadas em dotac&o or¢camentaria
propria, prevista no orcamento do(a) Municipio de Varre-Sai, para 0 exercicio atual, na
classificac&o abaixo:

- 3.3.90.39.99.00.00 Ficha 33 Fonte 500

- 3.3.90.39.99.00.00 Ficha 34 Fonte 709

- 3.3.90.39.99.00.00 Ficha 258 Fonte 705

- 3.3.90.39.99.00.00 Ficha 211 Fonte 709

- 3.3.90.39.99.00.00 Ficha 200 Fonte 709

- 3.3.90.39.99.00.00 Ficha 148

- 3.3.90.39.99.00.00 Ficha 149

- 3.3.90.39.99.00.00 Ficha 150.

14.2 - A dotaco relativa aos exercicios financeiros subsequentes, quando se tratar de servigos
e fornecimento continuos sera indicada ap0s aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e
liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA —DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I11)
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15.1 - Os casos omissos serdo decididos pelo(@ Municipio de Varre-Sai, segundo as
disposicdes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢es contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA —ALTERACOES

16.1 - Eventuais ateracOes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n°14.133, de 2021.

16.2 - O contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condic¢des contratuais, acréscimos ou
supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicia atualizado do contrato que se
fizerem nas obras, nos servicos ou nas compras, e, no caso de reforma de edificio ou de
equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinguenta por cento), nos termos do
art. 125 daLe n°14.133, de 2021.

16.3 - Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, naforma do art. 136 da Lei n° 14.133, de
2021.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA —PUBLICACAO

17.1 - Incumbira ao(a) Municipio de Varre-Sai divulgar o presente instrumento no Portal
Naciona de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94, salvo a excecéo
prevista no inciso Il, c/c paragrafo Unico do art. 176, ambos da Lel n° 14.133, de 2021, bem
Ccomo no respectivo sitio oficial na Internet, em observancia ao art. 8°, 8§ 2°, daLe n° 12.527,
de 2011.

18- CLAUSULA DECIMA OITAVA-FORO (art. 92, §1°)

18.1 - Fica eleito o Foro da Comarca do municipio da licitante, para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliacéo, conforme art. 92, 81°, daLel n®14.133/21.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igua teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes.

__Loca__, de de20 .
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Lauro Abib Fabri
Prefeito

Nome Representante L egal
Razéo Social da Empresa

TESTEMUNHAS
1) Ass: 2) Ass.:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1 - Informagdes Basicas

11 - CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS
CONTINUADOS DE LIMPEZA, ASSEIO, CONSERVACAO PREDIAL INTERNA E
EXTERNA E SERVICOS DE APOIO OPERACIONAL, COM DISPONIBILIZACAO DE
MAO-DE-OBRA EM DEDICACAO EXCLUSIVA, FORNECIMENTO DE SANEANTES
DOMISSANITARIOS, MATERIAIS DE LIMPEZA, HIGIENE PESSOAL E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A EXECUCAO DOS SERVICOS, INCLUINDO EPI'S,
PARA O MUNICIPIO DE VARRE-SAI/RJ, conforme solucgo definida neste estudo técnico
preliminar.

2 - Descricao da necessidade

2.1 - A presente contratagdo de empresa especializada em servigos de asseio, limpeza,
conservacao e fornecimento de méo de obra para apoio operacional as diversas Secretarias do
Municipio de Varre-Sai/RJ revelase necess&ria e imprescindivel a continuidade e
modernizagdo das atividades administrativas, tendo em vista o atual cenario de demandas e
limitagdes do quadro funcional do Municipio.

2.2 - Atualmente, o Consorcio Intermunicipal para Desenvolvimento da Salde - CODESP
fornece ap Municipio diversos profissionais terceirizados, como faxineiros, copeiros e
recepcionistas, totalizando aproximadamente 25 funcionarios em atuacdo. Além disso, hd em
vigor um contrato de terceirizacdo de mao de obra de auxiliar de servicos gerais, que
disponibiliza cerca de 39 trabalhadores lotados em diferentes Secretarias.

2.3 - Esse contingente, embora significativo, mostra-se insuficiente para atender a
integralidade das demandas, sga pela ampliacdo das atividades municipais, sga pela
necessi dade de modernizac&o dos servicos de apoio e limpeza.

2.4 - A reformulacéo do contrato de terceirizacdo ora pretendida busca aperfeicoar a prestacéo
dos servicos, prevendo:

a) Fornecimento de materiais, insumos e Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs
diretamente pela empresa contratada, evitando custos adicionais para a Administracao;

b) Abrangéncia das rotinas de limpeza interna e externa dos prédios publicos,

¢) Higienizacdo e manutencdo de vidros, em especial da sede da Prefeitura, cuja estrutura
robusta de vidro carece de manutencéo adequada;

d) Rocada de vegetacdo em é&reas externas, medida essencia para a conservacdo dos espacos
escolares e demais prédios municipais, garantindo ambientes salubres e seguros para
servidores, alunos e municipes.
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2.5 - Além da érea de limpeza, a contratacdo contemplara profissionais de apoio operacional,
visando suprir funcdes que hoje sdo parciamente atendidas pelo CODESP e por contratos
pontuais, como: Auxiliar de cozinha; Porteiro; Recepcionista; Copeiro; Almoxarife; Monitor
de transporte escolar (inclusive em atendimento a Notificagdo do Ministério Publico, que
apontou a necessidade de regularizacdo dessa funcdo); Auxiliar de creche; Inspetor de alunos,
Coordenador de turno.

2.6 - Essa cobertura permitird maior regularidade e qualidade nos servigos de apoio, com
impacto direto na eficiéncia da prestacéo do servico publico.

2.7 - As atividades demandadas sdo atividades-meio da Administracdo Publica, o que, em
consonancia com a Lel Federal n° 14.133/2021 e com a jurisprudéncia do Tribunal de Contas
da Uni&o, possibilita aterceirizacdo em detrimento da contratacdo temporaria ou realizagdo de
concurso publico.

2.8 - A terceirizacdo pode ser compreendida como uma técnica de gestédo administrativa, em
gue as atividades ndo essenciais de uma organizacdo sdo transferidas para uma empresa
especializada na prestacdo do servico. Na Administragdo Publica, ocorre, dentre outros
motivos, para impedir o crescimento desmesurado da maguina administrativa, bem como em
razéo da busca pela eficiéncia e pela especializacdo em suas atividades finalisticas.

2.9 - A base legal daterceirizacdo no setor publico remonta ao Decreto-Lei n° 200/1967, que
autorizou a Administragdo a se desobrigar da execucdo material de atividades executivas,
sempre que possivel, mediante contratacdo indireta precedida de licitacéo.

2.10 - Importa destacar que o0 objeto a ser contratado é a prestacdo de servicos, e ndo a
contratacdo direta de méo de obra, a qual se sujeita aregra do concurso publico (art. 37, 11, da
Constituicdo Federal). Por isso, a Instrugdo Normativa aplicavel ao tema incluiu dispositivo
expresso (art. 3°) vedando a caracterizacdo do objeto como mera cessao de pessoal.

2.11 - Entre os pontos positivos da terceirizacdo, destacam-se:
a) aumento da eficiéncia, ao permitir que a Administracéo concentre-se em sua atividade-fim;

b) envolvimento de servidores efetivos em funcdes de maior especializacéo;

c¢) ampliacdo da qualidade na prestacdo dos servicos, com melhor aproveitamento dos
recursos publicos.

d) N&o obstante, cabe a Administracdo o0 dever de fiscalizar a execugdo do contrato,
garantindo ndo apenas a adequada prestacdo do servico, mas também o cumprimento, pela
empresa contratada, de todas as obrigacOes trabalhistas, previdencidrias e sociais de seus
empregados, conforme preconiza a legislacdo vigente.
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2.12 - O Municipio enfrenta limitacdo no indice de gasto com pessoal, que se mantém
constantemente proximo ao limite prudencial fixado pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LC
n° 101/2000). Isso impede a ampliacéo do quadro efetivo e reforga a necessidade de se adotar
aterceirizagdo como solucdo viavel elegal.

2.13 - Além disso, 0 numero de cargos efetivos existentes na érea de limpeza é insuficiente.
Ressalte-se que inlmeros servidores concursados atual mente desempenham funcdes de chefia
e assessoramento, o0 que reduz ainda mais a forca de trabalho disponivel para execucdo direta
dessas atividades.

2.14 - Dessa forma, a presente contratacdo mostra-se indispensavel ao bom funcionamento da
maguina administrativa, garantindo ambientes adequados, servicos de apoio essenciais e
maior racionalidade no uso dos recursos publicos.

3- Area(s) requisitante(s)

3.1 - Secretaria Municipal de Fomento Agropecuério, Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Habitacdo, Secretaria Municipa de Turismo, Secretaria Municipa de
Educacdo e Cultura, Secretaria Municipa de Desporto e Lazer, Secretaria Municipal de
Estradas Vicinais, Secretaria Municipal de Obras Urbanas e Saneamento, Secretaria
Municipa de Administracéo, Secretaria Municipal de Salde

4 - Descricao dos Requisitos da Contratacao
4.1 - Da natur eza dos servigos

4.1.1 - A natureza do objeto deste ETP dadas suas caracteristicas, enquadra-se em
servigos comuns nos termos da Lel n° 14.133/2021, cujos padrdes de desempenho e
gualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacOes
usuais de mercado, devendo, portanto, ser licitado por meio do Pregao,
preferencialmente naforma Eletr 6nica.

4.2 - Dajustificativa acer ca da natur eza continuada do servico

421 - Os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua
essencialidade, visam a atender a necessidade publica de forma permanente e continua,
por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio publico
ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgéo, de modo que sua interrupgao
possa comprometer a prestacdo de um servico publico ou o cumprimento da misséo
institucional.

4.2.2 - Os servicos de asseio, limpeza, conservacdo e apoio operacional possuem
natureza essenciamente continua, uma vez que estédo diretamente relacionados a
manutencdo das condi¢cdes de higiene, salubridade, seguranca e funcionalidade das
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instalagBes publicas, bem como ao suporte indispensavel ao desenvolvimento das
atividades administrativas e educacionais do Municipio.

4.2.3 - Por sua prOpria caracteristica, tais servicos ndo podem sofrer solucdo de
continuidade, sob pena de comprometer:

a) a conservacao de bens publicos e do patriménio municipal;

b) a salubridade dos ambientes escolares, administrativos e de atendimento ao publico;

¢) aregularidade de servigos sensiveis, como transporte escolar, preparo e distribuicdo
da merenda, portaria e recepcdo em prédios publicos;

d) a seguranca e bem-estar dos servidores, estudantes e municipes que utilizam
diariamente os espacos publicos.

4.2.4 - Servico continuo é aquele que, por sua natureza, ndo pode sofrer interrupcao,
devendo ser prestado de forma ininterrupta e programada, exatamente o que se verifica
No caso presente.

4.2.5 - Ressalte-se que a hdo execucdo ininterrupta desses servigos acarretaria graves
prejuizos a Administracdo Publica, como:

a) acumulo de sujeira e proliferacdo de agentes nocivos em reparticdes publicas;

b) inadequacéo de condicdes de trabalho e de atendimento a popul agéo;

¢) descumprimento de recomendacfes de Orgdos de controle, como o Ministério
Pablico, especialmente no que se refere a necessidade de monitores no transporte
escolar e de apoio operacional nas creches e escolas.

4.2.6 - Dessa forma, a contratacdo proposta configura-se como servico de natureza
continuada, demandando plangamento adequado, contratacdo regular e previsdo
orcamentéria anual, de modo a garantir sua execucdo de forma ininterrupta, segura e
eficiente, em consonancia com a legislacdo vigente e com os principios constitucionais
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da eficiéncia, economicidade e continuidade do servigo publico.
4.3 - Duracdo inicial do contrato de prestacao de servicos de natur eza continuada:

4.3.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses contados da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por até 10 anos nos termos do art. 106 e
107 da Le 14.133/21, desde que a autoridade competente ateste que as condicdes e 0s
precos permanecem vantgjosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o
contratado ou a extin¢do contratual sem 6nus para qualquer das partes.

4.4 - Sustentabilidade

4.4.1 - Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos:

4.4.1.1 - Observar os principios de sustentabilidade contidos na Lei 14.133/2021,
na Lei 12.305/10 (Politica Nacional de Residuos Solidos) e demais legislacdes
especificas, adotando ainda, na execucdo do objeto contratual, préticas de
racionalizac&o no uso de materiais e servicos quando cabivel, com destaque:

a) utilizacGio de materiais que segjam reciclados, reutilizaveis ou
biodegradaveis, e que reduzam a necessidade de manutencdo, conforme
determina o Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA);

d) reducdo de residuos, reaproveitamento e destinagdo adequada dos
materiais reciclavels;

) utilizacdo de equipamentos com baixo consumo energético, de dgua e
bai xa emissdo de ruido;

d) observacéo das normas do INMETRO,;

€) racionalizagdo do uso de substéncias potencia mente toxicas/poluentes;

f) fornecer e fiscalizar o uso de todos o0s equipamentos de protecéo
individual (EPI) para os seus empregados e equipamentos de protecao
coletiva (EPC) necessérios, de acordo com as normas da ABNT e Portaria
n° 3.214/78 do Ministério do Trabal ho.

4.5 - REQUISITOS GERAIS

4.5.1 - Os servigos deverdo ser executados nas | ocalidades descritas na Memaria de Célculo,
parte das planilhas anexas a este Termo de Referéncia.

4.5.2 - As atividades e perfis profissionais discriminados est&o diretamente vinculados as
necessi dades das Secretarias requisitantes do Municipio de Varre-Sai/RJ.
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4.5.3 - Os servigos deverdo ser executados por profissionais cujas atividades estejam
devidamente inseridas no Cadastro Brasileiro de Ocupactes - CBO.

4.5.4 - As atividades sd0 de natureza comum e de apoio, ndo demandando a atuacéo de
servidores efetivos, que permanecerdo alocados nas atividades administrativas e finalisticas
de maior complexidade.

4.5.5 - A Contratada deverd manter profissionais contratados sob o regime da Consolidacdo
das Leisdo Trabalho - CLT, observando, ainda, os dispositivos de convencdes ou acordos
coletivos registrados junto ao Ministério do Trabalho e Emprego.

4.5.6 - Por setratar de servico de natureza continuada, cuja interrupgdo compromete o
funcionamento da Administrac&o, o prazo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses,
prorrogéavel por até 10 (dez) anos, nos termos dos artigos 106 e 107 da Lel n°® 14.133/2021.

4.5.7 - A Contratada devera observar integralmente a legislacdo sanitaria, ambiental e de
seguranca do trabal ho, responsabilizando-se por multas e san¢des aplicaveis, bem como pelo
fornecimento dos seguros obrigatorios, assumindo inteira responsabilidade por acidentes e
danos a pessoas fisicas ou juridicas decorrentes da execucdo contratual.

4.5.8 - Cabera a Contratada o fiel cumprimento das obrigagdes trabal histas, previdenciarias,
sociais e fiscais relativas aos profissionais alocados, inclusive pagamento de salérios,
beneficios (vale-transporte, auxilio-alimentac&o), encargos sociais, tributos e indenizagcdes
legais.

4.5.9 - Os servigos deverdo ser executados durante o horério de funcionamento das
Secretarias, com jornada de 8 (oito) horas diérias, 44 (quarenta e quatro) horas semanais, de
segunda a sexta-feira, podendo, excepcionalmente, estender-se a sdbados, domingos ou
feriados, mediante solicitagdo da Administracdo.

4.5.10 - Néo sera admitida a prética de horas extras, salvo em situagdes expressamente
autorizadas pela Administracéo.

4.5.11 - A Administracéo poderd, mediante aviso prévio de 24 (vinte e quatro) horas, alterar
dias e horérios de execucdo, inclusive em situagdes emergenciais e temporarias.
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4.5.12 - A Contratada seré responséavel pelo fornecimento de materiais, ferramentas e
equipamentos necessarios a execucao dos servicos. Para garantir o cumprimento contratual,
foram incluidos na planilha de custos, arelacdo dos materiais e quantidades mensais a serem
fornecidas.

4.5.13 - O inicio da execucdo dos servigos ocorrera a partir da assinatura do contrato ou da
emissdo da Ordem de Servigo, conforme 0 caso.

4.5.14 - Os profissionais deverdo observar 0s seguintes deveres:

a) cumprir normas disciplinares e orientagdes da Administracao;

b) apresentar-se pontualmente, 10 minutos antes do inicio dajornada, com crachade
identificacéo;

C) permanecer no posto de trabalho durante o expediente;

d) comunicar previamente auséncias, por motivo de salde ou forcamaior;
€) tratar servidores, colegas e municipes com urbanidade e respeito;

f) comunicar de imediato anormalidades ou intercorréncias;

g) manter sigilo sobre informagdes da Administracéo;

h) ndo executar atividades estranhas ao contrato;

1) acatar as instrucdes do preposto da Contratada e dos fiscais do contrato.

4.5.15 - A Prefeitura e a Contratada deverdo adotar boas préticas e medidas preventivas contra
discriminacéo e assédio moral ou sexual, em conformidade com alegislacéo vigente.

4.6 - PERIODICIDADE E METODOLOGIA DA LIMPEZA DA AREA INTERNA

4.6.1 - Diariamente;

a) limpeza de mobiliarios, utensilios, telefones, computadores, impressoras, equipamentos,
persianas, peitoris, caixilhos, extintores,

b) aspiracéo de carpetes, tapetes e passadeiras,
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c¢) lavagem de banheiros (bacias, assentos e pias) no inicio damanha e datarde;

d) higienizacdo de banheiros e coleta de lixo, no minimo 2 vezes ao dia;

€) limpeza de copas e &reas molhadas, no minimo 2 vezes ao dig;

f) abastecimento de sanitarios com papel higiénico, papel toalha e sabonete liquido;

g) varricéo, lavagem e polimento de pisos de diferentes materiais (vinilico, marmore, granito,
ceramica, emborrachado etc.);

h) limpeza de elevadores, corrimaos, bebedouros, arranjos e vasos;

i) abastecimento com acool em gel nos corredores;

J) retirada de lixo 2 vezes ao dia, com remog&o ao local indicado;

K) higienizacdo das éreas de recepcdo, coordenacdo e cozinha do bercario;

1) execugdo de demais servigos necessarios a frequéncia diéria.

4.6.2 - Semanamente:

a) limpeza de estantes, armarios, divisorias, portas, méveis envernizados e estofados;
b) polimento de metais, moveis e utensilios,

¢) lavagem e enceramento de pisos;

d) limpeza de telefones e espel hos;

€) lavagem de lixeiras, carrinhos e contéineres;

f) limpeza de quadros, placas e painéis,

g) execucdo de demais servigos necessarios a frequéncia semanal .

4.6.3 - Mensalmente:
a) limpeza de luminérias, forros, paredes, rodapés, persianas e cortinas;
b) remocéo de manchas de paredes e superficies;

¢) lavagem de areas azul jadas;
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d) polimento de corrimaos, letras metdlicas e méveis de madeira;
€) lavagem de tapetes, passadeiras e garagem interna;

f) revisdo geral dos servicos.

4.6.4 - Semestralmente:
a) lavagem de areas acarpetadas,

b) limpeza de calhas, grelhas e lumin&rias.
4.7 - Periodicidade e Metodol ogia da Limpeza da Area Externa

4.7.1 - Diariamente:

a) varricao e conservagao de areas externas, jardins, patios e estacionamentos.
4.8 - Periodicidade e Metodologia da Limpeza das Esquadrias

4.8.1 - Quinzenalmente:

a) limpeza de vidros e esguadrias (face interna e externa), com aplicacéo de produto
antiembagante e uso de equipamentos adequados.

5 - Levantamento de Mercado

5.1 - Apbs levantamento ndo identificamos alternativas de solucdo no mercado para o
problema apresentado que ndo segja a contratagdo na forma descrita nesse estudo. Para a
contratagdo em tela, verificou-se contratacfes similares feitas por outros 6rgdos e entidades da
Administracgo, no intuito de identificar melhores préticas, metodologias e solugdes que
melhor se adequassem a necessidade do(a) Secretaria de Salde. Na oportunidade,
constatamos que o modelo adotado para esta contratacéo € similar aos model os adotados em
outras contratagdes no ambito da Administracdo Publica. Salienta-se ainda que este é o
modelo atual adotado neste Municipio, atendendo perfeitamente as necessidades da
administragéo.

5.2 - A contratacdo de empresa especializada em servigos continuados de limpeza,
asselo, conservacao predial interna e externa e servigos de apoio operacional, com
disponibilizacdo de m&o de obra em dedicagéo exclusiva, fornecimento de saneantes
domissanitarios, materiais de limpeza, higiene pessoal, equipamentos e EPIs, justifica
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se como a forma mais vantgjosa para a Administracéo Municipal de Varre-Sai/RJ, em
substituicdo a execucdo direta com servidores publicos.

5.3 - A execucdo indireta se mostra necessaria pel os seguintes fundamentos:

a) Inexisténcia de cargos especificos no Plano de Cargos e Sal&rios. o Municipio ndo
dispbe de cargos efetivos compativeis com as atribuicdes demandadas (auxiliares de
cozinha, porteiros, recepcionistas, copeiros, auxiliares de creche, inspetores de aunos,
amoxarifes, cuidadores de idosos, entre outros). A criacdo desses cargos exigiria lei
municipal especifica e posterior concurso publico, processo que demanda tempo e
custos elevados, além de gerar aumento permanente de despesas com pessoal.

b) Limitacdo imposta pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/2000): o indice
de gasto com pessoa do Municipio encontra-se proximo ao limite prudencial, o que
inviabiliza a ampliacéo do quadro efetivo sem comprometer a responsabilidade fiscal e
a legalidade das despesas. A terceirizacdo, por se tratar de contratacdo de atividade-
meio, permite a execucdo das tarefas necessarias sem violar os limites legais.

¢) Eficiéncia administrativa: a terceirizacdo possibilita maior flexibilidade na alocacdo
da mé&o de obra, permitindo que a Administracdo adeque rapidamente a quantidade de
postos as necessidades de cada unidade. Além disso, libera os servidores efetivos para
se concentrarem em atividades finalisticas de maior complexidade, aumentando a
eficiéncia global do servigo publico.

d) Responsabilidade da contratada: nos termos do art. 121 da Lei n°® 14.133/2021, a
contratada é a Unica responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, cabendo a Administracdo apenas fiscalizar o contrato. Essa previsdo
resguarda o Municipio de encargos diretos, desde que cumprido o dever de fiscalizaco.

e) Viabilidade juridica confirmada: consulta realizada junto a Procuradoria Municipal
constatou que ndo ha incompatibilidade entre a terceirizacdo e o concurso publico em
vigor, sendo plenamente possivel a contratacdo indireta sem riscos judiciais para a
Administracéo.

f) Padronizacgo e qualidade dos servicos. a empresa contratada serd responsavel por
fornecer, dém da mé&o de obra, todos os insumos, equipamentos e EPIs necessarios,
garantindo regularidade no abastecimento e maior qualidade na execucéo dos servicos,
sem onerar a estrutura administrativa municipal com aquisicdo e gestdo desses
materiais.
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6 - Descrigdo da solugéo como um todo

6.1 - A contratacio refere-se 8 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS CONTINUADOS DE LIMPEZA, ASSEIO, CONSERVAC;AO PREDIAL
INTERNA E EXTERNA E SERVICOS DE APOIO OPERACIONAL, COM
DISPONIBILIZACAO DE MAO-DE-OBRA EM DEDICACAO EXCLUSIVA,
FORNECIMENTO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS, MATERIAIS DE LIMPEZA,
HIGIENE PESSOAL E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A EXECUCAO DOS
SERVICOS, INCLUINDO EPI'S, PARA O MUNICIPIO DE VARRE-SAI/RJ, conforme
condi¢es, quantidades e exigéncias estabel ecidas neste instrumento.

6.2 - As especificagdes técnicas contidas no presente documento, inclusive quanto ao
detalhamento, requisitos, caracteristicas, e quantitativos dos servicos objeto da contratacéo,
foram definidos por este setor demandante, com base em parametros técnicos objetivos, para
a melhor consecucdo do interesse publico, do qual esta identificado no final e aprova o
presente instrumento e seus anexos.

6.3 - Registre-se que, especificacdo técnica do objeto, sera tratado em topico especifico deste
ETP (item 7) de modo que suainclusdo aqui seria redundante.

6.4 - A solucdo contempla a execucdo continuada das atividades de higienizacdo e
manutencdo dos prédios publicos municipais, visando assegurar ambientes limpos,
organizados e salubres, tanto para servidores e colaboradores quanto para 0s municipes que
utilizam os servicos.

6.5 - A contratacdo abrangera, de formaintegrada:

a) Servicos de limpeza interna e externa, incluindo varricdo, coleta de residuos, higienizacéo
de banheiros, lavagem de areas azulgjadas, conservacdo de pisos e mobiliarios, manutengdo
de vidros e esquadrias;

b) Servicos de conservacdo de areas externas, com rocada e manutencéo de jardins, calcadas e
espacos escolares;

¢) Servicos de apoio operacional, contemplando as seguintes fungdes. Auxiliar de Cozinha,
Porteiro, Recepcionista, Copeiro, M&e Social, Cuidador de ldosos, Monitor de Onibus
Escolar, Coordenador de Turno, Auxiliar de Creche, Inspetor de Alunos, Auxiliar de
Lavanderia, Almoxarife

d) Fornecimento de materiais, insumos e EPIs, diretamente pela empresa contratada, evitando
custos adicionais a Administracéo e garantindo a execucao regular dos servicos;

e) Utilizagdo de mé&o de obra especializada, devidamente registrada em conformidade com a
legislacdo trabalhista (CLT), com observancia de convencbes coletivas e normas
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regulamentadoras de sallde e seguranca do trabal ho.
6.6 - A execucao dos servicos devera obedecer as rotinas e periodicidades definidas neste ETP
e no Termo de Referéncia, compreendendo:

a) Servicos diarios, como varricdo, higienizacdo de banheiros, limpeza de areas molhadas,
reposicao de insumos e retirada de lixo;

b) Servicos semanais, como polimento de metais, lavagem e enceramento de pisos, limpeza
detalhada de mobiliario e estofados;

) Servicos mensais, como higienizacdo de luminérias, paredes, cortinas, persianas e revisao
geral dos ambientes;

d) Servicos semestrais, como lavagem de carpetes, limpeza de calhas, grelhas e luminarias,
€) Servicos quinzenais, como limpeza de vidros e esquadrias, com aplicacdo de produtos

adequados.

6.7 - A contratagdo tera carater de atividade-meio, permitindo que a Administragdo concentre
esforcos em suas atividades finalisticas, em consonancia com a Lei n° 14.133/2021, com o
Decreto-L el n°200/1967 e com ajurisprudéncia consolidada do Tribunal de Contas da Unido.

6.8 - A execucdo devera observar rigorosamente:

a) o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e sociais dos profissionais
alocados;

b) o fornecimento de seguros obrigatérios, em conformidade com alegislagéo vigente;

C) aobservancia as normas sanitarias, ambientais e de seguranca no trabal ho;

d) a responsabilidade integral da Contratada quanto a regularidade da execucéo e qualidade
dos servicos prestados.

6.9 - Com isso, a solugdo como um todo assegura:

a) continuidade e eficiéncia dos servigos publicos;

b) ambientes limpos, organizados e seguros para servidores, alunos e municipes,
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¢) modernizag&o e racionalizagcdo da maquina administrativa, com a adog@o de préticas de
terceirizacéo reconhecidas como eficientes;

d) otimizacdo dos recursos publicos, a0 evitar contratages emergenciais, reduzir custos
indiretos e aumentar a qualidade dos servigos de apoio.

7 - Estimativa das Quantidades a serem contratadas

Item Descricao Unid. Quant.

1 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM mensa 12

SERVICOS CONTINUADOS DE LIMPEZA, ASSEIO,
CONSERVACAO PREDIAL INTERNA E EXTERNA E
SERVICOS DE  APOIO  OPERACIONAL, COM
DISPONIBILIZACAO DE MAO-DE-OBRA EM DEDICACAO
EXCLUSIVA, FORNECIMENTO DE  SANEANTES
DOMISSANITARIOS, MATERIAIS DE LIMPEZA, HIGIENE
PESSOAL E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A
EXECUCAO DOS SERVICOS, INCLUINDO EPI'S, PARA O
MUNICIiPIO DE VARRE-SAI/RJ, conforme planilhas anexas.

7.1 - Metodologia de calculo dos quantitativos

7.1.1 - 7.1.1 - A definicdo dos quantitativos de servicos e de mdo de obra necessaria
para a execucdo do objeto contratual baseou-se em |levantamentos técnicos realizados
em conjunto pelas Secretarias demandantes e pelo Setor de Engenharia da Prefeitura
Municipal de Varre-Sai/RJ, cujos resultados estdo demonstrados nas planilhas anexas
(Orcamento, Memoria de Cal culo e Formacdo de Custos de Mao de Obra).

7.1.2 - Para os servicos de limpeza, a metodol ogia considerou:

a) a metragem total dos ambientes internos, externos e de esquadrias, conforme cada
Secretaria/Unidade;

b) a frequéncia das atividades (didria, semanal, mensal, semestral ou quinzenal),
conforme estabelecido no item 4 deste ETP;

¢) a padronizacéo das rotinas de asseio e conservagdo, com base em parametros de
produtividade média por metro quadrado, conforme orientacOes técnicas de mercado e
experiéncias de contratacOes anteriores.

7.1.3 - Foram utilizados os seguintes critérios de calculo:

a) Limpeza interna: apuracéo em metros quadrados (m?), multiplicando-se a area Util
pela frequéncia de execucao, resultando nos quantitativos mensais e semestrais;
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b) Limpeza externa (&reas cimentadas, pétios, jardins): apuracdo em metros quadrados
(m?), observando-se a frequéncia minima diaria;

¢) Limpeza de esquadrias/vidros: calculo em metros quadrados (m?), com periodicidade
quinzenal, conforme a dimenséo fisica das areas envidracgadas;

d A multiplicacdo das metragens pela frequéncia resultou nos quantitativos
consolidados nas planilhas de or¢camento.

7.1.4 - Para os servicos de apoio operacional, foram utilizados como parametros:

a) as funcbes especificas demandadas pelas Secretarias, em raz8o das necessidades
permanentes (ex.: monitor de transporte escolar, em atendimento a Notificagdo do
Ministério Publico);

b) a quantidade minima de postos de trabalho por unidade de ensino, saide ou
administrativa, de modo a assegurar regularidade e continuidade dos servicos;

c) os sal&rios normativos de cada categoria profissional, constantes em convengoes
coletivas registradas no MTE, que serviram de base para a composi¢do dos custos.

7.1.5 - A composi¢do da méo de obra de apoio operaciona contemplou, entre outros, 0s
seguintes cargos e funcdes. Servente de Limpeza; Auxiliar de Cozinha; Porteiro;
Recepcionista; Copeiro; Mae Socia; Cuidador de Idosos, Monitor de Onibus Escolar;
Coordenador de Turno;, Auxiliar de Creche; Inspetor de Alunos, Auxiliar de
Lavanderia; Almoxarife.

7.1.6 - A formagdo dos custos seguiu a planilha de custos e formagdo de precos, na qual
foram incluidos:

a) salarios normativos (ex.: Servente de limpeza R$ 1.610,00; Monitor de transporte
escolar: R$ 1.553,23; Coordenador de turno: R$ 1.608,45; Recepcionista: R$ 1.709,65;
etc.);

b) encargos sociais, trabal histas e previdenciarios;

c) beneficios previstos em acordos e convengbes coletivas (vale-transporte, vale-
alimentacéo, etc.);

d) insumos, uniformes, EPIs e demais materiais necess&rios a execugdo contratual
(limitados a 12%, conforme norma aplicavel).
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7.1.7 - Dessa forma, o dimensionamento dos quantitativos reflete a real necessidade do
Municipio, observando:

a) aareafisicaaser atendida;
b) a frequéncia minima adequada para cada tipo de limpeza e conservacéo;

¢) a suficiéncia de méo de obra de apoio operacional para garantir a regularidade e
eficiéncia do servico publico;

d) o equilibrio econémico-financeiro da contratagcdo, com base em precos de mercado,
sal &rios normativos e custos devidamente demonstrados nas planilhas anexas..

8 - Estimativa do Valor da Contratacao
8.1 - O valor estimado da contratacdo é de R$ 7.694.617,32.

8.2 - A estimativa do valor da contratacdo foi elaborada a partir das planilhas orcamentérias
consolidadas (aba"ORCAMENTOQO"), da memdria de célculo das éreas e servicos por unidade
(aba"MEMORIA") e da formag&o de custos da m&o de obra por categoria profissional (aba
"FORMACAO DE CUSTO MAO DE OBRA"), elaboradas em conjunto pelas Secretarias
demandantes e pelo Setor de Engenharia do Municipio.

8.2 - A metodologia de célculo considerou:

a) 0s quantitativos de areas internas, externas e esquadrias a serem limpas, multiplicados pela
frequéncia de execucao;

b) os postos de trabalho de apoio operacional necessarios, com base nos salarios normativos
definidos em convencdes coletivas registradas no MTE;

C) 0s encargos sociais, trabal histas e previdenciérios incidentes;

d) os beneficios obrigatorios (vale-transporte, vale-alimentacdo, seguro de vida, uniformes e
EPIs);

€) o fornecimento de materiais € insSUMOS Necessarios;
f) as composicdes de precos unitarios de mercado, devidamente atualizadas para 0 exercicio

vigente.

8.3 - Os valores estimados foram discriminados em:
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a) Servicos de Limpeza Interna: R$ 2.751.691,63;
b) Servigos de Limpeza Externa: R$ 217.259,98;

¢) Servigos de Apoio Operacional: conforme quadro de pessoal dimensionado (monitores de
transporte escolar, porteiros, auxiliares de cozinha, recepcionistas, inspetores, auxiliares de
creche, almoxarifes, cuidadores de idosos, entre outros), com valores cal culados com base em
sal&rios normativos (exemplo: Servente de Limpeza R$ 1.610,00; Monitor de Onibus Escolar
R$ 1.553,23; Coordenador de Turno R$ 1.608,45; Recepcionista R$ 1.709,65; Almoxarife R$
2.293,67).

8.4 - O valor global da contratacéo resulta da soma dos custos estimados de todos os servicos
de limpeza e apoio operacional, acrescidos dos encargos e insumos necessarios, alcancando o
montante de R$ 7.694.617,32

, conforme detalhamento constante nos anexos técnicos, distribuidos entre as secretarias da
seguinte forma:

a) Secretaria Municipal de Educacdo: R$ 3.022.431,72;
b) Secretaria Municipal de Salde: R$ 2.474.805,36

c) Prefeitura e demais secretarias: R$ 2.197.380,24

8.5 - Ressdlta-se que o0 valor estimado ndo representa compromisso de contratagdo integral,
mas apenas a estimativa orcamentéria maxima, podendo haver variacdo para mais ou para
menos, de acordo com as demandas efetivas durante a execucdo do contrato, em regime de
prestacdo de servigos continuados.

9 - Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solucéo

9.1 - A Equipe de Plangjamento da Contratacdo avaliou todas as possibilidades e riscos de
parcelamento da solugdo, bem como a viabilidade do n&o parcelamento. Concluiu-se que a
contratagdo dos servicos sem o parcelamento do seu objeto é a opcdo que melhor atende aos
interesses e necessidades da Prefeitura de Varre-Sai pel os seguintes motivos.

a) Maior competitividade: Ao consolidar o objeto em um Unico contrato de maior valor, €
esperado que haja uma maior atratividade para as empresas do mercado. 1sso resulta em uma
maior competicdo entre os licitantes, o que pode favorecer a obtencéo de propostas mais
vantagjosas para a Prefeiturade Varre-Sai.

b) Economia processual: Optar por um Unico contrato evita a necessidade de gerir multiplos
contratos, proporcionando uma economia processua significativa. A centralizagdo das
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atividades de contratagdo simplifica os procedimentos administrativos e reduz a burocracia,
otimizando o uso dos recursos da Prefeitura de Varre-Sai.

c¢) Facilidade de fiscalizagdo: A concentragdo dos servicos em um Unico contrato facilita os
procedimentos de fiscalizagdo, uma vez que os controles e acompanhamentos seréo exercidos
sobre uma Unica empresa contratada. Isso simplifica a gestdo e permite um melhor
monitoramento dos resultados e cumprimento das obrigacOes contratuais.

d) Otimizacéo de recursos humanos. A realizacdo de um Unico procedimento de contratacéo
concentra as atividades da equipe responsavel pelo processamento da licitagdo, a assessoria
juridica e a equipe de fiscalizagéo.

9.2 - Dessaforma, € possivel otimizar a alocacdo de recursos humanos, evitando disperséo de
esforcos e garantindo uma gestdo mais eficiente e eficaz.

Em suma, a ndo fragmentacdo da contratagdo do servico de asseio, conservacdo e apoio
operacional em diferentes contratos apresenta diversos beneficios, sendo, portanto, a
abordagem que melhor atende aos interesses da Prefeitura de Varre-Sai, garantindo a
eficiéncia e qualidade na contratacdo dos servicos

9.3 - Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, uma vez gque 0S
padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos, por meio de
especificagbes usuais no mercado, conforme regra inscrita no inciso XlII, art. 6° da Lel n°
14.133/2021.

9.4 - O servigo € enquadrado como continuado tendo em vista que se trata de atividades
indispensaveis para a manutencdo das condicGes de higiene, organizacdo e seguranca dos
ambientes, garantindo a funcionalidade e o bem-estar dos usuarios, servidores e colaboradores
das unidades atendidas. Além disso, a natureza permanente dessas atividades demanda sua
execucao de forma continua e regular, sem interrupcdes, para assegurar a conservacao do
patrimdnio publico, o cumprimento de normas de sallde e segurancga, bem como a preservacao
de um ambiente adequado as finalidades institucionais da Prefeitura de Varre-Sai.

10 - Contratacdes Correlatas e/ou I nter dependentes

10.1 - Contratacgdes correlatas séo aquelas que guardam relagdo com o objeto principal,
interligando-se a essa prestacdo do servico, mas que N80 precisam, necessariamente, ser
contratadas para a completa prestacdo do objeto principal. JA as contratacoes
interdependentes sdo aquelas que precisam ser contratadas juntamente com o objeto
principal para sua completa prestacéo.
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10.2 - Entendemos ndo haver para o objeto em questéo a previsdo de contratagéo correlata e
nem interdependente.

10.3 Consideramos importante ressaltar que a presente contratagdo de Servigos
terceirizados para apoio operacional no Municipio de Varre-Sai/RJ que inclui funcdes
como auxiliar de cozinha, auxiliar de creche, auxiliar de lavanderia, amoxarife,
porteiro, copeiro, inspetor de alunos, recepcionista, cuidador de idosos, monitor de
Onibus escolar, mée socia e coordenador de turno, atividades devidamente descritas e
enquadradas segundo a Classificagdo Brasileira de Ocupacdes - CBO do Ministério do
Trabalho, ndo existem no Plano de Cargos e Salarios do Municipio.

10.4 - Verificou-se, que ndo ha no Plano de Cargos e Saldrios do Municipio cargos
efetivos que contemplem tais atribuicdes e fungdes ora pretendidas. Dessa forma, a
criacdo desses cargos por lel municipal especifica, seguida da realizagdo de concurso
publico, demandaria processo legislativo e administrativo moroso, 0 que se mostra
incompativel com a necessidade imediata da Administracdo e ndo vantgjoso do ponto
de vista da gestdo fiscal, tendo em vista que 0 Municipio ja se encontra em patamar
préximo ao limite prudencial de gastos com pessoal previsto na Lei Complementar n°
101/2000 - Lel de Responsabilidade Fiscal.

10.5 - Assim, a opgdo pela terceirizacdo € juridicamente possivel e administrativamente
recomendada, pois:

a) trata-se de atividades-meio, sendo plenamente possivel aterceirizacao;

b) evita 0 aumento permanente da folha de pagamento do Municipio, assegurando
maior racionalidade na gestdo fiscal;

¢) permite maior flexibilidade na adequacdo da forca de trabaho, atendendo variagtes
de demanda com mais agilidade.

10.6 - Ressalte-se que, apds consulta a Procuradoria do Municipio, a mesma se
manifestou no sentido de que ndo ha incompatibilidade entre a terceirizacdo das
funcBes mencionadas e 0 concurso publico em vigor, sendo plenamente possivel a
contratacdo dos servicos por meio de empresa especializada, sem riscos juridicos ou
trabal histas para a Administracdo.

10.7 - Portanto, a adog¢do do modelo de terceirizacdo mostra-se indispensavel, legal e
eficiente, permitindo a0 Municipio atender as demandas essenciais de apoio
operacional, sem incorrer em ilegalidade, risco judicial ou comprometimento indevido
dagestdo fiscal.
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11 - Demonstracao da previsdo da contratacdo no plano de contrata¢es anual, quando
elaborado

11.1 - A contratacdo pretendida estd alinhada com o Plangamento para o ano de 2025,
especialmente PPA, LDO e LOA, porém, o plano de contratacdes anual ainda néo foi adotado
pelo(a) Municipio de Varre-Sai.

12 - Demonstrativo dos resultados pretendidos em ter mos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recur sos humanos, materiais e financeir os disponiveis;

12.1 - Pretende-se com esta contratagao atingir os seguintes resultados:

a) Assegurar a continuidade dos servigos essenciais de asseio, limpeza e conservagéo
nas diversas Secretarias Municipais, garantindo ambientes adequados, higienizados e
seguros para servidores, alunos, pacientes e municipes em geral.

b) Atender de forma padronizada e eficiente as demandas de apoio operacional,
contemplando fungdes como auxiliar de cozinha, porteiro, recepcionista, copeiro, mae
social, cuidador de idosos, monitor de 6nibus escolar, coordenador de turno, auxiliar de
creche, inspetor de alunos, auxiliar de lavanderia e amoxarife, assegurando suporte as
atividades administrativas, educacionais e sociais.

¢) Elevar a qualidade e a regularidade dos servicos prestados, mediante utilizagcéo de
méo de obra qualificada, treinada e devidamente registrada conforme a legislacéo
trabal hista, em consonéncia com as convengoes coletivas aplicavels.

d) Promover maior racionalidade na gestdo administrativa, ao transferir atividades-meio
para empresa especializada, possibilitando que os servidores efetivos concentrem-se em
funcdes de maior complexidade e relevancia para a atividade-fim do Municipio.

€) Reduzir riscos de interrupgdo dos servigos por insuficiéncia de quadro de pessoal ou
por limitacdo do indice de gastos com pessoal, respeitando o limite prudencia previsto
naLe Complementar n° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

f) Atender recomendacbes dos oOrgdos de controle e do Ministério Publico,
especia mente quanto a necessidade de monitores no transporte escolar e cuidadores em
unidades socioassistenciais, assegurando regularidade e adequagéo dos servigos
prestados.
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g) Garantir a economicidade e a eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos, mediante
contratagdo unificada e em larga escala, com ganhos de competitividade, padronizacdo
e plangjamento orcamentério.

h) Assegurar o cumprimento das normas de salde, seguranca e meio ambiente,
exigindo da contratada a adocdo de boas préticas trabalhistas e preventivas contra
assadio, discriminacdo, além do fornecimento de EPIs e insumos adequados.

i) Contribuir para a modernizacdo da maguina administrativa municipal, mediante a
utilizacdo de técnicas contemporaneas de terceirizagdo, em conformidade com aLei n°
14.133/2021 e com as jurisprudéncias do Tribunal de Contas da Uni&o.

13 - Providéncias a serem Adotadas

13.1 - a) Elaboracéo do Termo de Referéncia detalhado, contemplando objeto, justificativa,
requisitos técnicos, critérios de medicdo, fiscalizacdo, periodicidade dos servicos e
especificagdo da méo de obra a ser disponibilizada pela contratada.

b) Anexacéo das planilhas de cdculo dos quantitativos (metragem, frequéncia de limpeza,
postos de apoio operacional, salérios normativos, encargos sociais, fornecimento de insumos e
EPIs), demonstrando a metodologia utilizada e servindo de base para a formagéo do valor
estimado.

¢) Inclusdo do anexo com as fungdes, CBO e atribuigdes correspondentes, demonstrando que
ndo ha cargos correlatos no Plano de Cargos e Salarios do Municipio, reforcando a legalidade
e a necessidade da terceirizacao.

d) Publicacgo do aviso de licitagdo no Di&rio Oficial do Municipio, no sitio eletrénico da
Prefeitura e no PNCP, garantindo ampla publicidade e competitividade.

e) Definicéo da equipe de fiscalizagdo do contrato, composta por servidores designados, com
atribuicio de acompanhar a execucdo dos servigos, registrar ocorréncias, verificar
conformidade das entregas e propor sancdes em caso de descumprimento.

f) Estabelecimento de rotinas de fiscalizacdo e relatorios mensais, incluindo checklists de
verificacdo da limpeza e da atuacdo dos profissionais terceirizados, a fim de assegurar
gualidade e regularidade da execucéo.
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g) Observancia das normas de sustentabilidade, exigindo da contratada a utilizacdo de
produtos de limpeza biodegradaveis, fornecimento adequado de EPIs e gerenciamento
responsavel dos residuos solidos gerados.

13.2 - O conjunto dessas providéncias garante que a contratacdo ocorra de forma planejada,
transparente e juridicamente segura, atendendo as necessidades da Administracéo,
resguardando o interesse publico e promovendo maior eficiéncia na utilizagdo dos recursos
municipais.

13.3 - GESTORES E FISCAIS

13.3.1 - A Gestéo do(s) contrato(s) serarealizada pelo(a) Secretario(a) Municipal em
exercicio de cada Secretaria Requisitante.

13.3.2 - A Fiscalizagéo sera exercida pel os seguintes servidores, no ambito de cada
Secretaria:
a) Secretaria de Educagdo: Edmilson Joseé da Silva.
b) Secretaria de Assisténcia Social: Margarida Maria de Menezes.
) Secretaria de Salude: Fabio Bendia.
d) Secretariade Administragdo: William Moreira Serafim.
€) Secretaria de Gabinete: Laira Gabrielle Loureiro de Brito.
13.4 - Durante a execucdo contratual os fiscais poderdo ser substituidos ou reforgados
para melhor realizar os procedimentos de fiscalizacéo.
14 - Possiveis Impactos Ambientais
14.1 - A execucdo dos servigos de asseio, limpeza, conservagdo e apoio operacional, embora

essencial ao funcionamento das atividades administrativas do Municipio, pode gerar alguns
Impactos ambientais diretos e indiretos, que devem ser avaliados e mitigados.

a) Geracdo de residuos solidos: 0 uso continuo de materiais descartavels (sacos plasticos,
embalagens de produtos de limpeza, papel toalha, papel higiénico e outros insumos) pode
contribuir para 0 aumento da producéo de lixo urbano.
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b) Consumo de recursos naturais. a utilizagcdo de &gua e energia elétrica durante a execucéo
dos servicos de limpeza e manutencdo pode resultar em aumento do consumo de recursos
€sCassos.

¢) Uso de produtos quimicos de limpeza: a aplicacdo de saneantes domissanitéarios,
desinfetantes e outros agentes quimicos pode provocar riscos de poluicdo ambiental,
especia mente quando utilizados em excesso ou descartados de forma inadequada.

d) Poluicdo da dgua e do solo: o descarte irregular de residuos liquidos ou de embal agens néo
recicladas pode comprometer a qualidade da dgua e do solo.

€) Emissio de ruidos e poeira: atividades de conservagdo externa, como rogada, varricéo e
manutencdo de jardins e calcadas, podem gerar ruidos e poeira em determinadas
circunstancias.

14.2 - Paramitigacéo dos impactos apontados, deverdo ser observadas as seguintes medidas:

a) exigéncia de gque a contratada utilize produtos biodegradavei s e ambiental mente adequados,
em conformidade com normas da ANVISA e do CONAMA;

b) orientacdo e fiscalizacdo quanto ao uso racional de agua e energia elétrica, evitando
desperdicios e estimulando préticas de sustentabilidade;

¢) implementac&o de procedimentos de coleta seletiva, com acondicionamento adequado dos
residuos reciclaveis e organicos em locais indicados pela Administragéo;

d) determinacéo de que as embalagens dos produtos de limpeza sejam destinadas a logistica
reversa, conforme legislagdo ambiental vigente;

€) utilizacdo de EPIs adequados pelos profissionais, prevenindo riscos a salde do trabal hador
e minimizando a contaminagdo do ambiente;

f) adocdo de boas praticas operacionais, incluindo treinamento de pessoal em temas
relacionados a gestédo ambiental e a seguranca no trabal ho;
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0) fiscalizac8o periddica pela Administracdo Municipal para verificar o cumprimento das
normas ambientais e de seguranca aplicaveis.

14.3 - Dessa forma, a contratacdo proposta alinha-se aos principios da sustentabilidade e da
responsabilidade socioambiental, previstos na Lei n° 14.133/2021, garantindo que 0s Servigos
sejam prestados de maneira eficiente, segura e ambiental mente responsavel.

15 - Andlise de Risco

15.1 - Conforme entendimento do TCU[1] “(...) o estudo técnico preliminar ja serve,
naturalmente, ao gerenciamento de riscos da futura contratacdo”. Cada elemento do ETP
permite de certa forma antecipar problemas e prever oportunidades, orientando a tomada de
decisdo na fase de elaboracdo dos demais documentos, especialmente o termo de referéncia.

15.2 - Considerando a natureza da contratacdo, servicos continuos de asseio, limpeza,
conservacao e apoio operacional, em regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, 0 maior
risco identificado esta relacionado a eventual inadimpléncia da empresa contratada quanto ao
pagamento dos encargos sociais, trabal histas e previdenciarios de seus empregados.

15.3 - Nos termos do art. 121 da Lei n° 14.133/2021, somente o contratado € responsavel
pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucéo
contratual. Todavia, o 8 2° do mesmo dispositivo estabelece que, exclusivamente nas
contratagdes de servicos continuos com dedicacdo exclusiva de méo de obra, a Administragdo
respondera solidariamente pelos encargos previdenciarios e subsidiariamente pelos encargos
trabalhistas, caso reste comprovada falha na fiscalizagdo do cumprimento das obrigactes do
contratado.

15.4 - Para mitigar esse risco, a legislacdo prevé instrumentos especificos de controle que
poder&o ser utilizados pela Administragdo, a saber (art. 121, 8 3°, daLel n° 14.133/2021):

| - exigéncia de caucdo, fianca bancaria ou seguro-garantia com cobertura para verbas
rescisorias inadimplidas,

Il - condicionamento dos pagamentos a comprovacdo da quitacdo das obrigactes trabal histas
vencidas relativas ao contrato;

[1l - depdsito de valores em conta vinculada, de movimentagdo restrita, destinados a garantir
encargos trabal histas e rescisorios;
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IV - em caso de inadimplemento, possibilidade de a Administracdo efetuar diretamente o
pagamento das verbas trabal histas, deduzindo-se do valor devido ao contratado;

V - previsdo contratual de que valores destinados a férias, décimo terceiro saario, auséncias
legais e verbas rescisorias somente sgjam pagos ao contratado no momento do fato gerador.

15.5 - O § 4° do mesmo artigo ainda assegura que os valores depositados em conta vinculada
sdo absolutamente impenhoraveis, protegendo-os contra constricdes judiciais alheias ao
objeto contratual.

15.6 - Ainda, em consonancia com a Instrugdo Normativa n® 5/2017, art. 18, o gerenciamento
de riscos em contratagdes desta natureza obrigatoriamente contempla o risco de
descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e do FGTS por parte da
contratada. Como medidas de tratamento desses riscos, a norma preveé:

| - adocdo de Conta-Deposito Vinculada, blogueada para movimentacdo direta pelo
contratado, permitindo a Administragdo liberar os valores somente mediante comprovacéo do
adimplemento das obrigagdes trabal histas; ou

Il - adocéo da sistematica de Pagamento pelo Fato Gerador, mediante liberac&o de recursos a
medida que ocorram obrigacdes trabal histas especificas (ex.: férias, 13° salério).

15.7 - Assim, a mitigagdo do risco identificado sera realizada pela exigéncia de garantias
contratuais adequadas, fiscalizagdo rigorosa pela Administragcdo e adogdo de mecanismos de
controle previstos em lei e na regulamentacdo federal, de modo a resguardar o erario e
assegurar que os trabal hadores terceirizados recebam integralmente seus direitos.

158 - Dessa forma, embora exista risco intrinseco de inadimpléncia trabalhista e
previdencidria em contratos dessa hatureza, a Administracdo dispde de instrumentos
normativos e operacionais suficientes para mitiga-lo, reduzindo a probabilidade de sua
ocorréncia e, principalmente, os impactos negativos para os trabalhadores e para 0 Municipio.

16 - Declaracédo de Viabilidade
16.1 - Considerando:
a) que os servicos de asseio, limpeza, conservagao e apoio operacional sdo indispensavels a

continuidade e eficiéncia das atividades administrativas e finalisticas das Secretarias do
Municipio de Varre-Sai/RJ;
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b) que ndo existem no Plano de Cargos e Salérios cargos efetivos que contemplem as funcbes
de apoio operacional necessarias (auxiliar de cozinha, porteiro, recepcionista, copeiro, mae
social, cuidador de idosos, monitor de transporte escolar, coordenador de turno, auxiliar de
creche, inspetor de alunos, auxiliar de lavanderia, almoxarife, entre outros), o que inviabiliza
aalocacdo de servidores efetivos para essas atividades;

C) que a criagdo de cargos e a realizagdo de concurso publico para tais fungdes demandaria
processo legidativo e administrativo moroso e oneroso, aém de implicar em aumento
permanente da folha de pagamento, em cenério de limitagdo do indice de gastos com pessoal,
proximo ao limite prudencial previsto na Lel Complementar n° 101/2000 - Le de
Responsabilidade Fiscal;

d) que o levantamento técnico dos quantitativos foi realizado em conjunto pelas Secretarias
demandantes e pelo Setor de Engenharia do Municipio, assegurando critérios objetivos e
parametros técnicos confiaveis,

€) que a estimativa de precos foi elaborada com base em salérios normativos de categorias
profissionais, encargos sociais e trabahistas, fornecimento de materiais e insumos e
levantamentos de metragens constantes em planilhas anexas, assegurando a viabilidade
econdmico-financeira do contrato;

f) que a contratagdo, por se tratar de atividade-meio, estd em consonéncia com a Lei Federa
n° 14.133/2021 e com a jurisprudéncia consolidada do Tribunal de Contas da Unido,
permitindo a Administracéo concentrar esforgos em suas atividades finalisticas;

g) DECLARA-SE que a presente contratagdo € viavel técnica, juridica e economicamente,
sendo o instrumento adequado para assegurar a continuidade e qualidade dos servicos
essenciais ao funcionamento da Administragcdo Publica Municipal, em estrita observancia aos
principios dalegalidade, eficiéncia, economicidade, razoabilidade e interesse publico.

16.1.1 - Justificativa da Viabilidade

16.1.1.1 - Pelo constatado nos estudos preliminares a contratacéo é viavel e
encontra-se dentro da previsdo de despesas do setor requisitante. Além disso, a
contratac8o permitira a0 setor a continuidade dos servigcos de modo a ndo
paraisar, retardar ou de alguma forma prejudicar 0 andamento dos servigos,
desde que sgjam adotadas as premissas e conclusdes descritas neste documento.

Varre-Sai, 27/08/2025.
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Diego Jose Fernandes M enezes
Secretério(a) Municipal de Fomento Agropecuario

Flavia Lima Rosa
Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo

Gioconda Maria Fabri Pinto
Secretario(a) Municipal de Educacdo e Cultura

Alexsandro da Silva Jannotti
Secretario(a) Municipal de Desporto e Lazer

Lauro Henrique Oliveira de Souza
Secretério(a) Municipal de Estradas Vicinais
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Mércio José Fonseca Souza
Secretario(a) Municipal de Obras Urbanas e Saneamento

Walter Antonio de Oliveira Vieira
Secretério(a) Municipal de Administracéo

Shoraya Ridolfi Alonso
Secretario(a) Municipal de Turismo

DIOVANI DA SILVA DUARTE
Secretario Municipal de Saude

DESPACHO

Aprovo o Estudo Técnico Preliminar, considerando a importancia da contratacdo, em face das
justificativas técnica apresentadas.

Varre-Sai, 27/08/2025.
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Lauro Abib Fabri
Prefeito
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