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1. ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

O Estudo Técnico Preliminar (ETP) é uma etapa essencial no planejamento
das contratagdes publicas, especialmente no contexto da Lei n°® 14.133/2021, pois
tem como finalidade demonstrar a real necessidade da contratagdo, avaliar as
possiveis solu¢des disponiveis no mercado e indicar a alternativa mais vantajosa para
a Administragcado Publica. Por meio do ETP, é possivel promover maior eficiéncia,
economicidade e transparéncia, reduzindo riscos de falhas, desperdicios e
contratagdes inadequadas. Além disso, este documento contribui para a tomada de
decisbes mais fundamentadas, assegurando que 0s recursos publicos sejam

aplicados de forma responsavel e alinhada ao interesse publico.

2. OBJETO DA CONTRATAGAO

2.1. Descricao da necessidade da contratagao:

A contratacdo de empresa especializada em consultoria de investimentos, com
disponibilizagcado de sistema/plataforma de gestdo e acompanhamento da carteira,
visa assegurar a conformidade legal, a eficiéncia operacional e a seguranca técnica
na gestdo dos recursos previdenciarios do Regime Proprio de Previdéncia Social —
RPPS.

A necessidade da contratacdo fundamenta-se na crescente complexidade das
normas expedidas pelo Conselho Monetario Nacional — CMN, pela Secretaria de
Previdéncia e demais 6rgdos de controle, bem como na necessidade de suporte
técnico especializado para elaboragdo de documentos  obrigatérios,
acompanhamento da carteira de investimentos e envio periddico de informagdes aos
sistemas de fiscalizacao, transparéncia e controle.

Finalidade: Proporcionar suporte técnico especializado e continuo a
Assessoria de Investimentos, ao Comité de Investimentos e a Superintendéncia,
auxiliando na tomada de decisGes relacionadas a gestao dos ativos previdenciarios,

visando a manutengao do equilibrio financeiro e atuarial do instituto.
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Importancia: O servico € essencial para a continuidade das atividades
relacionadas a gestdo dos investimentos do RPPS, garantindo suporte técnico
qualificado para execugao das rotinas operacionais, cumprimento das exigéncias

legais e fortalecimento da governancga previdenciaria.

2.1.1. Beneficios esperados:

. Redugdo de riscos operacionais, regulatérios e de sangdes
administrativas;

. Melhoria na qualidade técnica das decisdes de investimento;

. Otimizagao da rentabilidade da carteira de investimentos;

. Fortalecimento dos mecanismos de governancga e transparéncia;

. Suporte especializado na elaboracdo de estudos e documentos
obrigatérios;

. Acompanhamento continuo dos cendrios macroeconémicos e

financeiros.

2.1.2. Impactos da auséncia da contratacio:

A nao contratagao da solugao podera ocasionar:

. Potencial comprometimento do envio tempestivo e adequado dos
demonstrativos obrigatorios ao sistema CADPREYV, tais como APR,
DAIR e DPIN, bem como prejuizos a manutengdo e atualizagao
cadastral da autarquia e do ente federativo perante os érgéaos de
fiscalizagao e controle;

. Insuficiéncia técnica para elaboragdo de estudo de Asset Liability
Management — ALM;

. Dificuldade ou impossibilidade de obtencdo de suporte técnico
especializado para elaboragdo e atualizagdo da Politica Anual de
Investimentos;

. Auséncia de pareceres técnicos acerca de estudos de alocacido de
ativos e analises de investimentos;

. Limitacdo na emissdo de relatérios gerenciais e analiticos

personalizados contendo informacgdes sobre rentabilidade, composi¢cao
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e distribuicdo da carteira, atingimento da meta atuarial, enquadramentos
legais e monitoramento de riscos;
. Fragilizacdo dos mecanismos de apoio técnico a tomada de deciséo

pelo Comité de Investimentos e pela gestdo da autarquia.

2.1.3. Setores atendidos:

A contratacao atendera diretamente:
. Assessoria de Investimentos;
. Comité de Investimentos;
. Superintendéncia.
Indiretamente, atendera também as demais divisbes administrativas e seus

respectivos setores subordinados.

2.1.4. Atividades dependentes:

. Disponibilizagdo de plataforma eletrbnica para acompanhamento da
carteira de investimentos;

. Emisséo de relatérios analiticos, gerenciais e personalizados;

. Auxilio técnico na elaboracdo e atualizacdo da Politica Anual de
Investimentos;

. Elaboragéo do estudo Asset Liability Management — ALM;

. Apoio técnico no preenchimento e acompanhamento dos
demonstrativos obrigatérios junto ao CADPREV;

. Apoio na manutencado e atualizagdo cadastral junto aos 6rgaos de
fiscalizacéo e controle;

. Emissdo de pareceres técnicos e analises especializadas sobre
investimentos, enquadramentos e riscos da carteira;

. Acompanhamento de cenarios macroeconémicos e financeiros.
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2.1.5. Estimativa das quantidades:

A definicdo do quantitativo baseia-se na natureza continua dos servigos, na
frequéncia das demandas operacionais e nas exigéncias legais relacionadas a gestao

dos investimentos do RPPS.

2.1.6. Caracteristicas operacionais estimadas

Prestagéo continua dos servigos pelo periodo de 12 (doze) meses;
Atendimento remoto diario durante o horario comercial;

Realizacdo de visitas técnicas presenciais para alinhamento e
diligéncias (minimo doze);

Realizacdo de Vvisitas extraordinarias quando solicitadas pela
Administracéao;

Disponibilizagdo continua de plataforma eletronica de acompanhamento
da carteira;

Emissao de relatérios periddicos, analiticos e personalizados;

Apoio técnico permanente a Assessoria de Investimentos e ao Comité

de Investimentos.

Métrica adotada
01 (uma) empresa contratada para atendimento integral das demandas
do instituto.

Critério utilizado

O dimensionamento considerou:

Historico de execugao de contratos similares;
Volume de ativos sob consultoria;
Necessidade de acompanhamento técnico continuo;

Exigéncias regulatdrias e operacionais do RPPS.

3. REQUISITOS MIiNIMOS DA CONTRATAGAO

A futura contratada devera atender, no minimo, aos seguintes requisitos:
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Ser especializada em consultoria de investimentos para RPPS;

Possuir habilitacdo e regularidade perante a Comisséo de Valores Mobiliarios
(CVM);

Comprovar experiéncia na prestacao de servigos de consultoria a RPPS de
grande porte e certificados no Pro-Gestao RPPS;

Disponibilizar equipe técnica qualificada;

Possuir profissionais com certificacbes avancadas na area de investimentos;
Disponibilizar plataforma eletrénica para acompanhamento da carteira de

investimentos;

4. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

Opta-se pela contratagdo em lote unico, visando a execugao integrada dos
Servigos.

A natureza técnica e estratégica dos servigos exige unidade metodoldgica
entre as analises de investimentos, estudos ALM, elaboragdo da Politica de
Investimentos e emiss&o de relatdrios técnicos.

O parcelamento do objeto poderia comprometer a integragao das informagoes,
dificultar a fiscalizagdo contratual, gerar incompatibilidades metodoldgicas e
prejudicar a qualidade da solugao entregue.

Além disso, a centralizacdo dos servigos em uma unica contratada favorece a

responsabilizagao técnica e a eficiéncia operacional da gestdo contratual.
5. CONCLUSAO SOBRE A VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

Considerando a necessidade administrativa de manter o envio regular das
informacgdes obrigatdrias ao CADPREV, o0 acompanhamento técnico especializado da
carteira de investimentos e o atendimento as exigéncias dos érgaos reguladores e de

controle, conclui-se que a contratacdo mostra-se tecnicamente viavel,

operacionalmente necessaria e alinhada ao interesse publico.

A solugdo contribuira para o fortalecimento da governanca previdenciaria,
mitigacao de riscos regulatérios e preservagao do equilibrio financeiro e atuarial do
RPPS, assegurando maior eficiéncia, seguranga e transparéncia na gestdao dos

recursos previdenciarios.
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Jodo Pessoa - PB, 29 de junho de 2026.
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