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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de docente para ministrar a “2* Oficina sobre a Metodologia APAC no
RN: Execucdo Penal e Interface com as Politicas Sociais Basicas”, a ser promovida
pela Escola da Magistratura do Rio Grande do Norte - Esmarn, em cumprimento ao que
dispde a Resolucdo Enfam n° 2/2018, art. 9°, III, da Escola Nacional de Formagcdo e
Aperfeicoamento de Magistrados — Enfam.

2, JUSTIFICATIVA

O presente plano coloca-se como um auxilio ao processo de sensibilizacao,
divulgacio e formacdo de capacidades nas comarcas do estado para adogdo de
estratégias e metodologia em contextos de custodia diferenciados dos sistemas
prisionais comuns no Brasil, baseados nas premissas da Associagdo de Protecao e
Assisténcia aos Condenados (APAC).

Essas abordagens sdo consideradas paradoxais: atuam em regime de cooperacao
com a justica e a comunidade e podem realizar a execugdo penal, o tratamento e as
acdes pertinentes & inclusdo social. Tais dispositivos de custodia apresentam uma
metodologia que tem sido considerada paradigmatica, caracterizada pelas premissas
humanistas e praticas emancipatdrias, pautadas na responsabilidade das comunidades e
dos governos locais e no protagonismo da pessoa custodiada.

De acordo com a Fraternidade Brasileira de Assisténcia aos Condenados
(FBAC), em dados recentemente publicados1, o método APAC estava instalado nos
seguintes estados: uma, no Espirito Santo; 7, no Maranhdo; 39, em Minas Gerais; duas,
no Parani; e uma, no Rio Grande do Norte. Além dessas, outras unidades se
encontravam em fase inicial de planejamento, negociagdo e implementagdo: uma, no
Rio Grande do Sul; uma, no Parand; 50, em MG; e uma, no Espirito Santo.

Esse modelo diferencia-se significativamente das unidades comuns brasileiras,
evidenciadas mais pelas realidades trdgicas e efeitos degenerativos do que pela
relevancia enquanto dispositivos para solu¢do dos problemas inerentes a violéncia e a
criminalidade, & predomindncia das praticas de controle e subjugacdo das massas
encarceradas, a desqualificacdo dos servicos penais, as precariedades das suas estruturas
fisicas, a superlotacdo, os riscos sanitarios e as limitadas (ou ausentes) salvaguardas que
deveriam ser destinadas as pessoas custodiadas.

A Lei de Execucdo Penal (LEP), prevé, no art. 4°, possibilidades de colaboragédo
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junto as entidades civis de direito privado sem fins lucrativo, consideradas parte
importante no sistema de execucfo penal: “o Estado devera recorrer a cooperagao da
comunidade nas atividades de execugio da pena e da medida de seguranca”. Essas
entidades, em regime de cooperagdo com a justica e a comunidade, podem realizar a
execugdo penal, o tratamento e as a¢des pertinentes a inclusio social.

Nesse sentido, destaca-se a APAC, modalidade criada no inicio da década de
1570, na cidade de Sdo José dos Campos, SP, cujos idealizadores foram o advogado e
religioso Mério Ottoboni, o advogado e religioso Franz de Castro e diversos membros
da Pastoral Carceraria. Com isso, esse modelo busca integrar atividades de valorizacéo
humana na sua metodologia, apoiando-se em doze pilares: participacdo da comunidade;
recuperando ajudando recuperando; trabalho; espiritualidade; assisténcia juridica;
assisténcia a satde; valorizagio Humana; familia; voluntério e sua formacdo; Centro de
Reintegracdo Social; mérito; e Jornada de Libertacdo com Cristo.

Trata-se de uma concepgédo que propde a humanizacio das formas de custédia e
atencdo as necessidades dos recuperandos (este é o conceito utilizado pela APAC, ao
referir-se aos custodiados), por meio da convivéncia familiar, comunitiria, e da
participacdo no processo de gestdo das unidades. Nesse aspecto, é importante salientar
que, nessas unidades, ndo hd agentes penitencidrios, guardas armados e sequer
custodiados uniformizados. Quem cuida da portaria, da disciplina, da alimentaco, da
limpeza e da organizagdo das oficinas sdo os prprios recuperandos.

A metodologia da APAC ¢é considerada emancipatéria, apoia-se no
protagonismo da pessoa custodiada e, além disso, para que uma unidade dessas seja
implementada no territério, hd dependéncia absoluta da aceitacdo e do envolvimento da
sociedade, do judiciério e das politicas setoriais locais. Assim, também é importante que
se busque avaliar como se d4 o matriciamento da execu¢do penal aos arranjos e as
politicas educacionais dos municipios, desvelando seus fatores favorecedores e
obstacularizadores, produzindo e ofertando formas de intervengdo para mudancas.

Outro fator que torna este projeto til, é a perspectiva de multiplicacdo das unidades das
APAC no estado, esforco conduzido, principalmente, pelo Programa Novos Rumos.

Diante desse movimento, serd importante disseminar e fortalecer as estratégias e
métodos Uteis, especialmente aqueles dedicadas as salvaguardas sociais, assegurando a
convergéncia das politicas setoriais e servigos jurisdicionais as perspectivas humanitaria
e emancipatoria do modelo APAC.

As experiéncias das APACs tém demonstrado que, ao colocar no centro das suas
preocupacgoes a pessoa custodiada e a sua familia, reconhecendo-as como titulares de
direitos, as tendéncias a reincidéncia criminal sdo reduzidas e as possibilidades de
inclusdo (na familia, na comunidade e no sistema de garantias de direitos) e de
sociabilidade (de convivéncia, aceitacdo, integragdo) se ampliam.

Entende-se, assim, que, ao inserir a temdtica pertinente ao método APAC nas
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agendas formativas de magistrados e profissionais das equipes interdisciplinares do
poder judiciério estadual e de outras institui¢8es participes dos ciclos da execugdo penal
e de politicas de salvaguardas sociais, cria-se condigdo favoravel para a ampliagdo e
consolidacdo desse modelo nas diversas comarcas do estado, impactando positivamente
a politica de execucdo penal, reduzindo custos, assegurando direitos, reduzindo a
violéncia e a criminalidade e propiciando a inclusdo social daqueles que cumprem pena.

Diante do momento atual que aponta a possibilidades concretas de expanséo da
metodologia no RN, especialmente com o apoio formal do Governo do Estado e com o
inicio de articulacdo para implantacio de unidades nas cidades de Macaiba e Sdo
Goncalo do' Amarante, de extrema importdncia o maior aprofundamento acerca de
pontos que convirjam e totalmente inserida no contexto das agdes preconizadas pelo
Conselho Nacional de Justica — CNJ que, por meio do Programa Justiga, Presente, tem
estimulado, a nivel nacional.

Ademais, torna-se imprescindivel a realizacdo de articulagdo de atores que
integram rede de assisténcia, seja estadual ou municipal, bem como voluntarios da
sociedade civil, responsdveis maiores pelo funcionamento das APACs, cabendo ao
Novos Rumos, no papel de fomentador das unidades, congregar e inserir em processos
formativos relacionados a Metodologia.

3. OBJETIVO

Ao final da oficina espera-se que os participantes compreendam a metodologia
APAC e as possiveis interfaces entre a execugfo penal e as politicas sociais basicas,
tornando-se aptos a apoiar os processos de implementagdo e consolidagdio das
assisténcias aos recuperandos, de modo participativo, e buscar pactuagdes junto as redes
do territério.

4. DESCRICAO DAS ATIVIDADES

4.1. Ementa

1. Identificacdo das premissas e normas nacionais que dispdem sobre os direitos
das pessoas custodiadas e participagdo da comunidade na execucdo penal; 2.
Interpretacdo das redes e dispositivos das politicas sociais bdsicas e as formas
possiveis de pactuacdo junto a APAC; 3. Analise da participagdo social como
determinante para a producdo de agendas de direitos na execucdo penal e reducdo da
reincidéncia criminal
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Detalhamento da programacéo:

Objetivo especifico Contetido Metodologia CH Avaliacao
" .| Unidade I - O mét rodugao:
Identificar as premissas d.a . Cme 0(.1_0 iALPAC a)Introdut;%o
o o a) Premissas que dispdem sobre os | apresentacio  dos
e normas nacionais que | ., A : ot S
diptieni sobre os direitos das pessoas custodiadas e | objetivos e estrutura a) Diagnéstica:
- s _ participagdo da comunidade na | geral da oficina; conhecimento
direitos das pessoas - 1:30 . . .
- execugao penal. b)Rodada de prévio a respeito
custodiadas e e o =
o — da b) Principios e objetivos | apresentagdes do tema a ser
bag relacionados ao método APAC: | pessoais; trabalhado
comunidade na - I S —
Sxageto nenl compreendendo a experiéncia da | c) Exposicdo
640 penat. APAC no RN dialogada
Unidade II - Politicas sociais
bésicas e interfaces com a execucéo .
penal a) Diagnéstica:
a) Enfatizando dados dos territdrios: Exposica C(?Ph.eamentq \
Interpretar as redes e |sistema prisional e realidades a) XPOSIGAO PICyid 4 Iesperto
. . e L dialogada;; do tema a ser
dispositivos das politicas | sociais; b) ST de | 2:00 |irabalhad
sociais bésicas e as|b) Compreendendo as assisténcias | - - ' aagesl
o . e i _ | discussio: estudo de a) Processual -
formas possiveis de | previstas na legislacdo penal: metas :
_E N e caso; conhecimentos
pactuagdo junto a APAC | possiveis;
. . c) Feedeback acerca das
c) As convergéncias necessarias :
B . unidades I e II
entre a execucdo penal, as politicas
sociais basicas, a comunidade e a
APAC.
Analisar a participacio a) Exposicdo a) Somativa -
o P PaSA% ynidade 111 — Participagdo social na | . , N questiondrio sobre
social como % dialogada ,
- execucdo penal ) - conhecimentos
determinante para a : ~ . . b) Apresentacdo de
~ a) A interfaces socioestatais e suas | - 1:30 [ acerca das
producdo de agendas de | ./ " : ~ video; ;
- ~_|formas de implementagio em unidades I, IT e III
direitos na execugdo ; 1O Rodada de i
e contextos com unidades de custddia | . ~ b) Avaliagio de
penal @ Iedugdn g baseados no modelo APAC e reagao
reincidéncia criminal - ' ) d) Feedback &

4.2,

Requisitos Técnicos

Para a realizacdo da oficina, necessdrio facilitador que possua qualificagdo
técnica, além de comprovada experiéncia na drea prisional. Cumpre destacar que a ago
pretendida apresenta singularidade, visto que detém tematica especifica e somente pode
ser prestada de certa maneira e modo e com certo grau de conhecimento, experiéncia e

confiabilidade.

De fato, para execucdo da presente atividade, ndo é demais considerar que esta
exige que o facilitador redna muito mais do que apenas conhecimento técnico. E
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necessario deter um conjunto de recursos especiais, tais como: conhecimento tedrico e
pratico; experiéncia com situacdes de idéntico grau de complexidade e perfil
profissional com forte envergadura no tema discutido.

Assim, o facilitador Railander Quintdo de Figueiredo, CPF 585.943.536-34,
cumpre rigorosamente com todas as exigéncias estabelecidas, fatores estes que
demonstram confiabilidade e reduzem os riscos para produzir um resultado plenamente
satisfatdrio para o objetivo que se pretende alcancar.

Convém ressaltar que o docente acima mencionado apresenta as seguintes
qualificaces: possui doutorado em Psicologia pela Universidade Federal Fluminense
(UFF), mestrado em Educagdo pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG),
especializacio em Gestdo de Recursos Humanos pela Unido de Negocios e
Administracdo (UNA) e graduacdo em Psicologia pela Pontificia Universidade Catdlica
de Minas Gerais (PUCMINAS); atuou como docente em cursos de nivel superior
(graduacdo e pos-graduacdo), Assessor Técnico e Diretor de Reintegracdo Social pela
Secretaria de Estado da Defesa Social em Minas Gerais (SEDS), Coordenador de
Assisténcias Social, Juridica e a Sadde saide no Departamento Penitencidrio Nacional
(DEPEN), Consultor Técnico em projetos de cooperacdo entre o governo brasileiro e o
sistema das NacOes Unidas e assessor em programas de pos-graduagdo para
profissionais do judiciario; é formador credenciado pela Escola Nacional de Formacao e
Aperfeicoamento de Magistrados (ENFAM); atua como pesquisador associado do
Ntcleo de Estudos em Direitos Humanos, Politicas de Salvaguardas Sociais e Sistemas
de Justica da UFF, pesquisador pelo Instituto A¢do Pela Paz de S&o Paulo (realizando
avaliacdo e monitoramento de projeto de fortalecimento das unidades APAC no Brasil e
de inovagdo de métodos de execucdo penal baseados em participacdo social) e como
formador em curso da Escola Nacional da Magistratura (ENM), da Associacdo dos
Magistrados Brasileiros (AMB), destinado a formacdo de magistrados para adocdo do
método APAC.

4.3. Metodologia

A oficina ora apresentada se dard por meio da aplicacdo de metodologias
ativas de ensino-aprendizagem, na modalidade presencial. Para tanto, o professor fard
uso de recursos de incentivo a participagdo dos/as estudantes, com foco no aprendizado

colaborativo, mediante o estimulo a interatividade e frequente feedback.

4.4, Publico-alvo

Magistrados, servidores e colaboradores do Grupo de Monitoramento e
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Fiscalizacdo do Sistema Carcerdrio e das Medidas Socioeducativas/Programa Novos

Rumos, bem como de Comarcas onde ja iniciada a experiéncia da APAC, incluindo

aquelas interessadas e em fase de articulagfo para implantagio da Metodologia.

4.5.

Carga horaria e valor da Oficina

Facilitador

Titulacdo

Oficina/Realizacédo

Carga
horaria

| Valor

em
RS

Railander Quintdo de

Figueiredo

Doutorado

22 Oficina sobre a
Metodologia APAC no RN:
Execucdo Penal e Interface

com as Politicas Sociais 4h
Basicas”
09/09/2024
(aulas presenciais)

1.482,53

4.5. Local de Realizacao:

Férum Municipal Ministro Tavares de Lyra, na cidade de Macaiba/RN.

5. PAGAMENTO/RETRIBUICAO FINANCEIRA

A remuneracgdo atenderd ao disposto na Portaria 27, de 03 de abril de 2024 -

Esmarn, conforme tabela abaixo:

Atividade Titulacio Valor (R$) |
por hora-aula
Graduado 317,94
. Especialista 343,45
Docéncia —— s
Doutor 370,64
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6. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

6.1. Sem prejuizo das disposi¢des previstas na legislacdo aplicavel, sdo
responsabilidades do(a) Contratado(a):

a) Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do estabelecido neste Termo de
Referéncia;

b) Manter durante a vigéncia do instrumento de contrato, as condigbes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas para a contratagao;

c) Responsabilizar-se por eventuais danos causados direta ou indiretamente a
Esmarn, ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do objeto deste
instrumento, ndo excluindo ou reduzindo essa possibilidade a fiscalizagdo e o
acompanhamento por parte da Contratante;

d) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizagdo, no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas tteis;

e) Levar ao conhecimento da fiscaliza¢do, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas
tteis, qualquer fato extraordindrio ou anormal que ocorra durante a vigéncia do
instrumento de contrato, para a ado¢do das medidas cabiveis;

f) Preencher, assinar e devolver em tempo hébil as declaragdes e documentos
pertinentes solicitados pela fiscaliza¢do, de acordo com o previsto nos regulamentos da
Esmarn;

g) Ceder & Esmarn os direitos patrimoniais relativos ao material instrucional e de
pesquisa utilizado, podendo esta voltar a utiliza-lo em outros eventos que venha a
promover;

h) N&o infringir os dispositivos da Lei Federal n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998,
que regula os direitos autorais;

i) Cumprir todos os prazos e horérios estabelecidos pela Esmarn;

j) Apresentar a fiscalizagdo, no prazo maximo e improrrogavel de 30 (trinta) dias
consecutivos, contados da finalizacdo da acdo formativa objeto deste instrumento, 0s
didrios de classe, listas de presenca, atas de defesas de trabalhos de conclusdo de curso,
relatorios de avaliagdo ou outros, no que couber, a ela referentes; e

k) Guardar o sigilo ético-profissional necessério, por tempo indeterminado, sobre
dados, documentos, especificacdes técnicas e comerciais, metodologias, inovagoes e
quaisquer outras informacdes da Esmarn, sobre as quais tenha tido acesso em
decorréncia deste instrumento, ndo os podendo divulgar ou reproduzir sob qualquer
pretexto.

6.2. Sdo responsabilidades da Esmarn:

a) Garantir a disponibilidade de instalacdes, infraestruturas e equipamentos
necessarios a execucdo do objeto, quando realizados em suas dependéncias;
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b) Compor turmas e realizar os procedimentos de selecdo e inscricdo dos
participantes das atividades de capacitagdo, disponibilizando ao(&) Contratado(a),
sempre que possivel, a lista de inscritos;

¢) Expedir a nota de empenho da despesa;

d) Arcar, quando for o caso, com os custos decorrentes do deslocamento e diéria(s)
do(a) Contratado(a), quando residente em municipio diverso daquele estabelecido pela
Esmarn para realizagdo da atividade formativa na modalidade presencial, observada sua
legislacdo acerca da matéria;

e) Acompanhar a execugéo dos servigos pactuados e ndo permitir que seja realizada
em desacordo com o estabelecido neste instrumento;

f) Comunicar ao(a) Contratado(a), no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas tteis, a
ocorréncia de quaisquer fatos que exijam medidas contratuais saneadoras;

g) Exercer fiscalizacdo permanente sobre a execucdo do objeto deste
instrumento, visando, sobretudo, manter elevado padrdo de qualidade dos
servicos contratados e evitar descumprimento das cldusulas e condicGes
pactuadas;

h) Guardar o necessério sigilo ético-profissional, por tempo indeterminado, sobre
dados, documentos, especificages técnicas e comerciais, metodologias, inovacdes e
quaisquer outras informag6es do(a) Contratado(a), sobre as quais tenha tido acesso em
decorréncia deste instrumento, ndo os podendo divulgar ou reproduzir sob qualquer
pretexto; e

i) Efetuar os pagamentos eventualmente devidos ao(a) Contratado(a), observando
os prazos e condi¢oes fixadas neste instrumento.

' 7. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Se sujeita a sangOes administrativas o(a) Contratado(a) que incorre nas infragdes
detalhas no Art. 155 da Lei n® 14.133/2021, em especial:

a) Der causa a inexecugdo parcial do instrumento de contrato;

b) Der causa a inexecucdo parcial do instrumento de contrato que cause grave dano
a Administragdo, ao funcionamento dos servigos ptiblicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucdo total do instrumento de contrato;

d) Ensejar o retardamento da execuc&o ou da entrega do objeto da contratagio sem
motivo justificado;

e) Apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucéo do
instrumento de contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execucdo do instrumento de contrato; e

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

7.2. Poderdo ser aplicadas ao(a) Contratado(a), no caso de incorrer nas infra¢ées citadas
no item 7.1., as seguintes sangdes:
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a) Adverténcia, quando o(a) Contratado(a) der causa a inexecugdo parcial do
instrumento de contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave;

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do item 7.1., sempre que ndo se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave;

c) Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f” e “g” do item 7.1., bem como nas alineas “b”, “c”
e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave; e

d) Multa:

I - Pelo atraso na entrega do servigo em relaco ao prazo estipulado: 1% (um por
cento) do valor do servico ndo entregue, por dia decorrido, até o limite de 10% (dez por
cento) do valor contratado;

II - Pela recusa em efetuar a entrega do servico, caracterizada em 10 (dez) dias
ap6s o vencimento do prazo estipulado: 10% (dez por cento) do valor contratado;

III - Pela demora em substituir o servico rejeitado, a contar do segundo dia da
data da notificacdo da rejeigdo: 2% (dois por cento) do valor do servigo rejeitado, por
dia decorrido;

IV - Pela recusa em substituir o servico rejeitado, entendendo-se como recusa a
substituicdo ndo efetivada nos 5 (cinco) dias que se seguirem a data da rejei¢do: 10%
(dez por cento) do valor do servigo rejeitado; e

V - Pelo ndo cumprimento de qualquer condicdo fixada no instrumento de
contrato e neste termo de referéncia, e ndo abrangida nos subitens anteriores: 10% (dez
por cento) do valor contratado, para cada evento.

7.3. Todas as san¢des previstas neste instrumento poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a de multa.

7.3.1 Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do(a) Contratado(a), no prazo
de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimacdo.

7.4. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, os valores resultantes da
aplicacdo de multas serdo cobrados pela via administrativa, devendo, ao final, serem
quitados espontaneamente pelo(a) Contratado(a), no prazo maximo de 10 (dez) dias
consecutivos, contados da data de recebimento da comunicacdo respectiva.

7.5. Expirado o prazo fixado no item 7.4., e ndo tendo havido a quitagdo espontinea
pelo(a) Contratado(a), a Esmarn fica autorizada a descontar de pagamentos
eventualmente devidos ao(a) Contratado(a), a importéncia correspondente a multa ainda
ndo quitada.

7.6. Em ultima hipétese, o saldo remanescente serd cobrado judicialmente, assegurado
ao(a) Contratado(a) o contraditério e a ampla defesa.
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7.7. A Secdo de Licitacio, Contratos e Convénio da Esmarn, apds determinacdo da
Autoridade Superior, no prazo méximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de
aplicagdo da sangdo, compete informar e manter atualizados os dados relativos as
sangOes aplicadas, para fins de publicidade no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores (Sicaf) e, quando for o caso, no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas
e Suspensas (Ceis) e Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep).

7.8. Em casos especiais, quando o prazo para entrega for acordado como improrrogével,
atrasos ou falhas na prestagdo dos servigos implicardo em glosa integral do valor da
respectiva obrigacao.

7.9. A aplicacdo das sangBes previstas neste item ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparagéo integral de eventual do dano causado & Administracio Piblica.

7.10. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa do(a) Contratada(a), observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do Art. 158 da Lei n° 14.133/2021, para as penalidades
de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

7.11. Na aplicacdo das sangdes serd considerado o disposto no Art. 156, §1° da Lei n°
14.133/2021.

7.12. As sang¢oes de impedimento de licitar e contratar e declaracio de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do Art. 163 da Lei n°
14.133/2021.

' 8. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. O valor do instrumento de contrato serd pago ao(a) Contratado(a) em até 10 (dez)
dias uteis, contados do recebimento definitivo dos servigos pela fiscalizacdo, e serd
realizado por meio de ordem bancaria.

8.2. O pedido de inscri¢do da despesa em liquidagdo serd acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Declaragdo de que os servigos foram efetivamente prestados;

b) Provas de regularidade perante a Fazenda Publica Federal, Tribunal Superior do
Trabalho e Fazendas Publicas Estadual e Municipal do local de prestacdo dos servicos
ou do domicilio do(a) Contratado(a), estas dltimas no caso da execugdo do objeto nas
modalidades remota ou EaD; e

c) Didrios de classe, listas de presenca, atas de defesas de trabalhos de conclusio de
curso, relatérios de avaliagdo ou outros, no que couber.
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8.3. Compete ao servidor, ou a equipe designada para a fiscalizagdo do instrumento de
contrato, a juntada dos documentos descritos no item 8.2., alineas de “a” a “c”.

8.4. Os documentos previstos na alinea “b”, item 8.2., devem estar com o0 nome e
CPF/MF do(a) Contratado(a).

8.5. Qualquer pagamento sé se efetivard depois de confirmada a situagdo de
regularidade fiscal do(a) Contratado(a) perante os érgdos referidos na alinea “b”, item
8.2.

8.6. O prazo para liquidagdo da despesa é de até 2 (dois) dias uteis.

8.7. A Secio de Orcamento e Finangas (Seof), quando a lei assim o determinar, efetuarad
os descontos legais e aqueles decorrentes de multas eventualmente aplicadas ao(a)
Contratado(a), por infragdo a clausulas e obrigagdes contidas neste instrumento.

8.8. Havendo erro no documento de cobranga ou outra circunstancia que desaprove a
liquidacdio da despesa, ficard pendente o pagamento até que o(a) Contratado(a), ou a
fiscalizacfio, providencie as medidas saneadoras cabiveis, ndo ocorrendo, no primeiro
caso, quaisquer onus a Esmarn.

8.9. No caso da ndo efetivagdo do(s) pagamento(s) no prazo estabelecido no item 8.1., e
desde que o(a) Contratado(a) ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, serdo
devidos pela Esmarn encargos moratérios, calculados pela aplicagdo da seguinte
férmula:

EM =1x N x VNF, onde:
EM sdo os encargos moratérios devidos;
I é o indice didrio de compensacdo financeira, calculado com base na média
aritmética simples do INPC (IBGE) e do IGPDI (FGV), dos ultimos doze
(12) meses, dividida por 365, cuja férmula é: I = [ (INPC + IGPDIL )/ 2 ]/
365;
N € o nimero de dias decorridos entre a data limite prevista para o pagamento
e a de sua efetiva realizagdo;
VNF ¢ o valor da nota fiscal/fatura.

8.9.1. Quando necessario, o valor dos encargos moratorios sera simetricamente
arredondado para 2 (duas) casas decimais.

8.9.2. Na hipétese de extingdo de um dos indices indicados no item 8.9 (INPC e
IGPDI), seréa utilizado aquele substitui-los.

8.10. No pagamento serd observada, no que couber, a ordem cronoldgica tratada nas
Resolugdes n° 32 — TCE/RN, de 1° de novembro de 2016 e n° 15 — TJRN, de 09 de maio
de 2018, ou as que vierem a substitui-las.
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| 9. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

9.1. As despesas decorrentes do fornecimento do objeto deste Termo de Referéncia
serdo custeadas a conta de recursos consignados no Orcamento Geral do Estado do Rio
Grande do Norte, unidade orgamentaria 04.301 — Escola da Magistratura do Rio Grande
do Norte.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS E INFORMACOES COMPLEMENTARES

10.1. Os casos omissos ou situages néo explicitadas neste Termo de Referéncia serdo
dirimidos pela Esmarn, observando-se as disposi¢des contidas na Lei n° 14.133, de
2021 e demais regulamentos e normas administrativas, ouvidas, quando necessério, a
Assessoria Juridica e a Se¢do de Licitacdo, Contratos e Convénios.

10.2. 0 Foro competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente
instrumento € o da Justica Estadual do Rio Grande do Norte, na Comarca de Natal-RN.

Natal, 17 de julho de 2024,

r/Glauber Rég
Supervisor do GMF

Rua Promotor Manoel Alves Pessoa Neto, N.° 151 — Candelaria - CEP 59065-555



