rin BILITY

A
PREFEITURA MUNICIPAL DO RECIFE SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO SECRETARIA DE
SAUDE

ILUSTRiSSIMQ(A) SENHOR(A) PREGOEIRO(A) DA PREFEITURA MUNICIPAL DO RECIFE. GRUPO DE
CONTRATACAO 006 — SEPLAG

REF: IMPUGNAGAO AO EDITAL DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 03 /2025-GC-
SEPLAG-006

ABILITY SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°® 02.702.737/0001-81,
com sede na Rua Cbnego Romeu, nimero 613, Boa Viagem Recife-PE, representada neste ato por seu
representante legal o Sr. Jodo Deocato Campos, vem, respeitosa e tempestivamente, a presenca de Vossa
Senhoria, apresentar:

IMPUGNACAO AO PREGAO ELETRONICO N°03/2025 — GC — SEPLAG — 006

1. TEMPESTIVIDADE

Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de licitac@o por irregularidade na aplicagdo desta
Lei ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis
antes da data de abertura do certame.

2. RAZOES

O Edital em questio prevé a CONTRATACAO DE SERVICOS DE RECEPCIONISTA NA AREA DA
SAUDE, sem, contudo, contemplar a necessidade de pagamento de adicional de insalubridade. Trata-se de
FALHA GRAVE, tendo em vista que os empregados estdo sujeitos a riscos biologicos e EXPOSICAO A
AMBIENTES HOSPITALARES.

Além disso, o Termo de Referéncia anexo ao Edital menciona diversas unidades de saude distintas,
cada uma com suas PECULIARIDADES E NIVEIS VARIADOS DE EXPOSICAO AO RISCO. A omisséo do Edital
em especificar os ambientes hospitalares e o0s riscos associados compromete a elaboracdo de propostas justas e
adequadas.

O art. 192 da Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT) exige a elaboracdo de LAUDO TECNICO DAS
CONDI(;C)ES AMBIENTAIS DE TRABALHO (LTCAT) para definir o GRAU DE INSALUBRIDADE
a que estdo submetidos os trabalhadores. A jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho (TST) é pacifica
nesse sentido:
"AGRAVO. RECURSO DE REVISTA. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE.
EXPOSICAO A AGENTES BIOLOGICOS. SETOR HOSPITALAR. A percepcdo do
adicional de insalubridade exige a constatacéo, por meio de laudo pericial, da exposi¢ao
permanente a agentes nocivos." (TST - RR - 1001715-37.2017.5.02.0384, 62 Turma,
Relator: Ministro Augusto César Leite de Carvalho, DJ 14/02/2020).

A falha na peca editalicia, como a omissdo de informac8es cruciais, compromete ndo apenas a
viabilidade da contratacdo, mas também a confianca dos fornecedores no processo. A falta de clareza sobre o
adicional de insalubridade e a descricdo dos ambientes de trabalho pode gerar custos inesperados, colocando os
prestadores de servicos em uma situacdo delicada. Essa inseguranca ndo apenas afeta a capacidade de
execucao dos servicos, mas também pode impactar diretamente a qualidade do atendimento na &rea da saude,
que deve ser uma prioridade em qualquer contrato.

E essencial que o edital seja revisado com rigor, incorporando informacées detalhadas sobre os riscos
envolvidos e a necessidade do adicional de insalubridade. Essa transparéncia é fundamental para assegurar
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condi¢cdes justas e adequadas de trabalho, evitando surpresas financeiras que possam comprometer a execugao
dos servicos. Além disso, a administracdo publica tem a responsabilidade de elaborar editais bem planejados e
completos; caso contrario, sera corresponsavel pelos danos que possam resultar da sua omisséo. Assim, agir
com diligéncia na elaboracdo do edital ndo é apenas uma questao de conformidade legal, mas também de
compromisso com a qualidade e eficiéncia dos servicos prestados a populacao.

Essa falha na peca editalicia gera inseguranca e incertezas para os fornecedores, que podem se deparar
com custos inesperados. Tal situacdo PODE LEVAR A INCAPACIDADE DE EXECUCAO dos servicos
contratados, prejudicando tanto os prestadores de servicos quanto a qualidade do atendimento na area da
saude. Portanto, € imprescindivel que o EDITAL SEJA REVISADO, incluindo a previsdao do adicional de
insalubridade e a descrigéo clara dos ambientes e riscos envolvidos, a FIM DE GARANTIR A TRANSPARENCIA
E A VIABILIDADE DA CONTRATACAO. a peca editalicia NAO FAZ QUALQUER MENCAO a disponibilizago
de EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI'S) para as recepcionistas que prestardo SERVICOS
EM UNIDADES DE SAUDE. Tais profissionais, apesar de ndo estarem em contato direto com procedimentos
médicos, permanecem expostas a riscos biolégicos devido ao atendimento continuo ao publico, contato com
pacientes e circulagdo em ambientes hospitalares.

A jurisprudéncia tem consolidado o entendimento de que a falta de EPI's em atividades
com risco de exposicdo biol6gica configura omissdo grave do empregador e da
administragdo publica contratante: "A auséncia de fornecimento de equipamentos de
protecdo individual adequados a trabalhadores expostos a agentes nocivos caracteriza
grave descumprimento das normas de salde e seguran¢a do trabalho." (TST - RR-
1001479-92.2017.5.02.0027, 32 Turma, Relator: Ministro Alberto Bresciani, DJ
28/06/2019).

A omisséo do Edital quanto a esse aspecto também infringe principios fundamentais da licitagdo, conforme
estabelecido na Lei n.° 14.133/21, especialmente no que tange a TRANSPARENCIA, ISONOMIA,
VIABILIDADE DA CONTRATACAO E EFICIENCIA NA EXECUGAO DO CONTRATO. A TRANSPARENCIA E
UM DOS PILARES DA GESTAO PUBLICA exige que todas as informacgdes relevantes sejam devidamente
detalhadas no Edital, permitindo que os licitantes apresentem propostas adequadas e compativeis com a
REALIDADE DO SERVICO A SER PRESTADO.

O PRINCIPIO DA ISONOMIA, por sua vez, é comprometido ao néo estabelecer critérios claros para o
fornecimento de EPI's, pois algumas empresas podem considerar esses custos em suas propostas, enquanto
outras podem néo inclui-los, gerando um desequilibrio na competig&o.

A viabilidade da contratacdo exige que o Edital preveja todos os custos essenciais a execugdo do
contrato, evitando problemas futuros de execucéo e reequilibrio econémico-financeiro. Por fim, a auséncia de tais
previsbes compromete a eOficiéncia do servico contratado, podendo levar a riscos trabalhistas e sanitarios que
impactam diretamente na qualidade da prestacdo dos servigcos publicos, estendendo a responsabilidade ao
contratante.

3. DOS PEDIDOS

A. Inclusdo de LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO (LTCAT).
B. Ainclusdo dos custos e quantitativos de EPI'S a serem fornecidos

Nestes termos, pedimos deferimento.
Documento assinado digitalmente ReC'fe, 19 de margo de 2025
b JOAO DEODATO CAMPOS
g { Data: 19/03/2025 12:44:16-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Joéo D. Campos
Diretor Executivo (81) 99604-1839
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