PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0013/2026
CREDENCIAMENTO N° 0003/2026
SEI n° 33.045132/2025-40

A PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE, por meio da Secretaria Municipal de Saude, através da
Comissao de Exame e Julgamento do Credenciamento, instituida pela Portaria 150, de 18 de
novembro de 2025, publicada no Diario Oficial edicdo 148, comunica aos interessados a abertura do
Processo para o Credenciamento supracitado, em conformidade com o art. 74, inciso 1V, art. 78, inciso |,
combinados com o art. 79, inciso Il, da Lei Federal n°® 14.133/2021, de 01 de abril de 2021 e suas
alteracdes e demais legislacbes aplicaveis, e, ainda, de acordo com as condi¢cdes estabelecidas neste
Edital.

Informagdes Preliminares:

I Procedimento: Credenciamento
Il. Forma de apresentacdo da documentacao: Eletrbnica
. Orgéo Demandante: Secretaria de Salde
V. Todos os atos deveréo ser praticados em formato eletrénico: SIM
V. NUumero do SEI: 33.045132/2025-40
VI. Ne° oficio: Cl de Autorizacdo SESAU/SEAB/AJU\AQUI N° 07/2025

VILI. Regime de execucdao:Prestacdo de servicos para o fornecimento eventual de bens
INICIO DE RECEBIMENTO DOS 26/05/2026 10:00
DOCUMENTOS
FIM DO RECEBIMENTO DOS 25/06/2026 10:00
DOCUMENTOS
REFERENCIAS DE HORARIO HORARIO DE BRASILIA-DF
E-MAIL PARA ENVIO DA | gcO06@recife.pe.gov.br
DOCUMENTACAO
PRAZO PARA ENTREGA DA AMOSTRA 5 (cinco) dias uteis, contados da data
da solicitacao.

Ap6s a publicacdo dos primeiros credenciados, as pessoas juridicas ainda interessadas no
Credenciamento poderdo enviar a documentacdo a Secretaria de Saude da Prefeitura do Recife, para o
endereco eletrbnico: contratos.pcr@gmail.com

1. DO OBJETO:

1.1. Constitui objeto do presente procedimento administrativo, credenciar pessoas juridicas, para
eventual fornecimento de fardamento para atender as necessidades da Secretaria de salde,
especificamente no que se refere ao fardamento dos Agentes Comunitarios de Salde, Agentes de
Combate a Endemias, Agentes de Controle Sanitario e profissionais do Programa Academia da
Cidade.

1.2 O presente processo tem por objeto o Procedimento Auxiliar de Credenciamento, previsto no art.
79, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021, para eventual fornecimento de Fardamento, visando atender as
necessidades dos Agentes Comunitarios de saude, Agentes de Combate a endemias, Agentes de
Controle Sanitario e Profissionais do Programa Academia da Cidade, conforme as condicoes,
especificagbes, quantidades e exigéncias contidas no Anexo |;
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1.3 O objeto deste credenciamento sera dividido em itens, conforme tabela constante no Anexo |,
facultando-se & interessada a participacdo em quantos itens forem de seu interesse;

1.4 O presente Credenciamento tem prazo devalidade de 12 (doze) meses, a contar de sua
publicacdo, prorrogavel, no interesse da Administracdo, até o prazo de 60 (sessenta) meses;

1.5. Os profissionais da Secretaria de saude, sejam Agentes Comunitarios de Saude, sejam Agentes
de Combate a endemias, sejam Agentes de Controle Sanitario, sejam profissionais do Programa
Academia da Cidade, poderdo consultar a lista das pessoas juridicascredenciadas para adquirir
diretamente seus fardamentos.

1.6 O quantitativo dos profissionais, em cada uma das categorias, levando-se em conta a expanséo da
Rede de Atencédo Basica é a de 2.620 Agentes Comunitarios de Saude, 2.200 Agentes de Combate a
Endemias e Agentes de Controle Sanitario (que estdo exercendo funcdo no Programa de salde
Ambiental) e 200 profissionais de Educagdo Fisica vinculados ao Programa Academia da Cidade -
PAC.

1.7. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes deste objeto descritas no Portal de
Compras da Prefeitura da Cidade do Recife ou nas especificacdes constantes deste Edital,
prevalecerdo as ultimas.

2. DA PARTICIPACAO:

2.1. Poderéo participar do processo de credenciamento todos os interessados, na condicdo de Pessoa
Juridica de direito privado, que atendam as condicfes de habilitacdo deste Edital e do Termo de
Inexigibilidade, que aceitem as exigéncias estabelecidas pela SMS e pela legislacdo aplicavel, e que
tenham comprovada atuacdo em atividade pertinente ao objeto deste Edital.

2.2. Os interessados deverdo apresentar documentacdo de habilitacdo e amostra aos itens, previstos no
anexo | e que este pretenda fornecer.

2.3. Os participantes deverdo ter pleno conhecimento dos elementos constantes deste Edital, das
condicbes gerais e particulares do credenciamento, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento como
elemento impeditivo da correta formulacdo da proposta/oferta e do integral cumprimento do Termo de
Credenciamento.

2.4. Ap6s o encerramento do recebimento de documentos pelo Grupo de Contratacdo (encerrada a
primeira sessdo de habilitacdo), os demais interessados poderdo manifestar seu interesse e enviar a
documentacdo  exigida  exclusivamente por e-mail oficial da Secretaria  responsavel
(contratos.pcr@gmail.com). O presente Credenciamento tera a vigéncia de validade de 12 (doze) meses, a
contar de sua publicacéo, prorrogavel, no interesse da Administracdo, até o prazo de 60 (sessenta) meses.

2.5. Nao podera participar do credenciamento o interessado que:

2.5.1. Esteja suspenso para licitar e contratar com a Administracdo Pudblica Empresa suspensa
temporariamente de participar de licitacdo e impedida de contratar com o 6rgdo, nos termos do art. 156, I,
da Lein® 14.133/2021, durante o prazo da sanc¢éo aplicada.

2.5.2. For empresa declarada inidénea para licitar ou contratar com toda a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida sua reabilitacao.

2.5.3. Tiver sido descredenciado pela SMS/PCR, anteriormente por descumprimento de clausulas
contratuais ou irregularidade na execucéo de servigos prestados, enquanto perdurarem as irregularidades
gue geraram o descredenciamento.
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2.5.4. Que tenham sOcios, gerentes ou responsaveis técnicos que sejam agente politico ou servidor
publico desta esfera, de qualquer categoria, natureza ou condi¢do, sob pena de nulidade do Termo de
Credenciamento, ressalvadas as excegodes legais.

2.5.5. Consorcios de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicdo, pois o objeto da
contratacao é classificado como de baixa complexidade e possui um amplo mercado de empresas capazes
de suprir a necessidade administrativa de forma individual, desta forma a reunido de empresas em
consorcio representaria uma limitacao a competitividade.

2.5.6. Estejam cumprindo sancdo de suspensdo temporaria de participacdo em licitacao e impedimento de
contratar com a Administragdo, nos termos do art. 156, inciso lll, da Lei 14.133/2021, incluindo quaisquer
dos membros da pessoa juridica.

2.5.7. Encontrem-se falidas, por declaracéo judicial, ou estejam em processo de liquidagéo ou dissolucéo.

2.5.8. Cooperativa de Trabalho: A participacdo de cooperativas de trabalho somente sera admitida
guando o objeto social for compativel com o fornecimento de bens descrito neste Edital e seus anexos,
devendo restar demonstrada a autonomia na execucdo das atividades, sem caracterizacdo de
intermediacdo de mao de obra. Nos termos da Lei n°® 12.690/2012, sera vedada a participacdo de
cooperativas que atuem em desconformidade com seu regime juridico ou que apresentem indicios de
desvirtuamento de sua finalidade.

2.5.9. Associacédo Civil: O Municipio do Recife adota a orientagdo do Ministro Relator Benjamin Zymler,
no Acordao n.° 2.847/2019 TCU Plenario: Desde que o estatuto da associacao tenha objetivos especificos,
gue lhe confiram uma identidade institucional, uma singularidade de propdsitos, condi¢cao sinequa hon para
gue se estabeleca, com razoavel precisdo, 0 nexo que se exige entre objetivos institucionais e objeto
contratual e, também, comprovacdo de que sua fonte de recursos estabelecida no estatuto é apenas para
a manutencdo da associacao, nos termos do inc IV do art. 53 do Cadigo Civil.

2.5.10. Fundacdo:A menos que o objeto da contratacdo seja pertinente a finalidade da fundacgéo, que deve
ser constituida para os fins delimitados no paragrafo Unico, do art. 62, do Cédigo Civil.

2.5.11. Organizacdo Social: A menos que o objeto da contratacdo seja pertinente as atividades da OS,
segundo estabelecido no art. 1° da Lei n°® 9.637 de 15 de maio de 1998 e, também, a OS comprove o
cumprimento dos requisitos estabelecidos no art. 2° da citada lei.

2.5.12. Quaisquer interessadas enquadradas nas vedacdes previstas no art. 9°, 88 1° e 29, e art.14 da Lei
n°14.133/21.

2.6. Da verificagdo das Condigdes de Participagao:
2.6.1. O(a) Presidente da Comissdo de Exame e Julgamento verificard o eventual descumprimento das
condi¢cdes de participacéo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impega a contratagao,

mediante a consulta aos seguintes cadastros:

2.6.2. Cadastro de Fornecedores Penalizados pelo Estado de Pernambuco
http://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi_fin_gbp/PREmitirFornecedorPenalidade;

2.6.3. Lista de inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU, cadastro nacional de
condenacdes civeis por ato de improbidade administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica do
CNJ e cadastro nacional de empresas inidbneas e suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria Geral
da Unido https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

2.6.4. Devera ser efetuada Consulta ao SICREF (Sistema de Credenciamento de Fornecedor da Prefeitura
do Recife), no endereco: http://www.recife.pe.gov.br/portaldgco/app/ConsSancoesSelecionar.php, a fim de
verificar se existem empresas com san¢cao de suspensdo ou impedimento de licitar ou contratar por
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gualquer 6rgéo ou entidade integrante da Administracao Direta ou Indireta do Municipio do Recife.
3. DA COMISSAO TECNICA DE EXAME E JULGAMENTO:

3.1. O processo de credenciamento sera formalmente conduzido pela Comissao Técnica de Exame e
Julgamento da Secretaria Municipal de Saude — SESAU, designada por Portaria da Secretaria de
Saulde publicada no Diario Oficial do Municipio, n°® 150/2025 de 18 de novembro de 2025, responsavel
pelos atos procedimentais e administrativos.

3.1.1. Composicao da Comisséo Técnica de Exame e Julgamento:
| — Débora Mendonga Amaral, matricula 119.448-8 — Presidente;
Il. Vania do Nascimento Nunes, Matricula 65.574-4 — Membro;

Ill. Rodrigo Pereira da Silva, Matricula 79460-1 — Membro.

3.1.2. Compete a Comissao Técnica de Exame e Julgamento:

3.1.2.1. Verificar a conformidade formal da documentacédo apresentada, especialmente quanto a analise da
amostra, habilitagc&o juridica, fiscal e econémico-financeira, nos termos da legislacdo aplicavel.

3.1.2.2. Consolidar o resultado das andlises, submetendo-o a autoridade competente para ratificacao.

3.1.2.3. Responder pedidos de esclarecimentos, impugnacfes e elaborar a manifestacdo sobre os
recursos administrativos referentes a aspectos procedimentais,andlise das amostras, habilitacdo
juridica, fiscal e econémico-financeira.

3.1.3. A andlise técnica das amostras e dos documentos, bem como a verificacdo da manutencdo das
condicbes de credenciamento, ficara a cargo da Comissdo Técnica de Exame e Julgamento da
Secretaria Municipal de Saude — SESAU, designada por Portaria da Secretaria de Saude publicada no
Diario Oficial do Municipio, cabendo-lhe:

3.1.3.1.Implementar, coordenar e supervisionar a analise técnica do credenciamento, prestando os devidos
esclarecimentos.

3.1.3.2. Monitorar o cumprimento da legislacdo setorial de salde e das normas especificas aplicaveis ao
objeto deste Edital.

3.1.3.3. Receber e analisar as amostras, a documentacdo técnica das interessadas, incluindo
comprovacdo de capacidade técnica, mediante apresentacdo de atestados que demonstrem o
fornecimento de materiais similares ao objeto do edital, emitidos por pessoa juridica de direito publico ou
privado e demais requisitos previstos no Termo de Inexigibilidade.

3.1.3.4. Avaliar as amostras e propor o descredenciamento de empresas que descumprirem obrigacdes do
Edital ou deixarem de atender aos requisitos técnicos exigidos.

3.1.3.5. Deliberar sobre casos omissos de natureza técnica, submetendo-os a autoridade competente da
Secretaria Municipal de Saude.

3.2. A decisao final sobre recursos, em qualquer matéria, caberd a Secretaria de Saude, podendo ser
delegado a servidor responséavel, por ato formal, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio, observados
o contraditério e a ampla defesa, nos termos dos arts. 165 a 168 da Lei n® 14.133/2021.



4. DA INSCRICAO:

4.1. O Edital e seus anexos estardo disponiveis, gratuitamente para download no site do Portal de
Compras da Prefeitura do Recife, bem como no Portal Nacional de Contrata¢c8es Publicas — PNCP, a
partir da data de sua publicacéo.

4.2. A inscricdo no credenciamento se darAd mediante apresentacdo do requerimento formal de
credenciamento, conforme modelo constante deste Edital, acompanhado de toda a documentacdo de
habilitacéo exigida, a ser enviada em formato digital para o endereco eletrénico gc006 @recife.pe.gov.br.

4.3. A comunicacgdo entre os interessados, inclusive relativos a pedidos de esclarecimentos, impugnacgfes
e de outras situacdes que possam implicar, inclusive, o adiamento do Edital, sera realizada por meio
digital, no endereco eletrbnico gcO06@recife.pe.gov.br.

4.4. As empresas interessadas deverao apresentar a documentacdo de forma completa, legivel,
organizada e atualizada, sob pena de inabilitacdo. O interessado sera o Unico responsavel pela veracidade
das informacdes e autenticidade dos documentos apresentados.

4.5. As certiddes que possuam prazo de validade deverdo estar validas na data do envio da documentacao
de habilitacdo e da assinatura do Termo de Credenciamento, devendo ser atualizadas anualmente,
enguanto perdurar o credenciamento.

4.6. Os requerimentos e declaracdes deverdo ser preferencialmente em papel timbrado préprio do
proponente e assinados eletronicamente.

4.7. O recebimento eletrénico da solicitacdo sera confirmado pelo Grupo de Contratacéo até a entrega final
dos documentos, conforme informado no preambulo deste edital. Apds esse prazo, o recebimento ficara
a cargo da Comissado Técnica de Exame e Julgamento, apenas como protocolo, sem gerar direito
adquirido ao credenciamento até a andlise final. A apresentacdo da inscricdo implica aceitacao integral
e irretratavel das condi¢cGes do Edital e seus anexos.

4.8. A empresa sO podera reapresentar a documentacdo para o Credenciamento apés 30 (trinta) dias a
partir da Ultima data que o mesmo foi inabilitado.

4.9. A Administracdo podera contratar, conforme sua conveniéncia e oportunidade, qualquer das empresas
credenciadas, observadas as condicGes do credenciamento.

5. DOS REQUISITOS DE HABILITACAO E DA QUALIFICACAO TECNICA:

5.1. Os conjuntos de documentos relativos a habilitacdo, todos em plena validade, deverdo ser entregues
na forma identificada no preambulo deste Edital.

5.2. A apresentacdo de toda a documentacdo exigida, conforme detalhamento no item 5 do Termo de
Inexigibilidade constitui requisito obrigatério & habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista,
econdmico-financeira e qualificagdo técnica do interessado.

5.3. A auséncia, incompletude ou irregularidade de quaisquer documentos implicara, de imediato, a
inabilitacdo do interessado, ressalvados os casos de diligéncia previstos neste Edital e na Lei Federal n®
14.133/2021.

5.4. A habilitacdo juridica, a regularidade Fiscal e Trabalhista poderdo ser verificadas por meio de
consulta ao Cadastro no Sistema de Credenciamento de Fornecedores do Municipio — SICREF, nos
documentos por ele abrangidos.
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5.4.1. O Cadastro no SICREF podera ser realizado:

5.4.1.2. Pela via on-line, através do Portal de Compras da Prefeitura do Recife, mediante Inscricdo On-line
dos Fornecedores, no sitio eletrdbnico www.recife.pe.gov.br/portalcompras, clicando no menu
FORNECEDORES>INSCRICAO>CADASTRO.

5.4.1.3. Pela via presencial, na Unidade de Cadastro de Fornecedores — UCF, no Edificio Sede da
Prefeitura do Recife, 11° andar, sala 23.

5.4.1.4. A documentacao para efetivacdo do cadastro podera ser encaminhada totalmente pelo Portal de
Compras, através da plataforma do SICREF Digital, no endereco eletrénico acima destacado, desde que
esses documentos possuam cddigo de autenticidade passiveis de validacao via internet.

5.4.1.5. O cadastro sera efetivado quando do envio (presencial ou on-line) dos documentos exigidos para
inscricdo no nivel de Credenciamento, a Divisdo de Cadastro de Fornecedores — DICREF, que efetuara a
andlise para validacéo do cadastro.

5.5 A qualificagéo técnica das empresas credenciadas se daré através do atestado de capacidade técnica
previsto no item 3.1.3.3, além do documento formal de aprovacdo das amostras feito pela comissao
Técnica de Exame e Julgamento, prevista na portaria 150/2025-GAB/SESAU, DE 18 DE NOVEMBRO DE
2025.

6. DA ANALISE DOCUMENTAL E DO PRAZO

6.1. O recebimento da documentacéo sera formalizado pelo Grupo de Contratacéo , ligado a Geréncia
Geral de Licitacbes e Contratos — GGLIC, cabendo, entretanto, & Comissdo Técnica de Exame e
Julgamento SMS/SESAU a andlise da habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificacéo
técnica e qualificacdo econdmico-financeira dos interessados.

6.2. A documentacdo sera encaminhada ao grupo de contratagdo por meio do e-mail
gc006@recife.pe.gov.br, cabendo a Comissdo Técnica de Exame e Julgamento da SMS/SESAU, a
guem também compete a analise técnica da habilitacdo, compreendendo:

6.2.1. Verificacdo da conformidade das amostras e demais documentos técnicos apresentados, de acordo
com as especificacbes do Termo de Inexigibilidade e do Anexo | do Edital

6.2.2. Comprovacdo da existéncia, adequacdo e funcionamento dos equipamentos necessarios a
execucao dos servigos;

6.3. A analise dos documentos apresentados ocorrerd em até 30 (trinta) dias corridos, prorrogaveis por
igual periodo, contados a partir da data de entrega da documentac¢éo ou do encerramento das inscri¢oes.

6.4. Durante a analise, a Comissado podera promover diligéncias, exclusivamente por meio eletrénico,
concedendo prazo de 48 (quarenta e oito) horas corridas para gque o interessado saneie falhas formais
ou complemente informagfdes que ndo alterem a substancia ou validade juridica dos documentos. Durante
a analise da documentagdo, a Comissdo Técnica de Exame e Julgamento, mediante decisdo
fundamentada, podera acionar os interessados, através do envio de e-mail, e conceder prazo para sanear
erros ou falhas que néo alterem a substancia e a validade juridica dos documentos de habilitagdo.

6.5. E vedada a substituicio ou a juntada de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

6.5.1. Complementacdo de informagbes ou esclarecimentos adicionais acerca dos documentos ja
apresentados pelos proponentes;

6.5.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado; e



6.5.3. Comprovacéao de situagao fatica preexistente a época da abertura do credenciamento.

6.6. Concluida a analise, a Comissdo Técnica de Exame e Julgamento elaborara relatério
circunstanciado, recomendando a habilitacdo ou inabilitacdo das proponentes, com decisdo a ser
publicada no Portal de Compras da Prefeitura e no PNCP, conforme o caso.

6.7. N&o serdo aceitos pedidos de credenciamento caso a documentacdo esteja em desconformidade com
0 presente Edital e seus anexos.

6.8. As pessoas juridicas de direito privado que tenham como objeto social o fornecimento ou confecgéo
de fardamento e que atendam as exigéncias deste edital que ndo atenderem aos requisitos exigidos pelo
credenciamento seréo consideradas inabilitadas, observado o direito de recurso na forma prevista neste
Edital.

6.9. Seréo consideradas aptas todas as empresas que atenderem as condi¢cdes de habilitacdo, ou seja,
aquelas que apresentarem todos os documentos exigidos no presente Edital.

7. DA AVALIAGCAO DAS AMOSTRAS E DO PRAZO

7.1. A Comissao Técnica é a responsavel pelos esclarecimentos de questionamentos referentes a prova
de qualidade do produto.

7.2 A comissédo técnica emitira parecer opinando pela aprovacdo ou reprovacdo de cada item dos lotes
elencados no ANEXO | deste Edital.

7.3 A comissao Técnica, caso entenda necessario, podera solicitar ajuda a outros drgaos, para auxilia-la
na analise dos produtos.

7.4 Ressalta-se que a aprovacao do produto por Comissdo Técnica ndao impede que a CREDENCIANTE
rejeite TOTAL ou PARCIALMENTE produto que ndo for entregue de acordo com as especificacdes
constantes no Termo de Inexigibilidade, ficando a cargo do fornecedor todas as despesas

7.5 As amostras devem ser entregues a comissao técnica, localizada na Prefeitura Municipal do Recife, no
seguinte endereco: Rua Cais do Apolo n° 955, 13° andar, Recife-PE, CEP: 50.030-903, sala da
SESAU/SEAB e o comprovante de entrega das amostras devera ser enviado por meio do endereco
eletrbnico gcO06@recife.pe.gov.br.

7.5.1. As amostras serdo fornecidas sem custo, no local de entrega indicado, e aquelas que forem
submetidas a testes, que impliquem na sua destruicdo ou inutilizacdo, ndo serdo devolvidas e/ou
diminuidas das quantidades a serem entregues.

7.5.2. Da apresentacdo da amostra

7.5.2.1Ap6s a habilitagdo do interessado, sera solicitada a apresentagdo de amostra, sendo que, a
especificagdo constara no Anexo | deste Edital, a todas as empresas interessadas, devendo estas
apresentar amostra do(s) produto(s) licitado(s) no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data
da solicitagéo.

7.5.2.2 A amostra solicitada devera ser entregue devidamente etiquetada com o nome da empresa. Se a
amostra ndo for aprovada a SESAU pode solicitar ajustes a empresa para apresentacdo de nova amostra
dentro dos padrdes exigidos. Caso ndo haja apresentacdo da amostra solicitada ou esta for novamente
reprovada implicard na desclassificagdo do credenciamento ao respectivo item;

7.5.2.3 A amostra entregue pela empresa devera ficar retida na unidade para comparagédo com o produto a
ser entregue. Os produtos apresentados como amostra serdo abertos, manuseados, testados, sem
devolucéo ao(s) proponente(s) e ndo fardo parte do quantitativo total do fornecimento.



7.5.2.4 Devera ser entregue 01 (uma) amostra do(s) item(ns) a serem credenciados, devendo a referida
amostra ser idéntica ao produto solicitado para fins de andlise e parecer da Secretaria requisitante.

7.5.2.5 Devera ser entregue devidamente etiquetada com o nome da empresa e o CADUM do item que a
empresa deseja se credenciar;

7.5.2.6 Caso ndo haja apresentacdo da amostra solicitada ou esta for novamente reprovada implicara na
desclassificagdo do credenciamento ao respectivo item;

7.5.2.7 A amostra aprovada entregue pela empresa devera ficar retida na unidade para comparagcado com o
produto a ser entregue.

7.6 Dos critérios de avaliacdo das amostras

7.6.1 Os critérios utilizados para avaliacdo da amostra serdo descritos no proximo item e sera avaliada
pela comisséo supra nomeada

1. Qualidade dos materiais (tecido e aviamentos) em conformidade com o descritivo no CADUM de cada
um dos itens

2 . Padronizacdo com o modelo aprovado pela SESAU

3. Teste de lavagem a fim de verificacdo de desbotamento e manchas

7.6.2 As amostras serdo avaliadas pela Administracdo em até 05 (cinco) dias Uteis, onde sera avaliada sua
adequacao as especificacbes técnicas contidas no ANEXO | do Termo de Inexigibilidade, considerando,
ainda, a qualidade e o0 uso a que se destinam;

I. As amostras serdo avaliadas pela comissdo composta por servidores das Secretarias Executivas
Requisitantes;

Il. Sera de responsabilidade da Comissao verificar o atendimento as especificacbes técnicas contidas no
Termo de Inexigibilidade e Anexo |, através dos seguintes critérios: fidelidade com as especificacdes
descritas, considerando as caracteristicas de cada item;

lll. Para tanto, os produtos serdo submetidos as andlises abaixo e ficam desde ja cientes os licitantes de
gue os produtos considerados insatisfatorios em qualquer das analises serdo automaticamente
desclassificados:

a) Analise Visual: produto em conformidade com o padrao pré estabelecido pela SESAU,;

b) Andlise Qualitativa: referente ao tecido, aviamentos e outros materiais utilizados para confec¢éo

7.6.3 A reprovacdo da amostra do item devera ser justificada no relatério de analise, atendendo os critérios
objetivos previamente definidos pela mesma. Os critérios abrange unicamente a fidelidade da amostra as
especificagbes técnicas contidas no Termo de Inexigibilidade e anexo | deste edital,

7.6.4 Em caso de reprovacdo da amostra, serd dado a oportunidade de ajustes para substituicdo da
mesma uma Unica vez;

7.6.5 As amostras aprovadas serédo retidas pela Administragdo para as conferéncias durante o periodo de
vigéncia do Credenciamento.

7.6.6 Em caso da troca do modelo padrdo dos itens pela SESAU, as empresas credenciadas serao
informadas no prazo de 30 dias para apresentacdo de novas amostras, devendo passar hovamente por
avaliacdo da Secretaria Requisitante, de forma a garantir que 0s novos produtos mantenham-se em
atendimento ao padréo de uniformizagéo exigido.

8. FORMA E PRAZOS DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

8.1. A interposicdo de recurso referente a habilitagdo ou inabilitacdo de credenciados, & anulacdo ou
revogacao deste Credenciamento, observara o disposto no art. 165 da Lei Federal n.° 14.133/21.
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8.2. Apos a divulgacdo do resultado dos credenciados, qualquer participante podera, de forma imediata,
por meio do e-mail gcO06@recife.pe.gov.br , manifestar sua intencdo de recorrer no prazo de 24h (vinte e
quatro horas), quando lhe serd concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentar as raz6es de
recurso.

8.3. Os recursos deverdo ser enviados para o e-mail do Grupo de Contratacdo 006, qual seja,
gcO06@recife.pe.gov.br, que encaminhara & Comissédo Técnica de Exame e Julgamento, a qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 03 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a Secretaria de Saude, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos.

8.4. Os recursos interpostos fora do prazo nédo serdo conhecidos.
8.5. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.6. Os recursos administrativos interpostos ndo suspenderdo o credenciamento, nem as subsequentes
contratagBes dos interessados habilitados e aptos para exercer as atividades, podendo a autoridade
competente atribuir-lhes eficacia suspensiva, desde que devidamente motivada e presentes razbes de
interesse publico.

8.7. Os autos do processo permanecerdo com vista aos interessados no site do Portal de Compras da
Prefeitura do Recife, bem como no Portal Nacional das Contratacbes Publicas (PNCP) e no Sistema
Eletrénico de Informacdes (33.045132/2025-40), onde também sera divulgado o resultado do julgamento
dos recursos.

9. DA RATIFICACAO DO CREDENCIAMENTO E DA CONTRATACAO:

9.1. Com base no parecer da Comissdo Técnica de Exame e Julgamento, o resultado do credenciamento
sera publicado no Diario Oficial do Municipio: caso n&o haja recurso, a publicacdo ocorrera imediatamente;
se houver recurso, a publicacdo ocorrerd apds a decisdo do Secretéria de Saude, que também apreciara
e ratificara o resultado.

9.2. Apés a ratificacao do resultado, as pessoas juridicas credenciadas poderdo ser convocadas, no prazo
de até 30 (trinta) dias corridos, para assinatura do Termo de Credenciamento e formaliza¢do contratual,
observada a conveniéncia e oportunidade da Administracao.

9.3. A formalizacdo do termo de credenciamento serd efetivada mediante assinatura pelas partes, nos
termos do anexo IV deste Edital.

9.4. A lista dos credenciados contratados estara permanentemente disponivel e atualizada no Portal de
Compras da Prefeitura do Recife.

9.5. Os extratos dos termos de credenciamento dos participantes serdo divulgados no Diario Oficial do
Municipio e no site da Prefeitura do Recife: www.recife.pe.gov.br/licitacdes.

10. DO CRITERIO PARA DISTRIBUICAO DA DEMANDA:

10.1. A escolha sera feita diretamente pelo servidor, que tera acesso a lista de empresas habilitadas a
fornecer os itens do seu KIT Fardamento.

10.2 O credenciamento ndo gera obrigacéo de contratacdo pela Administracdo nem garantia de demanda
as empresas, cabendo ao servidor a escolha do fornecedor dentre os credenciados. A Administracdo atua
como habilitadora e responsavel pela padronizacdo e fiscalizacdo do procedimento, a fim de evitar
interpretacdes que aproximem indevidamente o modelo de uma contratacdo administrativa tradicional.
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11. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO:

11.1. A vigéncia do presente Credenciamento serd de 12 (doze) meses, a contar de sua publicagéao,
prorrogavel, no interesse da Administracdo, até o prazo de 60 (sessenta) meses, podendo qualquer
interessado, a qualquer tempo, manifestar interesse mediante protocolo do requerimento de
Credenciamento acompanhado da documentacao de habilitagdo exigida neste Edital.

11.2. Apos a andlise e ratificacdo pela autoridade superior da Secretaria de salde, o interessado sera
incluido no rol de credenciados, desde que atenda aos critérios estabelecidos no instrumento
convocatorio.

11.3. Sera permitido o cadastramento permanente de novos interessados, enquanto o Edital
permanecer vigente. Os interessados poderdo enviar sua documentacao diretamente a Secretaria,
no endereco eletrénico: contratos.pcr@gmail.com.

12. DA VIGENCIA, PRORROGACAO E PRAZO DE ASSINATURA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO:

12.1. Os prazos do Termo de Credenciamento estdo previstos no Termo de Inexigibilidade anexo a este
Edital.

13. DO MODELO DE EXECU(;AO DO OBJETO:
13.1.0 modelo de execuc¢éo do presente objeto trata-se do fornecimento eventual de bens.

14. DA SUBCONTRATACAO:

14.1. Nao ha a possibilidade de subcontratacdo conforme definicdo prevista no Termo de Inexigibilidade
anexo a este Edital.

15. DO MODELO DE GESTAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO:

15.1. O Credenciado sujeitar-se-a a fiscalizacdo da autoridade competente, encarregada do
acompanhamento e da execuc¢ao dos servicos contratados, conforme definido no Termo de Inexigibilidade
anexo a este Edital.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

16.1. Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacbes assumidas, o credenciado, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurado o contraditério e a ampla defesa, na forma do artigo 156 da
Lei Federal n.° 14.133/21, ficara sujeito as seguintes penalidades:

16.2. Impedimento de licitar ou contratar com a administracao direta e indireta do Municipio do Recife, pelo
prazo de até 3 (trés) anos, sem prejuizo das demais penalidades cabiveis, na forma da lei, nos casos
estipulados no art.156, 84° da Lei Federal n.° 14.133/21.

16.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com todos os entes da Administracdo Publica,
pelo prazo de 3 (trés) anos a 6 (seis) anos , sem prejuizo das demais penalidades cabiveis, na forma da
lei, nos casos estipulados no art.156, 85° da Lei Federal n.° 14.133/21.

16.4. As sancfes de Impedimento e Declaragédo de inidoneidade ser&o inseridas no sistema municipal de
cadastramento de fornecedores do municipio do Recife e terdo como consequéncia o impedimento de
atualizar o cadastro durante o prazo da penalidade.

17. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO:

17.1. O descredenciamento ocorrera, em observancia aos artigos 137, 138 e 139, da Lei 14.133/2021 e
considerando o disposto no Termo de Inexigibilidade anexo a este Edital:
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17.1.1. A qualquer tempo, a pedido do credenciado, quando ndo mais lhe interessar a prestagdo dos
servicos credenciados:

17.1.1.1. O pedido de descredenciamento devera ser encaminhado & Comissdo de Credenciamento para
conhecimento e providéncias necessarias no prazo maximo de até 45 (quarenta e cinco) dias corridos;

17.1.1.2. A interrupcdo da prestacdo dos servicos s6 podera ocorrer apds a assinatura do Termo de
Descredenciamento pela Secretaria de Salde;

17.1.1.3. A qualquer tempo, por conveniéncia e oportunidade da administra¢éo, quando entender que o
Termo de Credenciamento ndo mais Ihe oferece vantagem;

17.1.1.4. Neste caso a Administracdo devera comunicar todos os credenciados com 30 (trinta) dias de
antecedéncia, visto que o descredenciamento alcancara todos os credenciados;

17.2. Nos casos de descredenciamento sera observado o direito de ampla defesa e contraditorio, nos
termos da legislacéo aplicavel;

17.3. Em qualquer caso de descredenciamento, ndo havera ou cabera indenizagao;

17.4. Quando verificado o ndo atendimento da manutencdo dos critérios de credenciamento, como
também a manutencdo das condic6es de habilitacdo por parte de todos os credenciados, a Secretaria
Municipal de Saude, por meio do gestor/fiscal de Termo de credenciamento, convocara o credenciado para
gue providencie a regularizacdo, ou comprove gue o processo de regularizacéo ja foi iniciado, no prazo de
05 (cinco) dias uteis, ficando suspenso o credenciamento e, por consequéncia, o Termo de
Credenciamento enquanto perdurar a irregularidade, e na hipotese de nao atendimento no prazo firmado,
havera o descredenciamento.

17.5. O Termo de credenciamento poderd ser extinto, ainda, caso se constate que o CREDENCIADO
mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
das pessoas juridicas de direito privado que tenham como objeto social o fornecimento ou confeccdo de
fardamento e que atendam as exigéncias deste edital com o CREDENCIANTE ou com agente publico que
tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do Termo de
credenciamento, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

18. FORMA E PRAZOS DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E DAS IMPUGNACOES:

18.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar o Edital de licitagcdo por irregularidade na aplicacéo
da legislacdo aplicavel, assim como para solicitar esclarecimento sobre os seus termos.

18.2. Os pedidos de esclarecimentos e/ou as impugnacdes referentes ao credenciamento deverdo ser
direcionados exclusivamente ao e-mail: gcO06@recife.pe.qgov.br, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data
inicial para a apresentagédo da documentacgéo de habilitag&o.

18.3. Compete a Comissdo Técnica de Exame e Julgamento prestar as informagdes no prazo de até 03
(trés) dias Uteis contado da data de recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia util anterior a data de
recebimento da documentacao.

18.4. As respostas serdo direcionadas aos e-mails das pessoas juridicas que tenham como objeto social o
fornecimento ou confecgdo de fardamento e que atendam as exigéncias deste edital impugnantes, com
copia a todos os solicitantes, bem como divulgadas no Portal de Compras da Prefeitura do Recife, até o
dia anterior & apresentacdo da documentacéo para conhecimento de qualquer interessado.

18.5 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
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18.6. Acolhidas as razfes da impugnacao contra 0 ato convocatorio, sera definida e publicada nova data
para realizacéo do credenciamento.

18.7. Nao seréo conhecidas impugnacdes enviadas fora do prazo.
19. DA PUBLICACAO:

19.1. O aviso deste Credenciamento serd publicado no Diario Oficial do Municipio, nos termos da Lei n°®
14.133/2021 e no PNCP, onde também sera disponibilizada a integra deste instrumento convocatorio.

19.2. O Edital, com seus elementos constitutivos, sera disponibilizado gratuitamente para download no site
do Portal de Compras da Prefeitura do Recife, bem como no Portal Nacional das Contrata¢des Publicas
(PNCP).

20. DO VALOR DA CONTRATAGCAO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

20.1. O pagamento dos itens que serdo credenciados as empresas sera feito diretamente pelo servidor,
gue recebeu o auxilio fardamento através de pecunia, em conformidade com os artigos 80 e 81 da Lei
19.401/2025, alterados pela Lei 19.416/2025, em seu art 13.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS:

21.1. O instrumento de credenciamento obedecera as disposicdes deste Edital e seus anexos, as normas
Lei n® 14.133/2021 e suas alteracdes, ao Decreto n® 39.555, de 11 de marco de 2026. aos principios gerais
da Administracdo Publica e, no que couber, a outras normas legais que se figurem aplicaveis.

21.2. A republicacdo anual do Edital de credenciamento ndo impede eventual prorrogacao de vigéncia dos
Termos de Credenciamento ja firmados, se houver interesse da Administracdo e concordancia dos
contratados em manter a prestacéo do servico por novo periodo.

21.3. A qualguer momento, poderdo ser feitas novas inclusdes ou retiradas do Cadastro de
Credenciamento da Administracdo, obedecendo, sempre, as condicbes vigentes e o0 interesse da
Administracao.

21.4. Os usuarios dos servicos credenciados poderdo, devidamente fundamentados, denunciar
irregularidades em relacdo ao atendimento prestado pelos CREDENCIADOS a Administracéo, por meio da
Ouvidoria do municipio através do teleatendimento 0800 281 1520 ou formulario eletrénico.

21.5. Conforme aceitacdo dos usuarios dos servigos credenciados e, ainda, por constatacdo formal da
fiscalizacdo, os CREDENCIADOS permanecerdo ou serdo descredenciados, de acordo com critérios de
avaliacdo baseados na qualidade da prestacédo dos servigos e na confianga dos beneficiarios, assegurado
o contraditério e a ampla defesa.

21.6. E facultada a autoridade competente, em qualquer fase do procedimento, a promoc&o de diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instru¢cdo do processo, inclusive com a fixagdo de prazo para
resposta.

21.7. A Secretaria Municipal de Saude podera prorrogar, adiar, revogar ou anular o presente Edital, na
forma da Lei, sem que caiba aos participantes qualquer direito a reembolso, indeniza¢do ou compensacao.

21.8. A qualquer tempo, antes da data de abertura do credenciamento, podera a Secretaria Municipal de
Salde do Recife, se necesséario, modificar este instrumento, hipétese em que devera proceder a
divulgacdo, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a
alteracédo ndo afetar a formulag&o das inscri¢cdes propostas.



21.9. Nenhuma indenizacdo serd devida aos participantes pela elaboracdo e/ou apresentacdo de
documentacao relativa ao presente Edital, ou ainda, por qualquer outro motivo alegado em relacdo a este
processo de credenciamento.

21.10. A inexatiddo de afirmativas, declaracdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que
verificada posteriormente, sera causa de eliminacdo do interessado do processo de credenciamento,
anulando-se a inscricdo ou promovendo a resciséo do Termo de Credenciamento, bem como todos os atos
dela decorrentes, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

21.11. O interessado, ao participar do presente credenciamento, expressa automaticamente concordancia
aos termos deste Edital.

21.12. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e os anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento.

21.13. A ratificacdo do resultado deste credenciamento ndo implicara direito a contratacéo.
21.14. S&o partes integrantes deste Edital:

ANEXO | — TABELA COM ITENS

ANEXO Il - TERMO DE INEXIGIBILIDADE
ANEXO Il - TERMO DE CREDENCIAMENTO
ANEXO IV - FICHA DE REQUERIMENTO
ANEXO V - MODELO DE DECLARACOES
ANEXO VI - LAYOUT DOS ITENS

21.15. Os casos omissos serao resolvidos pela CREDENCIANTE a luz das disposi¢cGes constantes da Lei
n° 14.133/2021, dos principios do Direito Pudblico e, subsidiariamente, com base em outras normas
juridicas que sirvam ao suprimento de eventuais lacunas.

21.16. Fica eleito o Foro da Comarca do Recife, Capital do Estado de Pernambuco, como Unico
competente para conhecimento e decisdo de quaisquer questdes oriundas do presente Edital de
Credenciamento.

Recife, 22 de Maio de 2026.

Presidente da Comissao
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ANEXO |

As especificacdes e 0os quantitativos do objeto estdo descritos conforme quadro

abaixo:

ITEM

DESCRICAO

ANEXO VI

CADUS

QUANTIDADE

UNIDADE

CAMISA AGENTECOMUNITARIO SENDO: CAMISAPOLO
MALHA FIO 30 NA COR BRANCA, MANGAS CURTAS COM
PUNHO NACOR AZUL, GOLA AZUL, LOGOMARCAS NA
FRENTE EM SILKSCREEN DUAS CORES, IMPRESSAO NAS
COSTAS EM SILK SCREEN EM DUAS CORES. CONFORME
LAYOUT

ITEM 1- ANEXO
\

103

2.620

UND

CAMISA GOLA POLO CONFECCIONADA SOB MEDIDA,
CONFORME PROJETO-CAMISA POLO, MALHA FIO 30, NA
COR BRANCA, MANGAS CURTAS COM PUNHO NA COR
INFORMADA NO LAYOUT, GOLA NA COR INFORMADA NO
LAYOUT; LOGOMARCAS NA FRENTE EM SILK SCREEN ATE
DUAS CORES; IMPRESSAO NAS COSTAS EM SILKSCREEN
EM ATE DUAS CORES. CONFORME LAYOUT. TAMANHOS
CONFORME SOLICITACAO.

ITEM2-
ANEXO VI

103

2.200

UND

CAMISA GOLA "V”, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
SENDO: CAMISA GOLA “V”, COM RIBANA EM AZUL MALHA
FIO 30, NA COR BRANCA, MANGAS CURTAS COM PUNHO

EM RIBANA AZUL; LOGOMARCAS NA FRENTE EM SILK
SCREEN DUAS CORES; IMPRESSAO NAS COSTAS EM SILK

SCREEN EM DUAS CORES. CONFORME LAYOU

ITEM 3 - ANEXO
Vi

103

2.620

UND

CAMISA COM PROTECAO UV, FPU50+ PERMANENTE,
MANGAS COMPRIDAS, GOLA OLIMPICA, EM TECIDO MISTO
- POLIAMIDA COM ELASTANO - E TECNOLOGIA DE
SECAGEM RAPIDA. COM ETIQUETA CONTENDO
COMPOSICAO DO TECIDO, INSTRUCOES DE LAVAGEM E
NUMERO/TAMANHO DA PEGCA. COM TRANSFER
SUBLIMATICO DE ALTA QUALIDADE CONFORME LAYOUT.
COR DA CAMISA ESPECIFICADA NO LAYOUT

ITEM4-
ANEXO VI

103

5.020

UND

CAMISA MANGA CURTA, COM PROTEGAOQ UV, FPU 50+,
GOLA CARECA, COMPOSIGAO: 91% POLIAMIDAE 9%
ELASTANO. CONFORME PROJETO

ITEM5-
ANEXO VI

103

200

UND

CAMISA MANGA LONGA COM PROTEGAO UV,FPU 50+,
GOLA CARECA, COMPOSIGAO: 91% POLIAMIDAE 9%
ELASTANO. CONFORME PROJETO

ITEM6-
ANEXO VI

103

200

UND

CALCA MASCULINA, CONFECCIONADA SOB MEDIDA,
CONFORME PROJETO. COMPOSICAO: 92% DE POLIESTER
E 8% DE POLIAMIDA; COM COSTURA REFORCADA,
CORDAO AJUSTAVEL, 2 (DOIS) BOLSOS LATERAIS E 1 (UM)
BOLSO TRASEIRO.

ITEM7-
ANEXO VI

103

93

UND

BERMUDA MASCULINA CONFECCIONADA SOB MEDIDA,
CONFORME PROJETO. COMPOSICAO: 92% DE
POLIESTER E 8% DE POLIAMIDA; COM COSTURA
REFORCADA, CORDAO AJUSTAVEL, 2(DOIS) BOLSOS
LATERAIS E 1 (UM) BOLSO TRASEIRO.

ITEM 8 -
ANEXO VI

103

93

UND

CALCA FEMININA, CONFECCIONADA SOB MEDIDA,
CONFORME PROJETO. LEGGING EM
SUPLEX CORSARIO

ITEM9-
ANEXO VI

103

107

UND

10

CALCA FEMININA EM SUPLEX LISO NA COR AZUL,
CONFORME DEFINIDO EM

ITEM10-

103

107

UND




PROJETO

ANEXO VI

11

CALCA UNISSEX AZUL MARINHO (CARGO) - CONFORME
PROJETO MATERIAL-97% ALGODAO COM 3% ELASTANO
CALCAS CARGO UNISSEX NA COR AZUL MARINHO COM
ETIQUETA CONTENDO COMPOSICAO DO TECIDO,
INSTRUGOES DE LAVAGEM E NUMERO/TAMANHO PECA -
TAMANHOS CONFORME SOLICITACAO.

ITEM11-
ANEXO VI

103

2.200

UND

12

SAPATO EMCOURO,CONFORME SOLICITAGAO -
TAMANHOS 35 AO 46.¢
Confeccionado em couro vaqueta integral estampa relax,

atacador misto (Algodao/poliéster)ePalmilha demontagem:

em material ndo tecido no sistema strobel.

¢ Palminha de limpeza: palmilha confeccionada em
material expandido a base de etileno acetato de Vinil
(EVA) de baixa densidade, dublado com
Tecido 100% poliéster com tratamento
antimicroébicos.
¢ Forragao interna em tecido 100% poliéster, que possui
caracteristicas de rapida dessorg¢ao de suor, permitindo a
respirabilidade e conforto ao pé do
usuario.
¢ Solado Anabela, antiderrapante e bidensidade,
composto por duas camadas em Poliuretano(PU): Primeira
camada (entressola) que proporciona
Leveza e a segunda mais compacta, que proporciona
protecao aos agentes quimico-fisicos.
e Sem componentes metalicos.

¢ Devendo possuir o selo de conforto da Associagao
Brasileira de Normas Técnicas-ABNT ou do Instituto
Brasileiro de Tecnologia de Couro, Calgado e Artefatos-
IBTEC

ITEM12-
ANEXO VI

103

1.100

PAR

13

BOTAS DE BORRACHA, CANO LONGO, PRETA,
TAMANHOS CONFORME
SOLICITAGAO.

ITEM13-
ANEXO VI

103

1.100

PAR

14

BOLSA CONFECCIONADA SOB MEDIDA, CONFORME
PROJETO - MOCHILA COM BOLSO FRONTAL. 02 ALCAS
COSTAL DE OMBRO FIXAS SENDO ACOLCHOADAS E
AJUSTAVEIS. 01 ALCA LATERAL DE OMBRO REMOVIVEL,
ACOLCHOADA E AJUSTAVEL. 01 ALGA DE MAO FIXA, TODA
FORRADA; PRODUZIDA EM LONA DE ALGODAO NA COR
INDICADA NO LAYOUT, FECHO E ZiPER DE CORRER, VIES
DE GORGURAO, COM IMPRESSAO DAS LOGOS EM ANEXO.
TAMANHO: 39CM (ALTURA) X 31CM (LARGURA) X 20CM
(PROFUNDIDADE); BOLSOS LATERAIS MEDINDO: 14CM
(ALTURA) X 08CM (LARGURA) X 02CM (PROFUNDIDADE);
BOLSO FRONTAL MEDINDO: 17CM (ALTURA) X 24CM
(LARGURA) X 04CM (PROFUNDIDADE); DUAS DIVISOES
INTERNAS EM UMA DELAS DOIS BOLSOS, COSTURA
REFORCADA COM VIES. ABA DE FECHAMENTO FORMADA
POR PROLONGAMENTO MEDINDO 64CM
(ALTURA)X39CM(LARGURA), NA PARTE SUPERIOR DA
BOLSA; FECHAMENTO EM FITA DE POLIPROPILENO 25MM
COM REGULADOR DUPLO 01 DIVISORIA; REGULADORES E
ARGOLAS EM ACO. GRAVAGAO DE LAYOUT EM SERIGRAFIA
NA COR INDICADA NO LAYOUT.

ITEM 14 -
ANEXO VI

103

3.720

UND




15

COLETE CONFECCIONADO SOB MEDIDA,CONFORME
PROJETO. COLETE SEM MANGA, GOLA “v”, EM TECIDO
BRIM 100% ALGODAO NA COR INFORMADA NO LAYOUT;
COM ZIPER DESTACAVEL, FAIXAS REFLETIVAS EM AMBOS
0S LADOS, HORIZONTAIS NA COR PRATA, ELASTICO NA
CINTURA TRASEIRA E QUATRO BOLSOS FRONTAIS; COM
LOGOMARCAS NA FRENTE EM SLIK SCREEN NA COR
INFORMADA NO LAYOUT; IMPRESSAO NAS COSTAS EM
SLIK SCREEN NA COR INFORMADA NO
LAYOUT.CONFORME LAYOUT. TAMANHOS CONFORME
SOLICITACAO

ITEM15-
ANEXO VI

103

3.720

UND

16

BONE CONFECCIONADO SOB MEDIDA, CONFORME
PROJETO -SENDO: BONE - MODELO LEGIONARIO,TECIDO
EM BRIM 100% ALGODAO,NA COR INFORMADA NO
LAYOUT, COM USO OPCIONAL DAS ABAS, DESTACAVEL
COM VELCRO, LOGOMARCA NA FRENTE EM SLIK SCREEN
MONOCROMATICO. (CONFORME LAYOUT)

ITEM 16 -
ANEXO VI

103

4.820

UNI

17

CAPA DE CHUVA IMPERMEAVEL, CONFECCIONADA
CONFORME PROJETO.

ITEM17-
ANEXO VI

103

3.720

UNI




ANEXO Il - TERMO DE INEXIGIBILIDADE

1-DO OBJETO E DO PRAZO DE VALIDADE DO CREDENCIAMENTO

1.1 Constitui objeto do presente procedimento administrativo, credenciar pessoas juridicas, para eventual
fornecimento de fardamento para atender as necessidades da Secretaria de salde, especificamente no
gue se refere ao fardamento dos Agentes Comunitarios de Saude, Agentes de Combate a Endemias,
Agentes de Controle Sanitario e profissionais do Programa Academia da Cidade.

1.2 Na consonéancia do Art. da Lei n 14.133/21;

XLIII - credenciamento: processo administrativo de chamamento publico em que a Administracdo Publica
convoca interessados em prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos
necessarios, se credenciem no 6rgado ou na entidade para executar o objeto quando convocados. (grifo
Nosso)

1.3 Em conformidade com o art. 79, do mesmo dispositivo legal, em seu inciso |.

Art. 79 - O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipéteses de contratacao:
| - paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administracao a realizacéo
de contratagfes simultdneas em condi¢cdes padronizadas;

1.4 O presente processo tem por objeto o Procedimento Auxiliar de Credenciamento, previsto no art. 79,
inciso I, da Lei n°® 14.133/2021, para eventual fornecimento de Fardamento, visando atender as
necessidades dos Agentes Comunitarios de saude, Agentes de Combate a endemias, Agentes de
Controle Sanitario e Profissionais do Programa Academia da Cidade, conforme as condigles,
especificacBes, quantidades e exigéncias contidas no Anexo | do Edital;

1.5 O objeto deste credenciamento sera dividido em itens, conforme tabela constante no Anexo | do
Edital, facultando-se a interessada a participacdo em quantos itens forem de seu interesse;

1.6 O presente Credenciamento tem prazo de validade de 12 (doze) meses, a contar de sua publicacéo,
prorrogavel, no interesse da Administracdo, até o prazo de 60 (sessenta) meses;

1.7 Os profissionais da Secretaria de saude, sejam Agentes Comunitarios de Salde, sejam Agentes de
Combate a endemias, sejam Agentes de Controle Sanitario, sejam profissionais do Programa Academia
da Cidade, poderdo consultar a lista das pessoas juridicas credenciadas para adquirir diretamente seus
fardamentos.

1.8 O quantitativo dos profissionais, em cada uma das categorias, levando-se em conta a expansdo da
Rede de Atencéo Bésica é a de 2.620 Agentes Comunitarios de Saude, 2.200 Agentes de Combate a
Endemias e Agentes de Controle Sanitario (que estdo exercendo funcdo no Programa de saude
Ambiental) e 200 profissionais de Educacao Fisica vinculados ao Programa Academia da Cidade - PAC.

2. INFORMACOES PRELIMINARES:

2.1 Na consonéancia da Lei n 14.133/21 que normatiza o Processo de Dispensa e Inexigibilidade de
Licitacdo, a Secretaria Executiva de Atencdo Béasica e Secretaria Executiva de Vigilancia em Saude da
Secretaria de Saude da cidade do Recife- PE, torna publica a realizacdo de procedimento administrativo
para credenciamento dos servicos elencados neste instrumento, estard credenciando pessoas juridicas
cujo objeto social contemple a entrega dos fardamento dos Agentes Comunitarios de Saude, Agentes de
Combate & Endemias, Agentes de Controle Sanitério e profissionais do Programa Academia da Cidade.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:



IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento. (grifo nosso)

2.2 As contratagOes derivadas dessas contratagbes estdo previstas no Plano de Contratacdo anual do
ano do ano 2026, sendo especificamente prevista(s) no(s) Documento(s) de Formalizacdo de demanda a
seguir: DFD 1801.0339/2026

3 DA FUNDAMENTAGAO DA CONTRATACAO

3.1 A presente aquisi¢éo envolve o fornecimento de fardamentos, onde, muitos deles sdo Equipamentos
de Protecéao Individual, EPI, uma vez que os mesmos serdo utilizados por nossas equipes que atuam fora
das unidades de saude, nas atribuic6es de suas funcdes.

3.2 Os Agentes Comunitarios de Saude (ACS) sédo profissionais de saude que atuam na Atencdo Primaria
a Saude (APS) e na Estratégia Saude da Familia (ESF), focados em promover a saude e prevenir
doencas. Eles trabalham em comunidades, visitando domicilios, coletando dados, e orientando a
populacdo sobre saude. Faz parte das atribuicbes destes profissionais, o desenvolvimento de acdes
educativas em saude, tanto em domicilios quanto em coletividade, com foco na prevencéo de doencas e
promocao de saude. Realizam visitas domiciliares regulares para identificar e registrar dados da
populacao contribuindo com o acompanhamento e monitoramento da salide da comunidade.

3.3 Por entrar nos domicilios e a fim de garantir a seguranca da populacdo que identifica o profissional de
saude, o uso do fardamento é primordial.

3.4 O Programa Academia da Cidade, que o Municipio do Recife implantou antes do Programa Academia
da Saude (PAS) é uma estratégia do SUS (Sistema Unico de Salde) que busca promover a saldde e
estimular a préatica de atividades fisicas, além de outras praticas de cuidado, em espacos publicos, os
chamados polos. O PAC visa a promoc¢dao de estilos de vida saudaveis, incluindo a alimentacao, praticas
integrativas e complementares, atividades artisticas e culturais, e educacao em saude.

3.5 Os Agentes de Combate as Endemias (ASACEs) e os Agentes de Controle Sanitarios séo
profissionais do Sistema Unico de Saude (SUS) que atuam na linha de frente do combate e controle de
doencas endémicas, como dengue, zika, chikungunya e febre amarela, entre outras. Eles desempenham
um papel crucial na promoc¢édo da salde publica, trabalhando em conjunto com a equipe de salde da
familia e outras equipes de vigilancia em saude. Para desenvolver suas atividades os mesmos realizam
visitas a domicilios para identificar e eliminar possiveis criadouros de vetores e orientar a populacdo sobre
medidas preventivas. Durante a inspecdo para identificacdo de possiveis criadouros de vetores, estes
aplicam produtos quimicos para eliminar larvas de mosquitos e acompanham casos suspeitos de
arbovirose.

3.6 Ante as atividades desempenhadas por estes profissionais, o fardamento € um equipamento de
protecao individual, contra os raios UV, contra o contato com produtos quimicos e também garantem a
populacdo a seguranca de que os profissionais que estdo dentro do seu domicilio € um profissional de
saude.

3.7 Trata-se de um item de grande importancia, extremamente necessério a protecdo, além de ser
também essencial na apresentacdo e na identificagdo quando no desenvolvimento de suas atividades.

3.8 Ajuda na identificacdo por parte da populacdo de forma geral, e traz consigo também a valorizagdo do
profissional de salde publica na realizagdo do seu servico.

4 CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderado participar do processo de credenciamento todos os interessados, na condicdo de Pessoa
Juridica de direito privado, que atendam as condicdes de habilitacdo deste Edital e do Termo de



Inexigibilidade, que aceitem as exigéncias estabelecidas pela SMS e pela legislacdo aplicavel, e que
tenham comprovada atuacdo em atividade pertinente ao objeto deste Edital.

4.2. Os interessados deverdo apresentar documentacdo de habilitacdo e amostra aos itens, previstos no
anexo | e que este pretenda fornecer.

4.3. Os participantes deverdo ter pleno conhecimento dos elementos constantes deste Edital, das
condicbes gerais e particulares do credenciamento, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento como
elemento impeditivo da correta formulagdo da proposta/oferta e do integral cumprimento do Termo de
Credenciamento.

4.4. Apés o encerramento do recebimento de documentos pelo Grupo de Contratacdo (encerrada a
primeira sessao de habilitacdo), os demais interessados poderdo manifestar seu interesse e enviar a
documentacdo  exigida exclusivamente por e-mail oficial da Secretaria  responsavel
(contratos.pcr@gmail.com). O presente Credenciamento tera a vigéncia de validade de 12 (doze) meses, a
contar de sua publicacao, prorrogavel, no interesse da Administracdo, até o prazo de 60 (sessenta) meses.

4.5. Nao poderé participar do credenciamento o interessado que:

4.5.1. Esteja suspenso para licitar e contratar com a Administracdo Publica Empresa suspensa
temporariamente de participar de licitacdo e impedida de contratar com o 6rgéo, nos termos do art. 156, llI,
da Lein® 14.133/2021, durante o prazo da sancao aplicada.

4.5.2. For empresa declarada inidénea para licitar ou contratar com toda a Administracdo Publica,
enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacao.

4.5.3. Tiver sido descredenciado pela SMS/PCR, anteriormente por descumprimento de clausulas
contratuais ou irregularidade na execucéo de servigos prestados, enquanto perdurarem as irregularidades
gue geraram o descredenciamento.

4.5.4. Que tenham sbécios, gerentes ou responsaveis técnicos que sejam agente politico ou servidor
publico desta esfera, de qualquer categoria, natureza ou condicdo, sob pena de nulidade do Termo de
Credenciamento, ressalvadas as excecoes legais.

4.5.5. Consoércios de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicdo, pois o objeto da
contratacao é classificado como de baixa complexidade e possui um amplo mercado de empresas capazes
de suprir a necessidade administrativa de forma individual, desta forma a reunido de empresas em
consorcio representaria uma limitacdo a competitividade.

4.5.6. Estejam cumprindo san¢éo de suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administracdo, nos termos do art. 156, inciso lll, da Lei 14.133/2021, incluindo quaisquer
dos membros da pessoa juridica.

4.5.7. Encontrem-se falidas, por declaracao judicial, ou estejam em processo de liquidag&o ou dissolucao.

4.5.8. Cooperativa de Trabalho: A participacdo de cooperativas de trabalho somente ser4 admitida
guando o objeto social for compativel com o fornecimento de bens descrito neste Edital e seus anexos,
devendo restar demonstrada a autonomia na execugdo das atividades, sem caracterizacdo de
intermediagcdo de méo de obra. Nos termos da Lei n° 12.690/2012, sera vedada a participacdo de
cooperativas que atuem em desconformidade com seu regime juridico ou que apresentem indicios de
desvirtuamento de sua finalidade.

4.5.9. Associacao Civil: O Municipio do Recife adota a orientacdo do Ministro Relator Benjamin Zymler,
no Acordao n.° 2.847/2019 TCU Plenério: Desde que o estatuto da associagcdo tenha objetivos especificos,
gue lhe confiram uma identidade institucional, uma singularidade de propésitos, condi¢éo sinequa non para
gue se estabeleca, com razoavel precisdo, 0 nexo que se exige entre objetivos institucionais e objeto


mailto:contratos.pcr@gmail.com

contratual e, também, comprovacéo de que sua fonte de recursos estabelecida no estatuto € apenas para
a manutencédo da associacao, nos termos do inc IV do art. 53 do Cédigo Civil.

4.5.10. Fundacgao:A menos que o objeto da contratacdo seja pertinente a finalidade da fundacéo, que deve
ser constituida para os fins delimitados no paragrafo unico, do art. 62, do Cdodigo Civil.

4.5.11. Organizacao Social: A menos que 0 objeto da contratacéo seja pertinente as atividades da OS,
segundo estabelecido no art. 1° da Lei n® 9.637 de 15 de maio de 1998 e, também, a OS comprove o
cumprimento dos requisitos estabelecidos no art. 2° da citada lei.

4.5.12. Quaisquer interessadas enquadradas nas vedac¢0es previstas no art. 9°2, 88 1° e 2°, e art.14 da Lei
n° 14.133/21.

4.6. Da verificacdo das Condic8es de Participacao:
4.6.1. O(a) Presidente da Comissdo de Exame e Julgamento verificard o eventual descumprimento das
condi¢cbes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a contratacao,

mediante a consulta aos seguintes cadastros:

4.6.2. Cadastro de Fornecedores Penalizados pelo Estado de Pernambuco
http://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi_fin_gbp/PREmitirFornecedorPenalidade;

4.6.3. Lista de inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU, cadastro nacional de
condenacgdes civeis por ato de improbidade administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica do
CNJ e cadastro nacional de empresas inidbneas e suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria Geral
da Unido https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

4.6.4. Devera ser efetuada Consulta ao SICREF (Sistema de Credenciamento de Fornecedor da Prefeitura
do Recife), no endereco: http://www.recife.pe.gov.br/portaldgco/app/ConsSancoesSelecionar.php, a fim de
verificar se existem empresas com san¢do de suspensdo ou impedimento de licitar ou contratar por
gualquer 6rgao ou entidade integrante da Administracdo Direta ou Indireta do Municipio do Recife.

5 DA DOCUMENTACAO NECESSARIA E DA FORMA DO CREDENCIAMENTO
5.1 O interessado devera se cadastrar no Credenciamento, apresentando a documentacéo abaixo listada:

5.1.1. Contrato Social ou Estatuto Social e suas alteracdes, devidamente registrado na Junta Comercial e
gue contenha em seu objeto atividade para comercializacdo dos materiais que compdem os fardamentos
dos servidores;

5.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social atualizado e registrado na Junta Comercial, em se
tratando de sociedade empresaria ou cooperativa;

5.1.3. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ)

5.1.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal do domicilio ou sede da pessoa juridica,
através de certiddo expedida pela Secretaria da Receita Federal e de Certiddo da Divida Ativa da Uniao,
emitida pela Procuradoria da Fazenda Nacional;

5.1.5. Prova de regularidade relativa & Seguridade Social (INSS), mediante apresentacdo da Certiddo
Negativa de Débitos/CND e o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante apresentagdo
do Certificado de Regularidade do FGTS;

5.1.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada mediante o fornecimento de
Certiddo de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede do
licitante;


http://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi_fin_gbp/PREmitirFornecedorPenalidade
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/
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5.1.7. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada mediante o fornecimento de
Certidao de Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do Recife;

5.1.8. Prova de Regularidade relativa a Justica do Trabalho, mediante apresentacédo da Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhista — CNDT;

5.1.9. Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

5.1.10. Declaracao de nédo funcionario publico no quadro societario da empresa;

6 DAS CONDICOES PARA A COMERCIALIZACAO

6.1 Poderd ser comercializado a cada servidor, devidamente identificado, os itens que comp®be
o Kit correspondente a atividade profissional por ele desempenhada, observado os respectivos itens
especificadas para cada item conforme descrito no ANEXO | do Edital, ou similar.

6.2 Em caso de descontinuidade de algum item indicado na proposta durante a vigéncia do
credenciamento o credenciado devera submeter, em substituicdo, produto similar para andlise e
aprovacao da SESAU, ante a necessidade de padronizacdo dos itens. Em caso de mudanc¢a no padrao
do fardamento, a SESAU informara ao credenciado para atualizagdo do item.

6.3 O pagamento referente aos itens que compdem os Kits sera realizado pelo préprio servidor
diretamente a empresa credenciada.

6.4 O credenciado, a cada 3 (trés) meses, devera enviar a SESAU a lista com os itens adquiridos por
servidor, através de planilha com o nimero de matricula, funcdo e item adquirido.

6.5 O Credenciado aceitara o valor proposto no mapa de preco para cada um dos itens que
compde Kit no valor previsto no ANEXO | do Edital.

7 DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO

7.1 A andlise e avaliacdo da documentacdo dos interessados sera realizada pela Comissao Técnica de
Exame e Julgamento da SMS/SESAUnomeada através da portaria 150/2025 publicada em DOM no dia
20/11/2025.

7.2 A qualquer tempo, as informacdes prestadas pelo interessado no Credenciamento, poderdo ser
diligenciadas a fim de verificar a veracidade e autenticidade dos documentos apresentados.

7.3 Serdo credenciados os pedidos dos interessados que preencham o0s requisitos e que apresentem a
documentacéo exigida neste Edital e seus anexos no prazo legal.

7.4 O grupo de contratagdopublicara no PNCP - portal Nacional de Compras Publicas e no Portal de
Compras Municipal as pessoas juridicas que obtiverem o deferimento do pedido de credenciamento.

7.50 recurso sera dirigido a Comisséo Técnica de Exame e Julgamento, a qual podera reconsiderar
sua decisdo no prazo de 03 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para o
Secretario de Saude, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

8 DA CONTRATACAO



8.1 Homologado o processo, a Secretaria de Salde convocara os credenciados, no prazo de 02 (dois)
dias, a fim de indicar os dados (nacionalidade, estado civil, profissédo, identidade, CPF e enderec¢o) do(s)
representante(s) legal(is) da pessoa juridica que assinara(ao) o Termo de credenciamento.

8.2 Convocado para assinar o contrato, a credenciado devera comparecer no prazo de 05 (cinco) dias a
contar da data do recebimento da convocaco, observadas as determina¢des da Lei n 14.133/21, TITULO
[, DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS, CAPITULO |, DA FORMALIZACAO DOS CONTRATOS, sob
pena de decair o direito a contratacéo.

8.3 A documentacdo legal exigida neste Termo de Credenciamento devera estar valida na data da
assinatura do Termo de credenciamento, cabendo a pessoa juridica encaminhar, sempre que necessario,
a documentacao para substituir as que tenham seu prazo expirado.

8.4 A SESEAU - SEAB e SEVS avaliara a regularidade fiscal dos(as) Credenciados(as), aos
seguintes documentos:

8.4.1. Certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos relativos aos tributos federais, a
divida ativa da Unido, e as contribuicbes previdenciarias e as de terceiros, expedida pela Secretaria da
Receita Federal;

8.4.2. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia de Tempo de Servico—FGTS;

8.4.3. Consulta ao Cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS/CGU), mantido pela Controladoria
Geral da Unido;

8.4.4. Certidao negativa de registros no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa (CNIA), disponibilizada pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ;

8.4.5. Consulta ao Cadastro Nacional das Empresas Punidas (CNEP), mantido pela CGU, para verificacdo da
auséncia de impedimentos a contratacao.

8.5 A documentacdo exigida neste Termo devera estar valida durante toda a duracdo do vinculo
contratual, cabendo ao(a) Credenciado(a) encaminhar tempestivamente, sempre que necessario, a
documentacao para substituir as que tenham sido alteradas ou tenham seu prazo expirado, sob pena de
incidéncia da penalidade prevista no item abaixo.

9 DA FISCALIZACAO

9.1 As pessoas juridicas credenciadas e com Termo de credenciamento devidamente assinado, durante
todo o periodo do credenciamento, estando estas aptas a fornecer o fardamento aos profissionais de
saude, serdo fiscalizadas pelos gestores e fiscais nomeados pela SESAU devendo as empresas
credenciadas fornecer todas as informacdes solicitadas no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds o
recebimento da solicitagéo.

9.2 Nao obstante as pessoas juridicas credenciadas sejam as Unicas e exclusivas responsaveis pela
execucao da entrega dos materiais, a SESAU é reservado o direito de, sem de qualquer forma restrinja a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagéo.

9.3 Cabe a credenciante a designagdo, mediante Termo especifico, do(s) servidor(es) responsavel(is)
para exercer a gestao, fiscalizagdo e acompanhamento deste Credenciamento, competindo-lhes:

9.3.1 - Exigir da pessoa juridica credenciada o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais
assumidas, constantes das clausulas e demais condi¢cdes do Edital do Credenciamento e seus anexos,
garantindo a qualidade e a padronizacdo do material fornecido;

9.3.2 - Rejeitar, no todo ou em parte dos servicos prestados em desacordo com o0 autorizado,
determinando o ajuste dois itens em conformidade com o modelo previamente aprovado pela SESAU, sob
pena de descredenciamento



9.3.3 - Requerer a lista trimestral de todos os servidores, indicados com 0s respectivos numeros de
matriculas, dos itens adquiridos a fim de fiscalizar a aquisicdo dos itens de uso obrigatério garantindo o
uso do recurso recebido com o fim a qual este se destina

9.3.4 - Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacdo dos produtos entregues
aos termos pactuados no instrumento convocatorio;

9.3.5 - Verificar a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da credenciada, com a solicitacdo dos
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario;

9.3.6 - Atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas relacionados ao descumprimento das
obriga¢Bes contratuais e reportar ao gestor do Termo de credenciamento para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

10 DO REAJUSTE

10.1 A concesséo de reajuste sera avaliada segundo os termos da Lei n° 14.133/21 e Decreto Municipal
n° 37.817/24.

Decreto n°37.817,de 31 de maio de 2024, Art.3°, inciso |

Reajuste em sentido estrito tera periodicidade igual ou superior a um ano, a contar:
-da data do orcamento estimado pela administracéo; ou
-da data do ultimo reajuste ou revisao de precos; ou
- da data da assinatura do contrato, nas hipoteses de locacdo de imdvel em que o ente publico seja
locatério ou de atribuicdo onerosa de uso de bem publico (autorizacdo, permissao ou concessao).
(grifo nosso)

10.2 Apods 12 (doze) meses da data do credenciamento os precos serdo reajustados, utilizando-se a
variacdo dos indices de reajustamento como indice o IPCA — Indice de Precos ao Consumidor Amplo e
observados os demais requisitos previstos nas Normativas Municipais.

10.3 Os precos poderao sofrer modificacdo caso fiqgue comprovado fato superveniente, desconhecido no
momento do Credenciamento que acarrete desequilibrio nos valores contratados.

11. DOS CRITERIOS DE PROCEDIMENTOS E REGULAMENTOS

11.1 Nestas condi¢des, e considerando as particularidades do objeto, o procedimento se dard por
CREDENCIAMENTO, PARALELA E NAO EXCLUDENTE, na hip6tese de inexigibilidade inserida no caput
dos referidos dispositivos legais, porquanto a inviabilidade de competicdo configura-se pelo fato de a
Administracdo dispor-se a contratar todos os que tiverem interesse e que satisfagam as condi¢des por ela
estabelecidas, ndo havendo, portanto, relacdo de exclusdo e de acordo com as normas pertinentes a Lei
Federal n° 14.133/21 e suas modificagBes posteriores, demais normas legais pertinentes e as seguintes
condi¢cbes estabelecidas neste instrumento.

12 DAS OBRIGACOES

12.1 S&o obrigagbes DA SESAU:

a) Promover a fiscalizacdo e o acompanhamento da execugao do objeto contratado;

b) Fiscalizar para que, durante a vigéncia do Termo de credenciamento, sejam mantidas as condi¢des de
habilitacéo e qualificagcdo exigidas neste Edital de Credenciamento;

c¢) Notificar a CREDENCIADA no caso de descumprimento das obrigacdes contratuais;

d) Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no Termo de credenciamento;

e) Fiscalizar a qualidade dos itens do fardamento

12.2. S&o obrigacées DA CREDENCIADA:



a) Realizar exclusivamente a venda/entrega dos materiais especificados na proposta credenciada;

b) Manter, durante a execucdo do Termo de credenciamento, todas as condi¢ges exigidas no presente
Edital;.

¢) Cumprir estritamente o estabelecido no Termo de credenciamento;

d) Atender as convocagfes da CREDENCIANTE;

e) Emitir relatérios trimestrais com todas as especificacdes dos materiais fornecidos, tais como:
guantidade, item, e o nome e matricula do profissional que fez a aquisicédo

g) O Credenciado obriga-se a entregar o item ao servidor devidamente identificado ou procurador com
poderes especificos;

i) Responsabilizar-se pelo cumprimento dos requisitos definidos pela Lei Federal n°® 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), no que se refere a tratamento de dados pessoais, a
protecdo dos direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural.

13. DO MODELO DE GESTAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

13.1 A execucdo serd acompanhada e fiscalizada pelo fiscal da CREDENCIANTE, devendo a
credenciada fornecer todas as informacgfes solicitadas no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds o
recebimento da solicitago.

13.2 Cabe a credenciante a designacao, mediante Termo especifico, do(s) servidor(es) responsavel(is)
para exercer a gestao, fiscalizacdo e acompanhamento do Termo de credenciamento, competindo-lhes:
13.2.1 Ter pleno conhecimento dos termos contratuais, assim como das condi¢des constantes do Edital e
seus anexos, com vistas a identificar as obrigacBes in concreto tanto da credenciante quanto da
credenciada;

13.2.2 Exigir da credenciada o fiel cumprimento de todas as condicdes contratuais assumidas, constantes
das clausulas e demais condi¢cbes do Edital da Licitacdo e seus anexos, planilhas, cronogramas e etc.

13.3 Compete exclusivamente ao(s) servidor(es) fiscal(is) do Termo de credenciamento:

13.3.1 Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacéo dos produtos entregues
aos termos pactuados no instrumento convocatorio;

13.3.2 Comunicar formalmente ao Gestor do Termo de credenciamento as irregularidades cometidas
passiveis de penalidade, apds os contatos prévios com a credenciada.

13.4 Compete exclusivamente ao(s) servidor(es) Gestor(es) do Termo de credenciamento:

13.4.1 Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela credenciada;
13.4.2 Propor as solucdes e as sancdes que entender cabiveis para regularidades das faltas e defeitos
observados, conforme o disposto no Termo de credenciamento, admitida participacao de terceiros, para
assisti-lo e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuicéo;

13.4.3 Notificar a credenciada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicdes na execugdo da
entrega dos materiais, fixando prazo para a sua correcdo e aplicar as san¢fes administrativas, quando se
fizerem necessarias;

13.4.4 Informar, por escrito, a autoridade competente, ocorréncias que ndo estejam em conformidade com
0s requisitos estabelecidos no instrumento convocatdrio, contenham vicios insanaveis ou ilegalidades;
13.4.5 Requerer a credenciada informacéo que julgar pertinente a fim de subsidiar seus atos;

13.4.6 Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais do Termo de credenciamento;

13.4.7 O servidor designado sera responsabilizado por quaisquer atos omissivos ou comissivos praticados
no desempenho de suas fun¢gdes em desacordo com a legislacéo ou aos termos e clausulas do Termo de
credenciamento, sujeitando-se as sancdes previstas na referida Lei e nos regulamentos proprios, sem
prejuizo das responsabilidades administrativa, civil e criminal que por culpa ou dolo tenha dado causa;
13.4.8 N&o obstante a credenciada seja a Unica e exclusiva responséavel pela execucdo da entrega dos
materiais, a credenciante € reservado o direito de, sem de qualquer forma restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacéo.

14 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS



14.1 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas sujeitara o0 CREDENCIADO, no que
couber, as sancdes previstas na legislagdo aplicavel, garantida a prévia e ampla defesa, ficando
estabelecidas as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa

¢) Impedimento de licitar ou contratar;

d) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar

15 DO DESCREDENCIAMENTO

15.1 O Credenciado podera solicitar o descredenciamento antes de seu término, sem 6nus para as
partes, mediante prévio aviso, por escrito, direcionado a Comisséo Técnica da Secretaria de Saude;

15.2 A Comissédo nomeada como fiscal do Termo de credenciamento podera, a qualquer tempo, promover
0 descredenciamento da Credenciada que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas no presente
Regulamento ou descumprir qualquer clausula e condicdo do Termo de credenciamento que vier a ser
celebrado, garantido o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras penalidades administrativas
ou legais cabiveis;

15.3 Serao causa de descredenciamento das Pessoas juridicas credenciadas, a revogacédo, anulacao ou
caducidade deste regulamento, a ndo renovacao do Termo de credenciamento de prestacdo de servico
para a confeccao de fardamento que se dara a critério da Secretaria de Saude ou quando:

15.3.1 Descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas neste regulamento de
Credenciamento ou no instrumento de contratacdo de prestacdo de servico para a confeccdo de
fardamento;

15.3.2 Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo instrumento contratual, documento que
contenham informacdes inveridicas;

15.3.3 N&o mantiver sigilo as informacdes sobre as particularidades da Secretaria de Salde ou de
Servidor;

15.3.4 Utilizar a logomarca da Secretaria de Saude como referéncia para realizacdo de servicos nao
contratados;

15.3.5 Articular parecerias em home da Secretaria de Salude sem autorizacao prévia;
15.3.6 Atuar em desacordo com os principios do respeito e da moral individual, social e profissional.

15.4 O descredenciado podera solicitar novamente seu credenciamento, desde que atenda aos requisitos
e exigéncias contidos no presente regulamento;

15.5 Nao sera permitido novo credenciamento, caso o descredenciamento tenha ocorrido em virtude das
hipoteses previstas nas sangfes de descredenciamento.

16 DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 A comercializacdo dos materiais descritos no ANEXO | do Editalsera feita exclusivamente por
estabelecimentos comerciais fisicos, ndo sendo admitida, em nenhuma hipo6tese, a venda dos referidos

materiais através de lojas virtuais.

16.2 O CREDENCIADO ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgfes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Credenciamento e Contratacdo. A falsidade de qualquer



documento apresentado ou a inverdade das informagfes nele contidas implicar4 na imediata inabilitacdo
do fornecedor que o tiver apresentado, ou, caso ja tenha sido deferido o seu credenciamento, ocorrera o
cancelamento do mesmo, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

16.3 E facultado a Administracdo Publica, em qualquer fase do Credenciamento e Contratagéo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo.

16.4 Na ocorréncia de irregularidades praticadas pelos contratados, devidamente apuradas através de
procedimento administrativo, podera o mesmo responder pelos danos causados, na esfera administrativa,
civil e penal e ter o seu descredenciamento publicado.

16.5 A autoridade competente podera revogar o credenciamento por razdes de interesse publico
decorrentes de fatos supervenientes devidamente comprovados, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta, devendo anula-la por ilegalidade de oficio ou por provocacédo de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado, sem que disso ocorra qualquer direito de indenizacdo ou
ressarcimento de qualquer natureza ao CREDENCIADO.

16.6 A SESAU poderd, a qualquer tempo e na forma da lei, realizar novos credenciamentos, através da
divulgacdo de um novo regulamento.

16.7 O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital sera o da
Comarca de Recife-PE.

16.8 Os casos omissos do presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo Técnica de Exame e
Julgamento da SMS/SESAU.



ANEXO Il = MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO N°013/2026 - SESAU

CREDENCIAMENTO N° 0003/2026 - SESAU

Termo de Credenciamento de que entre si celebram o MUNICIPIO DO RECIFE e na forma abaixo.

O MUNICIPIO DO RECIFE, com sede no Palacio Prefeito Antdnio Farias, sito no Cais do Apolo, 925.
bairro do Recife, Recife, Estado de Pernambuco, inscrito(a) no CNPJ sob o n.° 10.565.000/0001-92, neste
ato representada pela [Cargo][Nome Completo], nomeado(a) pela Portaria n.° [N° da Portaria], [Data da
portaria], publicada no DOM na data de [Data de Publicacdo da Portaria], inscrito(a) no CPF n.° [CPF
CREDENCIANTE], portador(a) da Carteira de Identidade n.° [N° identidade], doravante denominada
CREDENCIANTE, e o(a) [Razdo Social CREDENCIADA] inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n.° [CNPJ
CREDENCIADA], sediado(a) na [Endereco da CREDENCIADA], doravante designada CREDENCIADA,
neste ato representada pelo(a) Sr.(a) [Nome do Representante], portador(a) da Carteira de Identidade n.°
[N° Identidade Representante], expedida pela (0) [Orgdo Id Representante], e CPF n.° [CPF
Representante], tendo em vista o que consta ho CREDENCIAMENTO n.° 0003/2026-SESAU e em
observancia as disposicbes da Lei n.° 14.133, de 01 de abril de 2021 e na Lei n.° 8.078, de 1990 — Cadigo
de Defesa do Consumidor, resolvem celebrar o presente Termo de Credenciamento, decorrente do
EDITAL N°., aplicando-se supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposicdes de
direito privado, mediante as clausulas e condi¢@es a seguir enunciadas.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Termo tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas para o
fornecimento eventual de fardamento, destinado a atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude do Recife, especificamente dos Agentes Comunitarios de Saude, Agentes de Combate as
Endemias, Agentes de Controle Sanitario e profissionais do Programa Academia da Cidade, conforme
condicbes e especificacdes previstas no Edital de Credenciamento e seus anexos.

ITEM DESCRIGAO CADUM | QUANT.| UNIDADE| VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

CAMISA AGENTE COMUNITARIO SENDO: CAMISA
POLO MALHAFIO 30 NA COR BRANCA, MANGAS R$ 31,69 R$ 83.036,53
CURTAS COM PUNHO NA COR AZUL, GOLA 50508 2.620 UND
AZUL, LOGOMARCAS NA FRENTE EM
SILKSCREEN DUAS CORES, IMPRESSAO NAS
COSTAS EM SILK SCREEN EM DUAS CORES.
CONFORME LAYOUT

CAMISA GOLA POLO CONFECCIONADA SOB
MEDIDA, CONFORME PROJETO-CAMISA POLO,
MALHAFIO 30, NA COR BRANCA, MANGAS
CURTAS COM PUNHO NA COR INFORMADA NO
LAYOUT, GOLA NA COR INFORMADA NO LAYOUT;
LOGOMARCAS NA FRENTE EM SILK SCREEN ATE
DUAS CORES; IMPRESSAO NAS COSTAS EM
SILKSCREEN EM ATE DUAS CORES. CONFORME
LAYOUT. TAMANHOS CONFORME SOLICITAGAO.

R$ 38,66 R$ 85.059,33
33807 2.200 UND




CAMISA GOLA ”V”, AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE SENDO: CAMISA GOLA “V”, COM RIBANA
EM AZUL MALHA FIO 30, NA COR BRANCA, MANGAS
CURTAS COM PUNHO EM RIBANA AZUL;
LOGOMARCAS NA FRENTE EM SILK SCREEN DUAS
CORES; IMPRESSAO NAS COSTAS EM SILK SCREEN
EM DUAS CORES. CONFORME LAYOU

50509

2.620

UND

R$ 42,90

R$ 112.398,00

CAMISA COM PROTEGAO UV, FPU50+
PERMANENTE, MANGAS COMPRIDAS, GOLA
OLIMPICA, EM TECIDO MISTO - POLIAMIDA COM
ELASTANO - E TECNOLOGIA DE SECAGEM RAPIDA.
COM ETIQUETA CONTENDO COMPOSIGAO DO
TECIDO, INSTRUGOES DE LAVAGEM E
NUMERO/TAMANHO DA PEGCA. COM TRANSFER
SUBLIMATICO DE ALTA QUALIDADE CONFORME
LAYOUT. COR DA CAMISA ESPECIFICADANO
LAYOUT

38427

5.020

UND

R$ 33.33

R$ 167.316,60

CAMISA MANGA CURTA, COM PROTEGAO UV,
FPU 50+, GOLA CARECA, COMPOSIGAO: 91%
POLIAMIDA E 9% ELASTANO. CONFORME
PROJETO

52763

200

UND

R$ 44,68

R$ 8.936,67

CAMISA MANGA LONGA COM PROTEGCAO UV,FPU
50+, GOLA CARECA, COMPOSIGAO: 91%
POLIAMIDA E 9% ELASTANO. CONFORME
PROJETO

52762

200

UND

R$ 45,77

R$9.154,67

CALCA MASCULINA, CONFECCIONADA SOB
MEDIDA, CONFORME PROJETO. COMPOSIGAO:
92% DE POLIESTER E 8% DE POLIAMIDA; COM
COSTURA REFORGADA, CORDAO AJUSTAVEL, 2
(DOIS) BOLSOS LATERAIS E 1 (UM) BOLSO
TRASEIRO.

7223

93

UND

R$ 55,32

R$ 5.144,45

BERMUDA MASCULINA CONFECCIONADASOB
MEDIDA, CONFORME PROJETO. COMPOSICAO:
92% DE POLIESTER E 8% DE POLIAMIDA; COM
COSTURA REFORGADA, CORDAO AJUSTAVEL,
2(DOIS) BOLSOS LATERAIS E 1 (UM) BOLSO
TRASEIRO.

28788

93

UND

R$ 37,96

R$ 3.530,90

CALCA FEMININA, CONFECCIONADA SOB
MEDIDA, CONFORME PROJETO. LEGGING EM
SUPLEX CORSARIO

7222

107

UND

R$ 40,51

R$ 4.334,92

10

CALCA FEMININA EM SUPLEX LISO NA COR AZUL,
CONFORME DEFINIDO EM PROJETO

36388

107

UND

R$ 45,00

R$ 4.815,00

1

CALCA UNISSEX AZUL MARINHO (CARGO) -
CONFORME PROJETO MATERIAL-97% ALGODAO
COM 3% ELASTANO CALCAS CARGO UNISSEX NA
COR AZUL MARINHO COM ETIQUETA CONTENDO
COMPOSICAO DO TECIDO, INSTRUCOES DE
LAVAGEM E NUMERO/TAMANHO PECA -
TAMANHOS CONFORME SOLICITACAO.

28848

2.200

UND

R$ 107,96

R$ 237.512,00

12

SAPATO EMCOURO,CONFORME SOLICITAGAO -
TAMANHOS 35 AO 46.

eConfeccionado em couro vaqueta integral

estampa relax, atacador misto (Algodao/poliéster)
*Palmilha demontagem: em material nao tecido
no sistema strobel.
¢ Palminha de limpeza: palmilha confeccionada
em material expandido a base de etileno
acetato de Vinil (EVA) de baixa densidade,
dublado com
Tecido 100% poliéster com tratamento

42030

1.100

PAR

R$ 61,78

R$ 67.954,33




antimicroébicos.

. Forragao interna em tecido 100% poliéster,
que possui caracteristicas de rapida dessorgao de
suor, permitindo a respirabilidade e conforto ao
pé do usudrio.

eSolado Anabela, antiderrapante e
bidensidade, composto por duas camadas em
Poliuretano(PU): Primeira camada (entressola)
que proporciona

Leveza e a segunda mais compacta, que
proporciona protegao aos agentes quimico-fisicos
e  Sem componentes metalicos
e Devendo possuir o selo de conforto da
Associagao Brasileira de Normas Técnicas-ABNT
ou do Instituto Brasileiro de Tecnologia de Couro,
Calgado e Artefatos-IBTEC

13

BOTAS DE BORRACHA, CANO LONGO, PRETA,
TAMANHOS CONFORME SOLICITAGAO.

5456

1.100

PAR

R$ 52,58

R$ 57.841,67

14

BOLSA CONFECCIONADA SOB MEDIDA,
CONFORME PROJETO - MOCHILA COM BOLSO
FRONTAL. 02 ALGAS COSTAL DE OMBRO FIXAS
SENDO ACOLCHOADAS E AJUSTAVEIS. 01 ALCA
LATERAL DE OMBRO REMOVIVEL,
ACOLCHOADA E AJUSTAVEL. 01 ALCA DE MAO
FIXA, TODA FORRADA; PRODUZIDA EM LONA DE
ALGODAO NA COR INDICADA NO LAYOUT,
FECHO E ZIPER DE CORRER, VIES DE
GORGURAO, COM IMPRESSAO DAS LOGOS EM
ANEXO. TAMANHO: 39CM (ALTURA) X 31CM
(LARGURA) X 20CM (PROFUNDIDADE); BOLSOS
LATERAIS MEDINDO: 14CM (ALTURA) X 08CM
(LARGURA) X 02CM (PROFUNDIDADE); BOLSO
FRONTAL MEDINDO: 17CM (ALTURA) X 24CM
(LARGURA) X 04CM (PROFUNDIDADE); DUAS
DIVISOES INTERNAS EM UMA DELAS DOIS
BOLSOS, COSTURA REFORCADA COM VIES. ABA
DE FECHAMENTO FORMADA POR
PROLONGAMENTO MEDINDO 64CM
(ALTURA)X39CM(LARGURA), NA PARTE
SUPERIOR DA BOLSA; FECHAMENTO EM FITA DE
POLIPROPILENO 25MM COM REGULADOR
DUPLO 01 DIVISORIA; REGULADORES E
ARGOLAS EM ACO. GRAVAGAO DE LAYOUT EM
SERIGRAFIA NA COR INDICADA NO LAYOUT

28546

3.720

UND

R$ 62,32

R$ 235.538,00

15

COLETE CONFECCIONADO SOB
MEDIDA,CONFORME PROJETO. COLETE SEM
MANGA, GOLA “v”, EM TECIDO BRIM 100%
ALGODAO NA COR INFORMADA NO LAYOUT; COM
ZIPER DESTACAVEL, FAIXAS REFLETIVAS EM
AMBOS OS LADOS, HORIZONTAIS NA COR PRATA,
ELASTICO NA CINTURA TRASEIRA E QUATRO
BOLSOS FRONTAIS; COM LOGOMARCAS NA
FRENTE EM SLIK SCREEN NA COR INFORMADA NO
LAYOUT; IMPRESSAO NAS COSTAS EM SLIK
SCREEN NA COR INFORMADA NO
LAYOUT.CONFORME LAYOUT. TAMANHOS
CONFORME SOLICITACAO

28529

3.720

UND

R$ 66,82

R$ 248.582,80

16

BONE CONFECCIONADO SOB MEDIDA,
CONFORME PROJETO -SENDO: BONE - MODELO
LEGIONARIO,TECIDO EM BRIM 100%
ALGODAO,NA COR INFORMADA NO LAYOUT,
COM USO OPCIONAL DAS ABAS, DESTACAVEL
COM VELCRO, LOGOMARCA NA FRENTE EM SLIK

SCREEN MONOCROMATICO. (CONFORME

28528

4.820

UND

R$ 25,05

R$120.741,00




LAYOUT)

17

CAPA DE CHUVA IMPERMEAVEL,
CONFECCIONADA CONFORME PROJETO

32000

3.720

UND

R$ 25,57

R$ 95,120,40




PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria Municipal de Saude da Cidade do Recife

PARAGRAFO PRIMEIRO. O objeto do Credenciamento sera executado com obediéncia rigorosa,
integral de todas as exigéncias, normas, itens, elementos, condi¢cdes gerais e especiais, contidos no Termo
de Inexigibilidade anexo ao Edital.

PARAGRAFO SEGUNDO. Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcrigao:
I Termo de Inexigibilidade;
Il. Edital de Credenciamento;
Il Eventuais anexos dos documentos supracitados.
DA VIGENCIA

CLAUSULA SEGUNDA: O presente Termo de Credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por periodos sucessivos, até o limite de 10 (dez) anos, nos termos do art. 107 da
Lei Federal n® 14.133/2021, conforme previsto no item 11.1 do Edital de Credenciamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O inicio do prazo de vigéncia ocorre na data de assinatura deste termo.
PARAGRAFO SEGUNDO: N&o podera ser prorrogado o Termo de Credenciamento se:
I For comprovado o descumprimento das obriga¢fes por parte da CREDENCIADA;

Il. A CREDENCIADA estiver punida com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica.

DO MODELO DE EXECUCAO

CLAUSULA TERCEIRA: O fornecimento dar-se-a de forma eventual, mediante demanda individual dos
servidores beneficiarios do auxilio-fardamento, conforme condicdes, especificacbes técnicas e prazos
estabelecidos no Edital de Credenciamento e seus anexos.

DO VALOR

CLAUSULA QUARTA: O valor dos itens esta previsto em mapa de preco que instruiu o processo de
Inexigibilidade, aceitando o contratado a venda do item pelo valor previamente contratado.

DO PAGAMENTO

CLAUSULA QUINTA: O pagamento pelos itens adquiridos sera realizado diretamente pelo servidor
beneficiario, mediante uso dos recursos recebidos a titulo de auxilio-fardamento, conforme as Leis
Municipais n° 19.401/2025 e n° 19.416/2025, ndo havendo qualquer pagamento pela Administragdo a
CREDENCIADA.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

CLAUSULA SEXTA: Ndo hadespesa orcamentariavinculada a este Termo, uma vez quendo existe
contraprestacdo financeira por parte da Secretaria de Salde do Recifea CREDENCIADA. O pagamento
pelos itens adquiridos serd realizadoexclusivamente pelo servidor beneficidrio do auxilio-fardamento, de
forma direta, sem geracdo de obrigacdo financeira para a Administracdo, em conformidade com o decreto
39.555 de 11 de marco de 2026.

DOS PRECOS E DO REAJUSTE DE PRECOS
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CLAUSULA SETIMA: A aquisicdo dos itens devera observar os valores unitarios estabelecidos na
Tabela constante da Clausula Primeira, os quais vinculam a CREDENCIADA durante toda a vigéncia deste
Termo.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Nos precos fixados no Termo estéo incluidos todos e quaisquer custos diretos
e indiretos referentes ao desempenho das obrigacdes previstas neste contrato, inclusive tributos, despesas
trabalhistas e contribuicbes previdenciarias, dentre outros necessarios a consecucdo do objeto ora
contratado, de modo que nenhuma outra remuneracao sera devida pela adequada e perfeita prestacédo dos
Servigos.

PARAGRAFO SEGUNDO:O reajustamento dos valores serd anual, com base no IPCA/IBGE, ou, na
auséncia deste, por indice oficial que reflita a variacédo inflacionaria do periodo. O reajustamento sera
formalizado por apostilamento, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133/2021.

PARAGRAFOTERCEIRO: O prazo para andlise e resposta de concessio de reajustamento de precos
sera de 30 (trinta) dias corridos, prorrogavel por igual periodo.

PARAGRAFO QUARTO: Mesmo comprovada a ocorréncia de situagdo prevista na alinea “d”, do inciso
Il, do art. 124, da Lei Federal n° 14.133/2021, a Administracdo, se julgar conveniente, podera optar por
cancelar o contrato e iniciar outro credenciamento.

DAS SANCOES

CLAUSULA OITAVA: O CONTRATADO, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurado
0 contraditério e a ampla defesa, na forma do_artigo 156 da Lei Federal n.° 14.133/21, ficara sujeito as
seguintes penalidades:

I. Adverténcia, quando der causa a inexecucdao parcial do Termo de Credenciamento e ndo se justificar a
imposicédo de penalidade mais grave;

Il. Multa de;

e) 20,0% (vinte por cento) sobre o valor do Termo de Credenciamento, em caso praticar 0s atos previsto
no_art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013 ou praticar ato fraudulento durante a execucdo do
Termo de Credenciamento, e ndo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave.

f) 30,0% (trinta por cento) sobre o valor do Termo, no caso de prestar documento declaracéo falsos;

lll. Impedimento de licitar e contratar com a administragéo direta e indireta do Municipio do Recife, pelo
prazo de até 3 (trés) anos, sem prejuizo das demais penalidades cabiveis, na forma da lei, nos casos
estipulados no_art.156, 84° da Lei Federal n.° 14.133/21.

IV. Declarag&o de inidoneidade para licitar e contratar com todos os entes da Administragdo Publica, pelo
prazo de 3 (trés) anos a 6 (seis) anos , sem prejuizo das demais penalidades cabiveis, na forma da lei, nos
casos estipulados no_art.156, 85° da Lei Federal n.° 14.133/21.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O valor da multa sera cobrado judicialmente.

PARAGRAFO SEGUNDO: As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

PARAGRAFO TERCEIRO: As sangdes de multa poderdo ser aplicadas cumulativamente a outras
sancgoes.
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PARAGRAFO QUARTO: Com referéncia a sancdo de multa, decorrido o prazo de defes SEM=que~o
fornecedor se pronuncie ou se for considerada procedente a multa, o mesmo sera notificado a recolher ao
erario municipal o valor devido, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da notificacdo pela autoridade
competente.

PARAGRAFO QUINTO: Uma vez recolhida a multa, e na hipotese de vir o fornecedor a lograr éxito em
recurso que apresentar, 0o CREDENCIANTE devolvera a quantia recolhida, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

PARAGRAFO SEXTO: As sangbes dos incisos Ill e IV serdo inseridas no sistema municipal de
cadastramento de fornecedores do municipio do Recife e terdo como consequéncia o impedimento de
atualizar o cadastro durante o prazo da penalidade.

DA PREVENCAO E COMBATE A FRAUDE E CORRUPCAO

CLAUSULA NONA: O(A) contratado(a) autoriza o acesso irrestrito da Administracdo as contas, registros
e demais documentos relacionados a execucao do Termo de Credenciamento, incluindo as informacdes
fiscais e bancarias dos signatarios do Termo de Credenciamento nos da Lei Municipal no 17.765/12.

PARAGRAFO UNICO: As informagdes obtidas em conformidade ao disposto nesta clausula serdo
utilizadas apenas para fins de fiscalizacdo acerca da regular execucdo contratual, vedada sua divulgacéo
para qualquer outro fim.

DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS PARTES

CLAUSULA DECIMA: As obrigacdes da CREDENCIANTE e da CREDENCIADA s&o aquelas previstas
no item 12 do Termo de Inexigibilidade anexo a este Termo de Credenciamento.

PARAGRAFO UNICO: A este Termo de Credenciamento sdo aplicaveis todas as prerrogativas da
administracéo previstas no artigo 104 da Lei Federal n.° 14.133/21.

DAS ALTERACOES

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: As alteracdes necessarias ao fiel cumprimento do objeto deste Termo
serdo efetivadas na forma e condicdes da Lei n.° 14.133/21, formalizadas previamente por termo aditivo,
gue passara a integrar este Termo de Credenciamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressfes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do Termo de Credenciamento.

PARAGRAFO SEGUNDO: Registros que n&o caracterizam alteracdo do Termo de Credenciamento
podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136
da Lei n.° 14.133, de 2021, como: variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste ou a repactuagéo
de precos previstos no proprio Termo de Credenciamento; atualizagfes, compensacdes ou penalizacdes
financeiras decorrentes das condi¢cdes de pagamento previstas no Termo de Credenciamento; alteragdes na
razdo ou na denominagao social do contratado; empenho de dota¢des orgamentérias.

DA EXTINCAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O inadimplemento de clausula estabelecida neste Termo de
Credenciamento por parte do CONTRATADO assegurara ao CREDENCIANTE o direito de rescindi-lo,
mediante notificacdo, com prova de recebimento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Além de outras hipoteses expressamente previstas no artigo 137 da
Lei no 14.133/21, constituem motivos para a rescisao da contratacéo:
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I) Atraso injustificado no fornecimento, bem como a sua paralisacdo sem justa causa e previa
comunicacdo ao CREDENCIANTE;

II) O cometimento reiterado de falhas comprovadas por meio de registro préprio efetuado pelo
representante do CREDENCIANTE.

PARAGRAFO UNICO: Nos casos estabelecidos no caput serd observada a forma de extingdo do Termo
de Credenciamento definida no art. 138 da Lei no 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Ao CREDENCIANTE, é reconhecido o direito de rescisdo
administrativa, nos termos do artigo 137, da Lei no 14.133/21.

DO DESCREDENCIAMENTO

CLAUSULA DECIMA QUINTA: As circunstancias para o descredenciamento estio definidas no item 17
do Edital.

DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Os casos omissos serdo decididos pelo CREDENCIANTE, segundo as
disposi¢bes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA SETIMA: Incumbira ao CREDENCIANTE divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratacbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n® 14.133/21, bem como no
respectivo sitio oficial na internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n°® 14.133/21.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA OITAVA: Fica desde ja, declarado pelas partes, com base no §1° do artigo 92 da
Lei n° 14.133/21, o Foro da Comarca do Recife, Capital do Estado de Pernambuco, para dirimir as davidas
ou questdes suscitadas na execucdo deste Termo de Credenciamento. E, por estarem de pleno acordo,
firmam as partes o presente instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para Unico efeito de
direito, na presenca de 02 (duas) testemunhas que a tudo assistiram e subscrevem.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

XXXXXXXXX
[SECRETARIO DA PASTA]
XXXXXXXXXXX
TESTEMUNHAS
1. 2.
CPF/MF n°. CPFIMF n°.
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0013/2026
CREDENCIAMENTO N° 0003/2026

A SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO DO MUNICIPIO DO RECIFE- GGLIC

Aos cuidados do Grupo de Contratacdo 006

Requerente: CNPJ:

TelefoneCelular:(DDD)

E-mail:

Endereco:

Conta Corrente: Agéncia: Banco:

RepresentantelLegal: CPF:

A empresa Jja devidamente cadastrada no

SistemalntegradodeGestdoAdministrativa —SIGA (https://www.siga.ap.gov.br/efornecedor), por meio

de seu representante legal identificado, vem, respeitosamente, a presenca desta Secretaria requerer seu
CREDENCIAMENTO para a execucao de servicos, em conformidade com o Edital de Credenciamento n°

, bem como com todas as condicBes e exigéncias

nele previstas e em seus anexos.
Descricdo detalha da do objeto:

(Indicar a conformidade com as exigéncias do edital e Termo de Inexigibilidade).

Item Descricéo

Por fim, requer o recebimento e a devida andlise da presente solicitagdo, nos termos do

referido credenciamento.
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Nestes termos,
Pede deferimento.
, de de 2026.

[Nome e assinatura do representante legal] [CPF]
[Telefone e e-mail para contato]

36

Prefeitura do Recife
Av. Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br




PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria Municipal de Saude da Cidade do Recife

ANEXO V — MODELO DE DECLARACOES
PROCESSO N° 013/2026 - SESAU
CREDENCIAMENTO N° 0003/2026 - SESAU
Eu, [NOME], declaro, sob as penas da Lei, que:

1. CondicOGes de trabalho: Nao possuo empregados executando trabalho degradante ou forcado,
conforme disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituigdo Federal de 1988.

2. Proibicdo de trabalho infantil e irregular: Nos termos do inciso VI do art. 68 da Lei Federal n°
14.133/21, ndo emprego menores de 18 anos em atividades noturnas, perigosas ou insalubres, nem
menores de 16 anos em qualquer atividade, salvo aqueles a partir de 14 anos na condicdo de aprendiz,
conforme o inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal/88.

3. Aceitacdo das condi¢cBes do credenciamento: Estou plenamente ciente do Edital e concordo com
as condi¢cbes locais estabelecidas para o cumprimento das obrigacbes relativas ao credenciamento,
conforme o art. 67, inciso VI, da Lei Federal n°® 14.133/21.

4. Habilitacdo: Atendo aos requisitos exigidos para habilitacdo, conforme disposto no art. 63, inciso I,
da Lei Federal n® 14.133/21 e no edital vigente.

5. Auséncia de impedimentos legais: N&ao incorro em nenhuma das condigbes impeditivas
estabelecidas no art. 14 da Lei Federal n°® 14.133/21.

6. Conhecimento dos servicos: Tenho pleno conhecimento dos produtos para os quais solicito
credenciamento e comprometo-me a fornece-los, em conformidade com o layout aprovado pela SESAU
de forma satisfatdria e conforme as normas aplicaveis.

7. Selecdo, convocacdo e pagamento: Estou ciente das formas de selecdo e convocacdo para a
prestacdo dos servicos, e de que 0 pagamento sera feito diretamente pelo servidor, ndo havendo
gualquer valor a ser pago pela SESAU.

8. Aceitacdo dos precos estipulados: Concordo e aceito prestar 0s servicos para 0s quais me
credencio pelos precos estipulados no Termo de Referéncia.

Por ser verdade, firmo a presente declaracdo para os devidos fins.

Recife, xxx de xxxxxxxx de 2026

[Nome e assinatura do declarante]
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ANEXO VI

ITEM 1

CAMISA POLO ACS

AGENTE OOM_I.INI'I’I'\RIO
DE SAUDE

+ QI P — @

ITEM 2

CAMISA POLO ASACE

VIGILANCIA AMBIENTAL
+ QR % — @R
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CAMISA POLO ASACE

R
TRy

VIGILANCIA AMBIENTAL
SUPERVISOR

+ 9ER e = EER

Agente de Controle
Sanitério

e

CAMISA POLO

ITEM 3

CAMISA

R

: AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE
+ QI e —@ww

& a2

Frente Costas
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ITEM 4

CAMISA UV

AGENTE OON!UNITARIO
DE SAUDE

Frente Costas

CAMISA UV ASACE

A AMBIENTAL

Frente Costas

ITEM5,6,7,8,9e10

9 Fardamento ‘:oricsnios

ina o Calga Lagging
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ITEM 11

CALGCA CARGO (CVA) ASACE

Bolso traseiro

Bolso lateral

Frente Costas

ITEM 14

AGENTE
COMUNITARIO
DE SAUDE

()]
€3

SAUDE >
FAMILIA
+ 4%
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ITEM 15

COLETE

AGENTE COM'UNITflRIO

DE SAUDE

Frente Costas

COLETE SUPERVISOR ASACE

SAUDE
AMBIENTAL

+ RECFE 2
= A )

COLETE AGENTE DE SAUDE ASACE

Agente de Satde Ambiental
© Combate &s Endemias

SAUDE
AMBIENTAL

PREFEITURA
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Agente de Controle
Sanitério

ITEM 16
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ITEM 17
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