8 DIARIO OFICIAL DO RECIFE

Edi¢do n° 027 - 10.03.2026

AGENTE APOIO
1196367 | ELIO DOMINGOS DA SILVA DESENVOLVIMENTO 04/02/2026 | 32.003994/2026-96
ESCOLAR ESPECIAL (CTD)
1213539 | JUCINEIDE DA SILVA SANTOS PROFESSOR 145H (CTD) | 30/01/2026 | 32.003749/2026-89
AGENTE APOIO
1223887 | SONALY PAULA DO SACRAMENTO DESENVOLVIMENTO 30/01/2026 | 32.003558/2026-17
ESCOLAR ESPECIAL (CTD)
AGENTE APOIO
1307606 | MARIANE DE FATIMA DOS SANTOS DESENVOLVIMENTO 06/02/2026 | 32.004146/2026-02
ESCOLAR ESPECIAL (CTD)
AGENTE APOIO
t1g7ag7 | \REERTON CANDIDO GARCIA DO DESENVOLVIMENTO 05/02/2026 | 32.004005/2026-81
ESCOLAR ESPECIAL (CTD)
AUXILIAR DE
1194763 | BRUNA RAFAELA SOARES DA CRUZ | DESENVOLVIMENTO INFANTIL | 05/02/2026 | 32.004017/2026-14
(CTD)
AGENTE APOIO
1267073 | SIOVATIWL MARIA - DE - MELO DESENVOLVIMENTO 04/02/2026 | 32.003919/2026-25
ESCOLAR ESPECIAL (CTD)
1199226 | ANAPAULA RODRIGUES BARROS PROFESSOR 145H (CTD) | 05/02/2026 | 32.004026/2026-05
AGENTE APOIO
1217402 | ANR oo G TEUAUERQUE DESENVOLVIMENTO 02/02/2026 | 32.003659/2026-98
ESCOLAR ESPECIAL (CTD)
R AGENTE APOIO
1267914 | B ORIA  CANDIDA - FIGUEIRA DESENVOLVIMENTO 09/02/2026 | 32.004254/2026-77
ESCOLAR ESPECIAL (CTD)
1170872 | JOSEILDA MARIA DA SILVA PROFESSOR 145H (CTD) | 09/02/2026 | 32.004259/2026-08
1213849 | NELCI LOPES DE OLIVEIRA PROFESSOR 145H (CTD) | 11/0212026 | 32.004508/2026.57
AUXILIAR DE
1261088 | MARIA CAROLINA DOS SANTOS DESENvOLw[rg%To INFANTIL | 10/02/2026 | 32.004323/2026-42
1230549 | INERJAIM TORRES DE ARAUJO PROFESSOR || 19/02/2026 | 32.004682/2026-08
AGENTE APOIO
1267426 | MARIA CLARA DE FARIAS DESENVOLVIMENTO 20/02/2026 | 32.005067/2026-75
ESCOLAR ESPECIAL (CTD)
1122894 | JOELMA SANTIAGO NUNES LEITE PROFESSOR 146h (CTD) | 20/02/2026 | 32.005081/2026-12
AUXILIAR DE
1262521 | DEVYISON FRANCISCO SOARES | pESENVOLVIMENTO INFANTIL | 1300272026 | 32.00472712026-36
(CTD)
1209299 | ANTONIO MOREIRA CABRAL PROFESSOR || 23022026 | 32.005019/2026-12
AUXILIAR DE
1195140 | JACQUELINE FENELON DE SOUZA DESENvOLvEgTE[I;IJTo INFANTIL | 26/02/2026 | 32.005562/2026-10
AUXILIAR DE
1205749 | ADSSON RODRIGUES DE SANTANA | DESENVOLVIMENTO INFANTIL | 25/02/2026 | 32.005441/2026.78
(CTD)
1234226 | SANDREA JULIA GALDINO COSTA PROFESSOR 145H (CTD) | 24/02/2026 | 32.005368/2026-34
1213121 | ANA PAULA FERREIRA BARBOSA PROFESSOR 145H (CTD) | 24/02/2026 | 32.005355/2026-65
AGENTE APOIO
1197266 | REBECA PINHO DA ROCHA DESENVOLVIMENTO 26/02/2026 | 32.005792/2026-89
ESCOLAR ESPECIAL (CTD)
EDNA MARIA DA SILVA DO
190741 | ERNA MAR PROFESSOR || 23022026 | 32.005828/2026-24
AGENTE ADMINISTRATIVO
1269330 | SIMONE MARINHO NUNES DA SILVA O AomsTR 26/02/2026 | 32.005748/2026-79
AGENTE APOIO
1307436 | EDUARDO BERNARDINO DE SENA DESENVOLVIMENTO 26/02/2026 | 32.005869/2026-11
ESCOLAR ESPECIAL (CTD)
AGENTE APOIO
1219529 | SUELANE QUEIROZ DE BARROS DESENVOLVIMENTO 271022026 | 32.005834/2026-81
ESCOLAR ESPECIAL (CTD)

Recife/PE, 03 de Marco de 2026.

ALEXANDRE FEITOSA
Secretdrio Executivo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 115, DE 04 DE MARCO DE 2026.

0O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso da delegacéo prevista na Portaria n°® 13, de 22 de janeiro de 2025,
considerando o Decreto Municipal n® 33.807, de 17 de julho de 2020, com as alterac@es previstas no Decreto Municipal n® 34.371, de
19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o contido no Relatério Pericial da Geréncia de Pericia Médica e Bem-Estar do Servidor (ID n®
6867265), exarado no Processo SEI n® 11.001162/2025-01, e considerando a Lei Municipal n® 18.362, de 26 de julho de 2017 e o
Decreto Municipal n® 31.221, de 05 de marco de 2018,

RESOLVE, 3

Conceder ao servidor Evandro José dos Santos Silva, Gestor Governamental - Area de Controle Interno - 40H/ Semanais, inscrito
sob a matricula n® 106.253-0, Hordrio Especial de Trabalho, com reducéo da carga horaria semanal de 40h para 20h, a contar da data
de publicacio, devendo a chefia imediata do servidor se manifestar sobre os hordrios e dias especificos a serem adotados, comunicando
a decisfo, no prazo de 05 (cinco) dias, 8 Geréncia Geral de Administracio de Pessoal da Secretaria de Administracdo, objetivando que
os setores envolvidos trabalhem em cnnljunto  para atender a necessidade do requerente e a possibilidade da administracdo, devendo
o servidor ficar ciente de que qualquer alteracio na rotina deve ser repassada & sua gestio imediata, com a realizacio de nova pericia
médica em caso de alteracBo da condicdo do filho periciado.

Recife/PE, 04 de marco de 2026.

ALEXANDRE FEITOSA
Secretdrio Executivo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 560, DE 04 DE MARCO DE 2026.

0O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso da delegacéo prevista na Portaria n°® 13, de 22 de janeiro de 2025,
considerando o Decreto Municipal n® 33.807, de 17 de julho de 2020, com as alterac@es previstas no Decreto Municipal n® 34.371, de
19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o contido no Relatdrio Pericial da Geréncia de Pericia Médica e Bem-Estar do Servidor (ID n®
7242653), exarado no Processo SEI n® 33.077223/2025-44, e considerando a Lei Municipal n® 18.362, de 26 de julho de 2017 e o
Decreto Municipal n® 31.221, de 05 de marco de 2018,

RESOLVE,

Conceder a servidora Ingrid Oliveira Jung Batista, Médico - 40H/Semanais, inscrita sob a matricula n® 106.264-6, Horario Especial
de Trabalho, com reducdo da carga horaria semanal de 40h para 20h, a contar da data de publicacdio, devendo a chefia imediata da
servidora se ifestar sobre os horarios e dias especificos a serem adotados, comunicando a decisio, no prazo de 05 (cinco) dias, a
Geréncia Geral de Administracdo de Pessoal da Secretaria de Administraciio, objetivando gue os setores envolvidos trabalhem em
conjunto para atender a necessidade da requerente e a possibilidade da administracgo, devendo a servidora ficar ciente de que qualquer
alteracio na rotina deve ser repassada & sua gestdo imediata, com a realizacdo de nova pericia médica em caso de alteracio da
condicdo do filho periciado.

Recife/PE, 04 de marco de 2026.

ALEXANDRE FEITOSA
Secretdrio Executivo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 561, DE 05 DE MARCO DE 2026.

0O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso da delegacéo prevista na Portaria n°® 13, de 22 de janeiro de 2025,
considerando o Decreto Municipal n® 33.807, de 17 de julho de 2020, com as alterac@es previstas no Decreto Municipal n® 34.371, de
19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o contido no Relatério Pericial da Geréncia de Pericia Médica e Bem-Estar do Servidor (ID n®
7098508), exarado no Processo SEI n® 33.037127/2025-63, e considerando a Lei Municipal n® 18.362, de 26 de julho de 2017 e 0
Decreto Municipal n® 31.221, de 05 de marco de 2018,

RESOLVE,

Conceder a servidora Eliana Vieira de Amorim Araujo, Profissional de Educacéo Fisica - 30H/Semanais, inscrita sob a matricula
n° 118.301-0, Horario Especial de Trabalho, com reducéo da carga horaria semanal de 30h para 20h, a contar da data de publicacio,
devendo a chefia imediata da servidora se manifestar sobre os horarios e dias especificos a serem adotados, comunicando a decisio,
no prazo de 05 (cinco) dias, 8 Geréncia Geral de Administracio de Pessoal da Secretaria de Administracio, objetivando que os setores
envolvidos trabalhem em conjunto para atender a necessidade da requerente e a possibilidade da administracio, devendo a servidora
ficar ciente de que qualguer alteracio na rotina deve ser repassada a sua gestdo imediata, com a realizacdo de nova pericia médica
em caso de alteracBo da condicdo da filha periciada.

Recife/PE, 05 de marco de 2026.

ALEXANDRE FEITOSA
Secretario Executivo de Gest8o de Pessoas

PORTARIA N° 531 DE 04 DE MARCO DE 2026 i
0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicbes, tendo em vista o contido no OFICIO SEDUL/
GAB N° 67/2026 do Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano e Licenciamento do Recife, Processo SEI n® 39.000427/2026-18.

RESOLVE:

Fazer retornar & Autarquia de Urbanizacio do Recife, a empregada publica MARIA CRISTINA PESSOA GUERRA, Arquiteto, matricula
n® 145823, CPF n® **.091.704-**, que se encontrava cedida & Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Licenciamento, a contar de 02
de marco de 2026.

ALEXANDRE FEITOSA
Secretario Executivo de Gest8o de Pessoas

PORTARIA N° 592 DE 04 DE MARCO DE 2026

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso de suas atribuicbes, considerando o Decreto Municipal n® 33.883
de 27 de junho de 2025, considerando a delegacio prevista na Portaria n® 13, de 22 de janeiro de 2025, da Secretdria de Administracio,
e tendo em vista o contido no processo SEI n® 02.000263/2026-46,

RESOLVE:

titular GENI\IMLDO CRISTOVAO DE S‘OUZA, matricula n® 20.039;1, por motivo de férias, no periodo de 01‘1044'2026 a 30/04/2026.

ALEXANDRE FEITOSA
Secretario Executivo de Gest8o de Pessoas

PORTARIA N° 593 DE 04 DE MARCO DE 2026

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso de suas atribuicbes, considerando o Decreto Municipal n® 33.883
de 27 de junho de 2025, considerando a delegacio prevista na Portaria n® 13, de 22 de janeiro de 2025, da Secretdria de Administracio,
e tendo em vista o contido no processo SEI n® 02.000278/2026-12,

RESOLVE

Designar Jackson Barbosa de Souza, matricula n® 118.420-2, para responder, pela funcdo gratificada de Gerente Geral de
Planejamento de Compras, simbolo “FDE-2°, da Secretaria de Planejamento e Gestdo, durante o afastamento da titular Mariana
Pastick de Amorim, matricula n® 111.021-7, por motivo de férias no periodo de 23/03/2026 a 01/04/2026.

ALEXANDRE FEITOSA
Secretario Executivo de Gest8o de Pessoas

PORTARIA N° 594 DE 04 DE MARCO DE 2026

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso de suas atribuicbes, considerando o Decreto Municipal n° 33.883
de 27 de junho de 2025, considerando a delegacio prevista na Portaria n® 13 de 22 de janeiro de 2025, da Secretaria de Administracio,
e tendo em vista o contido no processo SEI n® 11.000296/2026-87 e Oficio n® 096/2026 — GAB/CGM, do Controlador-Geral do Municipio,

RESOLVE:

Designar Fernanda Rietra Rio, Membro de Apoio Il, matricula n® 111.508-1, para responder, cumulativamente, por Membro de Apoio
Il, nos Processos Administrativos Disciplinares, dos Ritos Ordinarios e Sumarios, em andamento, da Controladoria-Geral do Municipio
do Recife, durante o afastamento do titular, Ana Elisabete Oliveira Cl te de Araljo, matricula n® 72.687-6, por motivo de férias
no periodo de 02/03/2026 a 31/03/2026. Sem repercussdo financeira.

ALEXANDRE FEITOSA
Secretario Executivo de Gest8o de Pessoas

PORTARIA N° 535 DE 04 DE MARCO DE 2026

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso de suas atribuicbes, considerando o Decreto Municipal n® 33.683
de 27 de junho de 2025, considerando a delegacéo prevista na Portaria n® 13, de 22 de janeiro de 2025, da Secretéria de Administracio,
e tendo em vista o contido no processo SEI n® 27.004413/2026-11 e Oficio n® 208/2026- GAB/SAS, da Secretaria de Assisténcia Social
e Combate & Fome em exercicio,

RESOLVE

Designar Ménica Machado Ferreira de Figueiredo Mendes, matricula n® 118.643-4, para responder pela funcio gratificada de Chefe
da Divisdo da Rede de Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, simbolo “FDA-2", da Secretaria de Assisténcia Social
e Combate & Fome, durante o afastamento da titular Jaqueline Fernanda da Silva, matricula n® 16.87-1, por motivo de férias no
periodo de 19/02/2026 a 05/03/2026.

ALEXANDRE FEITOSA
Secretario Executivo de Gest8o de Pessoas

PORTARIA N° 536 DE 04 DE MARCO DE 2026

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso de suas atribuicbes, considerando o Decreto Municipal n® 33.883
de 27 de junho de 2025, considerando a delegacio prevista na Portaria n® 13, de 22 de janeiro de 2025, da Secretdria de Administracio,
e tendo em vista o contido no processo SEI n® 27.004413/2026-11 e Oficio n® 208/2026- GAB/SAS, da Secretaria de Assisténcia Social
e Combate & Fome em exercicio,

RESOLVE:

Designar Bianca Ferreira Balbino, matricula n® 119.809-2, para responder pelo cargo de provimento em comissao de Chefe do Setor
de Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social - CREAS MIGUEL OTAVIO, simbolo “CAA-3", da Secretaria de Assisténcia
Social e Combate & Fome, durante o afastamento da titular Elvira Carla de Freitas Paula, matricula n® 106.893-8, por motivo de férias
no periodo de 23/02/2026 a 09/03/2026.

ALEXANDRE FEITOSA
Secretario Executivo de Gest8o de Pessoas

PORTARIA N° 597 DE 04 DE MARCO DE 2026

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso de suas atribuicbes, considerando o Decreto Municipal n® 33.883
de 27 de junho de 2025, considerando a delegacio prevista na Portaria n® 13, de 22 de janeiro de 2025, da Secretdria de Administracio,
e tendo em vista o contido no processo SEI n® 16.000310/2026-01 e Oficio n® 064/2026 - DPR, do Diretor-Presidente em exercicio,

RESOLVE:

Designar ARTHUR FERREIRA DOS SANTOS, matricula n® 90.595-0, para responder, cumulativamente, pelo cargo de provimento em
comissdo de Assessor de Relacio Governamental, simbolo “CAA-2", da Autarquia de Urbanizaco do Recife - URB RECIFE, durante o
afastamento do titular, ANTONIO NUNES DE ALBUQUERQUE, matricula n® 90.581-0, por motivo de férias no periodo de 02/03/2026
a 31/03/2026.

ALEXANDRE FEITOSA
Secretario Executivo de Gest8o de Pessoas


andresabarroso
Realce


