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DOCUMENTO DE ORIGEM: Processo Administrativo 

  Nº 031/2025 
1 – IDENTIFICAÇÃO DA ÁREA REQUISITANTE DA CONTRATAÇÃO 
 

SETOR REQUISITANTE COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO / GESTOR DE RECURSOS 
RESPONSÁVEL JONNYS ARAÚJO DE A SAMPAIO 
MATRÍCULA/FUNÇÃO 40.119-6 
E-MAIL jonnyssampaio72@gmail.com 
TELEFONE (83) 99824-1242 

 
2 – DESCRIÇÃO DO OBJETO 

 Participação de 7 servidores do IPSEM no VI Congresso Estadual de Previdência da ASPREVPB, 
realizado conjuntamente com o Encontro Nordestino de Previdência da ANEPP, que ocorrerá entre os dias 
06 e 08 de agosto de 2025, em João Pessoa/PB, com foco em capacitação, inovação e fortalecimento da 
governança previdenciária. 

 
3 – MOTIVAÇÃO E FINALIDADE DA CONTRATAÇÃO 

O evento tem como objetivo reunir especialistas, gestores, acadêmicos e profissionais de Regimes Próprios 
de Previdência Social (RPPS) para compartilhar conhecimentos, discutir soluções e debater a 
sustentabilidade financeira, inclusão social e proteção dos direitos dos segurados. 

A participação institucional do IPSEM é estratégica para aprimorar as práticas de gestão, promover 
atualização técnica da equipe e fortalecer vínculos com entidades estaduais e regionais da área 
previdenciária. 

 
 
4 – VINCULAÇÃO AO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO E ORÇAMENTO 

A ação está alinhada ao planejamento estratégico do IPSEM, especialmente no eixo de capacitação, 
inovação e melhoria da governança. 
Os recursos para participação no evento serão custeados com orçamento próprio da Autarquia, reservado 
para qualificação institucional. 
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5- DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE ECONOMICIDADE 
 

A presença no evento permitirá: 

 Aperfeiçoamento técnico da equipe do IPSEM 
 Redução de falhas operacionais por meio da adoção de boas práticas 
 Fortalecimento da governança e da sustentabilidade do RPPS 
 Troca de experiências e articulações estratégicas com outros entes previdenciários 

 
6 – INDICAÇÃO DE COLABORADOR DA ÁREA REQUISITANTE PARA COMPOR EQUIPE DO 
PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO E GERENCIAMENTO DO RISCO 
 

 A Coordenadoria de Controle Interno, por meio do servidor Jonnys A. A. Sampaio, será 
responsável pelo acompanhamento e fiscalização da participação institucional, integrando a equipe de 
planejamento e gerenciamento de riscos, conforme legislação vigente. 

 
 
7 – ENCAMINHAMENTO DO PEDIDO 
  

 Diante da relevância do congresso e da necessidade de capacitação contínua dos servidores do 
IPSEM, solicitamos autorização do Presidente do Instituto para participação dos sete servidores 
mencionados, bem como análise jurídica para a viabilidade da contratação e, se aplicável, a realização do 
Estudo Técnico Preliminar (ETP), conforme os trâmites legais. 

Campina Grande, 31 de julho de 2025. 

 
JONNYS ARAÚJO DE A SAMPAIO  

Coordenador de Controle Interno 
Matrícula 40.119-6 
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