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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 001/2026

CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00308.000615/2026-29

O INSTITUTO DE METROLOGIA DO ESTADO DO PIAUI - IMEPI , autarquia integrante da
Administracao Indireta do Estado do Piaui, inscrito no CNPJ sob n? 41.522.079/0001-06, com
sede em Avenida Bardo de Gurguéia, 3336, Tabuleta, em Teresina, torna publico, para
conhecimento  dos interessados, que realizara CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO de academias de musculacdo, nos termos do art. 74, 1V, e dos arts. 78, |, e
79 da Lei n® 14.133/2021, observadas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos.

1. DO OBJETO

1.1. 0 presente Edital tem por objeto o credenciamento de academias de musculagcéo
interessadas em oferecer, de forma voluntaria e impessoal, desconto minimo de 21,66% (vinte e
um virgula sessenta e sei por cento) sobre os valores de tabela praticados ao publico em geral
no plano mensal individual, sem qualquer contraprestacao financeira por parte da Administragéo
Publica, em beneficio de todos os agentes publicos vinculados ao IMEPI e de seus dependentes
diretos.

1.2. O objeto € unico, de natureza continua, de demanda espontanea, individual e variavel,
correspondendo a 1 (um) procedimento de credenciamento aberto e permanente, enquanto
vigente este instrumento convocatorio.

1.3. O credenciamento ndo gera para o IMEPI obrigacao de contratacdo, garantia de demanda
minima, exclusividade, responsabilidade pelo pagamento de mensalidades, taxas, multas,
encargos privados, despesas médicas ou quaisquer obrigacdes decorrentes da relacado firmada
diretamente entre beneficiario e academia credenciada.

1.4. Poderdao ser credenciadas todas as pessoas juridicas que atendam integralmente as
condicoes de habilitacdo, qualificacdo e execucao estabelecidas neste Edital e em seus Anexos,
sem limitacao prévia de quantitativo de credenciadas.



2. DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA HIPOTESE DE CREDENCIAMENTO

2.1. O credenciamento constitui procedimento auxiliar previsto no art. 78, |, da Lei n® 14.133/2021,
sendo hipétese de contratacdo direta por inexigibilidade quando o objeto deva ou possa ser
contratado por meio de credenciamento, nos termos do art. 74, IV, da mesma Lei.

2.2. A hipbétese adotada é de credenciamento paralelo e ndo excludente, uma vez que é viavel e
vantajoso a Administracdo admitir simultaneamente todos os interessados que cumpram 0s
requisitos padronizados do Edital, sem competicdo excludente. A selecdo da academia que
atendera cada beneficiario serd livre e realizada diretamente pelo préprio beneficiario, segundo
sua conveniéncia, localizacao, infraestrutura, preco final e preferéncia pessoal.

2.3. Aplicam-se a este procedimento a Lei n? 14.133/2021, a Lei Complementar n® 123/2006, a Lei
n® 13.709/2018, os regulamentos estaduais pertinentes e, subsidiariamente, os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento, transparéncia,
julgamento objetivo, segurancga juridica e interesse publico.

3. DA JUSTIFICATIVA E DO INTERESSE PUBLICO

3.1. A iniciativa insere-se nas ac¢des administrativas de valorizagdo do capital humano do IMEPI,
promogao da saude, bem-estar e qualidade de vida no trabalho.

3.2. A pratica regular de atividades fisicas, especialmente a musculagéo orientada em ambiente
adequado, constitui medida de incentivo a saude preventiva, a melhoria da disposi¢ao funcional e
a reducao de fatores associados ao sedentarismo, com potencial reflexo positivo na motivagao, na
produtividade, no ambiente institucional e na redugéo de afastamentos por motivos de saude.

3.3. A solugdo é adequada ao interesse publico porque amplia as alternativas de acesso dos
beneficiarios a academias de musculagdo, sem dispéndio orcamentario ou financeiro para o
IMEPI, sem repasse de recursos publicos, sem subsidio, sem garantia de demanda minima e sem
intermediacao financeira da Administracao.

4. DO PERIODO E DA FORMA DE CREDENCIAMENTO

4.1. O credenciamento de novos interessados permanecera aberto durante toda a vigéncia deste
Edital, a partir de sua publicagdo no Portal Nacional de Contratacbes Publicas - PNCP e nos
demais meios oficiais do IMEPI/Estado do Piaui.

4.2. Os interessados deverdao apresentar requerimento de credenciamento e documentos de
habilitacao por meio eletrénico, pelo e-mail camila.costa@imepi.pi.gov.br, ou presencialmente no
protocolo do IMEPI, situado na Av. Bardo de Gurguéia, n® 3336, Bairro Tabuleta, Teresina/Pl, em
dias Uteis, das 09h as 13h.

4.3. A apresentacdo do requerimento de credenciamento implica conhecimento e aceitagao
integral das condicdes deste Edital, de seus Anexos e da legislacédo aplicavel.

4.4. A Comissao/Agente de Contratacdo tera prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para analisar a
documentacao apresentada, podendo realizar diligéncias, consultar certidées em sitios eletrdnicos



oficiais, sanear falhas formais e solicitar complementacdes, desde que n&o haja alteragao
substancial da proposta ou violacédo a isonomia.

5. DA PARTICIPACAO

5.1. Poderdo participar pessoas juridicas regularmente constituidas, cujo objeto social ou
atividade econ6mica seja compativel com a prestacdo de servicos de academia de ginastica,
musculacao, condicionamento fisico ou atividade correlata.

5.2. A interessada devera possuir estrutura fisica adequada a pratica de musculagao,
equipamentos em bom estado de conservacdo e funcionamento, observancia de normas de
seguranca e higiene, profissionais habilitados quando exigidos pela legislacdo especifica e
localizacdo que viabilize o acesso dos beneficiarios, preferencialmente no Municipio de
Teresina/Pl.

5.3. E vedada a participacao de:
Pessoa fisica;
Pessoa juridica que nédo atenda as condi¢des deste Edital e seus Anexos;

Pessoa juridica impedida de licitar ou contratar com a Administracdo Publica, ou
declarada inidbnea enquanto perdurarem os efeitos da san¢ao;

Pessoa juridica que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do IMEPI ou com agente publico que atue no
processo de contratacdo, gestdo ou fiscalizacdo, ou que deles seja cbnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, nos termos do art.
14 da Lei n® 14.133/2021;

Pessoa juridica em situagdo de faléncia, dissolugdo ou liquidacao, ressalvadas as
hip6teses legalmente admitidas de recuperacao judicial com plano aprovado e capacidade
de execuc¢ao demonstrada.

6. DOS BENEFICIARIOS E DA COMPROVAGAO DO VINCULO

6.1.Sao beneficiarios do credenciamento os agentes publicos vinculados ao IMEPI,
compreendendo servidores efetivos, ocupantes de cargos comissionados, contratados
temporarios e estagiarios, bem como seus dependentes diretos.

6.2. A comprovacao do vinculo do beneficiario com o IMEPI sera realizada mediante apresentacao
de documento funcional valido, declaragdo emitida pelo setor competente ou outro meio idéneo
definido pela Autarquia.

6.3. Para dependentes diretos, admite-se a comprovacgao por documento habil, tais como certidao,
declaracdo, documento de identificagdo, comprovante de dependéncia ou outro instrumento
idéneo, cabendo a academia credenciada avaliar a documentacdo com razoabilidade, sem impor
exigéncias desproporcionais.



6.4. A adesao ao plano mensal é facultativa e sera pactuada diretamente entre o beneficiario e a
academia credenciada, sem autorizacao prévia, intermediacdo financeira, responsabilidade de
pagamento ou solidariedade do IMEPI.

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
7.1. O requerimento de credenciamento devera ser instruido com os seguintes documentos:
7.1.1. Habilitacao juridica:

ato constitutivo, estatuto, contrato social em vigor ou Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, conforme o caso, com objeto compativel com o
presente credenciamento;

documento de identificacdo e comprovacao de poderes do representante legal ou
procurador;

comprovante de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.
7.1.2. Regularidade fiscal e trabalhista:
prova de regularidade perante a Fazenda Federal e a Seguridade Social;

prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
interessada;

prova de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
interessada;

prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou certidao positiva com efeitos
de negativa.

7.1.3. Qualificacao econémico-financeira:

Certidao negativa de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica;

em caso de recuperacao judicial, comprovagao de que o plano de recuperacao foi
acolhido ou homologado judicialmente, quando aplicavel, e de que ha capacidade de
execucao do objeto.

7.1.4. Qualificacao técnica e operacional:

Comprovacéao de funcionamento regular como academia de musculacdo, por meio
d ealvara, licenca de funcionamento, certificado, declaracdao, atestado de
capacidade técnica ou outro documento idéneo;



declaragcao de que possui estrutura fisica adequada, equipamentos em bom estado
de conservacao e condigdes de seguranca e higiene compativeis com a pratica de
musculagao;

comprovagao de regularidade perante conselho profissional competente e
indicacao de responsavel técnico, quando exigivel pela legislacdo especifica aplicavel a
atividade.

7.1.5. Documentos comerciais e declaracoes:
Solicitacao de credenciamento conforme modelo do Anexo lli;
Declaracao conjunta conforme modelo do Anexo IV;
Tabela de precgos vigente do plano mensal individual praticado ao publico em geral;

Indicagao expressa do percentual de desconto ofertado, que ndo podera ser inferior
a 21,66% (vinte e um virgula sessenta e sei por cento) .

7.2. Os documentos poderdo ser apresentados em original, cépia autenticada, cépia simples
acompanhada de declaracao de autenticidade, documento nato-digital ou documento obtido em
sitio eletrénico oficial, admitida verificacdo de autenticidade pela Comissdo/Agente de
Contratacéo.

7.3. Certiddes sem prazo de validade expresso serdo consideradas validas por 90 (noventa) dias
contados da emisséao, salvo disposicao legal ou regulamentar diversa.

7.4. As microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais sera
assegurado o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado previsto na Lei Complementar n®
123/2006, especialmente quanto a regularidade fiscal e trabalhista.

8. DO DESCONTO, DA TABELA E DAS CONDICOES COMERCIAIS

8.1. A academia credenciada devera conceder desconto minimo de 21,66% (vinte e um virgula
sessenta e sei por cento) sobre o valor de tabela do plano mensal praticado ao publico em geral,
diretamente ao beneficiario no momento da adeséo.

8.2. O percentual minimo incidir4 sobre a tabela vigente da academia para o plano mensal, ndo
impedindo a concessao de desconto maior ou de condi¢des mais vantajosas ao beneficiario.

8.3. A academia credenciada devera manter o desconto durante toda a vigéncia do termo de
credenciamento. Eventual alteracdo da tabela de precos devera ser previamente comunicada ao
IMEPI, com a manutencao do percentual minimo de desconto e apresentacdo da nova tabela
vigente.

8.4. A credenciada nao podera impor condicdo discriminatéria aos beneficiarios do IMEPI, nem
exigir contrapartida diversa da adeséo ao plano mensal com o desconto ofertado, respeitadas as
normas gerais internas aplicaveis a todos os alunos da academia.



8.5. O beneficio ndo obriga a academia a aplicar o desconto em planos anuais, semestrais,
trimestrais, promocionais, combos, servicos adicionais, taxas de matricula, avaliacdes fisicas,
personal trainer ou produtos, salvo se a credenciada assim ofertar voluntariamente em condigbes
mais favoraveis.

9. DO PROCESSAMENTO, JULGAMENTO E HOMOLOGAGAO DO CREDENCIAMENTO

9.1. Recebida a documentacao, a Comissdo/Agente de Contratacdo analisara a conformidade do
requerimento e dos documentos apresentados com as exigéncias do Edital.

9.2. Serao considerados credenciados todos os interessados que atenderem as condicoes de
habilitacdo e aceitarem as condicbes padronizadas deste Edital, ndo havendo classificacao,
disputa por preco, limite de vagas ou ordem excludente entre os credenciados.

9.3. A Comissao/Agente de Contratacao podera promover diligéncias destinadas a esclarecer ou
complementar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacao
que deveria constar originariamente da proposta, salvo quando se tratar de documento
comprobatério de condicdo preexistente ou de saneamento de falha formal admitida pela
legislagéo.

9.4. A decisdo de habilitacdo ou inabilitagdo sera comunicada a interessada e publicada em meio
oficial, assegurada a fase recursal.

9.5. O credenciamento sera submetido a homologacéo da autoridade competente do IMEPI, apds
o regular processamento e julgamento, observada a legislacao aplicavel.

9.6. A relagcédo de academias credenciadas permanecera disponivel em pagina eletrénica oficial do
IMEPI e/ou do Estado do Piaui e no PNCP, com atualizacdo sempre que houver novo
credenciamento, alteracéo relevante ou descredenciamento.

10. DOS RECURSOS, IMPUGNAGCOES E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa podera apresentar pedido de esclarecimento ou impugnacéao a este Edital,
por meio do e-mail camila.costa@imepi.pi.gov.br ou pelo protocolo do IMEPI, a qualquer tempo
enquanto o credenciamento permanecer aberto.

10.2. O deferimento ou indeferimento do pedido de credenciamento podera ser objeto de recurso
administrativo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da ciéncia da decisdo ou de sua
publicacdo, dirigido a Comissdo/Agente de Contratagdo, que podera reconsiderar a decisdo ou
encaminhar o recurso a autoridade competente.

10.3. A autoridade competente decidira o recurso no prazo legal, podendo solicitar manifestacao
técnica ou juridica quando necessario.

10.4. Na contagem dos prazos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento,
considerando-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Util seguinte quando o vencimento ocorrer
em dia sem expediente no IMEPI.



11. DA VIGENCIA DO EDITAL E DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

11.1. Este Edital permanecera aberto e disponivel para adesdao de novas interessadas durante
sua vigéncia, ressalvada a possibilidade de revogacao, alteracdo ou substituicdo por interesse
publico devidamente motivado.

11.2. O termo de credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados de sua publicacao
no Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP, admitida a prorrogacao nos termos da Lei n®
14.133/2021 e desde que mantido o interesse publico e as condi¢cdes de habilitacao e execucao.

11.3. Embora ndo haja contrato oneroso nem pagamento pelo IMEPI, o termo de credenciamento
constituira instrumento juridico vinculante, equiparado ao contrato para os efeitos legais
pertinentes, especialmente quanto as obrigacodes, fiscalizacdo, sancbes cabiveis, publicidade e
possibilidade de extingao.

12. DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA E DA ADESAO DOS BENEFICIARIOS

12.1. A demanda decorrente do credenciamento sera espontanea, individual e variavel, resultante
da livre adesao dos beneficiarios do IMEPI e de seus dependentes diretos.

12.2. Nao havera distribuicdo centralizada de demanda, rodizio, ordem de chamada ou
encaminhamento obrigatorio pelo IMEPI. Cada beneficiario podera escolher livremente a
academia credenciada que melhor atenda as suas necessidades, observadas as condi¢gées de
desconto e a disponibilidade de atendimento da credenciada.

12.3. A adesédo, permanéncia, cancelamento, frequéncia, avaliagbes fisicas, normas internas,
obrigacoes de pagamento e demais condicoes de uso serdo ajustadas diretamente entre o
beneficiario e a academia credenciada, sem responsabilidade financeira ou operacional do IMEPI.

12.4. O beneficiario podera romper sua adesao a qualquer tempo, sem custo ou multa decorrente
do credenciamento, mediante simples comunicagdo a academia, preservados os valores devidos
pelo periodo efetivamente contratado e as regras de consumo aplicaveis.

13. DA EXECUCAO DO OBJETO

13.1. O objeto sera executado pela concesséao direta do desconto pela academia credenciada ao
beneficiario que comprovar vinculo com o IMEPI ou condi¢cdo de dependente direto.

13.2. A academia credenciada sera integral e exclusivamente responsavel por sua estrutura,
profissionais, equipamentos, atendimento, seguranca, higiene, licencgas, tributos, encargos,
relagdo de consumo e eventuais danos causados aos beneficiarios ou a terceiros no ambito de
suas instalagdes ou atividades.

13.3. O IMEPI néo intermediara contratos de adesao, nao fara retencao em folha, ndo efetuara
pagamentos, ndo emitira ordens de servico e nao assumird responsabilidade por mensalidades,
inadimplemento, cancelamentos, acidentes, avaliacdes, restricdes médicas, planos privados ou
quaisquer obrigacdes assumidas entre beneficiario e academia.



13.4. A academia credenciada devera comunicar previamente ao IMEPI qualquer alteracao
relevante de endereco, tabela, percentual de desconto, condicbes de atendimento, interrupcao de
atividades, licengas, regularidade ou situagcao que possa afetar a execugao do credenciamento.

14. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CREDENCIAMENTO

14.1. A execugao sera acompanhada por gestor e fiscal designados por ato préprio do IMEPI, aos
quais competird acompanhar a manutengdo das condi¢cées de habilitagdo, atualizar a lista de
credenciadas, receber comunicagdes, apurar reclamacdes e propor providéncias em caso de
descumprimento.

14.2. A fiscalizacdo do IMEPI limitar-se-4 as condi¢des administrativas do credenciamento, nao
implicando ingeréncia na gestdo empresarial da academia, supervisdo técnica de treinos,
responsabilidade por procedimentos privados ou controle da relacdo de consumo entre
beneficiario e credenciada.

14.3. Identificada irregularidade, o gestor/fiscal podera notificar a academia credenciada para
correcdo no prazo assinalado, propor adverténcia, suspensao temporaria da divulgagdo do
beneficio ou instauracdo de processo de descredenciamento, conforme gravidade e reincidéncia.

15. DO VALOR ESTIMADO, DOTAGAO ORGCAMENTARIA E PAGAMENTO

15.1. A contratacao nao envolve repasse de recursos, contraprestacao, subsidio, pagamento
de mensalidades ou ressarcimento pelo IMEPI, inexistindo valor global a ser estimado para a

Administracao e restando prejudicada a indicacao de dotacao orcamentaria especifica.

15.2. A pesquisa de mercado utilizada no planejamento serviu exclusivamente como parametro
para aferir a razoabilidade do percentual minimo de desconto de 21,66% (vinte e um virgula
sessenta e sei por cento), ndo configurando base de despesa publica.

15.3. Nao havera emisséo de nota fiscal contra o IMEPI, liquidagdo de despesa, ordem bancaria,
empenho ou pagamento decorrente deste credenciamento.

16. DAS SANCOES, RESPONSABILIZACAO E DESCREDENCIAMENTO

16.1. O descumprimento das condicbes deste Edital, do Termo de Credenciamento ou da
legislacdo aplicavel podera ensejar, observado o contraditorio e a ampla defesa, a aplicagdo das
medidas cabiveis, incluindo adverténcia, suspensdo temporaria da divulgacdo do beneficio,
descredenciamento e sancgdes previstas no art. 156 da Lei n® 14.133/2021, quando compativeis
com a natureza nao onerosa do ajuste.

16.2. O descredenciamento podera ocorrer:

A pedido da academia credenciada, mediante comunicagdo escrita com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, preservadas as adesdes ja realizadas até o
término do respectivo ciclo mensal ou até que as partes privadas ajustem forma diversa;

Por iniciativa do IMEPI, em caso de descumprimento das obrigacdes, perda das



condicbes de habilitacdo, impedimento legal superveniente, recusa injustificada de
concessao do desconto, publicidade irregular, pratica discriminatéria ou interesse publico
devidamente justificado;

Por revogacao ou substituicdo do Edital, em razao de conveniéncia e oportunidade,
alteracdao normativa ou necessidade administrativa.

16.3. Antes do descredenciamento por iniciativa do IMEPI, a credenciada sera notificada para
apresentar defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, salvo quando a urgéncia da medida
cautelar justificar suspensdo temporaria da divulgacdo do beneficio para protegdo dos
beneficiarios ou do interesse publico.

16.4. O descredenciamento ndo gera indenizacao a credenciada e nao obriga o IMEPI a assumir
obrigacoes privadas firmadas entre academia e beneficiario.

17. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

17.1. O tratamento de dados pessoais realizado no ambito deste credenciamento observara a Lei
n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protegcdo de Dados Pessoais, restringindo-se aos dados
necessarios para comprovacéao do vinculo funcional ou da condigdo de dependente, comunicacéo
institucional, instrucdo processual, publicacdo de atos obrigatérios e fiscalizacdo do
credenciamento.

17.2. A academia credenciada devera tratar os dados dos beneficiarios de forma adequada,
segura e limitada a finalidade de concessao do beneficio e execugdo do plano contratado
diretamente com o usuario, adotando medidas para prevenir acesso ndo autorizado, uso indevido
ou divulgacao indevida de informagdes.

17.3. O IMEPI e a credenciada responderao, cada qual na medida de sua atuagédo e competéncia,
pelo tratamento de dados que realizarem.

18. DA SUSTENTABILIDADE

18.1. Recomenda-se as academias credenciadas, no ambito de suas préprias atividades, a
adocao de praticas ambientalmente responsaveis, como uso racional de agua e energia, eficiéncia
energética de equipamentos, correta destinacdo de residuos e manutencdo preventiva das
instalacdes, sem que tais recomendacgdes constituam requisito restritivo de habilitagao.

19. DA PUBLICIDADE E DA TRANSPARENCIA

19.1. Este Edital, seus Anexos, decisées, homologacdes, termos de credenciamento e lista de
credenciadas serao divulgados nos meios oficiais aplicaveis, incluindo o PNCP, o sitio eletrdnico
do IMEPI e/ou Portal da Transparéncia do Estado do Piaui, observadas as normas de
transparéncia publica e protecdo de dados pessoais.

19.2. Em caso de divergéncia entre as disposicoes deste Edital e seus Anexos, prevalecera o
disposto no Edital, sem prejuizo de interpretacao sistematica e da aplicacao da legislacao vigente.



20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Os casos omissos serao resolvidos pela autoridade competente do IMEPI, com fundamento
na Lei n® 14.133/2021, na legislacao correlata, nos regulamentos aplicaveis e nos principios que
regem a Administracao Publica.

20.2. A Administracdo podera revogar o procedimento por interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacgéao de
terceiros, ou promover alteragdes no Edital, assegurada a devida publicidade.

20.3. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes Anexos:
Anexo | - Solicitagcao de Credenciamento;
Anexo Il - Declaracado Conjunta;
Anexo lll - Minuta do Termo de Credenciamento.

20.4. Fica eleito o foro da Comarca de Teresina/Pl para dirimir questdes oriundas deste
credenciamento, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja ressalvada a
possibilidade de solugdo administrativa, mediacao ou conciliagdo quando cabivel.

Teresina/Pl, 16 de setembro de 2026.

(Assinado eletronicamente)
Miguel Borges de Oliveira Neto

Instituto de Metrologia do Estado do Piaui - IMEPI
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ANEXO | - SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 001/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00308.000615/2026-29

DADOS DA PESSOA JURIDICA

Campo

Informacao

Razao social

Nome fantasia

CNPJ

Endereco completo da
unidade/filial credenciada

Municipio/UF

Telefone/WhatsApp

E-mail

Representante legal

CPF/RG do representante

Responsavel técnico,

quando aplicavel

A pessoa juridica acima identificada solicita seu credenciamento perante o IMEPI para concessao
do beneficio abaixo indicado:

Item

Descricao do objeto

Desconto
minimo
obrigatorio

Unidade

Desconto
ofertado

01

Credenciamento de academia de
musculagao interessada em oferecer, de
forma voluntaria e impessoal, desconto
sobre o valor de tabela do plano mensal
individual praticado ao publico em geral,
sem contraprestacdo financeira pelo
IMEPI, em beneficio dos agentes
publicos vinculados a Autarquia e seus
dependentes diretos.

Servigco/Beneficio 21,66%

[0]%

Declaro que conheco e aceito todas as condigdes do Edital de Credenciamento n® 001/2026, seus
anexos e a legislagcao aplicavel; que a tabela de precos vigente do plano mensal individual segue
anexa; e que o percentual de desconto ofertado sera aplicado diretamente aos beneficiarios
habilitados durante a vigéncia do termo de credenciamento.



Teresina/ Pl, 16 de setembro de 2026.

MIGUEL BORGES DE OLIVEIRA NETO
Diretor Geral- IMEPI.



ANEXO Il - DECLARAGCAO CONJUNTA

A [RAZAO SOCIAL DA EMPRESA], pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob n? [e], com sede em [endereco completo], neste ato representada por [nome completo],
[nacionalidade], [estado civil], [cargo], portador(a) do CPF n° [e] e RG n° [e], declara, para todos
os fins, sob as penas da lei, que:

(a) tem ciéncia do inteiro teor do Edital de Credenciamento n® 001/2026 e de seus anexos,
concordando integralmente com suas condicdes;

(b) as informacdes e documentos apresentados sao verdadeiros e auténticos;
(c) atende aos requisitos de habilitacao previstos no Edital e na legislagao aplicavel;

(d) ndo esta impedida de licitar ou contratar com a Administragdo Publica e comunicara a
superveniéncia de fato impeditivo;

(e) ndo mantém vinculo vedado com dirigente do IMEPI ou agente publico que atue no processo
de contratacao, gestao ou fiscalizagédo, nos termos do art. 14 da Lei n® 14.133/2021;

(f) cumpre o disposto no art. 7, XXXIII, da Constituicdo Federal, ndo empregando menor de 18
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de 16 anos, salvo na condicédo de
aprendiz a partir de 14 anos;

(g) cumpre, quando aplicavel, as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia,
reabilitado da Previdéncia Social e aprendiz;

(h) ndo possui inscricdo em cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em
condigbes analogas a de escravo;

(i) nao foi condenada, nem seus dirigentes, por infringir leis de combate a discriminagédo de raca
ou género, ao trabalho infantil ou ao trabalho escravo, ressalvadas hipdteses legalmente
reabilitadas;

(j) possui estrutura, equipamentos, profissionais e condicées de segurancga e higiene adequadas a
prestacao dos servigos de academia de musculagao;

(k) compromete-se a conceder aos beneficiarios do IMEPI desconto de [@]% sobre o valor de
tabela do plano mensal individual, nunca inferior a 21,66% (vinte e um virgula sessenta e sei
por cento);

() tratarda os dados pessoais dos beneficiarios apenas para as finalidades necessérias a
comprovacao do beneficio e a relacdo contratual direta com o usuario, observando a Lei n®
13.709/2018.



Declaro, ainda, que a tabela de precos vigente do plano mensal individual praticado ao publico em
geral segue anexa a esta declaracao/requerimento.

Local e data:

Assinatura do representante legal
Nome:
CPF:

Cargo:



ANEXO Ill - MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO N¢ 001/2026, QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE
METROLOGIA DO ESTADO DO PIAUI - IMEPI E [RAZAO SOCIAL DA CREDENCIADA], PARA
CONCESSAO DE DESCONTO EM PLANO MENSAL DE ACADEMIA DE MUSCULACAO A
BENEFICIARIOS DO IMEPI.

O INSTITUTO DE METROLOGIA DO ESTADO DO PIAUI - IMEPI , autarquia estadual,
inscrito no CNPJ sob n° [e], com sede em [endereco completo], neste ato representado por [nome
da autoridade], [cargo], doravante denominado CREDENCIANTE, e [RAZAO SOCIAL], inscrita no
CNPJ sob n® [e], com sede em [endereco], neste ato representada por [nome do representante],
CPF n° [e], doravante denominada CREDENCIADA, resolvem celebrar o presente TERMO DE
CREDENCIAMENTO, vinculado ao Edital de Credenciamento n° [e]/2026, Processo
Administrativo n° [@]/2026, Inexigibilidade n° [#]/2026, com fundamento na Lei n® 14.133/2021 e
mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo tem por objeto o credenciamento da CREDENCIADA para conceder, de
forma voluntaria e impessoal, desconto de [@]% sobre o valor de tabela do plano mensal individual
praticado ao publico em geral, nunca inferior a 21,66% (vinte e um virgula sessenta e sei por
cento), em beneficio dos agentes publicos vinculados ao IMEPI e seus dependentes diretos, sem
contraprestacao financeira por parte da Administragdo Publica.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO

2.1, Este Termo vincula-se ao Edital de Credenciamento n® 001/2026, ao Termo de Referéncia, ao
requerimento de credenciamento, a tabela de precos apresentada e as demais pecas do
Processo Administrativo n® 00308.000615/2026-29, independentemente de transcri¢ao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. O presente Termo tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da assinatura, podendo ser
prorrogado por interesse publico, desde que mantidas as condigdes de habilitacao e execugao.

3.2. O descredenciamento podera ocorrer a qualquer tempo, na forma do Edital e deste Termo.
CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO

4.1. A CREDENCIADA concedera o desconto diretamente ao beneficiario no momento da adesao
ao plano mensal, mediante comprovagao de vinculo com o IMEPI ou condicdo de dependente
direto.

4.2. A adesao sera livre, facultativa e firmada diretamente entre beneficiario e CREDENCIADA,
sem intermediacéao financeira, autorizacao prévia ou responsabilidade de pagamento pelo IMEPI.

4.3. Nao havera demanda minima, exclusividade, ordem de chamada, garantia de frequéncia ou
obrigacao de contratagao.



CLAUSULA QUINTA - DA AUSENCIA DE PREGO E PAGAMENTO PELO IMEPI

5.1. O presente credenciamento ndo envolve repasse, subsidio, contraprestacao, nota fiscal contra
o IMEPI, liquidagcdo, empenho, pagamento, ressarcimento ou obrigacdo financeira da
Administragao Publica.

5.2. Os valores de mensalidade, jA com o desconto aplicado, serdo pagos exclusivamente pelos
beneficiarios que aderirem ao plano, diretamente a CREDENCIADA.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

6.1. Sdo obrigacdes da CREDENCIADA: manter o desconto ofertado; aplicar o beneficio sem
discriminacdo; manter estrutura, equipamentos, higiene e seguranca adequados; comunicar
alteracbes de tabela, endereco e funcionamento; manter regularidade e habilitacdo;
responsabilizar-se por danos e encargos; observar a LGPD; e cumprir integralmente o Edital.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO IMEPI

7.1. Séo obrigacdes do IMEPI: divulgar a lista de credenciadas; orientar quanto a comprovagao do
vinculo funcional; acompanhar o credenciamento por gestor/fiscal; processar pedidos e
reclamagdes com isonomia; e ndo assumir responsabilidade financeira por mensalidades, taxas,
encargos ou obrigacdes privadas.

CLAUSULA OITAVA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

8.1. O acompanhamento serda realizado por gestor e fiscal designados pelo IMEPI, limitando-se a
verificacdo das condicbes administrativas do credenciamento.

8.2. A fiscalizacdo nao transfere ao IMEPI responsabilidade técnica, operacional, trabalhista,
tributaria, civil, consumerista ou de seguranca pelas atividades da CREDENCIADA.

CLAUSULA NONA - DA PROTECAO DE DADOS

9.1. As partes observarao a Lei n® 13.709/2018 no tratamento de dados pessoais necessarios a
comprovacao do beneficio, execucéo do plano e gestdo do credenciamento.

9.2. A CREDENCIADA devera adotar medidas de seguranga compativeis com os dados tratados
e limitar o uso as finalidades legitimas relacionadas ao beneficio e a relacdo direta com o
beneficiario.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES E DO DESCREDENCIAMENTO
10.1. O descumprimento das obrigacdes podera ensejar adverténcia, suspensao temporaria da

divulgagéo do beneficio, descredenciamento e sancdes legais cabiveis, observado o contraditério
e a ampla defesa.

10.2. A CREDENCIADA poderé requerer descredenciamento mediante comunicagéo prévia de 30
(trinta) dias, preservadas as adesOes ja realizadas até o término do ciclo mensal ou solugéao
privada equivalente.

10.3. O IMEPI podera promover o descredenciamento por descumprimento do Edital, perda de



habilitagcdo, impedimento legal, recusa injustificada de desconto, pratica discriminatéria ou
interesse publico justificado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

11.1. O IMEPI providenciara a divulgacao deste Termo nos meios oficiais aplicaveis, inclusive
PNCP, sitio eletronico institucional e/ou Portal da Transparéncia, observadas as normas de
transparéncia e protecao de dados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Fica eleito o foro da Comarca de Teresina/Pl para dirimir controvérsias oriundas deste
Termo que nao possam ser solucionadas administrativamente, com renuncia a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente Termo de Credenciamento,
eletrbnica ou fisicamente, para que produza seus efeitos legais.

Teresina/Pl, [dia] de [més] de 2026.

[NOME DA AUTORIDADE]
[Cargo]

IMEPI — CREDENCIANTE

[NOME DO REPRESENTANTE LEGAL]
[Cargo]

[RAZAO SOCIAL] — CREDENCIADA



Testemunhas:

1. Nome: CPF:

2. Nome: CPF:

Documento assinado eletronicamente por MIGUEL BORGES DE OLIVEIRA NETO -
0455205-9, Chefe de Autarquia/Fundacao, em 16/09/2026, as 17:53, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no Cap. lll, Art. 14 do Decreto Estadual n® 18.142, de 28
de fevereiro de 2019.
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