PREFEITURA DE

BRASILEIRA
=TT

DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2025

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Prefeitura Municipal
de Brasileira (PI), sediada na Av. Candido Mendes, n° 85, Centro, BRASILEIRA-PI,
realizara Dispensa Eletrénica, com critério de julgamento menor preco, na hipotese
do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais
legislacao aplicavel.

Cadastramento das propostas e documentacdo: Até as 07h59min de
09/01/2025.

Data da sessdao: 09/01/2025.

Link: www.licitacoesbrasileirapi.com.br.

Fase de Lances: 09/01/2025 - 08h00min as 14h00min.

Esta dispensa utiliza-se do Portal Eletrénico de licitagcbes
www.licitacoesbrasileirapi.com.br. As informacfes e 0s procedimentos desta
Dispensa Eletronica serdo executados pelo Setor de Licitagdes, nesta Prefeitura,
no Endereco Av. Candido Mendes, n° 85, Centro, BRASILEIRA-PI.

1.0BJETO

O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA IMPLANTACAO, FORMACAO /
TREINAMENTO/ CAPACITAQAO DE SISTEMA PARA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE BRASILEIRA-PI.

2.FORMALIZACAO DE CONSULTA

2.1. Os interessados que tiverem duvidas de carater técnico ou legal quanto a
interpretac@o dos termos deste Edital poderdo solicitar os esclarecimentos em até
24h ateis antes do inicio da disputa, preferencialmente pelo e-mail:
cplbrasileirapi@gmail.com

3.DA PARTICIPAGAO DA DISPENSA ELETRONICA

3.1. A participacdo na presente Dispensa Eletrénica se dara mediante Sistema de
Dispensa Eletronica do Portal de Compras de Brasileira-PlI;

3.2. Os participantes deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do
Sistema de Dispensa Eletrénica, bem como ter cadastro de acesso ao sistema e
operacionalizagao.

3.3. O participante é o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente
ou por seu representante no Portal de Compras, ndo cabendo ao provedor do
Sistema ou ao 6rgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao
autorizados.

3.4. O ingresso do participante na disputa da Dispensa Eletrénica se dard com o
cadastramento de sua proposta inicial, com o valor global.

3.5. O participante interessado, apés a divulgacdo do aviso de contratacdo direta,
encaminhard, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrbnica, a
proposta com a descricdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o
caso, e 0 preco, até a data e o horério estabelecidos para o encerramento do
procedimento.
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4.DAS PROPOSTAS

4.1.A proposta deverd conter aindicacdo do VALOR TOTAL DA PROPOSTA e
ainda:

a) Conter prazo de validade néo inferior a 60 (sessenta) dias, contado(s) da
data de apresentacdo das propostas. Na falta de tal informacao ser& considerado
proposto o prazo citado nesta alinea;

b) O(s) preco(s) do valor unitario e total do item deve(m) ser cotado(s) em
moeda nacional, em algarismo e por extenso, com centavos de no maximo 02
(duas) casas decimais apés a virgula. Caso seja apresentado preco com mais de
02 (duas) casas decimais ap6s a virgula, o(a) Comprador(a)(a) considerara apenas
as 02 (duas) primeiras casas decimais, sem qualquer tipo de arredondamento;

c) A proposta devera ser formulada conforme constante na planilha
orcamentaria Anexa, especificando o nimero do processo de compras que consta
no Edital;

d) Especificacdo clara, completa e detalhada, conforme definido na planilha
orcamentaria Anexa;
e) A proposta deverd conter assinatura eletrdbnica da empresa ou do

representante legal e devera esta anexada a documentacdo de habilitacdo da
participante.

4.2. A documentacgdo necessaria a participagdo na presente Dispensa Eletronica,
compreendendo os documentos referentes a Habilitagdo e seus anexos, deverédo
ser apresentados no idioma oficial do Brasil, salvo quanto a expressdes técnicas
de uso corrente;

4.3. O numero do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ indicado no
cadastro da Proposta de Preco e da Habilitacdo devera ser do mesmo
estabelecimento da empresa que efetivamente vai fornecer o objeto da presente
Dispensa Eletrbnica;

4.4. ApoOs a apresentacao da proposta, ndo mais cabera desisténcia, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Administracao;

4.5. A apresentacgdo da proposta vinculara a empresa ao cumprimento de todas as
condicbes e obrigacdes inerentes ao processo;

4.6. A participag&o no processo importa em total, irrestrita e irretratavel submisséo
das empresas proponentes as condicdes deste edital.

4.7. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
gue incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens ou servicos.

5. DA HABILITACAO

5.1. A empresa declarada vencedora devera enviar a documentacédo de habilitacao
e a proposta atualizada em até 2 (duas) horas depois de solicitado pelo comprador
via sistema. Os referidos documentos deverdo estar dentro de seu prazo de
validade ou expedidos no maximo com antecedéncia de 90 (noventa) dias;

5.2. A administragdo realizara verificacdo de autenticidade da documentagéo
enviada;

5.3. DOCUMENTACAO

Conforme o item DOS REQUISITOS DE HABILITACAO constante no Termo de
referéncia.
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5.4. Se a empresa for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, se for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

6.D0S CRITERIOS DE JULGAMENTO

6.1. As propostas de pre¢co que nao estiverem em consonancia com as
exigéncias deste Edital serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificagcéo;
6.2.  Seaproposta de menor valor ndo for aceitavel, ou se a empresa desatender
as exigéncias de habilitacdo, a Administracdo examinara a proposta subsequente,
verificando a sua compatibilidade e a habilitagdo da participante, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou lance
gue atenda o Edital. Também nessa etapa o Comprador(a) podera negociar com a
participante para que seja obtido preco melhor;

6.3. Para esta Dispensa Eletrbnica a classificacdo se dara pela ordem crescente
dos pregos propostos.

7.00S RECURSOS

7.1. Ao final da fase de disputa, a empresa que desejar recorrer contra decisdes do
comprador(a) podera fazé-lo, no prazo de 30 (trinta) minutos, manifestando sua
intencdo de recorrer quando lhe sera concedido prazo de até 01 (um) dia util para
apresentacdo das razdes. Os interessados ficam, desde logo, intimados a
apresentar contrarrazdes em igual niamero de dias, que comecardo a correr do
término do prazo do recorrente;

7.2. A intencdo de recurso devera ser realizada através da plataforma eletrénica
através do “chat de mensagens”;

7.3. A falta de manifestacéo imediata e motivada importara a preclusdo do direito
de recurso;

7.4. O encaminhamento das razdes e contrarrazdes de recursos poderdo ser
realizados através do endereco eletrdnico na Internet
www.licitacoesbrasileirapi.com.br;

7.5. Nao serdo conhecidas as impugnacdes e 0s recursos apresentados fora do
prazo estipulado neste edital e/ou subscritos por representante n&o habilitado
legalmente ou ndo identificado no processo para responder pela empresa;

7.6. Nao serd concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente
protelatérios ou quando nao justificada a intencdo de interpor o0 recurso pela
empresa;

7.7. Os recursos contra decisbes do Agente de Contratacdo ndo terdo efeito
suspensivo;

7.8. O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

8.DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes da presente dispensa eletrdnica correrdo por conta
da(s) seguinte(s)
FUNDEB / QSE/ FPM/ Elemento de despesa 33.90.39 — Outros
ICMS/TRIBUTOS/ OUTROS. servigos de terceiros pessoa juridica.
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9.DOS RECURSOS

9.1. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias, ap0s a entrega da nota
fiscal devidamente atestada pela Secretaria solicitante no setor de Contabilidade
da Secretaria de Fazenda, apds conferéncia de todos 0s responsaveis, nos termos
da Lei Federal n® 14.133/2021;

9.2. O pagamento sera efetuado mediante a apresentagdo da Nota Fiscal,
liquidacdo das despesas e apresentacdo dos comprovantes de regularidade
perante o INSS e FGTS, podendo essas regularidades ser confirmadas por via
eletrénica pela Administracao, por ocasido a empresa devera apresentar junto com
a Nota Fiscal, Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais, a Divida
Ativa da Unido e Seguridade Social, a Certiddo Débitos Trabalhistas (CNDT) e o
Certificado de Regularidade de Situacdo do FGTS, dentro de seus periodos de
validade.

9.3. O pagamento sera liberado, definitivamente, pela Secretaria Requisitante apos
a conferéncia do setor solicitante que verificara a compatibilidade do(s) produto (s)
ofertado(s) com o(s) produto (s) licitado(s);

9.4. A Nota Fiscal de fornecimento do objeto em questdo devera ser
obrigatoriamente eletrdnica;

9.5. Em caso de necessidade de providéncias por parte da empresa vencedora, 0s
prazos de pagamento serdo suspensos e considerados a entrega do(s) produto(s)
em atraso, sujeitando-a a aplicagéo de multa e, conforme o caso, a outras san¢des
estabelecidas na legislacdo e neste edital.

10.PENALIDADES

10.1. Pela inexecucéo total da obrigagédo objeto da aquisi¢cdo sera aplicada multa
equivalente a 20% (vinte por cento) do valor da Autorizacdo de Servico.

10.2. Pela inexecucao parcial do ajuste sera aplicada multa equivalente a 10% (dez
por cento) do valor da Autorizagéo de Servigo.

10.3. O atraso na entrega do objeto sujeitara a empresa vencedora a multa de mora
de 0,5% (cinco décimos percentuais) do valor da Autorizacao de Fornecimento por
dia de atraso, até o 15° (décimo quinto) dia, que ap6s o periodo podera ser
considerada inexecucdo total ou parcial do ajuste, conforme o momento da
autorizacao de fornecimento.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. A empresa é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacfes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do processo. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele
contidas implicara a imediata desclassificacdo da empresa que o tiver apresentado,
ou, caso tenha sido a vencedora, a anulacéo da Autorizacao de Fornecimento, sem
prejuizo das demais san¢des cabiveis;

11.2 Fica assegurado a Prefeitura o direito de, no interesse da Administracéo,
anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, 0 presente
procedimento, dando ciéncia as participantes, na forma da legislacdo vigente,
poderdo ainda, sem que caiba aos participantes qualquer reclamagdo ou
indenizacéo, ser:

a) Adiada a data de cadastramento de propostas;
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b) Alterada as condicdes do presente edital, com fixagdo de novo prazo para a
sua realizacao.

11.3. Poderdo ser solicitado(s) a(s) empresa(s) vencedora(s) catdlogo(s) do(s)
item(ns) para andlise mais aprofundada, e ainda podera(ao) ser submetido(s) a
secretaria solicitante para a devida aprovacao;

11.4. E facultado ao Comprador(a)(a), ou & autoridade a ele superior, em qualquer
fase do processo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar
a instrucao do processo;

11.5. As empresas intimadas para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais
deverdo fazé-lo no prazo determinado pelo Comprador(a), sob pena de
desclassificagao/inabilitac&o;

11.6. As normas que disciplinam este Processo serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre as empresas, desde que ndo comprometam o
interesse da Administracao, a finalidade e a seguranca da contratacao;

11.7. As empresas assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de
suas propostas e a Prefeitura ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducéo ou do resultado do processo;

11.8. A Administracdo, observadas razdes de conveniéncia e oportunidade,
devidamente justificadas, podera revogar ou anular a qualquer momento o presente
procedimento, ou declarar a sua nulidade por motivo de ilegalidade, mediante
despacho fundamentado da autoridade competente;

11.9. As empresas nao terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anula¢do ou
revogacédo do procedimento.

11.10 Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:

a) Anexo | — Termo de Referéncia;
Brasileira-Pl, 03 de janeiro 2025.

Agente de Contratagao
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TERMO DE REFERENCIA

1.DO OBJETO

Constitui objeto deste documento a execugcdo dos Termos de Referéncia abaixo
relacionados:

* Contratacdo de empresa de tecnologia da informacéo para fornecimento de
licenca de uso de software de gestdo escolar para atender todas as Unidades
de Ensino do Municipio de Brasileira, incluindo as atividades de Instalacéo,
Implantagdo e Treinamento do sistema, visando auxiliar a Secretaria
Municipal de Educacao a gerenciar escolas, bibliotecas, alunos e servidores
de forma integrada e totalmente web, e proporcionar a centralizagcdo das
informacBes de todo o sistema de ensino da Prefeitura Municipal de
Brasileira.

2.DOS OBJETIVOS

A Secretaria Municipal de Educacédo, observando o grande custo com recursos
humanos e financeiros e a grande dificuldade das Unidades Escolares em realizar
suas atividades do dia a dia sem um processo informatizado propde a contratacao
de empresa especializada em tecnologia da informacdo para fornecimento de
software para gestao educacional visando atingir os seguintes objetivos:

a)Buscar solugbes tecnoldgicas buscando atuar com base no principio da
economicidade, tendo em vista a reducéo de custos propiciada com a contratacao
de servicos tecnologia da informacdo e comunicacdo para melhoria dos servicos
publico e da eficiéncia da gestdo da educacéo municipal,

b) Oferecer total transparéncia para todos os publicos envolvidos, ofertando uma
base de dados estruturada, com informacdes integras e devidamente seguras;
C)Suprir a necessidade de promover uma melhor integracdo administrativa e
pedagodgica entre todas as escolas da rede municipal de ensino, atendendo
ainda a perfeita integragdo dos servidores x comunidade x setores sociais basicos
e ainda, atender a crescente demanda pelo gerenciamento integrado das
informacdes;

d) Permitir um efetivo controle das a¢des de cada atividade, auxiliando o gestor
na tomada de decisfes técnicas e administrativas, de forma agil e confiavel, bem
como cumprir com as obrigacdes de ordem legal junto aos 6rgdos do controle
externo;

e)Evitar o retrabalho que s6 é possivel através de um sistema integrado e que
atende toda gestdo académica municipal, tanto que se exige dos licitantes que
cumpram exigéncias minimas quanto as integracfes do software a ser contratado;
f) Agilizar e economizar recursos humanos e financeiros com processo de
lancamentos pelos professores de notas, faltas, conteuddos, expectativas de
aprendizagem e relatério de desenvolvimento do aluno através de um diério
eletrénico, que uma vez lancado pelo professor, as informagdes estaréo disponiveis
para todas as proximas etapas do processo;

g) Agilizar e economizar recursos humanos e financeiros com processo
automatizado da Diretoria Escolar em gerar todos os relatérios pertinentes ao
aluno, legais e gerenciais de forma automatica;

h) Agilizar e economizar recursos humanos e financeiros com processo
automatizado em gerar relatérios estatisticos apontando informacgfes gerais sobre
taxa de distorcao idade ano/série, aprovacao, reprovagéo, abandono, cancelamento
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de matricula, transferéncia, matricula inicial, admitido apds o periodo normal de
matricula e frequentes por Unidade Escolar ou quadro geral do municipio, de forma
legal e gerencial apés o recebimento de dados do sistema;

i) Permitir a transmiss@o do Censo Escolar automaticamente tendo em vista que
todas as informacgdes pertinentes estardo disponiveis nos bancos de dados, através
dos modulos do sistema;

J) Permitir o acompanhamento do rendimento escolar pelos préprios alunos ou
responsaveis, através de um moédulo especifico para acesso dos pais e alunos, o
qgual devera estar disponivel na Internet;

K) Permitir aos Gestores e Diretores gerenciamento e acompanhamento das
informacdes lancadas pelos departamentos;

I) Permitir os langamentos dos dados (matricula, notas, histérico, grade curricular,
ano/séries e turmas, etc.) retroativos das atividades escolares no sistema, para fins
de registro digital, e que possam ser pesquisadas no software a qualquer momento.
3.JUSTIFICATIVA TECNICA

A justificativa principal para a contratacdo de um software de gestdo escolar esta
relacionada ao expressivo crescimento do niumero de alunos na rede municipal de
ensino, além dos novos desafios da informatizacdo do processo de ensino.

Esse é um aspecto importante nesse cenario desafiador, tornando imperativa a
necessidade da implementacdo de um sistema informatizado que garanta que as
informacdes de monitoramento sejam mantidas e atualizadas, e que exista uma
sistemética integrada de gestdo das unidades de educacdo municipal para que a
Secretaria Municipal de Educacéo, em nivel central da secretaria e das diretorias
de educacéo para realizarem analises dos dados, e a supervisdo em tempo real das
Unidades Municipais de Ensino.

Sob o aspecto da economicidade, a implantacdo e manutencdo de um sistema
de gestdo escolar, proporciona ao ente federativo municipal cumprir a norma
constitucional de investir no minimo 25% da receita de impostos e transferéncias
federais dos recursos do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéo
Basica e de Valoriza¢éo dos Profissionais da Educacéao (Fundeb), além de contribuir
significativamente para a melhoria dos indices do IDEB.

A implantacdo de um software educacional que se pretende adquirir com a presente
licitagdo possibilitarda uma gestédo integrada de todo o sistema educacional do
Fundo Municipal de Educacgdo - FUNDEB, permitindo um controle de informagdes
indispenséaveis aos trabalhos deste Fundo que resultard na elaboracdo de planos
de acbes capazes de garantir uma qualidade na prestacdo dos servicos de
Educacao a todos os municipes.

O sistema devera possibilitar a integracdo de informacdes de todas as unidades
educacionais administradas pela Secretaria Municipal de Educagé&o, permitindo ao
gestor minimizar as diferengas entre as unidades possibilitando uma qualidade de
ensino igualitario a todos 0os municipes e garantindo aos pais a mesma qualidade
de ensino em toda a rede publica municipal de educacéo.

O software de gestdo da educacdo deverd permitir ao municipio uma maior
aproximacdo dos pais e responsaveis e os administradores da rede publica
municipal de ensino, através do registro e acompanhamento de ocorréncias no
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plano da evolugdo do aprendizado e no desenvolvimento maturacional do aluno,
garantindo aos pais e aos responsaveis o acesso a informacdes sobre a vida
académica de seus filhos, tais como as notas, as faltas, ocorréncias e etc.

E importante destacar que existem diversos aspectos que sdo decisivos para que o
processo educacional publico ocorra da melhor forma possivel. Nesse sentido, a
gestdo escolar municipal tem o objetivo de gerenciar, administrar e organizar, com
eficiéncia, todas as areas envolvidas na rotina escolar, a fim de garantir uma
aprendizagem efetiva por parte dos alunos, justificando decisivamente a
implantacao de um sistema integrado de gestéo.

Neste sentido, para obter um gerenciamento eficiente e assegurar seu objetivo
principal, ou seja, a educacdo de qualidade, a Secretaria Municipal de Educacao
precisa implementar as melhores praticas em sua gestao, cumprindo as diretrizes
e normativas estaduais e federais de educacéo, assim como a legislacéo vigente
do FUNDEB.

A automacao da gestdo da educacao beneficia toda a comunidade escolar, pois
trata-se de uma solugdo que integra e controla todos os processos das escolas
municipais, no aspecto académico, administrativo, financeiro, contébil, recursos
humanos, retencdo de alunos e comunicacéo, por exemplo.

Contudo, € preciso ter muita cautela na hora de escolher esse tipo de software, ja
gue essa ferramenta deve ser pensada e empregada de modo que atenda as reais
demandas dos gestores, dos professores, dos alunos e de seus pais e
responsaveis.

Na rotina administrativa da Secretaria da Educagdo é necessario realizar varias
tarefas burocréticas na gestao escolar. Afinal, todo o histérico do aluno precisa ser
devidamente armazenado para documentar sua trajetoria educacional. Por esse
motivo, é fundamental manter os dados sobre administracdo do pessoal e dos
recursos para uma gestao transparente.

Mas esses processos consomem muito tempo, quando executados sem a utilizacdo
de recursos automatizados. Os dados que sdo necessarios para a elaboracao de
um documento, quando nao estao reunidos em um sistema eficiente e integrado,
precisam ser novamente digitados ou adaptados para criar outros relatérios que
sdo exigidos. Assim, parte consideravel do tempo do gestor e do pessoal é
desperdicado nesse manejo de informacgdes.

Por outro lado, um software de gestéo escolar oferece a possibilidade de registrar
os dados uma Unica vez. Essa facilidade contribui para a filtragem e a organizagéo
das informacgbes, de acordo com o documento que precisa ser elaborado —
poupando esfor¢cos e multiplicando o tempo util para a realizacdo de outras
atividades.

Outro aspecto relevante, que justifica a implantacdo de um sistema de automacéao
da gestado escolar, é a evasao escolar, uma triste realidade em muitas instituicdes
de ensino no Brasil, inclusive em nosso municipio. Apesar de sua ocorréncia se dar
por diversos motivos, atualmente, ela estd bastante relacionada a falta de
investimento em tecnologias — 0 que, geralmente, torna o ensino desinteressante.
Por esse motivo, € fundamental acompanhar as inovacdes para manter 0s
estudantes do século XXI bastante interessados e, 0 mais importante, dentro da
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sala de aula. Nesse contexto, além de promover o estreitamento da relagdo entre
pais, alunos e escola, o uso de um software de gestédo permite armazenar dados,
informacdes e indicadores relevantes que auxiliam no acompanhamento e na
execucdo de um plano de acao para prevenir a evasdo escolar.

Além das importantes contribui¢cdes a gestao escolar que a automacao proporciona,
inclui-se também a sua relevancia para a melhoria do Censo Escolar, pois € a partir
desses dados que originam agdes que buscam promover a melhoria do ensino.
Porém, o levantamento dessas informagdes ocupa um tempo consideravel da
equipe escolar.

Mais uma vez, o software de gestédo escolar pode simplificar essa tarefa. Em vez
de elaborar um relatério novo a cada ano, esse tipo de sistema permite o
aproveitamento das informacdes que ja estdo registradas, podendo ir além, ao se
adquirir um software que permite a integracdo com o EDUCACENSO/INEP,
disponibilizando essas informagBes ao governo em tempo real, dispensando a
necessidade de organiza-los e digita-los anualmente.

4.SERVICOS E METODOLOGIA

4.1. Consultoria Técnicaparao Funcionamento Pleno do Sistema de Gestéo
Escolar

Requer-se, entre as atividades contratadas pelo municipio, a orientacao,
fornecimento de subsidios, elaboracdo de relatérios e emissao de parecer acerca
dos conteudos, procedimentos e servigcos diretamente relacionados com o sistema,
executada por profissional com visdo sistémica da area de atua¢do, amplo dominio
no tema/atividade demandada e experiéncia comprovada.

Com este servigo deve ser dado o apoio necessario para as Unidades Municipais
de Ensino, desde o simples acompanhamento até a elaboracdo de projetos de
estudo de necessidades de adequacéao de procedimentos, da rede de comunicacao
de dados ou sobre a aquisicdo de maquinas e equipamentos para o0 bom
funcionamento do Sistema de Gestéao Escolar.

Além das orientacBes e consultoria técnica, devera ser desenvolvido servicos de
consultoria que se caracterizam em: modelagem das instalacdes fisicas;
atualizacbes (upgrades); procedimentos preliminares para a resolucdo de
problemas (troubleshooting); procedimentos adequados para migragoes;
otimizagOes; integracdo de aplicagbes; verificar e validar a administragdo de
sistemas (on-site, remoto e misto). Na fase inicial da implantacdo do Software de
Gestéo Escolar deverd ser realizada todas as etapas antecessoras a implantacao
do sistema para garantir a eficiéncia de sua utilizacdo. Portanto, devera ser
desenvolvido os seguintes servigos:

* Levantamento de processos funcionais e organizacionais de adequacao a
metodologia funcional do sistema;

* Analise do trabalho e da produtividade para a otimizag&o na implementacéo da
solucdo informatizada de Gestao Escolar;

* Levantamento estratégico das necessidades informéticas para a funcionalidade
plena do software; Analise e orientacdo sobre sistemas existentes com vista a
adaptacdo dinamica das necessidades da Unidade de Ensino no processo de
implantacao do Sistema de Gestédo Escolar;
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* Apoio decisério na aquisicao e implementacao de novos sistemas de software e
hardware;

* Apoio na decisdo dos procedimentos para a configuracdo de sistemas:
customizacao, qualidade e seguranca.
4.2 . Instalacao

A instalacdo é a implantagéo inicial do software de Gestdo Escolar no ambiente da
Unidade de Ensino. O procedimento padréo para a instalagédo do Sistema de Gestéo
Escolar é a disponibilidade do sistema no ambiente de producgéo que é a Unidade
de Ensino, ao mesmo tempo em devem ser realizadas todas as configuracfes para
tornar o sistema pronto para a utilizagdo do usuario.

4.3. Implantacdo do Sistema de Gestdo Escolar

A implantacéo determina a fase inicial do ciclo de vida do software na Unidade de
Ensino, que corresponde textualmente a passagem do Sistema de Gestéo Escolar
para a fase de producéo.

O processo de implantagé@o do Sistema deve ocorrer no ambiente das Unidades de
Ensino gerenciadas pelo Municipio e no ambiente de desenvolvimento da empresa
contratada.

As atividades para a implantacdo do Sistema de Gestao Escolar devem seguir as
seguintes atividades:

* Liberacdo — inclui toda as operacgfes para preparar uma versdo executavel do
software e disponibiliza- las para cada uma das Unidades Municipais de Ensino.

Esta verséo deve determinar os recursos requeridos para operara-lo nas Unidades
gue compBem a Secretaria Municipal de Educagéo, como também o conjunto de
informag6es que devem ser coletadas para as posteriores atividades do processo
de implantacao.

Instalacdo — é a instalacé@o e a implantacao inicial do Sistema de Gestao Escolar no
ambiente das Unidades Municipais de Ensino.

» Ativacdo — é a atividade que inicia a fase de producéo do sistema, realizando os
procedimentos para a funcionalidade dos sistemas de suporte.Desinstalacdo —
Consiste na remog¢éo de um sistema que nao é mais necessario para a Unidade de
Ensino, envolvendo algumas reconfiguracdes em outros sistemas de software de
forma a remover os arquivos e dependéncias deste sistema.

4.4 . Suporte Técnico ao Sistema de Gestao Escolar

Como complemento ao servico de consultoria, instalacdo, implantacdo e
treinamento, a empresa contratada devera realizar os ajustes necessarios para o
funcionamento pleno do sistema.

A Equipe de Suporte Técnico, disponibilizada pela empresa a ser contratada,
devera ser devidamente qualificada e preparada para prestar apoio tanto On-Site,
num periodo de no

minimo 40 horas mensal, nas proprias instalagdes da Unidade de Ensino, como
também por telefone ou pela Internet, num periodo minimo de 8 horas por dia.
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O Suporte Técnico devera executar 0s servigos de acompanhamento que garanta
a funcionalidade do Sistema de Gestao Escolar, alertando ou resolvendo possiveis
e potenciais problemas, quando da sua deteccéo.

Compete a Equipe de Suporte Técnico:

* Assistir os pedidos de assisténcia ao Sistema de Gestédo Escolar solicitados pela
Unidade de Ensino, seja On-Site ou por meio de chat on-line disponibilizado pela
empresa;

* Ajudar aos técnicos, gestores, professores e usudrios do Sistema de Gestédo
Escolar das Unidades de Ensino a efetuar os primeiros procedimentos para
solucionar o problema por telefone ou chat on-line, antes de ser enviado um técnico
ao local, caso a situagao recaia sobre uma incidéncia passiva. Efetuar os servigos
de manutencdo periodicos das Unidades de Ensino e em todas as unidades
cobertas pelo contrato, onde funciona o Sistema de Gestédo Escolar;

* Efetuar os servicos de manutencdo periédicos no Servidor referente ao
funcionamento pleno do Sistema de Gestdo Escolar;

» Dar suporte aos procedimentos de Backup;

4.6 . Treinamento para Utilizacao do Sistema de Gestao Escolar

4.6.1 Objetivo

O treinamento tem como objetivo capacitar os participantes a:

a)entender os conceitos e requisitos relacionados ao Sistema de Gestdo Escolar;
b) elaborar e submeter o Sistema de Gestao Escolar;

C)realizar atividades internas de cumprimento dos requisitos do Sistema de
Gestéo Escolar;

d) capacitar o treinando na utilizacdo plena do Sistema de Gestdo Escolar no
local onde serd utilizado o sistema, ou seja, has Unidades de Ensino e na Secretaria
Municipal de Educacéo.

4.6.2 Quem deve participar

Diretores, Coordenadores, Supervisores, Administradores de Biblioteca,
Administradores de Sistema de Informacdo, Cadastradores de Dados e demais
funcionérios diretamente ligados as funcdes da gestao escolar.

4.6.3 Carga Horaria

A Carga horaria total minima devera ser de 20 horas, em horario e datas a combinar.
A gquantidade de horas de treinamento podera ser ampliada, caso os objetivos do
treinamento ndo sejam plenamente atingidos.

* Material Didatico

* Certificado de participacao

4.7. Treinamento do Sistema de Gestdo Escolar para os profissionais de Tl
da Secretaria Municipal de Educacéo.
4.7.1 Objetivo

Executar acbes de ensino-aprendizagem visando adaptar, aperfeicoar e ampliar os
conhecimentos dos profissionais de Tl sobre o Sistema de Gest&o Escolar.
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4.7.2 Quem deve participar

Os profissionais de Tecnologia da Informacg&o da Secretaria Municipal de Educacéo.
4.7.3 Carga Horaria

Carga horaria total minima de 20 horas, em horéario e data a combinar.

* Material Didatico

* Certificado de participacao

5.RESULTADOS ESPERADOS

» Centralizar todas as informacdes das escolas do municipio em uma Unica base
de dados;

* Facilitar o gerenciamento de processos no contexto educacional;

* Aumentar a produtividade dos professores, otimizando o tempo nas
atividades de preparacao e atuacgao;
* Maior qualidade no atendimento a comunidade escolar;

* Reducéo de custos;

» Organizar e controlar diversas areas, como: administrativa, financeira e
pedagogica;

» Melhorar o relacionamento da equipe;

* Facilitar o acesso das informacgdes gerenciais para os alunos e pais;
» Otimizar o tempo na realiza¢édo do trabalho pedagdgico;

* Reducdo de erros nas atividades;

* Reduzir os trabalhos realizados manualmente, que requer alta demanda de
tempo e pessoal.

* Diminuir a necessidade de uso de papel;
* Diminuir a duplicidade de documentos;

* Fazer com que o gestor tenha acesso rapido e eficaz aos dados de alunos e
escolas;

* Diminuir o tempo de atendimento ao cidadao;

* Realizar de forma integrada as matriculas, transferéncias, emissédo de
certificados e diplomas, suspensdes, quadro de horarios e relatdrios gerenciais.
6.CARACTERISTICAS MINIMAS DO SISTEMA

= A solucdo deve ter todas as suas funcionalidades integradas e apresentadas em
telas com o mesmo padréo, podendo a parte de andlise de dados estar em padréo
proprio para tal. Ndo serdo aceitos softwares que necessitem de instalacdo nas
estacoes clientes de aplicativos auxiliares ou complementares aos navegadores
para que a solugéo possa funcionar;

= O software deve ser parametrizado com base nas necessidades da rede
municipal de ensino, sob a orientacdo da Secretaria Municipal de Educacéo;

= A CONTRATADA devera realizar todos os procedimentos técnicos e orientativos
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para a efetivacdo do cadastro dos alunos da Rede Municipal de Ensino no sistema
de gestao escolar;

* O sistema de gestdo escolar deve possuir médulos que possibilitem o controle e
gestdo das informacdes e atividades dos discentes e dos docentes das Unidades
Municipais de Ensino;

= O sistema deve possibilitar a execucéo de atividades de Secretaria Municipal de
Educacéo e de suas Unidades de Ensino de forma automética e integrada;

= Todas a atividades administrativas de controle escolar devem ser executadas por
meio do sistema de gestdo escolar, de forma a garantir a integridade e automacao
das informacoes;

= A CONTRATADA devera fornecer suporte para alunos de forma online, através
de sistema responsivo, possibilitando atividades em um ambiente virtual de
aprendizagem, com avisos, organizacdo e disponibilidade de notas e dados de
rendimentos escolares;

= O sistema devera conter recurso de transmissao e comunica¢cdo com 0 censo
escolar;

= O sistema devera ser customizavel, permitindo o desenvolvimento de ferramentas
de controle e melhoria da gestéo escolar que possam surgir, conforme a demanda
da Secretaria Municipal de Educacéo;

O sistema de gestéo escolar devera permitir o controle de acesso de alunos, com
envio de notificagdo em tempo real para seus pais ou responsaveis, comunicando-
os sobre a rotina do aluno, como notas, presenca, e datas de provas;

= O software devera conter relatérios de frequéncia dos alunos para
acompanhamento da evasao escolar;

= A CONTRATADA devera garantir a seguranca dos dados inseridos no sistema,
com base nas diretrizes estabelecidas na Lei Geral de Protecéo de Dados -
LGPD;

7.DA DESCRICAO DOS MODULOS QUE COMPOEM O SOFTWARE

7.1 A Contratada entregara a licenca do software na sua versdo mais recente
na apresentacdo da proposta na licitacao.
| - ADMINISTRATIVO/PEDAGOGICO

a) Permitir o cadastro de um novo Ano Letivo, com data inicial e final;

b)Permitir a mudanca do Ano Letivo atual para Anos Letivos anteriores e vice-
versa.

c) Possui recursos para a gestao dos dados cadastrais das entidades possibilitando
no minimo aedicao de endereco, telefones de contato, e-mails, sites;

d)Possui cadastro de critérios de classificacdo para o processo de inscri¢cdo de
matricula,permitindo definir critérios especificos, além dos padrdes adotados;

e) Permitir o cadastro de Unidades Escolares e Setores/departamentos.

f) Permitir o cadastro de usuérios do sistema, identificando o tipo de usuario
(Secretaria de Educacdo, Escolas/Setores, PSE, Portaria etc.).

g)Permitir o cadastro de cargos e fungdes no sistema.

h)Permitir o cadastro geral de servidores que serdo vinculados nas Unidades
Escolares/Setores..

i) Permitir registrar informacdes de parametros iniciais para o ano letivo do tipo
Conceitos.

j) Permitir registrar informagbes de parametros iniciais para o ano letivo
do tipo Critérios Avaliativos.

k) Permitir o cadastro das Matrizes Curriculares aplicadas na rede.
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I) Possui recursos para a gestdo das etapas da matriz curricular,
possibilitando o cadastro das disciplinas especificas para cada etapa da matriz
curricular;

m)  Permitir o cadastro do Calendario Escolar, com informagfes de dias
letivos, sabados letivos, feriados nacionais, feriados municipais etc.

n)Garantir o controle de turmas, possibilitando a definigdo do nimero maximo de
alunos por turma e impossibilitando a criagdo de novas turmas enquanto este
namero nao tiver sido atingido.

0)Possui recursos para a gestédo e configuracdo do nimero maximo de alunos por
turma;

p)Possui cadastro da jornada de aula por cada dia da semana e recursos para a
gestdoestabelecendo no minimo a quantidade de aulas a duracao e o intervalo;
g)Possui cadastro de frequéncia dos alunos, possibilitando o registro padréo
para toda rede de ensino, ou registro especifico configuravel para cada
estabelecimento;

r) Possui recursos para a gestao de controle de faltas dos alunos por aula ou por
dia;

s)Possui cadastro de tipos de avaliagdes, contendo no minimo, avaliacdo
numeérica, avaliacdo conceitual com ou sem correspondente numérico, e suas
respectivas caracteristicas;

t) Possui cadastro de disciplinas conforme INEP, permitindo informar siglas e
classificacao;

u)Possui cadastro de eixos tematicos;

V)A organizacdo didatico pedagdgica da matriz curricular deve ser configuravel,
permitindo selecionar se a matriz utilizara "Disciplinas” ou “Eixos tematicos”, para
a modalidade Educacéo Basica e nivel escolar "Educagéo Infantil”;

w) Permitir a classificacdo das etapas da matriz curricular sendo no minimo por
etapa ou por grupo de etapa, com possibilidade de incluir descri¢cdes;

xX)Permitir que o planejamento diario dos contetdos a serem ministrados nas aulas
sejam vinculados ao usuério de cada professor.

y)Possibilitar a parametrizacdo da nota maxima que cada curso pode ter em cada
periodoavaliativo e de acordo com o ano letivo.

z) Permitir que os usuarios administradores da entidade consultem as informacdes
registradas pelos professores.

aa)  Permitir copiar o contetdo planejado para outra data ou para outras turmas
da disciplina e periodo selecionado.

bb)  Permitir o registro das ocorréncias dos alunos durante o ano letivo,
informando a data e disciplina das ocorréncias.

cc) Vincular os usuéarios dos professores em suas respectivas turmas
automaticamente, por meio do email e cadastro de professores.

dd) Permitir que o usuario acompanhe a frequéncia, avaliacbes e notas das
avaliacdes dos alunos, além da quantidade de aulas e contetdo ministrado de cada
disciplina e avisos escolares via dispositivos moéveis.

ee)  Permitir o registro de notas numéricas, descritivas, conceituais e mistas tanto
nas avalia¢cdes quanto na média dos periodos avaliativos;

ff) Permitir o registro da quantidade de aulas e faltas dos alunos nos periodos
avaliativos anteriores ao inicio da utilizacéo da frequéncia diaria.

gg) Permitir que os professores registrem as notas obtidas pelos alunos nas
avaliacdes aplicadas nos periodos avaliativos, bem como o registro das médias dos
periodos avaliativos de acordo com 0 ano letivo.

hh)  Permitir que as avaliacbes cadastradas para uma turma sejam replicadas
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para as demaisturmas do professor, na mesma escola, curso e série.

i) Permitir configurar o tipo de média que deve ser utilizado no célculo da média do
periodo avaliativo, tendo os tipos disponiveis por "peso”, "média" ou "soma".

ji)Permitir copiar as avaliacbes com seus respectivos conteddos curriculares,
habilidades/capacidades e critérios avaliativos registrados em uma turma e
disciplina para outras turmas da mesma série/ano, disciplina e periodo avaliativo

em gue o professor leciona.

kk)  Permitir que os professores vinculem os conteltdos curriculares definidos
para a disciplina no periodo avaliativo, as habilidades/capacidades relacionadas ao
instrumento de avaliacéo utilizado, registrar os critérios que serdo avaliados neste
instrumento, permitindo que o professor realize o processo de avaliacdo da
aprendizagem baseados em parametros estabelecidos em coeréncia com as
habilidades/capacidades a serem avaliadas;

IhPermitir que os professores registrem as avaliacbes que serdo aplicadas aos
alunos nos periodos avaliativos, bem como as recuperacdes das avaliagcdes e
recuperacdes dos periodos avaliativos de acordo com o ano letivo.

mm) Permitir o cadastramento do contetido ministrado no diario de classe.

nn)  Permitir o cadastramento e manutencao de justificativas para auséncias dos
alunos nas aulas.

00) Permitir o registro da frequéncia escolar dos alunos, por dia.

pp) Permitir o registro da frequéncia escolar dos alunos. Possibilitando,
inclusive, o registro por aula individualmente ou pelo total de faltas no periodo
avaliativo.

qq) Permitir o registro de acompanhamentos pedagoégicos dos alunos nas
escolas da rede publica municipal.

) Permitir a visualizacao do calculo das médias de alunos pertencentes a
turmas que ndo possuem instrumentos de avaliagdo cadastrados.

ss)  Permitir o registro de resultados do periodo avaliativo, mesmo que néao
exista um instrumento de avaliacdo cadastrado.

tt)Devera permitir a integragdo de dados de forma automatica ou ainda
através de arquivos de intercambio de informacdes com o sistema de Gestéo da
Educacao Publica.

uu)  Permitir aos professores o registro da distribuicdo e planejamento de suas
aulas por periodo.

vv) Permitir o registro do desempenho dos alunos referente aos instrumentos de
avaliagcdo,exames finais, conselho de classe e média dos periodos avaliativos.

ww) Permitir o cadastramento dos instrumentos de avaliacdo de aprendizagem,
além de informar quais serdo os critérios de avaliacdo empregados neles.

xX) Permitir um canal de comunicacéo que viabilize o usuario enviar um feedback
da sua utilizacdodo sistema.

yy) Possibilitar um local centralizado que oferece ajuda descrita aos
usuarios quanto as funcionalidades do sistema.

zz)  Permitir visualizar o panorama de atividades registradas pelos
professores de toda a rede de ensino no médulo AVA.
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Il - TRANSPORTE ESCOLAR

a.Permitir a visualizacdo da relacdo de todos os motoristas cadastrados no
sistema, com base no cadastro de funcionérios vinculados na funcao “motorista”.
[l - PATRIMONIO ESCOLAR

Permitir acompanhar/visualizar a relacdo de bens registrados por cada Unidade
Escolar/Setor.
IV - GRAFICOS E RELATORIOS

a) Relatdrio de Unidades Escolares/Setores.

b)Relatorio de Turmas.

c¢)Relatorio de Matriculas.

d)Relatdrio de Funcionarios.

e) Gréfico situacéo de matricula.

f) Grafico de matriculas por turno.

g)Gréfico de matricula por género.

h)Gréfico de matricula por raca.

i) Gréfico de matriculas por localidade.

j) Grafico de matriculas por tipo de deficiéncia.

k)Grafico de matricula por recebimento de beneficio social.
I) Grafico de matricula por zona de residéncia.

m)  Grafico de matricula por utilizacéo de transporte escolar.
n)Gréfico de matricula por situacéo vacinal.

V - CONFIGURACOES GERAIS

a) Permitir visualizar os logs de acesso dos usuarios do sistema.

b)Permitir visualizar o registro de atividades de todos os usuarios do sistema.
c¢) Permitir alterar a senha de usuario.

d)Permitir alterar os dados gerais da secretaria de educacao.

VI- MODULO AVA

a) Permitir visualizar o panorama de atividades registradas pelos professores da
Unidade Escolarno moédulo AVA.

b)Permitir visualizar um calendéario com as atividades registradas pelos
professores.

¢) Exibe as aulas registradas com o detalhamento de conteldo, permitindo que a
coordenagédo fagca o acompanhamento pedagdgico.

d)Exibe a relacdo de aulas registradas por turma.

e) Exibe a relacdo de aulas registradas por professor.

f) Exibe o registro de logins dos professores no painel do professor, com
informacdes de dia e hora e e-mail do professor.

g)Exibe o total de alunos da escola que acessaram o painel do aluno.

h)Exibe a relacéo de frequéncia dos alunos de uma turma em um determinado dia.
i) Exibe um panorama com o total de acessos de cada aluno da escola.

IX - TURMAS

a) Permitir cadastrar, listar, editar e excluir turmas na escola.
b) Permitir verificar o percentual de lotacédo da turma.
c)Permitir acionar quadro de horarios nas turmas.

d) Permitir visualizar relatério de rendimentos por unidade.
e) Permitir visualizar relatorio de atas por unidade.
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f) Permitir cadastrar avisos para as turmas que serdo exibidos no painel do aluno.
g) Permitir gerar comunicados de avisos para reunido presencial na Unidade
Escolar.

X - ALUNOS

a) Permitir listar alunos que estdo matriculados nas turmas.

b) Permitir filtrar a listagem de alunos por turma e situacdo de matricula.
c)Permitir realizar o cadastro completo de um novo aluno.

d) Permitir a validagéo do niumero de CPF do aluno.

e) Permitir buscar um aluno previamente cadastrado.

f) Permitir vincular o aluno em uma turma previamente cadastrada.

0) Permitir cadastrar a foto do aluno através da camera do celular ou uma foto
salva na galeria.

h) Permitir exibir a lista de alunos aniversariantes do més.

i) Imprimir a ficha completa de matricula do aluno.

) Imprimir declaracéo de matricula.

K)Imprimir declaracéo de transferéncia.

[) Imprimir declaracéo de estudante em escola publica.

m)  Imprimir declaragcdo de concluséo de curso.

n) Imprimir declaracéo de aluno conservado.

0) Permitir edicdo de status de matricula (matriculado, desistente,
transferido, falecido, entre outros).

p) Permitir transferéncia de aluno entre turmas da mesma escola.

Xl - FUNCIONARIOS

a) Permitir exibir a lista de funcionérios lotados na Unidade Escolar.

b) Permitir pesquisar vincular e um novo funcionario na Unidade Escolar, além
de editar e excluiro vinculo.

c)Permitir exibir a lista de funciondarios aniversariantes do més.

d) Permitir gerar avisos que serdo exibidos no painel do professor.

e) Permitir inserir faltas do funcionario.

f) Permitir imprimir uma folha de frequéncia para coletar assinaturas dos
funcionérios.

0) Permitir cadastrar a senha de acesso do funcionario para acessar o painel
do professor.

Xl - FREQUENCIA

a) Permitir visualizar a relagdo de alunos que entraram na escola
através da portaria e que passaram pelo leitor de cédigo de barras.

b) Permitir verificar o resumo de entradas na portaria com graficos e
percentuais.

c)Permitir fazer a frequéncia individual dos alunos por aula em determinado dia.
Xl - QUADRO DE HORARIOS

a) Permitir fazer o langamento da grade de horarios das turmas,
adicionando o professor e a disciplina ao dia e horario especificos.

b) Permitir exibir relag@o de professores com seus respectivos dias, horarios,
turmas e disciplinas.

c)Permitir exibir o quadro de horarios dos professores de maneira sintética.

XIV - EXTRAS

a) Permitir registrar o patriménio escolar através de um cadastro detalhado de
cada item.
b) Permitir editar os dados da Unidade Escolar
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c)Permitir alterar a senha do usuario.
XV -RELATORIOS

a) Relagao de funcionarios vinculados.

b) Total de funcionarios por funcgéo.
c)Relacgéo de Funcionarios - Contatos.

d) Turmas cadastradas.

e) Relacéo de alunos por TURMA/IDADE/SEXO.
f) Relacdo de alunos com Histdrico Escolar pendente de entrega.
0) Relacédo de alunos por turma (frequentes).
h) Alunos com duplo vinculo na escola.

i) Alunos com deficiéncia.

j) Relagédo de alunos sem vinculo paterno no cadastro.
k)Alunos de até 12 anos.

[) Alunos com 13 e 14 anos.

m)  Alunos menores de 18 anos no noturno.

n) Total de alunos por idade.

0) Alunos aprovados/reorientacao.

p) Graéfico de alunos por idade.

q) Distor¢éo alunos idade/série.

r) Grafico de alunos por zona de residéncia.
s)Grafico de alunos com/sem deficiéncia.

t) Gréfico de alunos por raca

u) Gréfico de alunos por UF de nascimento
v)Gréfico de alunos que recebem Bolsa Familia
w)  Grafico de alunos por sexo

X)Gréfico de alunos com algum tipo de alergia
y)Grafico de alunos por situacao

Z)Resultados parciais (aprovados/reorientacao)
aa) Resultados finais (aprovados/conservados)
bb) Resultados finais (aprovados/conservados) - ano anterior
cc) Imprimir relagédo de alunos da(s) turma(s)
dd) Imprimir relagdo de alunos (Identificacéo)
ee) Imprimir Boletim dos Alunos da Turma

ff) Imprimir mapa de notas

gg) Imprimir lista de frequéncia/assinaturas

hh)  Imprimir lista de Enderego

ii) Imprimir lista de Contatos

Ji)Imprimir dados de acesso ao Painel do Aluno
kk)  Carteirinha de Estudante Barras
Il)Carteirinha de Estudante QR Code

mm) Imprimir etiquetas p/ pastas

nn)  Relacédo de alunos da Zona Rural

00) Relacédo de alunos da Zona Urbana

pp) Relacéo de alunos por Bairro

qq) Relacédo de alunos por Bairro/Rua

) Emitir o relatério do contetdo ministrado em um Unico documento todos
contetdos ministrados que foram registrados nas disciplinas que o professor leciona
em uma mesma turma definida como "Faltas por dia".

Ss) Emitir o diario de classe em um unico documento todas as frequéncias que
foram registradas nas disciplinas que o professor leciona em uma mesma turma
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definida como "Faltas por dia".

t)Emitir relatérios com informacdes do planejamento do contetdo, conteldo
ministrado, frequéncia diaria, notas das avaliagfes, planejamento, entre outros,
possibilitando o acompanhamento do registro dos professores e do desempenho
dos alunos.

uu)  Emitir relatorio da frequéncia mensal dos alunos, que auxilia o langamento
dos dados no Sistema de Acompanhamento de Frequéncia Escolar (Safe) do MEC,
dados estes utilizados no programa Bolsa Familia.

XVl - PAINEL DO PROFESSOR

a) Permitir visualizar avisos cadastrados pela Unidade Escolar na qual o
professor esta lotado.

b) Permitir inserir foto no perfil do professor.

c)Permitir alterar a senha do professor.

d) Permitir lancar as notas individuais dos alunos.

e) Permitir lancar as aulas e seu contetdo completo (textos, videos, imagens,
anexos etc.).

f) Permitir visualizar a frequéncia individual dos alunos em cada aula lancada.

0) Permitir visualizar relatério com percentual de frequéncia de alunos por aula
postada.

h) Permitir verificar o percentual de frequéncia dos alunos por aula.

i) Permitir visualizar e responder comentarios dos alunos em cada aula.

j) Permitir a integracdo de dados de forma automatica ou ainda através de
arquivos deintercambio de informa¢des com o sistema de Gestdo da Educacéo
Publica.

k)Permitir aos professores o registro da distribuicédo e planejamento de suas aulas
por periodo.

[) Permitir o cadastramento dos instrumentos de avaliacao de aprendizagem, além
de informar quais seréo os critérios de avaliagdo empregados neles.

m)  Permitir o registro do desempenho dos alunos referente aos instrumentos
de avaliacdo,exames finais, conselho de classe e média dos periodos avaliativos.
n) Permitir o registro de resultados do periodo avaliativo, mesmo que nédo
exista um instrumento de avaliacdo cadastrado.

0) Permitir a visualizacéo do calculo das médias de alunos pertencentes a
turmas que ndopossuem instrumentos de avaliacdo cadastrados.

p) Permitir o registro da frequéncia escolar dos alunos, possibilitando,
inclusive, o registro por aula individualmente ou pelo total de faltas no periodo
avaliativo.

q) Permitir o registro da frequéncia escolar dos alunos, por dia.

r) Permitir o cadastramento e manutencao de justificativas para auséncias dos
alunos nas aulas.

s)Permitir o cadastramento do contetdo ministrado no diario de classe.

t) Permitir o registro de acompanhamentos pedagdgicos dos alunos nas escolas da
rede publica municipal.Permitir um canal de comunicacao que viabilize o usuario
enviar um feedback da sua utilizagdodo sistema.

u) Possibilitar um local centralizado que oferece ajuda descrita aos usuarios
guanto as funcionalidades do sistema.

XV - PAINEL DO ALUNO

a) Permitir verificar o nimero de faltas do aluno.
b) Permitir verificar as ocorréncias do aluno na escola.
c)Permitir visualizar os avisos emitidos pela da escola.
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d) Permitir visualizar o boletim com notas.
e) Permitir visualizar o horario de aulas.
f) Permitir visualizar a relacéo de colegas da turma.
0) Permitir visualizar as aulas por blocos de disciplinas.
h) Permitir ao aluno fazer comentarios por atividades.
i) Devera permitir a integracdo de dados de forma automética ou ainda
através de arquivos de intercambio de informacdes com o sistema de Gestédo da
Educacao Publica.
j) Permitir a consulta dos quadros de horarios das turmas em que o aluno esteja
enturmado emum ano letivo.
k)Permitir a exibicdo das aulas alocadas pelos professores, com as informacdes
de identificacdoda aula, da frequéncia, planejamento e contetdo ministrado.
I) Permitir a visualizacdo do planejamento de aulas ao aluno registrado pelos
professores, com suas respectivas caracteristicas especificas.
m)  Permitir a visualiza¢do do contetdo ministrado ao aluno registrado pelos
professores, com

suas respectivas caracteristicas especificas.
n) Permitir a visualizacdo do total de faltas por periodo avaliativo.
0) Possibilitar aos alunos, pais e responsaveis pelos alunos a consulta do
boletim escolar do aluno, ou seja, o0 desempenho escolar obtido pelo aluno ao final
dos periodos avaliativos e do periodo letivo.
p) Permitir a consulta das matriculas do aluno na rede de ensino, com sua
situacdo e demais caracteristicas especificas.
q) Permitir o acesso por meio de chave de acesso sem a necessidade de
cadastro de login.
Xvili — COMUNICACAO DIRETA COM O CENSO ESCOLAR

a) Envio e recebimento e recebimento de arquivos de forma direta com o portal do
CENSO ESCOLAR.

8.MODULO COMPLEMENTAR

a)Acompanhamento de frequéncia escolar através de cartdes de aproximagao
utilizando as tecnologias RFID.
9.DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA deverd executar os servigos estabelecidos neste Termo de
Referéncia e no Contrato, assim como observar as seguintes obrigacgdes:
a)Customizar todos os médulos envolvidos no objeto, aos padrdes e leis exigidas
pela Secretaria Estadual de Educagéo, pelo Ministério da Educacéo, e as normas
do FUNDEB;

b) Prestar suporte assistido conforme subitem 4.4, resolvendo todo e qualquer
assunto relacionado as necessidades da Secretaria Municipal de Educacao e suas
Unidades de Ensino, atendendo as seguintes tarefas.

* Atuar em todas as fases do projeto e/ou tarefa, avaliando o seu desenvolvimento
e promovendo a¢Bes que assegurem o alcance dos servi¢os contratados;

* Prestar apoio técnico aos componentes da equipe da Secretaria Municipal de
Educacao;

 Orientar e/ou executar o detalhamento de rotinas de sistemas em geral e definir
a melhor utilizacao dos recursos de software e hardware disponiveis;

* Responder pela gestdo dos técnicos alocados aos servicos de assisténcia
técnica, coordenando as tarefas executadas e em execugao;
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* Garantir a qualidade nas tarefas compativeis com os padrdes e normas
utilizadas e definidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

» Estar permanentemente a disposicao da Secretaria Municipal de Educacao, nos
dias Uteis, no horéario comercial, entre 08:00h as 18:00h;

* Elaborar mensalmente relatérios detalhados de execucao das atividades
realizadas que deverdo ser encaminhados a Secretaria de Educacao para analise
e melhoria dos atendimentos;

* Disponibilizar para as Unidades de Ensino do municipio as rotinas de
atualizacao das versbes do software e método para sua execucao.

C)Executar os servigos técnicos profissionais com pessoal por ela fornecido, nas
Unidades de Ensino e na Secretaria Municipal de Educacdo, com recursos
tecnoldgicos e fisicos fornecidos pelos mesmos ou de acordo com as definicdes
estabelecidas no Contrato;

d) Fica excluida desse item a conversdo dos dados do censo, que devera
ocorrer em computadores da Secretaria Municipal de Educacéao;

e)Fica a critério do Secretaria de Educacdo, excepcionalmente, a execucédo de
parte dos servicos de treinamento em ambiente operacional préprio da Prefeitura
Municipal, sendo acessado via internet, quando isto for melhor em termos de
atendimento a detalhamentos técnicos e/ou de prazo;

f) Providenciar a imediata correcéo das deficiéncias, dos erros ou falhas cometidas
no decorrer da implementacdo/ manutencdo dos servicos, apontadas pela
Secretaria de Educacao quanto a execucgdo dos servigos contratados;

9) As manutenc¢des evolutivas deverao ser registradas em um sistema de gestao
de demandas ou sistema préprio da CONTRATADA, e atendidas de acordo com
cronograma e prioridade definidos em conjunto com o Secretaria de Educacao;

h) Garantir, durante todo o periodo contratual, a partir do aceite da Secretaria
Municipal de Educacéo, todas as manutencdes adaptativas e corretivas decorrentes
de erros ou falhas, sem dnus para o mesmo, independente da vigéncia contratual;
i) Tratar como “segredos comerciais e confidenciais” todos os produtos e
subprodutos relativos aos servicos contratados com relagdo aos dados do
Municipio em questao.

j) Nao divulgar quaisquer informagdes a que tenha acesso em virtude dos trabalhos
a serem executados ou de que tenha tomado conhecimento em decorréncia da
execucdo do objeto, sem autorizacdo, por escrito, do Municipio, sob pena de
aplicacdo das sancfes cabiveis, além do pagamento de indenizacdo por perdas e
danos;

K) Arcar com todos 0s custos necessarios ao bom andamento dos trabalhos,
especialmente de viagem, hospedagem e transporte dos seus funcionarios;

I) Ser responsavel por quaisquer 6nus, despesas ou obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, de acidentes de trabalho, bem como alimentacéo,
transporte ou outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da contratacéo
dos servicos; m) Recrutar em seu home e sob sua inteira responsabilidade os
profissionais necessarios a perfeita execucdo dos servigos, cabendo-lhe efetuar os
pagamentos de salarios e arcar com as demais obrigacBes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e comerciais, inclusive responsabilidades decorrentes de
acidentes, indenizacfes, substituicbes, seguros, assisténcia médica e quaisquer
outros, em decorréncia da sua condicdo de empregadora, sem qualquer
solidariedade por parte do Municipio;

n) N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente contratacéo;
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0) Arcar com quaisquer danos ou prejuizos causados ao Municipio. Nos casos de
danos, prejuizos, avarias ou subtracdo de bens, os valores correspondentes
deverdo ser descontados da(s) fatura(s) seguinte(s) da CONTRATADA, ou
ajuizada, se for o caso, a divida, sem prejuizo das demais sanc¢des previstas no
Contrato;

p) Comunicar ao CONTRATANTE, de forma detalhada, toda e qualquer
ocorréncia de acidentes verificada no curso da execucéo contratual;

g) Na&o usar as informacdes sigilosas ou de uso restrito, quando tais atos forem
praticados por quem tenha sido alocado a execucao do objeto;

r) Ser responsavel pelo comportamento dos seus empregados e por quaisquer
danos que estes ou seus prepostos venham porventura a ocasionar ao Municipio,
ou a terceiros, durante a execucao dos servicos;

S)Atender a todas as observagoes, reclamagdes e exigéncias efetuadas, no sentido
do cumprimento do Contrato e da melhoria dos servi¢cos executados;

t) Cumprir os prazos estipulados nos cronogramas aprovados, de comum acordo,
oriundos dos servicos contratados;

u) Informar a Secretaria Municipal de Educacdo toda ocorréncia que esteja
prejudicando a prestacao dos servicos e o cumprimento dos niveis de servigos
acordados;

V) Aceitar que o Municipio possa rejeitar, no todo ou em parte, 0S Servicos
executados em desacordo com as normas estabelecidas no Contrato;

w) Aceitar que o CONTRATANTE possa solicitar a substituicdo de qualquer
profissional que considere inadequado para a funcéo, independente de explicagéo,
cabendo & CONTRATADA a apresentagéo de novo profissional;

X) Deveréo ser contempladas todas as escolas sob gestdo municipal existentes
no ambito do Municipio;

y) Disponibilizar de toda e qualquer melhoria realizada no software no ambiente
de homologag&o do mesmo;
9.1 —ESPECIFICACAO DO SERVICOS

1-Automatizacdo dos processos executados de forma manual pela instituicao, tais
como: Geracao de histéricos escolares, geracdo de certificados, declaractes,
boletins escolares, com disponibilizagéo e forma online.

2-Graficos sobre rendimentos escolares para maior controle educacional, Tais
como: ranqueamento por disciplina, por turma, porcentagem de alunos notas azuis
por disciplina, por turma, grafico de evolucéo de notas.

3-Diario online, lancamento de todas as atividades dos professores de forma online,
diario mensal, diario bimestral, com possibilidade de impresséo em pdf.
4-Insercdo de tecnologia para melhoria do ensino através de um sistema virtual de
aprendizagem com aulas online com possibilidade de disponibilizacdo de aulas
gravadas, conteudos, féruns.

5-Integracéo das atividades dos gestores, acompanhamento do gestor em tempo
real dentro do mesmo sistema em todas as escolas.

7-Controle de presenca dos alunos em sala de aula por meio de relatérios de
assiduidade; 8-Sistema apto para utilizacéo de Graficos com preciséo de acesso e
utilizacdo do Notifig por meio do cartdo FRID;

9- Sistema apto para utilizacdo de Acesso a plataforma Notifiq para a
confirmacao da presenca do aluno;

10- Sistema apto para utilizacdo de Identificacdo por imagem e dados pessoais;
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11- Disponibilizacdo de visitas de forma presencial ilimitadas para qualquer
unidade de ensino dentro dos limites municipais.

12- Treinamento ilimitado de forma presencial em qualquer unidade de ensino.

13- Integracdo com o CENSO escolar.

14- Possibilidade de acrescentar médulos no sistema sem acréscimo de valor
mediante a cronograma de execucao.

9.2 Da contraprestacao:

Em contraprestacao pela realizacdo dos servicos acima assentados, os valores
contratados séo:

Descri¢ao Quantidad 32 idade Perio Valor Valor
e pagame do total
nto
Implantagéo, 250 Unico 1 més R$ R$
Formacé&o/treinam profission 190,67 47.667,
ento ais da (cento 50
/capacitacao educacao e
novent (quarent
, a e sete
a reais .
mil
e :
seiscent
sesse
ose
nta
sessent
e sete
a e sete
centav ,
reais e
0S :
cinquent
a
centavo
s)

10. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

a) Efetuar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA, na forma estabelecida no
Edital.

b) Interagir com as Unidades de Ensino envolvidas para possibilitar o acesso aos
equipamentos para a execuc¢do dos servicos do objeto aos técnicos credenciados
pela CONTRATADA, resguardadas as normas de sigilo e seguranca impostas pelo
Municipio;

c) Oficializar o inicio de implantagdo em cada Unidade de Ensino, através de carta
a CONTRATADA, com informacgdes importantes e pertinentes ao processo escolar.
d) Fornecer dados como agendamento da primeira visita técnica, pessoas de
contatos no Municipio e demais dados preliminares como nimero de escolas
municipais, numero de professores, situacdo de infraestrutura de rede e de
servidores (maquinas) do Municipio;

e) Supervisionar e controlar os servigos executados, a fim de atestar as faturas
apresentadas pela CONTRATADA.

f) Realizar reunides de controle (no minimo mensais) com participagéo
compulséria dos representantes da CONTRATADA, auditando seus relatérios de
acompanhamento;

g) Fornecer a CONTRATADA os documentos, informacdes e demais elementos
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h) Designar comisséo responsavel para o acompanhamento e fiscalizacéo dos
servigos contratados;

i) Comunicara CONTRATADA qualquer anormalidade ocorrida na execugéo do
objeto, diligenciando para que as irregularidades ou falhas sejam plenamente
corrigidas;

J) Notificar, por escrito, a CONTRATADA, da aplicacdo de eventuais
penalidades, garantindo-lhe o direito ao contraditério e a ampla defesa.

11. DO PRAZO

O prazo de vigéncia do Contrato sera de 03 (trés) meses, a partir da formalizacéo
contratual.

12. LOCAIS E ENDERECOS DE INSTALACOES.

A implantacéo da solugéo devera ser realizada de forma integrada e contemplar o
atendimento de toda a rede de ensino, conforme relacdo especificada neste Termo
de Referéncia, e podera ser solicitado a implantagdo em outras unidades n&o
especificadas, a fim de promover a integracdo de unidades que venham a operar
durante a vigéncia contratual.

12.1 Quantitativos e locais de execucdo.

A implantag&o deverd disponibilizar a solu¢éo para Escolas Municipais, Centros de
Educacdao Infantil,

EJA (Educacgéo de Jovens e Adultos) e Unidades Conveniadas, da rede

de ensino do municipio e outros locais administrativos da Secretaria de Educacao.
13. DISPONIBILIDADE OR(;AMENTARIA

13.1 — Orcamento geral do Municipio, repassados pelo FUNDEB / QSE/ FPM/
ICMS/TRIBUTOS/ OUTROS, no Elemento de despesa n° 33.90.39 — Outros
servigos de terceiros pessoa juridica.

14. ENQUADRAMENTO DO OBJETO COMO COMUM

14.1. Trata-se de bens e servicos comuns a serem contratados diretamente, por
dispensa de licitacdo, com fulcro no art. 75°, inciso Il, da Lei n°® 14.133/21.

14.2. Os servicos a serem prestados através deste certame sdo considerados bens
comuns, pois os padrées de desempenho e qualidade sdo objetivamente definidos
por este termo de referéncia, por meio de especificagcdes usuais no mercado nos
termos do art. 6°, inciso Xlll da Lei n°® 14.133/21.

15. DA HABILITACAO

15.1. A empresa declarada vencedora devera enviar a documentagdo de
habilitagédo até 2 (duas) horas depois de solicitado no sistema. Os referidos
documentos deverdo estar dentro de seu prazo de validade ou expedidos no
maximo com antecedéncia de 90 (noventa) dias.

DOCUMENTACAO

a) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica (TCU)
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

Caso atendidas as condi¢Bes de participagdo, serd iniciado o procedimento de
habilitacéo.

Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar enquadre-se no
tratamento favorecido as ME/EPPs, o Agente de contratagdo obedecerd ao
disposto nos arts. 42 e 43 da Lei Complementar n°® 23/06.
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Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos
do licitante melhor classificado para fins de habilitacido, conforme edital.

Habilitagdo Juridica

1 - No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

2 - Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢éo
de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio  https://www.gov.br/lempresas-e-
negocios/ptbr/empreendedor ;

3 - No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores;

4 - No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacéo dos
seus administradores;

5 - No caso de cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social em vigor, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o
registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971,

6 - No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
decreto de autorizacao;

7 - Documentos de Identificac@o dos Socios/Gerentes (RG e CPF);

8 - Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidacao respectiva;

Regularidade Fiscal Federal e Trabalhista

1 - CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoa Juridica emitido pelo Ministério da
Fazenda.

2 - Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, relativo
a sede ou domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto do certame;

3 - Prova de Regularidade para com a Fazenda Nacional, comprovada mediante
fornecimento de Certiddo conjunta negativa de débitos relativos a Tributos Federais
e a Divida Ativa da Uniéo, e Seguridade Social.

4 - Certidao de regularidade de débitos tributarios com a Fazenda Estadual e
Municipal;

5-FGTS - Prova de regularidade de recolhimento de Fundo de Garantia por Tempo
de Servico-FGTS, mediante a apresentacdo de Certificado fornecido pela Caixa
Econdmica Federal.

6 - CNDT - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacéo de Certidao Negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacao das Leis do Trabalho, disponivel no Portal do Tribunal Superior
do Trabalho (www.tst.jus.br/certidao)

Qualificagdo Técnica
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1 — Apresentacdo de profissional(is) engenheiro(s) civil(is), devidamente
registrado(s) no conselho profissional competente, detentor de atestado de
responsabilidade técnica por execucdo de obra ou servico de caracteristicas
semelhantes. O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(ao) participar
da obra ou servigco objeto do contrato, e sera admitida a sua substituicdo por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela
Administracao.

Qualificacdo Econémico-Financeira

1 - Balango patrimonial dos ultimos dois exercicios sociais exigiveis, apresentados
na forma da lei.

1.1 - indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1.

1.2 - E vedada a substituicdo do Balanco Patrimonial e da Demonstragido do
Resultado do Exercicio por balancetes ou balangos provisoérios.

1.3 - As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habiltacdo e ficardo autorizadas a substituir os
demonstrativos contéabeis pelo balanco de abertura.

2 - As microempresas e empresas de pequeno porte optantes do Simples nacional,
para atendimento do item 7.10.1, poderédo apresentar qualquer um dos documentos
idbneos a seguir relacionados, que possibilitem a comprovacdo da qualificacéo
econdmico-financeira: copia da declaracdo Unica e simplificada de informacdes
socioecondmicas e fiscais ou copia do livro-caixa com o registro de escrituracéo da
movimentacdo financeira e bancéria, nos termos do art.25 e 26, § 2° da Lei
Complementar n°123/06.

3 - Certidao negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da
licitante.

Se a empresa for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz,
se for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

16. DO PAGAMENTO

16.1. O pagamento serd realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir
do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

16.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgéo
contratante atestar a execucdo do objeto do contrato.

16.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta online ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 63 da Lei n® 14.133, de 2021.

17. CONSIDERACOES FINAIS

Com a automacdo de processos, as atividades da Secretaria Municipal de
Educacéo passarao a ser desenvolvidas com maior qualidade e podem melhorar de
maneira significativa a relagéo das Unidades Escolares com a comunidade escolar.
Conforme as tarefas manuais sdo automatizadas, por meio de softwares, o0s erros
tendem a diminuir. A necessidade de refazer trabalhos devido a alta demanda de
exigéncias também é amenizada. Outro aspecto importante a ser destacado é a
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satisfacao dos funcionérios, ja que eles passam a realizar as atividades com mais
facilidade e agilidade. A Secretaria de Educacdo, tém uma alta carga de
gerenciamento de dados que exige muita atencdo dos funcionarios. Esses dados
normalmente séo gerenciados de forma manual e demandam um longo periodo de
resposta para quem os solicita. Com a adogdo de um sistema de gestéo escolar as
Unidades de Educacéo terdo a possibilidade de realizar um maior nimero de tarefas
em um espaco menor de tempo. Os funcionarios tém a oportunidade de se dedicar
a trabalhos que agregam maior valor ao setor e que exigem mais concentragédo
deles. Assim, o tempo que a equipe pedagdgica demandaria para a emissao de um
documento de um estudante, por exemplo, pode ser voltado para a realizagdo de
outras tarefas. A adocdo de um sistema de gestéo escolar beneficiara a todos da
comunidade escolar, pois organiza e automatiza todo o trabalho a ser realizado.
Com isso, o0s custos também sdo reduzidos. Dessa forma, as atividades passaréo
a ser feitas com maior produtividade, rapidez e eficiéncia e facilitam o trabalho da
equipe pedagdgica, jA que ela pode gerenciar melhor todas as informacoes,
melhorando o fornecimento e o recebimento de dados.

Brasileira (PI), 03 de janeiro de 2025.

Secretario(a) Municipal de Educacao

Agente de Contratagao
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